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Con motivo de la situación generada por la evolución del COVID-19, 
que supuso la adopción de medidas de contención extraordinarias por 
las autoridades sanitarias, la CNMV acordó con fecha 13 de marzo 
aplazar temporalmente los procesos de selección que tenía en marcha. 
 
Una vez superada esta situación, se comunica la reanudación de los 
siguientes procesos selectivos: 
 

 Ref. 04/18 – Administrativos  
 Ref. 05/18 – Técnicos Especialistas en Modelos de Medición de 

Riesgos y Técnicas Cuantitativas de ESI y ECC  
 Ref. 06/18 – Técnicos para Varias Direcciones y Departamento  
 Ref. 02/19 – Técnicos para el Departamento de Sistemas de 

Información  
 Ref. 03/19 – Técnicos de Recursos Humanos 

 
Las pruebas que correspondan, según la fase en la que se encuentre 
cada uno de los procesos, tendrán lugar a partir de la segunda 
quincena de Septiembre. 
 
La relación provisional de admitidos y excluidos junto con la 
correspondiente fecha, lugar y hora de realización del primer ejercicio 
de la fase de oposición (ref. 03/19), se publicará a partir de la segunda 
quincena de Septiembre. 
 
No obstante, dada la situación de crisis sanitaria ocasionada por el 
COVID-19 estas previsiones pueden sufrir modificaciones.  
 
Cualquier actualización de esta información se hará a través de las 
comunicaciones que se harán públicas en el Registro General de la 
Comisión Nacional del Mercado de Valores y en su página WEB, 
http://www.cnmv.es/portal/quees/Ofertas/empleo.aspx 
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