NYESAVALORESCORPORACION

Madrid, 25 de mayo de 2023

A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

Nyesa Valores Corporacién, S.A. (“Nyesa” o “la Sociedad”), en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 227 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores aprobado por Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, mediante el presente escrito comunica a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores lo siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracién de Nyesa ha acordado convocar Junta General Ordinaria y
Extraordinaria de Accionistas que se celebrara en la sede social de la Sociedad, sita en Madrid,
Calle Alfonso Gémez, 30, Planta 3% el dia 26 de junio de 2023 a las 16:00 horas, en primera
convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 27 de junio de 2023, en
segunda convocatoria.

Se adjuntan como Anexo I y II el texto integro de la convocatoria y las propuestas de acuerdo
formuladas por el Consejo de Administracién, respectivamente.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

M? Teresa Barrios Martos

Vice-Secretaria del Consejo de Administraciéon
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ANEXO I

CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA'Y EXTRAORDINARIA
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
NYESA VALORES CORPORACION, S.A.

Por acuerdo del Consejo de Administracion de Nyesa Valores Corporacion, S.A. (la
"Sociedad"), se convoca a los sefiores accionistas a la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria que se celebrard en la sede social de la Sociedad, sita en Madrid, Calle
Alfonso Gémez, 30, Planta 32, el dia 26 de junio de 2023 a las 16:00 horas, en primera
convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 27 de junio de 2023,
en segunda convocatoria.

ORDEN DEL DIA

e.- Cuentas anuales y gestion social:

1.1. Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales individuales de la Compafia Nyesa Valores Corporacion, S.A.
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2022.

1.2. Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales consolidadas correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2022.

1.3. Aplicacidn del resultado del ejercicio 2022.

1.4. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion social del Consejo
de Administracion correspondiente al ejercicio 2022.

.- Sometimiento a votacion, con cardcter consultivo, del Informe anual sobre
remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2022.

32.- Reeleccion de consejeros tras expiracion del plazo estatutario:

3.1. Reeleccidon de D. Michel Lallement con la condicion de Consejero
Ejecutivo.

3.2 Reeleccion de D. Ruslan Eldarov con la condicion de Consejero
Ejecutivo.

42.- Aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad por un importe
de TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS TRECE EUROS CON
OCHENTA Y SEIS CENTIMOS (3.808.413,86 €) mediante la emision de TRESCIENTOS
OCHENTA MILLONES OCHOCIENTAS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTAS OCHENTA Y SEIS
(380.841.386) nuevas acciones ordinarias de la Sociedad, de 0,01 € de valor nominal
cada una de ellas, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las actualmente
en circulacion, cuyo desembolso se llevard a cabo mediante aportacion no dineraria
consistente en MIL QUINIENTAS CUATRO (1.504) participaciones de la sociedad HENARA
GESTORA GLOBAL, S.L.
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5¢2.- Aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad por un importe
de DOSCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS QUINCE EUROS [204.415 €] euros
mediante la emision de VEINTE MILLONES CUATROCIENTAS CUARENTA Y UN MIL
QUINIENTAS (20.441.500) ACCIONES nuevas acciones ordinarias de la Sociedad, de 0,01
€ de valor nominal cada una de ellas, sin prima de emision, de la misma clase y serie que
las actualmente en circulacion, cuyo desembolso se llevard a cabo mediante
compensacion de créditos.

6°.- Autorizacion al Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesto en el
articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, para que, dentro del plazo mdximo
de cinco afios, y si lo estima conveniente, pueda aumentar el capital social hasta la mitad
del capital social resultante tras la ejecucion del acuerdo de ampliacion de capital
aprobado en la presente Junta, en una o varias veces, y mediante aportaciones
dinerarias, en la oportunidad y cuantia que considere adecuadas, con atribucion al
Consejo de Administracion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente,
dando nueva redaccion al articulo 5 de los estatutos sociales. Consiguientemente, dejar
sin efecto en lo procedente la delegacion conferida al Consejo de Administracion por
acuerdo de la Junta General de accionistas celebrada el 27 de junio de 2018 bajo el punto
Cuarto del orden del dia.

79.- Delegacion de facultades.

89.- Ruegos y Preguntas.”

Intervencion de Notario en la Junta General de Accionistas: E/ Consejo de
Administracion ha acordado requerir la presencia del Notario para que levante la
correspondiente acta de la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 203 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital relacion con el articulo 101 del
Reglamento del Registro Mercantil.

Complemento de convocatoria: De conformidad con el articulo 519 de la Ley de
Sociedades de Capital, los accionistas que representen al menos el tres por ciento del
capital social podrdn: i) solicitar que se publique un complemento a la presente
convocatoria incluyendo uno o mds puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada;, y ii) presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la junta convocada. El ejercicio
de estos derechos deberd efectuarse mediante notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social (Calle Alfonso Gomez, 30, 39 planta, CP 28037 Madrid)
dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente convocatoria. En esta
notificacion deberd acreditarse la identidad de los accionistas que ejercitan el derecho 'y
el numero de acciones de que son titulares, que deberd representar, al menos, el tres por
ciento del capital social, acompafiando cuanta documentacion resulte procedente. Lo
anterior se entiende sin perjuicio del derecho de cualquier accionista durante el
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desarrollo de la Junta General a formular propuestas alternativas o sobre puntos que no

precisen figurar incluidos en el Orden del Dia en los términos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital.

Derecho de informacion: A partir del mismo dia de la publicacion de la presente
convocatoria, los accionistas que lo deseen podrdn examinar en el domicilio social de la
Compaiiia, (Calle Alfonso Gomez, 30, 39 planta, CP 28037 Madrid) o bien solicitar la
entrega o envio gratuito, de todos los documentos que se someten a la aprobacion de la
Junta General asi como el informe de auditoria de las cuentas, tanto individuales como
consolidadas, los informes de los administradores y de los expertos independientes, los
cuales a su vez podrdn ser consultados en la siguiente pdgina web: www.nyesa.com o
ser solicitados a la direccion de correo electrénico siguiente: infoaccionistas@nyesa.com
o por via postal al domicilio social de la Compaiiia.

Asimismo, desde el mismo dia de la publicacion de la convocatoria de la Junta
General y hasta el quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion en
primera convocatoria, los accionistas podrdn, acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas
o formular las preguntas que estimen pertinentes.

Ademds, con el mismo plazo y forma, los accionistas podrdn solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del
Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General.

Derecho de asistencia: Tendrdn derecho de asistencia a las Juntas Generales los
titulares de cualquier numero de acciones inscritas a su nombre en el correspondiente
registro contable con cinco (5) dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la
Junta y que se hallen al corriente en el pago de los dividendos pasivos. Esta circunstancia
deberd acreditarse por medio de la oportuna tarjeta de asistencia o certificado de
legitimacion expedido por la entidad o entidades adheridas encargadas de la llevanza
del registro de anotaciones en cuenta o en cualquier otra forma admitida por la
legislacion vigente.

Delegacion y ejercicio del derecho de voto: Los sefiores accionistas podrdn
delegar su derecho de asistencia a favor de otro accionista en la forma prevista en los
articulos 26 de los Estatutos y 9 del Reglamento de la Junta General. Las delegaciones a
las que fuera de aplicacion el régimen general sobre solicitud publica de representacion
deberdn contenerlos puntos del Orden del dia, las instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacion del sentido en que votard el representante en caso de
que no se impartan instrucciones precisas al respecto.

Asimismo, los accionistas podrdn conferir dicha representacion o bien emitir su
voto, por procedimiento a distancia (correo postal o comunicacion por medios
electronicos), de acuerdo con lo dispuesto en los anteriores preceptos estatutarios y en
los articulos 33 de los Estatutos y 16 del Reglamento de la Junta General, reservdndose
la sociedad el derecho a pedir a los accionistas que ejerzan dichas opciones de solicitar
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los medios de comunicacion adicionales que considere oportunos para garantizar la

autenticidad del voto o delegacion.

Si los accionistas optaran por ejercitar dichos derechos por medio electrdnico,
podrdn hacerlo a través de la pdgina web: www.nyesa.com. Si optaran por realizarlo
mediante correo postal, los accionistas deberdn hacerlo en la forma expuesta en los
Estatutos y en el Reglamento de la Junta General. En ambos casos (medio electrénico o
por correo postal) la sociedad deberd haber recibido las correspondientes
comunicaciones no mds tarde de las 24 horas del anterior al previsto para la celebracion
de la Junta General en primera convocatoria”

Foro de accionistas: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 539.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, a partir de la publicacion de esta convocatoria se habilita un Foro
Electrénico de Accionistas en la pdgina web de la Sociedad (www.nyesa.com), al que
podrdn acceder tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que
se puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con cardcter previo a la
celebracion de la junta general. En dicho foro podrdn publicarse propuestas que
pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el
porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como
ofertas o peticiones de representacion voluntaria.

El Foro no supone un canal de comunicacion entre la Sociedad y sus accionistas y
se habilita unicamente con la finalidad de facilitar la comunicacion entre los accionistas
de la Sociedad con ocasion de la celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas.

Madrid, 24 de mayo de 2023
NYESA VALORES CORPORACION, S.A.

Fdo.: Diia. Teresa Barrios Martos

Vice Secretaria del Consejo de Administracion
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ANEXO II
PROPUESTA DE ACUERDOS



JUNTA GENERAL ORDINARIA'Y EXTRAORDINARIA 26 Y 27 DE JUNIO
DE 2023 DE NYESA VALORES CORPORACION, S.A. PROPUESTA DE

ACUERDOS

12.- Cuentas anuales y gestion social:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Examen y aprobacién, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales individuales de la Compaiia Nyesa Valores Corporacién, S.A.
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2022.

Examen y aprobacién, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales consolidadas correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2022.

Aplicacion del resultado del ejercicio 2022.

Examen y aprobacidn, en su caso, de la gestidon social del Consejo de
Administracion correspondiente al ejercicio 2022.

Propuesta de acuerdo:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Aprobar el informe de gestion y Cuentas Anuales individuales de la Compadia
Nyesa Valores Corporacion, S.A. correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2022.

Aprobar, igualmente, el Informe de Gestion y Cuentas Anuales consolidadas
atribuibles a la sociedad dominante, correspondientes al ejercicio 2022.

Aplicar el resultado del ejercicio 2022 de Nyesa Valores Corporacion, S.A. en
la siguiente forma:

(2.802.333,26) euros a ” Otras reservas y resultados negativos de ejercicios
anteriores”.

Por ultimo, se aprueba sin reserva alguna la actuacion del Consejo de
Administracion de la sociedad durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2022.



2.- Sometimiento a votacion, con caracter consultivo, del Informe anual sobre
remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre

de 2022.

Propuesta de acuerdo:

“29.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobar, con cardcter consultivo, el Informe anual sobre Remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2022 aprobado por el Consejo de
Administracion, a propuesta del Comité de Nombramientos y Retribuciones.”



2 - Reeleccion de consejeros tras expiracion del plazo estatutario:

3.1. Reeleccién de D. Michel Lallement con la condicion de Consejero Ejecutivo.
3.2. Reeleccion de D. Ruslan Eldarov con la condicion de Consejero Ejecutivo.

Propuesta de acuerdo:

3.1. “Conforme a la propuesta del Consejo de Administracion, y de la propuesta, a su
vez, de su Comision de Nombramientos y Retribuciones, reelegir y nombrar como
consejero de la Sociedad a D. Michel Lallement, cuyos datos constan en el Registro
Mercantil, por el plazo estatutario, con la calificacion de ejecutivo”.

3.2. “Conforme a la propuesta del Consejo de Administracion, y de la propuesta, a su
vez, de su Comision de Nombramientos y Retribuciones, reelegir y nombrar como
consejero de la Sociedad a D. Ruslan Eldarov, cuyos datos constan en el Registro
Mercantil, por el plazo estatutario, con la calificacion de ejecutivo”.



42 - Aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad por un importe de
TRES MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS TRECE EUROS CON
OCHENTA Y SEIS CENTIMOS (3.808.413,86 €) mediante la emision de TRESCIENTOS
OCHENTA MILLONES OCHOCIENTAS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTAS OCHENTA Y
SEIS (380.841.386) nuevas acciones ordinarias de la Sociedad, de 0,01 € de valor
nominal cada una de ellas, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las
actualmente en circulacion, cuyo desembolso se llevara a cabo mediante aportacion
no dineraria consistente en MIL QUINIENTAS CUATRO (1.504) participaciones de la
sociedad HENARA GESTORA GLOBAL, S.L.

Propuesta de acuerdo:

"Aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad por un importe de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS TRECE EUROS CON OCHENTA Y
SEIS CENTIMOS (3.808.413,86 €) mediante la emisién de TRESCIENTOS OCHENTA
MILLONES OCHOCIENTAS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTAS OCHENTA Y SEIS
(380.841.386) nuevas acciones ordinarias de la Sociedad, de 0,01 € de valor nominal cada
una de ellas, sin prima de emision, de la misma clase y serie que las actualmente en
circulacion, cuyo desembolso se llevard a cabo mediante aportacion no dineraria
consistente en MIL QUINIENTAS CUATRO (1.504) participaciones de la sociedad HENARA
GESTORA GLOBAL, S.L.

1. Emision y tipo de emision de las acciones

Se acuerda aumentar el capital social por un importe de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS TRECE EUROS CON OCHENTA Y SEIS
CENTIMOS (3.808.413,86 €), mediante la emision de TRESCIENTOS OCHENTA
MILLONES OCHOCIENTAS CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTAS OCHENTA Y SEIS
(380.841.386) nuevas acciones de 0,01 € de valor nominal cada una de ellas, sin
prima de emision, de la misma clase y serie y con los mismos derechos que las
actualmente en circulacion, representadas mediante anotaciones en cuenta. El
aumento de capital serd suscrito en su totalidad de conformidad con el siguiente

cuadro:
P -

Titular N-szts:(c:lr(i);i?s a Valor(::t))mmal Aportacion total (€)
CERCIS ENTERPRISE, S.L. 79.763.987 797.639,87 797.639,87
PINUS PINEA INVERSIONES, S.L. 79.763.987 797.639,87 797.639,87
INVERSIONES RIO ARNOIA, S.L. 68.875.570 688.755,70 688.755,70
LIBER IUDICIORUM, S.L. 152.437.842 1.524.378,42 1.524.378,42
Total 380.841.386 3.808.413,86 3.808.413,86




2. Contravalor y desembolso del aumento de capital

El desembolso integro del valor nominal de cada nueva accion suscrita se
realizard mediante la aportacion de 1.504 participaciones, de 1 € de valor
nominal cada una, y representativas del 50,03% del capital social de la sociedad
de nacionalidad espafol denominada HENARA GESTORA GLOBAL, S.L. con
domicilio en Madrid, Calle Resina, numero 35, con NIF numero B98258585 e
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid al Tomo 27903, Folio 146, Hoja M-
5029018.

En relacidn con el referido contravalor, se hace constar lo siguiente:

(a) a las Participaciones que constituyen el contravalor del presente aumento de
capital se les ha atribuido un valor de 3.808.413,86 € (TRES MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS TRECE EUROS CON OCHENTA Y SEIS
CENTIMOS). Conforme a lo previsto en el articulo 67 de la Ley de Sociedades de
Capital el Registro Mercantil de Madrid ha nombrado al experto independiente
ATTEST CONSULTING, S.L. para la elaboracion del preceptivo informe; y

(b) que el valor unitario por participacion resultante de la valoracion anterior es
de 2.532,19006648936 € por cada participacion de “Henara”

3. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones de nueva emision estardn representadas mediante anotaciones en
cuenta cuyo registro contable estd atribuido a Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR).

4. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
econdmicos que las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir
de la fecha en que queden inscritas a su nombre en los correspondientes registros
contables. En particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas
acciones dardn derecho a los dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya
distribucion se acuerde a partir de esa fecha.

5. Derecho de suscripcion preferente

A tenor de lo establecido en el articulo 304 LSC, no existird el derecho de
suscripcion preferente sobre las nuevas acciones.

6. Suscripcion incompleta

El aumento de capital deberd ser integramente suscrito, no previéndose la
posibilidad de que se suscriba de forma parcial.

7. Solicitud de admision a negociacion

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en las
Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona y cualesquiera otros mercados en los
que las acciones de la Sociedad coticen en el momento de la ejecucion del



presente acuerdo asi como su integracion en el Sistema de Interconexion Bursdtil
Espaiiol (SIBE).

Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales

Se delega expresamente en el Consejo de Administracion la nueva redaccion del
articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Delegacion de facultades

Sin perjuicio de las delegaciones de facultades especificas contenidas en los
apartados anteriores (las cuales se deben entender que se han concedido con
expresas facultades de sustitucion en los érganos y personas aqui indicadas), se
acuerda facultar al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que se
requiera en derecho y con expresas facultades de sustitucion en el Presidente
Ejecutivo, el Secretario o la Vice-Secretaria del Consejo, para ejecutar el presente
acuerdo pudiendo en particular, con cardcter indicativo y no limitativo:

i. ~Ampliar y desarrollar el presente acuerdo, fijando los términos y
condiciones de la emision en todo lo no previsto en el presente acuerdo.

ii. Declarar ejecutado el aumento de capital, emitiendo y poniendo en
circulacion las nuevas acciones que hayan sido suscritas y desembolsadas,
asi como dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo
al capital, dejando sin efecto la parte de dicho aumento de capital que no
hubiere sido suscrito y desembolsado en los términos establecidos.

iii. ~ Solicitar la admision a negociacion en las Bolsas de Valores espafiolas y la
inclusion en el Sistema de Interconexion Bursdtil Espafiol (SIBE) de las
nuevas acciones emitidas.

iv. Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comision Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV”) o cualesquiera otras autoridades
supervisoras que fueran procedentes, en relacion con la admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del
aumento de capital, el Folleto Informativo y cuantos suplementos al
mismo sean precisos, asumiendo la responsabilidad de los mismos, asi
como los demds documentos e informaciones que se requieran en
cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado
de Valores, y del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, en materia
de admisidon a negociacion de valores en mercados secundarios oficiales,
de ofertas publicas de venta o suscripcion y del folleto exigible a tales
efectos, en la medida que resulten de aplicacion; asimismo, realizar en
nombre de la Sociedad cualquier actuacion, declaracion o gestion que se
requiera ante la CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las Bolsas y
cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o
extranjero.

v. Negociary firmar, en su caso, en los términos que estime mds oportunos, los



Vi.

contratos que sean necesarios para el buen fin de la ejecucion del aumento,
incluyendo el contrato de agencia y, en su caso, los contratos de
colocacion y aseguramiento que pudieran ser procedentes.

Otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o privados
sean necesarios o convenientes para la emision de las nuevas acciones
y su admision a negociacion objeto del presente acuerdo y, en general,
realizar cuantos trdmites sean precisos para la ejecucion del mismo, asi
como subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos
adoptados por la Junta General de accionistas, y, en particular, cuantos
defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de Ia
calificacion verbal o escrita, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus
consecuencias al Registro Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o
cualesquiera otros.



52.- Aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad mediante
compensacion de créditos por importe de DOSCIENTOS CUATRO MIL
CUATROCIENTOS QUINCE EUROS (204.415 €) euros, y en consecuencia sin derecho
de suscripcion preferente. El presente aumento de capital se realizard mediante la
emisién y puesta en circulacién de VEINTE MILLONES CUATROCIENTAS CUARENTA'Y
UN MIL QUINIENTAS (20.441.500) ACCIONES, por su valor nominal de 0,01 €, sin
prima de emisidn, que se suscribirdn y desembolsaran integramente mediante la
compensacion de créditos contra la Sociedad, con prevision de suscripcion
incompleta.

Delegacion en el Consejo de Administracion, con facultades de sustitucion, de las
facultades precisas para ejecutar el acuerdo y para fijar las condiciones del mismo
en todo lo no previsto en el Acuerdo, al amparo de lo dispuesto en el articulo
297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi como para dar nueva redaccién
al articulo 5 de los Estatutos Sociales”.

Propuesta de acuerdo:

Aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad mediante compensacion de
créditos por importe de DOSCIENTOS CUATRO MIL CUATROCIENTOS QUINCE EUROS
(204.415 €) euros, y en consecuencia sin derecho de suscripcion preferente. El presente
aumento de capital se realizard mediante la emision y puesta en circulacion de VEINTE
MILLONES CUATROCIENTAS CUARENTA Y UN MIL QUINIENTAS (20.441.500) ACCIONES,
por su valor nominal de 0,01 €, sin prima de emision, que se suscribirdn y
desembolsardn integramente mediante la compensacion de créditos contra la
Sociedad, con prevision de suscripcion incompleta.

Delegacion en el Consejo de Administracion, con facultades de sustitucion, de las
facultades precisas para ejecutar el acuerdo y para fijar las condiciones del mismo en
todo lo no previsto en el Acuerdo, al amparo de lo dispuesto en el articulo 297.1.a) de
la Ley de Sociedades de Capital, asi como para dar nueva redaccion al articulo 5
de los Estatutos Sociales”.

1. Descripcion de los créditos

En el Anexo I al presente informe se detallan los créditos a capitalizar (los “Créditos
a Compensar”), los cuales cumplen con los requisitos recogidos en el articulo 301 LSC
de ser liquidos, estar vencidos y ser exigibles. Asimismo, los Créditos a Compensar
concuerdan con la contabilidad social.

La compensacion efectiva de los créditos se producird en la fecha del otorgamiento
de la escritura publica que documente la ejecucion del aumento de capital objeto de
este informe.



2. Verificacion de los créditos, numero y valor nominal de las acciones a entregar

De conformidad con lo establecido en el articulo 301 LSC, junto con la convocatoria de
la Junta General se ha puesto a disposicion de los accionistas una certificacion del
auditor de cuentas de la Sociedad, acreditando que, de acuerdo con lo que resulta de
la contabilidad de la Sociedad, la totalidad de los Créditos a Compensar resultan
liquidos, vencidos y exigibles en dicha fecha.

3. Importe del aumento y condiciones del mismo. Compensacion economica

El importe del aumento el capital social serd en la cuantia necesaria para cubrir el
importe de los Créditos a Compensar, esto es, de DOSCIENTOS CUATRO MIL
CUATROCIENTOS QUINCE EUROS [204.415 €], mediante la emision y puesta en
circulacion del siguiente numero de acciones, consistiendo el contravalor de las
nuevas acciones a emitir en la compensacion de los créditos detallados:

Crédito a N2 de Acciones X
Acreedor L A Valor Nominal
capitalizar (*) a suscribir

Gabriel Lépez Rodriguez (Consejero) 36.790 € 3.679.000 36.790 €
Michel Lallement (Consejero) 48.600 € 4.860.000 48.600 €
Ruslan Eldarov (Consejero) 34.200€ 3.420.000 34.200€
Pedro Rodriguez Fernandez (Consejero) 25.946 € 2.594.600 25.946 €
Antonio Sainz Millan (Consejero) 19.749 € 1.974.900 19.749€
Ivan Hernandez Urraburu (Ex Consejero y Secretario) 6.067 € 606.700 6.067 €
Liberto Campillo (Ex Consejero) 11.375€ 1.137.500 11.375€
Maria Jesus Ibafez Fernandez (Ex Consejera) 10.844 € 1.084.400 10.844 €
Andres Fornovi Herrero (Ex Consejero) 10.844 € 1.084.400 10.844 €

204.415€ 20.441.500 204.415 €

(*) El crédito salarial a capitalizar es neto, una vez detraido por la Sociedad el
importe de las retenciones que corresponde aplicar.

4. Plazo mdximo de ejecucion

El plazo mdximo para que el Consejo de Administracion sefiale la fecha en que el
acuerdo ya adoptado de aumentar el capital social deba llevarse a efecto y de fijar
las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el acuerdo serd de un (1) afio a
contar desde la fecha de adopcion del acuerdo por la Junta General, transcurrido el cual
sin que el Consejo de Administracion haya acordado su ejecucion, quedard sin valor ni
efecto alguno.

6. Tipo de emision y, prima.

Las nuevas acciones se emitirdn a 0,01 euros de valor nominal, sin prima de emision.



7. Contravalor y desembolso

El contravalor del aumento de capital consistird en la compensacion de los créditos
detallados en el Anexo |.

El valor nominal de las nuevas acciones quedard integramente desembolsado una vez
que se ejecuten las compensaciones de los créditos que correspondan en el momento
del otorgamiento de la escritura publica de ejecucion del presente aumento del capital
social. Por tanto, no existirdn dividendos pasivos.

8. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones de nueva emision estardn representadas mediante anotaciones en
cuenta cuyo registro contable estd atribuido a Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR).

9. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
economicos que las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de
la fecha en que queden inscritas a su nombre en los correspondientes registros
contables. En particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones
dardn derecho a los dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se
acuerde a partir de esa fecha.

10. Derecho de suscripcion preferente

A tenor de lo establecido en el articulo 304 LSC, no existird el derecho de suscripcion
preferente sobre las nuevas acciones.

11. Suscripcion incompleta

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 LSC, y en atencion a lo
establecido en el apartado 3 anterior, si las acciones emitidas no fueran suscritas en
su totalidad, el aumento de capital social se limitard a la cantidad correspondiente
al valor nominal de las acciones de la Sociedad efectivamente suscritas y
desembolsadas, quedando sin efecto en cuanto al resto.

12, Solicitud de admision a negociacion

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de
Valores de Madrid y Barcelona y cualesquiera otros mercados en los que las acciones
de la Sociedad coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo asi como
su integracion en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol (SIBE).

13. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales

Atendiendo a la prevision de suscripcion incompleta, se delega expresamente en el
Consejo de Administracion la nueva redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.



14. Delegacion de Facultades

Sin perjuicio de las delegaciones de facultades especificas contenidas en los
apartados anteriores (las cuales se deben entender que se han concedido con
expresas facultades de sustitucion en los érganos y personas aqui indicadas), se
acuerda facultar al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que se requiera en
derecho y con expresas facultades de sustitucion en el Presidente Ejecutivo, el
Secretario o la Vice-Secretaria del Consejo para ejecutar el presente acuerdo pudiendo
en particular, con cardcter indicativo y no limitativo:

i.

ii.

fii.

iv.

Ampliar y desarrollar el presente acuerdo, fijando los términos y condiciones
de la emision en todo lo no previsto en el presente acuerdo. En particular, sin
dnimo exhaustivo, establecer la cifra mdxima y concreta del aumento de
capital que se deba ejecutar, la determinacion de la parte de los Créditos a
Compensar por cada titular de los mismos, las acciones a entregar a cada
titular de los créditos como consecuencia de la realizacion de la compensacion
de los mismos, la determinacion y liquidacion y pago de la compensacion
economica a entregar a los referidos titulares de los créditos y, en general,
cualesquiera otras circunstancias necesarias para la realizacion del aumento y
la emision de acciones en contrapartida de la compensacion de créditos.

Declarar suscrito y desembolsado el capital social objeto del aumento del capital
social, incluso en el supuesto de que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, no se suscribiera la totalidad de
los valores emitidos, y tuviera lugar una suscripcion incompleta, pudiendo
declarar cerrado el aumento del capital en la cuantia de las suscripciones
efectuadas. Adoptar a tal fin todos los acuerdos legalmente necesarios para la
formalizacion del acuerdo o acuerdos de ejecucion del aumento del capital
social, asi como las correspondientes modificaciones del articulo de los
Estatutos Sociales relativo al capital social de la Sociedad;

Solicitar la admision a negociacion en las Bolsas de Valores espafolas y la
inclusion en el Sistema de Interconexion Bursdtil Espafiol (SIBE) de las nuevas
acciones emitidas.

Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comision Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV”) o cualesquiera otras autoridades
supervisoras que fueran procedentes, en relacion con la admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del
aumento de capital, el Folleto Informativo y cuantos suplementos al mismo
sean precisos, asumiendo la responsabilidad de los mismos, asi como los demds
documentos e informaciones que se requieran en cumplimiento de lo dispuesto
en el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, y del Real Decreto
1310/2005, de 4 de noviembre, en materia de admision a negociacion de
valores en mercados secundarios oficiales, de ofertas publicas de venta o
suscripcion y del folleto exigible a tales efectos, en la medida que resulten de



Vi.

aplicacion; asimismo, realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion,
declaracion o gestion que se requiera ante la CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades
Rectoras de las Bolsas y cualquier otro organismo o entidad o registro publico
o privado, espafiol o extranjero.

Negociar y firmar, en su caso, en los términos que estime mds oportunos, los
contratos que sean necesarios para el buen fin de la ejecucion del aumento,
incluyendo el contrato de agencia y, en su caso, los contratos de colocacion y
aseguramiento que pudieran ser procedentes.

Otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o privados
sean necesarios o convenientes para la emision de las nuevas acciones y su
admision a negociacion objeto del presente acuerdo y, en general, realizar
cuantos trdmites sean precisos para la ejecucion del mismo, asi como subsanar,
aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos adoptados por la
Junta General de accionistas, y, en particular, cuantos defectos, omisiones o
errores, de fondo o de forma, resultantes de la calificacion verbal o escrita,
impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera otros.



2.- Autorizacion al Consejo de Administraciéon, conforme a lo dispuesto en el
articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, para que, dentro del plazo
maximo de cinco afios, y si lo estima conveniente, pueda aumentar el capital social
hasta la mitad del capital social resultante tras la ejecuciéon de los acuerdos de
ampliacion de capital aprobados en la presente Junta, en una o varias veces, y
mediante aportaciones dinerarias, en la oportunidad y cuantia que considere
adecuadas, con atribucion al Consejo de Administracion de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente, dando nueva redaccion al articulo 5 de los
estatutos sociales. Consiguientemente, dejar sin efecto en lo procedente la
delegacion conferida al Consejo de Administracion por acuerdo de la Junta General
de accionistas celebrada el 27 de junio de 2018 bajo el punto Cuarto del orden del
dia.

Propuesta de acuerdo:

Autorizacion al Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesto en el articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, para que, dentro del plazo mdximo de
cinco afos, y si lo estima conveniente, pueda aumentar el capital social hasta la mitad
del capital social resultante tras la ejecucion de los acuerdos de ampliacion de capital
aprobados en la presente Junta, en una o varias veces, y mediante aportaciones
dinerarias, en la oportunidad y cuantia que considere adecuadas, con atribucion al
Consejo de Administracion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente, dando nueva redaccion al articulo 5 de los estatutos sociales.
Consiguientemente, dejar sin efecto en lo procedente la delegacion conferida al
Consejo de Administracion por acuerdo de la Junta General de accionistas celebrada
el 27 de junio de 2018 bajo el punto Cuarto del orden del dia.

1. Plazo de la delegacidon

La delegacidn podra ser ejercitada por el Consejo de Administracion en una sola
vez por la totalidad o en varias parciales y sucesivas, en cualquier momento,
dentro del plazo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de adopcion del
presente acuerdo.

2. Importe de la delegacion

El importe nominal mdximo en que podrd aumentarse el capital social al amparo
de esta delegacion, serd la mitad del capital social resultante tras la ejecucion de
los acuerdos de ampliacion de capital aprobados en la presente Junta.

3. Derechos de las nuevas acciones, tipo de emision y contravalor del aumento

Las nuevas acciones emitidas con motivo del aumento o aumentos de capital que
se acuerden al amparo de la presente delegacion serdn acciones ordinarias



iguales en derechos a las ya existentes, que serdn emitidas al tipo de su valor
nominal o con la prima de emisién que, en su caso, se determine. El contravalor
de las nuevas acciones a emitir consistird necesariamente en aportaciones
dinerarias.

Alcance de la delegacion

La delegacion se extenderd a la fijacion de todos los términos y condiciones del
aumento o aumentos de capital e incluird, en particular, la facultad de ofrecer
libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de suscripcion
preferente, de establecer, en caso de suscripcion incompleta, que el aumento de
capital quede sin efecto o bien que el capital quede aumentado sdlo en la cuantia
de las suscripciones efectuadas y de dar nueva redaccion al articulo 5 de los
Estatutos Sociales relativo al capital.

El Consejo de Administracion podrd designar a la persona o personas, sean o no
Consejeros, que hayan de ejecutar cualquiera de los acuerdos que adopte en uso
de la presente autorizacion y, en especial, el del cierre del aumento.

Atribucion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente

La presente delegacion comprenderd, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 13 y 14 de los Estatutos Sociales asi como en el articulo 506 de la Ley de
Sociedades de Capital, la facultad para excluir el derecho de suscripcion
preferente de accionistas, cuando ello sea necesario para la captacion de los
recursos financieros en los mercados internacionales, para la utilizacion de
técnicas basadas en la prospeccion de la demanda, o de otra manera lo exija el
interés social. En cualquier caso, si el Consejo de Administracion decidiera
suprimir el derecho de suscripcion preferente en relacion con una ampliacion de
capital concreta que eventualmente decida realizar al amparo de la presente
autorizacion, emitird, al tiempo de aprobar la ampliacion, un informe detallando
las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida, asi como el
tipo de emision de las acciones, que serd objeto del correlativo informe del auditor
de cuentas al que se refiere el articulo 308 de la Ley de Sociedades de Capital

Admision a negociacion de las acciones emitidas

Se faculta al Consejo de Administracion de la Sociedad para solicitar la admision
a negociacion de las acciones que efectivamente se emitan al amparo de esta
delegacion en las Bolsas de Valores de Madrid y Barcelona a través del Sistema
de Interconexion Bursdtil (Mercado Continuo), con sujecion, en todo caso, a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de contratacion, permanencia
y exclusion de la negociacion oficial.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente
la exclusion de la cotizacion de las acciones de la Sociedad, ésta se adoptaria con
las mismas formalidades y, en tal supuesto, se garantizaria el interés de los
accionistas, cumpliendo con los requisitos previstos en Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del



Mercado de Valores, , asi como en cualesquiera otras normas vigentes en cada
momento que resulten aplicables.

Facultad de sustitucion

Se autoriza al Consejo de Administracion (al amparo de lo establecido en el
articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital) para que éste, a su vez, delegue
a favor de cualquiera de sus miembros, las facultades delegadas a que se refiere
este acuerdo.

Revocacion de delegacion anterior

Con la aprobacion de este acuerdo, queda revocado y sin efecto la delegacion
otorgada por la Junta General de accionistas celebrada el dia 27 de junio de 2018
bajo el punto Cuarto del orden del dia.

Delegacion de facultades

Sin perjuicio de las delegaciones de facultades especificas contenidas en los
apartados anteriores (las cuales se deben entender que se han concedido con
expresas facultades de sustitucion en los érganos y personas aqui indicadas), se
acuerda facultar al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que se
requiera en derecho y con expresas facultades de sustitucion en el Presidente
Ejecutivo, el Secretario o la Vice-Secretaria del Consejo, para ejecutar el presente
acuerdo pudiendo en particular, con cardcter indicativo y no limitativo:

vii, Desarrollar, aclarar, precisar, interpretar, completar y subsanar el
presente acuerdo en cuantas escrituras y documentos se otorgaren en ejecucion
del mismo y, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores, de fondo
o de forma, impidieran el acceso de este acuerdo y de sus consecuencias al
Registro Mercantil cualesquiera otros registros.

vii. Solicitar la admision a negociacion en las Bolsas de Valores espariolas y
la inclusion en el Sistema de Interconexion Bursdtil Espaiol (SIBE) de las nuevas
acciones emitidas.

ix. Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comision Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV”) o cualesquiera otras autoridades supervisoras
que fueran procedentes, en relacion con la admision a negociacion de las nuevas
acciones que se emitan como consecuencia del aumento de capital, el Folleto
Informativo y cuantos suplementos al mismo sean precisos, asumiendo la
responsabilidad de los mismos, asi como los demds documentos e informaciones
que se requieran en cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo
4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Mercado de Valores, y del Real Decreto 1310/2005, de 4 de noviembre, en
materia de admision a negociacion de valores en mercados secundarios
oficiales, de ofertas publicas de venta o suscripcion y del folleto exigible a tales
efectos, en la medida que resulten de aplicacion; asimismo, realizar en nombre
de la Sociedad cualquier actuacion, declaracidon o gestion que se requiera ante la
CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades Rectoras de las Bolsas y cualquier otro



organismo o entidad o registro publico o privado, espafiol o extranjero.

X. Negociar y firmar, en su caso, en los términos que estime mds oportunos,
los contratos que sean necesarios para el buen fin de la ejecucion del aumento,
incluyendo el contrato de agencia y, en su caso, los contratos de colocacion y
aseguramiento que pudieran ser procedentes.

Xi. Otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o
privados sean necesarios o convenientes para la emision de las nuevas
acciones y su admision a negociacion objeto del presente acuerdo y, en general,
realizar cuantos trdmites sean precisos para la ejecucion del mismo, asi como
subsanar, aclarar, interpretar, precisar o complementar los acuerdos adoptados
por la Junta General de accionistas, y, en particular, cuantos defectos, omisiones
o errores, de fondo o de forma, resultantes de la calificacion verbal o escrita,
impidieran el acceso de los acuerdos y de sus consecuencias al Registro
Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera otros.”



2.- Delegacion de facultades.

Propuesta de acuerdo:

“Facultar al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que fuera necesaria en
Derecho, para desarrollar, ejecutar e interpretar todos los acuerdos anteriores,
incluyendo, en la medida que fuera necesario, las facultades de interpretar, subsanar y
completar los mismos y se acuerda asimismo delegar en cualquiera de los miembros del
Consejo y en el Secretario y Vice-Secretario no Consejero, para que cualquiera de ellos,
indistintamente, comparezcan ante Notario para formalizar y elevar a publico los
acuerdos adoptados en la presente Junta, subsanando, en su caso, los errores materiales
en que se pudiera incidir en el otorgamiento de las escrituras publicas que no requieran
la adopcidn de nuevos acuerdos, asi como para otorgar cuantos documentos publicos y
privados sean necesarios hasta la inscripcion de los acuerdos adoptados en el Registro
Mercantil, con facultades, incluso, para su subsanacion o rectificacion a la vista de la
calificacion verbal o escrita que pueda realizar el Sr. Registrador y, en suma, realizar
cuantos actos y gestiones sean necesarios para su plena efectividad.”





