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Reg.Mer. de Madr

Madrid, 28 de junio de 2021

Comisién Nacional del Mercado de Valores
C/ Edison, 4
28010 — Madrid

Muy Sres. Mios:

De conformidad con lo establecido en el articulo 227 de la Ley del Mercado de Valores
(en la redaccion dada por el Real Decreto-ley 19/2018, de 23 de noviembre), se pone en
conocimiento de esa Comisién Nacional la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion de Corporacion Financiera Alba, S.A. (la “Sociedad”), ha
acordado, el 13 de mayo de 2021, modificar la redaccion de los articulos 5 y 22 del
Reglamento del Consejo de Administracién (aprobado el 24 de abril de 2007 y modificado
el 30 de septiembre 2010, el 5 de mayo de 2015, el 3 de mayo de 2016 y el 26 de octubre
de 2020), cuyo texto pasara a ser el que figura en el Anexo de la presente comunicacion.
De dicha modificacion se ha informado en la Junta General de Accionistas celebrada el
21 de junio de 2021.

Asimismo, con el fin de incorporar las modificaciones introducidas en la Ley de
Sociedades de Capital por la Ley 5/2021, de 12 de abril, para el fomento de la implicacion
a largo plazo de los accionistas en las sociedades cotizadas, se han modificado
determinados articulos del Reglamento de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento.

Atentamente,

José Ramoén del Cafio
Secretario General
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ANEXO

Segun el acuerdo del Consejo de Administracion de Corporacion Financiera
Alba, S.A., de fecha 13 de mayo de 2021, la redaccion de los articulos 5y 22 del
Reglamento del Consejo de Administracion (aprobado el 24 de abril de 2007 y
modificado el 30 de septiembre 2010, el 5 de mayo de 2015, el 3 de mayo de 2016
y el 26 de octubre de 2020), pasa a ser la siguiente:

“Articulo 5.- Funciones

1.- Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General, el
Consejo de Administracion es el maximo organo de decision de la Compaiiia.

El Consejo desempefara sus funciones con unidad de propésito e independencia
de criterio, dispensando el mismo trato a todos los accionistas y guiandose por el
interés de la compafia. Asimismo, velard porque, en sus relaciones con los
grupos de interés, la empresa respete las leyes y reglamentos; cumpla de buena
fe sus obligaciones y contratos; respete los usos y buenas practicas de los
sectores y territorios donde ejerza su actividad; y observe los principios
adicionales de responsabilidad social que hubiera aceptado voluntariamente.

2.- La politica del Consejo es delegar la gestion ordinaria de la Compafia en el
Consejero Delegado y en el equipo de direccion y concentrar su actividad en la
aprobacion de la estrategia de la compaiiia y la organizacién precisa para su
puesta en practica, asi como en supervisar y controlar que la Direccion cumple
los objetivos marcados y respeta el objeto e interés social de la compaiiia.

2.1. A este fin, el Consejo en pleno se reserva las siguientes facultades:

a) La supervision del efectivo funcionamiento de las Comisiones que hubiera
constituido y de la actuacion de los érganos delegados y de los directivos que
hubiera designado.

b) La determinacion de las politicas y estrategias generales de la sociedad.

c) La autorizacion o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de lealtad.
d) Su propia organizacion y funcionamiento.

e) La formulacion de las cuentas anuales y su presentacion a la Junta General.
f) La formulacion de cualquier clase de informe exigido por la Ley al 6rgano de
administracion siempre y cuando la operacion a que se refiere el informe no pueda
ser delegada.

g) El nombramiento y destitucion de los Consejeros Delegados de la sociedad,
asi como el establecimiento de las condiciones de su contrato.

h) El nombramiento y destitucion de los directivos que tuvieran dependencia
directa del Consejo o de alguno de sus miembros, asi como el establecimiento de
las condiciones basicas de sus contratos, incluyendo su retribucion.

CORPORACION FINANCIERA ALBA, S.A.
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i) Las decisiones relativas a la remuneracion de los Consejeros, dentro del marco
estatutario y, en su caso, de la politica de remuneraciones aprobada por la Junta
General.

j) La convocatoria de la Junta General de accionistas y la elaboracion del orden
del dia y la propuesta de acuerdos.

k) La politica relativa a las acciones propias.

[) Las facultades que la Junta General hubiera delegado en el Consejo de
Administracion, salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para
subdelegarlas.

2.2. Asimismo, el Consejo de Administracion se reserva las siguientes facultades,
en cuanto que la Sociedad sea una sociedad cotizada:

a) La aprobacion del plan estratégico o de negocio, los objetivos de gestion y
presupuesto anuales, la politica de inversiones y de financiacion, la politica de
responsabilidad social corporativa y la politica de dividendos.

b) La determinacion de la politica de control y gestion de riesgos, incluidos los
fiscales, y la supervision de los sistemas internos de informacién y control.

c) La determinacion de la politica de gobierno corporativo de la sociedad y del
grupo del que sea entidad dominante; su organizacion y funcionamiento y, en
particular, la aprobacion y modificacion de su propio Reglamento.

d) La supervision del proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera y el informe de gestion, que incluird cuando proceda la informacion no
financiera preceptiva.

e) La aprobacion de la informacion financiera que deba hacer publica la sociedad
periodicamente.

f) La formulacion, cuando proceda, del estado de informacion no financiera.

g) La definicion de la estructura del grupo de sociedades del que la sociedad sea
entidad dominante.

h) La aprobacién de las inversiones u operaciones de todo tipo que por su elevada
cuantia o especiales caracteristicas, tengan caracter estratégico o especial riesgo
fiscal, salvo que su aprobacién corresponda a la Junta General.

i) La aprobacion de la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de
propésito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u
operaciones de naturaleza analoga que, por su complejidad, pudieran
menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo.

j) La aprobacion, previo informe de la comision de auditoria, de las operaciones
vinculadas en los términos establecidos en la Ley, salvo que su aprobacion
corresponda a la Junta General. Los Consejeros afectados o que representen o
estén vinculados a los accionistas afectados deberan abstenerse de participar en
la deliberacion y votacion del acuerdo en cuestion.

El Consejo de Administraciébn podra delegar la aprobacion de las siguientes
operaciones vinculadas: a) operaciones intragrupo en el ambito de la gestion
ordinaria y en condiciones de mercado; b) operaciones que se realicen en virtud
de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y se apliquen en masa a un
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elevado numero de clientes, a precios o tarifas establecidos con caracter general
por quien actie como suministrador del bien o servicio de que se trate, y cuya
cuantia no supere el cero coma cinco(0,5) por ciento de los ingresos anuales de
la sociedad.

k) La determinacion de la estrategia fiscal de la sociedad.

Cuando concurran circunstancias de urgencia, debidamente justificadas, se
podran adoptar las decisiones correspondientes a los asuntos anteriores por los
organos o personas delegadas, que deberan ser ratificadas en el primer Consejo
de Administracién que se celebre tras la adopcion de la decision.

3.- Siempre que los Estatutos no dispongan lo contrario y sin perjuicio de los
apoderamientos que pueda conferir a cualquier persona, el Consejo de
Administracion podra designar, de entre sus miembros, a uno o varios Consejeros
Delegados o Comisiones Ejecutivas o Comisiones especializadas, estableciendo
sus funciones, el contenido, los limites y las modalidades de delegacion. La
delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracién en
Comisiones Delegadas o Ejecutivas o en el Consejero Delegado, y la designacion
de los Consejeros que hayan de ocupar tales cargos, requeriran, para su validez,
el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo y no
produciran efecto alguno hasta su inscripcion en el Registro Mercantil.

No obstante lo anterior, el Consejo de Administracion constituira, al menos, una
Comisioén de Auditoria y una Comisién de Nombramientos y Retribuciones.”

“Articulo 22.- Ambito de actuacion

A la Comision de Auditoria y Cumplimiento corresponden las funciones que se
detallan a continuacién -que se desarrollan en los siguientes articulos de este
Reglamento-, asi como aquéllas otras que le pueda asignar el Consejo de
Administracion:

a) Informar a la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que se
planteen en relacion con aquellas materias que sean competencia de la Comisién
y, en particular, sobre el resultado de la auditoria explicando como esta ha
contribuido a la integridad de la informacion financiera y la funcion que la comision
ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y
los sistemas de control y gestion de riesgos financieros y no financieros, asi como
discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de
control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar
su independencia. A tales efectos, y en su caso, podran presentar
recomendaciones o propuestas al 6rgano de administracion y el correspondiente
plazo para su seguimiento.

c) Supervisar y evaluar el proceso de elaboracion y presentacion de la
informacion financiera y no financiera preceptivas, y presentar recomendaciones
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o propuestas al 6rgano de administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.
d) Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion,
nombramiento, reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas,
responsabilizandose del proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en
los articulos 16, apartados 2, 3y 5,y 17.5 del Reglamento (UE) n.° 537/2014, de
16 de abril, asi como las condiciones de su contratacion y recabar regularmente
de él informacién sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de preservar
su independencia en el ejercicio de sus funciones.
e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir
informacion sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su
independencia, para su examen por la Comisién, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando
proceda, la autorizacién de los servicios distintos de los prohibidos, en los
términos contemplados en los articulos 5, apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento
(UE) n.° 537/2014, de 16 de abril, y en lo previsto en la Seccién 3.2 del Capitulo
IV del Titulo I de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, sobre el
régimen de independencia, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en
la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso,
deberan recibir anualmente de los auditores externos la declaracién de su
independencia en relacion con la entidad o entidades vinculadas a esta directa o
indirectamente, asi como la informacién detallada e individualizada de los
servicios adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes
honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o por las personas
o0 entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.
f) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre si la independencia
del auditor de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Este
informe debera contener, en todo caso, la valoracion de la prestacion de todos y
cada uno de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior,
individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en
relacion con el régimen de independencia o con la normativa reguladora de la
actividad de auditoria de cuentas.
g) Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las
materias previstas en la Ley, los estatutos sociales y en el Reglamento del
Consejo y en particular, sobre:

1.° el informe de gestion, asi como sobre la informacion financiera y cuando

proceda, la informacién no financiera, que la sociedad deba hacer publicas

periédicamente,

2.° la creacidon o adquisicion de participaciones en entidades de proposito

especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion

de paraisos fiscales, y

3.° las operaciones con partes vinculadas que deba aprobar la Junta

General 0 el Consejo de Administracion
h) Supervisar del cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo, de los
codigos internos de conducta y de la politica en materia de sostenibilidad.
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i) Supervisar la aplicacion de la politica de comunicacion de informacion
econdémico-financiera y no financiera, asi como los procesos de relacion y la
comunicacién con accionistas, inversores, asesores de voto y otros grupos de
interés.

J) Supervisar el procedimiento interno para aquellas operaciones vinculadas cuya
aprobacion sea delegada por el Consejo de conformidad con la Ley.

La actuacion de la Comision de Auditoria de la Compafia se centra en cuatro
areas principales:

- Sistema de identificacion de riesgos y de control interno

- Revision y aprobacién de la informacion financiera y no financiera

- Auditoria externa de las cuentas anuales

- Cumplimiento del ordenamiento juridico y la normativa interna.”

CORPORACION FINANCIERA ALBA, S.A.
¢/ Castello, 77, 5* planta - 28006 Madrid
Teléfono: 34 91 436 37 10
http://www.corporacionalba.es



