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Repsol obtuvo un resultado neto ajustado de 600 millones de
euros en el ejercicio 2020, en el que presentd su nuevo Plan
Estratégico para impulsar su transformacion y lograr el objetivo
de ser cero emisiones netas en 2050.

Durante el afio 2020 la compafiia puso en marcha iniciativas
para avanzar hacia esta meta, entre las que destacan dos inno-
vadores proyectos industriales de descarbonizacion en Bil-
bao, la primera planta de biocombustibles avanzados de Es-
pafa, en Cartagena, el desarrollo de activos renovables y la
expansion internacional de este negocio.

El ejercicio estuvo marcado por la crisis global sin precedentes
provocada por el covid-19, ante la que Repsol priorizé su labor
como servicio esencial, manteniendo en funcionamiento sus
instalaciones y garantizando el suministro de sus productos y
servicios, indispensables para la sociedad.

El descenso de la cotizacion de las materias primas de refe-
rencia internacional influyd negativamente en la valoracion de
los inventarios de Repsol, en -978 millones de euros para el con-
junto de 2020. Ademas, ante el entorno mundial y en un ejercicio
de prudencia financiera, la compafiia revisé sus hipotesis de pre-
cios futuros del crudo y del gas, lo que supuso un ajuste a la baja
del valor de activos de Exploracion y Produccion, con unos re-
sultados especificos de -2.911 millones. Con todo ello, el resul-
tado neto de 2020 fue de -3.289 millones de euros.

Repsol demostré su fortaleza ante este dificil escenario, con
una positiva generacion de caja libre de 1.979 millones de eu-
rosyunareduccion de ladeuda neta de 1.178 millones durante
el ejercicio, hasta situarla en 3.042 millones.

El Consejo de Administracién de Repsol, en la reunion celebrada
ayer, convoco Junta General de Accionistas de la compaiiia,
que se celebrard, previsiblemente en segunda convocatoria, el
26 de marzo.
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Josu Jon Imaz, Consejero Delegado de Repsol

“‘En 2020 hemos afrontado un escenario sin precedentes y
puesto las bases del futuro de la compafiia. Hemos demos-
trado de nuevo la solidez de nuestro proyecto, desempefiado un
papel de servicio publico esencial y ratificado una vez mas que
somos una empresa util para la sociedad”.

“La industria ha demostrado que forma parte de la columna
vertebral de la economia espafiolay es uno de sus principales
motores. Como tal, su papel en la recuperacién de la crisis es
fundamental, como también lo es para contribuir a un mundo
mas descarbonizado, usando todas las tecnologias disponi-
bles”.

Repsol obtuvo en el ejercicio 2020 un resultado neto ajustado de 600 millones de euros. Esta variable
mide especificamente el desempefio de los negocios de la compafiia, que tuvieron un resultado positivo
en un complicado entorno marcado por la crisis sanitaria global. Este buen comportamiento se reflejé
también en un flujo de caja de las operaciones positivo para todos los negocios, y que para el conjunto
del grupo alcanzé los 3.197 millones de euros.

La pandemia del covid-19 generé una crisis mundial sin precedentes, que para el sector energético tuvo
consecuencias como la drastica caida de los precios de los hidrocarburos y de sus productos derivados,
0 un histérico colapso de la demanda. La cotizacién media del crudo Brent cay6 un 35%, con minimos
gue llegaron a 15 délares por barril en abril, mientras que la del gas Henry Hub baj6é un 19%.

Todos los negocios de En este extraordinario contexto, la compafiia priorizé la continui-
Repsol obtuvieron en 2020 dad de su actividad, a pesar de la caida de la demanda, cons-
un flujo de caja operativo ciente del caracter esencial que sus productos y servicios tienen

para la sociedad. Asi, desde el inicio de la crisis sanitaria Repsol
ha mantenido en funcionamiento sus instalaciones, garantizando
suministros indispensables, como la energia o las materias pri-
mas necesarias para la fabricacién de un gran nimero de produc-
tos sanitarios. Ademas, la apuesta de la compafiia por la digitalizacién y la tecnologia y su larga expe-
riencia en el teletrabajo le permitieron reaccionar con rapidez para que casi 7.000 empleados, cuya fun-
cion podia realizarse en remoto, contasen con los medios técnicos y logisticos para trabajar a distancia.

positivo, que alcanzé un
total de 3.197 millones euros
[

La compaifiia present6 el 26 de noviembre su nuevo Plan Estratégico 2021-2025, que marcara su trans-
formacién en los préximos afios y le permitira acelerar en la transicion energética de manera rentable y
maximizando el valor para sus accionistas. Gracias a este Plan, Repsol avanzara en su objetivo de ser
cero emisiones netas en 2050.

Con estas premisas, durante el ejercicio Repsol puso en marcha varias iniciativas que, ademas de per-
mitirle acercarse a su compromiso cero emisiones netas, ayudaran a la recuperacion economica del pais.
Entre ellas destacan dos innovadores proyectos industriales de descarbonizacion que se instalaran en
Bilbao; la primera planta de biocombustibles avanzados de Espafa, que se ubicara en Cartagena, el
desarrollo y puesta en marcha de activos renovables en la Peninsula, y la expansion internacional de este
negocio, con la creacion de una joint venture en Chile.
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Durante 2020 Repsol disminuyd un 5% su Indicador de Intensidad de Carbono respecto a los niveles de
2016, muy por encima del 3% establecido como objetivo inicial para este parametro. Si se descuenta la
menor actividad derivada del coronavirus, la reduccion se situé en un 3,7%. La compafiia ha eliminado
2,4 millones de toneladas de CO.e desde el afio 2014 y se ha marcado objetivos todavia mas ambiciosos
en su nuevo Plan Estratégico, en el que se fija una disminucién de la intensidad de carbono del 12% para
2025, del 25% para 2030 y del 50% para 2040.

El coronavirus gener6 un entorno de extrema dificultad para la compafiia, a cuyos negocios afecto la
reduccion de la actividad econdmica y las restricciones a la movilidad, que incluyeron periodos de confi-
namiento en casi todo el mundo. La brusca caida de los precios de los hidrocarburos y el desplome de la
demanda completaron un escenario de gran exigencia, ante el que Repsol se sobrepuso apoyandose en
su flexibilidad, su solidez y su modelo de negocio integrado, lo que se reflejo en un resultado positivo para
todos los negocios.

El descenso de la cotizacion de las materias primas de referencia internacional influyé negativamente en
la valoracién de los inventarios de Repsol, en -978 millones de euros para el conjunto de 2020. Ademas,
ante el entorno mundial y en un ejercicio de prudencia financiera, la compafia revisé sus hipétesis de
precios futuros del crudo y del gas, 1o que supuso un ajuste a la baja del valor de activos de Exploracién
y Produccion, con unos resultados especificos de -2.911 millones. Con todo ello, el resultado neto de
2020 fue de -3.289 millones de euros.

En un escenario de gran Para hacer frente al entorno provocado por la pandemia mundial,
complejidad y exigencia, el 25 de marzo Repsol puso en marcha un Plan de Resiliencia
Repsol logré reducir su que estableci6 una hoja de ruta especifica para reforzar la gene-
deuda neta en 1.178 racion de caja y fortalecer el balance. La aplicacion de estas me-
millones de euros y obtener didas fue decisiva para generar un flujo de caja libre positivo de
un flujo de caja libre 1.979 millones de euros para el afio.

positivo de 1.979 millones La apuesta de la companiia por la digitalizacion influyé de manera

- positiva, con una aportacion del Programa Digital de 334 millones
de euros. Tal y como establece el Plan Estratégico 2021-2025, la digitalizacion juega un papel fundamen-
tal en la organizacién gracias a aspectos como la inteligencia artificial, la automatizacién de operaciones
o la apuesta por soluciones en la nube. Se prevé que el impacto positivo de los proyectos de digitalizacion
supere ya en 2022 los 800 millones de euros anuales respecto al inicio del Programa de Digitalizacion,
en 2018.

Apoyada por las medidas del Plan de Resiliencia, Repsol también logré reducir su deuda neta un 28%
durante el ejercicio, en 1.178 millones de euros, hasta situarla en 3.042 millones. La liquidez se situ6 en
9.195 millones de euros a 31 de diciembre, lo que cubre en 3,23 veces los vencimientos a corto plazo.

El éxito de las medidas implantadas, unido al inicio de la recuperacién de la demanda y de los precios de
los productos, se hizo mas evidente en el cuarto trimestre del ejercicio, en el que el resultado neto ajustado
se situd en 404 millones de euros, similar al del mismo periodo de 2019.

Adicionalmente, en 2020 Repsol reforz6 su posicién financiera mediante cinco emisiones de bonos por
un total de 3.850 millones de euros, de los que 1.500 millones corresponden a bonos perpetuos subordi-
nados, que fortalecen el patrimonio del Grupo, ademas de su liquidez. En todas las emisiones realizadas
se recibié demanda por varias veces la oferta en una sefial del interés por parte de los inversores.
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El dificil contexto en el que Repsol tuvo que desarrollar su actividad durante 2020 no le impidié seguir
trabajando en el disefio de su futuro. El nuevo Plan Estratégico le permitira transformarse en una compa-
fifa mas fuerte, mas rentable y mas competitiva, que ya tiene a la transicién energética y a los clientes en
el centro de su estrategia y que cuenta con negocios tradicionales con capacidad para financiar el Plan.

El area de Exploracién y Producciéon obtuvo en 2020 un resultado de 195 millones de euros, en un
periodo en el que implanté medidas de reduccién de costes y redefinié planes de explotacion de activos
para hacer frente a la caida de los precios de los hidrocarburos. La exitosa gestidn llevada a cabo por el
negocio se evidencid en el cuarto trimestre, en el que mejoré el resultado obtenido en el mismo periodo
del afio anterior. Ademas, el negocio redujo mediante varias iniciativas las emisiones de sus operaciones
en 269.500 toneladas de COse.

La produccién media alcanzé los 648.000 barriles equivalentes de petréleo al dia, en linea con el nuevo
Plan Estratégico, que prioriza el valor sobre el volumen. Respecto a la exploracion, en 2020 se concluye-
ron nueve sondeos, siete de ellos con resultado positivo. Este dato representa el maximo nimero de
pozos comerciales descubiertos en un solo afio por la compafia en toda su historia.

La exitosa gestion llevada a Se lograron hallazgos de hidrocarburos en Estados Unidos, Co-
cabo por el negocio de lombia y México. Destacan los dos descubrimientos realizados
Exploracion y Produccién se en aguas de México en el mes de abril. Ambos se desarrollaron
evidenciod en el cuarto con menores costes y plazos de los estimados.

trimestre, en el que mejoro el

resultado obtenido en el El Plan 2021-2025 marca también como pilares de este negocio

un enfoque hacia areas geograficas clave y la reduccién de emi-
siones de su portafolio, que seguira siendo objeto de una ges-
tibn activa. La compafia cuenta con catorce proyectos de ciclo
corto y retornos atractivos, capaces de generar caja con rapidez. Se apoyara en sus fortalezas, como la
flexibilidad, eficiencia y alto nivel tecnol6gico, para aumentar su aportacion al Grupo. Exploracion y Pro-
duccion generara 4.500 millones de euros de caja libre entre 2021 y 2025, bajara en un 20% su objetivo
de breakeven de caja, hasta situarse por debajo de 40 ddlares por barril para el periodo, y reducira las
emisiones de CO-e por barril producido en un 75% hasta 2025.

mismo periodo de 2019
[

El area Industrial, que obtuvo un resultado de 297 millones de euros por la menor actividad y la caida de
los margenes de refino, continu6 evolucionando para transformar sus instalaciones en hubs multienergé-
ticos capaces de generar productos de baja, nula o incluso negativa huella de carbono y de impulsar
nuevos modelos de negocio basados en la digitalizacién y la tecnologia. Tal y como marca el Plan Estra-
tégico 2021-2025, para abordar este proceso de transformacioén, la compania se apoyara en cuatro gran-
des pilares: la eficiencia energética, la economia circular, el hidrégeno renovable y la captura y uso de
CO:a..

Los innovadores proyectos puestos en marcha por Repsol en 2020 demuestran la importancia de la neu-
tralidad tecnolégica a la hora de buscar soluciones para la descarbonizacién, y la relevancia que debe
otorgarse a la industria espafiola en la recuperacion econdémica y la lucha contra el cambio climatico.
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A mediados de junio, la compafiia presentd dos importantes proyectos de descarbonizacion que desarro-
llara en su refineria de Petronor, en Bilbao. El primero de ellos es una de las mayores plantas del mundo
de produccion de combustibles sintéticos cero emisiones netas a partir de hidrégeno renovable y el se-
gundo, una planta de generaciéon de gas a partir de residuos urbanos.

El hidrogeno renovable es un claro vector de crecimiento para Repsol, que pretende liderar su produccion
en la Peninsula Ibérica con el equivalente a 400 MW en 2025, y la ambicion de superar 1,2 GW en 2030.
A finales de enero de 2021, Repsol presenté el proyecto H24All para desarrollar la primera planta de
electrolizadores alcalinos de 100 MW de Europa, que se conectara a la refineria de Petronor. Repsol
lidera el consorcio, integrado por un total de quince entidades, que presentd una solicitud de financiacién
dentro de la convocatoria del European Green Deal.

Repsol también se ha marcado objetivos ambiciosos para el seg-

El hidrégeno renovable es un mer_1to de biocombu;tibles, donde_ SuU meta es contar con una ca-
vector de crecimiento para papldad de pr(_)duccuﬁn de 1,3 millones de toneladas en 2025 y
Repsol, que liderara su mas de_dos millones en 2030. El pasgdo 22 de octubre 'Ia com-
produc’cién en la Peninsula pafia dlo.un paso relgvante en esa linea, con el anuncio de la
o construccién en su refineria de Cartagena de la primera planta
Ibérica con 400 MW en 2025, de biocombustibles avanzados de Espafia. Esta nueva instala-

y laambicion de superar cion, en la que se invertiran 188 millones de euros, suministrara
1,2 GW en 2030 250.000 toneladas al afio de biocombustibles avanzados para
[ aviones, camiones y coches, que permitirdn una reduccion de

900.000 toneladas de CO; anuales.

Dentro del mismo ambito, a principios de agosto completd con éxito en la refineria de Puertollano la fabri-
cacion del primer lote de biocombustible para aviacion del mercado espafiol. Este hito ha tenido continui-
dad en enero de 2021 con la produccién en Tarragona de un segundo lote de 10.000 toneladas.

En cuanto a Quimica, desde el comienzo de la pandemia ajustd sus operaciones ante el aumento de la
demanda de sectores vinculados con la sanidad y la alimentacién, vitales en la lucha contra el covid-19.
En linea con su orientacion hacia la innovacién, Repsol también puso en marcha proyectos de vanguardia
en este dmbito, como la primera planta de la Peninsula Ibérica para la fabricacién de polimeros de alta
resistencia al impacto, que estaré operativa en Tarragona en 2021. La compafia apuesta por una quimica
eficiente en su proceso industrial y orientada a la economia circular, con el objetivo de reciclar en 2030 el
equivalente al 20% de su produccidn de poliolefinas.

El area de Comercial y Renovables obtuvo un resultado de 485 millones. El negocio continud fiel a su
filosofia de innovar al servicio del cliente, introduciendo nuevos productos y servicios digitales en sus
estaciones, que permitieron responder a las necesidades generadas por la pandemia, y ofreciendo solu-
ciones energéticas de vanguardia para seguir progresando en la transicion energética.

Una de las principales soluciones digitales para este negocio es Waylet, la app de Repsol que permite el
pago en sus estaciones de servicio y en mas de 8.000 comercios adheridos. El crecimiento de su nimero
de usuarios ha sido exponencial en los ultimos tres afios, y ha cerrado 2020 con mas de 2 millones de
clientes registrados, desde los 927.000 con los que finalizé 2018. Waylet es un activo clave en la estrate-
gia del nuevo negocio de Cliente de Repsol y en el crecimiento de sus usuarios digitales. El Plan Estraté-
gico 2021-2025 establece el objetivo de superar los ocho millones de clientes 100% digitales al final del
periodo.

E‘ ' g‘ Repsol Compromiso

Cero Emisiones Netas 5

&g 2050


https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2020/repsol-desarrollara-en-espana-dos-grandes-proyectos-de-reduccion-de-emisiones.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2021/repsol-se-une-a-un-consorcio-internacional-para-desarrollar-tecnologia-punta-de-hidrogeno-renovable.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2020/repsol-construira-en-cartagena-la-primera-planta-de-biocombustibles-avanzados-de-espana.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2020/repsol-construira-en-cartagena-la-primera-planta-de-biocombustibles-avanzados-de-espana.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2020/repsol-produce-por-primera-vez-en-espana-biocombustible-para-aviones.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2021/repsol-produce-en-tarragona-biocombustible-para-aviones.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2020/repsol-invierte-planta-tarragona-para-ampliar-gama-polimeros.cshtml
https://www.repsol.com/es/sala-prensa/notas-prensa/2020/repsol-invierte-planta-tarragona-para-ampliar-gama-polimeros.cshtml

Comunicado de prensa Direccién General de Comunicacion www.repsol.com
Madrid, 18 de febrero de 2021 y Relaciones Institucionales prensa@repsol.com
Telf. 91 753 87 87

—
REPSOL

Repsol, que ya dispone de 1,13 millones de clientes de Electricidad y Gas, lanz6é en 2020 alternativas
punteras de autoconsumo, como Solify y Solmatch, la primera gran comunidad solar de Esparia.

Repsol ya cuenta con 1,13 La compafiia cuenta en la actualidad con casi 3.300 MW de ca-
millones de clientes de pacidad total instalada de generacién de bajas emisiones y, se-
Electricidad y Gas y casi gun lo establecido en su Plan Estratégico, prevé aumentar su
3.300 MW de capacidad total cartera de activos con el objetivo de ser un operador global, con

una capacidad de generacién que alcanzara los 7,5 GW en el

instalada de generacion baja afio 2025 y 10s 15 GW en 2030,

en carbono

- Entre los aspectos destacados del afio 2020 se encuentra el

desarrollo y puesta en marcha de activos renovables. En Espafia, Repsol esta desarrollando seis proyec-
tos renovables: tres edlicos (Delta, con 335 MW, Delta 2, con 860 MW y PI, 175 MW) y tres fotovoltaicos
(Valdesolar, 264 MW, Kappa, 126 MW; y Sigma, 204 MW). En 2020 se conectaron a la red los primeros
aerogeneradores de Delta y se iniciaron las obras en Valdesolar y Kappa.

La compafiia dio un gran impulso a su expansion internacional en este negocio con la creacion de una
joint venture con el Grupo |beredlica Renovables, que le da acceso a una cartera de proyectos en Chile
en operacion, construccion y desarrollo, de mas de 1.600 MW hasta el afio 2025 y la posibilidad de su-
perar, gracias a esta alianza, los 2.600 MW en 2030.

El Consejo de Administracion de Repsol convocd en su reunion de ayer la proxima Junta General de
Accionistas, que se celebrara en la sede de la compafiia en Madrid, previsiblemente en segunda convo-
catoria, el dia 26 de marzo. Dado el contexto excepcional originado por el covid-19, el Consejo recomienda
a los accionistas que ejerzan sus derechos de voto y delegacion de forma previa a la Junta General por
medios de comunicacién a distancia, o que asistan a la misma por via telematica.

El Consejo ha acordado En lo relativo a la retribucion al accionista y en linea con lo esta-
proponer a la Junta el pago blecido en el Plan Estratégico, el Consejo ha acordado proponer
de un dividendo a la Junta General Ordinaria un dividendo complementario de

0,30 euros brutos por accién con cargo a los beneficios del ejer-
de 0,30 euros/accion, que se cicio 2020, cuyo pago tendra lugar a partir del 7 de julio de 2021.

! . y Asimismo, ha acordado proponer el reparto de otro dividendo,
suma al scrip abonado en asimilable al tradicional pago a cuenta del ejercicio 2021, de 0,30
enero de 2021 euros brutos por accién, cuya distribucién se hara efectiva a lo
- largo del mes de enero de 2022, en la fecha en la que concrete
el Consejo de Administracion.

complementario en efectivo

Ademas, el Consejo de Administracion ha acordado la puesta en marcha de un Programa de Recompra
de acciones propias por un maximo de 40.494.510 acciones, representativas del 2,58% del capital social,
aproximadamente, con el Unico propésito de adquirir las acciones correspondientes al scrip dividend de
enero de 2021, las cuales se amortizardn en caso de que se apruebe la reduccion de capital propuesta a
la préxima Junta de Accionistas.
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Por otro lado, el Consejo ha acordado proponer la reeleccion como consejeros de Manuel Manrigue,
Mariano Marzo, Isabel Torremocha, Luis Suarez de Lezo y la ratificacién del nombramiento por cooptacion
y reeleccion como consejero de Rene Dahan. Asimismo, ha pactado proponer el nombramiento como
consejera de Aurora Cata, tras la finalizacion del mandato de Maite Ballester.

Aurora Cata Salas

Es Consejera Independiente y Presidenta de la Comision de Auditoria de Atresmedia, y Consejera Inde-
pendiente y Presidenta de las comisiones de Nombramientos y de Retribuciones de Banco Sabadell.
También es Presidenta de Barcelona Global y miembro del Comité Ejecutivo de la Agrupacién de Antiguos
Alumnos de IESE. Desde 2008 a 2020 fue socia de Seeliger y Conde, donde realiz6 trabajos de consul-
toria relacionados con el desarrollo de organizaciones a partir de la identificacion del talento interno, la
elaboracion de politicas de remuneraciones competitivas, el disefio de planes de sucesion y la atraccién
del talento.

Inicid su carrera profesional en el sector financiero, primero en Bank of America y méas tarde como Direc-
tora Financiera en Nissan Motor Ibérica. Posteriormente, asumio la Direccion General de RTVE en Cata-
lufiay, tras ello, ocup6 el cargo de Consejera Delegada de Planeta 2010, empresa que aglutina el negocio
audiovisual del Grupo Planeta. Posteriormente, ejercio el cargo de Directora General de Medios Audiovi-
suales de Recoletos Grupo de Comunicacion, donde dirigié el negocio audiovisual.

Aurora Cata es ingeniera industrial por la Universidad Politécnica de Catalufiay MBA y PADE por el IESE.
También ha realizado el Programa de Mentor del Instituto Tecnoldgico de Massachusetts (MIT).

Este documento contiene informacion y afirmaciones o declaraciones que constituyen estimaciones o proyecciones de futuro sobre Repsol como,
entre otras, las magnitudes financieras y operativas sobre el ejercicio 2020. Dichas estimaciones o proyecciones pueden incluir declaraciones
sobre planes, objetivos y expectativas actuales, incluyendo declaraciones en relacién con tendencias que afecten a la situacion financiera de
Repsol, ratios financieros, resultados operativos, negocios, estrategia, concentracion geografica, volumenes de produccion y reservas, gastos de
capital, ahorros de costes, inversiones y politicas de dividendos. Dichas estimaciones o proyecciones pueden incluir también asunciones sobre
futuras condiciones de tipo econémico o de cualquier otro tipo, tales como los futuros precios del crudo u otros precios, margenes de refino o
marketing y tipos de cambio. Las estimaciones o proyecciones de futuro se identifican generalmente por el uso de términos como “espera”,
“anticipa”, “pronostica”, “cree”, “estima”, “aprecia” y expresiones similares. Dichas declaraciones no constituyen garantias de un futuro cumpli-
miento, precios, margenes, tipos de cambio o de cualquier otro suceso, y se encuentran sujetas a riesgos significativos, incertidumbres, cambios
y otros factores que pueden estar fuera del control de Repsol o que pueden ser dificiles de prever. Entre tales riesgos e incertidumbres estan
aquellos factores y circunstancias identificadas en las comunicaciones y los documentos registrados por Repsol y sus filiales en la Comision
Nacional del Mercado de Valores en Espafa y en el resto de autoridades supervisoras de los mercados en los que se negocian los valores
emitidos por Repsol y/o sus filiales.

Salvo en la medida que lo requiera la ley aplicable, Repsol no asume ninguna obligacién -aun cuando se publiquen nuevos datos o se produzcan
nuevos hechos- de informar publicamente de la actualizacion o revisiéon de estas manifestaciones de futuro.

Alguno de los recursos mencionados no constituyen a la fecha reservas probadas y seran reconocidos bajo dicho concepto cuando cumplan con
los criterios formales exigidos por el sistema “SPE/WPC/AAPG/SPEE Petroleum Resources Management System” (SPE-PRMS) (SPE — Society
of Pretroleum Engineers).

En octubre de 2015, la European Securities Markets Authority (ESMA) publico las Directrices sobre Medidas Alternativas de Rendimiento (MAR)
de aplicacion obligatoria para la informacion regulada que se publique a partir del 3 de julio de 2016. La informacién y desgloses relativos a las
MAR utilizados en este documento se actualizan trimestralmente en la pagina web de Repsol.

Este documento no constituye una oferta o invitacion para adquirir o suscribir acciones, de acuerdo con lo establecido en Real Decreto 4/2015
de 23 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores y en su normativa de desarrollo. Asimismo, este
documento no constituye una oferta de compra, de venta o de canje ni una solicitud de una oferta de compra, de venta o de canje de titulos
valores en ninguna otra jurisdiccion.

La informacién incluida en este documento no ha sido verificada ni revisada por los auditores externos de Repsol.
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