NOTA DE PRENSA

Grupo Cleop incrementa un 9,9% su cifra de negocios y da trabajo a 750
personas trabajadoras

Aumenta un 48% del nimero medio de personas empleadas respecto al ejercicio anterior

Valencia, 27 de febrero de 2026.- El Grupo Cleop sigue cumpliendo su mision, “Disefiar, construir y gestionar
espacios que mejoren la calidad de vida de las personas” y cierra 2025 con un incremento del 9,9% en su
cifra de negocios consolidada, respecto del ejercicio anterior (34.612 miles de euros frente a los 31.482
miles de euros del ejercicio 2024) y un ebitda consolidado de 2.163 miles de euros.

El incremento de la cifra de negocios consolidado es atribuible, principalmente, al segmento sociosanitario,
que, a lo largo del ejercicio, ha inaugurado tres nuevos centros residenciales de mayores ubicados en La Vall
d’Uixo (Castelldn), Cullera (Valencia) y Mutxamel (Alicante) con 360 plazas. Con ello, el Grupo, bajo la marca
Novaedat, cuenta con 964 plazas residenciales y presta servicios relacionados con la dependencia a mas
de 1.100 personas en residencias de mayores y diversidad funcional, centros de dia, viviendas tuteladas y
servicios de asistencia a domicilio.

El segmento sociosanitario representa el 57% de la cifra total consolidada del Grupo con un incremento del
17% respecto al ejercicio anterior. Durante el pasado afio se recibié propuesta de adjudicacidn, por parte de
Conselleria de Sanidad, de quince de los Hospitales de dia de salud mental licitados.

El importe neto de la cifra de negocios del segmento de construccion del ejercicio supone el 41% de la cifra
total de negocios del Grupo y asciende a 14.391 miles de euros. La cartera de obra contratada y pendiente
de ejecutar a fecha actual asciende a 15.460 miles de euros de la que el 63% corresponde a Administraciones
Publicas y cuyos proyectos en ejecucion son, fundamentalmente, del sector sociosanitario, sanitario,
educacién y residencial.

El crecimiento de la actividad del Grupo ha implicado un notable aumento de la plantilla, alcanzando las 750
personas trabajadoras a 31 de diciembre de 2025, con un incremento del 48% en el nimero medio de
personas empleadas respecto al ejercicio anterior. Por otro lado, los cambios y la inversién realizada en
nuevas tecnologias han sido clave para mejorar la eficiencia en la gestidn, reducir costes y abordar el
incremento de la actividad previsto en el Plan estratégico.

Grupo Cleop desarrolla su actividad de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestidén (calidad, gestion
ambiental, seguridad y salud en el trabajo y eficiencia energética). El segmento sociosanitario, en el ejercicio
2025, ha mantenido las tres certificaciones: 1SO 9001:2015, 1SO 14001:2015 y UNE 158301 (Prestacién del
Servicio de Ayuda a Domicilio) en todos los diferentes alcances de atencidn de Novaedat. Asi mismo, el
segmento de construccidn cuenta con los certificados de las siguientes Normas: 1ISO 14001, 9001 y, 45001.
Desde el ejercicio 2023, se cuenta con Puntos Violeta en todos los centros sociosanitarios.

Las Sociedades que forman el Grupo, manteniendo su clara apuesta por la igualdad de oportunidades,
registraron los Planes de Igualdad. Por otro lado, estan acreditadas como "Empresas Generadoras de Salud"
y han seguido desarrollando durante el ejercicio 2025 las actividades programadas en el ambito de la difusiéon
y promocidn de actividades saludables.

Compaiiia Levantina de Edificacion y Obras Publicas, S.A., empresa de referencia en la Comunitat Valenciana,
se caracteriza, desde su fundacién en 1946, por ser una organizacidn resiliente, sustentada en valores tales
como la responsabilidad, la ética y la tenacidad.
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