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De conformidad con lo previsto en el articulo 227 del texto refundido de la Ley del Mercado
de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, y
disposiciones concordantes, AMPER S.A. (“Amper” o la “Sociedad”) pone en su
conocimiento la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

Se remite el texto integro de los acuerdos aprobados por la Junta General Ordinaria de
Accionistas, celebrada en segunda convocatoria en el dia de hoy, respecto de los asuntos
incluidos en el orden del dia de la convocatoria, cuyo anuncio fue comunicado mediante
Otra Informacién Relevante de fecha 26 de mayo de 2022.

Se hace constar que todas las propuestas formuladas por el Consejo de Administracionn
de Amper, S.A. han sido aprobadas por la Junta General Ordinaria de Accionistas.

En Pozuelo de Alarcén, a 29 de junio de 2022.

D. Pedro Morenés Eulate
Presidente Ejecutivo del Grupo Amper
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AMPER, S.A.

ACUERDOS APROBADOS POR LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE AMPER, S.A. = JUNIO 2022

1. Aprobacién de las Cuentas Anuales e Informe de Gestién de Amper y de su Grupo
consolidado que han sido objeto de informe de auditoria. Aplicacion de
resultados. Aprobacion de la gestién social del ejercicio. Todo ello referido al
ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2021.

1.1. Aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe de Gestion Individual de
Amper

Aprobar las cuentas anuales de Amper (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de ingresos y gastos reconocidos, estado total de cambios en el patrimonio
neto, estado de flujos de efectivo y memoria), formuladas por el Consejo de
Administracion, asi como el Informe de Gestion, elaborado por este mismo érgano,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2021.

Se hace constar que, de conformidad con el articulo 263.1 de la Ley de Sociedades
de Ca- pital, las Cuentas Anuales y el Informe de Gestiébn de Amper han sido objeto
de informe de auditoria.

1.2. Aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe de Gestiéon Consolidado
del Grupo  Amper.

Aprobar las cuentas anuales del grupo consolidado de Amper (balance, cuenta de
pérdidas y ganancias, estado de ingresos y gastos reconocidos, estado total de
cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y memoria), formuladas
por el Consejo de Administracion, asi como el Informe de Gestién, elaborado por
este mismo 6rgano, y el Informe de Gestidén consolidado, elaborado por este mismo
6rgano, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2021.

Se hace constar que, de conformidad con el articulo 263.1 de la Ley de Sociedades
de Ca- pital, las Cuentas Anuales y el Informe de Gestidn consolidado del Grupo
Amper han sido objeto de informe de auditoria.

1.3. Aprobacion del estado de informacién no financiera consolidado del
Grupo Amper.

Aprobar el estado de informacion no financiera consolidado, que forma parte del
Informe de Gestidon consolidado del Grupo Amper elaborado por el Consejo de
Administracion, correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2021.

Se hace constar que, de conformidad con el articulo 49.6 del Cédigo de Comercio,
el estado de informacion no financiera consolidado ha sido objeto de verificacion
conforme a lo establecido en la normativa vigente, por Ernst & Young S.L., tal y
como consta en el Informe emitido con fecha 23 de febrero de 2022, y que ha sido
puesto a disposicion de los accionistas con motivo de la convocatoria de la Junta
General de Accionistas.
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1.4. Aprobacién de la gestidn social realizada por el Consejo de la Sociedad
en el ejercicio 2021.

Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion de la Sociedad
durante el ejercicio 2021.

1.5. Aplicacion de resultados.

Aprobar la propuesta de distribucion del resultado correspondiente al ejercicio 2021
pro- puesta por el consejo de administracion, y que aparece reflejada en la memoria
del ejercicio 2021 puesta su disposicién, que es la siguiente:

(en miles de euros)
Base de reparto: Pérdidas del ejercicio 2021 de Amper, S.A.: 1.622

Aplicacion: A resultados negativos de ejercicios anteriores 1.622

2. Aprobacion de la modificacién del siguiente articulo de los Estatutos Sociales:
Articulo 20)

El Consejo de Administraciéon es el érgano de la gestion y representacion de la sociedad y
estara formado por un nimero de consejeros no inferior a 5 ni superior a 10.

La determinacion del nimero de consejeros que en cada momento deban formar parte del
Consejo, dentro siempre del minimo y el maximo fijados en el parrafo anterior, corresponde
a la Junta General de Accionistas.

El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mayoria de sus componentes en el lugar previsto
en la convocatoria. Asimismo, el Consejo se entendera validamente constituido sin
necesidad de convocatoria si, presentes o representados todos sus miembros, aceptasen
por unanimidad la celebracion de la sesion.

También podran celebrarse reuniones del Consejo de Administracion por videoconferencia,
conferencia telefonica multiple u otros medios analogos que puedan existir en el futuro,
siempre y cuando se asegure por medios audiovisuales o telefénicos la interactividad e
intercomunicacion entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto. En estos
supuestos, los acuerdos se entienden adoptados en la sede social o, en su caso, en el
lugar donde esté la Presidencia.

El Consejo de Administracion podra igualmente adoptar sus acuerdos por escrito
(incluyendo fax o correo electrénico previo y posterior envio por correo del original), sin
necesidad de realizar sesion, si ninguno de los consejeros se opone a este procedimiento.

3. Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion. Nombramiento
y reeleccion de miembros del Consejo de Administracion.

Todos los nombramientos y reelecciones de miembros que se proponen a la Junta General
cuentan con el informe justificativo del Consejo de Administracion establecido en el articulo
529 decies de la Ley de Sociedades de Capital y, ademas, en su caso, segun su naturaleza,
con el informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, o bien con la
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propuesta de la Comisiébn de Nombramientos y Retribuciones. Estos informes han sido
puestos a disposicion de los accionistas desde la publicacion del anuncio de la
convocatoria de la Junta General.

3.1. Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracién.

Se acuerda fijar en 10 el nimero de miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad, siendo voluntad de la Junta General, en todo caso, mantener el nUmero
de miembros en 10, aun cuando, por cualquier motivo, no se pudieran cubrir los
cargos de consejero de conformidad con las propuestas que se someten a esta
Junta General bajo los puntos 3.2 a 3.4 del Orden del Dia, manteniéndose por tanto
los puestos vacantes correspondientes hasta el nombramiento de nuevos
consejeros, ya sea mediante cooptacion de otro candidato por el propio Consejo de
Administracion tras la celebracién de la Junta, ya sea mediante hombramiento de
otro candidato en otra Junta posterior.

3.2. Nombramiento como consejero de D. Enrique Lépez Pérez, con la
calificacién de Consejero Dominical, por el plazo estatutario de cuatro (4)
aflos como miembro del Consejo de Administracion.

Se acuerda, previo informe favorable de la Comisibn de Nombramientos vy
Retribuciones, el nombramiento del consejero D. Enrique Lopez Pérez, con la
calificacion de “consejero dominical”, por el plazo estatutario de cuatro (4) afos a
contar desde la fecha de la reunién de esta Junta General.

D. Enrique Lopez Pérez, aceptara su nombramiento por cualquier medio vélido en
derecho.

3.3. Nombramiento como consejero de D. José Fernandez Gonzélez, con la
calificacion de Consejero Dominical, por el plazo estatutario de cuatro (4)
afios como miembro del Consejo de Administracién.

Se acuerda, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, el nombramiento del consejero D. José Fernandez Gonzélez, con la
calificacion de “consejero dominical”, por el plazo estatutario de cuatro (4) afios a
contar desde la fecha de la reunién de esta Junta General.

D. José Fernandez Gonzalez, aceptara su hombramiento por cualquier medio valido
en derecho.

3.4. Reeleccion como consejero de D. Fernando Castresana Moreno, con la
calificacién de consejero independiente, por el plazo estatutario de cuatro
(4) aflos como miembro del consejo de administracion.

Se acuerda, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, la
reeleccion de D. Fernando Castresana Moreno como miembro del Consejo de
Administracion, con la calificacién de “consejero independiente”, por el plazo
estatutario de cuatro (4) afios a contar desde la fecha de la reunién de esta Junta
General.

D. Fernando Castresana Moreno aceptard su hombramiento por cualquier medio
vélido en derecho.
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4. Reeleccion del auditor de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado para
los ejercicios 2022.

Reelegir como auditor de cuentas de Amper S.A. y de su Grupo Consolidado, para el
ejercicio 2022, a la sociedad Ernst and Young, S.L. con domicilio social en Madrid, calle
Raimundo Fernandez Villaverde, 65, con CIF B78970506, inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid tomo 9364 general, 8130 de la seccion 32 del libro de sociedades, folio 68 hoja
n® 87690-1, inscripcion 12, Madrid 9 de marzo de 1989 e inscrita en el Registro Oficial de
Auditores de Cuentas con el numero S0530, de conformidad con la propuesta realizada
por el Comité de Auditoria y Cumplimiento al Consejo de Administracion y aprobada por
éste.

5. Autorizacion a los administradores, en los términos previstos en el articulo 277
de la Ley de Sociedades de Capital, para que la Sociedad pueda distribuir
dividendos a cuenta, tanto dinerarios como en especie (en este ultimo caso, en
acciones o participaciones sociales de sociedades participadas por la Sociedad,
y siempre a eleccidon del accionista, en su caso), con las condiciones que se
establezcan.

Autorizar al Consejo de Administracién para que pueda proceder a acordar la distribucién
de dividendos a cuenta con cargo a los beneficios que se generen en la Sociedad desde la
fecha de inicio del presente ejercicio social (1 de enero de 2022), con sujecion a los
siguientes términos y condiciones:

(i) La cantidad a distribuir como dividendo a cuenta no podra exceder, a tenor de lo
pre- visto en el articulo 277 de la Ley de Sociedades de Capital, de los resultados obtenidos
desde el fin del Ultimo ejercicio (31 de diciembre de 2021), deducidas las pérdidas
procedentes de ejercicios anteriores y las cantidades con las que deban dotarse la reserva
legal obligatoria, asi como la estimacién del impuesto a pagar sobre dichos resultados.

(i) Con caracter previo a la adopcién del acuerdo de distribucion de dividendos a
cuenta, el Consejo de Administracion formulara un estado contable en el que se ponga de
manifiesto que existe liquidez suficiente para la distribucién que se pretenda acordar.

(iii)  Cumpliendo los requisitos y limitaciones anteriores, el Consejo de Administracion
podra hacer uso de esta autorizacion y acordar la distribucién de dividendos a cuenta en
una o varias veces en cualquier momento del transcurso del presente ejercicio social vy,
como méximo, hasta la fecha de su cierre (31 de diciembre de 2022).

Adoptado el acuerdo de distribucion de dividendos a cuenta por el Consejo de
Administracion sobre la base de la presente autorizacion, el Consejo de Administracion
redactard y publicara cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes y realizara los
tramites precisos para su plena y efectiva ejecucion.

6. Delegacion en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion,
de la facultad de realizar ampliaciones de capital con el limite establecido en el
articulo 297.1.b) de laley de sociedades de capital, dentro del plazo legal de cinco
afios desde la fecha de celebracion de la presente junta, y con atribucion de la
facultad de excluir el derecho de suscripcién preferente, total o parcialmente,
conforme a lo previsto en el articulo 506 de la ley de sociedades de capital.

1. Delegar en el Consejo de Administracion, tan ampliamente como en
Derecho sea necesario, la facultad de aumentar el capital social de la
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Sociedad, de acuerdo con lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, dentro del plazo legal de cinco afios contados desde
la fecha de celebracion de la presente Junta General:

- hasta la cantidad maxima correspondiente al 50% del capital social de la
Sociedad en el momento de esta autorizacion,

- pudiendo ejecutar la ampliacién en una o varias veces, en la cuantia que
decida, mediante la emision de nuevas acciones con o sin voto, ordinarias o
privilegiadas, incluyendo acciones rescatables, o de cualquier otro tipo de
las permitidas por la Ley, con o sin prima de emision,

- consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en aportaciones
dinerarias; y

- con la posibilidad de fijar los términos y condiciones del aumento de capital
y las caracteristicas de las acciones, entre otros, y a titulo meramente
enunciativo, determinar el valor nominal de las acciones a emitir, el tipo de
emision, la prima de emision, sus caracteristicas y los eventuales privilegios
gue se les confirieran, los inversores y mercados a los que se destinen las
ampliaciones y el procedimiento de colocacion, asi como ofrecer libremente
las nuevas acciones que no sean suscritas dentro del periodo o periodos de
suscripcion preferente, en caso de que no se excluyera este derecho, la
atribucién del derecho de rescate y sus condiciones, asi como el ejercicio
del mismo por la Sociedad, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones
no suscritas en el plazo o plazos de suscripcion preferente, y

- de establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el aumento de capital
guede sin efecto o bien que el capital social quede aumentado sélo en la
cuantia de las suscripciones efectuadas, asi como dar una nueva redaccion
al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital social y al nimero de
acciones en circulacién, una vez acordado y ejecutado cada uno de los
aumentos.

En consecuencia, los aumentos de capital que, en su caso, acuerde el Consejo
de Administracion al amparo de esta delegacion se realizardn mediante la
emision y puesta en circulacion de nuevas acciones ordinarias, privilegiadas o
rescatables, con voto o sin voto, o de cualquier otra clase, con prima, fija o
variable, o sin prima, cuyo contravalor consistird en aportaciones dinerarias.

2. Asimimo se faculta expresamente al Consejo de Administracion para:

(i) que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades
de Capital, pueda excluir, total o parcialmente, el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas, cuando el interés social asi lo exija. En este caso,
se podrd aumentar el capital, en una o varias veces, hasta la cantidad nominal
maxima igual al 20% del capital social de la Sociedad en el momento de la
aprobacién del presente acuerdo.

En cualquier caso, si el Consejo de Administracion decidiera suprimir el derecho
de suscripcién preferente en relacion con alguno o con todos los referidos
aumentos de capital, emititird al tiempo de adoptar el correspondiente acuerdo
de aumento de capital, un informe detallando las concretas razones de interés
social que justifiquen dicha medida, asi como de los informes que procedan
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conforme se establece en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital.
Dichos informes seran puestos a disposicion de los accionistas y comunicados
a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de emision.

(ii) solicitar la admision a negociacién, permanencia y, en su caso, exclusion, en
mercados secundarios organizados, espafioles o extranjeros, de las acciones
gue pudieran emitirse en virtud de la presente autorizacion, realizando en tal
caso, ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores,
nacionales o extranjeros, los tramites y actuaciones necesarios o convenientes
para la admisién a negociacion, permanencia y/o, en su caso, para su exclusion.

(i) que, a su vez, pueda delegar o sustituir las facultades contenidas en el
presente acuerdo.

(iv) dar una nueva redaccion al articulo de los estatutos sociales relativo al
capital social una vez acordado y ejecutado el aumento.

Dentro del limite disponible en cada momento de la cantidad maxima de
Veintisiete millones setecientos quince mil novecientos ochenta y dos euros
(27.715.982€) que autoriza este acuerdo se considerara incluido el importe de
los aumentos de capital que, en su caso y con la finalidad de atender la
conversion de obligaciones, se realicen al amparo de lo previsto en este acuerdo
adoptado por la presente junta general ordinaria de accionistas de 29 de junio
de 2022 o de cualquier otro acuerdo en la materia que, en su caso, adopte la
junta general.

3. El Consejo de Administracién esta igualmente autorizado para delegar a
favor del consejero o consejeros que estime conveniente las facultades
conferidas en virtud de este acuerdo.

Asimismo, se acuerda facultar tan ampliamente como en Derecho sea posible al
Consejo de Administracién, con facultades de sustitucibn en cualquiera de los
Consejeros de Amper, S.A., para que cualquiera de ellos, de forma indistinta, realice
cuantas actuaciones sean precisas y otorgar y formalizar cuantos documentos y
contratos, publicos o privados, resulten necesarios o convenientes para la plena
efectividad de los acuerdos anteriores en cualquiera de sus aspectos y contenidos v,
en especial, para subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar, concretar los
acuerdos adoptados; igualmente, subsanar los defectos, omisiones o errores que
fuesen apreciados en la calificacion verbal o escrita del Registro Mercantil, todo ello en
los términos mas amplios posibles.

Se hace constar que se ha puesto a disposicion de los accionistas el correspondiente
informe de administradores justificativo de la propuesta de delacién para aumentar el
capital social.

7. Delegacion en el Consejo de Administracion, con expresa facultad de sustitucion,
por el plazo de cinco afios, de la facultad de emitir obligaciones o bonos
canjeables y/o convertibles por acciones de la Sociedad u otras sociedades de su
grupo o no, o warrants sobre acciones de nueva emisidén o acciones en circulacion
de la Sociedad u otras sociedades de su grupo o no, con el limite maximo de
Cinco Millones de (5.000.000€) (incluyendo en este cOmputo el importe
correspondiente a las ampliaciones de capital que se realicen, en su caso, en el
marco de la autorizacién a la que se refiere el punto 6 del orden del dia). Fijacién
de los criterios para la determinacion de las bases y modalidades de la
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conversidn, canje o ejercicio. Delegacion a favor del Consejo de Administracion,
con expresa facultad de sustitucion, de las facultades necesarias para establecer
las bases y modalidades de la conversion, canje o ejercicio, asi como, en el caso
de las obligaciones y bonos convertibles y los warrants sobre acciones de nueva
emisién, para aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion de obligaciones o de ejercicio de los warrants, con la
facultad, en el caso de las emisiones de valores convertibles y/o canjeables, de
excluir el derecho de suscripcion preferente de los accionistas de la Sociedad, si
bien esta facultad quedar& limitada a un importe nominal maximo, en conjunto,
igual al 20% del capital social de la Sociedad a la fecha de esta autorizacion.

Con arreglo al régimen general sobre emisién de obligaciones y conforme a lo dispuesto
en los articulos 286, 297 y 511 de la Ley de Sociedades de Capital y 319 del Reglamento
del Registro Mercantil, asi como en los Estatutos Sociales, y con el objeto de dotar al
6rgano de administracion de un mecanismo flexible y eficiente de acceso a los mercados
de capitales y de levantamiento de fondos para aprovechar oportunidades de inversion, se
acuerda delegar en el Consejo de Administracién la facultad de emitir valores negociables
de conformidad con las siguientes condiciones:

1. Valores objeto de la emision.- Los valores negociables a que se refiere esta delegacion
podran ser obligaciones y bonos canjeables por acciones de Amper SA o de cualquier otra
sociedad, pertenezca o no a su Grupo, y/o convertibles en acciones de la Sociedad,
warrants (opciones para suscribir acciones nuevas de Amper SA o para adquirir acciones
viejas de Amper SA o de cualquier otra sociedad, pertenezca 0 no a su Grupo) u otros
valores analogos que puedan dar derecho, directa o indirectamente, a la suscripcion o
adquisicion de acciones de Amper SA.

2. Plazo de la delegacién.- La emision de los valores objeto de la delegacion podra
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo maximo de cinco afos a contar desde
la fecha de adopcion de este acuerdo.

3. Importe maximo de la delegacion.- El importe maximo total de la emisiébn o emisiones
de valores que se acuerden al amparo de esta delegacién sera de Cinco Millones de euros
(5.000.000€) o equivalentes en otra divisa. Dentro de este limite se computara el importe
correspondiente a las ampliaciones de capital que, en su caso, se realicen al amparo de la
autorizacion a la que se refiere el punto 6 anterior del orden del dia, conforme a lo previsto
en el articulo 297.1 b) de la Ley de Sociedades de Capital.

El importe maximo de esta autorizacion se acuerda en atencion al nivel de endeudamiento
actual de la Sociedad, asi como a la posible evolucion del mismo y de la capitalizacion de
la Sociedad durante el plazo de vigencia de esta delegacion. En todo caso, el Consejo de
Administracion mantendra un apalancamiento moderado, dependiendo del momento y de
la situacion de mercado.

A efectos del calculo del anterior limite, se tendra en cuenta el nUmero maximo de acciones
en que puedan convertirse las obligaciones atendiendo a su relacién de conversion inicial,
de ser fija, 0 a su relaciéon de conversién minima, de ser variable, todo ello sin perjuicio de
ajustes que pueda haber en la relacion de conversion con posterioridad a la emision de los
valores. Asimismo, a efectos del calculo del anterior limite en el caso de los warrants, se
tendra en cuenta la suma de primas y precios de ejercicio de los warrants de las emisiones
que se acuerden al amparo de la presente delegacion.

Por ultimo, en el caso de que estos instrumentos prevean en sus términos y condiciones la
posibilidad de pago del cupdn en acciones de nueva emision, se tendrd ademas en cuenta
a efectos del calculo del importe méximo consumido de la presente delegacion el nimero
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maximo de acciones que podrian ser emitidas desde la emision y hasta el vencimiento de
los valores para atender el pago del referido cupon, utilizando para tal célculo el precio de
cotizacion de la accion de la Sociedad del momento de la emision.

4. Alcance de la delegacién.- En uso de la delegacién de facultades que aqui se acuerda y
a titulo meramente enunciativo, no limitativo, correspondera al Consejo de Administracion
determinar, para cada emision, su importe, dentro siempre del expresado limite cuantitativo
global, el lugar de emisién y la moneda o divisa y en caso de que sea extranjera, su
equivalencia en euros; la denominacién o modalidad, ya sean bonos u obligaciones, incluso
subordinadas, warrants (que podran a su vez liquidarse mediante la entrega fisica de las
acciones o, en su caso, por diferencias), participaciones preferentes o cualquiera otra
admitida en Derecho; la fecha o fechas de emision; el nUmero de valores y su valor nominal,
que en el caso de los bonos u obligaciones convertibles y/o canjeables no seré inferior al
nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores analogos, el precio de emision
y/o prima, el precio de ejercicio —que podra ser fijo o variable— y el procedimiento, plazo y
demés condiciones aplicables al ejercicio del derecho de suscripcion de las acciones
subyacentes 0, en su caso, la exclusion de dicho derecho; el tipo de interés, fijo o variable,
fechas y procedimientos de pago del cupén; el caracter de perpetua o amortizable y en
este ultimo caso el plazo de amortizacion y la fecha o fechas del vencimiento; los supuestos
de conversion, las garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma de
representacion, mediante titulos o anotaciones en cuenta; las clausulas antidilucién; el
régimen de suscripcion; el rango de los valores y sus eventuales clausulas de
subordinacion; la legislacién aplicable a la emisién; solicitar, en su caso, la admisién a
negociacién en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales
0 extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la
normativa vigente; y, en general, cualquier otra condiciéon de la emision, asi como, en su
caso, designar al comisario y aprobar las reglas fundamentales que hayan de regir las
relaciones juridicas entre Amper SA y el sindicato de tenedores de los valores que se
emitan, en caso de que resulte necesaria o se decida la constitucion del citado sindicato.

Asimismo, el Consejo de Administracibn queda facultado para, cuando lo estime
conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la obtencién de las autorizaciones oportunas
y a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos de tenedores de
los valores, modificar las condiciones de su caso, devenguen los comprendidos en cada
una de las emisiones que se efectlen al amparo de esta autorizacion.

5. Bases y modalidades de conversién y/o canje.- Para el caso de emisién de obligaciones
0 bonos convertibles y/o canjeables, y a efectos de la determinacion de las bases y
modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

a) Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo seran canjeables por acciones de
la Sociedad o de cualquier otra sociedades pertenezca a su grupo o no, y/o convertibles
en acciones de Amper SA, con arreglo a una relaciéon de conversion y/o canje fija o variable,
determinada o determinable, quedando facultado el Consejo de Administracién para
determinar si son convertibles y/o canjeables, asi como para determinar si son necesaria
o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente,
a opcién de su titular o de Amper SA, con la periodicidad y durante el plazo que se
establezca en el acuerdo de emision y que no podré exceder de veinte afios contados
desde la fecha de emisién. El indicado plazo no serd aplicable a los valores de caracter
perpetuo.

b) También podra el Consejo de Administracion establecer, para el caso de que la emisién
fuese convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar en cualquier
momento entre la conversidn en acciones nuevas 0 su canje por acciones en circulacion
de Amper SA, concretandose la naturaleza de las acciones a entregar al tempo de realizar
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la conversion o canje, pudiendo optar incluso por entregar una combinacion de acciones
de nueva emision con acciones preexistentes de Amper SA, e incluso, por llevar a cabo la
liquidacion de la diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor deberé respetar la igualdad
de trato entre todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan y/o canjeen en
una misma fecha.

c) A efectos de la conversion y/o canje, los valores se valoraran por su importe nominal y
las acciones al cambio fijo (determinado o determinable) que se establezca en el acuerdo
del Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta delegacién, o al cambio
variable a determinar en la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo del Consejo
de Administracién, en funcion del valor de cotizacion en Bolsa de las acciones de Amper
SA en la/s fechal/s o periodo/s que se tome/n como referencia en el mismo acuerdo. En
todo caso, el cambio fijo asi determinado no podra sea inferior al cambio medio de las
acciones en el Mercado Continuo de las Bolsas espafiolas en las que se encuentren
admitidas a negociacion las acciones de Amper SA, segun las cotizaciones de cierre,
durante un periodo a determinar por el Consejo de Administracion, no superior a tres meses
ni inferior a cinco dias naturales anteriores a la fecha de adopcion del acuerdo de emisién
de los valores de renta fija por el Consejo de Administracion o de la fecha de desembolso
de los valores por los suscriptores, con una prima o, en su caso, un descuento sobre dicho
precio por accioén, si bien en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por accion, este
no podréa ser superior a un 25% del valor de las acciones que se tome como referencia de
conformidad con lo previsto anteriormente. Ademas, se podra establecer un precio de
referencia minimo y/o méaximo de las acciones a efectos de su conversion y/o canje, en los
términos que estime el Consejo de Administracion.

d) También podra acordarse emitir los valores de renta fija convertibles y/o canjeables con
una relacién de conversion y/o canje variable. En este caso, el precio de las acciones a los
efectos de la conversién y/o canje sera la media aritmética de los precios de cierre de las
acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante un periodo a determinar por el
Consejo de Administracion, no superior a tres meses ni inferior a cinco dias naturales
anteriores a la fecha de conversién y/o canje, con una prima o, en su caso, descuento
sobre dicho precio por accion. La prima o descuento podra ser distinta para cada fecha de
conversién y/o canje de cada emisién (0, en su caso, cada tramo de una emisioén), si bien
en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por accién, este no podra ser superior a
un 25% del valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con lo
previsto anteriormente. Ademas, se podra establecer un precio de referencia minimo y/o
maximo de las acciones a efectos de su conversion y/o canje, en los términos que estime
el Consejo de Administracion.

e) Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accidon que en su caso
correspondiera entregar al titular de las obligaciones se redondearan por defecto hasta el
namero entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibirA en metélico, de
contemplarse asi en las condiciones de la emision, la diferencia que en tal supuesto pueda
producirse.

f) En ningun caso el valor de la accion a efectos de la relacion de conversion de las
obligaciones por acciones podra ser inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a lo
previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, no podran ser convertidas
obligaciones en acciones cuando el valor nominal de aquellas sea inferior al de estas.

Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables al
amparo de la autorizacion contenida en este acuerdo, el Consejo de Administracién emitira
un informe de administradores desarrollando y concretando, a partir de los criterios
anteriormente descritos, las bases y modalidades de la conversion especificamente
aplicables a la indicada emision. Este informe sera acompafiado del correspondiente
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informe de los auditores de cuentas, distinto del auditor de la sociedad, nombrado a estos
efectos por el Registrador Mercantil, a que se refiere el articulo 414.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, si la emision es igual o superior al 20% del capital social en el
momento en el que se confiere la autorizacion.

6. Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores analogos.- En caso de
emisiones de warrants, se acuerda establecer los siguientes criterios:

a) En caso de emisiones de warrants, a las que se aplicara por analogia lo establecido en
la Ley de Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, para la determinacién
de las bases y modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion queda facultado
para determinar, en los mas amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los
derechos de suscripcién o adquisicion de acciones de Amper SA o de otra sociedad, del
grupo o no, o a una combinacion de cualquiera de ellas, derivados de los valores de esta
clase que se emitan al amparo de la delegacion aqui concedida, aplicAndose en relacion
con tales emisiones los criterios establecidos en el apartado 5 anterior, con las necesarias
adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y financiero de esta
clase de valores.

b) Los criterios anteriores seran de aplicacion, mutatis mutandi y en la medida en que
resulte aplicable, en relacién con la emisién de valores de renta fija (o warrants) canjeables
en acciones de otras sociedades. Si procede, las referencias a las Bolsas espafiolas se
entenderan realizadas, en su caso, a los mercados donde coticen las indicadas acciones.

7. Esta autorizacion al Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo
enunciativo, no limitativo, la delegacién a su favor de las siguientes facultades:

a) La facultad para que el Consejo de Administracién, al amparo de lo previsto en el articulo
511 de la Ley de Sociedades de Capital en relacion con el articulo 417 de dicha Ley,
excluya total o parcialmente, el derecho de suscripcién preferente de los accionistas. En
cualquier caso, si el Consejo de Administracion decidiera suprimir el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas en relacion con una emision concreta de obligaciones o bonos
convertibles, warrants y demas valores asimilables a estos, que eventualmente decida
realizar al amparo de esta autorizacion, emitira, al tiempo de aprobar la emision y conforme
a la normativa aplicable, un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiguen dicha medida, que sera objeto del correlativo informe de experto independiente
nombrado por el Registro Mercantil, al que se refieren los articulos 414, 417 y 511 de la
Ley de Sociedades de Capital, si la emision es igual o superior al 20% del capital social en
el momento en el que se confiere la autorizacion. Dicho informe o, en su caso, informes
serian publicados inmediatamente en la pagina web de la Sociedad y puestos a disposicion
de los accionistas y comunicados a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo
de emision.

Esta facultad quedara en todo caso limitada a aquellas ampliaciones de capital que se
realicen al amparo de esta autorizacion, asi como a aquellas que se realicen en el @&mbito
de la autorizacién prevista bajo el punto 6 del Orden del Dia, hasta un importe nominal
maximo hasta la cantidad maxima correspondiente, en conjunto, al 20% del capital social
a la fecha de adopcién de este acuerdo (esto es, Once millones ochenta y seis mil
trescientos noventa y tres euros (11.086.393€) euros de valor nominal).

b) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes
de conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de acciones. Dicha facultad solo
podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo de Administracién, sumando el capital
gue aumente para atender la emision de obligaciones convertibles, warrants y demas
valores asimilables a estos y los restantes aumentos de capital que hubiera acordado al
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amparo de autorizaciones concedidas por esta Junta General de accionistas, no exceda el
limite de la mitad de la cifra del capital social previsto en el articulo 297.1.(b) de la Ley de
Sociedades de Capital. Esta autorizacion para aumentar el capital incluye la de emitir y
poner en circulacién, en una o varias veces, las acciones representativas del mismo que
sean necesarias para llevar a efecto la conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion
de acciones, asi como la de dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos sociales
relativo a la cifra del capital y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital
que no hubiere sido necesaria para la conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion
de acciones.

c) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion, canje
ylo ejercicio de los derechos de suscripcion y/o adquisicion de acciones, derivados de los
valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en los apartados 5 y 6
anteriores.

d) La delegacion en el Consejo de Administracion comprende las mas amplias facultades
que en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacién, ejecucion y desarrollo
de los acuerdos de emisién de valores convertibles o canjeables en acciones de la
Sociedad, en una o varias veces, y correspondiente aumento de capital, concediéndole
igualmente, facultades para la subsanacién y complemento de los mismos en todo lo que
fuera preciso, asi como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente
exigibles para llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos
acuerdos, sefalados por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismaos, nacionales
0 extranjeros, quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar
cuantos documentos publicos o privados considere necesarios 0 convenientes para la
adaptacion de los precedentes acuerdos de emision de valores convertibles o canjeables
y del correspondiente aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del Registrador
Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones
nacionales o extranjeros competentes.

8. Admisiébn _a negociacion.- Amper SA solicitara, cuando proceda, la admisién a
negociacién en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales
o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles y/o canjeables o warrants que se
emitan por Amper SA, en virtud de esta delegacion, facultando al Consejo de
Administracién, tan ampliamente como en Derecho sea necesario, para la realizacion de
los trdmites y actuaciones necesarios para la admision a cotizacién ante los organismos
competentes de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.

Asimismo, se delega en el Consejo de Administracion la facultad de solicitar la admision a
negociacion de las nuevas acciones que puedan emitirse para atender la conversion de los
valores emitidos al amparo del presente acuerdo en las Bolsas de Valores y en cualquiera
otros mercados en los que las acciones de Amper SA coticen en el momento de la
ejecucion del presenta acuerdo, asi como su integracion en el Sistema de Interconexion
Bursatil (SIBE).

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusion de la
negociacion, esta se adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de admision,
en la medida en que sean de aplicacion, y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los
accionistas u obligacionistas que se opusieran o no votaran el acuerdo en los términos
previstos en la legislacion vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de
la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas
y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

9. Garantia de emisiones de valores de renta fija convertibles y/o canjeables o warrants
por sociedades dependientes.-
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Al amparo de lo dispuesto en los Estatutos Sociales, el Consejo de Administracion queda
igualmente autorizado para garantizar en nombre de Amper, S.A., dentro de los limites
anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de valores de renta fija convertibles y/o
canjeables o warrants que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las
sociedades dependientes.

10. Facultad de sustitucion.- Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para
gue este, a su vez, pueda delegar las facultades a que se refiere este acuerdo a favor de
cualquiera de los consejeros, del Secretario y al Vicesecretario del Consejo.

Se hace constar que se ha puesto a disposicién de los accionistas el correspondiente
informe de administradores justificativo de la propuesta de delegacion de la facultad de
emitir obligaciones o bonos canjeables y/o convertibles por acciones de la Sociedad, o
warrants sobre acciones de nueva emision o acciones en circulacion de la Sociedad.

8. Delegacion en el Consejo de Administracién de la Sociedad, por un plazo de un
(1) afio, de lafacultad de emitir, en una o varias veces, obligaciones, bonos y otros
instrumentos de renta fija por un valor médximo de cien millones de euros
(150.000.000 euros), dejando sin efecto la delegacién conferida por la Junta
General anterior.

Someter a votacién de los sefiores accionistas, la facultad que tendra el Consejo de
Administracién de la Sociedad, en la forma mas amplia y eficaz posible en Derecho y al
amparo de lo dispuesto en el articulo 319 del Reglamento de Registro Mercantil y demas
normas sobre la emisién de obligaciones, de emitir valores negociables de conformidad
con las siguientes condiciones:

(@) Valores objeto de la emisidn: Los valores negociables a que se refiere esta
delegacién podran ser bonos u obligaciones simples, pagarés y demas valores de renta
fija de analoga naturaleza, no canjeables ni convertibles en acciones.

(b) Plazo de delegacion: La emision de los valores objeto de la delegacion podra
efectuarse en una o varias veces dentro del plazo maximo de un (1) afio desde la fecha
de adopcion de este acuerdo.

(c) Importe maximo de la delegacion: Al amparo de la presente delegacion, el
Consejo de Administracion podré emitir los valores indicados en el apartado (a) anterior
por un importe maximo de ciento cincuenta millones de euros (150.000.000 euros) o su
equivalente en otra divisa al tiempo de su emision.

(d) Alcance de la delegaciéon: En uso de la delegacion y reconocimiento de las
facultades que aqui se acuerda y a titulo meramente enunciativo, y en ningdn caso
limitativo, correspondera al Consejo de Administracion determinar, para cada emision,
su importe, dentro siempre del expresado limite, el lugar de emisién -nacional o
extranjero- y la moneda o divisa y, en caso de que sea extranjera, su equivalencia en
euros; la denominacion o modalidad, ya sean bonos, obligaciones, pagarés u otro valor
de renta fija de los descritos en el apartado (a) anterior; la fecha o fechas de emision;
el numero de valores y su valor nominal, que no sera inferior al nominal de las acciones;
el tipo de interés, fijo o variable, fechas y procedimiento de pago del cupoén; el caracter
de perpetua o amortizable y, en este Ultimo caso, el plazo de amortizacién y la fecha o
fechas del vencimiento; las garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma de
representacion mediante titulos o anotaciones en cuenta; las clausulas antidilucion; el
régimen de suscripcién; el rango de los valores y sus eventuales clausulas de
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subordinacién; la legislacién aplicable a la emision; solicitar, en su caso, la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales o sistemas multilaterales
de negociacion, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los valores que se
emitan con los requisitos que en cada caso exija la normativa vigente; y, en general,
cualquier otra condicién de la emisién, asi como, en su caso, designar al comisario y
aprobar las reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la
Sociedad y el sindicato de tenedores de los valores que se emitan, en caso de que
resulte necesaria o se decida la constitucién del citado sindicato.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para, cuando lo estime
conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la obtencién de las autorizaciones
oportunas y a la conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos de
tenedores de los valores, modificar las condiciones de las amortizaciones de los valores
de renta fija emitidos y su respectivo plazo, asi como el tipo de interés que, en su caso,
devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectlen al amparo
de esta autorizacion.

(e) Admision a negociacion: La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admisién a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta
delegacién, facultando al consejo de administracién, tan ampliamente como en
Derecho sea necesario, para la realizacion de los tramites y actuaciones necesarios
para la admision a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos
mercados de valores nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusion de la
negociacion, ésta se adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de
admision, en la medida en que sean de aplicacion, y, en tal supuesto, se garantizara el
interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieran o no votaran el acuerdo
en los términos previstos en la legislacion vigente. Asimismo, se declara expresamente
el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro
en materia de Bolsas y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusiéon
de la negociacion.

(f) Facultad de sustitucién: Se autoriza expresamente al consejo de administracion
para que éste, a su vez, pueda delegar las facultades a que se refiere este acuerdo.

La presente delegacion de facultades en el Consejo de Administracion deja sin efecto
la delegacion conferida por la Junta General Accionistas de la Sociedad celebrada el
29 de junio de 2021, salvo en la parte referida a los Programas de Pagarés en curso a
la fecha, que continuaran siendo de aplicacion.

9. Autorizacién al Consejo de Administracion para la adquisicién derivativa de
acciones propias con arreglo a los limites y requisitos establecidos en la Ley de
Sociedades de Capital. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion
para la ejecucion del presente acuerdo.

Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion derivativa de acciones
propias con arreglo a los limites y requisitos establecidos en la Ley de Sociedades de
Capital. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para la ejecucion del
acuerdo, dejando sin efecto la delegacién conferida por la anterior Junta General.

Autorizar al Consejo de Administracién, en los términos mas amplios posibles y al amparo
de lo dispuesto en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital, para la adquisicion
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derivativa de acciones propias de Amper, directamente o a través de sociedades de su
Grupo, con sujecion a los siguientes limites y requisitos:

a) Modalidades de la adquisiciéon: adquisicion por titulo de compraventa, por
cualquier otro acto “intervivos” a titulo oneroso o cualquier otra permitida por la Ley,
incluso con cargo a beneficios del ejercicio y/o reservas de libre disposicion.

b) NUmero maximo de acciones a adquirir: las adquisiciones podran realizarse, en
cada momento, en una o varias veces, hasta la cifra maxima permitida por la Ley.

c) El precio o contravalor: las adquisiciones se realizaran al precio cruzado por las
acciones en contratacion libre (incluido el mercado de bloques) en la sesién en el
Mercado Continuo, en la fecha de adquisicion.

d) Duracion de la autorizacién: 4 afios a contar desde la fecha del presente acuerdo.

En el desarrollo de estas operaciones se procedera, ademas, al cumplimiento de las
normas que, sobre la materia, se contienen en el Reglamento Interno de Conducta en
los Mercados de Valores de Amper.

Autorizar al Consejo de Administracion para que pueda enajenar las acciones
adquiridas o destinar, total o parcialmente, las acciones propias adquiridas a la
ejecucion de programas retributivos que tengan por objeto o supongan la entrega de
acciones o derechos de opcion sobre acciones, conforme a lo establecido en el
apartado 1o a) del articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital.

La presente delegacion de facultades en el Consejo de Administracion sustituye a la
conferida por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 29 de junio
de 2021 que, en consecuencia, quedard sin efecto.

Se faculta al Consejo de Administracion, en los mas amplios términos, para el uso de
la autorizacién objeto de este acuerdo y para su completa ejecucion y desarrollo,
pudiendo delegar, indistintamente, estas facultades a favor del Presidente Ejecutivo, de
cualquiera de los consejeros, del Secretario General y del Consejo o de cualquier otra
persona a la que el Consejo apodere expresamente para este fin, con la amplitud que
estime pertinente.

10. Votacion, con caréacter consultivo, del informe anual sobre remuneraciones de los
consejeros relativo al ejercicio 2021.

Someter a votacion de los sefiores accionistas, con caracter consultivo, el informe anual
sobre remuneraciones de los consejeros de la Sociedad del ejercicio cerrado a 31 de
diciembre 2021, aprobado por el Consejo de Administracién, a propuesta de la Comision
de Nombramientos y Retribuciones, cuyo texto se ha puesto a disposicion de los
accionistas junto con el resto de documentacion relativa a la Junta General de Accionista
desde la fecha de su convocatoria.

11. Informacion sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracién
acordada por el Consejo de Administracién en sesion de 29 de junio de 2021y de
la aprobacion de un nuevo Reglamento del Consejo de Administracion acordada
por el Consejo de Administracidon en sesiéon de 28 de octubre de 2021.
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Tomar conocimiento de la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion de
la Sociedad aprobada por el Consejo de Administracion en su reunién de fecha 29 de junio
de 2021, asi como de la aprobacion de un nuevo Reglamento del Consejo de
Administracion de la Sociedad aprobada por el Consejo de Administracion en su reunién
de fecha 28 de octubre de 2021.

La primera modificacion tuvo como finalidad, de conformidad con lo previsto en el articulo
20 bis) numero 5y en el articulo 20 quinquies) de los Estatutos Sociales y en el articulo 3.2
del Reglamento del Consejo de Administracion la regulacion de la Comision de
Sostenibilidad.

A su vez, la aprobacién de un nuevo Reglamento supuso su actualizacién, teniendo el
mismo la siguiente estructura: un Capitulo | Preliminar, integrado por 4 articulos, un
Capitulo 1l “Misién del Consejo de Administracion”, integrado por 3 articulos, un Capitulo 111
“Composicion del Consejo de Administracién”, integrado por 3 articulos, un Capitulo 1V
“Estructura del Consejo de Administraciéon”, integrado por 9 articulos, un Capitulo V
“Funcionamiento del Consejo de Administraciéon”, integrado por 2 articulos, un Capitulo VI
“Designacion y Cese de Consejeros”, integrado por 5 articulos, un Capitulo VIl “Informacién
del Consejero”, integrado por 2 articulos, un Capitulo VIII “Retribucion del Consejero”,
integrado por 2 articulos, un Capitulo IX “Deberes del Consejero”, con una Seccion la
“Deberes de diligencia”, integrada por 1 articulo y una Seccién 2a “Deberes de lealtad”,
integrada por 13 articulos, y un Capitulo X “Politica de Informacion y Relaciones del
Consejo de Administracion”, integrado por 6 articulos.

12. Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion, con la facultad de
sustitucion, para formalizar, interpretar, subsanar y ejecutar los acuerdos que
adopte la Junta General, asi como para su elevacién a publico.

Autorizar al Consejo de Administracién para que, a su vez, delegue a favor de la Comision
Ejecutiva y/o Presidente ejecutivo, en su caso, las facultades conferidas en virtud de todos
los anteriores acuerdos en la medida en que sean delegables.

Facultar expresamente, y tan ampliamente como en derecho se requiera al Presidente, al
Secretario no consejero y a los Vicesecretarios del Consejo de Administracién de la
Sociedad, para que cualquiera de ellos, indistintamente y con su sola firma, y respecto de
los acuerdos adoptados en esta Junta General de Accionistas, pueda elevarlos a escritura
publica, facultandoles especialmente en todo lo necesario para su desarrollo y
cumplimento; para firmar cuantos documentos publicos o privados sean precisos y para
realizar cuantas actuaciones convengan en su mejor ejecucion, incluida la publicacién de
anuncios legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o privadas, hasta
llegar a su inscripcion en el Registro Mercantil o en otros registros publicos donde proceda,
pudiendo otorgar incluso escrituras de ratificacion, rectificacion, subsanacion y aclaracion,
a la vista de las sugerencias verbales o la calificacion escrita del Registro Mercantil,
pudiendo incluso proceder a solicitar la inscripcion parcial de los acuerdos Inscribibles, del
Ministerio de Asuntos Econémicos y Transformacién Digital, del Ministerio de Hacienda y
Funcién Publica, de la Comision Nacional del Mercado de Valores y de cualquier otro
organismo publico o privado competente; para realizar cuantos tramites fueren pertinentes
ante los organismos competentes a fin de ejecutar y llevar a buen término los acuerdos
aprobados; y en general para cuantas actuaciones procedan relativas a los acuerdos
adoptados en esta Junta General de Accionistas.

Delegar expresamente en el Consejo de Administracion, con facultad de sustitucién en la
comisién ejecutiva, con toda la amplitud de facultades que fueran necesarias en Derecho,
para:
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- Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta
General de Accionistas, 0 los que se recogiesen en cuantas escrituras o documentos se
otorguen en ejecucion de los mismos y de modo particular cuantas omisiones, defectos o
errores de fondo o de forma impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus
consecuencias al Registro Mercantil.

- Resolver cuantas dudas se presentaren en relacion con los acuerdos adoptados por esta
Junta General de Accionistas.

- Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios 0 convenientes para la
ejecucion de los acuerdos adoptados per esta Junta General de Accionistas, otorgando
cuantos documentos publicos o privados estimaren necesarios o convenientes para la mas
plena eficacia de los presentes acuerdos.

- Delegar en uno o varios de sus miembros, de modo conjunto o solidario, con facultades
de sustitucion, todas o parte de las facultades que estime oportunas de entre las que
corresponden al Consejo de Administracion y de cuantas le han sido expresamente
atribuidas por la presente Junta General de Accionistas.



