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Nota de prensa GRUPO CLEOP 

GRUPO CLEOP INCREMENTA UN 56% SU FACTURACIÓN EN EL PRIMER SEMESTRE DE 
2026 Y ALCANZA UN EBITDA DE 1,2 MILLONES DE EUROS 

València, 29 de septiembre de 2026. El Grupo Cleop ha cerrado el primer semestre de 
2026 con una cifra de negocios consolidada de 22,8 millones de euros, frente a los 14,6 
millones registrados en el mismo periodo del ejercicio anterior, lo que supone un 
incremento del 56%. Asimismo, el grupo ha obtenido un ebitda consolidado de 1,2 
millones de euros, un 53% superior al alcanzado en el primer semestre de 2025.  

El crecimiento de la actividad se ha producido en los dos principales segmentos de negocio 
del grupo: construcción y servicios sociosanitarios. El fondo de maniobra consolidado se 
sitúa en 2,9 millones de euros, frente a los 2,4 millones de euros al cierre de 2025.  

Impulso del negocio sociosanitario 

El segmento sociosanitario continúa siendo el principal motor de crecimiento del grupo. 
Durante el primer semestre de 2026 alcanzó una cifra de ingresos de 12,8 millones de 
euros, un 45% superior a la registrada en el mismo periodo del ejercicio anterior, 
representando el 56% de la facturación consolidada.  

Este incremento se debe, principalmente, a la puesta en funcionamiento, durante 2025, de 
tres nuevas residencias (La Vall D´Uixó, Cullera y Mutxamel) para personas mayores en la 
Comunitat Valenciana, que han permitido ampliar significativamente la capacidad 
asistencial del grupo. Actualmente, bajo la marca NOVAEDAT, el grupo dispone de 964 
plazas residenciales y presta servicios relacionados con la dependencia a más de 1.100 
personas a través de residencias, centros de día, viviendas tuteladas, servicios de ayuda a 
domicilio y recursos de salud mental.  

Asimismo, el grupo continúa avanzando en el desarrollo de los hospitales de día de salud 
mental adjudicados por la Conselleria de Sanidad. Durante este ejercicio ha recibido la 
adjudicación de 24 hospitales de día de salud mental, de los cuales se han formalizado 
contratos para 17 centros, que se irán incorporando progresivamente a la actividad durante 
los próximos meses.  

Aumento de la actividad constructora y crecimiento de la cartera 

La división de construcción alcanzó una cifra de negocios de 9,7 millones de euros, lo que 
representa el 42% de la actividad consolidada del grupo y un incremento del 76% respecto 
al primer semestre de 2025.  

Por su parte, la cartera de obra contratada y pendiente de ejecutar se eleva a 24,1 millones 
de euros, frente a los 15,5 millones del ejercicio anterior. El 44% de dicha cartera 
corresponde a administraciones públicas y está integrada principalmente por proyectos de 
carácter sociosanitario, sanitario, educativo y residencial.  

En las últimas semanas se ha formalizado un contrato para la construcción de dos nuevos 
centros sociosanitarios en la Comunitat Valenciana, cuyas obras comenzarán durante el 
último trimestre del año.  
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Crecimiento sostenible y generación de empleo 

El Grupo Cleop mantiene su estrategia de crecimiento apoyada en la construcción y gestión 
de infraestructuras que contribuyan a mejorar la calidad de vida de las personas, así como 
en la expansión de los servicios sociosanitarios y salud mental. La compañía continúa 
desarrollando su actividad bajo criterios de sostenibilidad, calidad, igualdad de 
oportunidades y bienestar laboral.  

A 30 de junio de 2026, la plantilla del grupo alcanzaba las 750 personas trabajadoras, 
reflejo del crecimiento experimentado durante los últimos ejercicios y de la incorporación 
de nuevos servicios y centros asistenciales.  

Perspectivas 

En el segundo semestre, el Grupo Cleop prevé mantener la senda de crecimiento apoyado 
en el avance de su cartera de construcción, la apertura progresiva de los nuevos hospitales 
de día de salud mental y el elevado nivel de demanda existente en el ámbito sociosanitario. 
La compañía mantiene su plan de expansión, con diversos proyectos actualmente en 
estudio tanto en la Comunitat Valenciana como en otras regiones limítrofes.  

La misión del grupo “Diseñar, construir y gestionar espacios que mejoren la calidad de 
vida de las personas”, integra sus actividades de construcción, gestión de 
infraestructuras y atención sociosanitaria bajo un modelo de crecimiento sostenible.  

 


