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Almirall, S.A. (“Almirall” o la “Sociedad”), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 227
de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion,
y disposiciones concordantes, comunica la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La Sociedad comunica el texto completo del anuncio de la Junta General Ordinaria de
Accionistas a celebrar el préoximo dia 8 de mayo de 2026, a las 13:00 horas, en Diagonal 514,
62 planta, 08006 Barcelona, en primera convocatoria y, de no alcanzarse el quorum necesario,
en el mismo lugar y a la misma hora del dia 9 de mayo de 2026, en segunda convocatoria,
con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DiA

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales de la
Sociedad correspondientes al ejercicio 2025 y del correspondiente informe de
gestion.

2. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas del grupo
del que la Sociedad es sociedad dominante, correspondientes al ejercicio 2025, y
del correspondiente informe de gestion.

3. Examen y aprobacion, en su caso, del Estado de Informacion no Financiera e
Informacion sobre Sostenibilidad, correspondiente al ejercicio 2025.

4. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestién social durante el ejercicio 2025.
5. Examen y aprobacion, en su caso, de la aplicacién del resultado del ejercicio 2025.

6. Examen y aprobacién, en su caso, de la distribucién de dividendo con cargo a
reservas de libre disposicion.

7. Modificacion de Estatutos Sociales.

71 Modificacion del articulo 19 (“Emisién de obligaciones”) de los Estatutos
Sociales.

7.2 Modificacion del articulo 20 (“Obligaciones convertibles y canjeables”) de los
Estatutos Sociales.

7.3 Modificacion del articulo 25 (“Convocatoria de las Juntas Generales”) de los
Estatutos Sociales.

7.4 Modificacion del articulo 38 (“Duracion de cargos”) de los Estatutos Sociales.
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7.5 Modificacion del articulo 47 (“Comisién de Auditoria. Composicion,
competencias y funcionamiento”) de los Estatutos Sociales.

Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.1 Modificacion del articulo 5 (“Competencias de la Junta General’) del
Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.2 Modificacion del articulo 7 (“Anuncio de convocatoria’) del Reglamento de la
Junta General de Accionistas.

Composicion del Consejo de Administracion. Reeleccion y nombramiento de
consejeros:

9.1 Toma de razén de la renuncia de Dfa. Karin Louise Dorrepaal como miembro
del Consejo de Administracion.

9.2 Fijacion del nimero de miembros del Consejo de Administracion en diez.

9.3 Reeleccion de Dia. Eva Abans Iglesias como consejera independiente por
el plazo estatutario.

9.4 Reeleccion de D. Ugo Di Francesco como consejero independiente por el
plazo estatutario.

9.5 Nombramiento de Dfia. lvana Magovcevic¢-Liebisch como consejera
independiente por el plazo estatutario.

Examen y aprobacién, en su caso, del aumento de capital social por el importe
determinable segun los términos del acuerdo mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias de 0,12 euros de valor nominal cada una, sin prima de emision,
de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion, con cargo a reservas
voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos. Previsiébn expresa de
posibilidad de asignacion incompleta. Delegacion de facultades al Consejo de
Administracion para fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por esta
Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecucién, adaptar la redaccion
del articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y otorgar
cuantos documentos publicos y privados sean necesarios para la ejecucion del
aumento. Solicitud ante los organismos competentes para la admision a negociacién
de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de Madrid, Bilbao, Valencia y
Barcelona, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) en la
forma exigible en las mismas.
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11. Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion para el desarrollo,
interpretacion, subsanacion, complemento, ejecucion y adaptacién de los acuerdos
de la Junta General.

12. Votacién consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio 2025.

Durante la reunion se informara sobre el grado de cumplimiento de las recomendaciones
de gobierno corporativo publicadas por la CNMV, asi como sobre la modificacién del
Reglamento del Consejo de Administracion.

Se posibilitara asimismo la asistencia a la Junta General de Accionistas por medios
telematicos, en los términos que mas adelante en este anuncio se indican.

Se hace publico a través de la presente que el Consejo de Administracion de la Sociedad
también ha aprobado el anuncio de convocatoria de la Junta General y las propuestas de
acuerdos a someter a la consideracion de la Junta General de Accionistas. Se adjuntan a
la presente los anteriores documentos a los efectos de su publicidad.

Se espera que la Junta General de Accionistas se celebre en primera convocatoria.

Barcelona, 7 de abril de 2026

Pablo Divasson del Fraile
Investor Relations Department
investors@almirall.com
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ALMIRALL, S.A.
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 2026

El Consejo de Administracion de Almirall, S.A. (“Almirall” o la “Sociedad”) ha acordado
convocar a sus accionistas a Junta General Ordinaria, que se celebrara, en primera
convocatoria, el dia 8 de mayo de 2026, a las 13:00 horas, en Diagonal 514, 62 planta,
08006 Barcelona o, de no alcanzarse el quérum necesario, en segunda convocatoria,
el siguiente dia 9 de mayo de 2026, en el mismo lugar y hora. Se espera que la Junta
General de Accionistas se celebre en primera convocatoria.

La asistencia a la Junta General Ordinaria puede realizarse de forma telematica en los
términos que se indican en este anuncio.

ORDEN DEL DIiA

1. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales de la
Sociedad correspondientes al ejercicio 2025 y del correspondiente informe de
gestion.

2. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas del
grupo del que la Sociedad es sociedad dominante, correspondientes al ejercicio
2025, y del correspondiente informe de gestion.

3. Examen y aprobacion, en su caso, del Estado de Informacion no Financiera e
Informacion sobre Sostenibilidad, correspondiente al ejercicio 2025.

4. Examen y aprobacién, en su caso, de la gestion social durante el ejercicio 2025.

5. Examen y aprobacién, en su caso, de la aplicacion del resultado del ejercicio
2025.

6. Examen y aprobacion, en su caso, de la distribucion de dividendo con cargo a
reservas de libre disposicion.

7. Modificacion de Estatutos Sociales.

71 Modificacion del articulo 19 (“Emision de obligaciones”) de los Estatutos
Sociales.

7.2 Modificacion del articulo 20 (“Obligaciones convertibles y canjeables”) de
los Estatutos Sociales.

7.3 Modificacion del articulo 25 (“Convocatoria de las Juntas Generales”) de
los Estatutos Sociales.

74 Modificacion del articulo 38 (“Duracién de cargos”) de los Estatutos
Sociales.

7.5 Modificaciéon del articulo 47 (“Comision de Auditoria. Composicion,
competencias y funcionamiento”) de los Estatutos Sociales.

8.  Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.1 Modificacion del articulo 5 (“Competencias de la Junta General’) del
Reglamento de la Junta General de Accionistas.

8.2 Modificacion del articulo 7 (“Anuncio de convocatoria”) del Reglamento
de la Junta General de Accionistas.

112



almirall

9. Composicién del Consejo de Administracién. Reeleccién y nombramiento de
consejeros:

9.1 Toma de razén de la renuncia de Dna. Karin Louise Dorrepaal como
miembro del Consejo de Administracion.

9.2 Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion en diez.

9.3 Reeleccion de DAa. Eva Abans Iglesias como consejera independiente
por el plazo estatutario.

94 Reeleccion de D. Ugo Di Francesco como consejero independiente por el
plazo estatutario.

9.5 Nombramiento de Dfia. lvana Magovcevi¢-Liebisch como consejera
independiente por el plazo estatutario.

10. Examen y aprobacién, en su caso, del aumento de capital social por el importe
determinable segun los términos del acuerdo mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias de 0,12 euros de valor nominal cada una, sin prima de
emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo
a reservas voluntarias procedentes de beneficios no distribuidos. Prevision
expresa de posibilidad de asignacion incompleta. Delegacion de facultades al
Consejo de Administracion para fijar las condiciones del aumento en todo lo no
previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecucion,
adaptar la redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del
capital social y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios
para la ejecucion del aumento. Solicitud ante los organismos competentes para la
admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores de
Madrid, Bilbao, Valencia y Barcelona, a través del Sistema de Interconexion
Bursatil (Mercado Continuo) en la forma exigible en las mismas.

11. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracién para el desarrollo,
interpretacién, subsanaciéon, complemento, ejecucién y adaptacién de los
acuerdos de la Junta General.

12. Votacién consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio 2025.

Durante la reunion se informara sobre el grado de cumplimiento de las
recomendaciones de gobierno corporativo publicadas por la CNMV, asi como sobre la
modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion.

COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS: Los
accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General de
Accionistas incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompanados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social (Ronda del General Mitre, 151,
08022 Barcelona) dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente
convocatoria.

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran,
en el mismo plazo sefialado en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas
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de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la
Junta General de Accionistas convocada. La sociedad asegurara la difusién de estas
propuestas de acuerdo y de la documentacion que, en su caso, se adjunte, entre el
resto de los accionistas, de conformidad con lo dispuesto en el apartado d) del articulo
518 de la Ley de Sociedades de Capital.

En el escrito de notificacion se hara constar el nombre o denominacion social del
accionista o accionistas solicitantes, y se acompafiara la oportuna documentacion (copia
de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o certificado de legitimacion)
que acredite su condicion de accionistas, a fin de cotejar esta informacion con la
facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacion de Valores, S.A.U. (“Iberclear”).

DERECHO DE ASISTENCIA: De conformidad con el articulo 29 de los Estatutos
Sociales, podran asistir a la Junta General, con derechos de voz y voto, aquellos
accionistas que acrediten ser titulares de acciones inscritas a su nombre en el
correspondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a la
fecha de la celebracion de la Junta General de Accionistas (es decir, el dia 30 de abril
de 2026). Sera requisito para asistir presencialmente a la Junta General de Accionistas
que el accionista se provea de la correspondiente tarjeta de asistencia, delegacién y
voto a distancia, el certificado expedido por la entidad encargada del registro de
anotaciones en cuenta que en cada caso corresponda o el documento que, conforme
a Derecho, le acredite como accionista. El accionista debera acreditarse en la entrada
del local donde se celebra la Junta General desde dos horas antes de la hora prevista
para el inicio de la reunién. A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o
de quien validamente les represente, a la entrada del local donde se celebre la Junta
General se podra solicitar a los asistentes, junto a la presentacion de la tarjeta de
asistencia, la acreditacion de su identidad mediante la presentaciéon del Documento
Nacional de ldentidad o de cualquier otro documento oficial generalmente aceptado a
estos efectos. La asistencia de forma telematica se realizara en los términos que se
indican mas adelante.

Una vez cerrada la admisién de las tarjetas de asistencia, delegacién y voto a
distancia, se facilitara, en su caso, a los accionistas o sus representantes que accedan
con retraso al lugar de celebracién de la Junta General, una invitacién a fin de que,
siempre que asi lo deseen, puedan seguir el desarrollo de la reunién (en la misma sala
de celebracién o, si se estima oportuno por la Sociedad para evitar confusiones durante
la Junta General, en una sala contigua desde donde puedan seguirla), pero ni los
referidos accionistas y representantes (ni sus representados) seran incluidos en la lista
de asistentes.

REPRESENTACION Y VOTO A DISTANCIA: Todo accionista que tenga derecho de
asistencia podra otorgar su representacién en otra persona, aunque no sea accionista
de la Sociedad, o emitir con caracter previo su voto a distancia, mediante envio postal
de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia debidamente cumplimentada
a la Sociedad (Almirall, S.A., Junta General Ordinaria de Accionistas 2026, Ronda del
General Mitre, 151, 08022 Barcelona), o electrénicamente a través de la aplicacion
informatica disponible en la pagina web de la Sociedad (www.almirall.com). Seran
admitidas las representaciones otorgadas electronicamente, o los votos a distancia
emitidos con caracter previo, cuando incorporen la firma electrénica legalmente

reconocida, en los términos previstos en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre,
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reguladora de determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza,
siempre que esté basada en un certificado electrénico reconocido respecto del cual no
conste su revocacion y que (i) sea un Certificado Electronico de Usuario emitido por la
Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre, o (ii) se halle incorporado al Documento Nacional de
Identidad Electronico. Sera requisito que el accionista se provea del correspondiente
certificado expedido por la entidad encargada del registro de anotaciones en cuenta
que en cada caso corresponda o el documento que, conforme a Derecho, le acredite
como accionista. La Sociedad enviara al accionista que emita su voto por medios
electronicos una confirmacion electronica de la recepcion del mismo.

La representacion, que debera conferirse con caracter especial, es siempre revocable
y la asistencia (por los medios que se determinan en el presente anuncio de
convocatoria) del representado a la Junta General de Accionistas tendra, en todo caso,
el valor de revocacion de la representacién. El voto del accionista prevalecera sobre la
delegacion y, por tanto, las delegaciones emitidas con anterioridad se entenderan
revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas. La
asistencia a la Junta General por el accionista deja sin efecto el voto previo o la
delegacién y la asistencia presencial deja sin efecto la asistencia por medios
telematicos.

Las delegaciones y votos a distancia emitidos mediante correspondencia postal o
comunicacion electronica habran de recibirse por la Sociedad al menos, con un dia de
antelacion a la fecha prevista para la celebracion de la Junta General de Accionistas
en primera convocatoria (es decir, no mas tarde de las 23:59 horas del dia 7 de mayo
de 2026).

Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la
enajenacion de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga
conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista para la
celebraciéon de la Junta General en primera convocatoria (es decir, el 30 de abril de
2026).

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada, pero no se incluyeran en ella
instrucciones para el ejercicio del voto o se suscitaran dudas sobre el destinatario o el
alcance de la representacion, se entendera que (i) la delegacién se efectua a favor del
Presidente del Consejo de Administracion, (ii) se refiere a todos los puntos que
integran el orden del dia de la Junta General de Accionistas, (iii) se pronuncia por el
voto favorable a todas las propuestas formuladas por el Consejo de Administracion y
(iv) se extiende, asimismo, a los puntos que puedan suscitarse fuera del orden del dia,
respecto de los cuales el representante se abstendra de votar, salvo que tenga
elementos de juicio para considerar mas favorable a los intereses del representado
ejercitar el voto a favor o en contra de dichas propuestas.

Salvo indicaciéon expresa y con instrucciones precisas del representado en sentido
contrario, en caso de que el representante se encuentre incurso en una situacion de
conflicto de interés, se entendera que el representado ha designado, ademas, como
representantes, solidaria y sucesivamente, al Presidente del Consejo de
Administracién y, si este estuviese en situacién de conflicto de interés, al Secretario
del Consejo de Administracion y, si este estuviese, a su vez, en situacion de conflicto
de interés, a la Vicesecretaria del Consejo de Administracion. A los efectos de lo
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dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se informa de
que el Presidente del Consejo, asi como cualquier otro miembro del Consejo de
Administracion, pueden encontrarse en conflicto de intereses, segun corresponda (i)
respecto de los puntos 4.° (“Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion social
durante el ejercicio 2025”), 9.2° (“Fijacion del numero de miembros del Consejo de
Administracién en diez”), 9.3° (“‘Reeleccion de Dfa. Eva Abans Iglesias como
consejera independiente por el plazo estatutario”), 9.4° (“Reeleccion de D. Ugo Di
Francesco como consejero independiente por el plazo estatutario”), y 12.° (“Votacion
consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros correspondiente
al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2025”) del orden del dia; y (ii) en los
supuestos recogidos en el articulo 526.1 de la Ley de Sociedades de Capital
(nombramiento, reeleccién o ratificacién de administradores, destitucion, separacién o
cese de administradores, ejercicio de la accidn social de responsabilidad y aprobacion
o ratificacion de operaciones de la Sociedad con el administrador de que se trate) que,
en su caso y de resultar procedente, pudieran presentarse fuera del orden del dia con
arreglo a la ley. En este ultimo caso, la representacion, salvo indicacion expresa en
contrario, se entendera conferida al Secretario del Consejo de Administracion que
ejercera el voto en el sentido que estime mas favorable para los intereses del
accionista representado, salvo indicacion contraria del accionista representado.

La validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante comunicacién a
distancia esta sujeta a la comprobacion —con el fichero facilitado por Iberclear— de la
condicion de accionista. Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su
firma electrénica para votar o conferir la representacion de forma electronica.

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los
mecanismos de voto y representacion electrénicos cuando razones técnicas o de
seguridad asi lo aconsejen. Asimismo, la Sociedad no sera responsable de los
perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista como consecuencia de averias,
sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexion, mal funcionamiento del servicio
de correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad
de la Sociedad, que impidan la utilizacién de los mecanismos de voto y representacion
a distancia.

Respecto a los accionistas personas juridicas, cuando el correo postal sea el medio de
comunicacion a distancia empleado para conferir la representacion a un tercero o
votar, sera necesario remitir a la Sociedad, junto con el resto de documentacion
requerida conforme a estas reglas, una copia de los poderes de la persona fisica que
en nombre y representacion de tal accionista persona juridica confiere Ila
representacién a un tercero o ejerce el voto a distancia.
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ASISTENCIA TELEMATICA: Todo accionista (0 su representante) que tenga derecho
de asistencia a la Junta General de Accionistas podra también asistir a la Junta General
mediante el empleo de medios telematicos que garanticen debidamente la identidad del
sujeto y que permitan la conexion en tiempo real con el recinto donde se desarrolle la
Junta General. La indicada asistencia telematica a la Junta General se sujetara a lo
previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, a la Ley y a las
siguientes reglas basicas, que podran ser complementadas y desarrolladas por las que
se publiquen en la pagina web de la Sociedad (www.almirall.com).

Para garantizar la identidad de los asistentes, el correcto ejercicio de sus derechos vy el
adecuado desarrollo de la reunion, los accionistas que deseen utilizar los mecanismos
de asistencia telematica deberan registrarse previamente a través de los medios
habilitados para la asistencia telematica a la Junta General en la pagina web de la
Sociedad (www.almirall.com), desde las 10:00 horas hasta las 12:45 horas del dia de
celebracién de la Junta General de Accionistas (esto es, del dia 8 de mayo de 2026 en
primera convocatoria y, en su caso, del dia 9 de mayo de 2026 en segunda
convocatoria). Con posterioridad a esta ultima hora, no se admitird ningun registro
previo para el ejercicio del derecho de asistencia telematica.

Este requisito de registro previo no sera aplicable a los representantes, a los que la
Sociedad —una vez verificada la condicién de accionista de sus representados— dara
acceso a la plataforma de asistencia telematica para que puedan conectarse a ella de
conformidad con lo dispuesto en el presente anuncio.

El accionista que desee asistir a la Junta de Accionistas de forma telematica debera
identificarse en el indicado registro previo mediante la firma electrénica reconocida, en
los términos previstos en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza, siempre que esté
basada en un certificado electréonico reconocido respecto del cual no conste su
revocacion y que (i) sea un Certificado Electronico de Usuario emitido por la Autoridad
Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre o (ii) se halle incorporado al Documento Nacional de ldentidad
Electrénico.

En el caso de los representantes, para que éstos puedan registrarse para asistir
telematicamente a la Junta General con acciones que no sean de su titularidad, en el
supuesto en el que la delegacion no se haya hecho llegar a la Sociedad mediante
comunicacion electronica, debera acreditar la delegacion y su identidad mediante su
envio por correo electronico (inversores@almirall.com) de la tarjeta de asistencia,
delegacion y voto a distancia del accionista, debidamente cumplimentada y firmada,
junto con una copia del NIF o cualquier otro documento oficial en vigor generalmente
aceptado a estos efectos del representante, hasta las 23:59 horas del dia 7 de mayo
de 2026. En el caso de accionistas persona juridica, debera asimismo acreditarse la
representacion de su representante mediante el envio por correo electrénico
(inversores@almirall.com) de la documentacion que pruebe cumplidamente tal
representacion, junto con una copia del NIF o cualquier otro documento oficial en vigor
generalmente aceptado a estos efectos del representante, hasta las 23:59 horas del
dia 7 de mayo de 2026.

Una vez que el accionista haya realizado el registro previo o el representante haya
acreditado su delegacion e identidad, con arreglo a los medios indicados y en el plazo
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establecido, podra asistir y votar en la Junta General a través de medios telematicos
realizando la correspondiente conexion el dia de celebracion de la reunién.

En concreto y con el fin de permitir la adecuada gestion de los sistemas de asistencia
telematica, el accionista que se haya registrado previamente o el representante que
haya acreditado su delegacion e identidad, para asistir telematicamente a la Junta
General conforme a los parrafos anteriores, debera conectarse en la pagina web de la
Sociedad (www.almirall.com), desde las 10:00 horas hasta las 12:45 horas del dia 8 de
mayo de 2026 si, como esta previsto, la Junta General de Accionistas se celebra en
primera convocatoria (0 del 9 de mayo de 2026 si se celebra en segunda
convocatoria), e identificarse segun se le indique en las instrucciones. La Sociedad
retransmitira en tiempo real el desarrollo de la Junta General via streaming, a través de
su pagina web (www.almirall.com).

Es responsabilidad exclusiva del accionista (o su representante) la custodia de los
medios de identificacion necesarios para acceder y utilizar el servicio de asistencia
telematica. En caso de que se trate de una persona juridica, ésta debera comunicar
cualquier modificacion o revocacion en las facultades que ostente su representante v,
por tanto, la Sociedad declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha
notificacion.

Los accionistas (0 sus representantes) que participen en la Junta General de
Accionistas mediante asistencia telematica y pretendan intervenir en la misma y, en su
caso, solicitar informaciones o aclaraciones por escrito o formular preguntas por
escrito acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, de la informacién
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional
del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General de
Accionistas y, en su caso, acerca del informe del auditor, o realizar propuestas, en los
términos legalmente previstos, deberan hacerlo por escrito y remitir su intervencion,
pregunta o propuesta en la forma, términos y condiciones establecidos en la citada
pagina web de la Sociedad, desde las 10:00 horas hasta las 12:45 horas del dia 8 de
mayo de 2026 si, como esta previsto, la Junta General de Accionistas se celebra en
primera convocatoria (0 del 9 de mayo de 2026 si se celebra en segunda
convocatoria). El asistente por medios telematicos que desee que su intervencion
conste en el acta de la Junta General habra de indicarlo de manera expresa y clara en
el texto de aquella. Las solicitudes de informacién o aclaracion validamente formuladas
por los asistentes por medios telematicos seran contestadas durante el transcurso de
la propia reunién o por escrito al interesado en el plazo de los siete dias naturales
siguientes al de la terminacion de la Junta General.

Los accionistas (0 sus representantes) que participen en la Junta General de
Accionistas mediante asistencia telematica podran votar a través de los medios
habilitados para dicha asistencia telematica en la pagina web de la Sociedad
(www.almirall.com) las propuestas de acuerdos correspondientes a los puntos del
orden del dia desde su conexion a la plataforma de asistencia telematica y hasta el
momento en que se proceda a las votaciones. Las propuestas de acuerdo
correspondientes a puntos no incluidos en el orden del dia podran votarse desde el
momento de su lectura e inclusién en la plataforma de asistencia telematica para
proceder a su voto y hasta el momento en que se dé por finalizada la votacion. El
mecanismo para la emision del voto por medios telematicos dispone de las debidas

garantias de identificacion del accionista que ejercita el derecho de voto y la seguridad
7112



http://www.almirall.com/
http://www.almirall.com/
http://www.almirall.com/

almirall

de las comunicaciones electrénicas. A los asistentes telematicos les resultaran de
aplicacion las normas sobre voto y adopcién de acuerdos previstas en los Estatutos y
el Reglamento de la Junta General para el caso de la asistencia presencial. La
Sociedad enviara al accionista que emita su voto por medios electronicos una
confirmaciéon electronica de la recepcion del mismo. Los accionistas (0 sus
representantes) que asistan por via telematica y que deseen hacer constar de forma
expresa su abandono de la Junta General para que su voto no sea computado,
deberan hacerlo mediante el envio de una comunicacién electrénica a través de los
medios habilitados para la asistencia telematica en la pagina web de la Sociedad
(www.almirall.com).

La asistencia telematica a la Junta General se configura como una medida adicional a
los distintos canales puestos a disposicion de los accionistas de la Sociedad para
participar en la Junta General. A estos efectos, se recuerda que todo accionista que
tenga derecho de asistencia podra otorgar su representacion en otra persona, aunque
no sea accionista de la Sociedad, o emitir con caracter previo su voto a distancia, tal y
como se menciona en este anuncio.

La Sociedad no sera responsable de los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse al
accionista o representante derivados de la falta ocasional de disponibilidad de su pagina
web, asi como de cualquier otro fallo en la conexién o cualquier otra eventualidad de
igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, sin perjuicio de que se
adopten las medidas que cada situacién requiera, entre ellas, la eventual suspension
temporal o prorroga de la Junta General. La Sociedad se reserva el derecho a modificar,
suspender, cancelar o restringir los mecanismos de asistencia telematica a la Junta
cuando razones técnicas o de seguridad lo requieran o impongan.

DERECHO DE INFORMACION: Se informa a los Sres. accionistas de que a partir de
esta fecha podra consultarse en la pagina web corporativa (www.almirall.com), toda la
documentacion relacionada con la Junta General de Accionistas cuya publicacion prevé
la ley, asi como aquella que se ha considerado conveniente poner a disposicién de los
accionistas, incluyendo, entre otros, los siguientes:

1. El presente anuncio de convocatoria.

2. Texto integro de las propuestas de acuerdos a adoptar, en su caso, por la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad en relacion con cada uno de los
puntos comprendidos en el orden del dia junto con los correspondientes informes
de administradores legalmente requeridos.

3. Modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia.
4. Numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

Reglas para acreditar la titularidad y ejercer los derechos de asistencia,
representacion y voto.

6. Reglas para la asistencia telematica.
7. Normas del foro electrénico de accionistas.

8. Informe Financiero Individual Anual, que incluye las cuentas anuales individuales
y el informe de gestion individual de la Sociedad correspondientes al ejercicio
terminado el 31 de diciembre de 2025, su correspondiente informe de auditoria, y
las declaraciones de responsabilidad de los administradores.
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9. Informe Financiero Consolidado Anual, que incluye las cuentas anuales
consolidadas y el informe de gestidén consolidado de la Sociedad, incluyendo la
informacion no financiera e informacion sobre sostenibilidad (junto con el informe
de verificacién), correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de
2025, su correspondiente informe de auditoria, y las declaraciones de
responsabilidad de los administradores.

10. Informe Anual de Gobierno Corporativo, correspondiente al ejercicio 2025.

11. Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros, correspondiente al
ejercicio 2025.

12. Informe Anual de la Comisidon de Auditoria y Sostenibilidad, correspondiente al
ejercicio 2025.

13. Informe de la Comision de Auditoria y Sostenibilidad relativo a la independencia del
auditor.

14. Informe de la Comision de Auditoria y Sostenibilidad sobre operaciones vinculadas.

15. Informe sobre el funcionamiento de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, correspondiente al ejercicio 2025.

16. Informe del Consejo de Administracion justificativo de la propuesta de
modificacion de Estatutos Sociales contenida en el punto 7 del Orden del Dia.

17. Propuesta motivada de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones de las
reelecciones de DAa. Eva Abans Iglesias y D. Ugo Di Francesco como consejeros
independientes y del nombramiento de Dfia. lvana MagovCevié-Liebisch como
consejera independiente.

18. Informe justificativo del Consejo de Administracién sobre las reelecciones de Dia.
Eva Abans Iglesias y D. Ugo Di Francesco como consejeros independientes y el
nombramiento de DAa. Ivana MagovcCevié-Liebisch como consejera independiente.

19. Informe del Consejo de Administracion justificativo de la propuesta de acuerdo de
ampliacion de capital contenida bajo el punto 10° del Orden del Dia.

Ademas, los accionistas tienen derecho a examinar en el domicilio social (Ronda del
General Mitre, 151, 08022 Barcelona) y a pedir la entrega o el envio inmediato y gratuito
(el cual podra efectuarse mediante correo electrénico con acuse de recibo si el
accionista admite este medio) de los documentos que han de ser sometidos a la
aprobacion de la Junta en los casos que legalmente proceda y, en particular, copia de
las cuentas anuales e informes de gestion individuales y consolidados de la Sociedad
correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2025, junto con sus
respectivos informes de auditoria, asi como de la restante documentacién que con
ocasion de la celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas deba ponerse
necesariamente a disposicion de los accionistas.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 527 bis de la Ley de Sociedades de Capital,
tras la celebracion de la Junta General y en el plazo de un mes desde su celebracion,
cualquier accionista, o su representante, y beneficiario ultimo podran solicitar una
confirmaciéon de que los votos correspondientes a sus acciones han sido registrados y
contabilizados correctamente por la Sociedad, salvo que ya dispongan de esta
informacion. La Sociedad remitira esta confirmacién en los quince dias siguientes a la
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presentacion de la solicitud o, si esta se produce con posterioridad, de la celebracion de
la Junta General.

Por ultimo, desde el mismo dia de publicacion de la convocatoria de la Junta General y
hasta el dia 3 de mayo de 2026 inclusive si, como esta previsto, la Junta General de
Accionistas se celebra en primera convocatoria (0 el 4 de mayo de 2026 si se celebra
en segunda convocatoria), los accionistas podran solicitar informaciones o aclaraciones
por escrito o formular preguntas por escrito acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, de la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la
Sociedad a la Comisiéon Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la
ultima Junta General de Accionistas y, en su caso, acerca del informe del auditor.

Estas solicitudes de informacion podran realizarse mediante (i) la entrega de la
peticion en el domicilio social, (ii) mediante su envio a la Sociedad por
correspondencia postal dirigida a Almirall, S.A. (Junta General Ordinaria de
Accionistas 2026), Ronda del General Mitre, 151, 08022 Barcelona, o (iii)) mediante
correspondencia electronica remitida por el accionista a la direccidon
inversores@almirall.com mediante la firma electrénica reconocida, en los términos
previstos en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos
de los servicios electronicos de confianza, siempre que esté basada en un certificado
electrénico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que (i) sea un
Certificado Electrénico de Usuario emitido por la Autoridad Publica de Certificacion
Espafola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o (ii) se
halle incorporado al Documento Nacional de Identidad Electrénico.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emisién de las solicitudes de
informacion, la peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando
las acciones de las que es titular mediante el oportuno documento —copia de la tarjeta
de asistencia, delegacién y voto a distancia o certificado de legitimacion—, a fin de
cotejar esta informacion con la facilitada por Iberclear. No obstante lo anterior, en los
casos en que se solicite la informacion por un medio de comunicacion electronica a
distancia, no sera necesario remitir copia de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto
a distancia o certificado de legitimacién. Correspondera al accionista la prueba del
envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

Las peticiones de informacion se contestaran, una vez comprobada la identidad y
condicion de accionista del solicitante, antes de la Junta General Ordinaria de
Accionistas. Los administradores estan obligados a facilitar la informacion por escrito,
hasta el dia de celebracion de la Junta General, salvo en los casos establecidos en la
Ley.

Respecto a los accionistas personas juridicas, cuando el correo postal sea el medio de
comunicacion a distancia empleado para el ejercicio del derecho de informaciéon a
distancia previo a la Junta, sera necesario remitir a la Sociedad, junto con el resto de
documentacién requerida conforme a estas reglas, una copia de los poderes de la
persona fisica que en nombre y representacion de tal accionista persona juridica ejercita
el derecho de informacién a distancia.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS: En la pagina web de la Sociedad se
habilitara un Foro Electrénico de Accionistas, al que podran acceder con las debidas
garantias tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que al
amparo de lo previsto en el articulo 539.4 de la Ley de Sociedades de Capital, puedan
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constituir, con el fin de facilitar su comunicacién con caracter previo a la celebracién de
la Junta General, todo ello en los términos previstos en el referido articulo 539 de la Ley
de Sociedades de Capital.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA: De conformidad con lo establecido en el
articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital, el Consejo de Administracion requerira
la presencia de Notario para que levante Acta de la Junta.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Los datos personales (i) que los
accionistas y, en su caso, los representantes, faciliten a la Sociedad (con ocasion del
ejercicio o delegacion de sus derechos de informacién, asistencia, representacién y
voto), (ii) que sean facilitados tanto por las entidades de crédito y empresas de servicios
de inversion en las que dichos accionistas tengan depositadas o custodiadas sus
acciones como por las entidades que, de acuerdo con la ley, hayan de llevar los registros
de los valores representados por medio de anotaciones en cuenta o (iii) que sean
obtenidos a través de la grabacion de la Junta General (i. e., imagen y voz) seran
tratados por la Sociedad como responsable del tratamiento con la finalidad de gestionar
la relaciéon accionarial y el ejercicio de los derechos del accionista en la Junta General,
gestionar y controlar la celebracion de la Junta General y cumplir con sus obligaciones
legales. El tratamiento de datos es necesario para los fines indicados y las bases
juridicas que legitiman dichos tratamientos se basan en su relacién de accionista y en el
cumplimiento de obligaciones legales.

Estos datos seran comunicados al Notario en relacion exclusivamente con el
levantamiento del acta notarial de la Junta General de Accionistas y podran ser
facilitados a terceros en el ejercicio del derecho de informacion previsto en la ley, o ser
accesibles al publico en la medida en que consten en la documentacién disponible en la
pagina web (www.almirall.com) o se manifiesten en la Junta General, cuyo desarrollo
podra ser objeto de grabacion audiovisual. Tanto por seguridad como por motivos de
transparencia, al asistir a la Junta General el asistente autoriza la toma de fotografias, la
grabacion audiovisual de imagen y/o voz. La base juridica del tratamiento de los datos
personales consistentes en imagen y/o voz es tanto la existencia de un interés legitimo
de la Sociedad para grabar la Junta General, que esta reconocido en las normas y
principios de transparencia que le son de aplicacion, como el consentimiento del
asistente prestado al asistir a la Junta General. Los datos personales seran conservados
durante el desarrollo de la relacion accionarial vy, tras ello, durante un periodo de 6 afios
Unicamente para poder hacer frente a cualesquiera acciones legales o contractuales,
salvo que, excepcionalmente, fuera de aplicacion un plazo de prescripcion de
cualesquiera acciones legales o contractuales superior.

El titular de los datos podra ejercer el derecho de acceso, rectificacion, oposicion,
supresion, limitacion del tratamiento, portabilidad o cualesquiera otros derechos
reconocidos por la normativa aplicable en materia de proteccion de datos, respecto a los
datos tratados por la Sociedad. Dichos derechos podran ser ejercitados con arreglo a lo
dispuesto en la ley, dirigiendo un escrito a Almirall, S.A. (direccién: Ronda del General
Mitre, 151, 08022 Barcelona) o un correo electrénico a la direccion
dpo.global@almirall.com, adjuntando una copia de su DNI o documento identificativo
equivalente. Los titulares de los datos también podran presentar una reclamaciéon ante la
autoridad de control competente en materia de proteccién de datos; en Espana, es la
Agencia Espafiola de Proteccion de Datos (www.agpd.es).
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En caso de que en la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia el accionista
incluya datos personales referentes a otras personas fisicas distintas del titular y en el
caso de que un tercero asista a la Junta General como representante del accionista,
dicho accionista debera informarles de los extremos contenidos en los parrafos
anteriores y cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacion
para la cesion de los datos personales a la Sociedad, sin que ésta deba realizar ninguna
actuacioén adicional frente a los interesados.

Barcelona, a 6 de abril de 2026
El Presidente del Consejo de Administracion
D. Carlos Gallardo Piqué
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ALMIRALL, S.A.
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 2026
PROPUESTAS DE ACUERDOS

PRIMERO.- Correspondiente al Punto 1° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales individuales de la Sociedad
correspondientes al ejercicio 2025 y del correspondiente informe de gestién.

Aprobar las cuentas anuales individuales de la Sociedad, asi como el informe de gestion
individual de la Sociedad, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2025.

SEGUNDO.- Correspondiente al Punto 2° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales consolidadas del grupo del
que la Sociedad es sociedad dominante, correspondientes al ejercicio 2025, y del
correspondiente informe de gestion.

Aprobar las cuentas anuales consolidadas de la Sociedad, asi como el informe de gestion
consolidado de la Sociedad, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2025.

TERCERO.- Correspondiente al Punto 3° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, del Estado de Informacién no Financiera e
Informacion sobre Sostenibilidad correspondiente al ejercicio 2025.

Aprobar el estado de informacion no financiera e informacion sobre sostenibilidad
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

CUARTO.- Correspondiente al Punto 4° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, de la gestiéon social durante el ejercicio 2025.

Aprobar la gestion social y la actuacion llevada a cabo por el Consejo de Administracion
durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

QUINTO.- Correspondiente al Punto 5° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, de la aplicacion del resultado del ejercicio 2025.

Aprobar la siguiente propuesta de aplicacién del resultado correspondiente al ejercicio social
cerrado a 31 de diciembre de 2025:

PROPUESTA DE APLICACION DEL RESULTADO

Resultado del ejercicio 240.601.657,36 €
A reserva legal 880.069,68 €

A reservas voluntarias 186.724.391,99 €
A resultados negativos de ejercicios anteriores 52.997.195,69 €
TOTAL 240.601.657,36 €
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SEXTO.- Correspondiente al Punto 6° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, de la distribucion de dividendo con cargo a reservas
de libre disposicion.

Aprobar la entrega de un dividendo con cargo a reservas de libre disposicién por
importe de 40.809.187,62 euros.

Dicho dividendo sera abonado como maximo por todo el dia 5 de junio de 2026.

SEPTIMO.- Correspondiente al Punto 7° del Orden del Dia

Modificacion de Estatutos Sociales

De conformidad con el informe y la propuesta formulados por el Consejo de Administracién de
la Sociedad, se acuerda modificar los siguientes articulos de los Estatutos Sociales:

SEPTIMO 1.- Correspondiente al Punto 7.1° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 19 (“Emision de obligaciones”) de los Estatutos Sociales.

Modificar el articulo 19 de los Estatutos Sociales, quedando redactado en los términos que se
indican a continuacion:

“Articulo 19.- Emision de obligaciones

La Sociedad puede emitir obligaciones en los términos y con los limites legalmente
sefialados.”

SEPTIMO 2.- Correspondiente al Punto 7.2° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 20 (“Obligaciones convertibles y canjeables”) de los Estatutos
Sociales.

Modificar el articulo 20 de los Estatutos Sociales, quedando redactado en los términos que se
indican a continuacion:

“Articulo 20.- Obligaciones convertibles

Las obligaciones convertibles y/o canjeables podran emitirse con relacion de cambio fija
(determinada o determinable) o con relacién de cambio variable.

El derecho de suscripcion preferente de las obligaciones convertibles podra ser suprimido de
conformidad con las reglas legales y estatutarias aplicables a la supresion del derecho de
suscripcion preferente de las acciones.

La Junta General podra delegar en el consejo de administracion la facultad de emitir
obligaciones convertibles y/o canjeables. Asimismo, podra autorizarlo para determinar el
momento en que deba llevarse a efecto la emisién acordada y fijar las demas condiciones no
previstas en el acuerdo de la Junta.”

SEPTIMO 3.- Correspondiente al Punto 7.3° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 25 (“Convocatoria de las Juntas Generales”) de los Estatutos
Sociales.

Modificar el articulo 25 de los Estatutos Sociales, quedando redactado en los términos que se
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indican a continuacion:
“Articulo 25.- Convocatoria de las Juntas Generales

La Junta General, ordinaria o extraordinaria, debera ser convocada por el Consejo de
Administracion, mediante anuncio publicado de conformidad con lo previsto en la ley y los
Estatutos Sociales con al menos un mes de antelacion a la fecha fijada para su celebracion,
salvo en los supuestos en que la ley establezca una antelacion diferente, en cuyo caso se
estara a lo que ésta disponga. El anuncio de convocatoria se publicara, al menos, en los
siguientes medios: (i) en el Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor
circulacion en Espana; (ii) en la pagina web de la Sociedad; y (iii) en la pagina web de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores.

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, el caracter de ordinaria o extraordinaria,
fecha, hora y lugar de la reunion, el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, el
cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria y demas cuestiones que, en su
caso, deban ser incluidas conforme a lo dispuesto en el Reglamento de la Junta General y la
Ley de Sociedades de Capital. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si
procediera, se reunira la junta en segunda convocatoria. Entre la primera y sequnda reunion
debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

Los accionistas que representen, al menos el tres por ciento del capital social podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de la junta general ordinaria, incluyendo
uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acomparnados
de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningtn caso
podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de juntas generales
extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a
la publicacién de la convocatoria. EI complemento debera publicarse, como minimo, con
quince dias de antelacién a la fecha establecida para la reunion de la Junta. La falta de
publicacion en plazo del complemento sera causa de impugnacion de la Junta.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran, en el
mismo plazo sefalado en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo
sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la junta convocada.
La sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que
en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de conformidad con lo dispuesto en
la letra d) del articulo 518 de la Ley de Sociedades de Capital.

Si la Junta General debidamente convocada, cualquiera que sea su clase, no pudiera
celebrarse en primera convocatoria ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la
segunda, la celebracion de ésta debera ser anunciada, con el mismo orden del dia y con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de la Junta no celebrada y con al menos diez dias de antelacion a la fecha fijada para la
reunion.

El 6rgano de administracion debera convocar la junta general cuando lo soliciten uno o varios
socios que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, expresando en la
solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En este caso, la Junta debera ser convocada para
su celebracién dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se hubiere requerido
notarialmente a los administradores para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en
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el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Por lo que se refiere a la convocatoria judicial de las Juntas, se estara a lo dispuesto en la
Ley.”

SEPTIMO 4.- Correspondiente al Punto 7.4° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 38 (“Duracion de cargos”) de los Estatutos Sociales.

Modificar el articulo 38 de los Estatutos Sociales, quedando redactado en los términos que se
indican a continuacion:

“Articulo 38.- Duracioén de cargos

Los consejeros seran nombrados por un plazo de dos afios, al término del cual podran ser
reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion maxima.

El nombramiento de los consejeros caducara cuando, vencido el plazo anteriormente referido,
se haya celebrado una Junta General o haya transcurrido el término legal para la celebracion
de la Junta General Ordinaria.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los consejeros se produjera una vacante, el
Consejo podra designar por cooptacion la persona que haya de ocuparla hasta que se celebre
la siguiente Junta General. Los consejeros designados por cooptacion podran ser ratificados
en su cargo en la primera Junta General que se celebre con posterioridad a su designacion.
Si la vacante a cooptar se produjese una vez convocada la Junta General y antes de su
celebracion, el Consejo de Administracion podra designar un consejero que podra a su vez
desempeniar su cargo hasta la celebracion de la subsiguiente Junta General.

El consejero que termine su mandato o por cualquier ofra causa cese en el desemperio de su
cargo no podra ser consejero ni ocupar cargos directivos en ofra entidad que tenga un objeto
social analogo al de la Sociedad durante el plazo de dos anos. El Consejo de Administracion,
si lo considera oportuno, podra dispensar al consejero saliente de esta obligacion o acortar el
periodo de su duracion.”

SEPTIMO 5.- Correspondiente al Punto 7.5° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 47 (“Comision de Auditoria. Composicion, competencias y
funcionamiento”) de los Estatutos Sociales.

Modificar el articulo 47 de los Estatutos Sociales, quedando redactado en los términos que se
indican a continuacion:

“Articulo 47.- Comision de Auditoria y Sostenibilidad. Composicion, competencias y
funcionamiento

1. Se constituira en el seno del Consejo de Administracién una Comision de Auditoria y
Sostenibilidad con arreglo a las siguientes reglas:

a) La Comision de Auditoria y Sostenibilidad estara compuesta por un minimo de tres
(3) Consejeros, todos ellos no gjecutivos, la mayoria de los cuales al menos deberan
ser consejeros independientes. Los miembros de la Comisién y en especial su
Presidente seran designados teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia
en materia de contabilidad, auditoria o gestién de riesgos, tanto financieros como no
financieros. Los miembros de la Comisién seran nombrados por el Consejo de
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Administracion. En su conjunto, los miembros de la Comisiéon tendran los
conocimientos técnicos pertinentes en relacion con el sector de actividad al que
pertenezca la entidad auditada.

b) El Presidente de la Comision de Auditoria y Sostenibilidad sera elegido de entre los
Consejeros independientes, debiendo ser sustituido cada cuatro afios, y pudiendo
ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un (1) afio desde su cese.

c) La Comisiébn nombrara a un Secretario, el cual podra no ser consejero. El Secretario
asistira a las reuniones de la Comisién con voz y sin voto, salvo que ostente la
cualidad de consejero.

2. Sin perjuicio de las demas funciones que le atribuyan este Reglamento, los Estatutos
Sociales, asi como la Ley de Sociedades de Capital, la Comisién de Auditoria y
Sostenibilidad ejercera las siguientes funciones basicas:

2.1 Generales

— Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracién sobre todas las materias
previstas en la Ley, los estatutos sociales y en el reglamento del consejo y en
particular, sobre:

(i) la informacidn financiera que la sociedad deba hacer publica periédicamente. La
Comisién de Auditoria y Sostenibilidad debera asegurarse de que las cuentas
intermedias se formulan con los mismos criterios contables que las anuales y, a
tal fin, considerar la procedencia de una revision limitada del auditor externo.

(i) la creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial
o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos
fiscales, asi como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza
analoga que, por su complejidad, pudieran aparentemente menoscabar la
transparencia del grupo.

(i) las operaciones con partes vinculadas.

— Supervisar el cumplimiento de las reglas de gobierno corporativo y de los codigos
internos de conducta de la empresa, velando asimismo por que la cultura corporativa
esté alineada con su propésito y valores.

— Ser informada sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas
que proyecte realizar la Sociedad para su analisis e informe previo al Consejo de
Administraciéon sobre sus condiciones econdémicas y su impacto contable y, en
especial, en su caso, sobre la ecuacion de canje propuesta.

— Supervisar el cumplimiento de la normativa respecto a las operaciones vinculadas.
En particular velara por que se comunique al mercado la informacion sobre dichas
operaciones, en cumplimiento de lo establecido en la legislacion vigente.

— Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en relaciéon con
aquellas materias que sean competencia de la Comision, y, en particular, sobre el
resultado de la auditoria explicando cémo esta ha contribuido a la integridad de la
informacion financiera y la funcién que la comision ha desempefiado en ese proceso.

2.2 Informacién Financiera, No Financiera y Cuentas Anuales

5/19



2.3

almirall

Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera
preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al 6rgano de administracion,
dirigidas a salvaguardar su integridad.

Conocer el proceso de informacion financiera, los sistemas de control internos de la
Sociedad, comprobar la adecuaciéon e integridad de los mismos y revisar la
designacion o sustitucion de sus responsables.

Revisar la informacién financiera periédica que deba suministrar el Consejo a los
mercados y a sus érganos de supervision.

Supervisar la aplicacion de la politica general relativa a la comunicaciéon de
informacion econémico-financiera, no financiera y corporativa.

Supervisar y evaluar el proceso de elaboracién y la integridad de la informacién
financiera y no financiera, asi como los sistemas de control y gestion de riesgos
financieros y no financieros relativos a la sociedad y, en su caso, al grupo -incluyendo
los operativos, tecnolbgicos, legales, sociales, medioambientales, politicos y
reputacionales o relacionados con la corrupcion, revisando el cumplimiento de los
requisitos normativos, la adecuada delimitacion del perimetro de consolidacion y la
correcta aplicacion de los criterios contables.

Revisar las cuentas de la Sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos
legales y la correcta aplicaciéon de los principios de contabilidad generalmente
aceptados, contando para ello con la colaboracion directa de los auditores externos
e internos.

Auditores Externos

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia,
para su examen por la comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso
de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda, la autorizacion de los
servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en los articulos 5,
apartado 4, y 6.2.b) del Reglamento (UE) n.° 5637/2014, de 16 de abril, y en lo previsto
en la seccion 3.2 del capitulo IV del titulo de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de
Auditoria de Cuentas, sobre el régimen de independencia, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas
de auditoria. En todo caso, la Comision debera recibir anualmente de los auditores
externos la declaracion de su independencia en relaciéon con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion detallada e
individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase prestados y los
correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor externo o
por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria y los
resultados de su ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus
recomendaciones.

Asegurar su independencia y, a tal efecto: (i) que la Sociedad comunique a través de
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la CNMV el cambio de auditor y lo acompafie de una declaracién sobre la eventual
existencia de desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido, de su
contenido; (ij) que se asegure que la Sociedad y el auditor respetan las normas
vigentes sobre prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la
concentracion del negocio del auditor y, en general las demas normas establecidas
para asegurar la independencia de los auditores; y (iii) que en caso de renuncia del
auditor externo examine las circunstancias que la hubieran motivado.

En el caso de grupos, favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad
de las auditorias de las empresas que lo integren.

Velar por que la retribucién del auditor externo por su trabajo no comprometa su
calidad ni su independencia.

Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunién con el pleno del
Consejo de Administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la
evolucion de la situacion contable y de riesgos de la Sociedad.

Elevar al consejo de administracion las propuestas de seleccion, nombramiento,
reeleccion y sustitucion del auditor de cuentas, responsabilizandose del proceso de
seleccion, de conformidad con lo previsto en los articulos 16, apartados 2, 3y 5, y
17.5 del Reglamento UE n°537/2014, de 16 de abril, asi como las condiciones de su
contratacion y recabar regularmente de él informacién sobre el plan de auditoria y su
ejecucion, ademas de preservar su independencia en el gjercicio de sus funciones.

Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinién sobre
las Cuentas Anuales y los contenidos principales del informe de auditoria sean
redactados de forma clara y precisa, asi como evaluar los resultados de cada
auditoria.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre si la independencia de
los auditores de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Este
informe debera contener, en todo caso, la valoracién motivada de la prestacion de
todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace referencia la letra e) del
articulo 529.quaterdecies.4 de la Ley de Sociedades de Capital, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el
régimen de independencia o con la normativa requladora de la actividad de auditoria
de cuentas.

Auditoria Interna

Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y los
sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con el auditor
de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en
el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales
efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al 6rgano de
administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Velar por la independencia de la unidad que asume la funcién de auditoria interna;
proponer la selecciéon, nombramiento y cese del responsable del servicio de auditoria
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interna; proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar o proponer la aprobacion
al consejo de la orientacién y el plan de trabajo anual de la auditoria interna,
asegurandose de que su actividad esté enfocada principalmente en los riesgos
relevantes (incluidos los reputacionales); recibir informacién periédica sobre sus
actividades; y verificar que la alta direccién tenga en cuenta las conclusiones y
recomendaciones de sus informes.

Velar en general por que las politicas y sistemas establecidos en materia de control
interno se apliquen de modo efectivo en la practica.

Control de Riesgos

Supervisar la politica de control y gestién de riesgos que inciden en la consecucion
de los objetivos corporativos.

Revisar periédicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos, para que
los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.

En relacién con la politica y la gestion de riesgos:

(i) Identificar los distintos tipos de riesgo (entre otros, los operativos, tecnolégicos,
financieros, legales y reputacionales, incluidos los relacionados con la
corrupcion) a los que se enfrenta la Sociedad, incluyendo entre los financieros o
econdémicos, los pasivos contingentes y otros riesqos fuera de balance.

(ii) Identificar la fijacion del nivel de riesgo que la Sociedad considere aceptable.

(iii) Identificar las medidas previstas para mitigar el impacto de los riesgos
identificados, en caso de que llegaran a materializarse.

Identificar los sistemas de informacion y control interno que se utilizaran para
controlar y gestionar los citados riesgos, incluidos los pasivos contingentes o riesgos
fuera de balance.

Asumir la responsabilidad del seguimiento y detalle del Modelo de Prevencion y
Gestion de Riesgos Penales, en los términos establecidos en el indicado Modelo en
cada momento.

Sostenibilidad

Evaluar y revisar periddicamente el sistema de gobierno corporativo y de la politica
en materia medioambiental y social de la sociedad, con el fin de que cumplan su
mision de promover el interés social y tengan en cuenta, segun corresponda, los
legitimos intereses de los distintos grupos de interés.

Supervisar que las practicas de la sociedad en materia medioambiental y social se
ajustan a la estrategia y politica fijadas.

Supervisar y evaluar los procesos de relacién con los distintos grupos de interés.
Otras funciones

Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta, del Reglamento del
Consejo de Administracion y, en general, de las reglas de gobierno de la Sociedad y
hacer las propuestas necesarias para su mejora.
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— Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados comunicar, de
forma confidencial y, si resulta posible y se considera apropiado, anénima las
irreqularidades de potencial trascendencia, especialmente las de materia penal,
financieras y contables, que adviertan en el seno de la Sociedad.

— Recibir informacién y, en su caso, emitir informe sobre las medidas disciplinarias que
se pretendan imponer a miembros del alto equipo directivo de la Sociedad.

La Comision de Auditoria y Sostenibilidad se reunira, de ordinario, trimestralmente, a fin
de revisar la informacion financiera periédica que haya de remitirse a las autoridades
bursatiles asi como la informacién que el Consejo de Administracion haya de aprobar e
incluir dentro de su documentacién publica anual. Asimismo, se reunira a peticion de
cualquiera de sus miembros y cada vez que lo convoque su Presidente, que debera
hacerlo siempre que el Consejo o su Presidente solicite la emisién de un informe o la
adopcién de propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el
buen desarrollo de sus funciones. Las reuniones de la Comision podran celebrarse en
varios lugares conectados entre si por sistemas de comunicacién a distancia que
permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la permanente
comunicacion entre ellos y la intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real,
entendiéndose celebrada la sesion en el domicilio social. Los miembros de la Comision
asistentes en cualquiera de los lugares interconectados se consideraran a todos los
efectos como asistentes a la misma y tnica reunion de la Comision.

La Comisién de Auditoria y Sostenibilidad debera dar cuenta de su actividad y responder
del trabajo realizado ante el primer pleno del Consejo de Administracion posterior a sus
reuniones. Asimismo, la Comisién debera levantar Acta de sus reuniones, de la que
remitira copia a todos los miembros del Consejo. La Comision de Auditoria y
Sostenibilidad elaborara un informe anual sobre su funcionamiento destacando las
principales incidencias surgidas, si las hubiese, en relacion con las funciones que le son
propias. Ademas, cuando la Comision de Auditoria y Sostenibilidad lo considere oportuno,
incluira en dicho informe propuestas para mejorar las reglas de gobierno de la Sociedad.
El informe de la Comision de Auditoria y Sostenibilidad se adjuntara al informe anual
sobre el gobierno corporativo de la Sociedad y estara a disposicion de accionistas e
inversores a través de la pagina web.

El Consejo de Administracion debera deliberar sobre las propuestas e informes que la
Comision le presente.

La Comision de Auditoria y Sostenibilidad podra convocar a cualquiera de los miembros
del equipo directivo o del personal de la Sociedad e incluso disponer que comparezcan
sin presencia de ningun otro directivo. Estos sujetos estaran obligados a asistir a las
sesiones de la Comisiéon de Auditoria y Sostenibilidad y a prestarle su colaboracion y
acceso a la informacion de que dispongan. La Comision podra igualmente requerir la
asistencia a sus sesiones de los auditores de cuentas.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision de Auditoria y Sostenibilidad
podra recabar el asesoramiento de expertos externos, cuando lo juzgue necesario para
el adecuado cumplimiento de sus funciones.

La Sociedad dispondra de una funcion de auditoria interna que, bajo la supervision de la
Comisién de Auditoria y Sostenibilidad, vele por el buen funcionamiento de los sistemas
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de informacién y control internos. El responsable de la funcién de auditoria interna debera
presentar a la Comision de Auditoria y Sostenibilidad su plan anual de trabajo para su
aprobacion por la Comisiéon de Auditoria y Sostenibilidad, y debera informarle
directamente de su ejecucion, incluidas las posibles incidencias y limitaciones al alcance
que se presenten en su desarrollo, los resultados y el seguimiento de sus
recomendaciones, y debera someter a la Comision, al final de cada ejercicio, un informe
de actividades.”

OCTAVO.- Correspondiente al Punto 8° del Orden del Dia

Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

De conformidad con la propuesta formulada por el Consejo de Administracién de la Sociedad,
se acuerda modificar los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad:

OCTAVO 1.- Correspondiente al Punto 8.1° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 5 (“Competencias de la Junta General’) del Reglamento de la
Junta General de Accionistas.

Modificar el articulo 5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas para recoger de
manera expresa y sistematizar adecuadamente en el Reglamento de la Junta General de
Accionistas el régimen previsto en la Ley de Sociedades de Capital, que reconoce la
competencia del 6rgano de administracion para acordar la emision de obligaciones. El citado
articulo 5 quedara redactado en los términos que se indican a continuacion:

“Articulo 5. Competencias de la Junta General

La Junta General tiene competencia para decidir sobre todas las materias que le hayan sido
atribuidas legal o estatutariamente. Asimismo, se someteran a la aprobacién o ratificacion de
la Junta General de Accionistas aquellas decisiones que, cualquier que sea su naturaleza
juridica, entrafien una modificacién esencial de la actividad efectiva de la Sociedad. En
particular, y a titulo meramente ilustrativo, le corresponde:

a) Aprobar la gestion social.

b) Aprobar, en su caso, las cuentas anuales, tanto individuales como consolidadas, y resolver
sobre la aplicacion del resultado.

c) Nombrar y destituir a los miembros del 6rgano de administracion, asi como ratificar o
revocar los nhombramientos de miembros del Consejo de Administracion efectuados por
cooptacion.

d) Nombrar y destituir a los auditores de cuentas de la Sociedad.

e) Acordar el aumento y la reduccion de capital social, asi como la delegacion en el Consejo
de Administracion de la facultad de aumentar el capital social.

f)  Acordar la emisién de obligaciones convertibles y/o canjeables, asi como la delegacién en
el Consejo de Administracion de la facultad de su emision.

g) Acordar la fusion, escision y transformacion de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales.

h) Acordar la disolucién y liquidaciéon de la Sociedad y las operaciones cuyo efecto sea
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equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

i) Acordar la adquisicién, la enajenaciéon o la aportacion a otra sociedad de activos
esenciales.

Jj) Acordar la trasferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la propia sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de
aquellas.

k) Decidir sobre los asuntos sometidos a su deliberacién y aprobacién por el érgano de
administracion.

) Aprobar el presente Reglamento y sus modificaciones posteriores.”

OCTAVO 2.- Correspondiente al Punto 8.2° del Orden del Dia

Modificacion del articulo 7 (“Anuncio de convocatoria”) del Reglamento de la Junta
General de Accionistas.

Modificar el articulo 7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas para prever que el
anuncio de convocatoria de la Junta General de Accionistas pueda publicarse tanto en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil como en un diario de gran circulacion en Espana. El
citado articulo 7 quedara redactado en los términos que se indican a continuacion:

“Articulo 7. Anuncio de convocatoria

La convocatoria, tanto para las Juntas Generales ordinarias como para las extraordinarias, se
realizaré mediante anuncio que se publicara, al menos, en los siguientes medios: (i) en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil o uno de los diarios de mayor circulacién en Espana; (ii)
en la pagina web de la Sociedad; y (iii) en la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado
de Valores. El anuncio de convocatoria debera publicarse por lo menos un mes antes de la
fecha fijada para su celebracién, salvo en los casos en que la ley prevea un plazo superior. El
6rgano de administracién valorara la oportunidad de difundir el anuncio de la convocatoria en
un mayor numero de medios de comunicacion.

La convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, el caracter de ordinaria o extraordinaria,
lugar de celebracion, fecha y hora de la reunion, el orden del dia, en el que figuraran los
asuntos a tratar, el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria y las demas
cuestiones que, en su caso, deban ser incluidas conforme a lo dispuesto en la Ley. Asimismo,
podra hacerse constar la fecha en la que, si procediera, se reunira la Junta General en
segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunién deberé mediar, por lo menos, un
plazo de veinticuatro horas. En la medida de lo posible, se advertira a los accionistas sobre la
mayor probabilidad de que la Junta General se celebre en primera o segunda convocatoria.

En la convocatoria figuraran, de forma clara y concisa, todos los asuntos que hayan de
tratarse.

El anuncio de la convocatoria, ademas de las menciones legalmente exigibles con caracter
general, expresara la fecha en la que el accionista debera tener registradas a su nombre las
acciones para poder participar y votar en la junta general, el lugar y la forma en que puede
obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de acuerdo, y la direccion de la
pagina web de la sociedad en que estara disponible la informacion.

Ademas, el anuncio debera contener una informacion clara y exacta de los tramites que los
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accionistas deberan sequir para participar y emitir su voto en la junta general, incluyendo, en
particular, los siguientes extremos:

a) El derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el orden del dia y a presentar
propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se haga constar que en la
pagina web de la sociedad se puede obtener informacién mas detallada sobre tales derechos,
el anuncio podra limitarse a indicar el plazo de ejercicio.

b) El sistema para la emision de voto por representacion, con especial indicaciéon de los
formularios que deban utilizarse para la delegacion de voto y de los medios que deban
emplearse para que la sociedad pueda aceptar una notificacion por via electrénica de las
representaciones conferidas.

¢) Los procedimientos establecidos para la emisién del voto a distancia, sea por correo o por
medios electronicos.

El anuncio incluira asimismo mencion al derecho de los accionistas de hacerse representar
en la Junta General por otra persona, aunque ésta no sea accionista, y los requisitos y
procedimientos para ejercer este derecho, asi como al derecho de informacién que asiste a
los accionistas y la forma de ejercerlo.

El 6rgano de administracion debera incluir en la convocatoria mencion de los concretos
medios de comunicacién a distancia que los accionistas puedan utilizar para ejercitar o delegar
el voto, asi como las instrucciones que deberan necesariamente seguir para hacerlo.

Los accionistas que representen, al menos el tres por ciento del capital social podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de la junta general ordinaria incluyendo
uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompariados
de una justificacién o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. En ningun caso
podra ejercitarse dicho derecho respecto a la convocatoria de juntas generales
extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera efectuarse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a
la publicacion de la convocatoria. EI complemento debera publicarse, como minimo, con
quince dias de antelacion a la fecha establecida para la reunién de la Junta General. La falta
de publicacion en plazo del complemento sera causa de impugnacion de la Junta General.

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran, en el
mismo plazo senalado en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo
sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la junta convocada.
La sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacion que
en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de conformidad con lo dispuesto en
la letra d) del articulo 518 de la Ley de Sociedades de Capital.

La Sociedad remitira el anuncio de la convocatoria de Junta General a la Comisién Nacional
del Mercado de Valores, todo ello conforme a la normativa aplicable en cada caso. Del mismo
modo, el texto del anuncio sera publicado en la pagina web de la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un Notario para que asista a la
celebracion de la Junta General y levante acta de la reuniéon. Debera hacerlo cuando
concurran las circunstancias previstas en la Ley.

Si la Junta General debidamente convocada, cualquiera que sea su clase, no pudiera
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celebrarse en primera convocatoria ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la
segunda, la celebracion de ésta debera ser anunciada, con el mismo orden del dia y con los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de la Junta General no celebrada y con al menos diez dias de antelacion a la fecha fijada para
la reunién.”

NOVENO.- Correspondiente al Punto 9° del Orden del Dia

Composicion del Consejo de Administracion. Reeleccion y nombramiento de
consejeros.

NOVENO 1.- Correspondiente al Punto 9.1° del Orden del Dia

Toma de razén de la renuncia de Diha. Karin Dorreepal como consejera otra externo

Tomar razén de la renuncia presentada por DAa. Karin Dorreepal, con efectos desde el
término de la presente Junta General de Accionistas, a su cargo de consejera otra externa de
la Sociedad, aprobando integramente su gestion y agradeciéndole los servicios prestados.

NOVENO 2.- Correspondiente al Punto 9.2° del Orden del Dia

Fijacion del nimero de miembros del Consejo de Administracion en diez.

Fijar en diez el numero de miembros del Consejo de Administraciéon, dentro de los limites
establecidos en los Estatutos Sociales.

NOVENO 3.- Correspondiente al Punto 9.3° del Orden del Dia

Reeleccion de Diha. Eva Abans Iglesias como consejera independiente por el plazo
estatutario

De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y el
informe justificativo del Consejo de Administracion, reelegir a Dfia. Eva Abans Iglesias, mayor
de edad, de nacionalidad espanola, con domicilio a estos efectos en Ronda del General Mitre,
151, 08022 Barcelona, y provista de Documento Nacional de Identidad numero 028930467,
como miembro del Consejo de Administracién, con la calificacion de consejera independiente,
por el plazo estatutario de dos afios a contar desde su reeleccion por la Junta General.

La reeleccion propuesta se acompana de un informe justificativo del Consejo de
Administracién en el que se valora la competencia, experiencia y méritos de DAa. Eva Abans
Iglesias. Este informe y la citada propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones
han sido puestos a disposicion de los accionistas desde la publicacién del anuncio de la
convocatoria de la Junta General de Accionistas.

Dia. Eva Abans Iglesias aceptara su reeleccion por cualquier medio valido en Derecho.
NOVENO 4.- Correspondiente al Punto 9.4° del Orden del Dia

Reeleccion de D. Ugo Di Francesco como consejero independiente por el plazo
estatutario.

De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y el
informe justificativo del Consejo de Administracion, reelegir a D. Ugo Di Francesco, mayor de
edad, de nacionalidad italiana, con domicilio a estos efectos en Ronda del General Mitre, 151,
08022 Barcelona, y provisto de pasaporte numero YB0329207 y NIE numero Y2898628-K,
como miembro del Consejo de Administracion, con la calificacion de consejero independiente,

13/19



almirall

por el plazo estatutario de dos afios a contar desde su reeleccion por la Junta General.

La reeleccidon propuesta se acompafna de un informe justificativo del Consejo de
Administracion en el que se valora la competencia, experiencia y méritos de D. Ugo Di
Francesco. Este informe y la citada propuesta de la Comision de Nombramientos vy
Retribuciones han sido puestos a disposicién de los accionistas desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

D. Ugo Di Francesco aceptara su reeleccién por cualquier medio valido en Derecho.

NOVENO 5.- Correspondiente al Punto 9.5° del Orden del Dia

Nombramiento de Dia. lIvana Magovcéevié-Liebisch como consejera independiente por
el plazo estatutario.

De conformidad con la propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones y el
informe justificativo del Consejo de Administracion, nombrar a Dna. lvana Magovcevic-
Liebisch, mayor de edad, de nacionalidad americana, con domicilio en Ronda del General
Mitre, 151, 08022 Barcelona, y provista de pasaporte n.° 567580982, como miembro del
Consejo de Administracién, con la calificacion de “consejera independiente”, por el plazo
estatutario de 2 afos a contar desde su nombramiento por la Junta General de Accionistas.

El nombramiento propuesto se acompafia de un informe justificativo del Consejo de
Administracién en el que se valora la competencia, experiencia y méritos de Dfa. lvana
Magovcevic¢-Liebisch. Este informe y la citada propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones han sido puestos a disposicién de los accionistas desde la publicacién del
anuncio de la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

DiAa. lvana MagovcCevi¢-Liebisch aceptara su nombramiento por cualquier medio valido en
Derecho.

DECIMO.- Correspondiente al Punto 10° del Orden del Dia

Examen y aprobacion, en su caso, del aumento de capital social por el importe
determinable segun los términos del acuerdo mediante la emision de nuevas acciones
ordinarias de 0,12 euros de valor nominal cada una, sin prima de emisiéon, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a reservas voluntarias
procedentes de beneficios no distribuidos. Prevision expresa de posibilidad de
asignacion incompleta. Delegacion de facultades al Consejo de Administracion para
fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto por la Junta General, realizar
los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la redaccion del articulo 5 de los
Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y otorgar cuantos documentos
publicos y privados sean necesarios para la ejecucion del aumento. Solicitud ante los
organismos competentes para la admisién a negociacion de las nuevas acciones en las
Bolsas de Valores de Madrid, Bilbao, Valencia y Barcelona, a través del Sistema de
Interconexién Bursatil (Mercado Continuo) en la forma exigible en las mismas.

1.- Aumento de capital

Se acuerda aumentar el capital social por el importe que resulte de multiplicar (a) el valor
nominal de 0,12 euros por accién de la Sociedad por (b) el nUmero determinable de acciones
nuevas de la Sociedad que resulte de la formula que se indica en el punto 2 siguiente (las
“Acciones Nuevas”).
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El aumento de capital se realiza mediante la emisién y puesta en circulacién de las Acciones
Nuevas, que seran acciones ordinarias de 0,12 euros de valor nominal cada una, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacion, representadas mediante anotaciones en
cuenta.

El aumento de capital se realizara integramente con cargo a la reserva de libre disposicion
denominada “Reservas voluntarias”, procedente de beneficios no distribuidos, cuyo importe a
31 de diciembre de 2025 ascendia a 854.161.264,13 euros.

Las Acciones Nuevas se emiten a la par, es decir, por su valor nominal de 0,12 euros, sin
prima de emision, y seran asignadas de manera gratuita a los accionistas de la Sociedad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, se prevé
la posibilidad de asignacion incompleta del aumento.

2.- Acciones Nuevas a emitir

El nimero de Acciones Nuevas sera el que resulte de la aplicacion de la siguiente formula,
redondeado al numero entero inmediatamente inferior:

NAN = NTAcc / Num. derechos

donde,
NAN = Numero de Acciones Nuevas a emitir;

NTAcc = Numero de acciones de la Sociedad en circulacion en la fecha en que el Consejo
de Administracion acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y

Num. derechos = Numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una Accién Nueva, que sera el que resulte de la aplicacién de la siguiente férmula,
redondeado al niumero entero superior:

Num. derechos = NTAcc / NUm. provisional accs.

donde,

Num. provisional accs. = 40.809.187,62 / PreCot

A estos efectos, PreCot sera la media aritmética de los precios medios ponderados de la
accion de la Sociedad en las Bolsas espafiolas en las 5 sesiones bursatiles anteriores al
acuerdo del Consejo de Administracion de llevar a efecto el aumento de capital, redondeado
a la milésima de euro mas cercana y, en caso de la mitad de una milésima de euro, a la
milésima de euro inmediatamente superior.

3.- Derechos de asignacién gratuita
Cada accion de la Sociedad en circulacién otorgara un (1) derecho de asignacién gratuita.

El numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para recibir una Accion Nueva sera
determinado automaticamente segun la proporcién existente entre el numero de Acciones
Nuevas y el numero de acciones en circulacion (NTAcc). En concreto, los accionistas tendran
derecho a recibir una Accién Nueva por cada tantos derechos de asignacion gratuita
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determinados de acuerdo con lo previsto en el punto 2 anterior (Nim. derechos) de los que
sean titulares.

En el caso de que (i) el numero de derechos de asignacion gratuita necesarios para la
asignacion de una accion (Num. derechos) multiplicado por las Acciones Nuevas (NAN)
resultara en un numero inferior al (i) numero de acciones en circulacion (NTAcc), la Sociedad
renunciara a un numero de derechos de asignacion gratuita igual a la diferencia entre ambas
cifras, a los exclusivos efectos de que el numero de Acciones Nuevas sea un numero entero y
no una fraccién.

Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a los accionistas de Almirall que aparezcan
legitimados como tales en los registros contables de la Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear) en la fecha que
corresponda de acuerdo con las reglas de compensacion y liquidacion de valores que resulten
de aplicacion. Durante el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita se
podran adquirir en el mercado derechos de asignacion gratuita suficientes y en la proporciéon
necesaria para suscribir Acciones Nuevas. Los derechos de asignaciéon gratuita podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que determine el Consejo, con el minimo de
catorce dias naturales.

4.- Compromiso irrevocable de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita

La Sociedad asumira un compromiso irrevocable de compra de los derechos de asignacion
gratuita recibidos gratuitamente al precio que se indica a continuacion. EI compromiso de
compra no se extendera a los derechos de asignacion comprados o de otro modo adquiridos
en el mercado. El compromiso de compra estara vigente y podra ser aceptado por los
referidos accionistas durante el plazo, dentro del periodo de negociacion de los derechos, que
se determine por el Consejo de Administracion. A tal efecto, se acuerda autorizar a la Sociedad
para adquirir tales derechos de asignacién gratuita (asi como las acciones que correspondan
a los mismos), con el limite maximo del total de los derechos que se emitan, debiendo cumplir
en todo caso con las limitaciones legales. El “Precio de Compra” de cada derecho de
asignacion gratuita sera igual al que resulte de la siguiente formula, redondeado a la milésima
de euro mas cercana y, en caso de la mitad de una milésima de euro, a la milésima de euro
inmediatamente superior:

Precio de Compra = PreCot / (NUm. derechos + 1)
5.- Balance para la operacion y reserva con cargo a la que se realiza el aumento

El balance que sirve de base a la operacion es el correspondiente a 31 de diciembre de 2025,
debidamente auditado y aprobado por esta Junta General Ordinaria de accionistas. Como se
ha indicado, el Aumento de Capital es liberado y, como tal, no comporta desembolso alguno
para los accionistas. El desembolso se realizara integramente con cargo a la reserva de libre
disposicion denominada “Reservas voluntarias”, procedente de beneficios no distribuidos,
cuyo importe a 31 de diciembre de 2025 ascendia a 854.161.264,13 euros.

6.- Representacion de las nuevas acciones

Las acciones que se emitan estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable esta atribuido a la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear) y a sus entidades participantes.
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7.- Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuiran a sus titulares los mismos derechos politicos y econdmicos
que las acciones ordinarias de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de la fecha en
que el aumento se declare suscrito y desembolsado.

8.- Acciones en depésito

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion gratuita, las Acciones
Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no imputables a la Sociedad se
mantendran en depdsito a disposicion de quienes acrediten la legitima titularidad de los
correspondientes derechos de asignacion gratuita. Transcurridos 3 anos desde la fecha de
finalizacion del periodo de negociacién de los derechos de asignacion gratuita, las acciones
que aun se hallaren pendientes de asignacién podran ser vendidas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los
interesados. El importe liquido de la mencionada venta sera depositado en el Banco de Espafia
o en la Caja General de Depdsitos a disposicion de los interesados.

9.- Solicitud de admisién a negociacion oficial

Se acuerda solicitar la admision a negociacién de las Acciones Nuevas en las Bolsas de
Valores de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo), haciéndose constar expresamente el sometimiento de la Sociedad a las
normas que existan o puedan dictarse en materia de Bolsa y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial. Se hace constar
expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de negociacién
de las acciones de la Sociedad, esta se adoptara con las mismas formalidades que resulten de
aplicacion y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas que se opongan al
acuerdo de exclusion o no lo voten, cumpliendo con los requisitos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley de los Mercados de Valores y Servicios de Inversion y sus disposiciones de desarrollo
vigentes en cada momento.

10.- Ejecucion del aumento

Dentro del plazo de un afio desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de Administracion
podra acordar llevar a efecto el aumento y fijar las condiciones de éste en todo lo no previsto
en el presente acuerdo. No obstante lo anterior, si el Consejo de Administracién no
considerase conveniente la ejecucion del aumento de capital dentro del plazo indicado, podra
decidir no ejecutarlo, debiendo informar de tal decisién a la primera Junta General Ordinaria
que se celebre con posterioridad. En particular, para decidir ejecutar el aumento, el Consejo de
Administracién analizara y tendra en cuenta, entre otras cuestiones, las condiciones de
mercado, y en el caso de que este u otros elementos desaconsejen, a su juicio, la ejecucion
podra decidir no ejecutarlo, informando a la Junta General en los términos indicados. El
aumento de capital a que se refiere este acuerdo quedara sin valor ni efecto alguno si, dentro
del plazo de un ano sefalado por la Junta General para la ejecucion del acuerdo, el Consejo
de Administracion no ejercita las facultades que se le delegan.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacién gratuita:

(a) Las Acciones Nuevas seran asignadas a quienes, de conformidad con los registros
contables de Iberclear y sus entidades participantes, fueran titulares de derechos de
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asignacion gratuita en la proporcion que resulte del apartado 3 anterior.

(b) El Consejo de Administracion declarara cerrado el periodo de negociacién de los
derechos de asignacion gratuita y procedera a formalizar contablemente la aplicacion
de las reservas voluntarias en la cuantia del aumento de capital, quedando éste
desembolsado con dicha aplicacion.

Igualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, el Consejo de Administracién adoptara los correspondientes acuerdos de
modificacion de Estatutos sociales para reflejar la nueva cifra de capital resultante del aumento
y de solicitud de admision a cotizacion de las nuevas acciones en las Bolsas de Valores donde
coticen las acciones de la Sociedad.

11.- Delegacion para la ejecucion

Se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 297.1.a) de la vigente Ley de Sociedades de Capital, con expresa facultad de
sustitucion en el Consejero Delegado, la facultad de fijar las condiciones del aumento de
capital en todo lo no previsto en este acuerdo. En particular, y a titulo meramente ilustrativo,
se delegan en el Consejo de Administracion las siguientes facultades:

1. Sefalar la fecha en que el acuerdo asi adoptado de aumentar el capital social deba
llevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un afo a contar desde su aprobacion.

2. Fijar el importe exacto del aumento de capital, el numero de Acciones Nuevas y los
derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de Acciones Nuevas,
aplicando para ello las reglas establecidas en el presente acuerdo.

3. Fijar la fecha y hora de referencia para la asignacion de los derechos de asignacion
gratuita y la duracion del periodo de negociacion de éstos.

4. Declarar cerrado y ejecutado el aumento de capital fijando, a estos efectos, el nUmero de
Acciones Nuevas efectivamente asignadas en el mismo y, por tanto, el importe en que deba
aumentarse el capital social de la Sociedad de acuerdo con las reglas establecidas por esta
Junta General de Accionistas, asi como declarar, en su caso, la asignacion incompleta del
aumento de capital.

5. Dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos sociales de la Sociedad, relativo al
capital social, para adecuarlo al resultado de la ejecucion del aumento de capital.

6. Renunciar a las Acciones Nuevas que correspondan a los derechos de asignacion
gratuita de los que la Sociedad sea titular al final del periodo de negociacién de los
referidos derechos.

7. Realizar todos los tramites necesarios para que las Acciones Nuevas sean incluidas en
los registros contables de Iberclear y admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores
de Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil
(Mercado Continuo).

8. Realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y formalizar
el aumento de capital ante cualesquiera entidades y organismos publicos o privados,
espafoles o extranjeros, incluidas las de declaracion, complemento o subsanacion de
defectos u omisiones que pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad de los
precedentes acuerdos.
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UNDECIMO.- Correspondiente al Punto 11° del Orden del Dia

Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para el desarrollo,
interpretacion, subsanaciéon, complemento, ejecucion y adaptacion de los acuerdos de
la Junta General.

Facultar solidariamente a todos los miembros del Consejo de Administracion, al Secretario y a
la Vicesecretaria no consejeros del Consejo de Administracion para que cualquiera de ellos,
con su sola firma, con toda la amplitud que en Derecho sea necesaria, formalice y eleve a
publico los acuerdos adoptados por esta Junta General de Accionistas, pudiendo a tal efecto:

1. Desarrollarlos, aclararlos, precisarlos, interpretarlos, completarlos y subsanarlos.

2. Realizar cuantos actos o negocios juridicos sean necesarios o convenientes para ejecutar
los acuerdos, otorgar cuantos documentos publicos o privados se estimen necesarios o
convenientes para su mas plena eficacia, asi como subsanar cuantas omisiones, defectos
o errores, de fondo o de forma, impidieran su acceso al Registro Mercantil o cualesquiera
otros, asi como, en particular, llevar a cabo el preceptivo depédsito de cuentas en el Registro
Mercantil.

3. Delegar en uno o en varios de los miembros del Consejo de Administracion todas o parte
de las facultades que estimen oportunas de entre las que corresponden a este 6rgano y
de cuantas les han sido expresamente atribuidas por esta Junta General de Accionistas,
de modo conjunto o solidario.

4. Determinar todas las demas circunstancias que sean precisas, adoptando y ejecutando
los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y prestando las garantias que sean
pertinentes a los efectos previstos en la ley, asi como formalizando los documentos
precisos y cumplimentando cuantos tramites sean oportunos, procediendo al cumplimiento
de cuantos requisitos sean necesarios de acuerdo con la ley para la mas plena ejecucion
de lo acordado por esta Junta General de Accionistas.

DUODECIMO.- Correspondiente al Punto 12° del Orden del Dia

Votacion consultiva del informe anual sobre remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio 2025.

Aprobar el Informe Anual sobre Remuneraciones de los miembros del Consejo de
Administracién correspondiente al ejercicio 2025, cuyo texto ha sido puesto a disposicion de
los accionistas.
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