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Borja Acha Besga
Secretario del Consejo de Administracién

Madrid 27 de marzo de 2020

OTRA INFORMACION RELEVANTE

De conformidad con lo establecido en el articulo 227 de la Ley del Mercado de Valores, Endesa,
S.A. publica el Anuncio de Convocatoria de la proxima Junta General Ordinaria de Accionistas
y la Propuesta de Acuerdos:

ANUNCIO DE CONVOCATORIA

ENDESA, Sociedad Anénima
(ENDESA)
Junta General Ordinaria de Accionistas

El Consejo de Administracion de ENDESA, S.A. (la “Sociedad”), con fecha 20 de marzo de 2020, ha acordado
convocar Junta General Ordinaria de Accionistas que se celebrara en Madrid, en la sede social, sita en la
calle Ribera del Loira n2 60, el dia 5 de mayo de 2020, a las 12:30 horas, en convocatoria Unica, con arreglo
al siguiente

Orden del dia

1. Aprobacién de las Cuentas Anuales Individuales de ENDESA, S.A. (Balance de Situacion,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Estado de
Ingresos y Gastos Reconocidos y Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado
de Flujos de Efectivo y Memoria), asi como de las Cuentas Anuales Consolidadas de
ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes (Estado de Situacién Financiera Consolidado,
Estado del Resultado Consolidado, Estado de otro Resultado Global Consolidado, Estado
de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado
y Memoria), correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

2. Aprobacion del Informe de Gestidn Individual de ENDESA, S.A. y del Informe de Gestion
Consolidado de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes correspondientes al ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

3. Aprobacion del Estado de Informacién no Financiera de su Grupo Consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

4. Aprobacion de la gestién social correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2019.

5. Aprobacion de la propuesta de aplicacién del resultado correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2019.

6. Delegacion en el Consejo de Administracion por el plazo de cinco afios, de la facultad
de emitir obligaciones, bonos, pagarés u otros valores tanto simples como canjeables
y/o convertibles en acciones de la Sociedad, asi como warrants, con atribucién de la
facultad de excluir el derecho de suscripcidn preferente de los accionistas, limitada a un
10% del capital social.
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Autorizacion para que la Sociedad, directamente o través de sus filiales, pueda adquirir
acciones propias.

Supresion del articulo 17 de los Estatutos Sociales, insercion de dos nuevos articulos,
numeros 50 y 53, modificacion de los actuales articulos 37, 49, 52 y 53, agrupacién de
los articulos del titulo V en tres nuevos capitulos, y modificacion de la numeracion de
los articulos 18 a 53 y de las referencias cruzadas a otros preceptos estatutarios, para
reformar la regulacion de los Comités del Consejo de Administracion.

Modificacién de los articulos 27, 28 y 31 de los Estatutos Sociales (que tras el cambio
de numeracion propuesto en el punto anterior, pasarian a ser los articulos 26, 27 y 30),
y adicion de un nuevo articulo 26 bis para fijar un nimero minimo de acciones para
asistir a la Junta General de Accionistas y permitir la participacion a distancia y por
medios telematicos de todos los accionistas de la Sociedad.

Modificaciéon del articulo 56 de los Estatutos Sociales para incluir una referencia al estado
de informacion no financiera en la regulacion del informe de gestion.

Modificacién del articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas para
atribuir a la Junta General la competencia relativa a la aprobacion del Estado de
Informacion no Financiera.

Modificaciéon de los articulos 10, 11 y 21 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas y adicién de un nuevo articulo 10 bis para reflejar las modificaciones
estatutarias relativas a la fijacién de un nimero minimo de acciones para asistir a la
Junta General de Accionistas y para permitir la participacion a distancia y por via
telematica de todos los accionistas de la Sociedad.

Ratificacion del nombramiento por cooptacién y reeleccion de D. Antonio Cammisecra
como Consejero dominical de la Sociedad.

Nombramiento de Dna. Pilar Gonzalez de Frutos como Consejera independiente de la
Sociedad.

Nombramiento de Dfia. Eugenia Bieto Caubet como Consejera independiente de la
Sociedad.

Nombramiento de Dfa. Alicia Koplowitz y Romero de Juseu como Consejera
independiente de la Sociedad.

Fijacion del nimero de miembros del Consejo de Administracién en trece.

Votacidon con caracter vinculante del Informe anual sobre las Remuneraciones de los
Consejeros.

Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros 2020-2022.

Aprobacion del Incentivo Estratégico 2020-2022 (que incluye el pago en acciones de la
Sociedad).

Delegacion en el Consejo de Administracion para la ejecucién y desarrollo de los
acuerdos que se adopten por la Junta, asi como para sustituir las facultades que reciba
de la Junta, y concesion de facultades para la elevacion a instrumento publico e
inscripcién de dichos acuerdos.

Complemento de la convocatoria
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De conformidad con los articulos 172 y 519 de la Ley de Sociedades de Capital los accionistas que
representen al menos el tres por ciento del capital social podran solicitar que se publique un complemento
a la presente convocatoria incluyendo uno o mas puntos en el Orden del dia de la Junta General, siempre
gue los nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo
justificada. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de
recibirse en el domicilio social de la Sociedad, calle Ribera del Loira, 60, 28042-Madrid, a la atencidén del
Secretario del Consejo de Administracion, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacidon de esta
convocatoria.

Presentacion de propuestas

De conformidad con el articulo 519.3 de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas que representen,
al menos, el tres por ciento del capital social podran presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre
asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta. El ejercicio de este derecho
deberad hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social de la
Sociedad, calle Ribera del Loira, n? 60, 28042-Madrid, a la atencion del Secretario del Consejo de
Administracion, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacidn de esta convocatoria.

Intervencion de Notario en la Junta

El acta de la reunidn de la Junta General Ordinaria de Accionistas sera extendida por un Notario del llustre
Colegio Notarial de Madrid, requerido al efecto por los Administradores, de conformidad con lo establecido
en el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital en relacién con el articulo 101 del Reglamento del
Registro Mercantil, el articulo 35 de los Estatutos Sociales y el articulo 22 del Reglamento de la Junta
General.

Derecho de asistencia presencial y solicitud publica de representacion

Podra asistir a la Junta General Ordinaria de Accionistas cualquier accionista que tenga inscritas sus acciones
en el correspondiente registro de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacidn a la celebracion de la
Junta, y se provea de la correspondiente tarjeta de asistencia. Las acciones de Endesa estdn representadas
por anotaciones en cuenta, por lo cual las tarjetas de asistencia, voto y delegacién serdn emitidas y
facilitadas por las entidades financieras participantes en IBERCLEAR en las que los accionistas tengan
depositadas sus acciones, sin perjuicio de los certificados de legitimacién emitidos de conformidad con los
asientos del registro contable de la entidad encargada o adherida correspondiente.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General Ordinaria
de Accionistas por medio de otra persona, con arreglo a lo establecido sobre esta materia en los articulos
184 y 185 de la Ley de Sociedades de Capital, en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta
General.

En el caso de las delegaciones de voto remitidas a la Sociedad u otorgadas en favor de sus Administradores
o del Secretario del Consejo de Administracidn, ya sea directamente o a través de las entidades depositarias
de las acciones o encargadas del registro de anotaciones en cuenta, se aplicaran, salvo indicacion contraria
del accionista representado, las siguientes reglas:

1. Cuando el accionista que confiera su representacion no indique otra cosa, se entenderd que ha
otorgado instrucciones precisas al representante para que vote a favor de todas las propuestas
formuladas por el Consejo de Administracion en relacidon con los puntos comprendidos en el orden
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del dia de la convocatoria. En el caso de que en la Junta General Ordinaria de Accionistas se voten
propuestas de acuerdo, fuera del orden del dia, el representante ejercera el voto en el sentido que
estime mds favorable para los intereses del accionista representado.

En el caso de que accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, hayan
ejercido el derecho de “Complemento de la convocatoria” o de “Presentacidon de propuestas”, la
Sociedad difundirad de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo y
harad publico un nuevo modelo de Tarjeta de Asistencia, Delegacién y Voto a Distancia con las
modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y propuestas
alternativas de acuerdo, en los mismos términos que los propuestos por el Consejo de
Administracion.

2. En el supuesto de que no se designe a la persona a quien se otorga la representacién, la misma se
entenderd conferida al Presidente del Consejo.

3. Si el representante designado se encontrase legalmente en situacion de conflicto de interés en la
votacién de alguna de las propuestas que, dentro o fuera del Orden del Dia, se sometan a la Junta
General de Accionistas, y no contase con instrucciones precisas de voto, o, contando con estas,
considere preferible no ejercer la representacién en relacidn con los puntos a los que se refiera el
conflicto, la representacion se entendera conferida, salvo indicaciéon en contrario por el accionista
representado, al Presidente de la Junta General y, en caso de que éste se encontrara en situacion de
conflicto de intereses, al Secretario de la Junta General v, si este Ultimo estuviera también afectado
por el conflicto de interés, a la persona que el Consejo de Administracidon determine.

4, Igualmente, el apoderamiento se extiende a los asuntos que, no figurando en el Orden del Dia de la
reunion, puedan ser sometidos a votacion en la Junta General de Accionistas. En este caso, y salvo
indicacidn en contrario por parte del accionista representado, el representante ejercera el voto en el
sentido que estime mas favorable para los intereses del accionista representado.

Con respecto a los posibles conflictos de interés de los representantes, se informa de que:

= ElConsejero D. Antonio Cammisecra, se encuentran en situacién de conflicto de interés en relacién
con su propia ratificacién y nombramiento (punto 13).

= Los Consejeros se encuentran en situacion de conflicto de interés en relacién con los puntos 18 y
19 (Votacién con caracter vinculante del Informe anual sobre las Remuneraciones de los
Consejeros, y aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros 2020-2022).

= El Consejero D. José Damian Bogas Galvez se encuentra en situacién de conflicto de interés en
relacidon con el punto 20 (Aprobacién del Incentivo Estratégico 2020-2022, que incluye pago en
acciones de la Sociedad).

Del mismo modo, los Consejeros pueden encontrarse en conflicto de interés si se plantea contra ellos el
ejercicio de la accion de responsabilidad o si se propone su separacién.

De conformidad con el articulo 11 del Reglamento de la Junta General, los intermediarios financieros que
estén legitimados como accionistas pero actlen por cuenta de clientes distintos podran fraccionar su voto,
de tal forma que puedan cumplir con las instrucciones recibidas de dichos clientes.
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Derecho de informacion

De conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas tienen derecho a
examinar y obtener en el domicilio social o a solicitar a la Sociedad que les sean entregados o remitidos, de
forma inmediata y gratuita, copia de los siguientes documentos:

1. Informe Anual. Documentacién Legal (ejercicio 2019).
. Cuentas Anuales individuales e Informe de Gestion individual de ENDESA, S.A., junto al
correspondiente Informe de Auditoria de las Cuentas Individuales realizado por Ernst & Young,
S.L. (ejercicio 2019).
. Cuentas Anuales consolidadas e Informe de Gestién consolidado de ENDESA, S.A. y de sus
Sociedades Dependientes, junto al correspondiente Informe de Auditoria de las Cuentas

Consolidadas realizado por Ernst & Young, S.L. (ejercicio 2019).

° Estado de Informacion no Financiera.

Declaracién de responsabilidad de los Administradores.

2. Informe anual de Gobierno Corporativo (ejercicio 2019).
3. Politica de Remuneraciones de los Consejeros 2020-2022.
4, Informe justificativo del Comité de Nombramientos y Retribuciones sobre la Politica de

Remuneraciones de los Consejeros 2020-2022.

5. Informe del consultor Deloitte sobre la Politica de Remuneraciones de los Consejeros 2020-2022
6. Informe anual sobre Remuneraciones de los Consejeros (ejercicio 2019).
7. Propuestas de acuerdo e Informes del Consejo
° Propuestas de acuerdo.
. Informe sobre la propuesta de modificacidn de Estatutos Sociales.
. Informe sobre la propuesta de modificacién del Reglamento de la Junta General.
. Informes sobre las propuestas de Ratificacidn, Nombramiento y Reeleccion de Consejeros.
. Informe en relacion con la propuesta de delegacién en el Consejo de Administracion

de la facultad de emitir instrumentos de deuda tanto simple como canjeable y/o
convertible en acciones de la Sociedad, asi como warrants.

8. Memoria justificativa de las modificaciones del Reglamento del Consejo de Administracion aprobadas
el 12 de abril de 2019.

9. Informes de Actividades de los Comités del Consejo de Administracién correspondientes al ejercicio
2019.
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10. Informe de Sostenibilidad (ejercicio 2019).
11. Modelo de Tarjeta de Asistencia, Delegacién y Voto a Distancia.

12. Reglas sobre voto y delegacidn a distancia.

Todos los textos y documentacidn de la Junta General Ordinaria de Accionistas se podran consultar y obtener
en la pagina web de la sociedad “www.endesa.com”. Igualmente, se informa a los accionistas que la Junta
General podra ser seguida a través de dicha pagina web.

Con arreglo a lo previsto en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 9 del
Reglamento de la Junta General, desde la publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el quinto
dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracién en primera convocatoria, los accionistas podran solicitar
por escrito -o verbalmente, durante la celebracidn de la reunién- las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas o formular las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del
Dia de la Junta. Ademas, con el mismo plazo y por escrito o verbalmente durante la celebracién de la Junta, los
accionistas podran solicitar aclaraciones acerca de la informacidn accesible al publico que se hubiera facilitado
por la Sociedad a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la dltima Junta General
y acerca del informe del auditor.

Las peticiones de informacidén se ajustaran a las reglas establecidas en el articulo 9.3 del Reglamento de la
Junta General y se podran realizar mediante la entrega de la peticién en el domicilio social o0 mediante su
envio a la Sociedad por correspondencia postal a la direccion: ENDESA, S.A. (JUNTA GENERAL ORDINARIA
DE ACCIONISTAS - SECRETARIA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION), CALLE RIBERA DEL LOIRA, N2 60,
28042-MADRID o mediante comunicacién electrénica a través de la pdgina web de la Sociedad
(www.endesa.com), accediendo al espacio dedicado a Junta General Ordinaria de Accionistas, apartado
“Derecho de informacién del accionista”.

Seran admitidas aquellas peticiones en las que el documento electrénico en cuya virtud se solicita la
informacion incorpore la firma electrénica reconocida empleada por el solicitante, u otra clase de firma
electronica que, mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter previo, considere el Consejo de
Administracion que retne adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita
su derecho de informacion. Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en
formay plazo.

Entrega de la documentacion

En relacién a la entrega de la documentacién en el domicilio social, referida anteriormente, desde
la fecha de publicacién de esta convocatoria y teniendo en cuenta las limitaciones establecidas en
el Real Decreto 463/20 por el que se declara el estado de alarma para la gestidn de la situacion de
crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, aprobado por el Gobierno el 14 de marzo de 2020, los
accionistas podran solicitar el envio de la documentacién mediante correo electrénico a la
direccion SECRETARIA.GENERAL@endesa.es e igualmente recibiran la informacidn por dicho
medio electronico.

Accesibilidad

Se informa de que el local en el que se celebre la reunion contara con medidas para facilitar el acceso y el
seguimiento de la reunidn, asi como el ejercicio del derecho de voto, a personas con limitaciones de
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movilidad, visuales y/o auditivas. Ademas, en la péagina web corporativa podra consultarse la
documentacion mas relevante en relacion con la Junta en un formato accesible para personas con
limitaciones visuales.

REGLAS EN MATERIA DE VOTO Y DELEGACION A DISTANCIA
A- REGLAS SOBRE VOTO Y DELEGACION A DISTANCIA PREVIOS A LA CELEBRACION DE LA JUNTA

El Consejo de Administracion de Endesa ha decidido, al amparo de lo previsto en el articulo 31 de los
Estatutos Sociales y en el articulo 21 del Reglamento de la Junta General, que en esta Junta General
Ordinaria de Accionistas se aplicardn, desde la fecha de publicacién del correspondiente anuncio de
convocatoria, las siguientes reglas en materia de voto y delegacién a distancia:

1. VOTO MEDIANTE MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

Los accionistas de Endesa con derecho de asistencia y voto podran ejercer el voto en relacién con los puntos
del Orden del dia de la Junta General Ordinaria de Accionistas, a través de medios de comunicacion a
distancia y con cardcter previo a la celebracién de la Junta, en los términos previstos en la Ley de Sociedades
de Capital, en el articulo 31 de los Estatutos sociales y en los articulos 10 y 21 del Reglamento de la Junta
General.

1.1 Maedios para la emisién del voto a distancia
Los medios de comunicacidn a distancia validos para emitir el voto a distancia son los siguientes:
(i) Medios electrénicos:

Para emitir el voto a distancia mediante comunicacion electrénica con la Sociedad, los accionistas de
Endesa deberan hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad (www.endesa.com), accediendo al
espacio dedicado a Junta General Ordinaria de Accionistas, apartado voto y delegacién a distancia.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, el
mecanismo para la emisién del voto por medios electrénicos ha de disponer de las debidas garantias
de autenticidad e identificacién del accionista que ejercita el derecho al voto. Las garantias que, al
amparo de lo previsto en el articulo 21 del Reglamento de la Junta General, el Consejo de
Administracion estima adecuadas para asegurar la autenticidad e identificacién del accionista que
ejercita su derecho de voto, son la firma electrdnica reconocida y la firma electrénica avanzada, en
los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica, siempre que estén
basadas en un certificado electrénico reconocido del que no conste su revocacion y emitido por la
Autoridad Publica de Certificacidn Espafiola (CERES), dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre.

Aquellos accionistas que dispongan de una firma electrdnica que cumpla los requisitos indicados y se
identifiguen mediante ella, asi como aquellos accionistas poseedores del Documento Nacional de
Identidad electrénico (DNle), podran emitir su voto en relacidn con los puntos del Orden del dia de
la Junta General Ordinaria de Accionistas, a través de la pdagina web de la Sociedad
(www.endesa.com), siguiendo el procedimiento alli establecido.

(ii) Correo postal:

Para la emisién del voto a distancia mediante correo postal, los accionistas deberan cumplimentary
firmar el apartado “Voto a Distancia por Correo Postal” de la Tarjeta de Asistencia, Delegacién y Voto
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2.

a Distancia emitida en papel por la entidad participante en IBERCLEAR en la que tengan depositadas
sus acciones. Una vez cumplimentada y firmada la Tarjeta de Asistencia, Delegacion y Voto a
Distancia en el apartado destinado a “Voto a Distancia por Correo Postal”, el accionista la podra
remitir:

1. Mediante correo postal a la direccion: ENDESA, S.A. (JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS), CALLE RIBERA DEL LOIRA, 60, 28042 MADRID.

2. Mediante su entrega en la entidad participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus
acciones.

En el supuesto de que la tarjeta de asistencia emitida por la entidad participante en IBERCLEAR no
incorpore el apartado dedicado al “Voto a Distancia por Correo Postal”, el accionista que desee votar
a distancia mediante correo postal debera descargar de la pagina web de Endesa (www.endesa.com)
e imprimir en papel la Tarjeta de Voto a Distancia, cumplimentandola y firmandola junto con la
tarjeta de asistencia emitida por la entidad participante en IBERCLEAR. Una vez cumplimentadas y
firmadas ambas tarjetas, el accionista las podra remitir:

1. Mediante correo postal a la direccion: ENDESA, S.A. (JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS), CALLE RIBERA DEL LOIRA, 60, 28042 MADRID.

2. Mediante su entrega en la entidad participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus
acciones.

DELEGACION MEDIANTE MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

Los accionistas de Endesa podran conferir su representacidn a través de medios de comunicacién a
distancia y con caracter previo a la celebracidn de la Junta General Ordinaria de Accionistas, en los términos
previstos en la Ley de Sociedades de Capital, en el articulo 31 de los Estatutos sociales y en el articulo 21
del Reglamento de la Junta General, y en los anteriormente sefialados en esta convocatoria.

2.1

Medios para conferir la representacion

Los medios de comunicacion a distancia validos para conferir la representacion son los siguientes:

(i)

Medios electrénicos:

Para conferir su representacion mediante comunicacion electrénica con la Sociedad, los accionistas
de Endesa deberan hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad (www.endesa.com), accediendo
al espacio dedicado a Junta General Ordinaria de Accionistas, apartado voto y delegacion a distancia.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, el
mecanismo para conferir la delegacién por medios electronicos ha de disponer de las debidas
garantias de autenticidad e identificacion del accionista que delega. Las garantias que, al amparo de
lo previsto en el articulo 21 del Reglamento de la Junta General, el Consejo de Administracién estima
adecuadas para asegurar la autenticidad e identificacidon del accionista que confiere la delegacidn
son la firma electrénica reconocida y la firma electrénica avanzada, en los términos previstos en la
Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica, siempre que estén basadas en un certificado
electrénico reconocido del que no conste su revocacién y emitido por la Autoridad Publica de
Certificacidn Espafiola (CERES), dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Aquellos accionistas que dispongan de una firma electrdnica que cumpla los requisitos indicados y se
identifiguen mediante ella, asi como aquellos accionistas poseedores del Documento Nacional de
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Identidad electrénico (DNle), podrdn conferir su representacién a través de la pagina web de la
Sociedad (www.endesa.com), siguiendo el procedimiento alli establecido. El accionista que otorgue
su representacién por medios electrénicos se obliga a comunicar al representante designado la
representacion conferida. Cuando la representacién se confiera a algiin Consejero o al Secretario del
Consejo de Administracién de Endesa esta comunicacidon se entenderd realizada mediante Ia
recepcién por Endesa de dicha delegacidn electrénica.

En el dia y lugar de celebracién de la Junta, los representantes designados deberan identificarse
mediante su Documento Nacional de Identidad (DNI) o Pasaporte con el fin de que la Sociedad pueda
comprobar la delegacion conferida, acompafiando, en su caso, copia de dicha delegacidn electrdnica.

El representante sélo podrd ejercer el voto de su representado asistiendo personalmente a la Junta.
(ii) Correo postal:

Para conferir su representacion mediante correo postal, los accionistas deberan cumplimentar y
firmar el apartado correspondiente a la delegacidn de la tarjeta de asistencia emitida en papel por la
correspondiente entidad participante en IBERCLEAR.

La persona en quien se delegue el voto sélo podra ejercerlo asistiendo personalmente a la Junta.
El accionista podrd remitir la tarjeta debidamente cumplimentada y firmada:

1. Mediante correo postal a la direccion: ENDESA, S.A. (JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS), CALLE RIBERA DEL LOIRA, 60, 28042 MADRID.

2. Mediante su entrega en la entidad participante en IBERCLEAR en la que tenga depositadas sus
acciones.

En el dia y lugar de celebracién de la Junta General Ordinaria de Accionistas, los representantes
designados deberan identificarse mediante su Documento Nacional de Identidad o Pasaporte con el
fin de que la Sociedad pueda comprobar la delegacidn conferida, acompafiando, en su caso, copia de
dicha delegacion.

B- ASISTENCIA POR MEDIOS TELEMATICOS Y REGLAS SOBRE VOTO A DISTANCIA DURANTE LA
CELEBRACION DE LA JUNTA

Ante la situacion de alerta sanitaria por la enfermedad del coronavirus, el Consejo ha
acordado que la asistencia a la junta pueda también realizarse mediante el empleo de medios telematicos
que permitan la conexion en tiempo real con el local donde se desarrolle la junta (“asistencia
telematica”). Los mecanismos para asistir teleméaticamente a la junta estaran a disposicion de los
accionistas en la pagina web de Endesa www.endesa.com desde las 9:00 h del dia 5 de mayo de 2020;
los accionistas que deseen asistir por esta via, deberan registrarse no mas tarde de las 12:00 h.

El voto durante la celebracion de la Junta debera ejercitarse a través de los medios electronicos de
comunicacion a distancia, sefialados en el siguiente apartado 1, hasta el momento que sefale el
Presidente de la Junta.

De conformidad con el art.182 de la Ley de Sociedades de Capital, las intervenciones y propuestas de
acuerdos que conforme a dicha ley, tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por medios
telematicos, deberan remitirse a la Sociedad, por escrito, en la forma establecida en la aplicacion
informatica de la pagina web de la Sociedad, entre las 9:00h y las 12:00h del dia 5 de mayo de 2020.
Las respuestas a los accionistas que ejerciten su derecho de informacion durante la junta se produciran
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durante el transcurso de la reunién o por escrito durante los siete dias siguientes a la finalizacion de la
junta.

En aquello no regulado expresamente en este anuncio, resultaran de aplicacion a los accionistas que
asistan telematicamente a la Junta las mismas normas sobre el voto y la adopcidn de acuerdos previstas
en el Reglamento de la Junta General para los accionistas que asisten presencialmente a la celebracion
de la Junta.

1. VOTO MEDIANTE MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA

Los accionistas de Endesa con derecho de asistencia y voto podran ejercer el voto en relacién con los puntos
del Orden del dia de la Junta General Ordinaria de Accionistas, a través de medios de comunicacion a
distancia durante la celebracién de la Junta, en los términos previstos en la Ley de Sociedades de Capital,
en el articulo 31 de los Estatutos sociales y en el articulo 21 del Reglamento de la Junta General.

1.2 Medios para la emisién del voto a distancia

El medio de comunicacion a distancia valido para emitir el voto a distancia durante la celebracidn de Ila
Junta es el siguiente:

Para emitir el voto a distancia durante la celebracion de la Junta, los accionistas de Endesa deberan
hacerlo a través de la pagina web de la Sociedad (www.endesa.com), accediendo al espacio dedicado
a Junta General Ordinaria de Accionistas, apartado Asistencia telematica.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos y en el Reglamento de la Junta General, el
mecanismo para la emisién del voto por medios electrénicos ha de disponer de las debidas garantias
de autenticidad e identificacién del accionista que ejercita el derecho al voto. Las garantias que, al
amparo de lo previsto en el articulo 21 del Reglamento de la Junta General, el Consejo de
Administracion estima adecuadas para asegurar la autenticidad e identificacion del accionista que
ejercita su derecho de voto, son la firma electrénica reconocida y la firma electrénica avanzada, en
los términos previstos en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electrdnica, siempre que estén
basadas en un certificado electrénico reconocido del que no conste su revocacion y emitido por la
Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES), dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre.

Aquellos accionistas que dispongan de una firma electrdnica que cumpla los requisitos indicados y se
identifiguen mediante ella, asi como aquellos accionistas poseedores del Documento Nacional de
Identidad electrdnico (DNle), podran emitir su voto en relacion con los puntos del Orden del dia de
la Junta General Ordinaria de Accionistas, a través de la pagina web de la Sociedad
(www.endesa.com), siguiendo el procedimiento alli establecido.

C- REGLAS BASICAS SOBRE VOTO A DISTANCIA ANTES Y DURANTE LA CELEBRACION DE LA JUNTA Y
DELEGACION A DISTANCIA ANTES DE LA CELEBRACION DE LA JUNTA

1 Plazo de recepcion por la Sociedad de las delegaciones y votos a distancia antes de la celebracion
de la Junta

Para su validez y de conformidad con lo previsto en el Reglamento de la Junta General, tanto las

delegaciones a distancia como los votos a distancia (ya sean electrénicos o mediante correo postal)
deberan recibirse por la Sociedad antes de las 23:59 horas del dia 4 de mayo de 2020. En caso
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contrario, la delegacién se tendra por no conferida y el voto por no emitido, salvo que la recepcidn
posterior pero antes de la celebracidn de la Junta General Ordinaria de Accionistas permita efectuar
las debidas comprobaciones y computos de cara a la preparacion y celebracién de la misma.

2 Reglas de preferencia entre delegacion, voto a distancia y presencia fisica o telematica en la Junta
2.1 Prioridades entre delegacidn, voto a distancia y asistencia fisica o telematica

(i) La asistencia personal o mediante medios telematicos a la Junta General Ordinaria de Accionistas
del accionista que hubiera delegado o votado a distancia previamente, sea cual fuere el medio
utilizado para su emisién, dejara sin efecto dicha delegaciéon o voto. Asimismo, sefialar que, en su
caso, la asistencia fisica dejara sin efecto la asistencia telematica .

(ii) Asimismo, el voto, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, hara ineficaz cualquier
delegacion electronica o mediante tarjeta impresa en papel, ya sea anterior, que se tendrd por
revocada, o posterior, que se tendra por no efectuada.

2.2 Prioridades entre delegaciones

En el caso de que un accionista realice validamente varias delegaciones, prevalecera la ultima
recibida por la Sociedad.

2.3 Prioridades entre votos a distancia previos a la celebracién de la Junta

En el caso de que un accionista vote a distancia validamente varias veces, prevalecera la ultima
votacién recibida por la Sociedad.

2.4 Sentido del voto a distancia antes o durante la celebracion de la Junta

El accionista que desee votar a distancia (por medios electrénicos o correo postal) debe indicar el
sentido de su voto para cada uno de los puntos incluidos en el Orden del dia. Si, en relaciéon con
alguno de los puntos del Orden del dia, no indica el sentido de su voto, se entendera que vota a favor
de las propuestas del Consejo de Administracidon sobre los asuntos incluidos en el Orden del dia
formulado por éste.

En el caso de que accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social hayan
ejercido el derecho de “Complemento de la convocatoria” o de “Presentacidon de propuestas”, la
Sociedad difundird de inmediato tales puntos complementarios y nuevas propuestas de acuerdo y
hard publico un nuevo modelo de Tarjeta de Asistencia, Delegacién y Voto a Distancia con las
modificaciones precisas para que puedan votarse los nuevos puntos del orden del dia y propuestas
alternativas de acuerdo, en los mismos términos que los propuestos por el Consejo de
Administracion.

25 Otras previsiones

En caso de emplear medios electrdnicos, con caracter previo a la celebracién de la Junta, sélo cabra
una actuacion electrénica para cada tipo de operacidn (una votacién y una delegacion).

Tanto la representacidn como el voto emitido a distancia con caracter previo a la Junta quedaran sin

efecto por la enajenacién de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga
conocimiento la Sociedad.
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Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electrdnica para votar o delegar de
forma electrénica.

3 Reglas especiales

Los accionistas personas juridicas y los no residentes en Espafa deberan consultar a través de la Linea
de Atencidon a Accionistas 900 666 900 la posibilidad de, en su caso, adaptar, con las debidas
garantias, los mecanismos de voto y delegacion a distancia a sus peculiaridades.

Asimismo, en caso de que el accionista sea persona juridica, éste debera comunicar a la Sociedad
cualquier modificacién o revocacién en las facultades que ostente su representante y, por tanto,
Endesa declina cualquier responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacién.

Podran votar, delegar o asistir cualesquiera de los cotitulares de un depdsito de acciones y les seran
de aplicacién entre si las reglas de prelacién establecidas en el presente apartado C.2. A los efectos
del articulo 126 de la Ley de Sociedades de Capital, se presume que el cotitular que en cada momento
realice una actuacidn (delegacidn, voto o asistencia fisica o remota) se encuentra designado por el
resto de los copropietarios para ejercitar los derechos de socio. En estos supuestos, tendrd la
consideracion de asistente aquél de entre los titulares que se registre en primer lugar (fisica o
remotamente). En relacién con ello y a los efectos del articulo 126 de la Ley de Sociedades de Capital,
se presume que el cotitular que se registre en primer lugar (fisica o remotamente) se encuentra
designado por el resto de los copropietarios para ejercitar los derechos de socio.

4. INCIDENCIAS TECNICAS

Endesa se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos de asistencia
telematica, de voto y delegacidn electrénicos cuando razones técnicas o de seguridad asi lo demanden.

Endesa no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista derivados de averias,
sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexidn, mal funcionamiento del servicio de correos o cualquier
otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de Endesa, que impidan la utilizacién de los
mecanismos de voto y delegacién a distancia.

Foro electronico de Accionistas

El Consejo de Administracién ha decidido, al amparo de lo establecido en el articulo 539 de la Ley de
Sociedades de Capital, que en la Junta General Ordinaria de Accionistas se aplicaran, desde la fecha de
publicacidon del correspondiente anuncio de convocatoria, las normas de funcionamiento del Foro
Electrénico de Accionistas publicadas en la pagina web de la Sociedad y que se encuentran a disposicidon de
los accionistas en la sede social.

Tratamiento de datos de caracter personal

Los datos personales que los accionistas remitan para el ejercicio o delegacién de sus derechos de asistencia
y voto en Junta o aquéllos que sean facilitados por las entidades bancarias y sociedades y agencias de
valores en las que dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de la entidad legalmente
habilitada para la llevanza del registro de anotaciones en cuenta (IBERCLEAR), seran tratados por la
Sociedad, como Responsable de tratamiento, con la finalidad de gestionar la convocatoria y celebraciéon de
la Junta General. Todo ello en cumplimiento de las obligaciones legales.
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Esta previsto que el desarrollo de la Junta General sea objeto de grabacidn y retransmisidn audiovisual y
podra estar disponible al publico, en su totalidad o en parte, a través de la pagina web corporativa y en
medios de comunicacién acreditados. La asistencia a la Junta General implica que el asistente acepta y
consiente de forma expresa, inequivoca y concluyente la captacién, tratamiento, reproduccion,
distribucién, comunicacién publica, visualizacidn y divulgacién en los canales corporativos de la entidad y
por los medios de comunicacién propios de Endesa, Sociedad Andnima o terceros de su voz, imagen, y
cualesquiera otros datos personales que puedan captarse y se expresen en el transcurso de la Junta
General. La base juridica del tratamiento de los datos consistentes en imagen o voz es tanto la existencia
de uninterés legitimo de la Sociedad para grabar y retransmitir la Junta General que estd reconocido en las
normas y principios de transparencia y buen gobierno corporativo que le son de aplicacién, como el
consentimiento del asistente a la Junta General teniendo a su disposicién otros medios alternativos para el
ejercicio de sus derechos.

En caso de que, en la tarjeta de representacion o votacidn a distancia, el accionista incluya datos personales
referentes a otras personas fisicas, el accionista debera informarles de los extremos contenidos en este
aviso legal de proteccién de datos y cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de
aplicacion para la correcta comunicacion de los datos personales a la Sociedad, sin que ésta deba realizar
ninguna actuacion adicional en términos de informacidn o consentimiento. Los accionistas se hacen
responsables de la veracidad de los datos facilitados, asi como de comunicar a la Sociedad cualquier
modificacion de los mismos.

Los datos personales de los accionistas seran conservados mientras contindien con dicha condicién y no
soliciten su supresiéon o cancelacién, y siempre que resulten adecuados, pertinentes y limitados a lo
necesario para los fines para los que sean tratados. En el momento en que no sean necesarios para esta
finalidad, los datos seran bloqueados durante el periodo en el que puedan ser necesarios para el ejercicio
o la defensa frente a acciones administrativas o judiciales y solo podran ser desbloqueados y tratados de
nuevo por este motivo. Superado este periodo, los datos seran definitivamente cancelados.

Los datos seran comunicados al Notario que asistira conforme a lo previsto legalmente en la Junta General.
Asimismo, se podran ceder a terceros en ejercicio del derecho de informacion que recoge la ley.

Usted podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién, limitacién del tratamiento y
portabilidad de los datos en los casos y con el alcance que establezca la normativa aplicable en cada
momento. Para ejercer estos derechos podra dirigirse, mediante comunicacion escrita, a la Secretaria del
Consejo de la Sociedad, sita en Madrid, C/ Ribera del Loira, n? 60, 28042.

Se le informa, asimismo, de su derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion
de Datos.

Endesa, S.A. ha nombrado un Delegado de Proteccién de Datos cuyo dato de contacto es el siguiente:
dpo@endesa.es. Si tiene cualquier duda en relaciéon con las finalidades del tratamiento de sus datos
personales o sobre su legitimidad, puede contactar con el Delegado de Proteccién de Datos.

Informacion adicional

De conformidad con las limitaciones establecidas por el Real Decreto 463/20 por el que se declara el estado
de alarma para la gestion de la situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, se indica a los
accionistas, a fecha de la publicacion de este anuncio, los medios para participar en esta Junta:

13


mailto:dpo@endesa.es

cenadeso

v" La posibilidad de participar a distancia, sin tener que acudir al local en el que se celebrara la
reunion, votando o delegando la representacién, con caracter previo a la celebracion de la Junta
(hasta las 23.59h del dia 4 de mayo de 2020):

o por correspondencia postal, enviado la tarjeta a la direccion: ENDESA, S.A. (JUNTA
GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS), CALLE RIBERA DEL LOIRA, 60, 28042 MADRID

o o votando o delegando la representacién electrénicamente a través de la pagina web de
la Sociedad www.endesa.com.

v La posibilidad de participar a distancia por medios telematicos durante la celebracién de la Junta,
visualizando en directo la retransmision de la Junta y votando on line durante la celebracidn de la
propia Junta.

v" Adicionalmente, en caso de que no fuese posible celebrar la reunidn fisica de la Junta General de
Accionistas en la sede de la Sociedad, Calle Ribera del Loira, n260, la Sociedad tendrd disponible
una segunda ubicacién en el Hotel Pullman, en la Avenida Capital de Espaiia,10, lo que en su caso
se comunicaria diligentemente a través de la pagina web de la Sociedad www.endesa.com., con
una antelacién suficiente.

La Sociedad recomienda que los accionistas participen a distancia e informara a través de su pagina web
corporativa (www.endesa.com) de los posibles cambios o medidas a adoptar en relacion con la celebracion
de la Junta General de Accionistas. En todo caso, se ruega a los accionistas que en los dias previos a la
celebracion de la Junta, consulten las posibles indicaciones de la Sociedad en la pagina web de la Sociedad
www.endesa.com o contacten teleféonicamente en el nUmero 900 666 900, donde se facilitara la ultima
informacién disponible en cada momento, todo ello encaminado a que los accionistas que lo consideren
puedan ejercer plenamente sus derechos, sin presencia fisica.

En todo caso, la Sociedad tomara cuantas medidas considere convenientes o necesarias para proteger la
salud de sus administradores, proveedores, accionistas y empleados, pudiendo a tal fin limitar o suprimir la
asistencia presencial a la Junta de Accionistas.

Adicionalmente, para cualquier aclaracion sobre el envio de documentacidn y cualquier otro extremo
referente a esta convocatoria, los accionistas pueden dirigirse a la Oficina de Informacidn situada en el
domicilio social, calle Ribera del Loira, n2 60, de Madrid, bien personalmente o llamando al teléfono 900
666 900 de lunes a jueves de 9:00 a 14:00 horas y de 16:00 a 18:00 horas, y los viernes de 9:00 a 14:00
horas.

Madrid, 20 de marzo de 2020

Secretario General y del Consejo de Administracién
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10.

PROPUESTA DE ACUERDOS

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
ENDESA, S.A.
5 DE MAYO DE 2020
12:30 HORAS

ORDEN DEL DIiA

Aprobacion de las Cuentas Anuales Individuales de ENDESA, S.A. (Balance de Situacion,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Estado de
Ingresos y Gastos Reconocidos y Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado
de Flujos de Efectivo y Memoria), asi como de las Cuentas Anuales Consolidadas de
ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes (Estado de Situacién Financiera Consolidado,
Estado del Resultado Consolidado, Estado de otro Resultado Global Consolidado, Estado
de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado
y Memoria), correspondientes al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobacion del Informe de Gestion Individual de ENDESA, S.A. y del Informe de Gestion
Consolidado de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes correspondientes al ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobacion del Estado de Informacién no Financiera de su Grupo Consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobacion de la gestidn social correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de
diciembre de 2019.

Aprobacion de la propuesta de aplicacidon del resultado correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2019.

Delegacién en el Consejo de Administracién por el plazo de cinco afios, de la facultad
de emitir obligaciones, bonos, pagarés u otros valores tanto simples como canjeables
y/o convertibles en acciones de la Sociedad, asi como warrants, con atribucidén de la
facultad de excluir el derecho de suscripcidn preferente de los accionistas, limitada a un
10% del capital social.

Autorizacion para que la Sociedad, directamente o través de sus filiales, pueda adquirir
acciones propias.

Supresién del articulo 17 de los Estatutos Sociales, insercion de dos nuevos articulos,
nimeros 50 y 53, modificacion de los actuales articulos 37, 49, 52 y 53, agrupacién de
los articulos del titulo V en tres nuevos capitulos, y modificacion de la numeracion de
los articulos 18 a 53 y de las referencias cruzadas a otros preceptos estatutarios, para
reformar la regulacion de los Comités del Consejo de Administracion.

Modificacion de los articulos 27, 28 y 31 de los Estatutos Sociales (que tras el cambio
de numeracion propuesto en el punto anterior, pasarian a ser los articulos 26, 27 y 30),
y adicion de un nuevo articulo 26 bis para fijar un nimero minimo de acciones para
asistir a la Junta General de Accionistas y permitir la participacién a distancia y por
medios telematicos de todos los accionistas de la Sociedad.

Modificacion del articulo 56 de los Estatutos Sociales para incluir una referencia al estado
de informacion no financiera en la regulacién del informe de gestién.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Modificacion del articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas para
atribuir a la Junta General la competencia relativa a la aprobacién del Estado de
Informacion no Financiera.

Modificaciéon de los articulos 10, 11 y 21 del Reglamento de la Junta General de
Accionistas y adicion de un nuevo articulo 10 bis para reflejar las modificaciones
estatutarias relativas a la fijacion de un nidmero minimo de acciones para asistir a la
Junta General de Accionistas y para permitir la participacién a distancia y por via
telematica de todos los accionistas de la Sociedad.

Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de D. Antonio Cammisecra
como Consejero dominical de la Sociedad.

Nombramiento de Dfa. Pilar Gonzalez de Frutos como Consejera independiente de la
Sociedad.

Nombramiento de Dfia. Eugenia Bieto Caubet como Consejera independiente de la
Sociedad.

Nombramiento de Dfia. Alicia Koplowitz y Romero de Juseu como Consejera
independiente de la Sociedad.

Fijacién del nimero de miembros del Consejo de Administracidn en trece.

Votacion con caracter vinculante del Informe anual sobre las Remuneraciones de los
Consejeros.

Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros 2020-2022.

Aprobacion del Incentivo Estratégico 2020-2022 (que incluye el pago en acciones de la
Sociedad).

Delegaciéon en el Consejo de Administracién para la ejecucion y desarrollo de los
acuerdos que se adopten por la Junta, asi como para sustituir las facultades que reciba
de la Junta, y concesién de facultades para la elevacién a instrumento publico e
inscripcion de dichos acuerdos.
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PUNTO NUMERO UNO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de las Cuentas Anuales Individuales de ENDESA, S.A. (Balance de Situacion, Cuenta
de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Estado de Ingresos y
Gastos Reconocidos y Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de
Efectivo y Memoria), asi como de las Cuentas Anuales Consolidadas de ENDESA, S.A. y
Sociedades Dependientes (Estado de Situacidn Financiera Consolidado, Estado del Resultado
Consolidado, Estado de otro Resultado Global Consolidado, Estado de Cambios en el Patrimonio
Neto Consolidado, Estado de Flujos de Efectivo Consolidado y Memoria), correspondientes al
ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar las Cuentas Anuales Individuales de ENDESA, S.A. (Balance de Situacion,
Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto: Estado
de Ingresos y Gastos Reconocidos y Estado Total de Cambios en el Patrimonio Neto,
Estado de Flujos de Efectivo y Memoria), asi como las Cuentas Anuales Consolidadas
de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes (Estado de Situacion Financiera
Consolidado, Estado del Resultado Consolidado, Estado de otro Resultado Global
Consolidado, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto Consolidado, Estado de Flujos
de Efectivo Consolidado y Memoria), correspondientes al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2019, que fueron formuladas por el Consejo de Administracion en
sesion celebrada con fecha 24 de febrero de 2020.

PUNTO NUMERO DOS DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Informe de Gestidn Individual de ENDESA, S.A. y del Informe de Gestidn
Consolidado de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes correspondientes al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar el Informe de Gestion Individual de ENDESA, S.A. y el Informe de Gestion
Consolidado de ENDESA, S.A. y Sociedades Dependientes correspondientes al
ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019 (salvo por el Estado de
Informacion no Financiera incluido en el Informe de Gestion Consolidado, que se
somete a votacion en el punto siguiente del orden del dia), que fueron formulados
por el Consejo de Administracion en sesion celebrada con fecha 24 de febrero de
2020.

PUNTO NUMERO TRES DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Estado de Informacion no Financiera de su Grupo Consolidado correspondiente
al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar el Estado de Informacion no Financiera de su Grupo Consolidado
correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre de 2019, que fue
formulado por el Consejo de Administracion en sesion celebrada con fecha 24 de
febrero de 2020.
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PUNTO NUMERO CUATRO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de la gestidn social correspondiente al ejercicio anual terminado el 31 de diciembre
de 2019.

Aprobar la gestion y actuacion del Consejo de Administraciéon durante el ejercicio
anual cerrado a 31 de diciembre de 2019.

PUNTO NUMERO CINCO DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio anual
terminado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar la aplicacion del resultado del ejercicio formulada por el Consejo de
Administracion en sesion celebrada con fecha 24 de febrero de 2020 correspondiente
al ejercicio 2019, que asciende a 1.642.109.330,16 euros, en los siguientes términos:

A Dividendo - Importe maximo a distribuir
correspondiente a 1,475 euros brutos por accion

por la totalidad de las acciones (1.058.752.117 aCCiONES) +uvesesnssssennss 1.561.659.372,58
A RemMane@Nte......cccvservuessmmssmssnnsssssnsssnssnsssnsssnssnssnssssnssnnssnssnsssnsnn 80.449.957,58
IO I 1.642.109.330,16

Con fecha 26 de noviembre de 2019, el Consejo de Administracion de ENDESA, S.A.
acordé la distribucién de un dividendo a cuenta de los resultados del ejercicio 2019
de 0,70 euros brutos por accion. El pago de este dividendo a cuenta se efectuo el dia
2 de enero de 2020.

El dividendo complementario (0,775 euros brutos por accion) sera satisfecho el dia
1 de julio de 2020.

PUNTO NUMERO SEIS DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion en el Consejo de Administracion por el plazo de cinco afios, de la facultad de emitir
obligaciones, bonos, pagarés u otros valores tanto simples como canjeables y/o convertibles
en acciones de la Sociedad, asi como warrants, con atribucion de la facultad de excluir el
derecho de suscripcién preferente de los accionistas, limitada a un 10% del capital social.

Delegar en el Consejo de Administracion, con arreglo al régimen general sobre
emision de obligaciones y al amparo de lo dispuesto en los articulos 286, 297, 417 y
511 de la Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 319 del Reglamento del
Registro Mercantil, lIa facultad de emitir valores negociables de conformidad con las
siguientes condiciones:

1. Los valores negociables a que se refiere esta delegacion podran ser obligaciones,
bonos, pagarés y demas valores de deuda, simples o canjeables por acciones en
circulacion de la Sociedad y/o convertibles en acciones de nueva emision de Ila
Sociedad. Asimismo, esta delegacion también podra ser utilizada para emitir
warrants u otros valores analogos que puedan dar derecho directa o
indirectamente a la suscripcion o adquisicion de acciones de la Sociedad, bien de
nueva emision o bien ya en circulacion, obligaciones y bonos canjeables por
acciones en circulacion de otras sociedades.
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La emision de los indicados valores podra efectuarse en una o en varias veces
dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de adopcién del
presente acuerdo.

La delegacion se extendera a la fijacion de los distintos aspectos y condiciones
de cada emision, incluyendo, a titulo enunciativo y no limitativo, valor nominal,
tipo de emision, precio de reembolso, tipo de interés, relacion de canje,
amortizacion, clausulas de subordinacion, mecanismos antidilucion, garantias de
la emision, admision a cotizacion, legislacion aplicable, y, en general, cualquier
otra condicion de la emision, asi como, en su caso, el nombramiento del comisario
del sindicato de obligacionistas, en caso de que sea preciso crear o se decida crear

dicho sindicato.

El importe agregado de la/s emision/es de valores que se acuerden al amparo de
esta delegacion no podra ser superior, en cada momento, a 6.000 millones de
euros o su equivalente en otra divisa, de los cuales, como maximo, 4.000 millones
de euros, podran corresponder a pagarés, cuyo importe maximo se computara
atendiendo al saldo vivo de los emitidos al amparo de la delegaciéon. También a
efectos del anterior limite, en el caso de los warrants se tendra en cuenta la suma
de primas y precios de ejercicio de los warrants de cada emision que se apruebe
al amparo de la presente delegacion.

A efectos de lo dispuesto en el articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capital y
por lo que a la emision de obligaciones o bonos convertibles en nuevas acciones
de la Sociedad y/o canjeables por acciones en circulacion de la Sociedad, se
establecen las siguientes bases y modalidades de la conversion y/o canje:

i) Los valores seran convertibles en acciones nuevas de la Sociedad y/o
canjeables por acciones en circulacion de esta con arreglo a una relaciéon de
conversion y/o canje que podra ser fija o variable, segun determine el
Consejo de Administracion. Se faculta al Consejo de Administracion para
determinar si los valores son convertibles y/o canjeables, asi como para
establecer si son voluntaria o necesariamente convertibles y/o canjeables y,
en el caso de que lo sean voluntariamente, si lo es a opcién de su titular y/o
del emisor, la periodicidad y el plazo, el cual sera establecido en el acuerdo
de emision. En el caso de que los valores fuesen convertibles y canjeables, el
Consejo de Administracion podra acordar que el emisor se reserve el derecho
de optar en cualquier momento entre la conversion en acciones nuevas o su
canje por acciones en circulaciéon, concretandose la naturaleza de las acciones
a entregar al tiempo de realizar la conversion o canje, pudiendo entregar una
combinaciéon de acciones de nueva emision con acciones preexistentes e
incluso liquidar la diferencia en efectivo.

ii) En el caso de establecerse una relacion de conversion y/o canje fija, los
valores se valoraran por su importe nominal y las acciones al cambio fijo que
establezca el acuerdo del Consejo de Administracion que haga uso de esta
delegacion, o al cambio determinable en la fecha o fechas que se indiquen en
dicho acuerdo y en funcion del precio de cotizacion en Bolsa de las acciones
de la Sociedad en Ila fecha o fechas o periodo o periodos que se tomen como
referencia, con o sin descuento y, en todo caso, con un minimo que no podra
ser inferior al mayor de (i) la media aritmética de los precios de cierre de las
acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo espaiol durante el periodo a
determinar por el Consejo de Administracion, no mayor de tres meses ni
menor a quince dias, anterior a la fecha de celebracion del Consejo de
Administracion que, haciendo uso de esta delegaciéon, apruebe la emision de
los valores; y (ii) el precio de cierre de las acciones en el mismo Mercado
Continuo del dia anterior al de la celebracion de dicho Consejo de
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Administracion. El descuento maximo que podra aplicarse sobre dicho precio
minimo no podra ser superior al 25%.

iii) En el caso de establecerse una relaciéon de conversiéon y/o canje variable, los
valores se valoraran igualmente por su importe nominal y el precio de las
acciones a efectos de la conversion y/o canje sera la media aritmética de los
precios de cierre de las acciones de la Compania en el Mercado Continuo
espaiol durante un periodo a determinar por el Consejo de Administracion,
no superior a tres meses ni inferior a cinco dias antes de la fecha de
conversion y/o canje, con una prima o, en su caso, un descuento sobre dicho
precio por accion. La prima o descuento podra ser distinta para cada fecha de
conversion y/o canje de cada emision (o, en su caso, cada tramo de una
emision), si bien en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por accion,
este no podra ser superior a un 25%.

iv) Conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital,
no podran ser convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal
de aquéllas sea inferior al de estas. Asimismo, las obligaciones convertibles
no podran emitirse por una cifra inferior a su valor nominal.

v) Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de acciéon que, en su
caso, correspondiera entregar al titular de los valores de deuda se
redondearan por defecto hasta el numero entero inmediatamente inferior, y
cada tenedor recibira en metalico la diferencia que en tal supuesto pueda
producirse.

Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles y/o
canjeables al amparo de esta autorizacion, el Consejo de Administracion dara
cumplimiento a lo previsto en el articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capital.

Por lo que se refiere a la emision de warrants u otros valores de analoga
naturaleza que den derecho a adquirir o suscribir acciones de la Sociedad, el
Consejo de Administracion queda facultado para determinar, en los mas amplios
términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de suscripcion o
adquisicion de acciones de la Sociedad incorporados a dichos valores, aplicandose
en relacion con tales emisiones los criterios establecidos en este apartado 5 para
la valoracion de las acciones, con las necesarias adaptaciones a fin de hacerlas
compatibles con el régimen juridico y financiero de esta clase de valores.

La delegacion en el Consejo de Administracion comprende también, a titulo
enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

i) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion o suscripcion. Dicha facultad sélo podra ser
ejercitada en la medida en que el aumento de capital social aprobado por el
Consejo no exceda el limite no utilizado autorizado por la Junta General de
Accionistas al amparo de lo previsto en el articulo 297.1 b) de la Ley de
Sociedades de Capital, ni el 10% de dicha cifra total del capital social en caso
de que en la emision de los valores convertibles se excluya el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas. Esta autorizacion para aumentar el
capital incluye la de emitir y poner en circulacion, en una o varias veces, las
acciones necesarias para llevar a cabo la conversion o suscripciéon, asi como
la de modificar el articulo de los Estatutos sociales relativo a la cifra de capital
social.

ii) La facultad para excluir total o parcialmente el derecho de suscripcion
preferente de accionistas cuando ello sea necesario para la captacion de los
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recursos financieros en los mercados nacionales o internacionales o de otra
manera lo exija el interés social. En cualquier caso, si el Consejo de
Administracion decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en
relacion con una emision concreta de valores que eventualmente decida
realizar al amparo de la presente autorizaciéon, emitira al tiempo de aprobar
la emision un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiquen dicha medida, que sera objeto del correlativo informe de un
auditor de cuentas, distinto del auditor de la Sociedad, designado al efecto
por el Registro Mercantil, a los que se refieren los apartados a) y b) del
articulo 417.2 de Ia Ley de Sociedades de Capital. Ambos informes se pondran
a disposicion de los accionistas y seran comunicados a la primera Junta
General que se celebre con posterioridad a la adopcion del acuerdo de
emision.

iii) La facultad para desarrollar y concretar las bases y modalidades de Ia
conversion, canje y/o ejercicio de los derechos de suscripciéon y/o adquisicion
de acciones, derivados de los valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios
establecidos en el apartado 5 anterior, y, en general, cuantos extremos y
condiciones resulten necesarios o convenientes para la emision.

El Consejo de Administracion queda igualmente autorizado para garantizar, en
nombre de la Sociedad, la emision de los valores mencionados en el apartado 1
anterior por sociedades pertenecientes a su grupo.

El Consejo de Administracion queda facultado para solicitar la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan por la Sociedad en virtud
de esta delegacion, extendiéndose esta facultad, con expresa autorizacion de
sustitucion en favor del Consejero Delegado, a la realizacion de los tramites y
actuaciones necesarios para la admisiéon a cotizacion ante los organismos
competentes de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en caso de que se solicitase posteriormente
la exclusion de la cotizacion de los titulos emitidos en virtud de esta delegacion,
esta se adoptara con las mismas formalidades a que resulten de aplicaciéon y, en
tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas u obligacionistas que se
opongan o no voten el acuerdo, cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley
de Sociedades de Capital y disposiciones concordantes, todo ello de acuerdo con
lo dispuesto en la Ley del Mercado de Valores y en las disposiciones que la
desarrollen. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad
a las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas y,
especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de negociacion.

Se autoriza al Consejo de Administracion para que, a su vez, subdelegue a favor
del Consejero Delegado, con expresa facultad de sustitucion, las facultades
delegadas a que se refiere este acuerdo al amparo de lo establecido en el articulo
249 bis 1) de Ila Ley de Sociedades de Capital.
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PUNTO NUMERO SIETE DEL ORDEN DEL DIA

Autorizacion para que la Sociedad, directamente o través de sus filiales, pueda adquirir
acciones propias.

I. Revocar y dejar sin efecto, en la parte no utilizada, la autorizaciéon para la
adquisicion derivativa de acciones de la Sociedad concedida por la Junta General
Ordinaria de Accionistas celebrada el 27 de abril de 2015.

II. Autorizar nuevamente al Consejo de Administraciéon, con expresa facultad de
sustitucion, para la adquisicion derivativa de acciones propias, asi como los
derechos de suscripcion preferente de las mismas, de acuerdo con el articulo 146
de la Ley de Sociedades de Capital, en las siguientes condiciones:

a) Las adquisiciones podran realizarse mediante compraventa, permuta o por
cualquiera de las modalidades legalmente admitidas, directamente por la
propia Sociedad, por las sociedades de su grupo o por persona interpuesta,
hasta la cifra maxima permitida por la Ley.

b) Las adquisiciones se realizaran a un precio por accion minimo de su valor
nominal y maximo equivalente al de su valor de cotizacion en el momento de
su adquisicion.

c) La duracién de la autorizacion sera de cinco afos.

d) Como consecuencia de la adquisicion de acciones, incluidas aquellas que la
Sociedad o la persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de Ia
Sociedad hubiese adquirido con anterioridad y tuviese en cartera, el
patrimonio neto resultante no podra quedar reducido por debajo del importe
del capital social mas las reservas legal o estatutariamente indisponibles,
todo ello segiun lo previsto en la letra b) del articulo 146.1 de la Ley de
Sociedades de Capital.

La autorizacion incluye también las adquisiciones que tengan por objeto acciones
que, en su caso, hayan de ser entregadas directamente a los trabajadores y
administradores de la Sociedad o de sus filiales, o como consecuencia del ejercicio
de derechos de opcidn de que aquellos sean titulares.

PUNTO NUMERO OCHO DEL ORDEN DEL DIA

Supresién del articulo 17 de los Estatutos Sociales, insercién de dos nuevos articulos, niumeros
50 y 53, modificacion de los actuales articulos 37, 49, 52 y 53, agrupacion de los articulos del
titulo V en tres nuevos capitulos, y modificacién de la numeracién de los articulos 18 a 53 y de
las referencias cruzadas a otros preceptos estatutarios, para reformar la regulacion de los
Comités del Consejo de Administracion.

I. Suprimir el articulo 17 de los Estatutos Sociales.

II. Insertar dos nuevos articulos estatutarios, nimeros 50 y 53, con la siguiente
redaccion:

“Articulo 50. Comités del consejo.
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III.

El Consejo de Administracion constituira, de conformidad con lo previsto
legalmente, el Comité de Auditoria y Cumplimiento y el Comité de Nombramientos
y Retribuciones.

Asimismo, el Consejo de Administracion podra constituir cuantos otros Comités o
Comisiones resulten necesarios o considere convenientes para el mejor
desarrollo de sus funciones.

El Reglamento del Consejo establecera, de conformidad con lo previsto legal y
estatutariamente, el régimen general de organizaciéon, funcionamiento y
competencias de las distintas Comisiones o Comités, que, en su caso, podra ser
desarrollado en sus propios Reglamentos, aprobados por el Consejo de
Administracion.”

“"ARTICULO 53. COMITE DE SOSTENIBILIDAD Y GOBIERNO CORPORATIVO.

El Comité de Sostenibilidad y Gobierno Corporativo estara integrado por un
minimo de tres y un maximo de seis Consejeros no ejecutivos del Consejo de
Administracion, la mayoria de los cuales deberan ser Consejeros independientes.

El Presidente del Comité de Sostenibilidad y Gobierno Corporativo sera
designado, por el Consejo de Administracion, de entre los Consejeros
independientes que formen parte del Comité.

La funcion principal del Comité de Sostenibilidad y Gobierno Corporativo es el
asesoramiento al Consejo de Administracion en materia medioambiental y de
sostenibilidad, de derechos humanos y de diversidad, en relacion con la
estrategia para la accion social, asi como en el ambito de la estrategia de gobierno
corporativo de la Sociedad.”

Modificar los actuales articulos 37, 49, 52 y 53 de los Estatutos Sociales, que en
lo sucesivo tendran la siguiente redaccion:

“"ARTICULO 37. CONSEJO DE ADMINISTRACION. FUNCIONES GENERALES.

1. El gobierno y administracion de la sociedad es competencia del Consejo de
Administracion, que se regira por lo dispuesto en la ley, en estos Estatutos
Sociales y en el Reglamento del Consejo de Administracion. A través de su
Reglamento, el propio Consejo desarrollara dentro de los limites legales y
estatutarios, su régimen estructural y de funcionamiento, funciones, normas
de actuacion y composicion propias, relaciones con los accionistas, Junta
General, Auditores y Alta Direccion, asi como el Estatuto del Consejero y de
los cargos sociales.

2. El Consejo de Administracion es competente para adoptar acuerdos sobre
toda clase de asuntos que no estén atribuidos por la ley, estos Estatutos
Sociales o el Reglamento de la Junta General de Accionistas a esta ultima.

3. El Consejo de Administracion, al que corresponden los mas amplios poderes
y facultades para gestionar, dirigir, administrar y representar a la Sociedad,
como norma general confiara la gestion ordinaria de la Sociedad a los
organos delegados de administracion y concentrara su actividad en la
funcién general de supervision y en la consideracion de aquellos asuntos de
particular trascendencia para la Sociedad y su grupo de sociedades.
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4. En particular, y sin limitar el caracter general de lo anterior, corresponden
al Consejo de Administraciéon, actuando por propia iniciativa o a propuesta
del érgano interno correspondiente y/o con el informe previo del érgano
interno correspondiente, las siguientes funciones generales:

a) Establecer la estrategia corporativa y las directrices de la gestion.

b) Supervisar la actuacion de la Alta Direcciéon, exigir cuentas de sus
decisiones y hacer una evaluacion de su gestion.

c) Velar por la transparencia de las relaciones de la sociedad con terceros.

5. El Consejo, en ejecucion de lo dispuesto en el art. 2 de estos Estatutos, fijara
la estrategia general del grupo de sociedades del que la Sociedad es Ia
entidad dominante de acuerdo con Ia ley.

6. En todo caso, el Consejo de Administracion ejercitara directamente aquellas
facultades indelegables conforme a la ley, estos Estatutos Sociales o el
Reglamento del Consejo de Administracion.”

“"ARTICULO 49. COMISION EJECUTIVA.

Podra existir una Comision Ejecutiva que, en su caso, estara integrada por un
minimo de cinco Consejeros y un maximo de siete, incluidos el Presidente, si
fuese ejecutivo, y el Consejero Delegado.

Presidira la Comision Ejecutiva el Presidente del Consejo de Administracion,
cuando formase parte de la misma, y actuara de Secretario el que lo sea del
Consejo. El régimen de sustituciones de estos cargos sera el previsto para el
Consejo de Administracion.”

“"ARTICULO 52. COMITES DEL CONSEJO.

El Consejo de Administraciéon constituird, de conformidad con lo previsto
legalmente, el Comité de Auditoria y Cumplimiento y el Comité de Nombramientos
y Retribuciones.

Asimismo, el Consejo de Administracion podra constituir cuantos otros Comités o
Comisiones resulten necesarios o considere convenientes para el mejor
desarrollo de sus funciones.

El Reglamento del Consejo establecerd, de conformidad con lo previsto legal y
estatutariamente, el régimen general de organizacién, funcionamiento y
competencias de las distintas Comisiones o Comités, que, en su caso, podra ser
desarrollado en sus propios Reglamentos, aprobados por el Consejo de
Administracion.”

“"ARTICULO 53. COMITE DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES

El Comité de Nombramientos y Retribuciones estara integrado por un minimo de
tres y un maximo de seis Consejeros no ejecutivos del Consejo de Administracion,
dos de los cuales, al menos, deberan ser Consejeros independientes.

El Presidente del Comité de Nombramientos y Retribuciones sera designado, por
el Consejo de Administracion, de entre los Consejeros independientes que formen
parte del Comité. El Presidente debera ser sustituido cada cuatro afos, pudiendo
ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afo desde su cese.
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IV.

V.

La funcion principal del Comité de Nombramientos y Retribuciones es el
asesoramiento al Consejo de Administracion en materia de nombramientos y
retribuciones de consejeros y altos directivos.”

Modificar la numeracion de los articulos 18 a 53 que, tras la adopcion de los
acuerdos referidos en el presente punto del orden del dia, se numeraran
correlativamente del 17 al 53 y modificar las referencias cruzadas a otros
preceptos estatutarios incluidas en los articulos 28 y 31 (conforme a numeracion
resultante del presente acuerdo, que en lo sucesivo tendran la siguiente
redaccion:

“"ARTICULO 28. PRESIDENCIA Y MESA DE LA JUNTA.

La Junta sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion, y, en
defecto de éste, por el Vicepresidente que corresponda de conformidad con lo
establecido en el articulo 45 de los Estatutos y, a falta de ambos, por el Consejero
que elija la Junta.

El Presidente estara asistido por un Secretario, que sera el del Consejo de
Administracion y, en su defecto, por el Vicesecretario, si lo hubiere, y, en otro
caso, por la persona que designe la Junta.

La Mesa de la Junta estara constituida por el Consejo de Administracion.”
“"ARTICULO 31. ADOPCION DE ACUERDOS.

Los acuerdos habran de adoptarse por mayoria simple de los accionistas
presentes o representados en la Junta General, entendiéndose adoptado un
acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o
representado.

Para la adopcion de los acuerdos a que se refiere el articulo 25 anterior, si el
capital presente o representado supera el cincuenta por ciento, bastara con que
el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el voto
favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la Junta
General cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen
el veinticinco por ciento o mas del capital suscrito con derecho de voto sin
alcanzar el cincuenta por ciento.

Quedan a salvo los quorum reforzados de constitucion y de votacion que se
establezcan en la Ley y en los presentes Estatutos.

Para la adopcion de acuerdos se seguira el sistema de determinacion del voto
previsto en el Reglamento de la Junta General.”

Agrupar los articulos incluidos bajo el Titulo V (“Organos de la Sociedad”) de los
Estatutos Sociales en tres Capitulos: “Capitulo I. JUNTA GENERAL”, comprensivo
de los articulos 17 a 35, ambos inclusive; "Capitulo II. CONSEJO DE
ADMINISTRACION”, comprensivo de los articulos 36 a 49, ambos inclusive; y
“"Capitulo III. COMITES DEL CONSEJO”, comprensivo de los articulos 50 a 53,
ambos inclusive.
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PUNTO NUMERO NUEVE DEL ORDEN DEL DIA

Modificacion de los articulos 27, 28 y 31 de los Estatutos Sociales (que tras el cambio de
numeracion propuesto en el punto anterior, pasarian a ser los articulos 26, 27 y 30), y adicion
de un nuevo articulo 26 bis para fijar un nimero minimo de acciones para asistir a la Junta
General de Accionistas y permitir la participacion a distancia y por medios telematicos de todos
los accionistas de la Sociedad.

I. Modificar los articulos 27, 28 y 31 de los Estatutos Sociales (que tras el cambio
de numeracion propuesto en el punto anterior, pasarian a ser los articulos 26, 27
y 30), que en lo sucesivo tendran la siguiente redaccion:

“"ARTICULO 26. DERECHO DE ASISTENCIA.

Podran asistir presencialmente a la Junta General los accionistas titulares de, al
menos, 100 acciones, siempre que tengan inscritas sus acciones en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacion a su celebracion.

Los accionistas titulares de menor nimero de acciones podran votar a distancia
o delegar su representacion en un accionista con derecho de asistencia, asi como
agruparse con otros accionistas que se encuentren en la misma situacion hasta
reunir las acciones necesarias, debiendo los accionistas agrupados conferir su
representacion a uno de ellos. La agrupacion debera llevarse a cabo con caracter
especial para cada Junta General de Accionistas y constar por escrito.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas
Generales.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue
conveniente, si bien la Junta podra revocar dicha autorizacion.”

“ARTICULO 27. REPRESENTACION.

Todo accionista que tengan inscritas sus acciones en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacién a su celebracion
podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona, sujeto
a lo dispuesto en el articulo 26. La representacion debera conferirse por escrito y
con caracter especial para cada Junta y observando las demas disposiciones
legales sobre la materia.

Esta facultad de representacion se entiende sin perjuicio de lo establecido por la
Ley para los casos de representacion familiar y de otorgamiento de poderes
generales.

En cualquier caso, tanto para los supuestos de representacion voluntaria como
para los de representacion legal, no se podra tener en la Junta mas que un
representante, salvo en los supuestos previstos en la ley.

Ademas, las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del
registro contable de las acciones pero que actuen por cuenta de diversas
personas, podran fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido.”

“"ARTICULO 30. VOTO Y REPRESENTACION POR MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA.

26



cndeso

a)

b)

c)

II.

Los accionistas que tengan inscritas sus acciones en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a la celebracion
de la Junta (incluso aquellos que no sean titulares del nimero minimo de acciones
para asistir presencialmente a la misma) podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia, por correo o
mediante comunicacion electronica, de conformidad con lo previsto en el
Reglamento de la Junta General y en las normas complementarias y de desarrollo
del Reglamento, que establezca el Consejo de Administracion.

El Consejo de Administracion, a partir de las bases técnicas y juridicas que lo
hagan posible y garanticen debidamente la identidad del sujeto que ejerce su
derecho de voto, queda facultado para desarrollar y complementar la regulacion
que se prevea en el Reglamento de la Junta General, estableciendo el Consejo,
segiin el estadio y seguridad que ofrezcan los medios técnicos disponibles, el
momento a partir del cual los accionistas podran emitir su voto por medios de
comunicacion a distancia.

La regulacién, asi como cualquier modificacion de la misma, que en desarrollo y
complemento del Reglamento de la Junta General adopte el Consejo de
Administracion al amparo de lo dispuesto en el presente precepto estatutario, y
la determinacion por el Consejo de Administracion del momento a partir del cual
los accionistas podran emitir su voto en Junta General por medios de
comunicacioén a distancia, se publicara en la pagina web de la Sociedad.

Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en el
presente apartado, se entenderan como presentes a los efectos de la constitucién
de la Junta General de que se trate.

Lo previsto en el apartado a) anterior sera igualmente de aplicacion al
otorgamiento de representacion por el accionista para la Junta General mediante
comunicacion electréonica o por cualquier otro medio de comunicacidon a distancia.

La asistencia personal a la Junta General del accionista tendra el efecto de
revocar el voto emitido mediante correspondencia postal o electrénica. Asimismo,
la asistencia personal a la Junta General del accionista representado tendra el
efecto de revocar la representacion otorgada mediante correspondencia
electréonica o por cualquier otro medio de comunicacion a distancia previsto en el
Reglamento de la Junta General.”

Afadir un nuevo articulo 26 bis (ASISTENCIA TELEMATICA), a los Estatutos
Sociales con la siguiente redaccion:

“"ARTICULO 26.BIS ASISTENCIA TELEMATICA.

Los accionistas que tengan inscritas sus acciones en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a su celebracion
podran asistir a la Junta mediante medios telematicos que permitan su conexion en
tiempo real con el recinto o recintos donde se desarrolle la Junta, siempre que asi
lo determine el Consejo de Administracion para cada Junta.

A todos los efectos, la asistencia telematica del accionista sera equivalente a la
asistencia presencial a la Junta General de Accionistas.

En la convocatoria de cada Junta se detallara la antelacion respecto del inicio de
la reunion con la que el accionista que desee asistir a la Junta debera realizar la
conexion para poder ser considerado como accionista presente. Los accionistas
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deberan registrarse a través de la aplicacion informatica disponible en la pagina
web corporativa antes de Ia hora indicada en al anuncio de convocatoria. No se
considerara presente al accionista que realice la conexiéon transcurrida la hora
limite establecida.

3. En la convocatoria de cada Junta se describiran los plazos, formas y modos de
ejercicio de los derechos de los accionistas relacionados con Ila asistencia
telematica.

4. El Consejo de Administracion, de conformidad con el articulo 182 de la Ley de
Sociedades de Capital, podra determinar que las intervenciones y propuestas de
acuerdos que, conforme a dicha ley, tengan intenciéon de formular quienes vayan
a asistir por medios telematicos se remitan a la Sociedad en la forma establecida
en la aplicacion informatica de la pagina web de la Sociedad, con la anterioridad
al momento de la constitucion de Ia junta que se seiale el texto de convocatoria.

5. El mecanismo de asistencia telematica ha de disponer de las debidas garantias
de autenticidad e identificacion del accionista que ejercita el derecho al voto. Las
garantias que el Consejo de Administracion estima adecuadas son la firma
electronica reconocida o cualquier otra clase de garantia que el Consejo de
Administracion estime adecuada para asegurar la autenticidad e identificacion
del accionista, sin perjuicio también de los demas requisitos y condiciones que
pueda establecer.

6. La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al
accionista derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en Ila
conexion o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la
voluntad de la Sociedad, que impidan la utilizacién de los mecanismos descritos
en este articulo para la asistencia telematica.”

PUNTO NUMERO DIEZ DEL ORDEN DEL DIA

Modificacion del articulo 56 de los Estatutos Sociales para incluir una referencia al Estado de
Informacion no Financiera en la regulacion del informe de gestion.

Modificar el articulo 56 de los Estatutos Sociales, que en lo sucesivo tendra la siguiente
redaccion:

“"ARTICULO 56. INFORME DE GESTION.

El informe de gestion habra de contener, al menos, la exposicion fiel sobre la evolucion
de los negocios y la situacion de la Sociedad y cuando proceda, el estado de informacion
no financiera. El informe debera incluir, igualmente, indicaciones sobre Ilos
acontecimientos importantes para la sociedad ocurridos después del cierre del
ejercicio, la evolucion previsible de aquélla, las actividades en materia de investigacion
y desarrollo y las adquisiciones de acciones propias, de acuerdo con la Ley’
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PUNTO NUMERO ONCE DEL ORDEN DEL DIA

Modificacion del articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas para atribuir a la
Junta General la competencia relativa a la aprobacién del Estado de Informacidon no Financiera.

Modificar el articulo 6 (COMPETENCIAS) del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, que en lo sucesivo tendra la siguiente redaccion:

"Articulo 6. Competencias

La Junta General es el 6rgano competente para resolver sobre todas las materias
reservadas a su decision por la Ley o los Estatutos Sociales y, en general, para adoptar
todos los acuerdos propios de su condicion de 6rgano soberano de la Sociedad. En
particular, y a titulo enunciativo, le corresponde:

a) La aprobacion de las cuentas anuales individuales y consolidadas, la aplicacion
del resultado y la aprobacién de la gestion social.

b) La aprobacion del estado de informacion no financiera.
c) El nombramiento, la reeleccion y la separacion de los Consejeros, de los

liquidadores y de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

d) La modificacion de los Estatutos Sociales.

e) El aumento y la reduccioén del capital social.

f) La supresioén o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

g) La adquisicién, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos

esenciales. Se presume el caracter esencial del activo cuando el importe de la operaciéon
supere el veinticinco por ciento del valor de los activos que figuren en el dltimo balance
aprobado.

h) La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero.

i) La disolucién de la sociedad.

J) La aprobacion del balance final de liquidacion.

k) La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales
desarrolladas hasta ese momento por la propia sociedad, aunque esta mantenga el
pleno dominio de aquellas. Se presumira el caracter esencial de las actividades y de los
activos operativos cuando el volumen de la operacion supere el veinticinco por ciento
del total de activos del balance

1) Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

m) La politica de remuneraciones de los Consejeros en los términos establecidos en
Ia ley.

n) La aprobacion y modificacién del Reglamento de la Junta General.
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o) Cualesquiera otros asuntos que sean sometidos a su decision por el Consejo de
Administracion.
p) Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los Estatutos.”

PUNTO NUMERO DOCE DEL ORDEN DEL DiA

Modificacién de los articulos 10, 11 y 21 del Reglamento de la Junta General de Accionistas y
adicién de un nuevo articulo 10 bis para reflejar las modificaciones estatutarias relativas a la
fijacion de un numero minimo de acciones para asistir a la Junta General de Accionistas y
para permitir la participacidén a distancia y por via telematica de todos los accionistas de la
Sociedad.

I.

Modificar los articulos 10 (DERECHO DE ASISTENCIA); 11 (REPRESENTACION) y
21 (VOTO Y REPRESENTACION POR MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA),
del Reglamento de la Junta General de Accionistas, que en lo sucesivo tendran la
siguiente redaccion:

“"ARTICULO 10. DERECHO DE ASISTENCIA

1.

2.

3.

4.

Podran asistir presencialmente a la Junta General los accionistas titulares de,
al menos, 100 acciones, siempre que tengan inscritas sus acciones en el
correspondiente registro contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de
antelacion a su celebracion y se provean de la correspondiente tarjeta de
asistencia. Las tarjetas de asistencia se emitiran a través de las entidades que
lleven los registros contables y se utilizaran por los accionistas como
documento de otorgamiento de representacioén para la Junta de que se trate.
Ello se entendera sin perjuicio de los certificados de legitimacion emitidos de
conformidad con los asientos del registro contable por la entidad encargada o
adherida correspondiente.

Los accionistas titulares de menor numero de acciones podran votar a distancia
o delegar su representacion en un accionista con derecho de asistencia, asi
como agruparse con otros accionistas que se encuentren en la misma situacion
hasta reunir las acciones necesarias, debiendo los accionistas agrupados
conferir su representacioén a uno de ellos. La agrupaciéon debera llevarse a cabo
con caracter especial para cada Junta General de Accionistas y constar por
escrito.

Antes del comienzo de Ila sesion se entregara a los asistentes el texto de las
propuestas de acuerdos que se someteran a la decision de la Junta General, sin
incluir los anexos documentales si los tuvieren.

Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas
Generales.

El Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzgue
conveniente si bien la Junta podra revocar dicha autorizacion.”

“"ARTICULO 11. REPRESENTACION

1.

Todo accionista que tenga inscritas sus acciones en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelaciéon a su celebracion
podra hacerse representar en la Junta General por medio de otra persona,
sujeto a lo dispuesto en el articulo 10. La representacion debera conferirse por
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escrito y con caracter especial para cada Junta y observando las demas
disposiciones legales sobre la materia. Esta facultad de representacion se
entiende sin perjuicio de lo establecido por la ley para los casos de
representacion familiar y de otorgamiento de poderes generales.

En cualquier caso, tanto para los supuestos de representacion voluntaria como
para los de representacion legal, no se podra tener en la Junta mas que un
representante, salvo en los casos previstos en la ley.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la Junta
General del representado tendra valor de revocacion.

Las entidades que aparezcan legitimadas como accionistas en virtud del
registro contable de las acciones pero que actien por cuenta de diversas
personas, podran fraccionar el voto y ejercitarlo en sentido divergente en
cumplimiento de instrucciones de voto diferentes, si asi las hubieran recibido.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada conforme a la ley, los
Estatutos Sociales y a este Reglamento pero no se incluyeran en la misma la
identidad del representante y/o instrucciones para el ejercicio del voto, se
entendera, salvo que el Consejo de Administracion establezca reglas especificas
distintas para una Junta General de Accionistas en concreto, que (i) el
accionista que confiere la representacion imparte al representante
instrucciones precisas de votar a favor de todas las propuestas formuladas por
el Consejo de Administracion, (ii) la delegacion se efectua en favor del
Presidente del Consejo de Administracion, (iii) se refiere a todos los puntos que
forman el orden del dia de la Junta General y (iv) se extiende, asimismo, a los
puntos que puedan suscitarse fuera del orden del dia, respecto de los cuales el
representante ejercitara el voto en el sentido que entienda mas favorable a los
intereses del representado.

Salvo indicacion expresa en contrario del accionista, en caso de que el
representante se encuentre incurso en una situacion de conflicto de interés y
no cuente con instrucciones de voto precisas o, contando con estas, considere
preferible no ejercer la representacion en relacion con los puntos a los que se
refiera el conflicto, se entendera que el accionista ha designado como
representantes para dichos puntos, solidaria y sucesivamente, para el supuesto
de que alguno de ellos estuviese, a su vez, en situacion de conflicto de interés,
en primer lugar al Presidente de la Junta General, en segundo lugar al
Secretario de esta y, en ultimo Ilugar, al Vicesecretario del Consejo de
Administracion, en caso de haber sido nombrado y, en caso contrario, o si este
ultimo estuviera también afectado por el conflicto de interés, a la persona que
el Consejo de Administracion determine. El Consejo de Administracion podra
acordar reglas que desarrollen o modifiquen lo dispuesto en este apartado
aplicables a una Junta General de Accionistas en concreto.”

“"ARTICULO 21.- VOTO Y REPRESENTACION POR MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA.

a) Los accionistas que tengan inscritas sus acciones en el correspondiente registro

contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelacion a la celebracion
de la Junta (incluso aquellos que no sean titulares del nimero minimo de
acciones para asistir presencialmente a la misma), podran emitir su voto sobre
las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia, por correo
o mediante comunicacion electronica, de conformidad con lo previsto en los
Estatutos Sociales, en el presente Reglamento y en Ilas normas
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b)

c)

d)

complementarias y de desarrollo que de este ultimo establezca el Consejo de
Administracion.

La emision del voto por correo se llevara a cabo remitiéndose a la Sociedad la
tarjeta de asistencia expedida por la Sociedad o entidades encargadas de la
llevanza del registro de anotaciones en cuenta, sin perjuicio de los demas
requisitos y condiciones que pueda establecer el Consejo de Administracion de
conformidad con lo previsto en el apartado b) del presente articulo.

El voto mediante comunicacion electronica se emitira bajo firma electrénica
reconocida o cualquier otra clase de garantia que el Consejo de Administracion
estime adecuada para asegurar la autenticidad e identificacion del accionista
que ejercite el derecho de voto, sin perjuicio también de los demas requisitos y
condiciones que pueda establecer el Consejo de Administracion de conformidad
con lo previsto en el apartado b) del presente articulo.

Respecto del voto emitido por cualquiera de los medios previstos en el presente
apartado a), al objeto de permitir su adecuado procesamiento, la recepciéon por
la Sociedad debera producirse con antelacion suficiente a la celebracion de la
Junta General. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido.

Los accionistas que emitan su voto a distancia conforme a lo previsto en el
presente apartado a), se entenderan como presentes a los efectos de la
constitucion de la Junta General de que se trate.

El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones
del anterior apartado a), estableciendo las reglas, medios y procedimientos
adecuados al estado de la técnica asi como las formas, condiciones, limitaciones
y requisitos que consideren convenientes en orden a complementar Ia
regulacion prevista en este Reglamento para el ejercicio del derecho de voto
por medios de comunicacion a distancia. Asimismo, el Consejo de
Administracion, sobre la base del estadio y seguridad que ofrezcan los medios
técnicos disponibles, establecera el momento a partir del cual podran los
accionistas emitir su voto por medios de comunicacion a distancia.

El Consejo de Administracion publicara en la pagina web de la Sociedad, Ila
normativa de desarrollo y complemento del régimen establecido en el
Reglamento de la Junta General asi como el momento a partir del cual los
accionistas podran emitir su voto en la Junta General por medios de
comunicacion a distancia.

En particular, el Consejo de Administracion podra regular la utilizacion de
garantias distintas a la firma electronica para la emision del voto electréonico en
orden a preservar la autenticidad e identificacion del accionista que ejercite el
derecho de voto, pudiendo asimismo, reducir el plazo de antelacion referido en
el apartado a) anterior para la recepcion por la Sociedad de los votos emitidos
por correspondencia postal o electronica.

En todo caso, el Consejo de Administracion adoptara las medidas necesarias
para evitar posibles duplicidades y asegurar que quien ha emitido el voto
mediante correspondencia postal o electronica, esté debidamente legitimado
para ello de conformidad con lo previsto en el articulo 27 de los Estatutos
Sociales.

Lo previsto en los apartados a) y b) anteriores sera igualmente de aplicacién al
otorgamiento de representacion por el accionista para la Junta General
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mediante comunicacion electrénica o por cualquier otro medio de comunicacion
a distancia.

De conformidad con lo previsto en los Estatutos Sociales, la asistencia
personal a la Junta General del accionista tendra el efecto de revocar el voto
emitido mediante correspondencia postal o electréonica. Asimismo, Ila
asistencia personal a la Junta General del accionista representado tendra el
efecto de revocar la representacion otorgada mediante correspondencia
electréonica o por cualquier otro medio de comunicacion a distancia previsto
en el Reglamento de la Junta General.”

II. AdAadir un nuevo articulo 10 bis (ASISTENCIA TELEMATICA), al Reglamento de la
Junta General de Accionistas con la siguiente redaccion:

“"ARTICULO 10.BIS ASISTENCIA TELEMATICA.

1.

Los accionistas que tengan inscritas sus acciones en el correspondiente registro
contable de anotaciones en cuenta con cinco dias de antelaciéon a su celebracion
podran asistir a la Junta mediante medios telematicos que permitan su conexion
en tiempo real con el recinto o recintos donde se desarrolle la Junta, siempre que
asi lo determine el Consejo de Administracion para cada Junta.

A todos los efectos, la asistencia telematica del accionista sera equivalente a
la asistencia presencial a la Junta General de Accionistas.

En la convocatoria de cada Junta se detallara la antelacion respecto del inicio
de la reuniéon con la que el accionista que desee asistir a la Junta debera
realizar la conexion para poder ser considerado como accionista presente. Los
accionistas deberan registrarse a través de la aplicacion informatica
disponible en la pagina web corporativa antes de la hora indicada en al
anuncio de convocatoria. No se considerara presente al accionista que realice
la conexién transcurrida la hora limite establecida.

En la convocatoria de cada Junta se describiran los plazos, formas y modos
de ejercicio de los derechos de los accionistas relacionados con la asistencia
telematica.

El Consejo de Administracion, de conformidad con el articulo 182 de la Ley de
Sociedades de Capital, podra determinar que las intervenciones y propuestas
de acuerdos que, conforme a dicha ley, tengan intencién de formular quienes
vayan a asistir por medios telematicos se remitan a la Sociedad en la forma
establecida en la aplicacion informatica de la pagina web de la Sociedad, con
la anterioridad al momento de la constitucion de la junta que se seifale el
texto de convocatoria.

El mecanismo de asistencia telematica ha de disponer de las debidas
garantias de autenticidad e identificacion del accionista que ejercita el
derecho al voto. Las garantias que el Consejo de Administracion estima
adecuadas son la firma electréonica reconocida o cualquier otra clase de
garantia que el Consejo de Administracion estime adecuada para asegurar la
autenticidad e identificacion del accionista, sin perjuicio también de los
demas requisitos y condiciones que pueda establecer.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse
al accionista derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la
conexion o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la
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voluntad de la Sociedad, que impidan la utilizacion de los mecanismos
descritos en este articulo para la asistencia telematica.”

PUNTO NUMERO TRECE DEL ORDEN DEL DIA

Ratificacion del nombramiento por cooptacion y reeleccion de D. Antonio Cammisecra como
Consejero dominical de la Sociedad.

Ratificar el nombramiento de D. Antonio Cammisecra como consejero de la Sociedad,
designado por cooptacion en virtud del acuerdo adoptado por el Consejo de Administracion
en sesién de 27 de septiembre de 2019 y reelegirle, previo informe del Comité de
Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, el
Consejero tiene la consideracion de dominical.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica del Sr. Cammisecra se encuentran a
disposicién de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO CATORCE DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de Dfia. Pilar Gonzalez de Frutos como Consejera independiente de la Sociedad.

Nombrar a Dia. Pilar Gonzalez de Frutos como Consejera de la Sociedad, a propuesta
del Comité de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro
afos.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, Ia
Consejera tiene la consideracion de independiente.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica de la Sra. Gonzalez de Frutos se
encuentran a disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO QUINCE DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de Dfia. Eugenia Bieto Caubet como Consejera independiente de la Sociedad.
Nombrar a DhAa. Eugenia Bieto Caubet como Consejera de la Sociedad, a propuesta
del Comité de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario de cuatro
afos.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la
Consejera tiene la consideracion de independiente.

El informe sobre esta propuesta y la resefia biografica de la Sra. Bieto Caubet se encuentran a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.
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PUNTO NUMERO DIECISEIS DEL ORDEN DEL DIA

Nombramiento de Diia. Alicia Koplowitz y Romero de Juseu como Consejera independiente de la
Sociedad.

Nombrar a DAa. Alicia Koplowitz y Romero de Juseu como Consejera de la Sociedad,
a propuesta del Comité de Nombramientos y Retribuciones, por el plazo estatutario
de cuatro afios.

De conformidad con el articulo 529 duodecies de la Ley de Sociedades de Capital, la
Consejera tiene la consideracion de independiente.

El informe sobre esta propuesta y la resefa biografica de la Sra. Koplowitz se encuentran a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

PUNTO NUMERO DIECISIETE DEL ORDEN DEL DIA

Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion en trece.

Fijar el numero de miembros del Consejo de Administracion en trece.

PUNTO NUMERO DIECIOCHO DEL ORDEN DEL DIA

Votacion con caracter vinculante del Informe anual sobre las Remuneraciones de los
Consejeros.

Aprobar el Informe anual sobre Remuneraciones de los Consejeros correspondiente
al ejercicio 2019.

PUNTO NUMERO DIECINUEVE DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion de la Politica de Remuneracion de los Consejeros 2020-2022.

Considerando los motivos expuestos en el correspondiente informe especifico del
Comité de Nombramientos y Retribuciones, aprobar la Politica de Remuneraciones de
los Consejeros 2020-2022 en los términos que recoge el texto puesto a disposicion
de los accionistas en la pagina web de la Sociedad desde la publicacion del anuncio
de la convocatoria.

PUNTO NUMERO VEINTE DEL ORDEN DEL DIA

Aprobacion del Incentivo Estratégico 2020-2022 (que incluye el pago en acciones de la
Sociedad).

Aprobar el plan de retribucion variable a largo plazo denominado "Incentivo
Estratégico 2020-2022" (el "Incentivo 2020-2022"), que incluye pago en acciones de
la Sociedad, en la medida en que entre sus beneficiarios se incluyen los Consejeros
ejecutivos de ENDESA, S.A., con las siguientes caracteristicas principales:

1.- El Incentivo 2020-2022 es un sistema de retribuciéon a largo plazo que tiene
como principal finalidad recompensar la contribucion al cumplimiento sostenible
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del Plan Estratégico de las personas que ocupan posiciones de mayor
responsabilidad.

2.- El Incentivo 2020-2022 esta dirigido a los Consejeros Ejecutivos y a los
restantes directivos del Grupo Endesa con responsabilidad estratégica que sean
determinados por el Consejo de Administracion.

3.- El periodo de desempefno sera de tres afos, a contar desde el 1 de enero de
2020, para el Incentivo 2020-2022.

4.- El Incentivo 2020-2022 prevé la asignacion a los beneficiarios de un incentivo
compuesto por el derecho a percibir: (i) un nimero de acciones ordinarias de
ENDESA, S.A. (las “"Acciones”) y (ii) una cantidad dineraria, referenciados a un
incentivo base (target), sujeto a las condiciones y posibles variaciones en virtud
del mecanismo del Plan.

Con respecto al total del incentivo devengado, el Plan prevé que hasta el 50% del
incentivo base (target) se desembolse integramente en Acciones.

La cantidad dineraria satisfacer se calcula como la diferencia entre el importe
total del incentivo devengado y la parte a pagar en Acciones.

En el caso de que el nimero maximo de acciones no fuera un numero entero, la
cantidad de Acciones que se asignaran a cada destinatario se determinara
redondeando la cantidad al valor entero mas cercano (por defecto hasta 0,49 y
en exceso por encima de este valor).

5.- El devengo del Incentivo 2020-2022 esta vinculado al cumplimiento de tres
objetivos durante el periodo de desempefo:

a) Evolucion del Total Shareholder Return (TSR) medio de ENDESA, S.A.
respecto a la evolucion del TSR medio del indice Euro-Stoxx Utilities,
elegido como grupo comparable. Este parametro tiene una ponderacion del
50% en el total del incentivo.

b) Objetivo de rentabilidad sobre el capital medio empleado (Return on
Average Capital Employed) acumulado en el periodo de devengo. El
objetivo de ROACE acumulado de Endesa representa la relacion entre el
Resultado Operativo Ordinario (EBIT ordinario) y el Capital Neto medio
Invertido (CIN), de forma acumulada en el periodo 2020-2022.

Este parametro tiene una ponderacion del 40% en el total del Incentivo
2020-2022.

c) Reduccion de emisiones CO: del Grupo Endesa. Este parametro tiene una
ponderacion del 10% en el Incentivo 2020-2022.

Para cada uno de los objetivos se establece un nivel de entrada a partir del cual
se consideraria cumplido el objetivo y dos niveles de sobrecumplimiento:
consecucion por encima del primer nivel equivale a un 150%; y consecucion por
encima del segundo nivel equivale al cumplimiento maximo del 180%. Por lo
tanto, el nivel de retribucion variable bajo el Incentivo 2020-2022 se situaria
entre el 0% y el 180% del incentivo base (el incentivo base (target) se
corresponde con un nivel de cumplimiento del 100% ).
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6.- El incentivo base (target) asignado a cada beneficiario en el Incentivo 2020-
2022 se establecera segin contrato individual, si éste recoge estas cuestiones o,
en caso contrario, en la correspondiente politica del Grupo que define distintos
niveles de porcentaje de incentivo base (target) segun el nivel de
responsabilidad.

El Incentivo 2020-2022 podra conllevar la entrega de un nimero maximo de
Acciones igual a 91.324. Dicho volumen maximo de acciones supone un 0.00863
% del capital social de ENDESA, S.A. a la fecha en la que se propone este acuerdo.

Para el Consejero Delegado, el incentivo base (target) sera de 518.000 euros, y
el nimero maximo de acciones al que tendra derecho sera 10.752.

7.- Tanto el pago mediante la entrega de acciones como el pago en efectivo
estaran sujetos a las reglas de abono y diferimiento que establezcan la Politica
de Remuneraciones y el Consejo de Administracion y, en particular, a las
clausulas malus y clawback que correspondan.

8.- Se acuerda delegar en el Consejo de Administracion, con expresas facultades
de sustitucion, para que implemente en el momento y forma que tenga por
conveniente, formalice, modifique, interprete, aclare y ejecute el Incentivo 2020-
2022, adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o
privados, resulten necesarios o convenientes para garantizar su plena eficacia,
con facultad de subsanacion, rectificacion, modificacion y complemento y, en
general, para que adopte todos los acuerdos y realice todas las actuaciones que
sean necesarios o meramente convenientes para el buen fin de la implementacion
y operacion del Incentivo 2020-2022, incluidas, a titulo meramente enunciativo
y no limitativo, las siguientes facultades:

a) Fijar las condiciones concretas del Incentivo 2020-2022 y de la concesion y
ejercicio de los derechos bajo el mismo, incluida la aprobacion o modificacion del
reglamento del Incentivo 2020-2022, la determinacion de los beneficiarios, las
condiciones para la concesién o ejercicio de los derechos y la verificacion de su
cumplimiento, los derechos que confiere la condicion de beneficiario, los niveles
de desempeifo para cada uno de los parametros establecidos como objetivo, las
consecuencias de la pérdida de la condicion de empleado, directivo o consejero
ejecutivo de la Sociedad o de su Grupo o de un cambio de control, determinar las
causas de liquidacién anticipada, etc.

b) Redactar, firmar y presentar a cualesquiera organismos publicos o privados, a
los beneficiarios o a cualquier otra parte la documentacién y comunicaciones
complementarias que se requieran o sean convenientes a los efectos de Ila
implementacion y ejecucion del Incentivo 2020-2022, de la concesion de los
derechos y de la entrega del incentivo, incluso, cuando sea necesario, las
correspondientes comunicaciones previas y folletos informativos.

c) Realizar cualesquiera actuaciones, tramites o declaraciones ante cualquier
persona, entidad o registro, publico o privado, con el fin de obtener Ilas
autorizaciones o verificaciones que se requieran para la concesion de los
derechos y el pago del incentivo.

d) Adaptar el contenido del Incentivo 2020-2022 a las circunstancias u
operaciones societarias que puedan producirse durante su vigencia, en los
términos que tenga por conveniente y, en la medida en que el régimen juridico
aplicable a cualesquiera beneficiarios asi lo exija o aconseje, o cuando sea
necesario por razones legales, regulatorias, operativas o analogas, adaptar las
condiciones de caracter general.
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e) Redactar y publicar cuantos anuncios sean necesarios o convenientes.

f) Redactar, firmar, formalizar y, en su caso, certificar cualquier tipo de
documento relativo al Incentivo 2020-2022.

g) Y, en general, llevar a cabo cuantas actuaciones y formalizar cuantos
documentos se requieran o sean convenientes para la plena validez y eficacia del
establecimiento, implementacion, operacion, ejecucion, liquidacion y buen fin del
Incentivo 2020-2022 y de los acuerdos anteriormente adoptados.

PUNTO NUMERO VEINTIUNO DEL ORDEN DEL DIA

Delegacion en el Consejo de Administracion para la ejecucion y desarrollo de los acuerdos que
se adopten por la Junta, asi como para sustituir las facultades que reciba de la Junta, y
concesion de facultades para la elevacion a instrumento publico e inscripcidon de dichos
acuerdos.

1. Delegar en el Consejo de Administracion de la Sociedad, las mas amplias facultades
para adoptar cuantos acuerdos sean precisos o convenientes para la ejecucion,
desarrollo, efectividad y buen fin de los acuerdos de la Junta y, en particular, para
los siguientes actos, sin caracter limitativo:

(i) aclarar, precisar y completar los acuerdos de la presente Junta General y
resolver cuantas dudas o aspectos se presenten, subsanando y completando
cuantos defectos u omisiones impidan u obstaculicen la efectividad o
inscripcion de los correspondientes acuerdos;

(ii) formular el texto refundido de los Estatutos Sociales y del Reglamento de
la Junta General de Accionistas, incorporando las modificaciones aprobadas en
esta Junta General de Accionistas;

(iii) suscribir los documentos publicos y/o privados y realizar cuantos actos,
negocios juridicos, contratos, declaraciones y operaciones sean precisos o
necesarios para la ejecucion y desarrollo de los acuerdos adoptados en esta
Junta General; y

(iv) delegar, a su vez en uno o en varios Consejeros, quienes podran actuar
solidaria e indistintamente, las facultades conferidas en los parrafos
precedentes.

2. Facultar al Consejero Delegado, D. José Damian Bogas Galvez, y al Secretario del
Consejo de Administracion, D. Borja Acha Besga para que, cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda (i) realizar cuantos actos, negocios juridicos, contratos y
operaciones sean procedentes en orden a la inscripcion de los acuerdos precedentes
en el Registro Mercantil, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, las de
comparecer ante Notario para otorgar las escrituras publicas o actas notariales
necesarias o convenientes a tal fin, publicar los correspondientes anuncios y
formalizar cualquier otro documento publico o privado que sea necesario o
conveniente para la inscripcion de tales acuerdos, con facultad expresa de
subsanacion, sin alterar su naturaleza, alcance o significado; y (ii) comparecer ante
las autoridades y entidades competentes en relacion con cualesquiera de los
acuerdos adoptados, a fin de realizar los tramites y actuaciones necesarios para su
desarrollo y efectividad.
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