D

DOMINION

A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

Global Dominion Access, S.A. (la “Sociedad” o “Dominion”), de conformidad con el articulo
17 del Reglamento (UE) n° 596/2014 sobre Abuso de Mercado, los articulos 227 y 228 del Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Mercado de Valores, y demas normativa aplicable, hace pablica la siguiente

NOTIFICACION DE OTRA INFORMACION RELEVANTE

Con esta fecha se ha celebrado, en primera convocatoria, Junta General Ordinaria de Accionistas
de la Sociedad, en la que se han aprobado los acuerdos gque se incluyen como anexo a la presente
comunicacion.

Adicionalmente, en la reunion mantenida en el dia de hoy, el Consejo de Administracion ha
acordado trasladar el domicilio social a Plaza Pio Baroja, 3, 1% planta, 48001 Bilbao y en
consecuencia, ha modificado el articulo 5 de los estatutos sociales con dicha finalidad.

Bilbao, 10 de mayo de 2022
José Ramon Berecibar Mutiozabal
Secretario del Consejo de Administracién
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GLOBAL DOMINION ACCESS, S.A.
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
10 de mayo de 2022

CELEBRACION Y QUORUM DE ASISTENCIA

Con fecha de 10 de mayo de 2022, se ha reunido, en primera convocatoria, la Junta General
Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, a la que han asistido presentes (personalmente y
mediante ejercicio del voto por correspondencia de acuerdo con el articulo 14.8 del Reglamento
de la Junta General) 54 accionistas, titulares de 61.827.174 acciones, que representan
7.728.396,75 euros del capital social, esto es, el 38,47% del mismo, y representados 28
accionistas, titulares de 26.525.716 acciones, que representan 3.315.714,50 euros del capital
social, esto es, el 16,51% del mismo.

Por lo tanto, han asistido presentes o representados 82 accionistas, titulares de 88.352.890
acciones, que representan 11.044.111,25 euros del capital social, esto es, el 54,98% del mismo.
Todo ello referido a las acciones con voto de la Sociedad, ya que todas las acciones de la misma
tienen esa condicion.
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RESULTADO DE LAS VOTACIONES

El siguiente cuadro sefiala los votos a favor, votos en contra y abstenciones en relacion con cada
uno de los puntos del orden del dia.

ACUERDO 9% A FAVOR 9% EN CONTRA 9% ABSTENCION
PRIMERO 100% 0% 0%
SEGUNDO 99,98% 0,02% 0%
TERCERO 100% 0% 0%
CUARTO 100% 0% 0%
QUINTO 100% 0% 0%
SEXTO 99,86% 0,14% 0%
SEPTIMO 94,77% 5,23% 0%
OCTAVO 98,80% 0,19% 1,01%
NOVENO 87,07% 11,78% 1,15%
DEcIMO 91,11% 7,87% 1,01%
UNDECIMO 94,89% 4,97% 0,14%
DUODECIMO 91,92% 8,08% 0%
DECIMOTERCERO 93,00% 7,00% 0%
DECIMOCUARTO 91,17% 7,82% 7,82%
DECIMOQUINTO 100% 0% 0%
DECIMOSEXTO 100% 0% 0%
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ACUERDOS ADOPTADOS

PRIMERO. Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales de Global
Dominion Access, S.A., y las cuentas anuales de su grupo consolidado de
sociedades correspondientes al ejercicio 2021.

Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de flujos de efectivo,
estado de cambios en el patrimonio neto y memoria) de la Sociedad, asi como la gestion social,
correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2021. Aprobar las cuentas anuales del
grupo consolidado correspondientes al mismo periodo.

SEGUNDO. Aprobacién de la gestion del Consejo de Administracién.

Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de la Sociedad durante el ejercicio cerrado a
31 de diciembre de 2021.

TERCERO. Aprobacién de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente
al ejercicio 2021.

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio econdmico cerrado
a 31 de diciembre de 2021, en el modo siguiente:

A Reserva legal 1.496
A Reservas voluntarias 13.460
TOTAL BENEFICIO SOCIEDAD 14.956
CUARTO. Examen y aprobacion del estado de informacion no financiera

consolidado de Global Dominion Access S.A. y sus sociedades filiales,
correspondiente al ejercicio 2021.

Aprobar el estado de informacion no financiera consolidado correspondiente al ejercicio cerrado
a 31 de diciembre de 2021, que es parte integrante del informe de gestion consolidado del referido
ejercicio.
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QUINTO. Aprobacion de distribucion de reservas de libre disposicion.

51

5.2

Se acuerda traspasar la cantidad de 20.000 miles de euros de la cuenta correspondiente a
la reserva disponible de “Prima de emision” a las cuentas de “Reservas voluntarias” por
importe de 11.846 miles de euros y de "Reservas de fusion" por importe de 8.154 miles
de euros, de forma que el saldo de las "Reservas de fusién" quede cancelado y el saldo de
las "Reservas voluntarias" quede en 17.165 miles de euros.

Se acuerda distribuir, con cargo a reservas voluntarias de libre disposicion, un dividendo
complementario por importe de 0,08757 euros brutos por cada accién de la Sociedad con
derecho a percibirlo (siendo el importe maximo a distribuir de 14.073 miles de euros
brutos, si la distribucion se realizara en favor de la totalidad de las acciones ordinarias de
la Sociedad). La distribucion se llevara a cabo el 6 de julio de 2022 a través de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestién de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear).

SEXTO. Dejando sin efecto la autorizacion otorgada por la Junta General de

Accionistas de 13 de abril de 2021, autorizacién al Consejo de
Administracion para proceder a la adquisicion derivativa de acciones
propias, directamente o a través de sociedades del grupo, de conformidad
con los articulos 146 y 509 de la Ley de Sociedades de Capital; reduccion
del capital social para amortizar acciones propias, delegando en el
Consejo de Administracion las facultades necesarias para su ejecucion.

Dejando sin efecto el acuerdo adoptado por la Junta General de Accionistas el 13 de abril
de 2021 en lo no ejecutado, autorizar a la Sociedad para que, directamente o a través de
cualquiera de sus sociedades filiales, y durante el plazo méximo de cinco (5) afios a partir
de la fecha de celebracion de la presente Junta General de Accionistas, pueda adquirir,
en cualquier momento y cuantas veces lo estime oportuno, acciones de Global Dominion
Access, S.A., por cualquiera de los medios admitidos en Derecho, incluso con cargo a
beneficios del ejercicio y/o reservas de libre disposicion, todo ello de conformidad con
el articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de Capital.

Dejando sin efecto el acuerdo adoptado por la Junta General de Accionistas el 13 de abril
de 2021 en lo no ejecutado, autorizar a la Sociedad para que proceda a enajenar a
cualesquiera terceros o a amortizar posteriormente cualesquiera acciones propias
adquiridas en virtud de la presente autorizacién o de las autorizaciones realizadas por
parte de las Juntas Generales anteriores, todo ello de conformidad con el articulo 146 y
concordantes de la Ley de Sociedades de Capital, asi como delegar en el Consejo de
Administracién la aprobacion y términos de la ejecucién de los acuerdos de enajenacion
de las acciones propias que en cada momento sea titular la Sociedad.

Aprobar las condiciones de estas adquisiciones, que seran las siguientes:

@) Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente,
sumandose al de las que ya posean la sociedad adquirente y sus filiales, y, en su
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caso, la sociedad dominante y sus filiales, no sea superior al diez por ciento
(10%) del capital social de Global Dominion Access, S.A., respetandose en todo
caso las limitaciones establecidas para la adquisicion de acciones propias por las
autoridades reguladoras de los mercados donde la accion de Global Dominion
Access, S.A. se encuentre admitida a cotizacion.

(b) Que la adquisicion, comprendidas las acciones que la sociedad, o persona que
actuase en nombre propio pero por cuenta de aquella, hubiese adquirido con
anterioridad y tuviese en cartera, no produzca el efecto de que el patrimonio neto
resulte inferior al capital social més las reservas legal o estatutariamente
indisponibles. A estos efectos, se considerara patrimonio neto el importe que se
califique como tal conforme a los criterios para confeccionar las cuentas anuales,
minorado en el importe de los beneficios imputados directamente al mismo, e
incrementado en el importe del capital social suscrito no exigido, asi como en el
importe del nominal y de las primas de emision del capital suscrito que esté
registrado contablemente como pasivo.

(c) Que el precio de adquisicion no sea inferior al nominal ni superior en un diez
por ciento (10%) al valor de cotizacién de las acciones a la fecha de su
adquisicion o, tratdndose de derivados, a la fecha del contrato que de lugar a la
adquisicion. Las operaciones de adquisicién de acciones propias se ajustaran a
las normas y usos de los mercados de valores.

(d) Que se establezca en el patrimonio neto una reserva indisponible equivalente al
importe de las acciones propias computado en el activo. Esta reserva debera
mantenerse en tanto las acciones no sean enajenadas.

Autorizar expresamente que las acciones adquiridas por Global Dominion Access, S.A.,
directamente o a través de sus sociedades filiales, en uso de esta autorizacion puedan
destinarse en todo o en parte a su entrega a los trabajadores, empleados o administradores
de la sociedad, cuando exista un derecho reconocido, bien directamente o como
consecuencia del ejercicio de derechos de opcidn de que aquéllos sean titulares, a los
efectos previstos en el parrafo Gltimo del articulo 146, apartado 1 (a), de la Ley de
Sociedades de Capital.

Reducir el capital social, con el fin de amortizar las acciones propias de Global Dominion
Access, S.A. que pueda mantener en su balance, con cargo a beneficios o reservas libres
y por el importe que en cada momento resulte conveniente o necesario, hasta el maximo
de las acciones propias en cada momento existentes.

Delegar en el Consejo de Administracion la ejecucion del precedente acuerdo de
reduccion de capital, quien podra llevarlo a cabo en una o varias veces y dentro del plazo
maximo de cinco (5) afios a partir de la fecha de celebracion de la presente Junta General
de Accionistas, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas 0
exigidas por la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones que sean de
aplicacion y, en especial, se le delega para que, dentro del plazo y los limites sefialados
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para dicha ejecucion, fije la fecha o fechas de la concreta reduccion o reducciones del
capital, su oportunidad y conveniencia, teniendo en cuenta las condiciones del mercado,
la cotizacion, la situacion econémico financiera de la Sociedad, su tesoreria, reservas y
evolucién de la empresa y cualquier otro aspecto que influya en tal decisién; concretar
el importe de la reduccion de capital; determinar el destino del importe de la reduccion,
bien a una reserva indisponible, o bien, a reservas de libre disposicion, prestando, en su
caso, las garantias y cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; adaptar el articulo
6° de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social; solicitar la exclusion de
cotizacion de los valores amortizados y, en general, adoptar cuantos acuerdos sean
precisos, a los efectos de dicha amortizacion y consiguiente reduccion de capital,
designando las personas que puedan intervenir en su formalizacion.

Se hace constar que se ha elaborado por los administradores un informe justificativo del presente
acuerdo.

SEPTIMO. Prérroga o nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad y su
grupo consolidado.

Designar como auditores de cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado de sociedades para
el ejercicio a cerrar al 31 de diciembre de 2022 a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., con
domicilio en Plaza de Euskadi, 5 - 10% planta, 48009 Bilbao (Bizkaia), inscrita en el Registro
Mercantil de Madrid en la hoja 87250-1, folio 75, tomo 9267, libro 8054, seccion 3%y en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el nimero S-0242.

Facultar al Consejo de Administracién para que pueda concertar el correspondiente contrato de
arrendamiento de servicios con la entidad citada, por el plazo sefialado, y con las siguientes
condiciones: a) la remuneracion de los auditores quedara fijada en funcion del nimero de horas
requerido para la realizacién de la auditoria, aplicandose las tarifas horarias que la misma tenga
vigentes con caracter general en el ejercicio en que preste sus servicios de revision y b) dicho
contrato deberd prever el derecho de la Sociedad a rescindirlo libremente, con carécter anticipado
en cualquier momento de su vigencia, sin que la justa causa que motive la revocacion del
nombramiento a efectos de lo previsto en el articulo 264.3 de la Ley de Sociedades de Capital
haya de ser comunicada a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., y sin que, caso de serlo, pueda
ser contestada por la misma.

Se hace constar que el presente acuerdo ha recibido informe favorable de la Comision de
Auditoria y Cumplimiento.

OCTAVO. Fijacion del importe maximo de la remuneracion de los consejeros en su
condicion de tales para el ejercicio en curso.

La seccion 3 de la politica de remuneraciones de los consejeros vigente para el periodo 2020-
2022 —conforme aprobada por la Junta General de Accionistas en su reunion ordinaria de 6 de
mayo de 2020— (la “Politica de Remuneraciones 2020-2022”) establece para los consejeros en
su condicién de tales una asignacion fija anual, que serd pagadera de la forma prevista en el
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referido apartado. En ese sentido, fijar el importe maximo agregado de dicha remuneracion para
el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2022 en 950 miles de euros.

Conforme a la seccion 3 de la Politica de Remuneraciones 2020-2022, dejar a criterio del Consejo
de Administracidn establecer la periodicidad con que se abonara la asignacion anual y, salvo lo
dispuesto en este apartado y en lo previsto en el articulo 42 de los Estatutos Sociales, respetando
la libertad de configuracion que la legislacion aplicable reserva al Consejo de Administracion,
que seré el encargado de fijar el importe definitivo dentro del m&ximo aprobado y distribuirlo
entre los consejeros conforme considere mas adecuado de conformidad con lo dispuesto en la
Politica de Remuneraciones 2020-2022.

NOVENO. Aprobacién de nueva politica de remuneraciones de los consejeros.

De acuerdo con el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades de Capital, aprobar la politica
de remuneraciones de los consejeros vigente para el periodo 2023-2025 (la “Politica de
Remuneraciones 2023-2025”), cuyo texto integro se incluye en el preceptivo informe de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones puesto a disposicién de los accionistas como parte
de la documentacidn relativa a la Junta General Ordinaria de Accionistas.

La Politica de Remuneraciones 2023-2025 sera de aplicacion a los tres (3) ejercicios siguientes al
actual (esto es, los finalizados a 31 de diciembre de 2023, 2024 y 2025) y, por tanto, su vigencia
ird desde el 1 de enero de 2023 hasta el 31 de diciembre de 2025. Para el periodo comprendido
entre la fecha de hoy y el 31 de diciembre de 2022, continuara siendo de aplicacion la Politica de
Remuneraciones 2020-2022.

DECIMO. Aprobacién de un incentivo complementario a largo plazo basado en el
incremento del valor de las acciones de Global Dominion Access, S.A.
para el Consejero Delegado y determinados directivos. Delegaciéon de
facultades para su desarrollo y ejecucion.

Se acuerda aprobar un incentivo a largo plazo basado en el incremento de valor de las acciones
de Global Dominion Access, S.A. a favor del Consejero Delegado y determinados directivos, por
su especial vinculacion a la Sociedad (cada uno de ellos, un “Beneficiario” y el “Incentivo”™),
con arreglo a las siguientes caracteristicas basicas:

. Objetivo

El Incentivo consistird en la asignacion de un nimero determinado de derechos al Beneficiario,
gue incorporan la opcion a percibir una retribucion extraordinaria con base en el incremento de
valor de un mismo nimero de acciones de Global Dominion Access, S.A. durante un periodo de
tiempo y tomando como referencia su valor de cotizacion. El Incentivo se hara efectivo en
metalico.
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1. Beneficiarios y numero de derechos.

Sera Beneficiario del Incentivo el Consejero Delegado. Asimismo, podran serlo determinados
directivos por su especial vinculacion a la Sociedad, segun establezca el Consejo de
Administracién de la Sociedad, previo informe de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones. En todo caso, el Incentivo seré de voluntaria adhesion por parte del Beneficiario y
podra instrumentarse, en determinados casos, a traves de personas juridicas.

El nimero de derechos se asignara por el Consejo de Administracion de la Sociedad, previo
informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, tanto en lo referente al Consejero
Delegado como para los directivos que resulten Beneficiarios.

La asignacion individualizada de los derechos se efectuaré a los meros efectos del célculo del
Incentivo y no implicara la adquisicién de la condicidn de accionista ni de cualesquiera otros
derechos vinculados a dicha condicién por parte del Beneficiario.

1. Determinacion del Incentivo.

Sujeto al cumplimiento de las dos condiciones que se indican en la seccion 1V, el Beneficiario
tendra derecho a percibir en euros (€), una vez calculado el Valor de cotizacién y no mas tarde
del 31 de marzo de 2025; la retribucion extraordinaria resultante de la aplicacion de la formula
siguiente:

Incentivo = Numero de derechos x (Valor de cotizacion — Valor inicial)

donde
“Valor inicial” se corresponde con €4,56 euros.

“Valor de cotizacion” es igual al valor medio de cotizacion de la accién de Global
Dominion Access, S.A. en la Bolsa de Valores de Bilbao (Sistema de Interconexion
Bursatil — Mercado Continuo o su equivalente que le pueda sustituir en cada momento)
en el periodo comprendido entre el 1 de octubre de 2024 y el 31 de diciembre de 2024.

En caso de publicarse, se tomara el valor que establezca la orden ministerial que
determine la relacion de valores negociados en centros de negociacién con su valor de
negociacion medio correspondiente al cuarto trimestre a efectos de la declaracion del
impuesto sobre el patrimonio.

El Consejero Delegado podra optar, a su discrecion, por adelantar un afio el ejercicio del
Incentivo. En tal caso, el Valor de cotizacion se calculara para el periodo comprendido entre el 1
de octubre de 2023 y el 31 de diciembre de 2023 y la retribucion serd pagadera no mas tarde del
31 de marzo de 2024.
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En el supuesto de que el Valor de cotizacidn -conforme definido en el apartado (a) anterior- sea
inferior al Valor inicial, el Beneficiario no tendra derecho a percibir Incentivo alguno en la fecha
correspondiente.

V. Condiciones para la liquidacion del Incentivo.

El derecho del Beneficiario al Incentivo no tendra caracter consolidable ni serd prorrogable de
manera automatica.

El abono del Incentivo se producird, de una sola vez, no més tarde del 31 de marzo de 2025 (o
para el Consejero Delegado, no mas tarde del 31 de marzo de 2024, si optase por adelantar un afio
el ejercicio del Incentivo, en los términos previstos anteriormente), sujeto al cumplimiento de las
dos condiciones siguientes:

a) La continuidad ininterrumpida de la relacion mercantil o laboral del Beneficiario en el
Grupo Global Dominion Access desde el dia de la fecha de autorizacién por parte de la
Junta General de Accionistas hasta el 31 de diciembre de 2024 (o, para el Consejero
Delegado, el 31 de diciembre de 2023, si optase por adelantar un afio el ejercicio del
Incentivo, en los términos previstos anteriormente) , inclusive. En consecuencia, en el
supuesto de que antes de dicha fecha, el Beneficiario extinguiera su relacion mercantil o
laboral con el Grupo Global Dominion Access, se entendera extinguido automatica e
irrevocablemente el derecho a percibir la remuneracion a que se refiere la presente
propuesta de remuneracion.

b) La valoracion por parte de la Comision de Nombramientos y Retribuciones del objetivo
personal para el Beneficiario dentro del marco del cumplimiento del Plan Estratégico del
Grupo Global Dominion Access.

No obstante lo anterior, cuando la extincion de la relacién mercantil o laboral del Beneficiario
tenga lugar por causa de:

0] fallecimiento; o

(i) jubilacién o prejubilacion, ya fuera a iniciativa del Beneficiario o de la sociedad del
Grupo Global Dominion Access en la que se encuentre prestando sus servicios; o

(iti)  invalidez permanente del Beneficiario; o

(iv)  desistimiento unilateral de la sociedad del Grupo Global Dominion Access en la que se
encuentre prestando sus servicios; 0

(v) despido improcedente reconocido como tal por la sociedad del Grupo Global Dominion

Access en la que se encuentre prestando sus servicios; en conciliacion o declarado como
tal por resolucién judicial firme;

10
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el Beneficiario, 0 sus causahabientes, percibiran de forma anticipada, en dicha fecha de extincion,
la remuneracion pendiente tomando como referencia, mutatis mutandi, el valor de cotizacion de
las acciones en la fecha de extincion.

V. Formalizacidon del Incentivo.

Se facultard por parte del Consejo de Administracion para la firma de los documentos de
naturaleza contractual a suscribir con el Beneficiario.

VI. Delegacidn de facultades.

Se acuerda asimismo facultar solidaria e indistintamente al Consejo de Administracion de la
Sociedad, y en concreto, al Presidente del Consejo de Administracion y al Presidente de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, para:

0] Poner en préctica el Incentivo y llevarlo a efecto, pudiendo precisar y desarrollar en todo
lo necesario las reglas aqui previstas, el contenido de las condiciones generales del
Incentivo y los documentos de naturaleza contractual a suscribir con el Beneficiario o con
otros terceros, pudiendo ratificar igualmente, en lo necesario, las actuaciones realizadas
hasta el momento a dicho fin.

(i) Negociar, pactar y suscribir contratos de contrapartida y liquidez con las entidades
financieras que libremente designe, en los términos y condiciones que estime adecuadas.

(iii)  Adaptar el contenido del Incentivo antes descrito a las circunstancias u operaciones
societarias que pudieran producirse durante su vigencia que, en su opinion, afectasen de
forma significativa a los objetivos y condiciones basicas inicialmente establecidas, asi
como a las modificaciones legales que pudieran resultar de aplicacion.

UNDECIMO. Ratificacion y nombramiento de DfAa. Paula Zalduegui Egafia como
miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad, como consejera
dominical.

A propuesta del Consejo de Administracion, con el informe favorable de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, ratificar el nombramiento por cooptacion de Dfa. Paula
Zalduegui Egafia realizado por el Consejo de Administracion de 4 de febrero de 2022 y nombrarla
como consejera de la Sociedad por el plazo estatutario de cuatro (4) afios con efectos desde la
fecha de adopcion de este acuerdo, con la calificacion de consejera dominical.

Se hace constar que los informes emitidos por la Comision de Nombramientos y Retribuciones y
por el Consejo de Administracion fueron puestos a disposicion de los accionistas al momento de
efectuarse la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

DUODECIMO. Autorizacién al Consejo de Administracion, con expresas facultades

de sustitucion, para aumentar el capital social conforme los términos
y con los limites del articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de

11
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Capital, atribuyéndole, ademas, la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente, hasta un limite del 20% del capital social en la
fecha de la autorizacion, en los términos del articulo 506 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Facultar al Consejo de Administracién para que, de conformidad con lo previsto en el articulo
297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social, sin previa consulta
a la Junta General de Accionistas por importe maximo de 10.043.861 euros, pudiendo ejercitar
dicha facultad, en una o varias veces, decidiendo en cada caso su oportunidad o conveniencia,
cuantia o condiciones que estime oportunas, dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a partir
de la fecha de celebracion de la presente Junta General de Accionistas.

Dicho aumento o aumentos de capital podran llevarse a cabo, cumpliendo con los requisitos
previstos en la legislacion aplicable, bien mediante el aumento del valor nominal de las acciones
existentes o bien mediante la emision de nuevas acciones, consistiendo el contravalor en ambos
casos en aportaciones dinerarias.

De conformidad con lo previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, atribuir de
modo expreso al Consejo de Administracion la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho
de suscripcion preferente en relacion con todas o cualquiera de las emisiones que acordare en base
a la presente autorizacion, en los casos en que el interés de la Sociedad asi lo exijay, en todo caso,
con sujecion el limite del 20% del capital social previsto en el articulo 506 de la Ley de Sociedades
de Capital. Cada acuerdo de ampliacion adoptado con base en esta delegacién debera
acompafiarse del correspondiente informe justificativo de los administradores. Asimismo, la
Sociedad podréa obtener voluntariamente el informe de experto independiente previsto en el
articulo 308 de la Ley de Sociedades de Capital. EI valor nominal de las acciones a emitir mas
(en su caso) el importe de la prima de emision debera corresponder al valor razonable en los
términos previstos en el apartado 3 del articulo 504 de la Ley de Sociedades de Capital. El informe
de los administradores serd puesto a disposicion de los accionistas y comunicado a la primera
reunion de la Junta General de Accionistas que se celebre tras el acuerdo de aumento.

En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de Administracion queda asimismo facultado
para solicitar la admision a negociacién, en su caso, de los derechos de suscripcién preferente y
de la totalidad de las acciones que se emitan en ejecucion del presente, asi como para realizar los
tramites y actuaciones que sean necesarios o convenientes y presentar los documentos que sean
precisos u oportunos ante los organismos competentes a tal efecto, haciéndose constar
expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan dictarse y
resulten de aplicacion en dicha materia y, especialmente, sobre contratacion, permanencia y
exclusion de la cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores.

El Consejo de Administracion esta igualmente autorizado para delegar a favor del consejero o
consejeros que estime conveniente las facultades conferidas en virtud de este acuerdo.

Se hace constar que se ha elaborado por los administradores un informe justificativo del presente
acuerdo.
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DECIMOTERCERO. Autorizacion al Consejo de Administracion, con expresas

facultades de sustitucidn, para emitir obligaciones convertibles en
acciones nuevas de la Sociedad, asi como warrants (opciones para
suscribir acciones nuevas de la Sociedad). Fijacion de los criterios
para la determinacién de las bases y modalidades de la conversion
y atribucion al Consejo de Administracion de la facultad de
aumentar el capital social en la cuantia necesaria, asi como de
excluir el derecho de suscripcién preferente (a partir de la fecha de
admision a negociacion de las acciones de la Sociedad), si bien esta
Gltima facultad limitada al maximo del 20% del capital social en la
fecha de la autorizacion.

Delegar en el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto en el articulo 511 de la Ley
de Sociedades de Capital y el articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen
general sobre emision de obligaciones, asi como en los Estatutos Sociales, la facultad de emitir
los valores negociables que se indicaran a continuacion de conformidad con las siguientes
condiciones:

1.

Valores objeto de la emision.- Los valores negociables a que se refiere la presente
delegacion podran ser bonos, obligaciones, pagarés y otros valores de renta fija distintos
de los anteriores, asi como valores canjeables por acciones de la Sociedad o de cualquier
otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo, asi como valores convertibles en acciones de
la Sociedad, incluyendo warrants (opciones para suscribir acciones nuevas de la
Sociedad) (los “Valores”).

Plazo de la delegacion.- La emision de los Valores podra efectuarse en una o en varias
veces dentro del plazo maximo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de adopcion de
este acuerdo.

Importe maximo de la delegacion.- El importe maximo total de la emision o emisiones
de los Valores que se acuerden al amparo de esta delegacion sera de QUINIENTOS
MILLONES DE EUROS (500.000.000 Euros) o su equivalente en otra divisa en cada
momento, no pudiendo por lo tanto el total de la deuda representada en cada momento
por los VValores emitidos al amparo de la presente delegacion ser superior al limite referido
de QUINIENTOS MILLONES DE EUROS (500.000.000 Euros).

Alcance de la delegacion.- La delegacion para emitir los Valores se extenderd, tan
ampliamente como se requiera en Derecho, a la fijacion de los distintos aspectos y
condiciones de cada emision (valor nominal, tipo de emision, precio de reembolso,
moneda o divisa de la emision, forma de representacion, tipo de interés, amortizacion,
clausulas de subordinacion, garantias de la emision, lugar de la emision, ley aplicable a
las mismas, en su caso, fijacion de las normas internas del sindicato de obligacionistas y
nombramiento del comisario, en caso de emision de obligaciones y bonos simples, si ello
fuera exigible, admision a negociacion, y otros) y a la realizacion de cuantos tramites sean
necesarios o convenientes, inclusive conforme a la normativa del mercado de valores que
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resulte aplicable, para la ejecucién de las emisiones concretas que se acuerde llevar a cabo
al amparo de esta delegacion.

Bases y modalidades de conversion y/ o canje.- Para el caso de emision de Valores
convertibles y/o canjeables, y a efectos de la determinacion de las bases y modalidades
de la conversién y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

(@)

(b)

(©)

(d)

La relacion de conversion y/o canje serd fija, y a tales efectos los Valores
convertibles y/o canjeables se valoraran por su importe nominal y las acciones al
cambio fijo que se determine en el acuerdo del Consejo de Administracidn, o al
cambio determinable en la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo
del Consejo de Administracion, y en funcidn del valor de cotizacion en Bolsa de
las acciones de la Sociedad en la fecha/s o periodo/s que se tomen como
referencia en el mismo acuerdo. En todo caso, el precio de las acciones no podra
ser inferior al mas alto entre (i) la media aritmética de los precios de cierre de las
acciones de la Sociedad en el Mercado Continuo durante el periodo a determinar
por el Consejo de Administracion, no mayor de tres meses ni menor a quince dias,
anterior a la fecha de celebracion del Consejo de Administracion que, haciendo
uso de la presente delegacion, apruebe la emision de las obligaciones o bonos, y
(i) el precio de cierre de las acciones en el mismo Mercado Continuo del dia
anterior al de la celebracion del Consejo de Administracion que, haciendo uso de
la presente delegacidn, apruebe la emision de las obligaciones o bonos.

Conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, los
Valores convertibles no podran emitirse por una cifra inferior a su valor nominal.
Asimismo, conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de
Capital, no podran ser convertidos en acciones cuando el valor nominal de
aquéllos sea inferior al de éstas.

Cuando proceda la conversién y/o canje, las fracciones de accion que, en su caso,
correspondiera entregar al titular de los Valores se redondearan por defecto hasta
el nimero entero inmediatamente inferior, y cada tenedor recibird en metalico la
diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

Al tiempo de aprobar una emision de Valores convertibles y/o canjeables al
amparo de la autorizacién contenida en el presente acuerdo, el Consejo de
Administracién emitira un informe desarrollando y concretando, a partir de los
criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades de la conversion
especificamente aplicables a la indicada emision y justificando la razonabilidad
de las condiciones financieras de la emision y la idoneidad de la relacion de
conversion y sus formulas de ajuste para evitar la dilucion de la participacion
econdmica de los accionistas. Este informe serd acompafiado del correspondiente
informe de un auditor de cuentas al que se refiere el articulo 414 y 417.2.b) de la
Ley de Sociedades de Capital si asi fuere exigible de conformidad con lo previsto
en el articulo 510 de la Ley de Sociedades de Capital.
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Derechos de los titulares de valores convertibles.- Los titulares de valores convertibles
ylo canjeables tendran cuantos derechos les reconoce la legislacion vigente v,
especialmente, el de estar protegidos mediante las correspondientes clausulas antidilucién.

Aumento de capital y exclusion del derecho de suscripcion preferente en valores
convertibles y/o canjeables.- La delegacion en favor del Consejo de Administracion para
la emisidn de valores convertibles y/o canjeables comprendera

(@)

(b)

(©)

La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion de dichos valores. Dicha facultad s6lo podra ser
ejercitada en la medida en que el Consejo de Administracién, sumando el capital
que aumente para atender la emision de los referidos valores y los restantes
aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones
concedidas por la Junta no exceda el limite de la mitad de la cifra de capital social
previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con lo previsto en el articulo 511 de la Ley de Sociedades de
Capital, la facultad para excluir el derecho de suscripcion preferente de
accionistas o titulares de valores si el interés de la Sociedad asi lo exigiera y,
particularmente, cuando ello sea necesario para la captacion de los recursos
financieros en los mercados internacionales, para la utilizacion de técnicas
basadas en la prospeccion de la demanda. En cualquier caso, si el Consejo de
Administracion decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en
relacién con una emision concreta de Valores convertibles y/o canjeables que
eventualmente decida realizar al amparo de la presente autorizacion, (i) el nimero
maximo de acciones en que puedan convertirse los Valores atendiendo a su
relacion de conversion inicial, de ser fija, 0 a su relacién de conversion minima,
de ser variable, sumado al de las acciones emitidas por los administradores al
amparo de la delegacion prevista en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de
Capital, no podré exceder del 20% del nimero de acciones integrantes del capital
social en la fecha de la autorizacion y (ii) el acuerdo de emision de Valores
adoptado con base en la delegacion deberd acompafarse del correspondiente
informe justificativo de los administradores, que —en su caso, junto con un
informe de experto independiente— seran puestos a disposicion de los accionistas
y comunicado a la primera reunién de la Junta General que se celebre tras la
adopcién del acuerdo de emision.

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de conversion y/o
canje establecidas en el apartado 5 anterior y, en particular, la de determinar el
momento de la conversiéon y/o canje, que podra limitarse a un periodo
predeterminado, la titularidad del derecho de conversion y/o canje de las
obligaciones, que podré atribuirse a la Sociedad o a los obligacionistas, la forma
de satisfacer al obligacionista (mediante conversion, canje o incluso una
combinacion de ambas técnicas, que puede quedar a su opcién para el momento
de la ejecucion o incluso establecer el caracter necesariamente convertible de las
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obligaciones objeto de emisidn) y, en general, cuantos extremos y condiciones
resulten necesarios o convenientes para la emision.

8. Admision a negociacion.- La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admision a
negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, ya sean mercados regulados, sistemas multilaterales de
negociacion u otros, de los Valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta
delegacion, facultando al Consejo de Administracidn, tan ampliamente como en Derecho
sea necesario, para la realizacion de los trdmites y actuaciones necesarios o convenientes
para la admision a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados
de valores, nacionales o extranjeros. Se hace constar expresamente que, en el caso de
posterior solicitud de exclusién de la negociacién, ésta se adoptara con las mismas
formalidades que la solicitud de admision, en la medida en que sean de aplicacién, y, en
tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieran
0 no votaran el acuerdo en los términos previstos en la legislacion vigente. Asimismo, se
declara expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan
dictarse en un futuro en materia de Bolsas y, especialmente, sobre contratacion,
permanencia y exclusion de la negociacion.

9. Garantia de emisiones de Valores por sociedades dependientes.- EI Consejo de
Administracién queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la Sociedad,
dentro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de Valores que,
durante el plazo de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las sociedades dependientes.

10. Facultad de sustitucién.- Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para
que éste, a su vez, pueda delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249.2 de la
Ley de Sociedades de Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.

Se hace constar que se ha elaborado por los administradores un informe justificativo del presente
acuerdo.

DECIMOCUARTO. Sometimiento del Informe Anual de Remuneraciones de los
Consejeros de Global Dominion Access, S.A. a la Junta General de
Accionistas con caracter consultivo.

El Consejo de Administracion en su reunion de 24 de febrero de 2022, previo informe favorable
de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, ha formulado el Informe Anual de
Remuneraciones de los Consejeros a los efectos previstos en el Articulo 541 de la Ley de
Sociedades de Capital.

De conformidad con el citado precepto, el Informe Anual de Remuneraciones de los Consejeros
se somete a votacion con caracter consultivo y como punto separado del orden del dia.

Se propone a la Junta General de Accionistas la votacion con caracter consultivo del Informe
Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros que se pone a disposicion de los accionistas.
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DECIMOQUINTO. Delegacion de facultades para la ejecucion de los anteriores

acuerdos.

Facultar a todos los miembros del Consejo de Administracion y, en particular, al Presidente y al
Secretario no consejero del Consejo de Administracion, con facultad expresa de subdelegacion,
para que cualquiera de ellos, de forma solidaria e indistinta, pueda realizar cuantos actos sean
necesarios o convenientes para la ejecucién, desarrollo, efectividad y buen fin de las decisiones
adoptadas y, en particular, para los siguientes actos, sin caracter limitativo:

a)

b)

d)

comparecer ante notario y otorgar en nombre de la Sociedad las escrituras publicas que
sean necesarias o resulten convenientes en relacion con las decisiones adoptadas por la
Junta General de Accionistas, y pueda comparecer, en su caso, ante el Registro Mercantil
espafiol correspondiente o ante cualesquiera otros registros y llevar a cabo cuantos actos
resulten necesarios o convenientes para la efectiva inscripcion de las decisiones adoptadas
por la Junta General de Accionistas;

aclarar, precisar, corregir y completar las decisiones adoptadas y resolver cuantas dudas
0 aspectos se presenten, subsanando y completando cuantos defectos u omisiones impidan
u obstaculicen la efectividad o inscripcidn de las correspondientes decisiones;

tomar los acuerdos que sean precisos 0 necesarios para la ejecucion y desarrollo de las
decisiones adoptadas, y suscribir los documentos publicos y privados y realizar cuantos
actos, negocios juridicos, contratos, declaraciones y operaciones sean procedentes al
mismo fin;y

otorgar cualesquiera otros documentos publicos o privados que sean precisos o
conveniente para la ejecucién, desarrollo, efectividad y buen fin de todos los acuerdos
adoptados por la Junta General de Accionistas, sin limitacion alguna.

DECIMOSEXTO. Aprobacién del acta de la reunion.

Se aprueba el acta de la presente reunion.
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