
 
 

 

COMISIÓN NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES 

 

 

Madrid, 23 de marzo de 2022 

 

 

Muy Sres. nuestros: 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 

227 del texto refundido de la Ley del 

Mercado de Valores, aprobado por el Real 

Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de 

octubre, CORPORACIÓN ACCIONA 

ENERGÍAS RENOVABLES, S.A. (en 

adelante, “Acciona Energía” o la 

“Sociedad”) comunica lo siguiente: 

 

INFORMACIÓN RELEVANTE 

 

El Consejo de Administración de Acciona 

Energía, previa recomendación de la 

Comisión de Nombramientos y 

Retribuciones, ha aprobado en el día de 

hoy un Plan de Ahorro dirigido 

exclusivamente al Consejero Ejecutivo (el 

“Plan de Ahorro”). 

 

Dicho Plan de Ahorro se encuentra 

vinculado a la supervivencia a una 

determinada fecha, la incapacidad 

permanente en los grados de total, absoluta 

y gran invalidez y al fallecimiento, con el 

propósito de complementar sus 

prestaciones públicas de la Seguridad 

Social, en las condiciones y términos 

establecidos en el Reglamento del Plan. 

 

El Plan de Ahorro permitirá a los 

participantes percibir, (i) cobertura de 

supervivencia en el momento en el que 

alcancen la fecha de vencimiento, (ii) en el 

caso de que concurran las contingencias de 

incapacidad permanente en los grados 

previstos en el reglamento del Plan, o (iii) 

en caso de fallecimiento, una cantidad en 

metálico, de acuerdo con la póliza de 

Dear Sirs, 

 

Pursuant to the provisions of Art. 227 of the 

consolidated text of the Securities Market 

Act, approved by Royal Legislative 

Decree 4/2015, of 23 October, 

CORPORACIÓN ACCIONA ENERGÍAS 

RENOVABLES, S.A. (“Acciona Energía” 

or the “Company”) reports the following: 

 

 

MATERIAL INFORMATION 

 

The Board of Directors of Acciona Energía, 

on the recommendation of the Appointments 

and Remuneration Committee, has approved 

today a Savings Plan, aimed exclusively at 

the Executive Director (the “Savings 

Plan”). 

 

 

This Savings Plan is associated with; 

survival at a certain date, permanent 

disability at the various degrees of full, total 

and severe disability, and death, and, for 

purposes of supplementing their state Social 

Security benefits, under the terms and 

conditions established in the Rules of the 

Plan. 

 

 

The Savings Plan entitles the participants to 

receive (i) survivor coverage when the 

maturity date is reached, (ii) in the event that 

the contingencies of permanent disability at 

the degrees established in the rules of the 

Plan occur, or (iii) in case of death, a cash 

amount under the group life insurance policy 

that the Company has taken out with an 

insurer to implement the Savings Plan. 
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seguro colectivo de vida que, para 

instrumentar el Plan de Ahorro, la 

Sociedad ha suscrito con una entidad 

aseguradora. 

 

Esta comunicación de información 

relevante se publica en idiomas español e 

inglés, en caso de discrepancia entre 

ambas versiones, prevalecerá la versión 

española. 

 

 

 

 

 

 

 

This material information statement is 

published in Spanish and English and in 

case of discrepancy between both versions, 

the Spanish version shall prevail. 

 

 

Atentamente/Yours faithfully, 

Jorge Vega-Penichet López 

Secretario del Consejo 

Company Secretary 


