codere

Alcobendas, 10 de diciembre de 2021

De conformidad con lo establecido en el articulo 227 del Texto Refundido de la Ley del
Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre,
Codere, S.A. ("Codere" o la "Sociedad") comunica la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

Se comunica que en el dia de hoy se ha celebrado en el domicilio social, por procedimiento
telemético y en primera convocatoria, la Junta General Extraordinaria de Accionistas de
Codere, con la asistencia de un total de 92.956.276 acciones, presentes o representadas,
representativas del 78,419% del capital social, en la que se aprobaron por mayoria suficiente
las propuestas de acuerdo presentadas por el consejo de administracion en relacién con los
puntos Segundo, Tercero (3.1, 3.2, 3.3., 3.4y 3.5), Cuarto, Quinto, Sexto y Séptimo del orden
del dia de la junta general, segun constan en el Anexo 1.

Igualmente, la Junta General rechaz las siguientes propuestas de acuerdos:

i) Punto Primero (1.1, 1.2, 1.3 y 1.4) del Orden del Dia, incluido a solicitud del
Accionista Masampe S.L.

i) Dentro del Punto Tercero del Orden del Dia, los acuerdos 3.6 y 3.7 propuestos por
el Consejo de Administraciéon

(para mas informacion sobre dichos puntos, puede consultarse la comunicacién de OIR
presentada por la Sociedad el 23 de noviembre de 2021, nUmero 12861 de registro).

Atentamente,

Luis Arglello Alvarez
Secretario del Consejo de Administracion.
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Anexo 1.
ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 10 DE
DICIEMBRE DE 2021 EN PRIMERA CONVOCATORIA

SEGUNDO.- Modificacién del articulo 31° de los Estatutos Sociales.

Modificar, a la vista del correspondiente informe del érgano de administracion, el articulo 31°
de los Estatutos Sociales en los términos que se identifican en negrita y subrayado a
continuacion y que, en caso de ser aprobado, tendra la siguiente redaccion:

"La Junta General de Accionistas, si acordase la disolucidn, designara uno o mas liquidadores,
siempre en numero impar, gue tendran laseuyas facultades previstas fijaratguatmentede
conformidad-conlo-establecido en la Ley de Sociedades de Capital y cualesquiera otras
que pueda atribuirles la Junta General de Accionistas. Una vez nombrados el o los
liquidadores, cesaran las atribuciones y competencias del ConsejoOrgane de Administracion,
con el consiguiente cese de Ios conse|eros y de todos los cargos del mlsmo como eI
secretario o vicesecretarios;
El cargo de liquidador seraretribuido.

La remuneracion a percibir por el o los liquidadores consistira en _una retribucion
variable, basada en un porcentaje sobre el valor liguido de los activos resultantes de la
liguidacién, que sera determinado por la Junta General de Accionistas en el momento
del nombramiento de aquellos. Adicionalmente, la Sociedad podra abonar al liquidador
una retribucion fija mensual, asi como el importe de la franquiciay de la prima de un
seguro de responsabilidad civil.

En todo caso, los distintos sistemas retributivos y sus importes maximos, incluyendo
los de la franquicia y de la prima del sequro, seran determinados por la Junta General
de Accionistas en el momento del nombramiento del o de los liquidadores."
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TERCERO.- Toma de conocimiento de la dimision de Consejeros y aprobacion de su
gestién:

3.1 D. Norman Sorensen Valdez

3.2 D. Manuel Martinez-Fidalgo Vazquez
3.3 D. David Reganato

3.4 D. Timothy Lavelle

3.5 D. Matthew Turner

3.6 Dnfa. Elena Monreal Alfageme

3.7 Masampe, S.L.

En votacion separada y tras tomar conocimiento de su dimisién (que se presenté mediante
carta recibida el 10 de diciembre de 2021)):

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

aprobar la gestién de D. Norman Sorensen Valdez como vocal y presidente del Consejo
de Administracion de la Sociedad durante el ejercicio de sus cargos.

aprobar la gestion de D. Manuel Martinez-Fidalgo Vazquez como vocal del Consejo de
Administracién de la Sociedad durante el ejercicio de su cargo.

aprobar la gestion de D. David Reganato como vocal del Consejo de Administracion de
la Sociedad durante el ejercicio de su cargo.

aprobar la gestion de D. Timothy Lavelle como vocal del Consejo de Administracion de
la Sociedad durante el ejercicio de su cargo.

aprobar la gestion de D. Matthew Turner como vocal del Consejo de Administracion de
la Sociedad durante el ejercicio de su cargo.
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CUARTO.- Aprobacién de la disolucion de la Sociedad por mero acuerdo de la Junta
General.

Aprobar la disolucion de la Sociedad por mero acuerdo de la Junta General, todo ello en los
términos del articulo 368 de la Ley de Sociedades de Capital, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio.

Como consecuencia de lo anterior: (i) se abrira el periodo de liquidacion de la Sociedad, y (ii)
la Sociedad, que conservara su personalidad juridica, afiadir4d a su denominacién social la
expresion "en liquidacion" en tanto dure ésta.
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QUINTO.- Nombramiento de liquidador tnico:

5.1 Fijacién en uno del numero de liquidadores.

5.2 Nombramiento de Servicios de Liquidacion Societaria, S.L. como liquidador
anico.

5.3 Aprobacién de laremuneracién del liquidador Unico.

En votacion separada:

5.1
5.2

5.3

Fijar en uno (1) el nimero de liquidadores.

Nombrar a Servicios de Liquidacion Societaria, S.L. (una sociedad de nacionalidad

espafiola, con domicilio en calle Nufiez de Balboa, nimero 114, piso 3, puerta 10, 28006

Madrid y con N.I.LF nUmero B67724518,inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al

tomo 42353, libro 0, folio 213, seccién 82, hoja M-749664), liquidador Unico de la

Sociedad, con caracter indefinido y con las mas amplias facultades, instruyéndole

expresamente para que lleve a cabo tan pronto como sea posible cuantas operaciones

sean legalmente necesarias o convenientes para lograr la plena efectividad de la
liquidacion de la Sociedad y, en particular y entre otras, proceder al reparto, en su caso,
de la correspondiente cuota de liquidacion a los accionistas, lo cual, teniendo en cuenta
especialmente que las acciones de la Sociedad estan admitidas a negociacion en un
mercado secundario, deberéa realizar exclusivamente una vez que la Sociedad haya
procedido al pago de todas sus deudas (incluyendo una vez concretadas las de caracter
contingente) o, en su caso, a la consignacion de sus correspondientes importes y haya
cumplido con cualesquiera otras obligaciones que le sean exigibles (o haya transcurrido
el plazo para su exigencia). Asimismo, se recuerda al liquidador la plena efectividad del
acuerdo adoptado por la junta general en julio de 2020, en virtud del cual se otorgaba a
los consejeros una cobertura de responsabilidad, en base al articulo 24.9 de los
estatutos de la Sociedad; dicha cobertura abarca a cualquier accién de los consejeros
desde el 25 de julio de 2020 hasta su efectivo cese o dimisién. En linea con lo anterior,
gueda ademas autorizado el liquidador a que ordene el pago de los costes legales de
defensa que pudieran imponerse a los consejeros, incluyendo el caso en el que los
correspondientes asesores soliciten una provision de fondos y dichos asesores sean de

reconocido prestigio; en caso de que en Ultima instancia se pruebe de manera firme y

concluyente que los consejeros actuaron con negligencia grave o en detrimento de la

Sociedad, los consejeros habran de devolver dichas cantidades a la Sociedad.

Servicios de Liquidacién Societaria, S.L. aceptara su cargo en momento posterior y

documento separado.

Aprobar la remuneracion del liquidador Unico, que consistira en:

a) El 2% del valor liquido de los activos resultantes de la liquidacion, con sujecion a
un limite minimo de TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL EUROS (325.000 €) y un
limite maximo de CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL EUROS (450.000 €).

No obstante lo anterior:

()  sila Sociedad deviniese insolvente, el liquidador sélo percibira el minimo
mencionado (esto es, TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL EUROS (325.000
€), con independencia del volumen de activos. Respecto de esta cifra, la
cantidad que no hubiera sido ya pagada al liquidador se le abonara tan
pronto como se decida que la Sociedad debe solicitar el concurso; y

(i)  si, por cualquier otro motivo, se alargase el procedimiento de liquidacion en
mas de dos afios, se le abonard ademas al liquidador la cantidad de DIEZ
MIL EUROS (10.000€) mensuales a partir de enero de 2024 (incluido),
pagaderos en los primeros diez dias habiles de cada mes.
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b)

En cuanto al momento de pago de la remuneracion contenida en el primer
parrafo del presente apartado a) y siempre que mantenga su posicion como
liquidador:

(i)
(ii)

(iii)

(iv)

CIENTO CINCUENTA MIL EUROS (150.000 €) seran pagaderos en el plazo
de diez dias habiles desde el dia de la aceptacion del nombramiento;

CIEN MIL EUROS (100.000 €) seran pagaderos en el momento en el que
haya transcurrido un afio desde la aceptacion de su nombramiento o en el
momento en el que se haya transmitido la totalidad de los activos sociales,
lo que ocurra antes;

SETENTA Y CINCO MIL EUROS (75.000 €) seran pagaderos en el
momento en el que hayan transcurrido dieciocho meses desde la aceptacion
de su nombramiento o en el momento en el que hayan transcurrido seis
meses desde la transmision de la totalidad de los activos sociales, lo que
ocurra antes; y

cualquier exceso sobre los mencionados TRESCIENTOS VEINTICINCO
MIL EUROS (325.000 €), y siempre bajo el limite maximo mencionado, sera
pagadero en el momento en el que, tras el Ultimo pago anterior, sea
indiscutible que el valor liquido de los activos resultantes de la liquidacion
excede de TRESCIENTOS VEINTICINCO MIL EUROS (325.000 €) o en el
momento en el que la junta general de la Sociedad apruebe el balance final
de liquidacidn, lo que ocurra antes.

El pago de la franquicia y de la prima del seguro de responsabilidad civil, junto con
el correspondiente coste fiscal, hasta la extincién de la sociedad: dichas cuantias
seran pagaderas en el plazo de diez dias habiles desde su solicitud a la Sociedad
por el liquidador, previa justificacion documental.

Dada la naturaleza unipersonal del cargo de liquidador, la suma de los conceptos
contenidos en los apartados a) y b) anteriores constituird el importe maximo de su
remuneracion, se devengue 0 no en un unico afo.
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SEXTO.- Solicitud de suspension y exclusién de cotizacién de las acciones de la
Sociedad.

6.1 Solicitud de suspensioén de cotizacion de las acciones de la Sociedad.
6.2 Solicitud de exclusién de cotizacion de las acciones de la Sociedad.

En votacion separada:

6.1 Solicitar a la Comision Nacional del Mercado de Valores, que proceda a la suspension
de la negociacion de las acciones de la Sociedad y que la cotizacion de las acciones de
la Sociedad permanezca suspendida desde entonces hasta que se produzca la definitiva
exclusion de negociacion.

6.2 Solicitar a la Comisién Nacional del Mercado de Valores, en el momento que sea
oportuno, que proceda a la exclusion de la negociacion de las acciones de la Sociedad.
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SEPTIMO.- Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, subsanar y ejecutar
los acuerdos adoptados por la Junta General Extraordinaria de Accionistas.

Facultar al liquidador Unico, en los mas amplios términos, para que de forma solidaria, lleve a
cabo todos los tramites y actuaciones necesarios, asi como para que adopte cuantas medidas
sean precisas para la ejecucion y buen fin de los acuerdos adoptados, incluyendo la
publicacion de cuantos anuncios fueran preceptivos, la comparecencia ante Notario para
elevar los acuerdos a escritura publica, subsanando, en su caso, los defectos en la
formalizacion de tales acuerdos en el sentido que indique la calificacién verbal o escrita del
Registro Mercantil, realizando cuantas actuaciones sean necesarias para lograr la inscripcion
en el Registro Mercantil de los acuerdos adoptados, en caso de ser necesario.



