ADOLFODOMINGUEZ

Adolfo Dominguez, S.A. (‘Adolfo Dominguez’ o la “Sociedad”), en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 227 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, hace publica

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracion de Adolfo Dominguez ha acordado convocar a los accionistas a la Junta
General Ordinaria que se celebrara, el dia 30 de agosto de 2021, a las 13:00 horas, en primera
convocatoria, y, en su caso, al dia siguiente, 31 de agosto de 2021, a la misma hora, en segunda
convocatoria, siendo previsible que se celebre en segunda convocatoria.

Ante las circunstancias excepcionales derivadas de la crisis sanitaria provocada por la propagacion del
COVID-19 y de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 34/2020, de 17 de noviembre, de
medidas urgentes de apoyo a la solvencia empresarial y al sector energético, y en materia tributaria en su
redaccion dada por el Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo a la
solvencia empresarial en respuesta a la pandemia de la COVID-19, y con el fin de salvaguardar la salud de
los accionistas, administradores, proveedores y demas personas que participan en la preparacion y
celebracion de la Junta General, y garantizar el ejercicio de los derechos e igualdad de trato de los
accionistas, el Consejo de Administracion de Adolfo Dominguez ha acordado que la asistencia a la Junta se
realice exclusivamente por medios telematicos sin asistencia fisica de los accionistas o sus
representantes, mediante conexion remota y retransmision en directo a traves de la pagina web corporativa
de la Sociedad (www.adolfodominguez.com) y conforme a las reglas de participacion previstas en el anuncio
de convocatoria.

La Sociedad ha publicado hoy el anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas
en el diario econdmico Cinco Dias y en la pagina web de la Sociedad (www.adolfodominguez.com) y de
la Comision Nacional del Mercado de Valores (‘CNMV”).

En relacion con la Junta, se remiten como anexo a la presente los siguientes documentos:
e Anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas.
e Texto integro de las propuestas de acuerdos del Consejo de Administracion a la Junta General.

Se hace constar que los documentos relativos a la Junta General de Accionistas de la Sociedad antes
citados y el resto de documentacién que debe ser sometida a la Junta General (incluyendo los respectivos
informes de administradores) se pueden consultar en la pagina web de la Sociedad
(www.adolfodominguez.com).

De igual forma, se comunica que tanto las cuentas anuales, los informes de gestion individuales de la
Sociedad y consolidados de la Sociedad y su grupo (junto con los informes de auditoria) y el estado de
informacién no financiera (junto con el informe del prestador independiente de servicios de verificacion),
correspondientes al ejercicio finalizado el 28 de febrero de 2021 que se someten a la aprobacién de la
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Junta General, el Informe Anual de Gobierno Corporativo y el Informe Anual sobre Remuneraciones de
los Consejeros correspondientes a dicho ejercicio se han remitido a la CNMV y estan a disposicion de
los accionistas en la pagina web de la Sociedad.

Ourense, 27 de julio de 2021
Dfia. Adriana Dominguez Gonzélez
Presidenta del Consejo de Administracién
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de “Adolfo Dominguez, S.A.” (“Adolfo Dominguez’ o la “Sociedad”) convoca
a sus accionistas a la Junta General Ordinaria, que se celebrara por medios exclusivamente telematicos, el
dia 30 de agosto de 2021, a las 13:00 horas, en primera convocatoria, y, en su caso, al dia siguiente, 31 de
agosto de 2021, a la misma hora en segunda convocatoria, siendo previsible que se celebre en segunda
convocatoria. La asistencia a este evento corporativo se realizara exclusivamente en forma remota o
telematica en los términos que se indican en este anuncio.

Los asuntos que seran objeto de deliberacion y votacion de esta Junta General Ordinaria de Accionistas,
son los que comprende el siguiente

ORDEN DEL DIiA

1. Examen y aprobacién de las cuentas anuales individuales de Adolfo Dominguez, S.A. y de las
consolidadas de la Sociedad y su Grupo, asi como de los informes de gestion individual de la Sociedad
y consolidado de la Sociedad y su Grupo, todos ellos correspondientes al ejercicio iniciado el 1 de
marzo de 2020 y cerrado el 28 de febrero de 2021.

2.  Examen y aprobacion, en su caso, del estado de informacion no financiera consolidado
correspondiente al ejercicio social cerrado el 28 de febrero de 2021.

3. Exameny aprobacion de la gestion realizada por el Consejo de Administracion de Adolfo Dominguez,
S.A. durante el ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021.

4. Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado de Adolfo Dominguez, S.A.
correspondiente al ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021.

5. Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos de los Estatutos
Sociales:

5.1. Modificacion de los articulos 11° (“Junta general ordinaria y extraordinaria”), 12° (“Derecho
de informacion de los accionistas”), 13° (‘Derecho de asistencia”), 14° (“Constitucion de la
Junta®) y 18° (“Voto a distancia”)

5.2.  Inclusién de un nuevo articulo 11° bis (“Junta exclusivamente telematica”)

5.3.  Modificacion de los articulos 19° (“Consejo de administracion®), 20° (“Cargos en el
Consejo”) y 24° (“Convocatoria del Consejo”)

5.4.  Modificacion del articulo 21° (“Comision de Auditoria”)
5.5.  Modificacion del articulo 22°

‘Comision de Nombramientos y Retribuciones”)

5.7.  Modificacion del articulo 30°
5.8.  Modificacion del articulo 32°

‘Pagina web”)

(
(
5.6.  Modificacion del articulo 23° (“Remuneracion de los consejeros”)
(
(

‘Informe anual de remuneraciones de los consejeros”)
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5.9.  Modificacion del articulo 33° (“Ejercicio social y formulaciéon de cuentas anuales y del
estado de informacién no financiera anual”)

Examen y aprobacién, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos del Reglamento
de la Junta General de Accionistas:

6.1.  Modificacién del articulo 3° (“Funciones de la Junta”)
6.2.  Inclusion de un nuevo articulo 4° bis (“Junta exclusivamente telematica”)

6.3.  Modificacion de los articulos 5° (“Anuncio de convocatoria®), 6° (“Informacion disponible
desde la fecha de la convocatoria”), 7° (“Derecho de informacion previo a la celebracion
de la Junta General’), 8° (“Delegaciones”) y 9° (“Votacion a través de medios de
comunicacion a distancia”)

6.4.  Modificacion de los articulos 10° (‘Derecho de asistencia”), 11° (“Lugar de convocatoria
de la Junta presencial y registro presencial de accionistas”), 13° (“Funciones de la
presidencia de la Junta General”) y 14° (“Funciones del Secretario de la Junta General”)

6.5.  Inclusion de un nuevo articulo 11° bis (‘Lugar de convocatoria de la Junta telematica y
registro telemético de accionistas”)

6.6.  Modificacion de los articulos 16° (“Constitucion de la Junta”), 17° (“Informes de la Mesa y
Presentacion”), 18° (“Solicitudes de intervencidn”), 20° (“Derecho de informacion durante
la Junta”) y 24° (*Acta de la Junta General’)

6.7.  Modificacion del articulo 25° (“Publicidad de los acuerdos”)

Examen y aprobacion de la retribucion méxima de los miembros del Consejo de Administracion en su
condicion de tales para el ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2021 y que finalizara el 28 de febrero de
2022.

Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion. Nombramiento, reeleccion y/o
ratificacion, en su caso, de miembros del Consejo de Administracion.

8.1. Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion.

8.2. Reeleccion de Diia. Adriana Dominguez Gonzélez como consejera ejecutiva, por el plazo
estatutario.

8.3. Ratificacion y reeleccion de D. José Luis Sainz Diaz como consejero independiente, por el
plazo estatutario.

84. Nombramiento de D. Rafael Prieto Martin como consejero independiente, por el plazo
estatutario.

8.5. Nombramiento de Diia. Diana Morato Feliciano como consejera independiente, por el plazo
estatutario.
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9. Examen y aprobacion, en su caso, de la politica de remuneraciones de los consejeros para el periodo
2021-2023.

10.  Autorizacién para la aplicacién de un Plan de Retribucién Variable a Largo Plazo (2021-2023)
mediante entrega de acciones de la Sociedad a determinados ejecutivos del Grupo Adolfo Dominguez
(incluyendo la Consejera Delegada).

11. Delegacién en el Consejo de Administracion de la facultad de emitir bonos, obligaciones y demas
valores de renta fija, canjeables y/o convertibles en acciones de la Sociedad u otras sociedades, de
su Grupo o no, asi como pagarés, warrants y cualesquiera otros instrumentos financieros que den
derecho a la adquisicion de acciones de nueva emision o acciones en circulacion de la Sociedad u
otras sociedades, de su Grupo o no, con atribucion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente y autorizacion para que la Sociedad pueda garantizar emisiones de valores de renta fija
efectuadas por sociedades filiales.

12.  Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripcion de los acuerdos adoptados por la Junta
General y para llevar a cabo el preceptivo dep6sito de cuentas.

PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO
13. Votacion consultiva del Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros de la Sociedad.

Durante la reunion, el Consejo de Administracion informara sobre la modificacion del Reglamento del
Consejo de Administracion de la Sociedad de conformidad con lo establecido en el articulo 528 de la Ley
de Sociedades de Capital.

COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran solicitar que se
publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas, incluyendo uno
0 mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de una
justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacién fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social de “Adolfo
Dominguez, S.A.” (Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifias,
Ourense) dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente convocatoria.

Asimismo, los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran, en el
mismo plazo sefialado en el parrafo anterior, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre
asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta convocada, todo ello en los
términos previstos en el articulo 519.3 de la Ley de Sociedades de Capital.

En el escrito de notificacion se hara constar el nombre o denominacion social del accionista o accionistas
solicitantes, y se acompafiara la oportuna documentacién —copia de la tarjeta de asistencia, delegacion
y voto a distancia o certificado de legitimacion— que acredite su condicién de accionistas, a fin de cotejar
esta informacion con la facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion
y Liquidacién de Valores, S.A.U. (Iberclear), asi como el contenido del punto o puntos que el accionista
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0 accionistas propongan, o el contenido de la propuesta o propuestas que el accionista o accionistas
formulen.

En el caso de que el accionista plantee un nuevo punto o puntos del Orden del Dia, se podra requerir al
accionista para que acompafie igualmente la propuesta o propuestas y el informe o informes justificativos
de las propuestas a que se refieran los puntos incluidos en el complemento, en los supuestos en que
legalmente sea necesario.

El complemento de la convocatoria se publicara con quince dias de antelacion, como minimo, a la fecha
establecida para la celebracion de la Junta.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con los articulos 272 y 518 de la Ley de Sociedades de Capital, desde la publicacion
del anuncio de la convocatoria de la Junta y hasta su celebracion, estaran a disposicion de los accionistas
ininterrumpidamente a través de la pagina web de la Sociedad (www.adolfodominguez.com) entre otros,
los siguientes documentos e informacion:

- Anuncio de convocatoria.
- NUmero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria.

- Texto integro de las propuestas de acuerdos a adoptar, en su caso, por la Junta General Ordinaria
de Accionistas de la Sociedad en relacion con cada uno de los puntos comprendidos en el Orden
del Dia, junto con los correspondientes informes y/o propuestas del Consejo de Administracion
justificativos de las propuestas de acuerdo bajo los puntos Quinto, Sexto, Octavo, Noveno y
Undécimo del Orden del Dia:

e Informe del Consejo de Administracion sobre la justificacion de la propuesta de modificacion
de los estatutos sociales.

e Informe del Consejo de Administracion sobre la justificacion de la propuesta de modificacion
del reglamento de la Junta General.

e Informe justificativo del Consejo de Administracion de la Sociedad sobre el nombramiento,
reeleccion y/o ratificacion de Dfa. Adriana Dominguez Gonzélez, D. José Luis Sainz Diaz,
D. Rafael Prieto Martin y Diia. Diana Morato Feliciano, junto con el preceptivo informe de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, en el que se valoran las competencias,
experiencias y meéritos de los consejeros cuyo nombramiento, reeleccion y/o ratificacion se
propone, que incluye la identidad, curriculum vitae y categoria de los consejeros.

e Propuesta motivada del Consejo de Administracién e informe que formula la Comision de
Nombramientos y Retribuciones de la Sociedad relativos a la propuesta de aprobacién de
la Politica de Remuneraciones de los Consejeros para el periodo 2021-2023.

e LaPolitica de Remuneraciones de los Consejeros para el periodo 2021-2023.

e Informe que formula el Consejo de Administracion de la Sociedad a los efectos previstos en
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el articulo 511.2 de la Ley de Sociedades de Capital, sobre la justificacion de la propuesta
de delegacién en el Consejo de Administracién de la facultad de emitir valores convertibles
ylo canjeables en acciones de la Sociedad, asi como otros valores analogos que pudieran
dar derecho, directa o indirectamente, a la suscripcion o adquisicion de acciones de la
Sociedad u otras sociedades, de su Grupo o no, y la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente en caso de aumento de capital derivado de la emision de los referidos
valores.

Las cuentas anuales individuales y consolidadas, los informes de gestion, individual y consolidado,
y los respectivos informes de los auditores de cuentas correspondientes al ejercicio iniciado el 1
de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021 (Informe Financiero Anual).

El estado de informacion no financiera consolidado correspondiente al ejercicio social cerrado a
28 de febrero de 2021, junto con el informe del prestador independiente de servicios de
verificacion.

Los vigentes Estatutos Sociales, junto con el texto resultante de dichos Estatutos para el caso de
que resulten aprobadas las modificaciones que se proponen a la Junta.

El vigente Reglamento de la Junta General, junto con el texto resultante de dicho Reglamento
para el caso de que resulten aprobadas las modificaciones que se proponen a la Junta.

Informe Anual de Gobierno Corporativo correspondiente al ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020
y finalizado el 28 de febrero de 2021.

Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros de la Sociedad correspondiente al
ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021, que se somete a
votacion consultiva y como punto separado del Orden del Dia.

Informe Anual de la Comision de Auditoria relativo al ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y
finalizado el 28 de febrero de 2021.

Informe Anual de la Comisién de Auditoria sobre la independencia del auditor durante el ejercicio
iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021.

Informe Anual de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones relativo al ejercicio iniciado el 1
de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021.

El Reglamento del Consejo de Administraciéon modificado, junto con el informe de administradores
justificativo de las modificaciones realizadas.

Formulario 0 modelo de tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia.
Normas de funcionamiento del Foro.
Reglas aplicables a la delegacion y el voto a distancia.

Solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas, en su caso, por los
accionistas en ejercicio de su derecho de informacién y las contestaciones que faciliten los
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administradores.

Cualquier accionista podra obtener de la Sociedad, de forma inmediata y gratuita, la entrega o envio de
los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la Junta en los casos en los que legalmente
proceda y, en particular, en lo que se refiere a la politica de remuneraciones. En atencién a las
limitaciones vigentes en cada momento derivadas de la situacion generada por el SARS-CoV-2
(coronavirus o0 “COVID-19"), se recomienda que los accionistas que deseen obtener copia de todos o
algunos de los documentos anteriormente indicados remitan su solicitud mediante correo electronico
dirigido a la direccion junta.general@adolfodominguez.com.

De acuerdo con los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital, desde el mismo dia de
publicacion de la convocatoria de la Junta General y hasta el quinto dia anterior al previsto para la
celebracion de la Junta, inclusive, o verbalmente durante la celebracion de la misma, los accionistas
podran solicitar del Consejo de Administracion, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas,
o formular las preguntas que estimen pertinentes, acerca de los asuntos comprendidos en el Orden del
Dia, sobre la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision
Nacional del Mercado de Valores desde la fecha de celebracion de la ultima Junta General de
Accionistas, 0 acerca de los informes del auditor de cuentas antes referidos.

Salvo en los casos expresamente previstos en la Ley, el Consejo de Administracion estara obligado a
facilitar por escrito la informacion solicitada hasta el dia de la celebracion de la Junta General y, en el
caso de las solicitudes de los accionistas asistentes por medios telematicos podran ser contestadas
verbalmente durante la celebracion de la Junta, y, en todo caso, dentro de los siete dias siguientes al de
la terminacion de la Junta, con arreglo a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital. Las peticiones
de informacion se contestaran a través del mismo medio en que se formularon, a menos que el accionista
sefale al efecto otro distinto que se considere iddneo.

Las solicitudes de informacion o documentacion podran realizarse mediante la entrega de la peticion en
el domicilio social o mediante su envio a la Sociedad a la direccién de correo electronico
junta.general@adolfodominguez.com o por correspondencia postal a la siguiente direccion: Adolfo
Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifias,
Ourense.

Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento electronico en cuya virtud se
solicita la informacidn incorpore la firma electrénica reconocida o la firma electrénica avanzada del
representado, en los términos previstos en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electrénicos de confianza, siempre que estén basadas en un
certificado electronico reconocido respecto del cual no conste su revocacién y que (i) haya sido emitido
por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de
Moneda y Timbre o (ii) se halle incorporado al Documento Nacional de Identidad Electrénico emitido de
conformidad con el Real Decreto 1553/2005, de 23 de diciembre, por el que se regula la expedicion del
Documento Nacional de Identidad y sus certificados de firma electrénica.
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Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emision de las solicitudes de informacion, la peticién
del accionista debera incluir su nombre y apellidos, junto con la acreditacion de las acciones de las que
es titular, mediante copia de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia expedida por la entidad
participante en Iberclear o certificado de legitimacion, con objeto de que esta informacién sea cotejada
con la relacion de accionistas y el nimero de acciones a su nombre que conste en los registros de
anotaciones en cuenta que comunique Iberclear a la Sociedad para la Junta General de que se trate.
Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma y plazo.

La pagina web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacién del accionista en los términos previstos en la normativa aplicable.

DERECHO DE ASISTENCIA A LA JUNTA GENERAL

Los accionistas podran asistir a la Junta General de Accionistas cualquiera que sea el numero de
acciones de las que sean titulares siempre que consten inscritas a su nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de antelacin a aquel en que haya de celebrarse
la Junta. Para el ejercicio del derecho de asistencia, el accionista debera proveerse de la correspondiente
tarjeta de asistencia en la que se indicara el numero, clase y serie de las acciones de su titularidad, asi
como el nimero de votos que puede emitir. La tarjeta de asistencia se emitira por las entidades
participantes en Iberclear en favor de los titulares de las acciones que acrediten tenerlas inscritas con
cinco dias de antelacidn a aquel en que haya de celebrarse la Junta.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien validamente les represente, se podra
solicitar a los asistentes, junto a la presentacion de la tarjeta de asistencia, la acreditacion de su identidad
mediante la presentacion del Documento Nacional de Identidad o de cualquier otro documento oficial en
vigor generalmente aceptado a estos efectos.

La Junta General tendra lugar por medios exclusivamente telematicos y, por tanto, sin presencia
fisica de los accionistas y sus representantes.

Ante las circunstancias excepcionales derivadas de la crisis sanitaria provocada por la propagacion del
COVID-19 y de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto-Ley 34/2020, de 17 de noviembre, de
medidas urgentes de apoyo a la solvencia empresarial y al sector energético, y en materia tributaria en
su redaccion dada por el Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo
a la solvencia empresarial en respuesta a la pandemia de la COVID-19 (el “RDL 34/2020” y el “RDL
512021, respectivamente), con el fin de salvaguardar la salud de los accionistas, administradores,
proveedores y demas personas que participan en la preparacion y celebracion de la Junta General, y
garantizar el ejercicio de los derechos e igualdad de trato de los accionistas, se hace constar que el
Consejo de Administracion de la Sociedad ha acordado que la asistencia a la Junta se realice
exclusivamente por medios telematicos sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes,
mediante conexién remota y retransmision en directo a traveés de la pagina web corporativa de la
Sociedad (www.adolfodominguez.com) y conforme a las reglas de participacion previstas en el presente
anuncio.
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ASISTENCIA A LA JUNTA GENERAL POR MEDIOS EXCLUSIVAMENTE TELEMATICOS

Los mecanismos para asistir telematicamente a la Junta se abriran en el espacio dedicado a la Junta
General de Accionistas 2021 (“Asistencia Telematica”) en la pagina web corporativa de la Sociedad
(www.adolfodominguez.com) en los términos que se indican a continuacion:

1.

Reqistro previo: para garantizar la identidad de los asistentes, el correcto ejercicio de sus derechos
y el adecuado desarrollo de la reunién, los accionistas y representantes que deseen utilizar los
mecanismos de asistencia telematica deberan registrarse previamente en el espacio dedicado a
la Junta General de Accionistas 2021 (“Asistencia Telematica”) de la web corporativa, desde las
11:00 horas del dia 27 de julio de 2021 hasta las 23:59 horas del dia 29 de agosto de 2021, sin
perjuicio de lo sefialado méas adelante para los representantes de accionistas. Con posterioridad a
dicha hora, no se admitira ningun registro previo para el ejercicio del derecho de asistencia
telematica.

El indicado registro previo se llevara a cabo mediante alguno de los siguientes medios: (i)
Documento Nacional de Identidad (DNI) electronico; o (ii) firma electronica reconocida o avanzada,
basada en un certificado electrénico reconocido y vigente, emitido por la Entidad Publica de
Certificacion Espafiola (CERES), dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

Si la persona que asiste remotamente tuviera conferidas delegaciones en su favor, debera
habérselo notificado a la Sociedad antes de las 24 horas anteriores a la celebracién de la Junta
General, esto es, antes del 29 de agosto a las 13:00 horas, por medios electronicos (con un correo
electrénico dirigido a la direccién junta.general@adolfodominguez.com) o mediante
correspondencia postal (Adolfo Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das Vifas, calle
4, parcela 8, San Cibrao das Vifas, Ourense), indicando que acepta dichas delegaciones e
identificindose mediante remisién de la tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia
debidamente cumplimentada, y copia del DNI, NIE o pasaporte del representante, para que pueda
acreditarse su identidad el dia de celebracion de la Junta.

A efectos aclaratorios, los representantes que asistan remotamente quedaran registrados
mediante el envio de dicho correo electrdnico o postal a la Sociedad, en la forma y plazo indicados
en este parrafo, una vez que la Sociedad les haya confirmado su registro.

La Sociedad se reserva el derecho de solicitar a los accionistas medios de identificacion
adicionales que considere necesarios para garantizar debidamente la identidad de los accionistas,
comprobar su condicion de accionistas y garantizar la autenticidad del voto o la delegacion.

Una vez que el accionista o, en su caso, su representante, se haya registrado con arreglo a los
medios indicados y en el plazo establecido, podra asistir y votar en la Junta General a través de
medios telematicos realizando la correspondiente conexion el dia de celebracion de la Junta
General.

Conexién y asistencia: con la finalidad de permitir la adecuada gestion de los sistemas de
asistencia telematica, el accionista o representante que se haya registrado previamente para asistir
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telematicamente a la Junta General conforme al apartado (1) anterior, debera conectarse en el
espacio dedicado a la Junta General de Accionistas 2021 (“Asistencia Telematica”) de la pagina
web corporativa de la Sociedad entre las 11:00 horas y las 13:00 horas del dia 30 de agosto de
2021 (si la Junta se celebra en primera convocatoria) o del dia 31 de agosto de 2021 (si, como es
previsible, la Junta se celebra en segunda convocatoria) e identificarse conforme a alguno de los
medios previstos en el apartado (1) anterior 0 segin se le indique en las instrucciones
correspondientes. No se admitira el registro de asistentes fuera de esta franja horaria.

El accionista o representante asistente que se haya registrado para asistir remotamente y desee
manifestar al Notario o personal que lo asista (o, en su defecto, ante el Secretario de la Junta
General de Accionistas) su abandono expreso de la Junta, debera hacerlo a través del formulario
habilitado al efecto en la aplicacion informatica de asistencia remota. Una vez haya comunicado
al Notario su voluntad expresa de abandonar la reunion, se tendran por no realizadas todas las
actuaciones que efectue con posterioridad.

En caso de que el 30 de agosto de 2021 se constate la inexistencia de quérum suficiente para la
celebracion de la Junta General en primera convocatoria, la Sociedad publicara esta circunstancia
a través del espacio dedicado a la Junta General de Accionistas 2021 de la pagina web corporativa
de la Sociedad confirmando que la Junta General se celebrara finalmente en segunda
convocatoria. En el supuesto de que la Junta General se celebre en segunda convocatoria (como
es previsible), los asistentes por medios telematicos que se hubieran conectado en primera
convocatoria deberan conectarse de nuevo para asistir telematicamente a la Junta General en
segunda convocatoria, es decir, entre las 11:00 horas y las 13:00 horas del dia 31 de agosto de
2021.

Intervencion: de conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, las
intervenciones y propuestas de acuerdos o solicitudes de informacién o aclaraciones que,
conforme a la Ley, tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos,
deberan remitirlas a la Sociedad, por escrito y en todo caso, en la forma, términos y condiciones
establecidos en la citada pagina web de la Sociedad, entre las 11:00 horas y las 13:00 horas del
dia 30 de agosto de 2021 o, en su caso, del dia 31 de agosto de 2021, segun se celebre la Junta
General en primera 0 en segunda convocatoria, respectivamente, y hasta el momento de
constitucion de la misma.

El asistente por medios telematicos que desee que su intervencion conste literalmente en el acta
de la Junta habra de indicarlo expresamente en el texto de aquella.

Las solicitudes de informacion o aclaracion de los accionistas que asistan telematicamente seran
contestadas verbalmente durante la Junta General o por escrito durante los siete dias siguientes
ala Junta, con arreglo a lo previsto en la Ley de Sociedades de Capital.

En el supuesto de que la Junta General se celebre en segunda convocatoria (como es previsible),
los asistentes telematicos que habiéndose conectado a la reunién en primera convocatoria
hubieran remitido intervenciones y propuestas de acuerdos o solicitudes de informaciones o
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aclaraciones, tendran que remitirlas de nuevo al dia siguiente, en los términos indicados en el
presente apartado (3); de lo contrario se tendran por no formuladas.

Votacién: la emision del voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden
del Dia podra realizarse desde el momento de la conexion como asistente del accionista o, en su
caso, del representante, el dia de celebracion de la Junta y hasta que el Presidente o, en su caso,
el Secretario de la Junta, anuncie que se da inicio a la votacion de las propuestas de acuerdos
relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia.

En cuanto a las propuestas de acuerdos sobre aquellos asuntos que, por mandato legal, no sea
necesario que figuren en el Orden del Dia, los asistentes por medios telematicos podran emitir sus
votaciones a partir del momento en que se dé lectura a dichas propuestas para proceder a su
votacion y hasta que el Presidente o, en su caso, el Secretario de la Junta, anuncie la conclusion
del periodo de votacion de dichas propuestas de acuerdo.

La votacidn de las propuestas de acuerdos se realizara a través de la pagina web y conforme al
correspondiente formulario de voto. El accionista debe indicar el sentido de su voto para cada uno
de los puntos incluidos en el Orden del Dia. Si, en relacion con alguno de los puntos del Orden del
Dia no indica el sentido de su voto, se entendera que vota a favor de las respectivas propuestas
formuladas por el Consejo de Administracion.

En todo caso, el proceso de votacidn remota respecto de todas las propuestas sometidas a la
Junta finalizara cuando, tras la lectura de los resumenes de las propuestas de acuerdos por el
Secretario de la Junta, se dé inicio a la votacidn de las propuestas de acuerdos relativas a los
puntos comprendidos en el Orden del Dia.

En aquello no regulado expresamente en este anuncio, resultaran de aplicacion a los accionistas
que asistan telematicamente a la Junta las mismas normas sobre el voto y la adopcion de acuerdos
previstas en el Reglamento de la Junta General para las juntas presenciales, adaptadas en su
caso a las especialidades que se puedan derivar de la naturaleza telematica de esta Junta.

Oftras cuestiones: la Sociedad podra adaptar, con las debidas garantias, los medios para permitir
la asistencia telematica a la Junta General en los casos de accionistas no residentes en Espaiia,
inversores cualificados y otros supuestos analogos.

La asistencia telematica a la Junta General de los Accionistas deja sin efecto la delegacion o el
voto mediante medios de comunicacion a distancia previos a la Junta General.

En los supuestos de concurrencia de cotitulares de un deposito de valores, tendra la consideracion
de asistente aquél de ellos que se registre en primer lugar y, por tanto, se denegara cualquier
acceso ulterior por parte de los restantes copropietarios. A los efectos del articulo 126 de la Ley
de Sociedades de Capital, se presume que el cotitular que se registre en primer lugar se encuentra
designado por el resto de los copropietarios para ejercitar los derechos de socio.

Es responsabilidad exclusiva del accionista (0 su representante) la custodia de los medios de
identificacién necesarios para acceder y utilizar el servicio de asistencia telematica. En caso de
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que se trate de una persona juridica, ésta debera comunicar cualquier modificacién o revocacion
en las facultades que ostente su representante y, por tanto, la Sociedad declina cualquier
responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

Tanto para el otorgamiento de la representacion y la emision del voto a través de medios de
comunicacion a distancia, como para la asistencia remota a la Junta, la Sociedad se reserva el
derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos de representacion o voto
electronicos y/o de asistencia telematica a la Junta cuando razones técnicas o de seguridad lo
requieran o impongan.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista
derivados de averias, sobrecargas, caidas de lineas, fallos en la conexiéon o cualquier otra
eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de la Sociedad, que dificulten o impidan
la utilizacion de los mecanismos de representacion o voto electronicos y/o de asistencia telematica
a la Junta. Por tanto, esas circunstancias no constituirdn una privacion ilegitima de los derechos
del accionista, sin perjuicio de que se adopten las medidas que cada situacion requiera, entre ellas,
la eventual suspension temporal o prérroga de la Junta si ello fuese preciso para garantizar el
pleno ejercicio de sus derechos por los accionistas o0 sus representantes.

DELEGACION DE LA REPRESENTACION Y VOTO A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA

Derecho de representacion y delegacion a distancia

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 14.2 de los Estatutos Sociales y 8.1 del Reglamento de
la Junta General, todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por otra persona, aunque no sea accionista de la Sociedad, cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos por la Ley, los Estatutos y el resto de la normativa interna de la Sociedad que sea
de aplicacion.

La delegacion de la representacion debera ser cumplimentada y firmada por el accionista, suscribiendo
la correspondiente tarjeta de asistencia, delegacion y voto expedida por la entidad participante en
Iberclear y, en su caso, el documento extraido de la web corporativa.

La persona a cuyo favor se confiera la representacion debera ejercitarla asistiendo teleméaticamente, en
su caso, a la Junta en los términos del apartado relativo a la Asistencia a la Junta General por medios
exclusivamente telematicos.

La representacion debera conferirse con caracter especial para cada Junta General, por escrito, y podréa
conferirse por medios de comunicacién a distancia. Cuando se confiera por medios de comunicacién a
distancia, sélo se reputara valida la representacion que se efectue:

1.  Mediante correspondencia postal

Se remitira al domicilio de la Sociedad (Adolfo Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das
Vifas, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifias, Ourense), la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a
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distancia expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en
cuenta, debidamente firmada y cumplimentada por el accionista. Se hara constar la representacion
atribuida y la identidad del representado.

En el supuesto de que la tarjeta de asistencia expedida por la entidad participante en Iberclear no
incorpore el apartado relativo a la delegacion o este estuviera incompleto, el accionista podra utilizar la
tarjeta de asistencia puesta a disposicion de los accionistas por la Sociedad en su pagina web
(www.adolfodominguez.com). Dicha tarjeta de asistencia, debidamente firmada, debera hacerse llegar a
la Sociedad mediante correo postal a la direccion indicada en el parrafo anterior, junto con la
correspondiente tarjeta de asistencia expedida por la entidad participante en Iberclear, debidamente
firmada.

2. Mediante comunicacion electronica

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos anteriormente indicados
y se identifique mediante ella, podré conferir su representacién mediante comunicacién electrénica
conforme a las instrucciones y procedimientos que se especifiquen en la pagina web de la Sociedad
(www.adolfodominguez.com).

Sera admitida la representacion otorgada por estos medios cuando el documento electrénico en cuya
virtud se confiere incorpore la firma electronica reconocida o la firma electronica avanzada del
representado, en los términos previstos en la Ley 6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de
determinados aspectos de los servicios electronicos de confianza, basadas en un (i) certificado
electrénico reconocido respecto del cual no conste su revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad
Publica de Certificacion Espafiola (CERES) dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o
(i) se halle incorporado al Documento Nacional de Identidad Electronico emitido de conformidad con el
Real Decreto 1553/2005, de 23 de diciembre, por el que se regula la expedicion del Documento Nacional
de Identidad y sus certificados de firma electrénica.

El accionista que confiera la representacion mediante correspondencia postal o comunicacion electrénica
a distancia se obliga a comunicar al representante designado la representacion conferida a su favor.
Cuando la representacion se confiera a algun consejero o al Secretario del Consejo de Administracion
de la Sociedad, esta comunicacion se entenderé realizada mediante la recepcion por “Adolfo Dominguez,
S.A.” de dicha delegacién mediante correspondencia postal o electronica validamente realizada en el
plazo establecido en el presente anuncio.

La representacion conferida mediante correspondencia postal o electronica podra dejarse sin efecto (i)
por revocacion expresa del accionista efectuada por el mismo medio empleado para conferir la
representacion, dentro del plazo establecido para conferirla, o (ii) por la transmision de las acciones, cuya
titularidad confiere el derecho a la delegacion y al voto, de que tenga conocimiento la Sociedad, al menos,
cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracion de la Junta. Asimismo, las delegaciones
conferidas con posterioridad a la emision del voto a distancia se tendran por no efectuadas.

En el caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el representante
emitira el voto con arreglo a las mismas, y tendréa la obligacion de conservar dichas instrucciones durante
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un afio desde la celebracion de la Junta. El representante podra tener la representacién de mas de un
accionista sin limitacién en cuanto al nimero de accionistas representados. Cuando un representante
tenga representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion de las
instrucciones dadas por cada accionista.

Derecho de voto por medios de comunicacion a distancia

De acuerdo con lo establecido en los articulos 18.1 de los Estatutos Sociales y 9.1 del Reglamento de la
Junta General, los accionistas con derecho de asistencia y voto podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia con caracter previo a la celebracion de
la Junta a través de los siguientes medios de comunicacion a distancia:

a)  Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad a la direccion: Adolfo Dominguez, S.A.,
Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifias, Ourense, la
tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia expedida por la entidad o entidades encargadas
de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta, debidamente firmada y cumplimentada, en
la que haran constar el sentido de su voto (a favor, en contra o abstencion).

b)  Mediante otros medios de comunicacion electronica a distancia, siempre que el documento
electrénico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto incorpore la firma electrénica legalmente
reconocida o la firma electronica avanzada del accionista, en los términos previstos en la Ley
6/2020, de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios electronicos
de confianza, basadas (i) certificado electronico reconocido respecto del cual no conste su
revocacion y que haya sido emitido por la Autoridad Publica de Certificacion Espafiola (CERES)
dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o (i) se halle incorporado al Documento
Nacional de Identidad Electronico emitido de conformidad con el Real Decreto 1553/2005, de 23
de diciembre, por el que se regula la expedicion del Documento Nacional de Identidad y sus
certificados de firma electronica.

Todo accionista que disponga de una firma electronica que cumpla los requisitos anteriormente indicados
y se identifique mediante ella, podra emitir su voto en relacién con los puntos del Orden del Dia de la
Junta General conforme a las instrucciones y procedimientos pertinentes que se especifiquen en la
pagina web de la Sociedad (www.adolfodominguez.com).

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en los Estatutos Sociales y en
el Reglamento de la Junta General seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion
de la Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad se entenderan
revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.

El voto emitido a distancia s6lo podra dejarse sin efecto: (i) por revocacion posterior y expresa efectuada
por el mismo medio empleado para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta; (i) por asistencia
a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, o (iii) por la transmision de las acciones cuya titularidad
confiere el derecho al voto, de que tenga conocimiento la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la
fecha prevista para la celebracion de la Junta.
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Para su validez, el voto emitido por cualquiera de los citados medios de comunicacién a distancia (postal
o electrénica), deberé recibirse por la Sociedad antes de las 23:59 horas del dia inmediatamente anterior
al previsto para la celebracion de la Junta. En caso contrario, el voto se tendra por no emitido. Con
posterioridad al plazo indicado, sélo se admitiran los votos telematicos emitidos en el acto de la Junta
General por el accionista titular o por la persona que le represente validamente.

Disposiciones comunes a la representacion conferida y al voto emitido por medios de
comunicacion a distancia

En el momento de registrarse en la plataforma de asistencia telemética habilitada a tal efecto en la pagina
web de la Sociedad (www.adolfodominguez.com), los representantes designados, ya sea mediante
correspondencia postal o comunicacion electronica, deberan identificarse, mediante remision de la tarjeta
de asistencia, delegacion y voto a distancia debidamente cumplimentada, y copia del DNI, NIE o
pasaporte del representante, para que pueda acreditarse su identidad el dia de celebracion de la Junta.
En caso contrario, las representaciones se tendran por no realizadas. A efectos aclaratorios, los
representantes designados que asistan telematicamente deberan notificar las delegaciones conferidas
en su favor a la Sociedad antes de las 24 horas anteriores a la celebracion de la Junta General, esto es,
antes del 29 de agosto de 2021 a las 13:00 horas por medios electronicos (con un correo electronico
dirigido a la direccion junta.general@adolfodominguez.com) o mediante correspondencia postal (Adolfo
Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das Vifias, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifias,
Ourense), indicando que acepta dichas delegaciones e identificindose mediante remision de la tarjeta
de asistencia, delegacion y voto a distancia debidamente cumplimentada, y copia del DNI, NIE o
pasaporte del representante, para que pueda acreditarse su identidad el dia de celebracion de la Junta.

Cuando el accionista ejercite su derecho de voto o confiera su representacion utilizando medios de
comunicacion a distancia, sus acciones deberan constar inscritas a su nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de antelacion, al menos, a aquel en que haya de
celebrarse la Junta General.

Asimismo, la validez de la representacion conferida y del voto emitido mediante comunicacidn a distancia
esta sujeta a la comprobacion —con el fichero facilitado por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (Iberclear)— de la condicion de accionista con
cinco dias de antelacion, al menos, a aquel en el que haya de celebrarse la Junta General. En caso de
divergencia entre el nimero de acciones comunicado por el accionista que confiere la representacion o
emite su voto mediante comunicacién a distancia y el que conste en los registros de anotaciones en
cuenta que comunique Iberclear, se considerara valido, a efectos de quérum y votacién, y salvo prueba
en contrario, el nimero de acciones facilitado por esta ultima entidad.

Antes de su nombramiento, el representante debera informar con detalle al accionista de si existe
situacion de conflicto de intereses. Si el conflicto fuera posterior al nombramiento y no se hubiese
advertido al accionista representado de su posible existencia, debera informarle de ello inmediatamente.
En ambos casos, de no haber recibido nuevas instrucciones de voto precisas para cada uno de los
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asuntos del Orden del Dia sobre los que el representante tenga que votar en nombre del accionista,
deberéa abstenerse de emitir el voto.

A los efectos de lo dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se informa
de que la Presidenta de la Junta, asi como cualquier otro miembro del Consejo de Administracién, pueden
encontrarse en conflicto de intereses (i) respecto de los puntos 3.° (Examen y aprobacion, en su caso,
de la gestién y actuacion del Consejo de Administracion durante el ejercicio social cerrado a 28 de febrero
de 2021), 7° (Examen y aprobacidn de la retribucion maxima de los miembros del Consejo de Administracion
en su condicion de tales para el ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2021 y que finalizara el 28 de febrero de
2022), 8.1 (Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administracion), 8.2 (Reeleccion de Dia.
Adriana Dominguez Gonzélez como consejera ejecutiva, por el plazo estatutario), 8.3 (Ratificacion y
reeleccion de D. José Luis Sainz Diaz como consejero independiente, por el plazo estatutario), 8.4.
(Nombramiento de D. Rafael Prieto Martin como consejero independiente, por el plazo estatutario), 8.5.
(Nombramiento de Dfia. Diana Morato Feliciano como consejera independiente, por el plazo estatutario), 9°
(Examen y aprobacion, en su caso, de la politica de remuneraciones de los consejeros para el periodo 2021-
2023), 10° (Autorizacidn para la aplicacion de un Plan de Retribucion Variable a Largo Plazo (2021-2023)
mediante entrega de acciones de la Sociedad a determinados ejecutivos del Grupo Adolfo Dominguez
(incluyendo la Consejera Delegada)) y 13° (Sometimiento a votacion con caracter consultivo del informe
anual sobre remuneraciones de los consejeros) del Orden del Dia; y (i) en los supuestos recogidos en los
apartados a), b), ¢) y d) del articulo 526.1 de la Ley de Sociedades de Capital (nombramiento, reeleccion
o ratificacion de administradores, destitucion, separacion o cese de administradores, ejercicio de la
accion social de responsabilidad y aprobacion o ratificacion de operaciones de la sociedad con el
administrador que se trate) que pudieran presentarse fuera del Orden del Dia con arreglo a la Ley.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada conforme a la Ley y el Reglamento de la Junta,
pero no se incluyeran en la misma instrucciones para el ejercicio del voto o se suscitaran dudas sobre el
destinatario o el alcance de la representacion, se entendera que (i) la delegacion se efectua en favor del
Presidente del Consejo de Administracion, o, en caso de conflicto de interés o ausencia de éste, en favor
del Vicepresidente del Consejo de Administracion; (i) se refiere a todas las propuestas formuladas por
el Consejo de Administracion que forman parte del Orden del Dia de la Junta General; (iii) se pronuncia
por el voto favorable a las mismas; y (iv) se extiende, asimismo, a los puntos que puedan suscitarse fuera
del Orden del Dia, respecto de los cuales el representante ejercitara el voto en el sentido que entienda
mas favorable a los intereses del representado en el marco del interés social.

Salvo indicacion en contrario del representado, en caso de que el representante se encuentre incurso en
una situacion de conflicto de interés, se entenderd que el representado ha designado ademas, como
representante, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta General, si este estuviese a su vez
en situacion de conflicto de interés, al Vicepresidente del Consejo de Administracion y, si este ultimo
estuviera a su vez en situacion de conflicto de interés, al Secretario de la Junta General.

De la misma forma, el accionista que emita su voto mediante correspondencia postal 0 comunicacion
electrénica y no hiciera constar marca en alguna o ninguna de las casillas destinadas a sefialar el voto
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respecto de los puntos del Orden del Dia, se entendera que desea votar a favor de las respectivas
propuestas formuladas por el Consejo de Administracion.

Se establecen las siguientes reglas de prelacion entre delegacion, voto a distancia y presencia en la
Junta para los casos que puedan presentar dudas:

" La asistencia personal telematica a la Junta del accionista que hubiera delegado o votado a
distancia previamente, sea cual fuere el medio utilizado para su emisién, dejara sin efecto dicha
delegacion o voto.

. Cuando el accionista confiera validamente la representacién mediante comunicacion electrénica
y, ademas, también la confiera mediante tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia
impresa y expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta, prevalecera esta Ultima frente a la efectuada mediante comunicacion
electrénica, con independencia de sus respectivas fechas de otorgamiento.

. El voto, sea cual fuere el medio utilizado para su emision, hara ineficaz cualquier delegacion, ya
sea anterior, que se tendra por revocada, o posterior, que se tendra por no efectuada, salvo por
revocacion expresa conforme a lo previsto en el Reglamento de la Junta General.

. En el caso de que un accionista realice validamente varias delegaciones o emita varios votos
mediante comunicacion electronica, prevalecera la ultima representacion o el ltimo voto emitido
que haya sido recibido por la Sociedad dentro del plazo establecido.

. Tanto la representacion como el voto emitido a distancia quedaran sin efecto por la enajenacion
de las acciones que confieren el derecho de asistencia de que tenga conocimiento la Sociedad, al
menos, cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracidn de la Junta.

Podran votar, delegar o asistir cualquiera de los cotitulares de un depdsito de acciones y les serén de
aplicacion entre si las reglas de prelacion anteriores. A los efectos del articulo 126 de la Ley de
Sociedades de Capital, se presume que el cotitular que en cada momento realice una actuacion
(asistencia, delegacion o voto) se encuentra designado por el resto de los copropietarios para ejercitar
los derechos de socio.

La Sociedad pondré a disposicion de los accionistas en su pagina web (www.adolfodominguez.com) los
formularios que podran utilizarse para la delegacidn y el voto por correspondencia postal o comunicacion
electronica a distancia, en los términos previstos en este anuncio, acompafiandose del documento
acreditativo de la titularidad de las acciones.

En caso de que el accionista sea persona juridica, la Sociedad podréa requerir que aporte copia del poder
suficiente en virtud del cual se acrediten las facultades de la persona que haya conferido la
representacion o emitido el voto a distancia y debera comunicar a la Sociedad cualquier modificacion o
revocacion en las facultades de las que goce su representante y, por tanto, la Sociedad declina cualquier
responsabilidad hasta que se produzca dicha notificacion.

Es responsabilidad exclusiva del accionista la custodia de su firma electrnica.
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La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos de voto
y delegacion a distancia cuando razones técnicas o de seguridad lo requieran o impongan.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

De acuerdo con el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital y en los términos referidos en el mismo,
con caracter previo a la celebracién de la Junta General, se habilitara un Foro Electronico de Accionistas en
la pagina web de la Sociedad (el “Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias de accionistas que puedan constituir en los
téerminos legalmente previstos. El acceso al Foro y los términos y condiciones de su utilizacion vy
funcionamiento se regiran por lo previsto en el presente anuncio de convocatoria, en la Ley y en las normas
de funcionamiento del Foro, cuyo contenido puede consultarse en la pagina web de la Sociedad
(www.adolfodominguez.com).

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del Orden del Dia
anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el
porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de
representacion voluntaria.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA

El Consejo de Administracion ha acordado requerir la asistencia de Notario a los efectos de que proceda a
levantar Acta de la Junta, de conformidad con lo establecido en el articulo 203 de la Ley de Sociedades de
Capital.

PROTECCION DE DATOS

Los datos personales que los accionistas faciliten a la Sociedad para el ejercicio o delegacion de sus
derechos de asistencia y voto en la Junta General, los que sean facilitados a estos efectos por las entidades
bancarias y sociedades y agencias de valores en las que dichos accionistas tengan depositadas o
custodiadas sus acciones o por la entidad legalmente habilitada para la llevanza del registro de anotaciones
en cuenta, Iberclear, y los que sean obtenidos a través de la grabacion de la Junta General (i.e., imagen y
v0Z), en su caso, seran tratados por la Sociedad como responsable del tratamiento con la finalidad de
gestionar el desarrollo, cumplimiento y control de la relacion accionarial existente (en particular, pero no
limitado a, lo relativo a la organizacion, convocatoria y celebracion de la Junta General, el desarrollo, gestion
y control del ejercicio de sus derechos y del Foro y la remision de informacion), para la celebracion, grabacion
y difusién de la Junta General y para el cumplimiento de obligaciones legales. El tratamiento de los datos es
necesario para los citados fines y su base juridica es la ejecucion de la relacion accionarial y el cumplimiento
de obligaciones legales.

Los datos podran ser comunicados al Notario que asistira a la Junta General, asi como a aquellos
terceros que tengan reconocido el derecho de informacion previsto en la Ley, o accesibles al publico en
la medida en que consten en la documentaciéon disponible en la pagina web de la Sociedad
(www.adolfodominguez.com) o se manifiesten en la Junta General, cuyo desarrollo podra ser objeto de
grabacion audiovisual (total o parcial) y difusién publica en dicha pagina web de la Sociedad
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(www.adolfodominguez.com). El asistente queda informado de que la Junta General seréd objeto de
grabacion audiovisual (imagen y voz) con el fin de permitir la transparencia y difusién promovidas por la
normativa aplicable. La base juridica del tratamiento de los datos personales consistentes en imagen y
voz es la existencia de un interés legitimo de la Sociedad para grabar y retransmitir la Junta General, que
esta reconocido en las normas y principios de transparencia que le son de aplicacion. El accionista queda
informado de que existen mecanismos para el ejercicio de sus derechos como accionista distintos de la
asistencia a la Junta General.

Los datos personales seran conservados durante el desarrollo de la relacion accionarial y, tras ello,
durante un periodo de 6 afios Unicamente para poder hacer frente a cualesquiera acciones legales o
contractuales, salvo que, excepcionalmente, fuera de aplicacidn un plazo de prescripcion de cualesquiera
de las posibles acciones legales o contractuales superior.

El titular de los datos tendra, en todo caso y cuando resulte legalmente procedente, derecho de acceso,
rectificacion, supresion, oposicidn, portabilidad, limitacion del tratamiento, a retirar el consentimiento
previamente otorgado, y cualesquiera otros derechos que resulten de aplicacion de conformidad con la
normativa aplicable dirigiendo un escrito a Adolfo Dominguez, S.A., Poligono Industrial San Cibrao das
Vifas, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifas, 32901, Ourense o a la direccion de correo electronico
dpo@adolfodominguez.com, adjuntando una copia de su DNI u otro documento oficial que acredite su
identidad. Asimismo, el titular de los datos tendré derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos (www.aepd.es).

En caso de que en la tarjeta de asistencia se incluyan datos de caracter personal referentes a personas
fisicas distintas del titular y en el caso de que un tercero asista a la Junta General como representante
del accionista, el accionista debera informarles de los extremos contenidos en los parrafos anteriores y
cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacion para la correcta cesion de los
datos personales a la Sociedad, sin que la Sociedad deba realizar ninguna actuacion adicional en
términos de informacion o legitimacion frente a los interesados.

OTRA INFORMACION DE INTERES PARA LOS ACCIONISTAS
Se hace constar que, previsiblemente, la Junta General Ordinaria de Accionistas se celebrara en segunda
convocatoria, es decir, el dia 31 de agosto de 2021 a la hora antes indicada.

Toda la informacion y documentacion de la Junta General de accionistas se encuentra también a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la Sociedad (www.adolfodominguez.com).

En Ourense, a 27 de julio de 2021
Diia. Adriana Dominguez Gonzalez
Presidenta del Consejo de Administracion
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PROPUESTAS DE ACUERDO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL
ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE ADOLFO DOMINGUEZ, S.A. (LA “SOCIEDAD”) CUYA
CELEBRACION ESTA PREVISTA PARA EL 31 DE AGOSTO DE 2021, EN SEGUNDA
CONVOCATORIA

Los acuerdos que el Consejo de Administracion propone para su aprobacion por la Junta General de

Accionistas son los siguientes:

PRIMERO.- Examen y aprobacion de las cuentas anuales individuales de Adolfo Domingquez, S.A.

y de las consolidadas de la Sociedad y su Grupo, asi como de los informes de gestion

individual de la Sociedad y consolidado de la Sociedad y su Grupo, todos ellos

de 2021.
Se propone la aprobacion de:

- Las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria), verificadas por los auditores de la
Sociedad, asi como el Informe de Gestion de “Adolfo Dominguez, S.A.” correspondientes al ejercicio
iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021, tal y como han sido formulados

por el Consejo de Administracién.

- Las Cuentas Anuales consolidadas (Balance o Estado de Situacién Financiera, Cuenta de
Resultados, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, Estado de Cambios en el Patrimonio Neto,
Estado de Flujos de Efectivo, Memoria, todos ellos Consolidados, y sus Anexos) de “Adolfo
Dominguez, S.A.” y sus sociedades dependientes, verificadas por los auditores de la Sociedad, asi
como el Informe de Gestién consolidado correspondientes al ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020

y finalizado el 28 de febrero de 2021, tal y como han sido formulados por el Consejo de Administracion.
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SEGUNDO.- Examen y aprobacion, en su caso, del estado de informacion no financiera

consolidado correspondiente al ejercicio social cerrado el 28 de febrero de 2021.

Se propone la aprobacion del estado de informacion no financiera consolidado de la Sociedad y de sus
sociedades dependientes correspondiente al ejercicio social cerrado a 28 de febrero de 2021, tal y como ha

sido formulado por el Consejo de Administracion.
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TERCERO.- Examen y aprobacion de la gestion realizada por el Consejo de Administracion de

el 28 de febrero de 2021.

Se propone la aprobacion de la gestion realizada por el Consejo de Administracion de la Sociedad durante

el ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021.
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CUARTO.- Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado de Adolfo

Dominguez, S.A. correspondiente al ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y
finalizado el 28 de febrero de 2021.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 273.1 de la Ley de Sociedades de Capital, y habiéndose
producido pérdidas en la Sociedad en el ejercicio cerrado el 28 de febrero de 2021 por una cuantia de

15.828.834 euros, se propone su aplicacidn integra a la siguiente partida:

- Resultado negativo a compensar en ejercicios posteriores : 15.828.834 euros
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QUINTO.- Examen y aprobacion, en su caso, de la modificacion de los siguientes articulos de

los Estatutos Sociales:

Se propone a la Junta General aprobar las modificaciones de determinados articulos de los Estatutos
Sociales en los términos de la propuesta incluida en el Informe de los Administradores elaborado a tal
efecto y puesto a disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General. Las
modificaciones estatutarias tienen por objeto esencialmente (i) adaptar los Estatutos a los cambios
normativos introducidos tras la aprobacion de la Ley 5/2021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, y otras normas financieras, en lo que respecta al fomento de la implicacién a largo plazo de los
accionistas en las sociedades cotizadas; e (i) incorporar ciertas mejoras de caracter técnico, con el objeto
de aclarar el significado de algunas cuestiones, perfeccionar su redaccion y facilitar su mejor

entendimiento.

En concreto, se propone modificar los siguientes articulos de los Estatutos Sociales, agrupados por cada
Titulo de los citados Estatutos que reune un grupo de articulos que se consideran sustancialmente
independientes, todo ello en los términos que se recogen en el informe de administradores elaborado al

efecto, los cuales tendréan en lo sucesivo la siguiente redaccion:

5.1. Modificacion de los articulos 11° (“Junta general ordinaria y extraordinaria”), 12° (“Derecho de
informacion de los accionistas”), 13° (“Derecho de asistencia”), 14° (“Constitucion de la Junta”)

y 18° (“Voto a distancia”)
Articulo 11°.- Junta general ordinaria y extraordinaria

11.1.  La Junta General de Accionistas, previamente convocada al efecto, se reunira con caracter
ordinario dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio para, en su caso, aprobar la gestion
social, las cuentas anuales y el informe de gestion del ejercicio anterior y resolver sobre la

aplicacion del resultado.

Asimismo, la Junta General de Accionistas se reunira con caracter extraordinario siempre que
sea convocada por el 6rgano de administracion de la Sociedad a iniciativa propia o bien como
consecuencia de una solicitud de convocatoria realizada por uno o varios socios que
representen, al menos, el tres por ciento del capital social dirigida al 6rgano de administracion
de la Sociedad.
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Tanto las Juntas ordinarias como las extraordinarias se convocaran con los requisitos
establecidos al efecto en la Ley. En particular, la convocatoria de la Junta General de Accionistas
se realizara mediante anuncio publicado en (i) el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno
de los diarios de mayor circulacion en Espafia, (ii) la pagina web de la Sociedad y (iii) la pagina
web de la Comision Nacional del Mercado de Valores, por lo menos un mes antes de la fecha

fijada para la celebracién de la Junta.

La Junta General ordinaria, con las mayorias legalmente necesarias, podra acordar, mediante
acuerdo expreso, la reduccion del plazo de convocatoria de las Juntas Generales extraordinarias
para que sean convocadas con una antelacién minima de quince dias, siempre que se ofrezca
a los accionistas la posibilidad efectiva de ejercitar su voto telematicamente a todos ellos. La
vigencia del acuerdo tendra una duracién que no podra superar la fecha de celebracion de la
siguiente Junta General.

El anuncio de convocatoria expresard, entre otros requisitos legalmente establecidos, el caracter
de ordinaria o extraordinaria, el nombre de la Sociedad, la fecha, hora y el lugar de celebracion,
asi como el orden del dia redactado con claridad y precision en que figuraran todos los asuntos
que hayan de tratarse, la forma en que se celebrara la Junta General, estableciendo si sera de
forma presencial, si se permitira la asistencia por medios telematicos o, en su caso, si se
celebrara de manera exclusivamente telematica conforme a lo previsto en el articulo 11 bis
siguiente, y demas cuestiones que, en su caso, deban ser incluidas en el mismo conforme a lo
dispuesto en el Reglamento de la Junta General. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en
la que, si procediera, se reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda

reunion deberd mediar, por o menos, un plazo de veinticuatro horas.

El anuncio de la convocatoria de la Junta General, ademéas de las menciones legalmente
exigibles con caracter general, expresara la fecha en la que el accionista debera tener
registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la Junta General, el lugar
y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y propuestas de
acuerdo, y la direccion de la pagina web de la Sociedad en que estara disponible la informacion.
Ademas, el anuncio contendra informacion clara y exacta de los tramites que los accionistas

deberan seguir para participar y emitir su voto en la Junta General.
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Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos vayan
acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El
ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacién fehaciente que habra de recibirse
en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. El
complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion como minimo
a la fecha establecida para la reunion de la Junta. La falta de publicacion del complemento de la

convocatoria en el plazo legalmente fijado sera causa de impugnacion de la Junta.

Asimismo, los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran,
en el mismo plazo de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria, presentar
propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el
orden del dia de la Junta General convocada. La Sociedad asegurara la difusion de estas
propuestas de acuerdo y de la documentacion que, en su caso, se adjunte entre el resto de los

accionistas.

La Junta General sera presidida por el Presidente del Consejo de Administracion, en su defecto,
por el Vicepresidente y, en defecto de ambos, por el asistente, ya sea accionista o representante
de accionista, que elijan los asistentes. Actuara como Secretario, el que lo sea del Consejo de
Administracién, en su defecto, el Vicesecretario y, en defecto de ambos, el que elijan los

asistentes.

Articulo 12°.- Derecho de informacion de los accionistas

12.1.

12.2.

Desde el mismo dia de la publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el quinto
dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, inclusive, los accionistas podran solicitar
del Consejo de Administracién, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las preguntas que

estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbal o telematicamente, segun corresponda
y en los términos que establezca el Consejo de Administracion, durante la celebracion de la
Junta, los accionistas que asistan podran solicitar al Consejo de Administracion las aclaraciones
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que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera
facilitado a la Comision Nacional de Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta

General y acerca del informe del auditor.

El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar por escrito la informacién validamente
solicitada hasta el dia de la celebracion de la Junta General, en el plazo y en los términos que
determine la ley. En el caso de que existan solicitudes realizadas durante su celebracion, se
debera facilitar la informacion solicitada en ese momento. Si el derecho del accionista no se
pudiera satisfacer en ese momento, los administradores deberan facilitar la informacion

solicitada por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacion de la Junta General.

12.3. El Consejo de Administracion no estara obligado a facilitar la informacion solicitada a que se
refieren los apartados 1y 2 anteriores, en los casos en que:

(i) la informacion solicitada sea innecesaria para la tutela de los derechos del accionista,
existan razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o

su publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas;

(i) la peticion de informacion o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en el orden
del dia, a la informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la dltima Junta General,

ni acerca del informe del auditor;

(iii) con anterioridad a la formulacion de la pregunta, la informacién solicitada esté disponible
de manera clara, expresa y directa para todos los accionistas en la pagina web de la
Sociedad bajo el formato pregunta-respuesta, en cuyo caso los administradores podran

limitar su contestacion a remitirse a la informacion facilitada en dicho formato; o
(iv) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones judiciales.

No obstante, la excepcion indicada en el inciso (i) anterior no procedera cuando la solicitud esté

apoyada por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital social.
Articulo 13°.- Derecho de asistencia

Los accionistas podran asistir a la Junta General cualquiera que sea el nUmero de acciones de que sean

titulares siempre que conste previamente a la celebracion de la Junta la legitimacion del accionista, que
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quedara acreditada mediante la correspondiente tarjeta de asistencia nominativa, o el documento que,
conforme a Derecho, les acredite como accionistas, en el que se indicara el niumero, clase y serie de las
acciones de su titularidad, asi como el numero de votos que puede emitir. La legitimacion del accionista
también podra quedar acreditada mediante cualquier otro medio equivalente previsto para la acreditacion
y participacion por medios telematicos, de conformidad con el Reglamento de la Junta General, el
anuncio de convocatoria y con las normas de desarrollo que apruebe, en su caso, el Consejo de

Administracién en el ambito de sus competencias.

La tarjeta se emitira por la Entidad encargada del Registro Contable, a favor de titulares de acciones que
acrediten tenerlas inscritas en dicho registro con cinco dias de antelacion a aquél en el que haya de
celebrarse la Junta en primera convocatoria. La asistencia por medios telematicos garantizara, en todo

momento, la identidad y legitimacion de los accionistas.
Articulo 14°.- Constitucion de la Junta

14.1.  Se entendera validamente constituida la Junta en primera convocatoria cuando los accionistas
presentes o representados posean, al menos, el 25% del capital suscrito con derecho de voto.
En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital

concurrente a la misma, salvo cuando la Ley o los presentes Estatutos fijen un quérum superior.

Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto a distancia de conformidad con lo
previsto en el articulo 18 siguiente seran considerados como presentes a los efectos de

constitucion de la Junta General de que se trate.

14.2.  Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta General
por medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista, en los términos que establezca el

Consejo de Administracion.

La representacion podré otorgarse mediante correspondencia postal o electronica, siendo de
aplicacién en este caso lo previsto en el articulo 18 siguiente para la emision del voto por los

citados medios, en la medida en que no sea incompatible con la naturaleza de la representacion.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades, en
cuanto en Derecho sea posible, para resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de asistentes y con las delegaciones o representaciones y
para admitir o rechazar la validez de la tarjeta de asistencia, delegacion y voto a distancia o
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documento acreditativo de la asistencia o representacion, asi como de los medios equivalentes

previstos para la acreditacion y participacion por medios telematicos.

La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta General del accionista

representado tendra valor de revocacion de la representacion otorgada.

Articulo 18°.-Voto a distancia

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto a distancia respecto de las
propuestas relativas a los puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de Junta

General, y ello en los términos siguientes:

a) Correspondencia postal: remitiendo la tarjeta de asistencia y voto expedida por la entidad o
entidades encargadas de la llevanza del registro de anotaciones en cuenta firmada vy
completada a la direccion que la Sociedad sefale a tal efecto.

b) Medios de comunicacion a distancia: el accionista emitird su voto bajo firma electronica
reconocida u otra clase de garantia considerada idonea por el Consejo de Administracion
para asegurar la autenticidad e identificacion del accionista que ejercita su derecho de voto.

El voto emitido por cualquiera de los medios previstos en los apartados anteriores sélo sera
valido cuando se haya recibido por la Sociedad antes de las 23:59 horas del dia inmediatamente
anterior al previsto para la celebracién de la Junta. En caso contrario, el voto se tendra por no

emitido.

En el caso de participacion por via telematica, se habilitara un sistema de voto que permita su
emision antes o durante la celebracion de la Junta General, de conformidad con lo establecido
en el Reglamento de la Junta General, el anuncio de convocatoria y las normas aprobadas a tal

efecto por el Consejo de Administracion de conformidad con el parrafo siguiente.

Cuando el voto se haya ejercido por medios electrénicos, la Sociedad estara obligada a enviar
al accionista que emite el voto por medios electrdnicos una confirmacion electronica de la

recepcion de su voto.

Una vez celebrada la junta general y en el plazo de un mes desde la celebracion, el accionista o
su representante, y el beneficiario ultimo podran solicitar una confirmacion de que los votos

correspondientes a sus acciones han sido registrados y contabilizados correctamente por la
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Sociedad, salvo que ya dispongan de esta informacion. La Sociedad deberéa remitir al accionista
0 su representante, o al beneficiario ultimo esta confirmacion en el plazo maximo establecido

legalmente.

18.6. El Consejo de Administracion queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores
estableciendo las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto y el otorgamiento de la representacion por medios electrénicos,
ajustandose en su caso a las normas que se dicten al efecto. Las reglas de desarrollo que adopte
el Consejo de Administracion al amparo de lo dispuesto en el presente apartado se publicaran
en la pagina web de la Sociedad.

18.7. La asistencia a la Junta General del accionista 0 de su representante tendra el valor de
revocacion del voto efectuado mediante correspondencia postal o electrénica.

5.2. Inclusion de un nuevo articulo 11° bis (“Junta exclusivamente telematica”)

Articulo 11°bis. - Junta exclusivamente telematica
Cuando asi lo decida el Consejo de Administracion y en las condiciones previstas en la normativa
aplicable, la Junta General podré convocarse para su celebracion de forma exclusivamente telematica,

sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes.

La celebracidn de la Junta General de forma exclusivamente telematica estara supeditada en todo caso
a que la identidad y legitimacién de los accionistas y de sus representantes se halle debidamente
garantizada y a que todos los asistentes puedan participar efectivamente en la reunién mediante los
medios de comunicacion a distancia admitidos en cada momento bajo la normativa aplicable, tanto para
ejercitar en tiempo real los derechos de intervencion, informacién, propuesta y voto que les correspondan,
como para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los medios indicados, teniendo en
cuenta el estado de la técnica y las circunstancias de la Sociedad, especialmente el numero de sus

accionistas.

Cuando la Junta General se reuna de forma exclusivamente telematica, se considerara que el lugar de

celebracion es el domicilio social.
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5.3. Modificacion de los articulos 19° (“Consejo de administracion”), 20° (“Cargos en el Consejo”) y

24° (“Convocatoria del Consejo”)
Articulo 19°.- Consejo de Administracion

La Sociedad sera administrada por un Consejo de Administracion que se compondra de un minimo de
cinco y un maximo de quince miembros que seran exclusivamente, personas fisicas, sin perjuicio de lo

dispuesto por la disposicidn adicional duodécima de la Ley de Sociedades de Capital.

Sus miembros serén elegidos y removidos por la Junta General y ejerceran el cargo por un plazo de

cuatro afios pudiendo ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracion maxima.

Para ser nombrado miembro del Consejo de Administracion, no se requiere tener la condicion de
accionista y el cargo sera compatible con cualquier otro, con excepcion de las prohibiciones que
establece la Ley. El nombramiento de los Consejeros surtira efecto desde el momento de su aceptacion.

Articulo 20°.- Cargos en el Consejo

Salvo que al proceder a su eleccion, la Junta General los designara con sus cargos, el Consejo de

Administracién nombrara de entre sus miembros un Presidente y un Vicepresidente.
Para desempefiar el cargo de Presidente sera necesario:

a)  haber ejercido con anterioridad el cargo de Consejero durante un minimo de tres afios, o el de

Presidente, cualquiera que sea el plazo; o
b)  serelegido con el voto favorable de dos tercios de los Consejeros.

Ademas, el Consejo elegira un Secretario y podra nombrar un Vicesecretario, nombramientos que podran
recaer en alguno de sus miembros o0 bien en personas ajenas al Consejo, con aptitud para desempefiar

las funciones propias de dichos cargos.

En caso de que el nombramiento de Secretario y/o Vicesecretario recayera en personas ajenas al
Consejo, las personas que desempefien dichos cargos tendran voz pero no voto en los acuerdos que

tome el Consejo de Administracion.

La categoria de cada consejero debera explicarse por el Consejo ante la Junta General de Accionistas

que deba efectuar o ratificar su nombramiento.

En caso de que el Presidente del Consejo tenga la condicion de consejero ejecutivo, el Consejo de
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Administracidn, con la abstencion de los consejeros ejecutivos, designara a un consejero coordinador de
entre los consejeros independientes, que estara especialmente facultado para solicitar la convocatoria
del Consejo de Administracion o la inclusion de nuevos puntos en el orden del dia de un Consejo ya
convocado, coordinar y reunir a los consejeros no ejecutivos y dirigir, en su caso, la evaluacién periddica

del Presidente del Consejo.

El Consejo de Administracion velara por que los procedimientos de seleccion de sus miembros
favorezcan la diversidad de género, de edad, de experiencias y de conocimientos y no adolezcan de
sesgos implicitos que puedan implicar discriminacion alguna y, en particular, que faciliten la seleccion de

consejeras.
Articulo 24°.- Convocatoria del Consejo

24.1. El Consejo de Administracién se reunira con la frecuencia precisa para desempefiar sus
funciones, siguiendo el programa de fechas y asuntos que establezca al inicio del ejercicio, y, en
todo caso, al menos, una vez al trimestre. En cualquier caso, el Consejo debera reunirse
necesariamente en el plazo maximo de tres meses a partir del cierre del ejercicio social, a efectos

de formular las cuentas anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion del resultado.

24.2. El Consejo se reunira a iniciativa del Presidente o del consejero coordinador, cuantas veces lo
estimen oportuno para el buen funcionamiento de la Sociedad, y también cuando lo pidan, al
menos, un tercio de sus miembros, en cuyo caso se convocara por el Presidente o el consejero
coordinador para reunirse dentro de los quince dias siguientes a la peticién. Cualquier consejero
podra proponer otros puntos del orden del dia de un Consejo ya convocado cuando dicha
peticion se hubiese formulado con una antelacién no inferior a cinco dias de la fecha prevista

para la celebracion de la sesion.

24.3. Laconvocatoria de las sesiones ordinarias se efectuara por el Presidente o Vicepresidente o por
el Secretario o el Vicesecretario, por orden del Presidente o Vicepresidente, mediante carta
certificada, , correo electronico o cualquier otro medio escrito. La convocatoria se cursara con

una antelacion minima de tres dias.

Las sesiones extraordinarias del Consejo podran convocarse por teléfono, correo electronico o
cualquier otro medio escrito, y no seran de aplicacion los demas requisitos y formalidades de

convocatoria que se indican en el apartado anterior, cuando, a juicio del Presidente, las
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circunstancias asi lo justifiquen.

Asimismo, los administradores que constituyan, al menos, un tercio de los miembros del Consejo
de Administracion podran convocarlo, indicando el Orden del Dia, para su celebracion, en la
localidad donde radique el domicilio social, si previa peticién al Presidente, este sin causa

justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

Sin perjuicio de lo anterior, el Consejo de Administracion se entendera validamente constituido
sin necesidad de convocatoria si, presentes o representados todos sus miembros, aceptasen por

unanimidad la celebracion de la sesion y los puntos a tratar en el Orden del Dia.

El Consejo de Administracion también podra celebrarse por escrito y sin sesion si ningun
Consejero se opone a ello.

5.4. Modificacion del articulo 21° (“Comision de Auditoria”)

Articulo 21°.- Comision de Auditoria

21.1.

21.2.

21.3.

El Consejo de Administracion creara en su seno una Comision de Auditoria integrada por un
minimo de tres consejeros y un maximo de cinco designados por el propio Consejo de entre sus
consejeros no ejecutivos por un periodo de cuatro afios o, en su caso, hasta el cese en su
condicién de Consejero. Los miembros de la Comisién de Auditoria podran ser reelegidos una o
mas veces por periodos de cuatro afos. En todo caso, la mayoria de sus miembros seran
independientes y seran designados teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en

materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros de la Comisién de Auditoria tendran los conocimientos técnicos

pertinentes en relacion con el sector de actividad al que pertenece la Sociedad.

El Presidente de la Comision de Auditoria sera necesariamente un consejero independiente,
debiendo ser sustituido cada cuatro afios, y pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo

de un afo desde la fecha de su cese.

Actuara como Secretario y, en su caso, Vicesecretario no miembros de la Comisidn
respectivamente el Secretario y, en su caso, Vicesecretario del Consejo de Administracion o

aquellos que resulten designados de entre sus miembros.
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Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos que puedan serle asignados en cada momento por

el Consejo de Administracion, la Comisidn de Auditoria ejercera las siguientes funciones basicas:

a)

Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen en
relacién con aquellas materias que sean competencia de la Comisidn y, en particular,
sobre el resultado de la auditoria explicando coémo esta ha contribuido a la integridad de

la informacion financiera y la funcién que la Comision ha desempefiado en ese proceso.

Elevar al Consejo de Administracién las propuestas de seleccién, nombramiento,
reeleccion y sustitucion de los auditores de cuentas, responsabilizandose del proceso de
seleccion, asi como las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de ellos
informacién sobre el plan de auditoria y su ejecucion, ademas de preservar su

independencia en el ejercicio de sus funciones.

Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas
de gestion de riesgos, asi como discutir con los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria las debilidades significativas del sistema de control interno detectadas en el
desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en
su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracion

y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Supervisary evaluar el proceso de elaboracion y la integridad de la informacion financiera
y no financiera, asi como los sistemas de control y gestion de riesgos financieros y no
financieros relativos a la Sociedad, y, en su caso, al Grupo, incluyendo los operativos,
tecnolégicos, legales, sociales, medioambientales, politicos, reputacionales o
relacionados con la corrupcion, revisando el cumplimiento de los requisitos normativos,
la adecuada delimitacién del perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los
criterios contables y presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de

Administracion dirigidas a salvaguardar su integridad.

Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas,
un informe en el que se expresara una opinion sobre si la independencia de los auditores
de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Este informe debera

contener, en todo caso, la valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de
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los servicios adicionales prestados por los auditores de cuentas, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen

de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Establecer las oportunas relaciones con los auditores externos para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer una amenaza para la independencia de
éstos y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de
cuentas, y, cuando proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los legalmente
prohibidos por la normativa aplicable, asi como aquellas otras comunicaciones previstas

en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria.

En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de cuentas la declaracién de
su independencia en relacion con la entidad o entidades vinculadas a ésta directa o
indirectamente, asi como la informacién detallada e individualizada de los servicios
adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos
por los citados auditores externos o por las personas o entidades vinculados a éstos, de
acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de

cuentas.

Supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinion sobre las
cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditoria sean redactados de

forma clara y precisa, asi como evaluar los resultados de cada auditoria.
En particular, en relacién con el auditor externo:

e En caso de renuncia del auditor externo, examinar las circunstancias que la hubieran

motivado.

e Velar por que la retribucién del auditor externo por su trabajo no comprometa su

calidad ni su independencia.

e Supervisar que la Sociedad comunique a través de la CNMV el cambio de auditor y
lo acomparie de una declaracidn sobre la eventual existencia de desacuerdos con el

auditor saliente y, si hubieran existido, de su contenido.
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e Asegurar que el auditor externo mantenga anualmente una reunion con el pleno del
Consejo de Administracion para informarle sobre el trabajo realizado y sobre la
evolucidn de la situacion contable y de riesgos de la Sociedad.

e Asegurar que la sociedad y el auditor externo respetan las normas vigentes sobre
prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los limites a la concentracion del
negocio del auditor y, en general, las demas normas sobre independencia de los

auditores.

Supervisar el proceso de elaboraciéon y presentacion de la informacion financiera
preceptiva e informar al Consejo de Administraciéon, con caracter previo, sobre la
informacién financiera periédica y el informe de gestién, que incluira, cuando proceda, la

informacién no financiera preceptiva, que la Sociedad deba hacer publica periodicamente.

Supervisar el cumplimiento de la normativa respecto a las operaciones vinculadas vy el
procedimiento interno que tenga establecido la Sociedad para aquellas cuya aprobacion
haya sido delegada de conformidad con la Ley. En particular, informara a la Junta General
y al Consejo, con caracter previo, sobre las operaciones vinculadas que deba aprobar y
velara por que se comunique al mercado la informacion sobre dichas operaciones, en los

términos que exija la Ley y el Reglamento del Consejo de Administracion.

Informar al Consejo de Administracion, con caracter previo, sobre la creacion o
adquisicion de participaciones en entidades de propésito especial o domiciliadas en

paises o territorios que tengan la consideracién de paraisos fiscales.

Velar por la independencia de la unidad que asume la funcion de auditoria interna;
proponer la seleccién, nombramiento, y cese del responsable del servicio de auditoria
interna; proponer el presupuesto de ese servicio; aprobar o proponer la aprobacion al
Consejo de la orientacion y el plan de trabajo anual de la auditoria interna, asegurandose
de que su actividad esté enfocada principalmente en los riesgos relevantes (incluidos los
reputacionales); recibir informacion periédica sobre sus actividades; y verificar que la alta

direccidn tenga en cuenta las conclusiones y recomendaciones de sus informes.

Establecer y supervisar un mecanismo que permita a los empleados y a otras personas

relacionadas con la Sociedad, tales como consejeros, accionistas, proveedores,
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contratistas o subcontratistas, comunicar las irregularidades de potencial trascendencia,
financieras y contables, o de cualquier otra indole, relacionadas con la Sociedad que
adviertan en el seno de la Sociedad o su grupo. Dicho mecanismo debera garantizar la
confidencialidad y, en todo caso, prever supuestos en los que las comunicaciones puedan

realizarse de forma andnima, respetando los derechos del denunciante y denunciado.

Velar en general por que las politicas y sistemas de control interno se apliquen de modo

efectivo en la practica.

Recibir informacidn sobre las operaciones de modificaciones estructurales y corporativas
que proyecte realizar la Sociedad para su analisis e informe previo al Consejo de
Administracion sobre sus condiciones econdmicas y su impacto contable y, en especial,

€en su caso, sobre la ecuacion de canje propuesta.

Revisar periodicamente los sistemas de control interno y gestion de riesgos para que los
principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a conocer adecuadamente.

Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta, del Reglamento del
Consejo de Administracion y, en general, de las reglas de gobierno de la Sociedad y hacer

las propuestas necesarias para su mejora.

Supervisar el cumplimiento de las politicas y reglas de la Sociedad en materia
medioambiental, social y de gobierno corporativo, asi como de los codigos internos de

conducta de la Sociedad.

Recibir informacion y, en su caso, emitir un informe sobre las medidas disciplinarias que

se pretendan imponer a miembros del alto equipo directivo de la Sociedad.

Aquellas otras funciones que le asigne el Consejo de Administracion de la Sociedad.

La Comision de Auditoria se reunira, de ordinario, trimestralmente, a fin de revisar la informacién

financiera periddica que haya de remitirse a las autoridades bursatiles asi como la informacién

que el Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su documentacion publica

anual. Asimismo, se reunird cada vez que la convoque su Presidente, que debera hacerlo

siempre que el Consejo o su Presidente solicite la emision de un informe o la adopcion de

propuestas y, en cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus

funciones.
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La Comisién de Auditoria quedara validamente constituida con la asistencia, presentes o
representados, de, al menos, la mayoria de sus miembros; y adoptara sus acuerdos por mayoria
absoluta de los miembros de la Comision, presentes o representados en la reunion. En caso de

empate, el presidente tendra voto de calidad.

La Comisién de Auditoria elaborara un informe anual sobre su funcionamiento y actividades
destacando las principales incidencias surgidas, si las hubiese, en relacion con las funciones que
le son propias. Ademas, cuando la Comision de Auditoria lo considere oportuno, incluira en dicho
informe propuestas para mejorar las reglas de gobierno de la Sociedad. El informe de la
Comision de Auditoria estaré a disposicion de accionistas e inversores a través de la pagina web.

Los miembros del equipo directivo o del personal de la Sociedad estaran obligados a asistir a las
sesiones de la Comision y a prestarle su colaboracién y acceso a la informacion de que
dispongan cuando la Comisién asi lo solicite. La Comision podré igualmente requerir la asistencia
a sus sesiones de los auditores de cuentas y recabar el asesoramiento de expertos externos.

5.5. Modificacion del articulo 22° (“Comision de Nombramientos y Retribuciones”)

Articulo 22°.- Comision de Nombramientos y Retribuciones

22.1.

Se constituira en el seno del Consejo de Administracion una Comisién de Nombramientos y

Retribuciones con arreglo a las siguientes reglas:

a) La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara formada por un minimo de tres
Consejeros y un maximo de cinco, designados por el propio Consejo de Administracion de
entre sus consejeros no ejecutivos. En todo caso, al menos, dos de los miembros de la
Comision seran independientes. Los miembros de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones se designaran teniendo en cuenta sus conocimientos, aptitudes y experiencia
en materias de politicas de remuneracion y otras materias que estén llamados a

desempenar.

b) El Presidente de la Comision de Nombramientos y Retribuciones sera necesariamente un
consejero independiente, debiendo ser sustituido cada cuatro afos, y pudiendo ser

reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde la fecha de su cese.
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Actuara como Secretario y, en su caso, Vicesecretario no miembros de la Comision
respectivamente el Secretario y, en su caso, Vicesecretario del Consejo de Administracion

0 aquellos que resulten designados de entre sus miembros.

Sin perjuicio de cualesquiera otros cometidos que puedan serle asignados en cada momento por

el Consejo de Administracion, la Comision de Nombramientos y Retribuciones ejercera las

siguientes funciones basicas:

a)

Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo. A estos
efectos, definira las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir
cada vacante y evaluara el tiempo y dedicacion precisos para que puedan desarrollar bien

su cometido.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros
independientes para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decision de
la Junta General de accionistas, asi como las propuestas para la reeleccion o separacion de
dichos consejeros por la Junta General de accionistas.

Informar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de los restantes
consejeros para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la
Junta General de accionistas, asi como las propuestas para su reeleccion o separacién por

la Junta General de accionistas.

Informar al Consejo de Administracién las propuestas de nombramiento y separacion de

altos directivos y las condiciones basicas de sus contratos.

Informar al Consejo de Administracion sobre las cuestiones de diversidad de género y
cualificaciones de consejeros. A estos efectos, establecera un objetivo de representacion
para el sexo menos representado en el Consejo de Administracién y elaborara orientaciones

sobre como alcanzar dicho objetivo.

Proponer al Consejo de Administracion (i) la politica de retribuciones de los consejeros y de
los directores generales o de quienes desarrollen sus funciones de alta direccion bajo la
dependencia directa del Consejo, de comisiones ejecutivas o de consejeros delegados; y (ii)
la retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones de sus

contratos.
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g) Revisar periddicamente la politica de remuneraciones aplicada a los consejeros y altos

directivos, incluidos los sistemas retributivos con acciones y su aplicacion.

h) Examinary organizar la sucesion del Presidente del Consejo de Administracion y del primer
ejecutivo de la Sociedad y, en su caso, hacer propuestas al Consejo para que dicha sucesion

se produzca de forma ordenada y planificada.

i) Velar por la transparencia de las retribuciones y verificar la informacion sobre
remuneraciones de los consejeros y altos directivos contenida en los distintos documentos
corporativos, incluido el informe anual sobre remuneraciones de los consejeros y el informe
anual de gobierno corporativo, verificando la informacion incluida acerca de las
remuneraciones de los consejeros Y, a tal efecto, someter al Consejo cuanta informacién

resulte procedente.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones se reunira, de ordinario, trimestralmente.
Asimismo, se reunira cada vez que la convoque su Presidente, que debera hacerlo siempre que
el Consejo o su Presidente solicite la emision de un informe o la adopcion de propuestas y, en

cualquier caso, siempre que resulte conveniente para el buen desarrollo de sus funciones.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones quedara vélidamente constituida con la
asistencia, presentes o representados, de, al menos, la mayoria de sus miembros; y adoptara
sus acuerdos por mayoria absoluta de los miembros de la Comision, presentes o representados,

en la reunién. En caso de empate, el presidente tendra voto de calidad.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones elaborara un informe anual sobre su
funcionamiento y podra igualmente requerir la asistencia a sus sesiones de cualquier empleado
o directivo, asi como recabar el asesoramiento de expertos externos. El informe de la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones estara a disposicion de accionistas e inversores a través de

la pagina web.

5.6. Modificacion del articulo 23° (“Remuneracion de los consejeros”)

Articulo 23°.- Remuneracion de los consejeros

23.1.

El cargo de consejero es retribuido. Esta retribucion se ajustara al marco estatutario previsto en
este articulo y a la politica de remuneraciones de los consejeros y consistira en una cantidad
anual, fija y en metalico, que percibiran los miembros del Consejo de Administracion, en su
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condicién de tales, cuyo importe anual méximo para el conjunto del Consejo sera aprobado por

la Junta General y permanecera vigente en tanto no se apruebe su modificacion.

Asimismo, la remuneracién de los consejeros en su condicion de tales podra incluir dietas de

asistencia.

Ademas del sistema de retribucion previsto en el apartado anterior, los consejeros podran ser
remunerados, en su condicién de tales, mediante la entrega de acciones u opciones sobre
acciones, 0 mediante un sistema de retribucién referenciado al valor de las acciones de la
Sociedad, siempre y cuando la aplicacion de alguno de estos sistemas sea acordada
previamente por la Junta General de Accionistas, y que la entrega de acciones se condicione a
que las mantengan hasta su cese como consejeros, salvo aquéllas que necesiten enajenar, en
su caso, para satisfacer los costes relacionados con su adquisicién, en los términos que se
prevean en la legislacion y en las recomendaciones en materia de buen gobierno que resulten

de aplicacion en cada momento a las sociedades cotizadas.

Lo previsto en el presente apartado se entendera sin perjuicio de la posibilidad de que los
miembros del Consejo de Administracion puedan percibir retribuciones suplementarias como
contraprestacion por aquellos servicios que puedan prestar a la Sociedad y que sean distintos
de los inherentes a su cargo. Las retribuciones que, en su caso, pudieran devengar los
consejeros por el desempefio de tales servicios seran previamente aprobadas por el Consejo de
Administracién, previo informe de la Comisién de Auditoria, todo ello en los términos previstos

legalmente.

La Junta General de Accionistas podrd aprobar expresamente la concesion de otras
retribuciones a los consejeros con arreglo a lo previsto en la normativa aplicable en cada

momento.

El Consejo, previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, distribuira
individualmente entre sus miembros en su condicion de tales la retribucién acordada por la Junta
General, teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades atribuidas a cada consejero y las
demas circunstancias que considere relevantes, dentro del marco estatutario previsto en este

articulo y de la politica de remuneraciones de los consejeros vigente en cada momento.
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Las percepciones previstas en este articulo seran compatibles e independientes de los sueldos,
retribuciones, indemnizaciones, 0 compensaciones de cualquier clase establecidos con caracter
general o individual para aquellos miembros del Consejo de Administracion que desempefien
funciones ejecutivas o que le sean encomendadas por cualquier otro titulo, y que vendran
determinadas por el propio Consejo. Esta remuneracion se ajustara al marco estatutario previsto
en este articulo y, en todo caso, a la politica de remuneraciones de los consejeros aprobada por

la Junta, asi como al contrato que se suscribird entre el consejero y la Sociedad.

En dicho contrato se detallarén, de conformidad con lo que en cada caso se prevea en la politica
de remuneraciones vigente, todos los conceptos por los que el consejero pueda obtener una
retribucion por el desempefio de funciones ejecutivas, pudiendo incluir: (i) retribucion fija; (i)
dietas de asistencia, (iii) retribucion variable a corto plazo y/o a largo plazo en funcion de la
consecucion de objetivos de negocio, econoémicos, financieros y no financieros, cuantitativos y
cualitativos, estratégicos o de desempefio personal, cuyo abono podra hacerse en efectivo o,
previo acuerdo al efecto de la Junta General, mediante entrega de acciones de la Sociedad, de
derechos de opciones sobre las mismas o de otros instrumentos retributivos referenciados al
valor de la accioén; (iv) sistemas de prevision, planes de ahorro, de fidelizacion y de jubilacion o
pre-jubilacién, seguros de vida, asistencia sanitaria y, de resultar procedente, Seguridad Social;
(v) la puesta a disposicién de un vehiculo u otros beneficios o remuneraciones en especie; (vi)
indemnizaciones, en su caso y cuando proceda, por el cese anticipado en sus funciones en los
términos que se acuerden en su contrato; y (vii) compensaciones por los pactos de exclusividad,
de no competencia post-contractual, de preaviso, de permanencia o de cualquier otra clase que

se acuerden.

Adicionalmente, el Consejo de Administracion, a propuesta o previo informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones, podra valorar la concesion, con caracter extraordinario, de
retribuciones a los consejeros ejecutivos que puedan remunerar, individualmente o en su
conjunto, una excepcional contribucidn al desarrollo del negocio de la Sociedad y su Grupo o0 a
la consecucion de nuevas oportunidades no previstas en el plan estratégico, y que se ajustaran
a lo previsto en la politica de remuneraciones vigente en cada momento, sin perjuicio de las
remuneraciones que sean expresamente aprobadas por la Junta General de Accionistas en los

términos previstos legalmente.

23/70



23.4.

23.5.

ADOLFODOMINGUEZ

El Consejo de Administracion determinara de forma individual la remuneracion que cada
consejero ejecutivo tenga atribuida dentro del marco de la politica de remuneraciones vigente en
cada momento y de conformidad con lo previsto en su contrato, previo informe de la Comisién

de Nombramientos y Retribuciones.

Cuando el sistema de remuneracion de los consejeros (desempefien o no funciones ejecutivas)
incluya la entrega de acciones o0 de opciones sobre acciones, o retribuciones referenciadas al
valor de las acciones, su aplicacién requerira un acuerdo de la Junta General de Accionistas,
que debera incluir el numero maximo de acciones que se podran asignar en cada ejercicio a este
sistema de remuneracion, el precio de ejercicio o el sistema de calculo del precio de ejercicio de
las opciones sobre acciones, el valor de las acciones que, en su caso, se tome como referencia,

el plazo de duracion del plan y demas condiciones que se estimen oportunas.

El Consejo de Administracion, previo informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones,
sometera a la aprobacion de la Junta General la politica de remuneraciones de los consejeros,
como punto separado del orden del dia, para su aplicacion durante un periodo maximo de tres

ejercicios, en los términos legalmente previstos.

Las propuestas de nuevas politicas de remuneraciones de los consejeros deberan ser sometidas
a la Junta General con anterioridad a la finalizacion del Ultimo ejercicio de aplicacién de la
anterior, pudiendo la Junta General determinar que la nueva politica sea de aplicacion desde la
fecha misma de aprobacion y durante los tres ejercicios siguientes. Cualquier modificacion o
sustitucion de la misma durante dicho plazo requerira la previa aprobacién de la Junta General

de Accionistas conforme al procedimiento establecido para su aprobacion.

La politica de remuneraciones, en el marco de lo estatutariamente previsto bajo este articulo,
cumplird con los requisitos que exija la normativa aplicable en cada momento y establecers,
cuando menos, (i) el importe méaximo de la remuneracién anual a satisfacer al conjunto de los
consejeros en su condicion de tales y los criterios para su distribucion en atencion a las funciones
y responsabilidades atribuidas a cada uno de ellos, asi como las demas circunstancias que el
Consejo de Administracion considere relevantes; y (i) la remuneracién de los consejeros
satisfecha por el desempefio de funciones ejecutivas, que necesariamente debera contemplar la
cuantia de su retribucion fija anual y demas previsiones que exija la normativa aplicable en cada

momento.
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La Sociedad podra aplicar excepciones temporales a la politica de remuneraciones de los
consejeros vigente en cada momento, siempre que en dicha politica consten el procedimiento a
utilizar y las condiciones en las que se puede recurrir a esas excepciones y se especifiquen los
componentes de la politica que puedan ser objeto de excepcién, cuando sea necesario para
servir a los intereses a largo plazo y la sostenibilidad de la Sociedad en su conjunto o para

asegurar su viabilidad.
23.6. La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil para los consejeros y directivos.
5.7. Modificacion del articulo 30° (“Pagina web”)
Articulo 30°.- Pagina web

La Sociedad dispondréa de una pagina web (www.adolfodominguez.com) para atender el ejercicio, por

los accionistas, del derecho de informacion y para difundir la informacion relevante.

El Consejo de Administracion establecera el contenido de la informacion a facilitar en la pagina web de
conformidad con las disposiciones legales o de la Comision Nacional del Mercado de Valores y podra
acordar la modificacion, supresion o el traslado de la pagina web. Este acuerdo de modificacion,
supresion o traslado debera inscribirse en el Registro Mercantil o ser notificado a todos los accionistas y,
en todo caso, se publicara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en la propia pagina web que se

ha acordado modificar, trasladar o suprimir durante los treinta dias posteriores a la insercion del acuerdo.
5.8. Modificacion del articulo 32° (“Informe anual de remuneraciones de los consejeros”)
Articulo 32°.- Informe anual de remuneraciones de los consejeros

32.1. Junto con el Informe Anual de Gobierno Corporativo, el Consejo de Administracién aprobara un
Informe Anual de Remuneraciones de los Consejeros, que incluiré informacién completa, clara'y
comprensible sobre la politica de remuneraciones de los consejeros aplicable al ejercicio en
curso. Incluird también un resumen global sobre la aplicacién de la politica de remuneraciones
durante el ejercicio cerrado, asi como el detalle de las remuneraciones individuales devengadas
por todos los conceptos por cada uno de los consejeros en dicho ejercicio y el resto de la

informacion que exija la normativa aplicable.

32.2.  El Informe Anual de Remuneraciones de los Consejeros se difundirda como otra informacion
relevante por la Sociedad de forma simultanea al Informe Anual de Gobierno Corporativo y se
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mantendra accesible en la pagina web de la sociedad y de la Comisidén Nacional del Mercado de
Valores de forma gratuita durante un periodo minimo de diez afios, o durante el periodo que exija
la norma aplicable sin perjuicio de las previsiones de la normativa de datos personales de los

consejeros que sea de aplicacion.

El informe anual sobre las remuneraciones de los consejeros se incluira en el informe de gestion
y se sometera a votacion, con caracter consultivo y como punto separado del orden del dia, a la

Junta General ordinaria.

5.9. Modificacion del articulo 33° (“Ejercicio social y formulacién de cuentas anuales y del estado de

informacién no financiera anual”)

Articulo 33°.- Ejercicio social y formulacion de cuentas anuales y del estado de informacion no

financiera anual

33.1.

33.2.

33.3.

33.4.

El ejercicio social se iniciara el 1 de marzo de cada afio y se cerrara el ultimo dia del mes de
febrero del afio siguiente.

Las Cuentas Anuales (comprensivas del Balance, la Cuenta de Pérdidas y Ganancias, el Estado
de Cambios en el Patrimonio Neto del ejercicio, el Estado de Flujos de Efectivo y la Memoria) y
el Informe de Gestion, se elaborarén siguiendo la estructura, los principios y las indicaciones

contenidas en las disposiciones vigentes.

El Consejo de Administracién, dentro de los tres primeros meses desde el cierre del ejercicio
social, formulara las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion y la Propuesta de Aplicacion del
Resultado y, en su caso, las Cuentas y el Informe de Gestion consolidados. Las Cuentas Anuales
y el Informe de Gestion deberan firmarse por todos los Consejeros. Si faltara la firma de alguno
de ellos se sefalara en cada uno de los documentos en que falta, con expresa indicacion de la

causa.

El Consejo de Administracion formularé el estado de informacion no financiera del ejercicio
anterior, en el plazo y de conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, que incluira
informacion sobre el desempefio de la Sociedad y su grupo en los &mbitos social,
medioambiental y de sostenibilidad que establezca la normativa vigente en cada momento.
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SEXTO.- Examen y aprobacién, en su caso, de la modificacién de los siguientes articulos del

Reglamento de la Junta General de Accionistas:

Se propone a la Junta General aprobar las modificaciones de determinados articulos del Reglamento de
la Junta General en los términos de la propuesta incluida en el Informe de los Administradores elaborado
a tal efecto y puesto a disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General. Las
modificaciones que se proponen al Reglamento de la Junta General tienen por objeto (i) adaptar el
Reglamento de la Junta General a los cambios normativos introducidos tras la aprobacién de la Ley
512021, de 12 de abril, por la que se modifica el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, y otras normas financieras, en lo que
respecta al fomento de la implicacion a largo plazo de los accionistas en las sociedades cotizadas; e (ii)
incorporar ciertas mejoras de caracter técnico, con el objeto de aclarar el significado de algunas

cuestiones, perfeccionar su redaccion y facilitar su mejor entendimiento.

En concreto, se propone modificar los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas, agrupados por cada Titulo del citado Reglamento que retne un grupo de articulos que se
consideran sustancialmente independientes, todo ello en los términos que se recogen en el informe de

administradores elaborado al efecto, los cuales tendran en lo sucesivo la siguiente redaccién:
6.1.  Modificacion del articulo 3° (“Funciones de la Junta”)
Articulo 3°.- Funciones de la Junta

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos competencia de la misma de acuerdo con la
Ley, los Estatutos Sociales y el presente Reglamento, correspondiendo en particular a la Junta General

la adopcién de los siguientes acuerdos:

1. La aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales, tanto individuales como consolidadas, la

aplicacién del resultado y la gestion social.

2. La determinacion del nimero de consejeros, dentro de los limites establecidos por los Estatutos
Sociales y el nombramiento y destitucion de los miembros del érgano de administracion, asi
como la ratificacion o revocacion de los nombramientos de miembros del Consejo de

Administracidn efectuados por cooptacion.
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La aprobacién, en su caso, del establecimiento de sistemas de retribucién de los Consejeros y
altos directivos de la Sociedad consistentes en la entrega de acciones o de derechos sobre ellas

0 que estén referenciados al valor de las acciones.
El nombramiento y separacion de los Auditores de Cuentas y de los liquidadores, en su caso.

La aprobacién del aumento y la reduccion del capital social, delegando, en su caso, en el Consejo
de Administracién, dentro de los plazos previstos por la Ley, la facultad de sefialar la fecha o
fechas de su ejecucion, asi como la delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad

de aumentar el capital social, en los términos establecidos en la Ley.
La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

La emision de bonos, obligaciones u otros valores negociables en el ambito de sus competencias
y la delegacién en el Consejo de Administracion de la facultad de emitirlos o no, en los términos

previstos en la Ley.
La aprobacion de la modificacion de los Estatutos Sociales.
La aprobacion de la modificacion del presente Reglamento.

La aprobacion de la fusion, escision y transformacion de la Sociedad, asi como la cesion global

de activo y pasivo.
El traslado del domicilio de la Sociedad al extranjero.

La disolucién y liquidacion de la Sociedad y las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la

liquidacion de la Sociedad, asi como la aprobacion del balance de liquidacion.

La aprobacién de la politica de remuneraciones de los consejeros en los términos establecidos
en la Ley, asi como someter a votacién, con caracter consultivo, el informe sobre las

remuneraciones de consejeros previsto en la Ley.

La aprobacion de la dispensa a los consejeros de las prohibiciones derivadas del deber de
lealtad, cuando la autorizacién corresponda legalmente a la Junta General de accionistas, asi

como de la obligacion de no competir con la Sociedad.

La aprobacion de las operaciones vinculadas cuyo importe o valor sea igual o superior al 10%
del total de las partidas del activo segun el ultimo balance anual aprobado por la Sociedad.
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16. La autorizacion para la adquisicién derivativa de acciones propias.

17. La transformacién de la Sociedad en una compafiia holding, mediante la “filializacién”,
incorporacion o transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas
hasta ese momento por la propia Sociedad, incluso aunque ésta mantenga el pleno dominio de
aquellas. Se presumira el caracter esencial de las actividades cuando el importe de la operacion

supere el veinticinco por ciento del total de activos del balance.

18. La adquisicién, enajenacion o aportacion a otra sociedad de activos esenciales. Se presumira el
caracter esencial del activo cuando el importe de la operacidn supere el veinticinco por ciento
del valor de los activos que figuren en el Ultimo balance aprobado.

19. El ejercicio de la accidn social de responsabilidad frente a los administradores y liquidadores.

20. La decision sobre cualquier asunto que le sea sometido por el Consejo de Administracion o
atribuido legal o estatutariamente.

6.2.  Inclusion de un nuevo articulo 4° bis (“Junta exclusivamente telematica”)
Articulo 4° bis.- Junta exclusivamente telematica

Cuando asi lo decida el Consejo de Administracion y en las condiciones previstas en la normativa
aplicable, la Junta General podra convocarse para su celebracién de forma exclusivamente telematica,

sin asistencia fisica de los accionistas o sus representantes.

La celebracién de la Junta General de forma exclusivamente telematica estara supeditada en todo caso
a que la identidad y legitimacién de los accionistas y de sus representantes se halle debidamente
garantizada y a que todos los asistentes puedan participar efectivamente en la reunién mediante los
medios de comunicacion a distancia admitidos en cada momento bajo la normativa aplicable, tanto para
ejercitar en tiempo real los derechos de intervencion, informacién, propuesta y voto que les correspondan,
como para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los medios indicados, teniendo en
cuenta el estado de la técnica y las circunstancias de la Sociedad, especialmente el numero de sus

accionistas.

6.3.  Modificacion de los articulos 5° (“Anuncio de convocatoria”), 6° (“Informacién disponible

desde la fecha de la convocatoria”), 7° (“Derecho de informacion previo a la celebracion de
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la Junta General”), 8° (“Delegaciones”) y 9° (“Votacion a través de medios de comunicacion

a distancia”)
Articulo 5°.- Anuncio de convocatoria

1. La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizara mediante anuncio publicado en
(i) el Boletin Oficial del Registro Mercantil o en uno de los diarios de mayor circulacion en Espafia;
(ii) la pagina web de la Sociedad,; y (iii) la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de

Valores, por lo menos un mes antes de la fecha fijada para la celebracién de la Junta.

En este sentido, cuando la Sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por
medios electronicos accesibles a todos ellos, las juntas generales extraordinarias podran ser
convocadas con una antelacién minima de quince dias. Esta reduccion del plazo de convocatoria
requerira un acuerdo expreso adoptado en junta general ordinaria por, al menos, dos tercios del
capital suscrito con derecho a voto, y cuya vigencia no podra superar la fecha de celebracion de
la siguiente.

2. El anuncio de convocatoria contendra todas las menciones exigidas por la Ley y, en particular:
a) Caracter de ordinaria o extraordinaria de la Junta.

b) Nombre de la Sociedad, lugar, fecha y hora de la reunién en primera y, en su caso,
segunda convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda reunién, por lo
menos, un plazo de veinticuatro horas. En la medida de lo posible, se advertira a los
accionistas sobre la mayor probabilidad de que la Junta General se celebre en primera

0 segunda convocatoria.

C) El Orden del Dia de la Junta, redactado con claridad y precision, que comprendera los

asuntos que han de tratarse en la reunién.

d) La forma en que se celebrard la Junta General, estableciendo si sera de forma
presencial, si se permitira la asistencia por medios telematicos o, en su caso, si se
celebrara de manera exclusivamente telematica conforme a lo previsto en el articulo 4
bis.

e) El cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria.
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f) Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y los medios de acreditarlos ante la
Sociedad.
a) La fecha en la que el accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para

poder participar y votar en la Junta General.

h) El lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los documentos y
propuestas de acuerdo, los tramites y procedimientos para el registro y formacion de la
lista de asistentes, y la direccién de la pagina web de la Sociedad en que estara

disponible la informacion.

i) El derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por otra persona,
aunque ésta no sea accionista, y los requisitos y procedimientos para ejercer este
derecho.

j) El derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de ejercerlo, asi como
el derecho a incluir puntos en el orden del dia y a presentar propuestas de acuerdo.

k) Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley, los Estatutos,
y el presente Reglamento pueden utilizar los accionistas para hacer efectivos sus
derechos de informacién, representacion, eventual revocacién, agrupacién y voto, asi

como los requisitos, plazos y procedimientos establecidos para su utilizacion.

En el caso de que se permita la asistencia telematica de los accionistas y/o sus representantes
a la Junta General, tanto de manera exclusiva conforme a lo previsto en el articulo 4 bis como
de manera combinada con la asistencia presencial, el anuncio debera expresar también el detalle
de los medios telematicos habilitados que garanticen la identidad del accionista o representante

en los términos que acuerde en cada caso el Consejo de Administracion.

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social, podran solicitar
que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General Ordinaria de Accionistas
incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia siempre que los nuevos puntos vayan
acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada. El
ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habréa de recibirse
en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. El

complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion como minimo
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a la fecha establecida para la reunién de la Junta. La falta de publicacion en plazo del

complemento sera causa de impugnacién de la Junta.

Asimismo, los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento del capital social podran,
en el mismo plazo de los cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria, presentar
propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el
orden del dia de la Junta General convocada. La Sociedad asegurara la difusion de estas
propuestas de acuerdo y de la documentacién que, en su caso, se adjunte, entre el resto de los

accionistas.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de un Notario para que asista a la
celebracion de la Junta y levante acta de la reunion. Debera hacerlo cuando la Junta general se
celebre de manera exclusivamente telematica conforme a lo previsto en el articulo 4 bis de este

Reglamento y cuando concurran otras circunstancias previstas en la Ley.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de la inclusion en el anuncio de contenidos
adicionales o de la realizacién de la convocatoria con mayor antelacion en los supuestos

especiales en que asi venga exigido por la Ley.

Articulo 6°.-Informacién disponible desde la fecha de la convocatoria

Ademas de lo exigido por disposicion legal o estatutaria y de lo previsto en este Reglamento, desde la

fecha de publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta General, la Sociedad publicara

ininterrumpidamente a través de su pagina web, al menos, la siguiente informacién:

a)

b)

El texto integro del anuncio de la convocatoria.

El nimero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria, desglosados por

clase de acciones, si existieran.

Los documentos que deban ser objeto de presentacién a la Junta General y, en particular, los

informes de administradores, auditores de cuentas y expertos independientes.

Los textos completos de todas las propuestas de acuerdo sobre todos y cada uno de los puntos
del orden del dia o, en relacién con aquellos puntos de caracter meramente informativo, un

informe de los érganos competentes comentando cada uno de dichos puntos. A medida que se
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reciban, se incluiran también las propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas, en su

Caso.

En el caso de nombramiento, ratificacion o reeleccion de miembros del Consejo de
Administracién, la identidad, el curriculo y la categoria a la que pertenezca cada uno de ellos,
asi como la propuesta e informes a que se refiere el articulo 529 decies de la Ley de Sociedades

de Capital.

Los formularios 0 medios equivalentes que deberan utilizarse para el voto por representacion y
a distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la Sociedad a cada accionista. En el
caso de que no puedan publicarse en la pagina web por causas técnicas, la Sociedad debera
indicar en la pagina web como obtener los formularios 0 medios equivalentes, que deberéa enviar

a todo accionista que lo solicite.

En el caso de que se permita la asistencia telematica de los accionistas y/o sus representantes
a la Junta General, tanto de manera exclusiva conforme a lo previsto en el articulo 4 bis como
de manera combinada con la asistencia presencial, informacién sobre la pagina o sitio web a

través de la cual se podra acceder a la Junta General.

La informacion debe estar redactada en un lenguaje y estilo que faciliten la comprensién, concretamente

en un lenguaje claro, conciso y comprensible y accesible.

Articulo 7°.-Derecho de informacion previo a la celebracion de la Junta General

1.

Desde el dia de publicacién de la convocatoria de la Junta General y hasta el quinto dia anterior,
inclusive, al previsto para la celebracion de la Junta General de que se trate, los accionistas
podran solicitar del Consejo de Administracion las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia o formular por escrito las

preguntas que estimen pertinentes.

Ademas, con la misma antelacion y por escrito, o verbal o telematicamente, segun corresponda
y en los términos que establezca el Consejo de Administracion, durante la celebracion de la
Junta, los accionistas podran solicitar al Consejo de Administracion las aclaraciones que estimen
precisas acerca de la informacidn accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Ultima Junta General y

acerca del informe del auditor.
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El Consejo de Administracion estara obligado a facilitar por escrito la informacién solicitada hasta
el dia de la celebracion de la Junta General y, en el caso de las solicitudes realizadas durante la
celebracion de la Junta pero que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en ese

momento, por escrito dentro de los siete dias siguientes al de la terminacién de la Junta.

Las solicitudes de informacidn podrén realizarse mediante la entrega de la peticidn en el domicilio
social, 0 mediante su envio a la Sociedad por correspondencia postal u otros medios de
comunicacion electronica a distancia dirigidos a la direccién que especifique el correspondiente

anuncio de convocatoria 0, en defecto de dicha especificacion, al domicilio social.

Seran admitidas como tales aquellas peticiones en las que el documento electronico en cuya
virtud se solicita la informacion incorpore la firma electronica reconocida empleada por el
solicitante, u otros mecanismos que, mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter previo,
considere el Consejo de Administracion que reinen adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su derecho de informacion.

Cualquiera que sea el medio que se emplee para la emisidn de las solicitudes de informacioén, la
peticion del accionista debera incluir su nombre y apellidos, acreditando las acciones de las que
es titular, con objeto de que esta informacién sea cotejada con la relacién de accionistas y el
numero de acciones a su nombre facilitada por la Sociedad de Gestion de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (Iberclear), para la Junta General de que
se trate. Correspondera al accionista la prueba del envio de la solicitud a la Sociedad en forma
y plazo. La pagina web de la Sociedad detallara las explicaciones pertinentes para el ejercicio

del derecho de informacidn del accionista, en los términos previstos en la normativa aplicable.

Las peticiones de informacién reguladas en este articulo se contestaran, una vez comprobada
la identidad y condicion de accionista del solicitante, antes de la Junta General de Accionistas, a
través del mismo medio en que se formularon, a menos que el accionista sefiale al efecto otro

distinto de entre los declarados idoneos de acuerdo con lo previsto en este articulo.

Los administradores estan obligados a facilitar la informacion por escrito, hasta el dia de
celebracion de la Junta General, salvo en los casos en que:
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(i) la informacién solicitada sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, existan
razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su

publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas;

(i) la peticion de informacién o aclaracién no se refiera a asuntos comprendidos en el orden
del dia ,a la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General,

ni acerca del informe del auditor;

(i) con anterioridad a la formulacion de la pregunta, la informacion solicitada esté disponible de
manera clara, directa y expresa para todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad
bajo el formato pregunta-respuesta, en cuyo caso los administradores podran limitar su

contestacion a remitirse a la informacion facilitada en dicho formato; o
(iv) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones judiciales.

No obstante, la excepcion indicada en el inciso (i) anterior, no procedera cuando la solicitud de
informacion esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento

del capital.

El Consejo de Administracion podré facultar a cualquiera de sus miembros, a su Secretario y/o
Vicesecretario y al responsable del Departamento o Departamentos a los que la informacidn
solicitada se refiera para que, en nombre y representacion del Consejo, responda a las

solicitudes de informacién formuladas por los accionistas.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas de obtener

los documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y las
contestaciones facilitadas por escrito por los administradores se incluiran en la pagina web de la

Sociedad.

Las asociaciones de accionistas que se hubieran constituido en la Sociedad y que representen, al menos,

el uno por ciento del capital social, asi como los accionistas que tengan, individual o conjuntamente, una

participacién de, al menos, el tres por ciento del capital social, tendran derecho a obtener en cualquier

momento los datos correspondientes a los accionistas, a efectos de facilitar su comunicacion con los

mismos para el ejercicio de sus derechos y la mejor defensa de sus intereses comunes, en los términos
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establecidos en la ley.

Articulo 8°.-Delegaciones

1.

Los accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacion en otra persona,
aunque no sea accionista de la Sociedad, cumpliendo los requisitos y formalidades exigidos por

la Ley y los Estatutos Sociales, y en los términos que establezca el Consejo de Administracion.

No sera valida ni eficaz la representacién conferida a quien no pueda ostentarla con arreglo a la

Ley.

Sin perjuicio de lo previsto en la Ley, la representacidn, que sera especial para cada Junta,
deberéa conferirse por escrito o por los medios de comunicacion a distancia cuya utilizacion se
hubiera previsto por el 6rgano de administracion expresamente en la convocatoria, siempre que
se cumplan los requisitos previstos en la citada convocatoria y, en todo caso, se garantice
debidamente la identidad del representado y del representante.

Cuando se confiera por medios de comunicacion a distancia, s6lo se reputara valida la que se

efectue:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia
expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta debidamente firmada y cumplimentada por el accionista u otro
medio escrito que, a juicio del Consejo de Administracion en acuerdo previo adoptado al
efecto, permita verificar debidamente la identidad del accionista que confiere su

representacion y la del delegado que designa.

b) A través de medios de comunicacion electronica a distancia que garanticen debidamente
la representacion atribuida y la identidad del representado. Sera admitida la
representacion otorgada por estos medios cuando el documento electronico en cuya
virtud se confiere incorpore la firma electrénica reconocida empleada por el representado
u otra clase de firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con caracter previo,
considere el Consejo de Administracion que reune adecuadas garantias de autenticidad
y de identificacion del accionista que confiere su representacion.

Para su validez, la representacion conferida por cualquiera de los medios de comunicacion a

distancia citados en este apartado habra de recibirse por la Sociedad antes de las 23:59 horas
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del dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta General. El Consejo de Administracién

podra establecer un plazo inferior de conformidad con lo previsto en los Estatutos.

En caso de que se hayan emitido instrucciones por parte del accionista representado, el
representante emitira el voto con arreglo a las mismas y tendra la obligacion de conservar dichas

instrucciones durante un afio desde la celebracion de la junta correspondiente.

El representante podra tener la representacién de mas de un accionista sin limitacion en cuanto
al nimero de accionistas representados. Cuando un representante tenga representaciones de
varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcién de las instrucciones dadas por

cada accionista.

En todo caso, el nimero de acciones representadas se computara para la valida constitucion de

la Junta.

El Presidente y el Secretario de la Junta General gozaran de las mas amplias facultades, en
cuanto en Derecho sea posible, para resolver las dudas, aclaraciones o reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de asistentes y con las delegaciones o representaciones y, en
consecuencia, admitir o no la validez del documento o medio acreditativo de la representacion
asi como de los medios equivalentes previstos para la acreditacién y participaciéon por medios

telematicos.

En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estara a lo dispuesto en la Ley. En
particular, el documento, en soporte papel o electrénico, en el que conste el poder debera
contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio
del derecho de voto y la indicacidn del sentido en que votara el representante en caso de que no

se impartan instrucciones precisas.

Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus derechos civiles y las
personas juridicas accionistas podran ser representadas por quienes ejerzan su representacion
legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos como en el supuesto de que el accionista
delegue su derecho de asistencia, no se podra tener en la Junta mas que un representante.

Si la representacion hubiera sido validamente otorgada conforme a la Ley y al presente
Reglamento pero no se incluyeran en la misma instrucciones para el ejercicio del voto o se

suscitaran dudas sobre el destinatario o el alcance de la representacion, se entendera que (i) la
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delegacion se efectia en favor del Presidente del Consejo de Administracién, (ii) se refiere a
todas las propuestas formuladas por el Consejo de Administracion que forman parte del orden
del dia de la Junta General, (iii) se pronuncia por el voto favorable a las mismas y (iv) se extiende,
asimismo, a los puntos que puedan suscitarse fuera del orden del dia, respecto de los cuales el
representante ejercitara el voto en el sentido que entienda mas favorable a los intereses del

representado en el marco del interés social.

7. Salvo indicacion en contrario del representado, en caso de que el representante se encuentre
incurso en una situacion de conflicto de interés, se entendera que el representado ha designado,
ademas, como representantes, solidaria y sucesivamente, al Presidente de la Junta General, si
éste estuviese a su vez en situacion de conflicto de interés, al Vicepresidente del Consejo de
Administracion y, si éste ultimo estuviera a su vez en situacion de conflicto de interés, al

Secretario de la Junta General.

8. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la Junta supone la
revocacion de cualquier delegacion, cualquiera que sea la fecha de ésta. Asimismo, las
delegaciones conferidas con posterioridad a la emision del voto a distancia se tendran por no

efectuadas.
Articulo 9°.- Votacion a través de medios de comunicacion a distancia

1. Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las propuestas relativas
a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de Junta General con caracter

previo a su celebracién a través de los siguientes medios de comunicacion a distancia:

a) Mediante correspondencia postal, remitiendo a la Sociedad la tarjeta de asistencia y voto
expedida por la entidad o entidades encargadas de la llevanza del registro de
anotaciones en cuenta debidamente firmada y cumplimentada, u otro medio escrito que,
a juicio del Consejo de Administracion en acuerdo previo adoptado al efecto, permita

verificar debidamente la identidad del accionista que ejerce su derecho al voto.

b) Mediante otros medios de comunicacion electronica a distancia, siempre que el
documento electrénico en cuya virtud se ejercita el derecho de voto incorpore una firma
electronica reconocida empleada por el solicitante, u otra clase de firma electronica

considerada idénea por el Consejo de Administracion, en acuerdo previo adoptado al
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efecto, por reunir adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del accionista

que ejercita su derecho de voto.

El voto emitido por los sistemas a que se refiere el apartado anterior no sera valido si no se
recibe por la Sociedad, al menos, antes de las 23:59 horas del dia inmediatamente anterior al
previsto para la celebracion de la Junta. EI Consejo de Administracién podra sefialar un plazo

inferior para la recepcién de votos a distancia.

En el caso de participacion por via telematica en las Juntas celebradas de forma exclusivamente
telematicas en los términos del articulo 4 bis, se habilitara un sistema de voto que permita su
emision antes o durante la celebracion de la Junta General, de conformidad con lo establecido
en este Reglamento, en el anuncio de convocatoria y las normas aprobadas a tal efecto por el
Consejo de Administracion.

La Sociedad enviara al accionista que haya ejercido el voto por medios electrénicos una

confirmacion electronica de la recepcion de su voto.

Una vez celebrada la junta general y en el plazo de un mes desde la celebracion, el accionista o
su representante, y el beneficiario ultimo podran solicitar una confirmacion de que los votos
correspondientes a sus acciones han sido registrados y contabilizados correctamente por la
Sociedad, salvo que ya dispongan de esta informacion. La Sociedad deberéa remitir al accionista
0 su representante, o al beneficiario ultimo esta confirmacion en el plazo maximo establecido

legalmente.

Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en este articulo seran
considerados como presentes a los efectos de la constitucién de la Junta de que se trate. En
consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad se entenderan revocadas y las

conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.
El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo sélo podré dejarse sin efecto:

()  Porrevocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado para la emision,
y dentro del plazo establecido para ésta.

(i) Por asistencia personal, presencial o telematica, a la reunion del accionista que lo hubiera
emitido o de un representante de dicho accionista.
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(i) Por la transmision de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de que tenga
conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista para la celebracion

de la Junta.

El Consejo de Administracién queda facultado para desarrollar las previsiones anteriores y
establecer las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica para
instrumentar la emision del voto y la delegacién de la representacion por medios electrénicos,
ajustandose en su caso a las normas legales que desarrollen este sistema y a lo previsto en los
Estatutos y en este Reglamento. Dichos medios y procedimientos se publicaran en la pagina
web de la Sociedad.

El Consejo de Administracion, para evitar posibles duplicidades, adoptara asimismo las medidas
precisas para asegurar que quien ha emitido el voto o delegado la representacién mediante
correspondencia postal o electronica esta debidamente legitimado para ello con arreglo a lo
dispuesto en los Estatutos y en este Reglamento.

La incorporacion de los votantes a distancia a la lista de asistentes se realizara integrando el
soporte informatico donde queden registrados con el que contenga el resto de la lista. En caso
de que la lista se forme mediante fichero de tarjetas de asistencia, la incorporacion se producira
generando un documento en soporte papel donde se recoja la misma informacién que la que
consta en la tarjeta, por cada uno de los accionistas que hayan votado a través de medios
electrénicos o telematicos, sin perjuicio de la conservacion en soporte electrénico duradero del

voto recibido.

Modificacién de los articulos 10° (“Derecho de asistencia”), 11° (“Lugar de convocatoria de
la Junta presencial y registro presencial de accionistas”), 13° (“Funciones de la presidencia

de la Junta General”) y 14° (“Funciones del Secretario de la Junta General”)

Articulo 10°.- Derecho de asistencia

Los accionistas tienen derecho de asistir a la Junta General cualquiera que sea el nimero de
acciones de que sean titulares siempre que consten inscritas a su nombre en el registro de
anotaciones en cuenta correspondiente con cinco dias de antelacion, al menos, a aquel en que
haya de celebrarse la Junta. Cuando el accionista ejercite su derecho de voto utilizando medios
de comunicacion a distancia, en los términos establecidos en el articulo 18 de los Estatutos y 9

40/70



ADOLFODOMINGUEZ

de este Reglamento, debera cumplirse esta condicion también en el momento de su emisién. La
legitimacién del accionista también podra quedar acreditada mediante cualquier otro medio
equivalente previsto para la acreditacion y participacion por medios telematicos, de conformidad
con el presente Reglamento, el anuncio de convocatoria y con las normas de desarrollo que

apruebe, en su caso, el Consejo de Administracion en el ambito de sus competencias.

Sera requisito para asistir a la Junta General que el accionista se provea de la correspondiente
tarjeta de asistencia, el certificado expedido por la entidad encargada del registro de anotaciones
en cuenta, que en cada caso corresponda o el documento que, conforme a derecho, le acredite
como accionista. La asistencia por medios telematicos garantizara, en todo momento, la identidad
y legitimacion de los accionistas.

Los miembros del Consejo de Administracion asistiran, presencial o telematicamente, a las Juntas
Generales salvo causa justificada. La no asistencia de los Consejeros no afectara a la vélida
constitucion de la Junta y no seré causa de impugnacion de los acuerdos en ella adoptados.
Asimismo podran asistir a la Junta, con voz y sin voto, los auditores, directores, técnicos y demas
personas que, a juicio del Consejo de Administracion, tengan interés en la buena marcha de los
asuntos sociales y cuya intervencién en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar util para la
Sociedad. El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia, presencial o telematica,
de la prensa, de analistas financieros o de cualquier otra persona que juzgue conveniente, sin

perjuicio de la facultad de la Junta para revocar dicha autorizacion.

Articulo 11°.- Lugar de convocatoria de la Junta presencial y registro presencial de accionistas

1.

En el lugar sefialado en la convocatoria de la localidad en que la Sociedad tenga su domicilio, y
en el dia previsto, ya sea en primera 0 en segunda convocatoria, para la celebracién de la Junta
General, y desde dos horas antes de la anunciada para el comienzo de la reunién, salvo que
otra cosa se especifique en el anuncio de convocatoria, podran los accionistas, o quienes
validamente les representen, presentar al personal encargado del registro de tarjetas de
asistencia y delegaciones los documentos acreditativos de su derecho de asistencia y, en su
caso, representacion legal, asi como los que contengan las delegaciones.

El derecho de asistencia y el de representacion se acreditara mediante la tarjeta de asistencia
expedida por la entidad encargada del registro contable de las acciones de la Sociedad, en la
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que conste la inscripcion a nombre del accionista de, al menos, una accion con cinco dias de

antelacion a la fecha de la celebracion de la Junta y la correspondiente delegacion, en su caso.

Los accionistas 0, en su caso, representantes de éstos que accedan al lugar de celebracién de

la Junta General después de la hora fijada para el inicio de la reunién, podran asistir a ésta, en

la misma sala de celebracion o, si se estima oportuno por la Sociedad para evitar confusiones

durante la Junta, en una sala contigua desde donde puedan seguirla, pero ni los referidos

accionistas y representantes ni sus representados seran incluidos en la lista de asistentes.

Articulo 13°.- Funciones de la presidencia de la Junta General

1.

El Presidente de la Junta, como responsable de la direccion de la reunion, tendra en general las

mas amplias facultades que resulten necesarias para el mejor desarrollo de la Junta General, y

entre ellas las siguientes:

Abrir'y cerrar la sesion.
Verificar la valida constitucion de la Junta y, en su caso, declararla constituida.

Dar cuenta, en su caso, del requerimiento efectuado por el Consejo de Administracion,
solicitando la presencia de un Notario para que levante Acta de la Junta.

Resolver, junto con el Secretario de la Junta, las dudas, aclaraciones o reclamaciones
suscitadas en relacion con la lista de asistentes y con las delegaciones o
representaciones, asi como de los medios equivalentes previstos para la acreditacién y

participacion por medios telematicos.

Dirigir las intervenciones de forma que se efectlen las deliberaciones conforme al Orden
del Dia.

Dirigir las deliberaciones concediendo el uso de la palabra a los accionistas que lo
soliciten, retirandola o no concediéndola cuando considere que un asunto esta
suficientemente debatido, no esta en el Orden del Dia o dificulta el desarrollo de la

reunion.

Aceptar o rechazar nuevas propuestas en relacion con los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia.

Senfalar el momento de efectuar las votaciones.
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i) Organizar las votaciones y efectuar, asistido por el Secretario, el computo de las
votaciones.

) Proclamar el resultado de las votaciones.

k) Suspender temporalmente la Junta.

1) Proceder a la clausura de la sesion.

m) Resolver las dudas o divergencias que, con ocasion de la celebracién de la Junta se
planteen en la aplicacién o interpretacion del presente Reglamento, sin perjuicio de su
posterior consideracion por el Consejo de Administracion, que propondra a la Junta
General, en su caso, las modificaciones que estime pertinentes en el texto del presente
Reglamento, que deberan, en su caso, ser aprobadas por la propia Junta.

n) En general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para la mejor ordenacion
del desarrollo de la reunion, incluyendo las de orden y disciplina y la interpretacion de lo
previsto en este Reglamento.

2. Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el Presidente hubiera de

ausentarse de la reunion, la sustitucion en el ejercicio de sus funciones procedera conforme a lo

previsto en el articulo 12 anterior.

Articulo 14°.- Funciones del Secretario de la Junta General

1. Actuara como Secretario de la Junta General, el Secretario del Consejo de Administracion, en

su defecto, el Vicesecretario del Consejo y, en defecto de éste, el accionista o representante del

accionista que elijan, en cada caso, los accionistas asistentes a la reunién.

2. Seran funciones del Secretario las siguientes:

a)
b)

Declarar la constitucién de la Mesa, informando sobre sus integrantes.

Dar cuenta a la Junta General, por delegacion del Presidente, del quérum provisional y
definitivo de accionistas que asisten a la Junta General, sefialando cuantos lo hacen
personalmente y cuantos representados, asi como del numero de acciones presentes y
representadas, indicando también el tanto por ciento del capital social que unas y otras

representan, sefialando igualmente el nimero total de acciones que concurran a la Junta
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General, asi como el tanto por ciento que representan respecto de la cifra total del capital

social.

C) Leer, en su caso, o dar cuenta resumida de los términos esenciales del anuncio de

convocatoria, y del texto de las propuestas de acuerdo.

d) Resolver, junto con el Presidente, las dudas, aclaraciones o reclamaciones suscitadas
en relacidn con la lista de asistentes y con las delegaciones o representaciones, asi
como de los medios equivalentes previstos para la acreditacion y participacion por

medios telematicos.
e) Redactar, en su caso, el acta de Junta General.

Si, por cualquier causa, durante la celebracién de la Junta General, el Secretario hubiera de
ausentarse de la reunion, la sustitucion en el ejercicio de sus funciones procedera conforme a lo

previsto en el apartado 1 de este articulo.

Inclusiéon de un nuevo articulo 11° bis (“Lugar de convocatoria de la Junta telematica y
registro telematico de accionistas”)

Articulo 11° bis.- Lugar de convocatoria de la Junta telemética y registro telematico de accionistas

1.

La Junta General que se celebre de forma exclusivamente telematica en los términos del articulo

4 bis de este Reglamento, se entendera celebrada en el domicilio social.

En el caso de celebracion telematica de la Junta General, tanto de manera exclusiva conforme
a lo previsto en el articulo 4 bis como de manera combinada con la asistencia presencial, los
accionistas o sus representantes podran acceder a la pagina o sitio web habilitado y especificado
en la convocatoria, desde una hora antes de la anunciada para el comienzo de la reunién, salvo
que otra cosa se especifique en el anuncio de convocatoria, y registrar los documentos
acreditativos de su asistencia, representacion legal o delegacion (en los términos que se

establezcan en el anuncio de convocatoria).

La pagina o sitio web habilitado para la celebracion de la Junta General telematica estara
atendido por personal competente y dotado de equipos técnicos adecuados, medidas de
seguridad de la informacién y de los datos adecuadas.
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Con el proposito de garantizar la seguridad de la informacion y de los datos de la Sociedad y de
todos los asistentes, asi como el buen desarrollo de la Junta General, se estableceran los
controles y las medidas de comprobacion y proteccion, incluidos sistemas de control de acceso

telematico, que resulten adecuados.

El derecho de asistencia se acreditard mediante la tarjeta de asistencia, presentando el
certificado expedido por la entidad encargada del registro contable de las acciones de la
Sociedad, asi como cualquier otro medio equivalente previsto para la acreditacion y participacion
por medios telematicos, en los términos y de conformidad con este Reglamento, el anuncio de
convocatoria y de las normas de desarrollo que apruebe, en su caso, el Consejo de

Administracién en el &mbito de sus competencias.

La asistencia por medios teleméticos garantizara, en todo momento, la identidad y legitimacion
de los accionistas.

Con el objeto de facilitar su difusion, el Consejo de Administracion podra disponer la grabacion
audiovisual de la Junta General. Se podra disponer asimismo la existencia de medios que
permitan la traduccién simultanea de las intervenciones de la Junta General, cuando por,

cualquier razon, los administradores lo estimen conveniente.

Igualmente, la Sociedad podré poner a disposicion de los accionistas cualquier informacion
adicional que facilite el seguimiento de la Junta General, tales como programas o cualquier otra

documentacién que se considere util para este fin.

6.6. Modificacion de los articulos 16° (“Constituciéon de la Junta”), 17° (“Informes de la Mesa y

Presentacion”), 18° (“Solicitudes de intervencion”), 20° (“Derecho de informacién durante la
Junta”) y 24° (“Acta de la Junta General”)

Articulo 16°.- Constitucion de la Junta

1.

Finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones y habiéndose
constatado la existencia de quorum suficiente, se constituira la Mesa de la Junta General y se
formaré la lista de asistentes, dando comienzo la Junta General en el lugar, dia y hora fijados

para su celebracion, sea en primera o en segunda convocatoria.

El Presidente o, por su delegacion, el Secretario informara sobre los datos globales que resulten
de la lista de asistentes, detallando el nimero de accionistas con derecho de voto presentes
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(incluyendo aquellos que, en su caso, hayan ejercitado el voto a distancia con antelacion
conforme a lo previsto en este Reglamento) y representados que concurren a la reunion, el

numero de acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje de capital que representan.

Comunicados publicamente estos datos por el Presidente o el Secretario, la Presidencia
declarara seguidamente si estan o no cumplidos los requisitos exigidos para la constitucion valida
de la Junta. El Notario, o el Secretario, en caso de no asistir aquel, preguntara a la Asamblea si
existen reservas o protestas a las manifestaciones del Presidente relativas al numero de
accionistas concurrentes y al capital presente. Las dudas o reclamaciones expresadas al Notario,
y en su defecto, al Secretario, que surjan sobre estos puntos, se reflejaran en el Acta y seran
resueltas por la Presidencia, que podra valerse de dos escrutadores designados por el Consejo

con caracter previo a la Junta, que podran no ser accionistas.

Acto seguido, si a ello hubiere lugar, la Presidencia declarara validamente constituida la Junta.
Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, quedaran validamente

constituidas con el quérum minimo que exija la legislacion vigente en cada momento.

Si por cualquier razon fuera necesario celebrar la reunion en salas separadas se dispondran los
medios audiovisuales que permitan la interactividad e intercomunicacion entre ellas en tiempo

real y, por tanto, la unidad de acto.

Las ausencias de accionistas que se produzcan una vez constituida la Junta General no

afectaran a la validez de su celebracion.

Articulo 17°.- Informes de la Mesa y Presentacion

Una vez constituida la Mesa y formada la lista de asistentes, el Presidente cederé la palabra al Secretario,

quien dara lectura al anuncio de convocatoria, que podra darse por reproducido e informara a la Junta

General sobre las distintas publicaciones del pertinente anuncio de convocatoria, incluidas las propuestas

de acuerdo del Consejo de Administracion.

A continuacion, proseguira la exposicion, por parte del Presidente y, en su caso, de los miembros del

Consejo de Administracion o las personas designadas al efecto, de los informes que correspondan.

El Presidente advertira a los accionistas que asistan presencialmente de que pueden comenzar a solicitar

la intervencidn en la Junta durante el transcurso de la exposicion, de conformidad con lo previsto en el

articulo siguiente.
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Finalizada la exposicién de las personas antes citadas, y sin perjuicio de lo previsto en el parrafo anterior,

el Presidente informara de que aquellos que accionistas que asistan presencialmente lo deseen y no

hayan solicitado aun su intervencidn deberan hacerlo necesariamente antes de que se abra el turno de

intervenciones.

Articulo 18°.- Solicitudes de intervencion

Sin perjuicio de lo previsto en el articulo 4 bis para el caso de las Juntas celebradas con caracter
exclusivamente telematico, los accionistas que asistan presencialmente que, en ejercicio de sus
derechos, deseen intervenir en la Junta y, en su caso, solicitar informaciones o aclaraciones en
relacion con los puntos del orden del dia, asi como solicitar verbalmente las aclaraciones que
estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado
a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracidn de la Ultima Junta General
y acerca del informe del auditor, o formular propuestas que, de acuerdo con la Ley, puedan
someterse a la Junta General aunque no consten en el orden del dia, se identificaran ante el
Notario 0, en su caso, ante la Mesa, y por indicacion de ésta, ante el personal que asista a uno
u a otra, expresando su nombre y apellidos, el numero de acciones del que son titulares y las
acciones que representan. Si el accionista o representante pretendiese solicitar que su
intervencion conste literalmente en el Acta de la Junta, habra de entregarla por escrito, en ese
momento, al Notario, 0 a la Mesa con el fin de poder proceder a su cotejo cuando tenga lugar la

intervencion del accionista.

Tras ello, y en todo caso antes de la votacién sobre los asuntos incluidos en el orden del dia, el

Presidente abrira el turno de intervencion de los accionistas.

Articulo 20°.- Derecho de informacion durante la Junta

1.

Durante el turno de intervenciones, todo accionista podré solicitar verbalmente —o, en caso de
Junta exclusivamente telematica en los términos del articulo 4 bis, a través de los medios
telematicos habilitados al efecto— las informaciones o aclaraciones que estime precisas acerca
de los asuntos comprendidos en el orden del dia asi como solicitar verbalmente las aclaraciones
que estimen precisas acerca de la informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera
facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta

General y acerca del informe del auditor, o formular propuestas que, de acuerdo con la Ley,
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puedan someterse a la Junta General aunque no consten en el orden del dia. Para ello, debera

haberse identificado previamente conforme a lo previsto en el articulo 18 anterior.

Los consejeros estaran obligados a proporcionar la informacién solicitada, salvo que no se
encuentre disponible en el propio acto de la Junta. En tal caso, la informacién se facilitara por
escrito dentro de los siete dias siguientes a la terminacién de la Junta, a cuyo efecto el accionista

indicara el domicilio o la direccién donde se le debera hacer llegar la informacién.

Los administradores no estaran obligados a proporcionar la informacién sefialada en el parrafo

precedente en los casos en que:

() la informacion solicitada sea innecesaria para la tutela de los derechos del socio, existan
razones objetivas para considerar que podria utilizarse para fines extrasociales o su

publicidad perjudique a la Sociedad o a las sociedades vinculadas;

(i) la peticion de informacion o aclaracion no se refiera a asuntos comprendidos en el orden
del dia, a la informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracién de la ultima Junta General,

ni acerca del informe del auditor;

(i) con anterioridad a la formulacién de la pregunta, la informacién solicitada esté disponible de
manera clara, directa y expresa para todos los accionistas en la pagina web de la Sociedad
bajo el formato pregunta-respuesta, en cuyo caso los administradores podran limitar su

contestacion a remitirse a la informacion facilitada en dicho formato; o
(iv) asi resulte de disposiciones legales o reglamentarias o de resoluciones judiciales.

No obstante, la excepcion indicada en el inciso (i) anterior no procedera cuando la solicitud esté

apoyada por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por ciento del capital.

La informacion o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o, en su caso y por
indicacion de éste, por el Presidente de una de las Comisiones, el Secretario, un consejero o, si
resultare conveniente, cualquier empleado o experto en la materia que estuviere presente, segun

lo previsto en el articulo 10.3 de este Reglamento.

Corresponde al Presidente organizar la manera en que se dara respuesta a los accionistas que

hubieren formulado alguna solicitud o aclaracién en su exposicion oral.
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Articulo 24°.- Acta de la Junta General

1.

El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesién que sera incorporada al Libro de Actas,
pudiendo ser aprobada por la propia Junta al término de la reunién, o en su defecto, y dentro del
plazo de 15 dias, por el Presidente de la Junta y dos Interventores, uno en representacion de la

mayoria y otro por la minoria.

Los Consejeros podran requerir la presencia de Notario para que levante acta de la Junta,
estando obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion al previsto para la
celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al menos, el uno por ciento del

capital social.

En caso de que la Junta General se celebre de manera exclusivamente telematica en los
términos del articulo 4 bis el acta de la reunion debera ser levantada por Notario, quien podra
asistir a ella de manera remota, utilizando los medios de comunicacion a distancia en tiempo real

que garanticen adecuadamente el cumplimiento de la funcion notarial.

El acta notarial tendra la consideracion de acta de la Junta, no necesitaré ser aprobada y los
honorarios notariales por la misma seran a cargo de la Sociedad.

6.7. Modificacion del articulo 25° (“Publicidad de los acuerdos™)

Articulo 25°.- Publicidad de los acuerdos

Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos inscribibles y de las
previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos sociales resulten de aplicacion, el
mismo dia de celebracién de la Junta o el dia inmediato habil posterior, la Sociedad comunicara
los acuerdos aprobados a la Comisién Nacional del Mercado de Valores mediante informacion

relevante.

Los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se incorporaran a la pagina web de la
Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la finalizacion de la Junta General. En particular,
para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta General debera determinarse, como minimo,
el numero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos vélidos, la proporcion de
capital social representado por dichos votos, el nimero total de votos validos, el numero de votos

a favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el nimero de abstenciones.
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Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere representado en la Junta
General, el Secretario del Consejo de Administracidn expedira certificacion de los acuerdos o del

acta.
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SEPTIMO.- Examen y aprobacion de la retribucion maxima de los miembros del Consejo de

2021 y que finalizara el 28 de febrero de 2022.

A los efectos del articulo 23.1 de los Estatutos Sociales, para el ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2021
y que finalizara el 28 de febrero de 2022, se propone a la Junta General la aprobacién de una retribucién
total maxima anual a favor de los miembros del Consejo de Administracién en su condicién de tales por
importe de 315.000 euros, importe que permanecera vigente salvo que la Junta General apruebe un

importe diferente.

El Consejo de Administracion podré distribuir entre sus miembros esta cantidad, teniendo en cuenta las
funciones y responsabilidades atribuidas a cada consejero y las demas circunstancias que considere

relevantes.
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OCTAVO.- Fijacion del numero de miembros del Consejo de Administraciéon. Nombramiento,

reeleccion y/o ratificacion, en su caso, de miembros del Consejo de Administracion.

8.1.  Fijacion del namero de miembros del Consejo de Administracion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 19 de los Estatutos Sociales de Adolfo Dominguez, que
dispone que el Consejo de Administracién estara compuesto por un minimo de cinco consejeros y un
maximo de quince, se propone a la Junta General fijar en siete el nimero de miembros del Consejo de

Administracién de Adolfo Dominguez.

8.2.  Reeleccion de Diia. Adriana Dominguez Gonzalez como consejera ejecutiva, por el plazo
estatutario.

Se acuerda, previo informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, la reeleccion
como consejera ejecutiva, por el plazo estatutario de cuatro afios, de Diia. Adriana Dominguez Gonzalez,
mayor de edad, de nacionalidad espafiola, con DNI numero [ ] y con domicilio a estos efectos
en Poligono Industrial de San Cibrao das Vifias, calle 4, parcela 8, San Cibrao das Vifias, Ourense.

8.3.  Ratificacion y reeleccion de D. José Luis Sainz Diaz como consejero independiente, por
el plazo estatutario.

Se acuerda, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, la ratificacion del
nombramiento como consejero independiente de la Sociedad, de D. José Luis Sainz Diaz, mayor de
edad, de nacionalidad espafiola, con DNI niumero [ ] y con domicilio profesional a estos efectos
en, calle 4, Parcela 8, Poligono Industrial, San Cibrao das Vifias (Ourense), llevada a cabo por cooptacion
por el Consejo de Administracion (a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones) en su

reunion de fecha 27 de abril de 2021, y su reeleccion por el plazo estatutario de cuatro afios.

8.4. Nombramiento de D. Rafael Prieto Martin como consejero independiente, por el plazo

estatutario.

Se acuerda, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el nombramiento como
consejero independiente, por el plazo estatutario de cuatro afios, de D. Rafael Prieto Martin, mayor de
edad, de nacionalidad espafiola, con DNI numero [ ] y con domicilio profesional a estos efectos
en, calle 4, Parcela 8, Poligono Industrial, San Cibrao das Vifias (Ourense).
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8.5. Nombramiento de Diia. Diana Morato Feliciano como consejera independiente, por el

plazo estatutario.

Se acuerda, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, el nombramiento como
consejera independiente, por el plazo estatutario de cuatro afios, de Dfia. Diana Morato Feliciano, mayor
de edad, de nacionalidad espafiola, con DNI nimero | ] y con domicilio profesional a estos

efectos en, calle 4, Parcela 8, Poligono Industrial, San Cibrao das Vifias (Ourense).
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NOVENO.- Examen y aprobacidn, en su caso, de la politica de remuneraciones de los consejeros
para el periodo 2021-2023.

Se acuerda aprobar, de conformidad con lo establecido en los articulos 3 del Reglamento de la Junta
General y 511 bis y 529 novodecies de la Ley de Sociedades de Capital, a propuesta del Consejo de
Administracién, previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, la politica de
remuneraciones de los consejeros de Adolfo Dominguez, cuyo texto se ha puesto a disposicion de los

accionistas desde la fecha de la convocatoria de la Junta General.

Esta nueva politica de remuneraciones sustituye y reemplaza a la politica de remuneraciones aprobada
por la Junta General en su reunion del 23 de julio de 2019 y se aplicara durante los ejercicios 2021, 2022

y 2023, salvo que la Junta General acuerde su modificacidn o sustitucion durante su periodo de vigencia.
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DECIMO.- Autorizacion para la aplicacion de un Plan de Retribucion Variable a Largo
Plazo (2021-2023) mediante entrega de acciones de la Sociedad a
determinados ejecutivos del Grupo Adolfo Dominguez (incluyendo Ila

Consejera Delegada).

Se acuerda aprobar, de conformidad con lo previsto en el articulo 219 de la Ley de Sociedades de Capital
y en el articulo 23 de los Estatutos Sociales y demas legislacién aplicable una autorizacién para la
aplicacién de un Plan de Retribucion Variable a Largo Plazo (el “Plan”) liquidable en acciones, a favor de
la Presidenta y Consejera Delegada de Adolfo Dominguez, S.A., asi como a determinados altos directivos
de la Sociedad (los “Beneficiarios”), que el Consejo de Administracion de la Sociedad somete a la Junta
General, a propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, en los siguientes términos:

1. Descripcion general del Plan

Se trata de un incentivo variable a largo plazo (Performance Shares) consistente en la adjudicacion de
un determinado numero de acciones de la Sociedad a los Beneficiarios del Plan (el “Incentivo”), una vez
transcurrido un periodo de tiempo de tres (3) ejercicios, en funcion del grado de consecucidn de unas
métricas previamente fijadas (las “Métricas”), asi como del cumplimiento de los restantes requisitos y

condiciones recogidos en el Reglamento que regule el Plan (el “Reglamento”).
2. Beneficiarios

El Plan esta dirigido a los principales ejecutivos de Adolfo Dominguez que determine el Consejo de

Administracién en cada momento.

Lo anterior se entiende sin perjuicio (i) de las reglas especificas que resulten de aplicacion en los
supuestos de movilidad horizontal interna, ascenso de categoria y remocion, (i) de los supuestos de
“Good Leaver’y de “Bad Leaver’, y (iii) de la posibilidad de que puedan incorporarse nuevos Beneficiarios
al Plan durante los dos (2) primeros ejercicios de vigencia del mismo, todo ello en los términos regulados

en el Reglamento del Plan correspondiente.
3. Duracion

El Plan tiene una duracion de tres (3) ejercicios, comenzando el 1 de marzo de 2021 (“Fecha de Inicio”)
y finalizando el 29 de febrero de 2024 por ser un afio bisiesto (“‘Fecha de Fin”).

4.  Numero maximo de acciones de Adolfo Dominguez incluidas en el Plan
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El nimero maximo total de acciones de Adolfo Dominguez que, en ejecucion del Plan, seran finalmente
entregadas a los Beneficiarios en caso de cumplirse los términos y condiciones establecidos para ello
sera de 220.956 acciones, que es el resultado de dividir (i) la cantidad equivalente a un nivel de
consecucion maximo para cada una de las Métricas establecidas y para todos los Beneficiarios del Plan
inicialmente previstos, entre (i) 4,54 euros/accion, calculado como el valor medio de cotizacion de la
accién de Adolfo Dominguez teniendo en cuenta los Ultimos treinta (30) dias habiles del ejercicio 2020 y
los primeros treinta (30) dias habiles del ejercicio 2021, de conformidad con el calendario bursétil de la

Bolsa de Madrid, mas un factor corrector al alza de un 5%.

5. Requisitos para la entrega de las acciones

Con independencia de otras condiciones y requisitos que puedan establecerse, el devengo del Incentivo
queda condicionado (i) a que el Beneficiario/a del Plan mantenga ininterrumpidamente su relacion laboral
(ordinaria o de alta direccion) o mercantil, segun corresponda, con la Sociedad o con otras compafiias
de su grupo a la Fecha de Fin, sin perjuicio de los supuestos especiales regulados en el Reglamento, asi
como (ii) a que se alcance el umbral minimo de cumplimiento de los objetivos fijados en el Plan y
restantes condiciones previstas en el Reglamento.

6. Cobertura
Las acciones de Adolfo Dominguez a entregar a los Beneficiarios podran provenir de:

— Acciones en autocartera que haya adquirido o adquieran tanto Adolfo Dominguez, como cualquier

sociedad de su grupo, previo cumplimiento de los requisitos legales establecidos al efecto.

— Acciones de nueva emision, resultado de una ampliacion del capital social por compensacién de

créditos, que a tal efecto se realice.

— Acciones provenientes del ejercicio de un contrato de “equity swap” suscrito con una entidad
financiera, o de cualquier otro contrato con entidades financieras o de otro tipo que libremente
designe la Sociedad, en los términos y condiciones que estime adecuadas, y que sean necesarios

0 convenientes para la mejor implantacion, ejecucion o liquidacion del Plan.
— Una combinacién de las anteriores.

7. Autorizacion al Consejo de Administracion

Se acuerda facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad para que, con toda la amplitud que se
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requiera en Derecho y con expresas facultades de sustitucion , desarrolle, formalice, ejecute y liquide,

cuando y como lo estime conveniente el Plan, adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos

documentos, publicos o privados, sean necesarios 0 convenientes para su plenitud de efectos, y, en

particular, a titulo meramente enunciativo, con las siguientes facultades:

(v)

Subsanar, rectificar, modificar o complementar el presente acuerdo en lo que fuera necesario.

Implementar y ejecutar el Plan cuando lo considere conveniente y en la forma concreta que estime

apropiado.

Desarrollar y fijar las condiciones concretas del Plan en todo lo no previsto en el presente acuerdo,
pudiendo aprobar y publicar un Reglamento de funcionamiento del mismo, incluyendo, con
caracter indicativo y no limitativo, la determinacion de los Beneficiaros del Plan, la distribucidn de
las acciones a entregar a los mismos al amparo de dicho Plan, asi como la entrega de las acciones
netas de impuestos, es decir, minorando el nimero de acciones a entregar a cada Beneficiario en
un importe equivalente al de la retencidn o ingreso a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas o impuesto equivalente y demas deducciones que les sean imputables de

acuerdo con la normativa vigente.

Valorar el grado de consecucion de los objetivos a los que se vincule el cumplimiento del Plan de
Incentivos y proceder a su liquidacion, para lo que podré contar, en su caso, con la valoracién de

la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

Adaptar el contenido del Plan a las circunstancias y operaciones societarias que pudieran
producirse durante su vigencia, tanto referidas a la Sociedad como a las compafiias que formen
parte de su grupo en cada momento, 0 por razones y circunstancias legales, regulatorias,
operativas u otras de analoga naturaleza, en los términos y condiciones que se consideren

necesarios o convenientes en cada momento para mantener la finalidad de aquél.

En la medida en que el régimen juridico aplicable a algunos de los Beneficiarios 0 a determinadas
sociedades del grupo asi lo requiera o aconseje o si fuera necesario 0 conveniente por razones
legales, regulatorias, operativas u otras de analoga naturaleza, adaptar las condiciones del Plan,
incluyendo los mecanismos de entrega de las acciones, sin alterar el numero maximo de acciones

vinculadas al Plan, asi como prever y ejecutar, en su caso, cuando proceda, en circunstancias
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excepcionales, la liquidacion total o parcial del Plan en efectivo, en los supuestos especificamente

previstos en el Reglamento que regule el Plan.

Decidir no ejecutar o dejar sin efecto total o parcialmente el Plan, asi como excluir a potenciales

Beneficiarios cuando las circunstancias asi lo aconsejen.

Entre los supuestos que motivarian no ejecutar o dejar sin efecto total o parcialmente el Plan se
encontraria, a titulo enunciativo y no limitativo, la disolucion y liquidacion de la Sociedad, en los
términos previstos en la legislacion mercantil aplicable en cada momento. Por su parte, entre los
supuestos que motivarian la exclusion de potenciales Beneficiarios del Plan se encontraria, a titulo
enunciativo y no limitativo, el incumplimiento de las obligaciones sobre confidencialidad y/o
proteccion de datos relacionados con el Plan, en los términos recogidos en el Reglamento que lo

regule.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de la posibilidad de que el Consejo de Administracion pueda
proponer a la Junta General la aprobacion, en su caso, de un nuevo plan de incentivos a largo

plazo, en metalico 0 en acciones de la Sociedad.

Redactar, suscribir y presentar cuantas comunicaciones y documentacion complementaria sea
necesaria o conveniente ante cualquier organismo publico o privado a efectos de la implantacién,
ejecucién o liquidacién del Plan, incluyendo, en caso de ser necesarias, las correspondientes

comunicaciones de informacion relevante ante la CNMV y folletos informativos.
Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes.

Elaborar y entregar las cartas de invitacion a los Beneficiarios del Plan que contengan las
condiciones para cada uno de ellos, a las que se adjuntara el Reglamento del Plan aprobado por
el Consejo de Administracion, debiendo los Beneficiarios suscribir y aceptar dicha carta y su anexo

como condicion para participar en dicho Plan.

Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante cualquier organismo o entidad o registro
publico o privado, para obtener cualquier autorizacion o verificacion necesaria para la implantacion,

ejecucion o liquidacion del Plan y la entrega de las acciones de Adolfo Dominguez.

Adquirir acciones propias de la Sociedad dentro de los limites y en los términos establecidos

legalmente para, en su caso, dar cobertura a la ejecucion del Plan, o realizar cuantas actuaciones
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sean precisas para asegurar la atencion de los compromisos asumidos en virtud del Plan, incluidas

las restantes operaciones de cobertura a las que se ha hecho referencia en el apartado 6 anterior.

Negociar, pactar y suscribir cuantos contratos de cualquier tipo con entidades financieras o de otro
tipo que libremente designe, en los términos y condiciones que estime adecuadas, sean
necesarios o0 convenientes para la mejor implantacion, cobertura, ejecucion o liquidacion del Plan,
incluyendo, cuando sea necesario o conveniente por el régimen juridico aplicable a algunos de los
Beneficiarios 0 a determinadas sociedades de su grupo o si fuera necesario 0 conveniente por
razones legales, regulatorias, operativas u otras de analoga naturaleza, el establecimiento de
cualquier figura juridica (incluyendo trusts u otras figuras analogas) o la consecucién de acuerdos
con cualquier tipo de entidades para el depdsito, custodia, tenencia y/o administracion de las
acciones y/o su posterior entrega a los Beneficiarios en el marco del Plan.

Adaptar el contenido del Plan a las circunstancias y operaciones societarias que pudieran
producirse durante su vigencia, tanto referidas a la Sociedad como a las sociedades que formen
parte de su grupo en cada momento, en los términos y condiciones que se consideren necesarios

o0 convenientes para mantener la finalidad del Plan.
Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier tipo de documento relativo al Plan.

Realizar las restantes actuaciones de administracion del Plan que se recojan a titulo enunciativo y

sin caracter limitativo en el Reglamento que regule el Plan.

Y, en general, realizar cuantas acciones, adoptar cuantas decisiones y suscribir cuantos
documentos sean necesarios 0 meramente convenientes para la validez, eficacia, implantacion,

desarrollo, ejecucion, liquidacion y buen fin del Plan y de los acuerdos anteriormente adoptados.

Caducidad

El presente acuerdo quedara sin efecto en caso de que el Consejo de Administracion de Adolfo

Dominguez no haga uso de la autorizacion de la Junta General para poner en marcha el Plan en un plazo

razonable desde la fecha de su aprobacion, salvo en lo relativo a aquellas otras facultades de

administracion del Plan que requieran de un plazo més amplio.
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DECIMOPRIMERO.- Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de emitir bonos,

obligaciones y deméas valores de renta fija, canjeables y/o convertibles en

acciones de la Sociedad u otras sociedades, de su Grupo o no, asi como

pagarés, warrants y cualesquiera otros instrumentos financieros que den

derecho a la adquisicion de acciones de nueva emision o acciones en

circulacion de la Sociedad u otras sociedades, de su Grupo o no, con

atribucion de la facultad de excluir el derecho de suscripcidn preferente hasta

el limite del 20% del capital social y autorizacion para que la Sociedad pueda

garantizar emisiones de valores de renta fija efectuadas por sociedades filiales.

Se propone delegar en el Consejo de Administracion, con arreglo al régimen general sobre emision de

obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297, 417 y 511 de la Ley de Sociedades de

Capital, en su redaccion vigente, y 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de emitir valores

negociables de conformidad con las siguientes condiciones:

1.

Valores objeto de la emision: Los valores negociables a que se refiere esta delegacion podran ser

obligaciones, bonos y demas valores de renta fija de anéloga naturaleza, canjeables por acciones
de la Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo, y/o convertibles en
acciones de nueva emisién de la Sociedad. La presente delegacién también podra ser utilizada
para emitir pagarés, warrants (opciones para suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones
viejas de la Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo) y otros
instrumentos financieros que incorporen el derecho de opcidn a la suscripcion de nuevas acciones
0 a la adquisicion de acciones en circulacion de la Sociedad o de cualquier otra sociedad,

pertenezca o no al Grupo.

Plazo de la delegacién: La emision de los valores objeto de la delegacion podra efectuarse en una

0 en varias veces dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde la fecha de adopcién de

este acuerdo.

Importe maximo de la delegacion: El importe méximo total de la emision o emisiones de valores

que se acuerden al amparo de esta delegacion sera de 40.000.000 euros o su equivalente en otra

divisa.

60/70



ADOLFODOMINGUEZ

A efectos del calculo del anterior limite, en el caso de los warrants se tendra en cuenta la suma de
primas y precios de ejercicio de los warrants de las emisiones que se acuerden al amparo de la

presente delegacion.

Alcance de la delegacion: En uso de la delegacion de facultades que aqui se acuerda y a titulo

meramente enunciativo, y en ningun caso limitativo, correspondera al Consejo de Administracion
determinar, para cada emision, su importe, dentro siempre del expresado limite cuantitativo global,
el lugar de emision —nacional o extranjero— y la moneda o divisa y, en caso de que sea extranjera,
su equivalencia en euros; la denominacion o modalidad, ya sean bonos u obligaciones, incluso
subordinadas, warrants (que podran a su vez liquidarse mediante la entrega fisica de las acciones
0, en su caso, por diferencias), pagarés o cualquiera otra admitida en Derecho; la fecha o fechas
de emision; el nimero de valores y su valor nominal, que en el caso de los bonos u obligaciones
convertibles y/o canjeables no sera inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants y
valores analogos, el precio de emision y/o prima, el precio de ejercicio —que podra ser fijo o
variable— y el procedimiento, plazo y demas condiciones aplicables al ejercicio del derecho de
suscripcion de las acciones subyacentes o, en su caso, la exclusion de dicho derecho; el tipo de
interés, fijo o variable, fechas y procedimientos de pago del cupdn; el caracter de perpetua o
amortizable de la deuda que se emita y, en este Ultimo caso, el plazo de amortizacion y la fecha o
fechas del vencimiento; las garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma de
representacion, mediante titulos o anotaciones en cuenta; las clausulas antidilucién; el régimen de
suscripcion; el rango de los valores y sus eventuales clausulas de subordinacion; la legislacion
aplicable a la emision; solicitar, en su caso, la admision a negociaciéon en mercados secundarios
oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan
con los requisitos que en cada caso exija la normativa vigente; y, en general, cualquier otra
condicién de la emisién, asi como, en su caso, designar al comisario y aprobar las reglas
fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el sindicato de
tenedores de los valores que se emitan, en caso de que resulte necesaria 0 se decida la
constitucion del citado sindicato.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para, cuando lo estime conveniente, y
sujeto, de resultar aplicable, a la obtencion de las autorizaciones oportunas y a la conformidad de
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las asambleas de los correspondientes sindicatos de tenedores de los valores, modificar las

condiciones de los valores emitidos al amparo de esta autorizacion.

Bases y modalidades de conversion y/o canje: Para el caso de emisién de obligaciones o bonos

convertibles y/o canjeables, y a efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la

conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes criterios:

a)

Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo seran canjeables por acciones de la
Sociedad o de cualquier otra sociedad, pertenezca o no a su Grupo, y/o convertibles en
acciones de la Sociedad u otras sociedades, de su Grupo 0 no, con arreglo a una relacion
de conversidn y/o canje fija o variable, determinada o determinable, quedando facultado el
Consejo de Administracion para determinar si son convertibles y/o canjeables, asi como
para determinar si son necesaria o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso
de que lo sean voluntariamente, a opcion de su titular o de la Sociedad, con la periodicidad
y durante el plazo que se establezca en el acuerdo de emision y que no podra exceder de
15 afios contados desde la fecha de emision, salvo que los valores se emitan con caracter

perpetuo.

También podré el Consejo establecer, para el caso de que la emision fuese convertible y
canjeable, que la Sociedad se reserva el derecho de optar en cualquier momento entre la
conversion en acciones nuevas 0 su canje por acciones en circulacion de la Sociedad,
concretandose la naturaleza de las acciones a entregar al tiempo de realizar la conversién
o canje, pudiendo optar incluso por entregar una combinacién de acciones de nueva emisién
con acciones preexistentes de la Sociedad e, incluso, por realizar la liquidacion de la
diferencia en efectivo. En todo caso, la Sociedad deberé respetar la igualdad de trato entre
todos los titulares de los valores de renta fija que conviertan y/o canjeen en una misma

fecha.

A efectos de la conversion y/o canje, los valores se valoraran por su importe nominal y las
nuevas acciones a emitir para su conversion, o las acciones en circulacion que se vayan a
canjear, segun un tipo de conversion y/o canje fijo (determinado o determinable) que se
establezca en el acuerdo del Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta
delegacion, o al cambio variable a determinar en la fecha o fechas que se indiquen en el
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propio acuerdo del Consejo, en funcién del valor de cotizacion en Bolsa de las acciones de

la Sociedad en la/s fecha/s o periodo/s que se tome/n como referencia en el mismo acuerdo.

En todo caso, el cambio fijo asi determinado no podra ser inferior al cambio medio aritmético
0 ponderado, segun se decida en cada acuerdo de emisidn, de las acciones en el Mercado
Continuo de las Bolsas espafiolas en las que se encuentren admitidas a negociacién las
acciones de la Sociedad, segun las cotizaciones de cierre, durante un periodo a determinar
por el Consejo de Administracion, no superior a tres meses ni inferior a 15 dias naturales
anteriores a la fecha de adopcion del acuerdo de emision de los valores de renta fija por el
Consejo de Administracion o de la fecha de desembolso de los valores por los suscriptores,
con una prima o, en su caso, un descuento sobre dicho precio por accidn, si bien en el caso
de fijarse un descuento sobre el precio por accion, éste no podra ser superior a un 25% del
valor de las acciones que se tome como referencia de conformidad con lo previsto

anteriormente.

También podra acordarse emitir los valores convertibles y/o canjeables con una relacion de
conversion y/o canje variable. En este caso, el precio de las acciones a los efectos de la
conversion y/o canje seré el cambio medio aritmético o ponderado, segun se decida en cada
acuerdo de emision, de los precios de cierre de las acciones de la Sociedad en el Mercado
Continuo durante un periodo a determinar por el Consejo de Administracién, no mayor de
tres meses ni inferior a 15 dias naturales antes de la fecha de conversion y/o canje, con una
prima o, en su caso, un descuento sobre dicho precio por accién. La prima o descuento
podra ser distinta para cada fecha de conversion y/o canje de cada emision (o, en su caso,
cada tramo de una emisién), si bien en el caso de fijarse un descuento sobre el precio por
accion, éste no podra ser superior a un 25% del valor de las acciones que se tome como

referencia de conformidad con lo previsto anteriormente.

Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accion que en su caso
correspondiera entregar al titular de las obligaciones se redondearan por defecto hasta el
numero entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibira en metalico, de contemplarse

asi en las condiciones de la emision, la diferencia que en tal supuesto pueda producirse.

En ningun caso el valor de la accién a efectos de la relacion de conversion de las

obligaciones por acciones podra ser inferior a su valor nominal. Asimismo, conforme a lo
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previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, no podran ser convertidas

obligaciones en acciones cuando el valor nominal de aquéllas sea inferior al de éstas.

Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables al amparo

de la autorizacidén contenida en el presente acuerdo, el Consejo de Administracién emitira un

informe desarrollando y concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y

modalidades de la conversion especificamente aplicables a la indicada emision. Este informe sera

acompafado del correspondiente informe de los auditores de cuentas a que se refiere el articulo

414 de la Ley de Sociedades de Capital siempre que la emision de obligaciones o bonos

convertibles y/o canjeables sea superior al 20% del capital social de la Sociedad.

Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores analogos: En caso de emisiones

de warrants, se acuerda establecer los siguientes criterios:

a)

En caso de emisiones de warrants, a las que se aplicaré por analogia lo establecido en la
Ley de Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, en relacion con la
determinacion de las bases y modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion
queda facultado para determinar, en los mas amplios términos, los criterios aplicables al
ejercicio de los derechos de suscripcion o adquisicidn de acciones de la Sociedad o de otra
sociedad, del Grupo 0 no, 0 a una combinacion de cualquiera de ellas, derivados de los
valores de esta clase que se emitan al amparo de la delegacién aqui concedida, aplicandose
en relacion con tales emisiones los criterios establecidos en el apartado 5 anterior, con las
necesarias adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y financiero

de esta clase de valores.

Los criterios anteriores seran de aplicacion, en la medida en que resulten aplicables, en
relacion con la emision de valores que den derecho a la adquisicion de acciones ya emitidas
de la Sociedad (0 una combinacién de acciones nuevas y acciones ya emitidas) o de otra

sociedad, del Grupo o no.

Delegacion de facultades, exclusion del derecho de suscripcion preferente y aumento de capital.

La presente autorizacidn al Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo enunciativo,

no limitativo, la delegacion a su favor de las siguientes facultades:
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La facultad para que el Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo
511 de la Ley de Sociedades de Capital, en relaciéon con el articulo 417 de dicha Ley,
excluya, total o parcialmente, el derecho de suscripcion preferente de los accionistas en el
aumento de capital que se lleve a cabo en relacion con una emision concreta al amparo de
esta delegacion con el limite del 20% del nimero de acciones integrantes del capital social
en el momento de esta autorizacién. En cualquier caso, si el Consejo de Administracion
decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente de los accionistas en relacion con
una emision concreta de obligaciones o bonos convertibles, warrants y demés valores
asimilables a éstos que, eventualmente, decida realizar al amparo de la presente
autorizacion, emitira, al tiempo de aprobar la emision y conforme a la normativa aplicable,
un informe detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida,
que sera objeto del correlativo informe de un auditor de cuentas nombrado por el Registro
Mercantil distinto del auditor de la Sociedad, al que se refieren los articulos 414 y 511 de la
Ley de Sociedades de Capital, siempre que la emision de obligaciones o bonos convertibles
ylo canjeables sea superior al 20% del capital social de la Sociedad. Dichos informes seran
puestos a disposicion de los accionistas y comunicados a la primera Junta General que se

celebre tras el acuerdo de emision.

Esta facultad quedara en todo caso limitada a aquellos aumentos de capital social que se
realicen al amparo de la presente autorizacion, asi como a aquellos que se realicen en el
ambito de la autorizacién prevista bajo el punto séptimo del Orden del Dia de la Junta
General de la Sociedad celebrada el 30 de agosto de 2018, hasta un importe nominal
méximo, en conjunto, igual a un 20% del capital social a la fecha de adopcion de este

acuerdo, esto es, por un importe maximo global de 1.113.132,96 euros.

La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes de
conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de acciones. Dicha facultad so6lo
podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo, sumando el capital que aumente para
atender la emision de obligaciones convertibles, warrants y demés valores asimilables a
éstos y los restantes aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones
concedidas por la Junta General, no exceda el limite de la mitad de la cifra del capital social
previsto en el articulo 297.1.(b) de la Ley de Sociedades de Capital. Esta autorizacion para
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aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulacion, en una o varias veces, las
acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversion
ylo ejercicio del derecho de suscripcidn de acciones, asi como la de dar nueva redaccion al
articulo de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del capital, solicitar la admision a
negociacion de dichas acciones y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de
capital que no hubiere sido necesaria para la conversion y/o ejercicio del derecho de

suscripcion de acciones.

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion, canje y/o
ejercicio de los derechos de suscripcion y/o adquisicion de acciones, derivados de los
valores a emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en los apartados 5 y 6

anteriores.

La delegacion en el Consejo de Administracion comprende las mas amplias facultades que
en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacion, ejecucion y desarrollo de los
acuerdos de emision de valores convertibles o canjeables en acciones de la Sociedad, en
una o varias veces, y correspondiente aumento de capital, concediéndole, igualmente,
facultades para la subsanacion y complemento de los mismos en todo lo que fuera preciso,
asi como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para
llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados
por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales o extranjeros,
quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos documentos
publicos o privados considere necesarios o convenientes para la adaptacion de los
precedentes acuerdos de emisibn de valores convertibles o canjeables y del
correspondiente aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del Registrador
Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones

nacionales o extranjeros competentes.

Admisidn a negociacion: La Sociedad solicitara, cuando proceda, la admisién a negociacion en

mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los

valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta delegacion, facultando al Consejo de

Administracién, tan ampliamente como en Derecho sea necesario, para la realizacién de los

66/70



10.

ADOLFODOMINGUEZ

tramites y actuaciones necesarios para la admisidn a cotizacion ante los organismos competentes

de los distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusion de la
negociacion, ésta se adoptara con las mismas formalidades que la solicitud de admisién, en la
medida en que sean de aplicacion, y, en tal supuesto, se garantizara el interés de los accionistas
u obligacionistas que se opusieran o no votaran el acuerdo en los términos previstos en la
legislacién vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad a las
normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas y, especialmente, sobre

contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

Garantia de emisiones de valores de renta fija convertibles y/o canjeables o warrants por

sociedades filiales: EI Consejo de Administracion queda igualmente autorizado para garantizar, en

nombre de la Sociedad, dentro de los limites anteriormente sefialados, las nuevas emisiones de
valores de renta fija convertibles y/o canjeables o warrants que, durante el plazo de vigencia de
este acuerdo, realicen las sociedades filiales.

Facultad de sustitucion: Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion para que éste,

a su vez, pueda delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249.2 de la Ley de Sociedades

de Capital, las facultades a que se refiere este acuerdo.

Finalmente, se propone sustituir y dejar sin efecto el Acuerdo Noveno adoptado por la Junta General de

Accionistas de la Sociedad celebrada el 23 de julio de 2019, en virtud del cual se autorizaba al Consejo

de Administracion de la Sociedad para la emision de bonos, obligaciones y demés valores de renta fija,

canjeables y/o convertibles en acciones, warrants, pagarés y cualesquiera otros instrumentos financieros

que den derecho a la adquisicion de acciones.
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DECIMOSEGUNDO.- Delegacion de facultades para la formalizacion e inscripcion de los acuerdos

adoptados por la Junta General y para llevar a cabo el preceptivo depésito de

cuentas.

Sin perjuicio de las delegaciones incluidas en los acuerdos anteriores, se propone facultar a la Presidenta
del Consejo y Consejera Delegada, Dfa. Adriana Dominguez Gonzalez; al Director General, D. Antonio
Puente Hoces; a la Responsable de Finanzas y Administracion, Dia. Irma Varela Fraguio, a los
responsables de la asesoria juridica de la Sociedad, D. Fernando Trebolle y Dfia. Pilar Vazquez; y a la
Secretaria del Consejo, Diia. Marta Rios Estrella; para que, cualquiera de ellos, indistintamente y con toda
la amplitud que fuera necesaria en Derecho, pueda complementar, ejecutar y desarrollar, modificando
técnicamente, en su caso, todos los acuerdos anteriores, subsanando las omisiones o errores de que
pudieran adolecer los mismos, y para su interpretacion, concediendo solidariamente a las citadas personas
la facultad de otorgar las oportunas escrituras publicas en las que se recojan los acuerdos adoptados, con
las mas amplias facultades para realizar cuantos actos sean necesarios en relacion con los acuerdos de la
presente Junta, otorgando los documentos que fueren precisos para lograr la inscripcion en el Registro
Mercantil de los anteriores acuerdos y, de modo particular, para:

a)  Subsanar, aclarar, precisar o completar los acuerdos adoptados por la presente Junta General o
los que se produjeren en cuantas escrituras y documentos se otorgaren en ejecucion de los
mismos y, de modo particular, cuantas omisiones, defectos o errores de fondo o de forma
impidieran el acceso de estos acuerdos y de sus consecuencias al Registro Mercantil, Registro de
la Propiedad, Registro de la Propiedad Industrial o cualesquiera otros, asi como, en particular,

llevar a cabo el preceptivo depdsito de cuentas en el Registro Mercantil.

b)  Realizar cuantos anuncios, actos o negocios juridicos, contratos u operaciones sean necesarios o
convenientes para la ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta General, incluyendo, en
particular, y entre otras facultades, la de comparecer ante Notario para otorgar o formalizar cuantos
documentos publicos o privados se estimaren necesarios 0 convenientes para la mas plena

eficacia de los presentes acuerdos.

c)  Delegartodas o parte de las facultades que estime oportunas de cuantas le han sido expresamente
atribuidas por la presente Junta General, de modo conjunto o solidario.

d)  Determinar, en definitiva, todas las demas circunstancias que fueren precisas, adoptando y
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ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y prestando las garantias que fueren
pertinentes a los efectos previstos en la Ley, asi como formalizando los documentos precisos y
cumplimentando cuantos tramites fueren oportunos, procediendo al cumplimiento de cuantos

requisitos sean necesarios de acuerdo con la Ley para la mas plena ejecucion de lo acordado por
la Junta General.
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PUNTO DE CARACTER CONSULTIVO

DECIMOTERCERO.- Votacion consultiva del Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros

de la Sociedad.

El Consejo de Administracion, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de
Capital, ha elaborado un informe anual sobre remuneraciones de los consejeros que ha sido puesto a
disposicion de los accionistas desde la convocatoria de esta Junta General y que, previo informe favorable
de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, presenta a la Junta General de Accionistas, y somete a

su votacion con caracter consultivo, como punto separado del Orden del Dia.

En consecuencia, se propone aprobar con caracter consultivo el informe anual sobre remuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio iniciado el 1 de marzo de 2020 y finalizado el 28 de febrero de 2021,
aprobado por el Consejo de Administracion con fecha 27 de abril de 2021 y publicado en la pagina web de
la Comision Nacional del Mercados de Valores con fecha 28 de abril de 2021.
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