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COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

A los efectos de dar cumplimiento al articulo 227 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de
los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversién, Banco de Sabadell, S.A.
(Banco Sabadell), pone en conocimiento de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

En la reunion del Consejo de Administracion de Banco Sabadell celebrada el dia de
ayer, se acordo convocar Junta General Ordinaria de Accionistas a las 16:00 horas del
dia 6 de mayo de 2026 en Fira de Sabadell, en calle Tres Creus, numero 202 con
entrada por plaza de la Sardana de la ciudad de Sabadell, en segunda convocatoria, al
ser previsible que no pueda celebrarse en primera, que también queda convocada en el
mismo lugar y a la misma hora del dia 5 de mayo de 2026. Se adjunta dicha
Convocatoria, asi como las Propuestas de acuerdos que se presentaran en la
mencionada Junta General Ordinaria de Accionistas para su aprobacion.

Gonzalo Barettino Coloma
Secretario General

Sabadell, a 27 de Marzo de 2026
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BANCO DE SABADELL, SOCIEDAD ANONIMA
CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, convoca Junta
General Ordinaria para las 16:00 horas del dia 6 de mayo de 2026, en la Fira de Sabadell,
en calle Tres Creus, nimero 202 con entrada por plaza de la Sardana de la ciudad de
Sabadell, en segunda convocatoria, al ser previsible que no pueda celebrarse en primera,
que también queda convocada por el presente anuncio en el mismo lugar para las 16:00
horas del dia 5 de mayo de 2026.

El Consejo de Administracion ha acordado habilitar que el voto y la representacion puedan
emitirse y delegarse (respectivamente) a distancia con caracter previo a la Junta General,
asi como los sistemas y procedimientos necesarios para que los accionistas y sus
representantes puedan asistir por via telematica a la Junta General, de conformidad con
lo previsto en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta General de Accionistas.

La Junta General se celebrara bajo el siguiente:
ORDEN DEL DIA

1. Exameny aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales individuales y consolidadas
(Balances, Cuentas de Pérdidas y Ganancias, Estados de ingresos y gastos
reconocidos, Estados totales de cambios en el patrimonio neto, Estados de flujos de
efectivo y Memorias), asi como el Informe de Gestion de Banco de Sabadell, Sociedad
Anénima, y de su grupo consolidado; aprobacion de la gestion social y la actuacion
llevada a cabo por los administradores de Banco de Sabadell, Sociedad An6nima. Todo
ello referido al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2025.

2. Examen y aprobacion, en su caso, del Estado de Informacion No Financiera
Consolidado e Informacion sobre Sostenibilidad de Banco de Sabadell, Sociedad
Andénima y sociedades dependientes relativo al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2025.

3. Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2025.

4. Reduccion de capital social en el importe nominal de las acciones propias que, por un
importe maximo efectivo de 435 millones de euros y en todo caso dentro del limite
maximo correspondiente al 10% del capital social, se han adquirido o, en su caso, se
adquieran con posterioridad a este acuerdo en virtud del primer programa de
recompra de acciones 2026 para su amortizacion.

5. Reduccion de capital social en el importe nominal de las acciones propias que, por un
importe maximo efectivo de 365 millones de euros y en todo caso dentro del limite
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maximo correspondiente al 10% del capital social se adquieran en virtud del segundo
programa de recompra de acciones 2026 para su amortizacion.

6. Ratificaciones y nombramientos y reelecciones de Consejeros.

6.1 Ratificacion y nombramiento de Don Marc Armengol Dulcet como Consejero
Ejecutivo, a propuesta del Consejo de Administracion.

6.2 Ratificacion y nombramiento de Don Carlos Ventura Santamans como Consejero
Ejecutivo, a propuesta del Consejo de Administracion.

6.3 Reeleccion de Don Luis Deulofeu Fuguet como Consejero Independiente, a
propuesta de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo.

6.4 Reeleccion de Don Pedro Fontana Garcia como Consejero Independiente, a
propuesta de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo.

6.5 Reeleccion de Don George Donald Johnston Il como Consejero Independiente, a
propuesta de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo.

7. Delegacion en el Consejo de Administracion, dentro de los limites dispuestos en la ley,
de la facultad de ampliar el capital social, en una o varias veces, con la potestad de
exclusion del derecho de suscripcion preferente en el caso de que el aumento o
aumentos no excedan, en su conjunto, del 10% del capital social, que se computara
conjuntamente con las acciones inherentes a los valores que se emitan en virtud de
la delegacion objeto del punto octavo del Orden del dia.

8. Delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad de emitir en una o varias
veces valores convertibles en acciones, participaciones preferentes, asi como
warrants u otros valores analogos que puedan dar derecho, directa o indirectamente,
a la suscripcion de acciones o de otro modo atribuyan una participacion en las
ganancias sociales; asi como de la facultad de aumentar el capital social en la cuantia
necesaria dentro de los limites dispuestos en la ley, y con la potestad de exclusion del
derecho de suscripcion preferente en el caso de que el aumento o aumentos no
excedan, en su conjunto, del 10% del capital social (limite que no seréa de aplicacion a
los aumentos vinculados a los valores perpetuos eventualmente convertibles en
acciones computables como instrumentos de capital de acuerdo con la normativa de
solvencia aplicable en cada momento), que se computara conjuntamente con las
acciones que se emitan en virtud de la delegacion objeto del punto séptimo del Orden
del dia.

9. Aprobacion del limite maximo aplicable a la retribucion variable de los miembros del
Colectivo ldentificado del Grupo.

10. Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros.
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11. Reeleccion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 264 de la Ley de Sociedades de
Capital, de la sociedad KPMG Auditores, Sociedad Limitada, como auditor de las
cuentas anuales de Banco de Sabadell, Sociedad An6énima, y de las cuentas anuales
consolidadas de su grupo, correspondientes al ejercicio 2026.

12. Delegacion de facultades para la formalizacion de los anteriores acuerdos.

13. Votacion, con caracter consultivo, del Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros 2025.

Derecho de asistencia

Tienen derecho de asistencia a la Junta General los accionistas con un minimo de mil
(1.000) acciones inscritas a su nombre en el registro contable de anotaciones en cuenta
de la “Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, Sociedad Anénima Unipersonal” (“IBERCLEAR”) con cinco dias de antelacion a
aquel en que haya de celebrarse la Junta General. De acuerdo con el articulo 38 de los
Estatutos Sociales, los accionistas que no alcancen tal minimo podran agruparse hasta
constituir el mismo y delegar en cualquiera de ellos 0 en otra persona, aunque no sea
accionista que, de conformidad con lo previsto en el referido articulo de los Estatutos
Sociales, pueda asistir a aquella.

Delegacion y voto a distancia previo a la Junta General

Los accionistas podran delegar y ejercer el voto a través de medios de comunicacion a
distancia con caracter previo a la celebracion de esta Junta General conforme a lo previsto
a continuacion.

Entrega o correspondencia postal

Los accionistas podran delegar o votar a distancia cumplimentando y firmando la
correspondiente tarjeta de delegacion de voto o, en su caso, la tarjeta de voto a distancia,
y haciendo entrega de dicha tarjeta en cualquiera de las oficinas del grupo Banco Sabadell,
en la entrada de la misma Junta General, o por correo postal a la siguiente direccion: Junta
General de Accionistas, Apartado FD n° 18, 08202 Sabadell.

Las delegaciones de voto en las que no se indique el nombre del representante se
entienden conferidas al Presidente de la Junta General y si este estuviese incurso en un
hipotético conflicto de interés, al Secretario de la Junta General. Designado un
representante, si no se dieran instrucciones expresas y precisas sobre el sentido del voto
y la persona designada estuviera incursa en un hipotético conflicto de interés, se
presumira designado el Presidente de la Junta General, y si este estuviese incurso en un
hipotético conflicto de interés, el Secretario de la Junta General.

Se entendera que se reciben instrucciones precisas de votar a favor de las propuestas
presentadas por el Consejo de Administracion para el caso de que no se dieran
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instrucciones expresas en otro sentido y consignadas con precision marcando con una X
la casilla correspondiente de los puntos del Orden del dia afectados. Para el supuesto de
que se sometan a votacion puntos no comprendidos en el Orden del dia, el representante
votara estas nuevas propuestas en el sentido que considere conveniente, salvo que el
accionista instruya al representante mediante indicacion expresa en la casilla
correspondiente. Asimismo, se entendera que existe conflicto de interés de todos los
Consejeros en relacion con los puntos 10 y 13 del Orden del dia, asi como de los
Consejeros afectados por las propuestas objeto de los puntos 6 y 9 del Orden del dia y
eventuales propuestas de fuera del Orden del dia relativas a la separacion de su cargo o
el ejercicio de la accion social de responsabilidad.

Para los puntos 10 y 13 del Orden del dia y los puntos no comprendidos en el Orden del
dia, las delegaciones en las que no se indique el nombre del representante o a favor de
Consejeros y que no contengan instrucciones expresas se entenderan conferidas al
Secretario de la Junta General que votara en el sentido que estime conveniente. Lo mismo
sera de aplicacion a las delegaciones sin instrucciones expresas para los puntos 6 y 9 del
Orden del dia a favor de los Consejeros afectados.

Medios electronicos

Los accionistas podran delegar o votar a través de canales de comunicacion electrénica
siguiendo las instrucciones para la delegacion y voto a distancia previo a la Junta General
disponibles en el apartado “Junta General de Accionistas” de la pagina web corporativa
(www.grupobancosabadell.com).

Los accionistas que sean usuarios del servicio de banca a distancia del grupo Banco
Sabadell (BS Online y BS Movil), podran delegar o, en su caso, votar a distancia utilizando
dicho servicio, exclusivamente a través de Internet, mediante su cédigo de identificacion
personal.

Los accionistas que no sean usuarios del servicio de banca a distancia y deseen delegar
0, en su caso, votar a distancia por medios electrénicos podran realizarlo a través de la
pagina web corporativa (www.grupobancosabadell.com) acreditando su identidad
mediante documento nacional de identidad electronico (DNle) vigente o certificado
electronico reconocido, sobre el que no conste su revocacion, emitido por la Entidad
Publica de Certificacion Espanola (CERES), dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre, y creando una cuenta en la Plataforma de Participacion de la Junta General 2026.
Una vez creada la cuenta, el accionista podra acceder a la Plataforma de Participacion de
la Junta General 2026 mediante el usuario (correo electronico) y contrasena que
establezca.

La delegacion o el voto a distancia por medios electronicos podra dejarse sin efecto por
revocacion expresa del accionista realizada por los mismos medios.
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Se recuerda la posibilidad de delegar por medios electronicos en el Presidente de la Junta
General u otro miembro del Consejo de Administracion, con instrucciones expresas de
voto, si asi se estima oportuno.

Para el supuesto de que se sometan a votacion puntos no comprendidos en el Orden del
dia, el representante votara estas nuevas propuestas en el sentido que considere
conveniente, salvo que el accionista instruya al representante mediante indicacion
expresa en la casilla correspondiente.

Asistencia fisica a la Junta General

Los accionistas o los representantes que deseen acudir fisicamente a esta Junta General
deberan utilizar la tarjeta de asistencia o, en su caso, la tarjeta de delegacion de voto
facilitada por el Secretario del Consejo de Administracion debidamente cumplimentada y
firmada, en la que constara el nimero de votos que les correspondan a razén de uno por
cada mil (1.000) acciones.

Asimismo, en el apartado “Junta General de Accionistas” de la pagina web corporativa
(www.grupobancosabadell.com) se encuentra disponible informacion adicional sobre el
lugar de celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas.

Asistencia telematica a la Junta General

A continuacion, se indican los requisitos exigidos de identificacion, momento y forma para
la asistencia telematica a la Junta General cuyas instrucciones aprobadas por el Consejo
de Administracion se encuentran disponibles en el apartado “Junta General de
Accionistas” de la pagina web corporativa (www.grupobancosabadell.com).

Registro previo para la asistencia telematica a la Junta General

A fin de procurar una adecuada gestion de los sistemas de asistencia telematica, los
accionistas con derecho de asistencia o, en su caso, sus representantes que deseen asistir
telematicamente a la Junta General deberan registrarse previamente en la Plataforma de
Participacion de la Junta General 2026 entre las 08:00 horas (CEST) del 14 de abril de
2026y las 17:30 horas (CEST) del 4 de mayo de 2026.

El registro previo podra efectuarse por los accionistas o sus representantes a través de la
pagina web corporativa (www.grupobancosabadell.com) acreditando su identidad
mediante documento nacional de identidad electronico (DNle) vigente o de certificado
electrénico reconocido, respecto del cual no conste su revocacion, emitido por la Entidad
Publica de Certificacion Espanola (CERES), dependiente de la Fabrica Nacional de Moneda
y Timbre, y creando una cuenta en la Plataforma de Participacion de la Junta General 2026.
Una vez creada la cuenta, el accionista podra acceder a la Plataforma de Participacion de
la Junta General 2026 mediante el usuario (correo electronico) y contrasena que
establezca.
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Los usuarios del servicio de banca a distancia del grupo Banco Sabadell (BS Online y BS
Moévil) podran efectuar el registro utilizando dicho servicio, exclusivamente a través de
Internet, mediante su codigo de identificacion personal.

En virtud de este procedimiento de registro previo el accionista o su representante podra
realizar la conexion a la Plataforma de Participacion de la Junta General 2026 el dia de
celebracion de la Junta General.

Asistencia telematica a la Junta General

Una vez completado el registro previo para la asistencia telematica, para asistir a la Junta
General el accionista o su representante debera conectarse a la Plataforma de
Participacion de la Junta General 2026 a través de la pagina web corporativa
(www.grupobancosabadell.com) entre las 14:00 y las 15:30 horas (CEST) del dia 5 de
mayo de 2026, dia de celebracion de la Junta General en primera convocatoria, o entre
las 14:00 y las 15:30 horas (CEST) del dia 6 de mayo de 2026, dia de celebracion de la
Junta General en segunda convocatoria, identificandose en ambos casos con el usuario
(correo electronico) y la contrasena establecidos al crear su cuenta en la Plataforma de
Participacion de la Junta General 2026.

Los usuarios del servicio de banca a distancia del grupo Banco Sabadell (BS Online y BS
Movil) podran conectarse utilizando dicho servicio, exclusivamente a través de Internet,
mediante su codigo de identificacion personal.

En caso, como es previsible, de que en primera convocatoria no se hubiese alcanzado el
quorum de asistencia necesario, se informara de esta circunstancia en la Plataforma de
Participacion, indicando que la Junta General se celebrara en segunda convocatoria, para
cuya asistencia sera necesario conectarse nuevamente tal y como se ha indicado.

No se admitira la conexion de asistentes fuera de esta franja horaria.

No podran asistir telematicamente a la Junta General aquellos accionistas o
representantes que no hayan cumplido con los requisitos de registro previo en los términos
y plazos previstos.

Intervencion

Las intervenciones, solicitudes de informacion y, en su caso, las propuestas en los casos
en que proceda en los términos legalmente previstos, deberan ser remitidas por el
accionista, o su representante, que asista por via telematica a la Junta General y que en
ejercicio de su derecho de informacion, desee intervenir en la Junta General, por escrito a
través del enlace habilitado al efecto en la Plataforma de Participacion de la Junta General
2026 para la asistencia telematica, desde el momento de su conexion el dia de
celebracion de la Junta General y hasta el momento en que el Presidente declare
validamente constituida la Junta General. El texto debera tener una extension maxima de
4.000 caracteres, siendo posible la realizacion de una sola intervencion por asistente
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registrado. Los accionistas o0 sus representantes que deseen que su intervencion conste
en el acta de la Junta General deberan indicarlo expresamente en el encabezamiento del
texto de la misma.

Las solicitudes de informacion o aclaraciones asi formuladas seran contestadas por
escrito en el plazo de los siete dias siguientes a la celebracién de la Junta General, sin
perjuicio de la posibilidad de hacerlo durante el transcurso de la misma.

Voto

La emision del voto sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del
dia podra realizarse a través del procedimiento de votacion habilitado al efecto en la
Plataforma de Participacion de la Junta General 2026. Los asistentes a la Junta General
podran votar desde el momento de su conexion el dia de celebracion de la Junta General
y hasta el momento en que, tras finalizar el turno de intervenciones, se dé inicio a la
votacion de las propuestas de acuerdo en el recinto donde se desarrolle la reunion con
asistencia fisica.

En caso de que el asistente no indique el sentido de su voto se entendera, en todo caso,
que vota a favor de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de
Administracion en cada punto del Orden del dia.

En cuanto a las propuestas de acuerdos sobre aquellos asuntos que, por asi permitirlo la
ley, no sea necesario que figuren en el Orden del dia, los asistentes telematicos podran
emitir sus votaciones a partir del momento en que asi lo senale el Presidente de la Junta
tras la lectura de las propuestas correspondientes.

Reglas sobre la delegacion y voto a distancia previos a la Junta General, y asistencia
telematica a la Junta General

1. Las delegaciones y votos realizados por medios de comunicacion a distancia
deberan recibirse en Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, antes de las 14:00
horas del dia anterior al de la celebracion de la Junta General.

2. Para acceder fisicamente a la Junta General es preciso que los accionistas
personas fisicas se identifiquen con su tarjeta de asistencia y su DNI u otro
documento legal correspondiente. Los representantes de los accionistas personas
juridicas deben acreditar su condicion con los documentos legales
correspondientes. Las personas a las que se les haya delegado el voto por algin
accionista deberan igualmente identificarse con los documentos legales
correspondientes. En caso de asistir telematicamente, el asistente se identificara
en la forma prevista a tales efectos en las instrucciones para la asistencia
telematica a la Junta General.

3. La delegacion y el ejercicio del derecho de voto emitidos por medios de
comunicacion a distancia son siempre revocables, debiendo revocarse de forma
expresa y a través del mismo medio empleado para su emision, dentro del plazo
establecido para dicha emision, sin perjuicio de lo establecido en los puntos 8 y 9.
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9.

En el caso de que un accionista realice varias delegaciones respecto a las mismas
acciones, prevalecera la Ultima que se haya recibido en Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, con independencia del medio utilizado para conferirla.

En el caso de que un accionista emita su voto varias veces respecto a las mismas
acciones, prevalecera el Ultimo que se haya recibido en Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, con independencia del medio utilizado para emitirlo.

El accionista que emita su voto a distancia sera considerado como presente a los
efectos de constitucion de la Junta General. En caso de que Banco de Sabadell,
Sociedad Andénima, reciba debidamente firmadas la tarjeta de delegacion de votoy
la tarjeta de voto a distancia, prevalecera el voto a distancia en caso de haberse
indicado el sentido del voto en todos o alguno de los puntos del Orden del dia. En
caso de no indicar el sentido del voto, se considerara valida la delegacion si esta
redne los requisitos necesarios.

La asistencia fisica a la Junta General hara ineficaz la asistencia telematica del
accionista o su representante.

La asistencia fisica o por via telematica del accionista a la Junta General, asi como
la que se derive del voto emitido a distancia con anterioridad a la celebracion de la
Junta General, supone la revocacion de cualquier delegacion de representacion,
cualquiera que sea la fecha y forma de esta.

La asistencia fisica o por via telematica del accionista a la Junta General supone la
revocacion del voto emitido por medios de comunicacion a distancia.

10.Es responsabilidad exclusiva del accionista la utilizacion diligente de su DNI

electronico y de sus datos de creacion de firma electronica y la custodia del
certificado electronico para el ejercicio de sus derechos de representacion o voto a
distancia por medios electronicos o la asistencia telematica a la Junta General vy,
en el caso de los usuarios del servicio de banca a distancia del grupo Banco
Sabadell (BS Online y BS Movil), la custodia de su cédigo de identificacion personal.

11.Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, se reserva el derecho a modificar,

suspender, cancelar o restringir los mecanismos de voto y delegacion por medios
electronicos, asi como de asistencia telematica cuando razones técnicas o de
seguridad lo requieran o impongan. Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, no sera
responsable de los danos y perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista
derivados de averias, sobrecargas, caidas en las lineas de comunicacion, fallos de
conexion, mal funcionamiento del servicio postal de correos o cualquier otra
eventualidad de igual o similar indole, ajenas a la voluntad de Banco de Sabadell,
Sociedad Anoénima, que pudieran dificultar o impedir al accionista tanto el
otorgamiento de la representacion y la emision del voto a través de medios de
comunicacion a distancia, como la asistencia telematica a la Junta General. Si por
circunstancias técnicas no imputables a Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, no
fuera posible la asistencia telematica a la Junta General en la forma prevista en el
presente documento o se produjere durante la misma una interrupcion temporal o
definitiva de la comunicacion, esta circunstancia no podra invocarse por el
accionista como privacion ilegitima de sus derechos.
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Derecho de Informacion

En cumplimiento de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, en los Estatutos
Sociales y en el Reglamento de la Junta General de Accionistas de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, se hace constar el derecho que corresponde a todos los accionistas, a
partir de la fecha de publicacion de esta convocatoria de Junta General, de examinar en el
domicilio social sito en Sabadell, Placa de Sant Roc, nimero 20, los documentos que se
indican a continuacion, asi como de obtener de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, su
entrega o envio de forma inmediata y gratuita:

1.

Las propuestas de acuerdos sociales sometidas por el Consejo de Administracion de
Banco de Sabadell, Sociedad Anénima a la aprobacion de la Junta General.

Cuentas Anuales individuales y consolidadas (Balances, Cuentas de Pérdidas y
Ganancias, Estados de ingresos y gastos reconocidos, Estados totales de cambios en
el patrimonio neto, Estados de flujos de efectivo y Memorias) e Informe de Gestion del
ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2025, de Banco de Sabadell, Sociedad
Anoénima, y de su grupo consolidado, con el correspondiente informe de los auditores
de cuentas.

Estado de Informacion No Financiera Consolidado e Informacion sobre Sostenibilidad
de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima y sociedades dependientes del ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2025.

Informe Anual de Gobierno Corporativo 2025 de Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima.

Estatutos Sociales vigentes de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima.

Reglamento de la Junta General de Accionistas vigente de Banco de Sabadell,
Sociedad Anénima.

Reglamento del Consejo de Administracion vigente de Banco de Sabadell, Sociedad
Anénima.

Relacion de los nombres, apellidos, edad, nacionalidad y domicilio de los
administradores de Banco de Sabadell, Sociedad An6nima, y la fecha desde la que
desempenan sus cargos.

Curriculos de las personas cuya ratificacion y nombramiento o reeleccion como
Consejeros se propone a la Junta General de Accionistas.

10.Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad

Andnima, en relacion con la propuesta de reduccion de capital social en el importe
nominal de las acciones propias que, por un importe maximo efectivo de 435 millones
de euros y en todo caso dentro del limite maximo correspondiente al 10% del capital
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social, se han adquirido o, en su caso, se adquieran con posterioridad a este acuerdo
en virtud del primer programa de recompra de acciones 2026 para su amortizacion.

11.Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima, en relacion con la propuesta de reduccion de capital social en el importe
nominal de las acciones propias que, por un importe maximo efectivo de 365 millones
de euros y en todo caso dentro del limite maximo correspondiente al 10% del capital
social, se adquieran en virtud del segundo programa de recompra de acciones 2026
para su amortizacion.

12.Informe de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo que precede a la
propuesta del Consejo de Administracion a la Junta General de Accionistas de
ratificacion y nombramiento de Don Marc Armengol Dulcet como Consejero Ejecutivo.

13.Informe justificativo del Consejo de Administracion sobre su propuesta a la Junta
General de Accionistas de ratificacion y nombramiento de Don Marc Armengol Dulcet
como Consejero Ejecutivo.

14.Informe de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo que precede a la
propuesta del Consejo de Administracion a la Junta General de Accionistas de
ratificacion y nombramiento de Don Carlos Ventura Santamans como Consejero
Ejecutivo.

15.Informe justificativo del Consejo de Administracion sobre su propuesta a la Junta
General de Accionistas de ratificacion y nombramiento de Don Carlos Ventura
Santamans como Consejero Ejecutivo.

16.Informe de la Comisiéon de Nombramientos y Gobierno Corporativo en relacion con su
propuesta al Consejo de Administracion para que eleve a la Junta General de
Accionistas la reeleccion de Don Luis Deulofeu Fuguet como Consejero
Independiente.

17.Informe justificativo del Consejo de Administracion, de valoracion de la competencia,
experiencia y méritos en relacion con la propuesta de la Comision de Nombramientos
y Gobierno Corporativo de la reeleccion de Don Luis Deulofeu Fuguet como Consejero
Independiente.

18.Informe de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo en relacion con su
propuesta al Consejo de Administracidn para que eleve a la Junta General de
Accionistas la reeleccion de Don Pedro Fontana Garcia como Consejero
Independiente.

19.Informe justificativo del Consejo de Administracion, de valoracion de la competencia,
experiencia y méritos en relacion con la propuesta de la Comision de Nombramientos
y Gobierno Corporativo de la reeleccion de Don Pedro Fontana Garcia como Consejero
Independiente.

www.grupobancosabadell.com 10



http://www.grupbancsabadell.com/

0sa bade“ Junta General Ordinaria de Accionistas 2026 - Convocatoria

20.Informe de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo en relacion con su
propuesta al Consejo de Administracién para que eleve a la Junta General de
Accionistas la reeleccion de Don George Donald Johnston Ill como Consejero
Independiente.

21.Informe justificativo del Consejo de Administracion, de valoracion de la competencia,
experiencia y méritos en relacion con la propuesta de la Comision de Nombramientos
y Gobierno Corporativo de la reeleccion de Don George Donald Johnston Il como
Consejero Independiente.

22.Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad
Andnima, en relacion con la delegacion en el Consejo de Administracion de la facultad
de aumentar el capital social en una o varias veces, con la potestad, en su caso, de
excluir el derecho de suscripcion preferente en el caso de que el aumento o aumentos
no excedan, en su conjunto, del 10% del capital social.

23.Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad
Anénima, en relacion con las delegaciones en el Consejo de Administracion de la
facultad de emitir en una o varias veces valores convertibles en acciones de Banco
de Sabadell, Sociedad Andénima, participaciones preferentes, asi como warrants u
otros valores analogos que puedan dar derecho, directa o indirectamente, a la
suscripcion de acciones de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, o de otro modo
atribuyan una participacion en las ganancias sociales, asi como de la facultad de
aumentar el capital social en la cuantia necesaria dentro de los limites dispuestos en
la ley, con la potestad, en su caso, de excluir el derecho de suscripcion preferente en
el caso de que el aumento o aumentos no excedan, en su conjunto, del 10% del capital
social (limite que no sera de aplicaciéon a los aumentos vinculados a los valores
perpetuos eventualmente convertibles en acciones computables como instrumentos
de capital de acuerdo con la normativa de solvencia aplicable en cada momento).

24.Informe que presenta el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad
Anoénima, en justificacion de la propuesta de aprobacion del limite maximo aplicable
a la retribucion variable de los miembros del Colectivo Identificado, que incluye el
listado de los referidos miembros del Colectivo ldentificado de Banco de Sabadell,
Sociedad Anénima.

25.Politica de Remuneraciones de los Consejeros.

26.Informe de la Comision de Retribuciones sobre la propuesta motivada de aprobacion
de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros.

27.Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros 2025.
28.Los informes de funcionamiento y actividades de la Comision de Estrategia y

Sostenibilidad, de la Comision Delegada de Créditos, de la Comision de
Nombramientos y Gobierno Corporativo, de la Comision de Retribuciones, de la
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Comision de Riesgos y de la Comision de Auditoria y Control, el Informe de la Comision
de Auditoria y Control sobre la independencia del auditor y el Informe de la Comision
de Auditoria y Control sobre operaciones vinculadas.

Desde la publicacion de este anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la Junta
General, en la pagina web de Banco de Sabadell, Sociedad Ano6nima,
(www.grupobancosabadell.com), en la seccidn “Accionistas e inversores” los accionistas
tendran acceso al anuncio de la convocatoria; al nimero total de acciones y derechos de
voto; a los documentos mencionados anteriormente que se ponen a disposicion de los
accionistas, asi como al resto de documentos e informes hechos publicos a través de la
pagina web de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima; a los Estatutos Sociales; al
Reglamento de la Junta General de Accionistas y a las normas de representacion de los
accionistas, asi como a las instrucciones para la delegacion y voto a distancia previo a la
Junta General y a las instrucciones para la asistencia telematica a la Junta General.

Igualmente, durante el mismo periodo de tiempo, los accionistas tendran acceso al Foro
Electronico de Accionistas de Banco de Sabadell, Sociedad Anbénima, que podran usar en
los términos que se especifican en la propia pagina web de acuerdo con el Reglamento del
Foro Electronico de Accionistas.

Los accionistas podran solicitar por escrito aclaraciones sobre los asuntos comprendidos
en el Orden del dia y sobre la informacion facilitada a la Comisién Nacional del Mercado
de Valores desde la Gltima Junta General y acerca del informe del auditor hasta el quinto
dia anterior a la Junta General, siguiendo para ello las indicaciones realizadas en el
documento denominado “Derecho de informacion”, accesible en la pagina web de la
entidad (www.grupobancosabadell.com), que seran respondidas con anterioridad a la
celebracion de la reunion.

Los accionistas que representen, por lo menos, el tres por ciento del capital social podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General para incluir
nuevos puntos en el Orden del dia y podran presentar propuestas fundamentadas de
acuerdo sobre los asuntos ya incluidos en el Orden del dia o que deban incluirse en el
mismo, mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social de
Banco de Sabadell, Sociedad An6nima, sito en Sabadell, Placa de Sant Roc, nimero 20,
dentro del plazo de cinco dias desde la publicacion de la presente convocatoria. Los
procedimientos para el ejercicio de los derechos de los accionistas mencionados se
encuentran debidamente explicados en la pagina web de Banco de Sabadell, Sociedad
Andénima.

Adicionalmente, se dispondra de un intérprete de lenguaje de signos para personas con
discapacidad auditiva que asistan presencialmente a la Junta General en la Fira de
Sabadell.
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Intervencion de Notario en la Junta

De conformidad con el articulo 203 de la Ley de Sociedades de Capital y el articulo 16.2
del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Banco de Sabadell, Sociedad
Andénima, los administradores requeriran la presencia de Notario para que levante acta de
la Junta General.

Proteccion de datos

Los datos personales que figuran en este documento, los que los accionistas, y en su caso
sus representantes, faciliten a Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, en el ejercicio de
sus derechos de asistencia, delegacion y voto e intervencion en la Junta General o que
sean facilitados por las entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que
dichos accionistas tengan depositadas sus acciones, a través de IBERCLEAR, seran
tratados por Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, como responsable, con la finalidad de
gestionar y controlar tanto la relacion accionarial como la convocatoria, celebracion y
difusion de la Junta General, asi como cumplir con sus obligaciones legales. El tratamiento
es necesario para estos fines y la legitimacion de dicho tratamiento se basa en su relacion
de accionista y en el cumplimiento de las obligaciones legales. Los datos seran
comunicados al Notario que asistira conforme a lo previsto legalmente a la Junta General
y podran ser facilitados a terceros en el ejercicio del derecho de informacion previsto en la
ley o accesibles al plblico en la medida en que consten en la documentaciéon disponible
en la pagina web corporativa (www.grupobancosabadell.com) o se manifiesten en la Junta
General.

Esta previsto que el desarrollo de la Junta General sea objeto de grabacion y retransmision
audiovisual y podra estar disponible al publico, en su totalidad o en parte, a través de la
pagina web corporativa de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima,
(www.grupobancosabadell.com) y en medios de comunicacion acreditados. La asistencia
a la Junta General implica que el asistente acepta y consiente de forma expresa,
inequivoca y concluyente la captacion, tratamiento, reproduccién, distribucion,
comunicacion publica, visualizacién y divulgacion en los canales corporativos de la entidad
y por los medios de comunicacion propios de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima o
terceros de su voz, imagen, y cualesquiera otros datos personales que puedan captarse y
se expresen en el transcurso de la Junta General.

La base juridica del tratamiento de los datos consistentes en imagen o voz es tanto la
existencia de un interés legitimo de la Sociedad en grabar y retransmitir la Junta General
que esta reconocido en las normas y principios de transparencia y buen gobierno
corporativo que le son de aplicacion, como el consentimiento del asistente a la Junta
General teniendo a su disposicion otros medios alternativos para el ejercicio de sus
derechos.

Los datos personales seran conservados durante el desarrollo de la relacion accionarial y,
tras ello, durante un periodo de seis (6) anos Unicamente para poder hacer frente a
cualesquiera acciones legales o contractuales, salvo que, excepcionalmente, fuera de
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aplicacion un plazo de prescripcion de cualesquiera acciones legales o contractuales
superior.

Los titulares de los datos personales podran, en los términos establecidos en la normativa
de proteccion de datos vigente, ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion,
limitacion del tratamiento, portabilidad, supresion, y cualquier otro derecho reconocido por
ley en materia de proteccion de datos, de conformidad con lo previsto en el Reglamento
(UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos (Reglamento General de Proteccion de Datos) y en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales, dirigiéndose por escrito al domicilio social de Banco de Sabadell,
Sociedad Anénima, sito en Sabadell (08201), Placa de Sant Roc, nimero 20, o a través de
la direccion de correo electronico siguiente:
ejercicioderechosprotecdatos@bancsabadell.com. Los titulares de los datos pueden
presentar cualquier reclamacion o solicitud relacionada con la proteccion de datos
personales ante la Agencia Espanola de Proteccion de Datos (www.aepd.es) y pueden
contactar con el Delegado de proteccion de datos del grupo Banco Sabadell en la siguiente
direccion electronica: DataProtectionOfficer@bancsabadell.com.

En caso de que en el formulario-tarjeta de asistencia y delegacion de voto se incluyan datos
de caracter personal referentes a personas fisicas distintas del titular o en el caso de que
un tercero distinto del accionista asista a la Junta General, el accionista debera informarle
de los extremos indicados en los parrafos anteriores en relacion con el tratamiento de
datos personales y cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de
aplicacion para la correcta cesion de los datos personales a Banco de Sabadell, Sociedad
Anénima, sin que el mismo deba realizar ninguna actuacion adicional frente a los
interesados. Las bases juridicas del tratamiento de los datos de estos terceros son las
mismas que las descritas anteriormente para los accionistas.

El Secretario del Consejo de Administracion
Miquel Roca i Junyent

Sabadell, 26 de marzo de 2026
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PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO PRIMERO DEL ORDEN DEL DIA.

Aprobar las Cuentas Anuales individuales y consolidadas -Balances, Cuentas de Pérdidas
y Ganancias, Estados de ingresos y gastos reconocidos, Estados totales de cambios en el
patrimonio neto, Estados de flujos de efectivo y Memorias-, asi como el Informe de Gestion
de Banco de Sabadell, Sociedad Anonima, y de su grupo consolidado, todo ello
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2025; y la gestion social y la
actuacion llevada a cabo por los administradores de Banco de Sabadell, Sociedad
Andénima, durante el ejercicio iniciado el dia 1 de enero de 2025 y cerrado el dia 31 de
diciembre del mismo ano.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO SEGUNDO DEL ORDEN DEL DIA.

Aprobar el Estado de Informacion No Financiera Consolidado e Informacion sobre
Sostenibilidad de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima y sociedades dependientes,
correspondiente al ejercicio 2025, que ha sido elaborado por el Consejo de Administracion
de conformidad con el Codigo de Comercio y el texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO TERCERO DEL ORDEN DEL DIA.

Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado y de distribucién del dividendo formulada
por el Consejo de Administracion, consistente en distribuir el beneficio obtenido del
siguiente modo:

A reservas voluntarias 1.011.865.873,59 Euros
A reserva legal 0,00 Euros
A reservas para inversiones en Canarias 282.526,88 Euros
A distribucion de dividendos 699.664.419,78 Euros
qgue se han hecho efectivos de la siguiente
forma:
Pagado a cuenta el 29.08.2025 0,07 Euros por accion
Pagado a cuenta el 29.12.2025 0,07 Euros por accién

PROPUESTAS DE ACUERDO RELATIVAS AL PUNTO CUARTO DEL ORDEN DEL DIA.

Aprobar la reduccion del capital social de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, en el
importe nominal de las acciones propias adquiridas por la entidad y, en su caso, las que se
adquieran con posterioridad a este acuerdo, en virtud del programa de recompra de acciones
establecido por el Consejo de Administracion, por un importe maximo efectivo de 435
millones de euros (CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES DE EUROS) (el “Primer
Programa de Recompra 2026"), y todo ello dentro del limite maximo correspondiente al 10%
del capital social en la fecha de formulacion de esta propuesta de acuerdo (esto es, hasta un
importe nominal maximo de SESENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y UN EUROS CON SESENTA Y TRES CENTIMOS DE EURO
(62.795.971,63 €), correspondiente a QUINIENTOS DOS MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
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Y SIETE MILSETECIENTOS SETENTAY TRES (502.367.773) acciones de 0,125 EUROS (0,125
€) de valor nominal, de conformidad con la autorizacion regulatoria previamente obtenida,
mediante la amortizacion de las acciones propias que hayan sido adquiridas y, en su caso,
las que se adquieran con posterioridad a este acuerdo, en el marco del referido Primer
Programa de Recompra 2026.

A estos efectos, Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, tras haber obtenido la autorizacion
previa de la autoridad competente, y al amparo de la autorizacion conferida por el acuerdo
aprobado bajo el punto sexto del orden del dia de la Junta General de Accionistas de 10 de
abril de 2024 establecio y dio comienzo el 9 de febrero de 2026 al Primer Programa de
Recompra 2026 (share buy-back programme), de conformidad con lo previsto en el
Reglamento (UE) n° 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de abril de 2014
y en el Reglamento Delegado (UE) 2016/1052 de la Comision, de 8 de marzo de 2016, por
un importe efectivo maximo de 435 millones de euros. La finalidad de este programa es la
compra de acciones propias para su amortizacion mediante la reduccion de capital que se
somete a esta Junta General de Accionistas. Este Primer Programa de Recompra 2026
complementa los dividendos a cuenta, en efectivo, abonados en agosto y diciembre de 2025,
mediante la distribucion del capital excedentario a cierre del ejercicio 2025 por encima del
nivel de 13% de CET1 establecido.

El plazo de ejecucion de la reduccion de capital sera hasta la fecha de celebracion de la
proxima Junta General Ordinaria de Accionistas, sin perjuicio del plazo de vigencia de las
autorizaciones regulatorias, quedando sin efecto en la parte no ejecutada a partir de dicha
fecha.

Dentro del plazo de vigencia del acuerdo, la reduccion de capital podra ejecutarse total o
parcialmente en la forma y en las ocasiones que el Consejo de Administracion o, por
delegacion, cualquier Consejero con facultades delegadas juzguen mas convenientes, dentro
de los limites establecidos en este acuerdo y en la ley y autorizados por las autoridades
competentes.

La cifra definitiva de la reduccion de capital quedara fijada por el Consejo de Administracion
0, por delegacion, por cualquier Consejero con facultades delegadas, dentro del limite
maximo anteriormente senalado, en funcion del nimero definitivo de acciones propias que
se hayan adquirido o se adquieran en virtud del Primer Programa de Recompra 2026 y que
el Consejo de Administracion, o aquel de los Consejeros en los que recaiga dicha facultad por
delegacion, decida amortizar conforme a la delegacion de facultades que se aprueba a
continuacion.

La presente reduccion de capital social no comporta devolucion de aportaciones a los
accionistas por ser Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, en el momento de la ejecucion de
la reduccion de capital, el propio titular de las acciones que se amortizaran. Se hace constar
que en el momento de la ejecucion de la reduccion de capital, el Consejo de Administracion
podra acordar la dotacion con cargo a reservas de libre disposicion mediante la dotacion de
una reserva indisponible por capital amortizado por un importe igual al valor nominal de las
acciones amortizadas, de la que solo sera posible disponer con los mismos requisitos que los
exigidos para la reduccion del capital social, en aplicacion de lo previsto en el articulo 335 c)
de la Ley de Sociedades de Capital. En caso de dotarse esa reserva, los acreedores de la
sociedad no tendran el derecho de oposicion al que se refiere el articulo 334 de la Ley de
Sociedades de Capital.
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A efectos de lo previsto en el articulo 411 de la Ley de Sociedades de Capital y de conformidad
con lo estipulado en la disposicion adicional primera de la Ley 10/2014, de 26 de junio, de
ordenacion, supervision y solvencia de entidades de crédito, se hace constar que, al ser
Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, una entidad de crédito y cumplirse el resto de
requisitos consignados en la indicada disposicion adicional, no se precisa para la ejecucion
de la reduccion de capital el consentimiento de los sindicatos de obligacionistas de las
emisiones de obligaciones y bonos en circulacion.

El exceso que se genere en el importe del saldo de la cuenta de la reserva legal sobre la cifra
que equivalga al 20% del capital social tras la ejecucion de la reduccion de capital, quedara
reclasificado y pasara a integrar la cuenta de reservas voluntarias una vez sea efectiva dicha
reduccion de capital.

Se faculta expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en derecho
sea posible, con facultades de sustitucion en el Consejero o Consejeros que el Consejo de
Administracion estime convenientes y sin perjuicio de cualesquiera delegaciones o
apoderamientos ya existentes, para que pueda ejecutar total o parcialmente la reduccion
del capital social, en una o varias veces, dentro del plazo de ejecucion establecido y en la
forma que juzgue mas conveniente, pudiendo, en particular, de forma meramente
enunciativa:

a) concretar y desarrollar el presente acuerdo, fijando los términos y condiciones de la
reduccion de capital en todo lo no previsto, en particular, sin animo exhaustivo,
establecer la fecha o fechas en que el acuerdo de reduccion de capital social
adoptado deba llevarse a efecto, en todo caso, antes de la celebracion de la proxima
Junta General Ordinaria de Accionistas de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima;

b) determinar el nimero de acciones que proceda amortizar en cada ejecucion,
pudiendo acordar no ejecutar total o parcialmente el acuerdo si finalmente no se
realiza la adquisicion de la totalidad de las acciones propias a recomprar con el
objetivo de ser amortizadas o si, habiéndolas adquirido con esa finalidad, por
circunstancias sobrevenidas, las condiciones del mercado, de la sociedad o algin
hecho con trascendencia social o0 econdmica, lo aconsejasen por razones de interés
social o impidiesen su ejecucion, incluyendo sin caracter limitativo, una variacion
significativa en el precio de cotizacion de la accion de Banco de Sabadell, Sociedad
Anoénima, el marco regulatorio aplicable al Banco o los requerimientos de capital que
le son de aplicacion, el Consejo de Administracion podria no ejecutar el acuerdo por
razones de interés social; informando en todo caso de tal decision a la siguiente Junta
General Ordinaria de Accionistas.

Igualmente, se faculta expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como
en derecho sea posible, con expresa facultad de sustitucion en el Consejero o Consejeros
que el Consejo de Administracion estime convenientes y sin perjuicio de cualesquiera
delegaciones o apoderamientos ya existentes, para realizar todas las actuaciones y
tramites que sean necesarios 0 meramente convenientes para lograr la ejecucion y el buen
fin de la reduccion de capital que, en su caso, se acuerden al amparo de esta delegacion
y, en particular, de forma meramente enunciativa, las siguientes:
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solicitar y obtener de las autoridades competentes cuantas autorizaciones,
consentimientos o permisos resulten necesarios para la plena ejecucion de la
reduccion de capital;

declarar cerrada cada una de las ejecuciones de la reduccion de capital finalmente
acordadas, fijando, en su caso, el nimero definitivo de acciones que deberan ser
amortizadas en cada ejecucion y, por tanto, el importe en que debera reducirse el
capital social de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima en cada ejecucion, de acuerdo
con los limites establecidos en el presente acuerdo; asi como acordar la dotacion de
una reserva por capital amortizado por un importe igual al valor nominal de las
acciones amortizadas, a los efectos de lo previsto en el articulo 335 de la Ley de
Sociedades de Capital y asignar el excedente de la cuenta de reserva legal sobre el
20% del capital social resultante de la reduccion de capital a reservas voluntarias;

realizar cualesquiera actuaciones, declaraciones o gestiones que sean necesarias o
convenientes en relacion con la informacion publica de la reduccion de capital y cada
una de sus ejecuciones (incluyendo cuantos anuncios resulten necesarios o
convenientes) y cualesquiera actuaciones que, en su caso, corresponda realizar ante
la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV), la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal
(Iberclear), las Bolsas de Valores espanolas y, si procede, ante las autoridades
competentes y sociedades rectoras de los mercados en los que coticen las acciones
de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima;

dar nueva redaccion al articulo 7 de los Estatutos Sociales para que refleje la nueva
cifra de capital y el nimero de acciones en circulacion tras cada ejecucion de la
reduccion de capital aprobada;

negociar, pactar y suscribir todos aquellos documentos publicos y privados que sean
necesarios o convenientes para el buen fin de la reduccion de capital, incluyendo, sin
limitacion alguna, cuantos actos, negocios juridicos, contratos, declaraciones y
operaciones sean precisos;

realizar todos los tramites y actuaciones que sean necesarios 0 convenientes y
presentar los documentos que sean precisos ante los organismos competentes, para
que, una vez haya tenido lugar la correspondiente amortizacion de las acciones de
Banco de Sabadell, Sociedad An6nima y el otorgamiento de la correspondiente
escritura de reduccion de capital y su inscripcion en el Registro Mercantil, se produzca
la exclusion de negociacion de las acciones amortizadas en las Bolsas de Valores
espanolas y en los mercados en los que coticen las acciones de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, y la cancelacion de los correspondientes registros contables y la
efectiva amortizacion de las acciones propias; y

realizar cuantas actuaciones fueran necesarias 0 convenientes ante cualesquiera
entidades y organismos publicos o privados, espanoles y extranjeros, para obtener los
consentimientos y autorizaciones que se precisen para la efectividad de los
precedentes acuerdos y para ejecutar y formalizar la reduccion de capital, incluidas la
declaracion, complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar la plena efectividad de los acuerdos.
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PROPUESTAS DE ACUERDO RELATIVAS AL PUNTO QUINTO DEL ORDEN DEL DIA.

Aprobar la reduccion del capital social de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, en el
importe nominal de las acciones propias que puedan ser adquiridas por la entidad, en virtud
del programa de recompra de acciones que tiene previsto establecer el Consejo de
Administracion, por un importe maximo efectivo de 365 millones de euros (TRESCIENTOS
SESENTAY CINCO MILLONES DE EUROS) (el “Segundo Programa de Recompra 2026”), y todo
ello dentro del limite maximo correspondiente al 10% del capital social que resulte tras
completar la ejecucion de la reduccion de capital sometida a aprobacion bajo el punto cuarto
del orden del dia, de conformidad con la autorizacion regulatoria previamente obtenida,
mediante la amortizacion de las acciones propias que hayan sido adquiridas en el marco del
Segundo Programa de Recompra 2026 al amparo de la autorizacion conferida por el acuerdo
aprobado bajo el punto sexto del orden del dia de la Junta General de Accionistas de 10 de
abril de 2024 o, en su caso, cualquier acuerdo de la Junta General de Accionistas relativo a
la adquisicion de acciones propias con la finalidad de ser amortizadas, de conformidad con
lo establecido en la legislacion y normativa aplicable.

A estos efectos, Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, tras haber obtenido la autorizacion
previa de la autoridad competente, prevé establecer el Segundo Programa de Recompra
2026 (share buy-back programme), de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) n°
596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de abril de 2014 y en el Reglamento
Delegado (UE) 2016/1052 de la Comision, de 8 de marzo de 2016, por un importe efectivo
maximo de 365 millones de euros. La finalidad de este Segundo Programa de Recompra
2026 es la compra de acciones propias para su amortizacion. Este Segundo Programa de
Recompra 2026 complementa los dividendos a cuenta, en efectivo, abonados en agosto y
diciembre de 2025.

El plazo de ejecucion de la reduccion de capital sera hasta la fecha de celebracion de la
proxima Junta General Ordinaria de Accionistas, sin perjuicio del plazo de vigencia de las
autorizaciones regulatorias, quedando sin efecto en la parte no ejecutada a partir de dicha
fecha.

Dentro del plazo de vigencia del acuerdo, la reduccion de capital podra ejecutarse total o
parcialmente en la forma y en las ocasiones que el Consejo de Administracion o, por
delegacion, cualquier Consejero con facultades delegadas juzguen mas convenientes, dentro
de los limites establecidos en este acuerdo y en la ley y autorizados por las autoridades
competentes.

La cifra definitiva de la reduccion de capital quedara fijada por el Consejo de Administracion
0, por delegacion, por cualquier Consejero con facultades delegadas, dentro del limite
maximo anteriormente senalado, en funcion del nimero definitivo de acciones propias que
se adquieran en virtud del Segundo Programa de Recompra 2026 y que el Consejo de
Administracion, o aquel de los Consejeros en los que recaiga dicha facultad por delegacion,
decida amortizar conforme a la delegacion de facultades que se aprueba a continuacion.

La presente reduccion de capital social no comporta devolucion de aportaciones a los
accionistas por ser Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, en el momento de la ejecucion de
la reduccion de capital, el propio titular de las acciones que se amortizaran. Se hace constar
que en el momento de la ejecucion de la reduccion de capital, el Consejo de Administracion
podra acordar la dotacion con cargo a reservas de libre disposicion mediante la dotacion de
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una reserva indisponible por capital amortizado por un importe igual al valor nominal de las
acciones amortizadas, de la que solo sera posible disponer con los mismos requisitos que los
exigidos para la reduccion del capital social, en aplicacion de lo previsto en el articulo 335 c)
de la Ley de Sociedades de Capital. En caso de dotarse esa reserva, los acreedores de la
sociedad no tendran el derecho de oposicion al que se refiere el articulo 334 de la Ley de
Sociedades de Capital.

A efectos de lo previsto en el articulo 411 de la Ley de Sociedades de Capital y de conformidad
con lo estipulado en la disposicion adicional primera de la Ley 10/2014, de 26 de junio, de
ordenacion, supervision y solvencia de entidades de crédito, se hace constar que, al ser
Banco de Sabadell, Sociedad Anbénima, una entidad de crédito y cumplirse el resto de
requisitos consignados en la indicada disposicion adicional, no se precisa para la ejecucion
de la reduccion de capital el consentimiento de los sindicatos de obligacionistas de las
emisiones de obligaciones y bonos en circulacion.

El exceso que se genere en el importe del saldo de la cuenta de la reserva legal sobre la cifra
gue equivalga al 20% del capital social tras la ejecucion de la reduccion de capital, quedara
reclasificado y pasara a integrar la cuenta de reservas voluntarias una vez sea efectiva dicha
reduccion de capital.

Se faculta expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en derecho
sea posible, con facultades de sustitucion en el Consejero o Consejeros que el Consejo de
Administracion estime convenientes y sin perjuicio de cualesquiera delegaciones o
apoderamientos ya existentes, para que pueda ejecutar total o parcialmente la reduccion
del capital social, en una o varias veces, dentro del plazo de ejecucion establecido y en la
forma que juzgue mas conveniente, pudiendo, en particular, de forma meramente
enunciativa:

a) concretar y desarrollar el presente acuerdo, fijando los términos y condiciones de la
reduccion de capital en todo lo no previsto, en particular, sin animo exhaustivo,
establecer la fecha o fechas en que el acuerdo de reduccion de capital social
adoptado deba llevarse a efecto, en todo caso, antes de la celebracion de la proxima
Junta General Ordinaria de Accionistas de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima;

b) determinar el nimero de acciones que proceda amortizar en cada ejecucion,
pudiendo acordar no ejecutar total o parcialmente el acuerdo si finalmente no se
realiza ninguna adquisicion de acciones propias con el objetivo de ser amortizadas o
si, habiéndolas adquirido con esa finalidad, por circunstancias sobrevenidas, las
condiciones del mercado, de la sociedad o algin hecho con trascendencia social o
econdmica, lo aconsejasen por razones de interés social o impidiesen su ejecucion,
incluyendo sin caracter limitativo, una variacion significativa en el precio de cotizacion
de la accion de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, el marco regulatorio aplicable
al Banco o los requerimientos de capital que le son de aplicacion, el Consejo de
Administracion podria no ejecutar el acuerdo por razones de interés social;
informando en todo caso de tal decision a la siguiente Junta General Ordinaria de
Accionistas.

Igualmente, se faculta expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como
en derecho sea posible, con expresa facultad de sustitucion en el Consejero o Consejeros
que el Consejo de Administracion estime convenientes y sin perjuicio de cualesquiera
delegaciones o apoderamientos ya existentes, para realizar todas las actuaciones y
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tramites que sean necesarios 0 meramente convenientes para lograr la ejecucion y el buen
fin de la reduccion de capital que, en su caso, se acuerden al amparo de esta delegacion
y, en particular, de forma meramente enunciativa, las siguientes:

a)

solicitar y obtener de las autoridades competentes cuantas autorizaciones,
consentimientos o permisos resulten necesarios para la plena ejecucion de la
reduccion de capital;

declarar cerrada cada una de las ejecuciones de la reduccion de capital finalmente
acordadas, fijando, en su caso, el nimero definitivo de acciones que deberan ser
amortizadas en cada ejecucion y, por tanto, el importe en que debera reducirse el
capital social de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima en cada ejecucion, de acuerdo
con los limites establecidos en el presente acuerdo; asi como acordar la dotacion de
una reserva por capital amortizado por un importe igual al valor nominal de las
acciones amortizadas, a los efectos de lo previsto en el articulo 335 de la Ley de
Sociedades de Capital y asignar el excedente de la cuenta de reserva legal sobre el
20% del capital social resultante de la reduccion de capital a reservas voluntarias;

realizar cualesquiera actuaciones, declaraciones o gestiones que sean necesarias o
convenientes en relacion con la informacion publica de la reduccion de capital y cada
una de sus ejecuciones (incluyendo cuantos anuncios resulten necesarios o
convenientes) y cualesquiera actuaciones que, en su caso, corresponda realizar ante
la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV), la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal
(Iberclear), las Bolsas de Valores espanolas y, si procede, ante las autoridades
competentes y sociedades rectoras de los mercados en los que coticen las acciones
de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima;

dar nueva redaccion al articulo 7 de los Estatutos Sociales para que refleje la nueva
cifra de capital y el nimero de acciones en circulacion tras cada ejecucion de la
reduccion de capital aprobada;

negociar, pactar y suscribir todos aquellos documentos publicos y privados que sean
necesarios o convenientes para el buen fin de la reduccion de capital, incluyendo, sin
limitacion alguna, cuantos actos, negocios juridicos, contratos, declaraciones y
operaciones sean precisos;

realizar todos los tramites y actuaciones que sean necesarios 0 convenientes y
presentar los documentos que sean precisos ante los organismos competentes, para
que, una vez haya tenido lugar la correspondiente amortizacion de las acciones de
Banco de Sabadell, Sociedad An6nima y el otorgamiento de la correspondiente
escritura de reduccion de capital y su inscripcion en el Registro Mercantil, se produzca
la exclusion de negociacion de las acciones amortizadas en las Bolsas de Valores
espanolas y en los mercados en los que coticen las acciones de Banco de Sabadell,
Sociedad Andnima, y la cancelacion de los correspondientes registros contables y la
efectiva amortizacion de las acciones propias; y

realizar cuantas actuaciones fueran necesarias o0 convenientes ante cualesquiera
entidades y organismos publicos o privados, espanoles y extranjeros, para obtener los
consentimientos y autorizaciones que se precisen para la efectividad de los
precedentes acuerdos y para ejecutar y formalizar la reduccion de capital, incluidas la
declaracion, complemento o subsanacion de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar la plena efectividad de los acuerdos.
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PROPUESTAS DE ACUERDO RELATIVAS AL PUNTO SEXTO DEL ORDEN DEL DIA.

1.- Primera propuesta relativa al punto sexto del Orden del dia.

A propuesta del Consejo de Administracion, con el informe favorable de la Comision de
Nombramientos, ratificar el nombramiento por cooptacion aprobado por el Consejo de
Administracion de Don Marc Armengol Dulcet, con NIF 46606365-Q, con la condicion de
Consejero Ejecutivo y aprobar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50° de los
Estatutos Sociales, su nombramiento como miembro del Consejo de Administracion por un
periodo de cuatro anos desde esta fecha, con la condicion de Consejero Ejecutivo.

2.- Segunda propuesta relativa al punto sexto del Orden del dia.

A propuesta del Consejo de Administracion, con el informe favorable de la Comision de
Nombramientos, ratificar el nombramiento por cooptacion aprobado por el Consejo de
Administracion de Don Carlos Ventura Santamans, con NIF 34732583-F, con la condicion
de Consejero Ejecutivo y aprobar, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50° de
los Estatutos Sociales, su nombramiento como miembro del Consejo de Administracion
por un periodo de cuatro anos desde esta fecha, con la condicion de Consejero Ejecutivo.

3.- Tercera propuesta relativa al punto sexto del Orden del dia.

A propuesta de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50° de los Estatutos Sociales, reelegir a Don Luis Deulofeu
Fuguet, con NIF 40952786-K, como miembro del Consejo de Administracion por un
periodo de cuatro anos, con la condicion de Consejero Independiente.

4.- Cuarta propuesta relativa al punto sexto del Orden del dia.

A propuesta de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50° de los Estatutos Sociales, reelegir a Don Pedro Fontana
Garcia, con NIF 37648959-Y, como miembro del Consejo de Administracion por un periodo
de cuatro anos, con la condicion de Consejero Independiente.

5.- Quinta propuesta relativa al punto sexto del Orden del dia.

A propuesta de la Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo, y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 50° de los Estatutos Sociales, reelegir a Don George Donald
Johnston lll, de nacionalidad britanica, con NIE Y3531706R, como miembro del Consejo
de Administracion por un periodo de cuatro anos, con la condicion de Consejero
Independiente.
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PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO SEPTIMO DEL ORDEN DEL DIA.

Dejando sin efecto, en la cuantia no dispuesta, la delegacion conferida en el acuerdo sexto
adoptado por la Junta General de Accionistas de 23 de marzo de 2023, facultar al Consejo
de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad An6nima, tan ampliamente como en
derecho sea necesario, para que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley
de Sociedades de Capital, pueda aumentar el capital social en una o varias veces y en la
cuantia, fechas, condiciones y demas circunstancias que el Consejo de Administracion
decida, con facultades de sustitucion en el Consejero o Consejeros que el Consejo de
Administracion estime convenientes, hasta el limite y durante el plazo maximos previstos por
la ley, pudiendo fijar las caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las
nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de suscripcion preferente, establecer a su
discrecion que, en caso de suscripcion incompleta, el aumento de capital quedara sin efecto
(siendo aplicable en defecto de dicha prevision lo previsto en el articulo 507 de la Ley de
Sociedades de Capital) y dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al
capital social. Dicha facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo de
Administracion, sumando el importe del aumento o aumentos de capital realizados en virtud
de esta autorizacion y los que hubiera efectuado para atender la conversion de obligaciones
convertibles, participaciones preferentes, warrants y demas valores asimilables a estos
emitidos al amparo de autorizaciones concedidas por la presente Junta General de
Accionistas, no exceda el limite referido anteriormente.

La delegacion comprende la facultad del Consejo de Administracion de fijar todos los
términos y condiciones del aumento o aumentos de capital que, en su caso, acuerde en
virtud de esta delegacion de acuerdo con los limites previstos en el articulo 297.1.b) de la
Ley de Sociedades de Capital, en particular, en su caso, la prima de emision de las nuevas
acciones, la de emitir acciones privilegiadas, sin voto o rescatables y otros valores o
instrumentos financieros referenciados o relacionados con las acciones de Banco de
Sabadell, Sociedad Andénima, que impliquen un aumento del capital social, y la de solicitar
la admision, permanencia y exclusibn de cotizacibn de las acciones emitidas o
cualesquiera otros tramites necesarios para que las nuevas acciones objeto del aumento
o de los aumentos de capital sean admitidas a negociacion en las bolsas de valores
nacionales y, en su caso, extranjeras, en las que en cada momento se encuentren
admitidas a negociacion las acciones de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, de
conformidad con los procedimientos previstos en cada una de dichas bolsas. Asimismo,
incluye la facultad de, en su caso, excluir total o parcialmente el derecho de suscripcion
preferente en relacion con las emisiones de acciones que puedan acordarse al amparo de
la presente delegacion cuando el interés de la sociedad asi lo exija en las condiciones
previstas en el articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital y sin que, en el supuesto
de excluirse el derecho de suscripcion preferente, el aumento de capital social acordado
pueda exceder, junto con el importe del aumento o aumentos de capital que se hubiera
efectuado excluyendo dicho derecho para atender la conversion de obligaciones
convertibles, participaciones preferentes, warrants y demas valores asimilables a estos
emitidos al amparo de autorizaciones concedidas por la presente Junta General de
Accionistas, del 10% del capital social (limite que no sera de aplicacion a los aumentos de
capital vinculados a las emisiones de valores perpetuos eventualmente convertibles en
acciones computables como instrumentos de capital de acuerdo con la normativa de
solvencia aplicable en cada momento).
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Si, en uso de las referidas facultades, el Consejo de Administracion decidiera suprimir el
derecho de suscripcion preferente en relacion con una concreta ampliacion de capital que
eventualmente decida realizar al amparo de la presente autorizacion, emitira al tiempo de
acordar el aumento un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiquen dicha medida, acompanado, en caso de que resulte legalmente necesario o el
Consejo de Administracion decida obtenerlo voluntariamente, del informe de experto
independiente previsto en el articulo 308 de la Ley de Sociedades de Capital. Dichos
informes seran puestos a disposicion de los accionistas y comunicados a la primera Junta
General de Accionistas que se celebre tras el acuerdo de ampliacion, de acuerdo con lo
establecido en el mencionado articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

Se faculta expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como en derecho
sea posible, con facultades de sustitucion en el Consejero o Consejeros que el Consejo de
Administracion estime convenientes y, sin perjuicio de cualesquiera delegaciones o
apoderamientos ya existentes, para subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar o
concretar, en su caso, los acuerdos adoptados y, en particular, subsanar los defectos,
omisiones o errores que pudieran apreciarse.

Igualmente, se faculta expresamente al Consejo de Administracion, tan ampliamente como
en derecho sea posible, con expresa facultad de sustitucion en el Consejero o Consejeros
que el Consejo de Administracion estime convenientes y, sin perjuicio de cualesquiera
delegaciones o apoderamientos ya existentes, para realizar todas las actuaciones y
tramites que sean necesarios 0 meramente convenientes para lograr la ejecucion y el buen
fin del aumento o aumentos de capital que, en su caso, se acuerden al amparo de esta
delegacion y, en particular, de forma meramente enunciativa, las siguientes:

a) redactar, suscribir y presentar ante la Comision Nacional del Mercado de Valores, si
fuera necesario, el folleto relativo al aumento de capital o, cualquier documento de
exencion o equivalente, de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE)
2017/1129 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 14 de junio de 2017, sobre el
folleto que debe publicarse en caso de oferta publica o admision a cotizacion de
valores en un mercado regulado y por el que se deroga la Directiva 2003/71/CE, sus
reglamentos delegados y demas normativa de aplicacion, asumiendo la
responsabilidad por su contenido, asi como redactar, suscribir y presentar cuantos
suplementos al mismo sean precisos, solicitando su aprobacion y registro por la
Comision Nacional del Mercado de Valores y realizando las comunicaciones de
informacion privilegiada, otra informacion relevante y cualesquiera otras que sean
necesarias o convenientes;

b) redactar, en caso de que exista, el International Offering Memorandum o folleto
internacional con el fin de facilitar la difusion de la informacion relativa al aumento de
capital entre los accionistas e inversores internacionales, asumiendo la
responsabilidad por su contenido;

c) redactar, suscribir y presentar cualquier documentacion o informacion adicional o
complementaria que fuera necesaria ante la Comision Nacional del Mercado de
Valores, las Sociedades Rectoras de las Bolsas de Valores, la Sociedad de Bolsas o
ante cualquier otra autoridad u organismo competente nacional o extranjero, para
obtener la autorizacion, verificacion y posterior ejecucion del aumento de capital;

d) comparecer ante el Notario de su eleccion y elevar a escritura publica el acuerdo de
aumento de capital, asi como realizar cuantas actuaciones sean precisas y aprobar y
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formalizar cuantos documentos publicos y privados resulten necesarios o
convenientes para la plena efectividad del acuerdo de aumento de capital en
cualquiera de sus aspectos y contenidos y, en especial, para subsanar, aclarar,
interpretar, completar, precisar o concretar, en su caso, el acuerdo adoptado y, en
particular, subsanar los defectos, omisiones o errores que pudieran apreciarse en la
calificacion verbal o escrita del Registro Mercantil;

e) negociar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados sean necesarios
en relacion con el aumento de capital conforme a la practica en este tipo de
operaciones, incluyendo en particular, un contrato de aseguramiento y/o colocacion
que podra incluir, a su vez y entre otras previsiones, las manifestaciones y garantias
de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, que sean habituales en este tipo de
contratos, contratos de agencia, protocolos 0 preacuerdos referidos a los citados
contratos de aseguramiento o colocacion, asi como aquellos que sean convenientes
para el mejor fin del aumento de capital, pactando las comisiones y los demas
términos y condiciones que estime convenientes, y de indemnizacion de las entidades
aseguradoras, en su caso;

f) redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o convenientes; y

g) declarar cerrado el aumento de capital, en su caso, de forma incompleta, una vez
finalizado el periodo de suscripcion y realizados los desembolsos de las acciones
finalmente suscritas, y dar nueva redaccion al articulo estatutario relativo al capital
social, otorgando cuantos documentos publicos y privados sean convenientes para la
ejecucion del aumento de capital.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO OCTAVO DEL ORDEN DEL DIA.

Dejando sin efecto, en la cuantia no dispuesta, la delegacion conferida en el acuerdo
séptimo adoptado por la Junta General de Accionistas de 23 de marzo de 2023, delegar
en el Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, con arreglo al
régimen general sobre emision de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos
285 a 290, 297, 511, la disposicion adicional 15% de la Ley de Sociedades de Capital y el
articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de emitir obligaciones,
bonos, participaciones preferentes y cualesquiera otros valores analogos representativos
de parte de un empréstito convertibles en acciones de nueva emision de Banco de
Sabadell, Sociedad Andénima, asi como warrants u otros valores analogos que puedan dar
derecho directa o indirectamente a la suscripcion de acciones de Banco de Sabadell,
Sociedad Anénima, bien de nueva emision, o de otro modo atribuyan una participacion en
las ganancias sociales, de conformidad con las siguientes condiciones:

1. La emision de los valores para cuya emision se faculta al Consejo de Administracion
en virtud de este acuerdo podra efectuarse en una o en varias veces, en cualquier
momento, dentro del plazo maximo de cinco (5) anos a contar desde la fecha de
adopcion del presente acuerdo.

2. Elimporte maximo total en valor nominal de la emision o emisiones de los valores que
se acuerden al amparo del presente acuerdo de delegacion sera de dos mil millones
de euros (€ 2.000.000.000,00) o su equivalente en otra divisa.
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3. En uso de la delegacion de facultades que aqui se acuerda y a titulo meramente
enunciativo, no limitativo, correspondera al Consejo de Administracion determinar,
para cada emision: su importe dentro siempre del expresado limite cuantitativo global;
forma de desembolso; el lugar de emision - nacional o extranjero - y la moneda o
divisa y, en caso de que sea extranjera, su equivalencia en euros; la denominacion, ya
sean bonos u obligaciones - incluso subordinadas -, participaciones preferentes o
cualquiera otra admitida en derecho, incluso instrumentos de capital de los previstos
en los articulos 51 a 55 0 62 a 65 del Reglamento (UE) n°® 575/2013, de 26 de junio
(CRR); la fecha o fechas de emision; la circunstancia de ser los valores necesaria,
contingente o voluntariamente convertibles, y, en caso de serlo voluntariamente, a
opcion del titular de los valores o del Banco; el nimero de valores y su valor nominal,
que en el caso de los instrumentos que den derecho a la suscripcion de acciones no
sera inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores analogos, el
precio de emision, que, tratandose de instrumentos que dan derecho a la suscripcion
de acciones, no sera inferior a su valor nominal; las clausulas antidilucion; el precio de
ejercicio - que podra ser fijo o variable - y el procedimiento, plazo y demas condiciones
aplicables al ejercicio del derecho de suscripcion de las acciones subyacentes o, en su
caso, la exclusion de dicho derecho; el tipo de interés, fijo o variable, de pago
discrecional a decision de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, sujeto a condiciones
u obligatorio, fechas y procedimientos de pago del cupbn en los supuestos en que
proceda; el caracter de perpetua o amortizable y, en este Ultimo caso, el plazo de
amortizacion y la fecha del vencimiento; el tipo de reembolso, primas y lotes, las
garantias, incluso hipotecarias; la forma de representacion, mediante titulos,
anotaciones en cuenta o cualquier otro sistema admitido en derecho; el régimen de
suscripcion; el régimen de prelacion de los valores y sus eventuales clausulas de
subordinacion; la legislacion aplicable a la emision, ya sea nacional o extranjera;
solicitar, en su caso, la admision a negociacion en mercados regulados o sistemas
multilaterales de negociacion, organizados o no, nacionales o extranjeros, de los
valores que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la normativa vigente;
y, en general, cualquier otra condicion de la emision, asi como en su caso, designar al
Comisario y aprobar las reglas fundamentales que hayan de regir las relaciones
juridicas entre Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, y el Sindicato de Tenedores de
los valores que se emitan, en el caso de que resulte necesaria la constitucion de dicho
Sindicato de Tenedores.

Asimismo, el Consejo de Administracion queda facultado para que, cuando lo estime
conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la obtencion de las autorizaciones
oportunas y a la conformidad de las asambleas de los correspondientes Sindicatos de
Tenedores de los valores, modifique las condiciones de los valores emitidos, incluyendo
en particular su respectivo plazo de vencimiento y el tipo de interés que, en su caso,
devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectien al amparo
de esta autorizacion.

4. A los efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la conversion, se
acuerda establecer los siguientes criterios:

4.10bligaciones, bonos, participaciones u otros valores analogos convertibles en acciones:

a) Losvalores (ya sean bonos, obligaciones, participaciones preferentes o cualesquiera
otros admitidos en Derecho) que se emitan al amparo de este acuerdo, seran

www.grupobancosabadell.com 13



http://www.grupbancsabadell.com/

sa badell Junta General Ordinaria de Accionistas 2026 - Propuestas de acuerdo

convertibles en acciones nuevas del Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, con
arreglo a una relacion de conversion fija (determinada o determinable) que fijara el
Consejo de Administracion o consistir en una relacion variable, quedando éste
facultado para determinar si son necesaria, voluntaria o contingentemente
convertibles y, en el caso de que lo sean voluntariamente, a opcion de su titular o
del emisor, con la periodicidad y durante el plazo que se establezca en el acuerdo
de emision y que no podra exceder de treinta (30) anos contados desde la fecha de
emision. El indicado plazo maximo no sera de aplicacion a los valores de caracter
perpetuo.

También podra el Consejo de Administracion establecer, para el caso de que la
emision fuese convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar
en cualquier momento entre la conversion en acciones nuevas 0 Su canje por
acciones en circulacion de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, concretandose la
naturaleza de las acciones a entregar al tiempo de realizar la conversion o canje,
pudiendo optar incluso por entregar una combinacion de acciones de nueva emision
con acciones preexistentes de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, e incluso, por
llevar a cabo la liquidacion de la diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor
debera respetar la igualdad de trato entre todos los titulares de los valores que
conviertan y/o canjeen en una misma fecha.

A efectos de la conversion, en caso de relacion de conversion fija, los valores
representativos de parte de un empréstito se valoraran por su importe nominal (que
podra incrementarse, cuando asi se establezca, en el interés o la remuneracion
devengada y pendiente de pago) y las acciones al cambio fijo determinado o
determinable que se concrete en el acuerdo del Consejo de Administracion en el que
se haga uso de esta delegacion, y, en todo caso, con un minimo del mayor entre (i)
el cambio medio, ya sea aritmético o ponderado a discrecion del Consejo de
Administracion, de las acciones en el Mercado Continuo de las Bolsas espanolas en
las que se encuentren admitidas a negociacion las acciones de Banco de Sabadell,
Sociedad Andénima, segln las cotizaciones de cierre, las cotizaciones medias de
cada sesion u otra referencia de cotizacion, durante un periodo a determinar por el
Consejo de Administracion, no mayor de tres meses ni menor de tres dias naturales,
que podra finalizar hasta el dia de la adopcion del acuerdo de emision de los valores
de referencia por el Consejo de Administracion, y (ii) el cambio de las acciones en el
mismo Mercado Continuo segun la cotizacion de cierre de la Gltima sesion anterior
al de la adopcion del acuerdo de emision de los valores de referencia por el Consejo
de Administracion. Adicionalmente, podra fijarse un descuento sobre dicho precio
minimo por accion, el cual no podra ser superior al 25%. En el caso de que el Consejo
de Administracion determine un cambio con descuento sobre el de cotizacion de la
accion, el precio de conversion resultante no sera inferior al valor nominal de las
acciones y Banco de Sabadell, Sociedad Andnima podra asumir las contrapartidas
que resulten necesarias por la concesion de una opcion de conversion con
descuento.

También podra acordarse emitir valores de renta fija convertibles en acciones con
una relacion de conversion variable. En este caso, los valores representativos de
parte de un empréstito se valoraran conforme a lo indicado en el parrafo anterior y
el precio de las acciones a los efectos de la conversion sera la media (ya sea
aritmética y/o ponderada) de las acciones en el Mercado Continuo de las Bolsas
espanolas en las que se encuentren admitidos a negociacion éstas, segun las
cotizaciones de cierre, las cotizaciones medias de cada sesion u otra referencia de
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cotizacion, durante un periodo a determinar por el Consejo de Administracion, no
superior a tres meses ni menor de tres dias naturales, que podra finalizar hasta el
dia anterior al de inicio del periodo de conversion o al de la fecha de conversion,
segln se concrete. Adicionalmente, se podra establecer un precio de referencia
minimo y/o maximo de las acciones a efectos de su conversion, en los términos que
estime el Consejo de Administracion.

e) Cuando proceda la conversion, las fracciones de accidon que, en sSu caso,
correspondiera entregar al titular de las obligaciones, bonos, participaciones
preferentes u otros valores analogos se redondearan por defecto hasta el nimero
entero inmediatamente inferior y, en caso de preverlo asi los términos y condiciones
de la emision, cada tenedor recibira en metalico la diferencia que en tal supuesto
pueda producirse.

f)  En ningln caso el valor de la accion a efectos de la relacion de conversion de las
obligaciones, bonos, participaciones preferentes u otros valores analogos por
acciones podra ser inferior a su valor nominal. Conforme a lo previsto en el articulo
415 de la Ley de Sociedades de Capital, no podran ser convertidas obligaciones en
acciones cuando el valor nominal de aquellas sea inferior al de estas.

g) Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones, bonos, participaciones
preferentes u otros valores analogos convertibles en acciones al amparo de la
autorizacion conferida por la Junta General de Accionistas, el Consejo de
Administracion emitira un informe de administradores desarrollando y concretando,
a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades de la
conversion especificamente aplicables a la indicada emision, y, en caso de que
resulte legalmente exigible o Banco de Sabadell, Sociedad Andnima decida
obtenerlo voluntariamente, recabara el informe del experto independiente
contemplado en el articulo 414.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

4.2 Warrants y otros valores analogos que puedan dar derecho directa o indirectamente a
la suscripcion de acciones de nueva emision de Banco de Sabadell, Sociedad Andnima.

El Consejo de Administracion queda facultado para determinar, en los mas amplios
términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de suscripcion de acciones
de Banco de Sabadell, Sociedad An6nima, derivados de los valores de esta clase que
se emitan al amparo de la delegacion aqui concedida, aplicandose en relacion con
tales emisiones los criterios establecidos en el anterior apartado 4.1, con las
necesarias adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y
financiero de esta clase de valores.

5. En tanto sea posible la conversion en acciones de los valores que se puedan emitir al
amparo de esta delegacion, sus titulares tendran cuantos derechos les reconoce la
legislacion vigente, especialmente el de estar protegidos mediante las oportunas
clausulas antidilucion.

6. La delegacion a favor del Consejo de Administracion comprende, asimismo, a titulo
enunciativo, no limitativo, las siguientes facultades:
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a)

La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion, y/o
ejercicio de los derechos de suscripcion de acciones, derivados de los valores a
emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en el apartado 4 anterior.

La facultad para que el Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el
articulo 511, en relacion con el articulo 417 de la Ley de Sociedades de Capital y la
disposicion adicional 152 de dicha Ley, en aquellas emisiones que se desembolsen
con cargo a aportaciones dinerarias, excluya, total o parcialmente, el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas, cuando ello venga exigido para la
captacion de los recursos financieros en los mercados nacionales o internacionales
o de cualquier otra manera lo justifique el interés de Banco de Sabadell, Sociedad
Anénima. En cualquier caso, si el Consejo de Administracion decidiera suprimir el
derecho de suscripcion preferente en relacion con una emision concreta de
obligaciones convertibles, participaciones preferentes, warrants y demas valores
asimilables a éstos, que eventualmente decida realizar al amparo de la presente
autorizacion, emitira, al tiempo de aprobar la emision y conforme a la normativa
aplicable, un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiqguen dicha medida y, en caso que de que resulte legalmente exigible o Banco
de Sabadell, Sociedad Andnima decida obtenerlo voluntariamente, recabara el
informe del experto independiente contemplado en el articulo 417.2.b) de la Ley de
Sociedades de Capital. Dichos informes seran puestos a disposicion de los
accionistas y comunicados a la primera Junta General de Accionistas que se celebre
tras el acuerdo de emision.

La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de acciones.
Dicha facultad solo podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo de
Administracion, sumando el capital que aumente para atender la emision de
obligaciones convertibles, participaciones preferentes, warrants y demas valores
asimilables a éstos y los restantes aumentos de capital que hubiera acordado al
amparo de autorizaciones concedidas por la presente Junta General de Accionistas,
no exceda el limite legal de la mitad de la cifra del capital social previsto en el articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital y el 10% de dicha cifra total del capital
social en caso de que en la emision de los valores convertibles se excluya el derecho
de suscripcion preferente de los accionistas. A efectos del calculo del anterior limite,
se tendra en cuenta el nimero maximo de acciones en que puedan convertirse las
obligaciones, participaciones preferentes u otros valores atendiendo a su relacion
de conversion inicial, de ser fija, 0 a su relacion de conversion minima, de ser fija
determinable o variable, todo ello sin perjuicio de ajustes que pueda haber en la
relacion de conversion con posterioridad a la emision de los valores.

De conformidad con la disposicion adicional 15% de la Ley de Sociedades de
Capital el referido limite del 10% de la cifra total del capital social en caso de que
en la emision de los valores convertibles se excluya el derecho de suscripcion
preferente de los accionistas no sera de aplicacion a los aumentos de capital
vinculados a los valores perpetuos eventualmente convertibles en acciones
computables como instrumentos de capital de acuerdo con la normativa de
solvencia aplicable en cada momento, cuyo limite sera el del articulo 297.1.b) de
la Ley de Sociedades de Capital.

Esta autorizacion para aumentar el capital incluye la de emitir y poner en
circulacion, en una o varias veces, las acciones representativas del mismo que
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sean necesarias para llevar a efecto la conversion y/o ejercicio del derecho de
suscripcion de acciones, asi como la de dar nueva redaccion al articulo de los
Estatutos Sociales relativo a la cifra del capital y para, en su caso, anular la parte
de dicho aumento de capital que no hubiere sido necesaria para la conversion y/o
ejercicio del derecho de suscripcion de acciones. De conformidad con lo dispuesto
en el articulo 304.2 de la Ley de Sociedades de Capital, los accionistas no gozaran
del derecho de suscripcion preferente en relacion con los aumentos de capital de
Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, mediante la emision de nuevas acciones
como consecuencia de la conversion de obligaciones en acciones.

7. Se faculta al Consejo de Administracion para que solicite, cuando proceda, la admision
a negociacion en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones, bonos, participaciones preferentes u
otros valores analogos convertibles en acciones o warrants que emita en virtud de esta
delegacion, asi como de las acciones que emita para llevar a efecto su conversion y/o
ejercicio, y, en su caso, la posterior exclusion de negociacion si se considerase
oportuno, facultandose, asimismo, al Consejo de Administracion, tan ampliamente
como en derecho sea necesario, para la realizacion de los tramites y actuaciones
necesarios para su admision a negociacion ante los organismos competentes de los
distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.

El Consejo de Administracion, en las sucesivas Juntas Generales de Accionistas que
celebre Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, informara a los accionistas del uso que, en
Su caso, se haya hecho hasta el momento de las delegaciones a las que se refiere este
acuerdo.

La delegacion en el Consejo de Administracion comprende, con expresa facultad de
sustitucion en el Consejero o Consejeros que el Consejo de Administracion estime
convenientes, la totalidad de las facultades conferidas en virtud del presente acuerdo, asi
como las mas amplias facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion,
aplicacion, ejecucion y desarrollo de los acuerdos de emision de valores convertibles en
acciones de Banco de Sabadell, Sociedad Andnima, que se adopten, en una o varias veces,
al amparo de este acuerdo, y de los correspondientes aumentos de capital, concediéndole
igualmente, facultades para la subsanacion y complemento de los mismos en todo lo que
fuera preciso, asi como, para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente
exigibles para llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos
acuerdos, senalados por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales
0 extranjeros, quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar
cuantos documentos publicos o privados considere necesarios 0 convenientes para la
adaptacion de los precedentes acuerdos de emision de valores convertibles en acciones y
del correspondiente aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del Registrador
Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionarios o instituciones
nacionales o extranjeras competentes.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO NOVENO DEL ORDEN DEL DIA.
Aprobar el limite maximo aplicable a la retribucion variable de los miembros del Colectivo

Identificado del Grupo, en un importe equivalente a dos anualidades, es decir, un 200%,
de la retribucion fija anual asignada a cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en el
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articulo 34.1, letra g), de la Ley 10/2014, de 26 de junio, de ordenacion, supervision y
solvencia de entidades de crédito, autorizando al Consejo de Administracion para incluir a
otros miembros que la normativa o los reguladores exijan que formen parte del Colectivo
Identificado actualizandose en tal caso su composicion en la informacion que se ponga a
disposicion de los accionistas en la proxima Junta General de Accionistas.

El Colectivo Identificado del Grupo, al que resulta de aplicacion el citado limite maximo de
retribucion variable, en atencion a los perfiles, a las responsabilidades desempenadas, y
a la necesidad de retener a los profesionales cuya actividad profesional incide de manera
significativa en el perfil de riesgo de la Entidad (risk takers), esta compuesto por 143
miembros, que se encuentran en el listado que se ha puesto a disposicion de los
accionistas con ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO DECIMO DEL ORDEN DEL DIA.

El Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima (en adelante,
Banco Sabadell, el Banco o la Entidad), previo informe motivado de la Comision de
Retribuciones que se ha puesto a disposicion de los accionistas con ocasion de la
convocatoria de la Junta General de Accionistas de 6 de mayo de 2026, considera
oportuno someter a la aprobacion de la Junta General de Accionistas la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros (la Politica de Remuneraciones o la Politica), que sera
de aplicacion desde el momento de su aprobacion y durante los tres ejercicios siguientes,
esto es, 2027, 2028 y 2029, y que sustituye en todos sus términos a la Politica aprobada
por la Junta General de Accionistas celebrada el 23 de marzo de 2023.

Estando en el Gltimo ano de aplicacion de la Politica de Remuneraciones actualmente
vigente y de conformidad con el articulo 529 novodecies del texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio (la Ley
de Sociedades de Capital), que dispone que la aplicacion de la politica de remuneraciones
de los consejeros se produce durante un periodo maximo de tres ejercicios, procede
proponer una nueva Politica de Remuneraciones.

Ademas, la nueva Politica debe someterse a la aprobacion de la Junta General de
Accionistas en el ano 2026, en la medida en que el mencionado articulo 529 novodecies
establece que las propuestas de nuevas politicas de remuneraciones de los consejeros
deberan ser sometidas a la junta general de accionistas con anterioridad a la finalizacion
del dltimo ejercicio de aplicacion de la anterior, pudiendo la junta general determinar que
la nueva politica sea de aplicacion desde la fecha misma de aprobacion y durante los tres
ejercicios siguientes.

Con base en la habilitacion normativa y de cara a que la Politica de Remuneraciones se
adecue de manera inmediata a las necesidades actuales del Banco, la Entidad aplicara
las modificaciones introducidas en la misma desde su aprobacion, sin necesidad de
esperar al ejercicio 2027.

La Politica de Remuneraciones de los Consejeros establece el sistema retributivo de los
Consejeros, que se basa en la distincion entre la remuneracion de los Consejeros por sus
funciones como miembros del Consejo de Administracion y la remuneracion por el
desempeno de funciones ejecutivas.
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El sistema retributivo de los Consejeros por sus funciones como miembros del Consejo de
Administracion esta compuesto con caracter general por (i) una retribucion fija por su
pertenencia al Consejo que se actualiza y (ii) unas dietas de asistencia a las reuniones del
Consejo hasta un maximo de 11, cuyas cuantias se mantienen sin variacion en la nueva
Politica de Remuneraciones, sin perjuicio de la facultad excepcional del Consejo de
autorizar el abono de dietas en relacion con reuniones extraordinarias del 6rgano.

Se mantiene la cantidad adicional establecida para el Presidente del Consejo, para
retribuir las funciones que ejerce como Presidente de la Entidad, del Consejo de
Administracion y de la Junta General de Accionistas, y como maximo representante del
Banco.

Asimismo, se mantiene la cantidad adicional establecida para el Vicepresidente y el
Consejero Independiente Coordinador.

En cuanto a las cantidades que corresponden a los Consejeros por el desempeno de la
presidencia o pertenencia a las diferentes Comisiones del Consejo, en la nueva Politica
Unicamente se actualiza con los importes que fueron aprobados en el marco de la anterior
Politica de Remuneraciones de los Consejeros y que ya estaban siendo aplicados en la
remuneracion por la presidencia o pertenencia a la Comision de Auditoria y Control, a la
Comision de Nombramientos y Gobierno Corporativo y a la Comision de Retribuciones.

Por su parte, los Consejeros Ejecutivos, ademas de las remuneraciones asignadas por su
condicion de miembros del Consejo, perciben las retribuciones que les corresponden por
el desempeno de funciones ejecutivas, las cuales (i) cumplen con las previsiones
estatutarias, (ii) son coherentes con los contratos firmados por los Consejeros Ejecutivos y
con la practica habitual del mercado de sociedades comparables, (iii) son compatibles con
una gestion adecuada, sana y eficaz de los riesgos de la Entidad vy, (iv) en particular, se
ajustan a los parametros normativos en materia de regulacion prudencial y solvencia
aplicables a Banco de Sabadell. Las cuantias maximas de la retribucion variable a corto
plazoy a largo plazo del conjunto de los consejeros ejecutivos se actualizan atendiendo a
la configuracion actual del Consejo de Administracion y al nombramiento de un Consejero
Director General, con caracter ejecutivo.

Las restantes novedades de detalle de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros
de Banco Sabadell respecto de la actualmente vigente, aprobada por la Junta General de
Accionistas celebrada el 23 de marzo de 2023 se reflejan en el apartado 3 de la referida
Politica.

Con base en ello, se propone:

Aprobar, de conformidad con lo establecido en el articulo 529 novodecies de la Ley de
Sociedades de Capital, la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de Banco
Sabadell para su aplicacion desde el momento de su aprobacion, en su caso, sin
necesidad de esperar al ejercicio 2027, y durante los tres ejercicios siguientes, esto
es, 2027, 2028 y 2029, cuyo texto se ha puesto a disposicion de los accionistas con
ocasion de la convocatoria de la Junta General de Accionistas y que incluye la cantidad
maxima de la remuneracion anual a satisfacer a los Consejeros por el ejercicio de sus
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funciones. Dicha Politica sustituye en todos sus términos a la vigente Politica aprobada
por la Junta General de Accionistas celebrada el 23 de marzo de 2023.

Asimismo, facultar al Consejo de Administracion para que, con toda la amplitud que
se requiera en derecho, interprete, desarrolle, formalice y ejecute este acuerdo;
adoptando cuantos acuerdos y firmando cuantos documentos, publicos o privados,
sean necesarios o convenientes para su pleno efecto, pudiendo adaptar la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros de Banco Sabadell, cuando estime necesarioy a
propuesta de la Comision de Retribuciones, a las circunstancias que puedan
plantearse, las reglas establecidas en la legislacion aplicable, las recomendaciones o
mejores practicas en la materia y a los requerimientos concretos efectuados por los
supervisores, siempre y cuando ello no suponga un cambio sustancial de sus términos
y condiciones que deba ser nuevamente sometido a la consideracion de la Junta
General de Accionistas conforme a la legislacion aplicable; y en particular para:

a) Desarrollar y fijar las condiciones concretas del sistema retributivo de los
Consejeros Ejecutivos en todo lo no previsto en la Politica de Remuneraciones,
incluyendo, en particular y sin caracter limitativo, realizar incorporaciones y bajas
de Consejeros, acordar la liquidacion de la retribucion variable y los términos de
la misma, establecer los supuestos de liquidacion anticipada, en su caso, y
declarar el cumplimiento de las condiciones a las que, en su caso, se vincule
dicha liquidacion.

b) Adaptar el contenido y condiciones de la Politica de Remuneraciones, a las
operaciones societarias o circunstancias excepcionales que pudieran producirse
durante su vigencia, tanto referidas a Banco Sabadell, o las sociedades de su
grupo, como a los indicadores seleccionados para determinar la retribucion
variable, a los efectos de que esta permanezca en sus mismos términos y
condiciones.

c) Adaptar el contenido de la Politica de Remuneraciones a los requerimientos,
observaciones o0 peticiones que en su caso pudieran realizar las autoridades
supervisoras competentes, y en particular, efectuar ajustes en los porcentajes y
periodos de diferimiento de la retribucion variable anual de aplicacion a los
Consejeros Ejecutivos de Banco Sabadell, asi como en el periodo de
indisponibilidad de las acciones o las reglas establecidas para su calculo.

d) Interpretar las reglas del sistema de liquidacion y pago de la retribucion variable
a corto plazoy de la retribucion a largo plazo aplicable a los Consejeros Ejecutivos
de Banco Sabadell.

e) En general, realizar cuantas acciones y suscribir cuantos documentos sean
necesarios o convenientes para la validez, eficacia, implantacion, desarrollo y
ejecucion de la Politica de Remuneraciones.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO UNDECIMO DEL ORDEN DEL DIA.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 264 de la Ley de Sociedades de Capital y previa
propuesta al Consejo de Administracion por parte de la Comision de Auditoria y Control,
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reelegir a la sociedad KPMG Auditores, Sociedad Limitada, con NIF B-78510153, como
auditor de las cuentas anuales de la sociedad y de las cuentas anuales consolidadas de
su grupo, correspondientes al ejercicio 2026.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO DUODECIMO DEL ORDEN DEL DIA.

Facultar expresamente al Presidente del Consejo de Administracion de Banco de Sabadell,
Sociedad Anénima, Don Josep Oliu Creus, al Secretario del Consejo de Administracion de
Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, Don Miquel Roca i Junyent, y al Vicesecretario del
Consejo de Administracion de Banco de Sabadell, Sociedad An6énima, Don Gonzalo
Barettino Coloma, 0 a quienes les sustituyan, en su caso, en sus respectivos cargos de
Presidente, Secretario y Vicesecretario para que, cualquiera de ellos, indistintamente, en
representacion de Banco de Sabadell, Sociedad Anénima, pueda:

a) Realizar cuantos tramites sean necesarios para obtener las autorizaciones o
inscripciones que procedan ante el Banco Central Europeo, el Banco de Espana, el
Ministerio de Economia, Comercio y Empresa y sus organismos dependientes, y la
Comision Nacional del Mercado de Valores, asi como con cualquier otro organismo.
Comparecer ante Notario para otorgar la elevacion a publico de los acuerdos
adoptados y realizar cuantas actuaciones o gestiones fueren convenientes o
necesarias para lograr su mas completa ejecucion e inscripcion, cuando proceda, en
los registros publicos correspondientes y, en especial, en el Registro Mercantil de la
Provincia; extendiéndose esta delegacion a la facultad de subsanar, aclarar,
interpretar, precisar o complementar, en su caso, los acuerdos adoptados en cuantas
escrituras o documentos se otorgasen en su ejecucion y, de modo particular, cuantos
defectos, omisiones o errores, de forma o fondo, impidieran el acceso de los
acuerdos adoptados y de sus consecuencias en el Registro Mercantil de la Provincia,
incorporando, incluso, por propia autoridad las modificaciones que al efecto sean
necesarias o puestas de manifiesto en la calificacion oral o escrita del Registrador
Mercantil o requeridas por las autoridades competentes, sin necesidad de nueva
consulta a la Junta General de Accionistas.

b) Realizar en nombre de Banco de Sabadell, Sociedad Andénima, cuantos actos
juridicos fuesen precisos con el objeto de ejecutar los anteriores acuerdos y llevarlos
a buen fin.

PROPUESTA DE ACUERDO RELATIVA AL PUNTO DECIMOTERCERO DEL ORDEN DEL DIA.

El Consejo de Administracion ha elaborado y publicado el Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros con el contenido previsto en la Orden ECC/461/2013,
de 20 de marzo, y en los términos previstos en la Ley de Sociedades de Capital y la Circular
4/2013, de 12 de junio, modificada por la Circular 3/2021, de 28 de septiembre, de la
Comisiéon Nacional del Mercado de Valores (CNMV). Dicho Informe Anual sobre
Remuneraciones de los Consejeros se ha elaborado en formato de libre diseno de
conformidad con lo permitido en la Circular 4/2013 y se acompana del preceptivo
apéndice estadistico, ajustado en cuanto a formato, contenido y estructura a la citada
Circular.
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A propuesta del Consejo de Administracion, se somete a votacion de la Junta General de
Accionistas, con caracter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros 2025 previsto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital.
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