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A LA COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES (CNMV)

Amurrio, Alava, 30 de junio de 2022

De conformidad con lo previsto en el articulo 227 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores,
aprobado por el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, TUBOS REUNIDOS, S.A. (en adelante,
“Tubos Reunidos” o la “Sociedad”) mediante el presente escrito comunica la siguiente informaciéon, que
por su interés considera necesario difundir entre los inversores:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

Con esta fecha se ha celebrado, en segunda convocatoria y de forma presencial, Junta General Ordinaria
de Accionistas de la Sociedad, en la que se han aprobado los acuerdos que se incluyen como anexo a la
presente comunicacion.

Inés NUnez de la Parte
Secretaria del Consejo de Administracion
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ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE
ACCIONISTAS DE TUBOS REUNIDOS, S.A. CELEBRADA HOY 30 DE JUNIO
DE 2022 EN SEGUNDA CONVOCATORIA

1°.- Aprobar las Cuentas Anuales y el Informe de Gestién de “Tubos Reunidos S.A.” asi como de las
Cuentas Anuales e Informe de Gestidon de su grupo consolidado “Tubos Reunidos y Sociedades
Dependientes” correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2021.

2°.- Aprobar el Estado de Informacién no Financiera de la Sociedad correspondiente al ejercicio cerrado
el 31 de diciembre de 2021, que ha sido verificado por EY.

3°.- Aprobar la gestion social desarrollada y las actuaciones llevadas a cabo por el Consejo de
Administracion de la Sociedad durante el ejercicio 2021.

4°- Aplicar los beneficios del ejercicio 2021, por importe de 40.382.809,48 € a compensar Resultados
Negativos de Ejercicios Anteriores.

5°.- Habida cuenta de que han transcurrido los cuatro anos desde su nombramiento, previo informe de
la Comisién de Nombramientos y Retribuciones, y a propuesta del Consejo de Administracion, reelegir a
D. Cristébal Valdés Guinea como Consejero de la Sociedad, con la tipologia de Consejero Dominical y por
el plazo estatutario de cuatro afos. Los datos identificativos de D. Cristobal Valdés Guinea constan en la
inscripcion registral de su primer nombramiento. D. Cristébal Valdés Guinea, presente en la reunion,
acepta su reeleccion, prometiendo desempenar su cargo bien y fielmente, y manifiesta no estar incurso
en incompatibilidad legal alguna.

6°.- Reelegir como auditor de cuentas de la Sociedad, por un plazo de dos anos, para auditar las Cuentas
Anuales Individuales y las Cuentas Anuales Consolidadas de la Sociedad correspondientes al ejercicio
iniciado el 1 de enero de 2022 y al ejercicio 2023, a la sociedad mercantil Ernst & Young, S.L., de
nacionalidad espanola, con domicilio social en Madrid, Raimundo Fernandez Villaverde, 65, con C.I.F.
ndmero B-78970506, inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo 9.364 del Libro 8.130, Folio 68,
Seccion 32, Hoja nimero 87.690-1, y con el nimero S-0530 en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas. La aceptacion por parte de Ernst & Young, S.L. como auditores de la Sociedad se acreditara
donde proceda a efectos de su inscripcion en el Registro Mercantil”.

7°.- Autorizar al Consejo de Administracion la adquisicion de acciones propias, directamente o a través
de sociedades del Grupo, mediante cualquier modalidad de adquisicién, hasta el nimero maximo de
acciones permitido por la legislacién mercantil vigente, por un precio equivalente al de cotizacion a la
fecha de realizacién de cada operacion, concediendo la autorizaciéon para un periodo de cinco anos a
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partir de la fecha de aprobacion de este acuerdo. Se acuerda dejar sin efecto, en lo no ejecutado, la
autorizacién concedida en la Junta General de fecha 30 de junio de 2021. Las operaciones de adquisicion
derivativa de acciones propias se realizaran observando en todo momento las condiciones establecidas
en la legislacion aplicable y los compromisos asumidos por la Sociedad.”

8°.- Modificacion de los Estatutos Sociales.

8.1°.- Aprobar la Modificacion de los articulos 1°,2°,3°,6°,7°,8°,9°,10°,11°,14°,15°,20°,23°,27° y 29°, y
de la rubrica del Titulo Il de los Estatutos Sociales, para realizar precisiones técnicas y mejorar su
redaccion, en los términos que figuran en el informe justificativo que ha elaborado el Consejo de
Administracion, a los efectos del articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital.

8.2°- Aprobar la modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales en los términos que figuran en el
informe justificativo que ha elaborado el Consejo de Administracion a los efectos del articulo 286 de la
Ley de Sociedades de Capital, con el propésito de introducir el término “Objeto Social” como titulo
introductorio descriptivo de su contenido y de ampliar el objeto social para adaptarlo a la realidad actual,
por lo que en lo sucesivo, el citado articulo tendra la siguiente redaccion:

“ARTICULO 5°.- Objeto Social. La Sociedad tiene por objeto social: (a) La fabricacion de tubos de hierro y
acero dulces soldados y volteados por el procedimiento cuyas patentes posee; (b) La fabricacion,
transformacion y venta de acero y productos derivados del mismo, fundamentalmente, tuberia y
accesorios de todas clases, de todo género de construcciones e instalaciones metalicas y cualquier clase
de materias primas, materiales o productos manufacturados con ella relacionados.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Sociedad, total o
parcialmente, de modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o participaciones en otras
sociedades con objeto idéntico o analogo. A este respecto, la Sociedad es la entidad dominante de un
grupo de sociedades, por lo que también forman parte del objeto social tanto la gestion del grupo
empresarial constituido por las participaciones en el capital social de las sociedades que lo integran
como la prestacion de servicios de asistencia o apoyo a las sociedades participadas, a cuyo fin podra
prestar, a favor de estas, las garantias y afianzamientos que resulten oportunos. Asimismo, la Sociedad
tiene atribuidas funciones relativas al establecimiento, supervision e implementacion de las politicas y
estrategias del Grupo, de las directrices basicas para su gestion y de las decisiones sobre asuntos con
relevancia estratégica a nivel de Grupo, asi como el diseno de sus sistemas de gobierno corporativo,
cumplimiento y sostenibilidad, sin perjuicio todo ello del respeto, conforme a la Ley, de la autonomia
societaria de las filiales.

La Sociedad no desarrollara ninguna actividad para la que las Leyes exijan condiciones o limitaciones
especificas en tanto no se dé exacto cumplimiento a las mismas.”
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8.3°.- Aprobar la Modificacion de los siguientes articulos del CAPITULO I.- JUNTAS GENERALES de los
Estatutos Sociales, en los términos que figuran en el informe justificativo que ha elaborado el Consejo de
Administracion a los efectos del articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital: Articulo 12° (Cambio
pagina web y obligacion de establecer la forma concreta de celebracion de la Junta General), articulo 16°
(Regulacion voto a distancia y por via telematica), articulo 17° (Asistencia telematica de los consejeros
que no forman la Mesa).

Aprobar la incorporacién de un nuevo articulo 14.bis. Junta exclusivamente telematica, para adecuar los
Estatutos a la legislacion vigente (articulo 182 bis LSC), por lo que en lo sucesivo, el citado articulo tendra
la siguiente redaccion:

“Articulo 14.bis. Junta exclusivamente telematica El Consejo de Administracién podra convocar Junta
General para su celebracion de forma exclusivamente telematica y, por tanto, sin asistencia fisica de
los accionistas, de sus representantes y, en su caso, de los miembros del Consejo de Administracion,
cuando asi lo permita la normativa aplicable, y de conformidad con la misma.

La celebracion de la Junta General de forma exclusivamente telematica estara supeditada en todo
caso a que la identidad y legitimacion de los accionistas y de sus representantes se halle
debidamente garantizada y a que todos los asistentes puedan participar efectivamente en la reunion
mediante los medios de comunicacion a distancia admitidos en cada momento bajo la normativa
aplicable, tanto para ejercitar en tiempo real los derechos de intervencion, informacion, propuesta y
voto que les correspondan, como para seguir las intervenciones de los demas asistentes por los
medios indicados, teniendo en cuenta el estado de la técnica y las circunstancias de la Sociedad,
especialmente el nimero de sus accionistas. Cuando la Junta General se retna de forma
exclusivamente telematica, se considerara que el lugar de celebracion es el domicilio social.”

8.4°.- Aprobar la Modificacion de los siguientes articulos del CAPITULO Il.- DE LA ADMINISTRACION DE LA
SOCIEDAD de los Estatutos Sociales, en los términos que figuran en el informe justificativo que ha
elaborado el Consejo de Administracion a los efectos del articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital:
Articulo 19° (Concrecion competencias Consejo de Administracion), articulo 21° (Introduccién del cargo de
Consejero Coordinador), articulo 22° (Minimo de 8 reuniones anuales, facultades del Consejero
Coordinador, posibilidad de reuniones telematicas), articulo 24° (Regulacién Comisién Ejecutiva) y articulo
25° (Posibilidad de creacién nuevas comisiones y grupos de trabajo).

Aprobar la Modificacion del articulo 26° en los términos que figuran en el informe justificativo que ha
elaborado el Consejo de Administracion a los efectos del articulo 286 de la Ley de Sociedades de Capital,
para la eliminacién de la remuneracion variable de los consejeros en su condicion de tales, la introduccion
del deber del Consejo de aprobar los contratos de los consejeros ejecutivos, y la aclaracion de
percepciones compatibles de los consejeros ejecutivos, por lo que en lo sucesivo, el citado articulo tendra
la siguiente redaccion:

“ARTICULO 26°.- Remuneraciones.
El cargo de administrador, en su condicion de tal, es retribuido.
Los Consejeros tendran derecho a percibir la retribucion que les corresponda conforme a los

acuerdos adoptados por el Consejo de Administracion, de conformidad con lo previsto en los
Estatutos Sociales y en la Politica de Remuneraciones de los Consejeros aprobada por la Junta
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General de Accionistas en los términos previstos en la ley. La Junta General determinara y aprobara
la remuneracion maxima a percibir como retribucion de los consejeros en su condicion de tales.

Correspondera a los administradores una remuneracién compuesta por tres conceptos retributivos
de forma cumulativa: 1) Una cantidad fija y 2) Dietas por asistencia a las reuniones del Consejo de
Administracion o de las Comisiones.

La retribucion fija consistira en una cantidad en metalico y podra ser superior para aquellos
consejeros que desempenen determinados cargos atendiendo a la dedicacion, tareas y
responsabilidades asumidas por los mismos. Esta retribucion podra complementarse con
aportaciones a sistemas de prevision social.

Las dietas por asistencia a las reuniones del Consejo y a las Comisiones, consistiran en una
cantidad en metalico por reunion a percibir por los consejeros pudiendo ser superior para aquellos
consejeros que desempenen cargos en el seno de dichas comisiones atendiendo a la dedicacion,
tareas y responsabilidades asumidas por los mismos.

Dentro de los limites de la politica de remuneracion aprobada por la Sociedad en cada momento,
la Junta General podra establecer formulas de retribucion a los administradores consistentes en la
entrega de acciones o de derechos de opciones sobre acciones, o que estén referenciadas al valor
de las acciones. Correspondera al Consejo de Administracion determinar la forma, cuantia y
condiciones en que se haran efectivas tales formulas.

El presente régimen de remuneracion se entendera establecido para cada ejercicio de doce meses.
El devengo de la retribucion se entendera por meses vencidos, de tal forma que la retribucién de
cada administrador sera proporcional al tiempo que dicho administrador haya ejercido su cargo
durante el ejercicio para el que se fija dicha remuneracion.

Las retribuciones anteriores se entienden sin perjuicio de las remuneraciones adicionales de los
consejeros por el desempeno de funciones ejecutivas previstas en los contratos que deberan ser
aprobados previamente por el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, y celebrados cumpliendo con los requisitos previstos en la
legislacion aplicable. En el contrato se detallaran todos los conceptos por los que pueda obtener
una retribucion por el desempeno de sus funciones ejecutivas, incluyendo, en su caso, la eventual
indemnizacion por cese anticipado en dichas funciones y las cantidades a abonar por la sociedad
en conceptos de primas de seguro o de contribucion a sistemas de ahorro. El contrato debera ser
conforme, en todo caso, con la politica de retribuciones aprobada por la Junta General, y sus
términos deberan alinear a los Consejeros ejecutivos con el interés social sostenible de la Sociedad.

Las percepciones previstas en este articulo seran compatibles e independientes del pago de los
honorarios o salarios que pudieran acreditarse frente a la Sociedad al margen de las que les
correspondan como Consejeros, por prestacion de servicios o por vinculacion laboral, segtin sea el
caso, con origen en una relacion contractual distinta de la derivada del cargo de administrador, los
cuales se someteran al régimen legal que les fuere aplicable. Asimismo, en el caso de consejeros
ejecutivos, también seran compatibles relaciones de arrendamiento de servicios, alta direccion o
similares que se establezcan entre la Sociedad y dichos Consejeros, pudiendo consistir las mismas
en indemnizaciones, retribuciones variables, pensiones, sistemas de prevision y seguro, seguridad
social o compensaciones de cualquier clase que establezca en cada momento la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros. La Sociedad podra contratar un seguro de responsabilidad civil
para consejeros y directivos.”
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Aprobar la incorporacion de un nuevo articulo 14.Bis. Blsqueda del interés social y sostenibilidad para
adecuar los Estatutos a las recomendaciones del Codigo de Buen Gobierno de las Sociedades Cotizadas
y a las mejores practicas en materia de ESG (Environmental, Social and Governance), con la siguiente
redaccion:

“ARTICULO 14.Bis. Busqueda del interés social y sostenibilidad.

El Consejo desempenara sus funciones con unidad de propdsito e independencia de criterio,
persiguiendo y guiandose siempre por el interés social, entendido como el interés comun a todos los
accionistas de una sociedad anonima independiente orientada a la creacion de valor sostenible,
mediante el desarrollo de las actividades incluidas en su objeto social y la consecucién de un negocio
rentable y sostenible a largo plazo que promueva su continuidad y la maximizacion del valor
econbémico de la empresa a largo plazo, tomando en consideracion los demas grupos de interés
relacionados con su actividad empresarial y su realidad institucional.

La busqueda del interés social y, dentro de la misma, la maximizacién del valor de la empresa, habra
de desarrollarse con respeto de las leyes y reglamentos vigentes en cada momento, estara basado
en la buena fe, la ética y el respecto a los usos y a las buenas practicas comtinmente aceptadas, y
procurara conciliar el propio interés social con, seglin corresponda, los legitimos intereses de sus
trabajadores, sus proveedores, sus clientes, sus financiadores y los de los restantes grupos de interés
que puedan verse afectados, asi como el impacto de las actividades de la Sociedad en la comunidad
en su conjunto y en el medio ambiente, y en general observando todos los deberes éticos que
razonablemente imponga una responsable conduccion de los negocios.”

Aprobar la incorporacién de un nuevo articulo 24.bis para adecuar los Estatutos a la legislacién vigente,
con la siguiente redaccion:

“ARTICULO 24.Bis. El Consejero Coordinador.

El Consejo de Administracion adoptara las medidas necesarias para asegurar que tanto el Presidente
del Consejo de Administracion como la Comision Ejecutiva o Delegada y los Consejeros -Delegados
en su caso, se hallen bajo su efectiva supervision. La designaciéon como Presidente del Consejo de
Administracion de un consejero ejecutivo requerira el voto favorable de, al menos, dos terceras partes
de los consejeros. En caso de que el Presidente del Consejo de Administracion tenga la condicion de
consejero ejecutivo, el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, y con la abstencion de los consejeros ejecutivos, debera nombrar necesariamente un
Consejero Coordinador de entre los consejeros independientes, quien tendra las facultades que le
otorguen la Ley y el Reglamento del Consejo.”

8.5°- Aprobar la Modificacion del articulo 28° de los Estatutos Sociales en los términos que figuran en el
informe justificativo que ha elaborado el Consejo de Administracion a los efectos del articulo 286 de la
Ley de Sociedades de Capital, por lo que en lo sucesivo, el citado articulo tendra la siguiente redaccion:

“ARTICULO 28°.- Cuentas anuales. El Consejo de Administracion debera formular, dentro de los tres
meses siguientes al cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion y la
propuesta de aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las cuentas y el informe de gestion
consolidados, que seran sometidos a la aprobacion de la Junta General Ordinaria de Accionistas. Las
Cuentas anuales y los informes de gestion, individuales y consolidados, deberan ser revisados por un
auditor externo, cuyo nombramiento o reeleccion sera sometido a la aprobacion de la Junta General

Tubos Reunidos S.A. Domicilio social - Barrio Sagarribai s/n Amurrio (Araba/Alava). Inscrita en el Registro Mercantil

de Alava, al tomo 881, folio 151, hoja VI-6.719. C.I.F. A48011555. Pagina web: www.tubosreunidosgroup.com.

Cuida del medio ambiente.
Imprime en blanco y negro y solo si es necesario.

& (&



TUBOS
REUNIDOSGROUP

v TUBOS - PRODUCTOS

de Accionistas por el Consejo de Administracion, a propuesta de la Comision de Auditoria. El auditor
externo debera cumplir con los requisitos profesionales y de independencia exigidos por la legislacion
vigente.

La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio conforme a lo previsto en la
Ley. Los dividendos no reclamados en el término de cinco (5) afos desde el dia sefalado para su
cobro prescribiran en favor de la Sociedad.

La Junta General o el Consejo de Administracion podran acordar la distribucién de cantidades a
cuenta de dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos establecidos en la Ley”.

8.6°.- Aprobar la Modificacion del articulo 30° de los Estatutos Sociales en los términos que figuran en el
informe justificativo que ha elaborado el Consejo de Administracion a los efectos del articulo 286 de la
Ley de Sociedades de Capital, por lo que en lo sucesivo, el citado articulo tendra la siguiente redaccion:

“ARTICULO 30°.- Arbitraje y Jurisdiccion. Cualquier duda, litigio o controversia que pudiera suscitarse
por asuntos sociales entre los accionistas, entre éstos y la Sociedad, o entre aquéllos y el Consejo de
Administracion, tanto durante la vida de la Sociedad como en periodo de liquidacion, se someten al
arbitraje de derecho de la Corte de Arbitraje de la Camara de Comercio de Bilbao, a la que se le
encomienda de acuerdo con su Reglamento la administracion del arbitraje y la designacion de los
arbitros, y cuyo laudo sera de obligado cumplimiento. Se exceptlian de este arbitraje las cuestiones
sobre las que las partes no puedan validamente disponer, la impugnacion de acuerdos sociales, o
aquéllas respecto de las cuales la Ley determine la exclusiva competencia de una determinada
jurisdiccién, quedando tales cuestiones sometidas a la jurisdiccion y competencia de los Juzgados y
Tribunales del domicilio social.

Todo accionista queda sometido a dicho arbitraje y jurisdiccion, segun sea el caso, por el sélo hecho
de serlo, con renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponderle.”

8.7°.- Aprobar el nuevo texto refundido de los Estatutos Sociales resultante de las modificaciones
introducidas en los anteriores puntos 8.1° a 8.6°, que se encuentra a disposicion de los accionistas desde
el momento de la publicacién del anuncio de la convocatoria, junto con el resto de la documentacion de
la Junta General de Accionistas, en la pagina web de la Sociedad (www.tubosreunidosgroup.com)

9°.- Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad.

9.1°.- Aprobar la modificacion del titulo del Reglamento de la Junta General de Accionistas de la
Sociedad y de la ribrica de sus Capitulos Il y VI, asi como de sus articulos 1, 2, 3, 4, 5, 7,9, 10, 11,13,
14, 15, 18 y 19, para realizar precisiones técnicas y mejorar su redaccion, en los términos que figuran
en el informe justificativo que ha elaborado el Consejo de Administracion.

0.2°- Aprobar la Modificacion de los siguientes articulos del Reglamento de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad para su adaptacion a los Gltimos cambios legislativos y a la modificacion
estatutaria acordada en el punto 8° anterior, en los términos que figuran en el informe justificativo que
ha elaborado el Consejo de Administracion: Articulo 3.- Competencias de la Junta General (nuevas
competencias aprobacion del estado de informacion no financiera y de operaciones vinculadas), articulo
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5.- Convocatoria de la Junta General (cambio pagina web, nueva obligacion de establecer la forma
concreta de celebracion, posibilidad de asistencia a través de medios telematicos), articulo 6.- Derecho
de informacion del accionista (solicitud por escrito, regulacion expresa del derecho de informacion de los
asistentes telematicos), articulo 8.-Derecho de asistencia y representacion (obligacion de asistencia de
los consejeros, posibilidad de asistencia de los accionistas por medios telematicos, posibilidad de los
administradores de determinar que las intervenciones y propuestas de asistentes telematicos se remitan
con anterioridad), articulo 10.- Mesa de la Junta General (Asistencia telematica de los consejeros que no
forman la Mesa), articulo 12.- Intervenciones (en ausencia del Presidente de la Comision de Auditoria,
cualquiera de los miembros de dicha Comision informara a la Junta), articulo 14.-Voto a distancia (cambio
pagina web, regulacion sistema voto por via telematica) y articulo 16.-Acta de la Junta (exigencia de acta
notarial en la Junta exclusivamente telematica).

Aprobar la incorporacion de un nuevo articulo 5.7 para su adaptacion a lo previsto en los articulos 182
bis y 521.3 LSC, por lo que en lo sucesivo, por lo que en lo sucesivo, el citado articulo tendra la siguiente
redaccion:

“ARTICULO 5.7. Junta exclusivamente telematica.

El Consejo de Administracion podra convocar Junta General para su celebracion de forma
exclusivamente telematica y, por tanto, sin asistencia fisica de los accionistas, de sus representantes
y, en su caso, de los miembros del Consejo de Administracion, cuando asi lo permita la normativa
aplicable, y de conformidad con la misma. La celebracion de la Junta General de forma
exclusivamente telematica estara supeditada en todo caso a que la identidad y legitimacion de los
accionistas y de sus representantes se halle debidamente garantizada y a que todos los asistentes
puedan participar efectivamente en la reunion mediante los medios de comunicacion a distancia
apropiados admitidos en cada momento bajo la normativa aplicable, tanto para ejercitar en tiempo
real los derechos de intervencién, informacion, propuesta y voto que les correspondan, como para
seguir las intervenciones de los demas asistentes por los medios indicados, medios que seran
implementados por el Consejo de Administracion teniendo en cuenta el estado de la técnica y las
circunstancias de la Sociedad, especialmente el nimero de sus accionistas.

El anuncio de convocatoria de una Junta exclusivamente telematica informara de los tramites y
procedimientos que habran de seguirse para el registro y formacion de la lista de asistentes, para el
ejercicio por estos de sus derechos y para el adecuado reflejo en el acta del desarrollo de la junta. La
asistencia no podra supeditarse en ningun caso a la realizaciéon del registro con una antelacion
superior a la que prevea la Ley.”

9.3°- Aprobar el nuevo texto refundido del Reglamento de la Junta resultante de las modificaciones
introducidas en los anteriores puntos 9.1° a 9.3°, que se encuentra a disposicion de los accionistas desde
el momento de la publicacion del anuncio de la convocatoria, junto con el resto de la documentacién de
la Junta General de Accionistas, en la pagina web de la Sociedad (www.tubosreunidosgroup.com).

10°.- Aprobar la modificaciéon de los apartados 1, 2,y 4.1. de la vigente Politica de Remuneracion de los
Consejeros para los ejercicios 2022, 2023 y 2024 en los términos que figuran en la propuesta que ha
elaborado el Consejo de Administracion, para su adaptacion al sistema de remuneracion previsto en los
nuevos Estatutos Sociales. En consecuencia, aprobar el nuevo texto de la Politica de Remuneracion de
los Consejeros resultante de dichas modificaciones, que se encuentra a disposicion de los accionistas
desde el momento de la publicaciéon del anuncio de la convocatoria, junto con el resto de la
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documentacion de la Junta General de Accionistas, en la pagina web de la Sociedad
(www.tubosreunidosgroup.com).

11°.- Facultar indistintamente, con facultad de sustitucién, a todos los miembros del 6rgano de
administracion, asi como a la Secretaria del mismo, con toda la amplitud que fuera necesaria en Derecho,
para que indistintamente cualesquiera de ellos puedan formalizar, interpretar, subsanar, complementar,
ejecutar, adaptar y elevar a publico los acuerdos adoptados en la presente Junta General Ordinaria y, en
especial, para otorgar cuantos documentos publicos o privados sean necesarios hasta la obtencién de la
correspondiente inscripcién de los acuerdos adoptados en el Registro Mercantil, incluyendo la peticion
de inscripcion parcial, con facultades incluso para su subsanacion o rectificacion, a la vista de la
calificacion verbal o escrita que pueda realizar el Sr. Registrador.

12°.- Aprobar con caracter consultivo el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio 2021, cuyo texto ha sido puesto a disposicion de los Accionistas junto con el
resto de documentacion de la Junta General.

13°- La Junta General de Accionistas se tiene por informada de la modificacion de los articulos
1,2,5.6,7,8,9,10,11,12,13,14,15,16,17,19,20,21,24,25,26,27,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,40,
41,44,45,46 y 47 del Reglamento del Consejo de la Sociedad, aprobada en la reunién del Consejo de
administraciéon de 27 de enero de 2022, y se pronuncia favorablemente con respecto a la misma.
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