COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
C/ Edison, n2 4
28006 — Madrid

Madrid, 30 de julio de 2020.

QUABIT INMOBILIARIA, S.A. (“Quabit o la Sociedad”), en cumplimiento de lo dispuesto en la
legislacién en materia del Mercado de Valores, pone en su conocimiento la siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La Sociedad ha celebrado hoy su Junta General Ordinaria de Accionistas, en segunda
convocatoria, cuyos acuerdos se recogen en el Documento Adjunto 1.

Asimismo, la Sociedad ha celebrado hoy sesién de Consejo de Administracién celebrado tras la
celebracidn de su Junta General Ordinaria, cuyos acuerdos se recogen en el Documento Adjunto
2.

Atentamente,

Miguel Angel Melero Bowen
Secretario no Consejero



DOCUMENTO ADJUNTO 1

ACUERDOS DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

La Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, celebrada hoy 30 de julio de 2020 en
segunda convocatoria, con la asistencia entre presentes o representados de 55 accionistas
titulares de 58.025.594 acciones representativas de un 39,006% del capital social, ha aprobado
con mayoria suficiente la totalidad de las propuestas de acuerdos que el Consejo de
Administracidon sometio a su deliberacidn y decisién, y que a continuacién se transcriben en su
integridad:

Primero.- Examen y aprobacion de las Cuentas Anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas
y Ganancias, Estado de cambios en el Patrimonio Neto, Estado de flujos de
efectivo y Memoria) e Informe de Gestion de la Sociedad y de su Grupo
Consolidado, asi como de la propuesta de aplicacidn de resultados y de la
gestidn social, todo ello referido al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2019.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

Segundo.- 2.1 Aprobaciéon con caracter consultivo del informe anual sobre
remuneraciones de los consejeros al que se refiere el articulo 541 de la Ley
de Sociedades de Capital, ratificando, entre otras cuestiones, las cantidades
abonadas durante el ejercicio anterior de conformidad con el contenido de
dicho informe.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

2.2 Aprobacion de la retribucion del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad para el ejercicio 2020.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.
2.3 Aprobacion de la politica de remuneraciones del organo de
administraciéon de la Sociedad, correspondiente al periodo 2021, 2022 y
2023.
Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

Tercero.- 3.1 Nombramiento de D. Simon Blaxland como miembro del Consejo de
Administracion de la Sociedad por el plazo estatutario de cuatro (4) afios,
con la categoria de independiente, a propuesta de la Comision de

Nombramientos y Retribuciones.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.



Cuarto.-

Quinto.-

3.2 Nombramiento de D2 Carmen Recio Ferrer como miembro del
Consejo de Administracion de la Sociedad por el plazo estatutario de cuatro
(4) afos, con la categoria de independiente, a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

Autorizacion para la adquisicion derivativa de acciones propias,
directamente o a través de sociedades del Grupo, de acuerdo con los limites
y requisitos del articulo 144 y siguientes de la Ley de Sociedades de Capital,
dejando sin efecto la parte no utilizada por la autorizacién acordada por la
Junta General de Accionistas de 27 de junio de 2019.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

5.1. A) Deliberacion y, en su caso, aprobaciéon de un aumento de capital
social de la Sociedad por compensacion de créditos, sin derecho de
suscripcidn preferente y con previsidon de suscripcion incompleta, por un
importe nominal maximo de hasta 25.000.000 de Euros, mediante la
emision a valor nominal y sin prima, esto es, a 0,50 Euros por accion, de
hasta 50.000.000 nuevas acciones sin voto pertenecientes a una nueva
Clase B. Consecuente modificacion del articulo 52 de los Estatutos Sociales
e inclusion de un nuevo articulo 52 Bis para reflejar la regulacién estatutaria
de la nueva clase de acciones sin voto creada en virtud del citado aumento
de capital social de la Sociedad. Delegacion en el Consejo de
Administracion, con facultades de sustitucion, conforme al articulo 297.1 a)
de la Ley de Sociedades de Capital para, durante el plazo de un (1) afio, fijar
la fecha en la que el aumento de capital deba llevarse a efecto, asi como el
resto de condiciones del mismo en todo lo no previsto por la Junta General,
realizar los actos necesarios para su ejecucidn, y adaptar la redaccion final
de los Estatutos Sociales a la nueva cifra de capital social resultante.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

5.1. B) Modificacion de los articulos 8, 17, 31 y 33 de los Estatutos Sociales
para incluir determinadas precisiones derivadas de la creacion de la nueva
Clase B.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

5.2 A) Unicamente para el caso de no aprobarse el acuerdo 5.1.A) anterior
y, como alternativa y con caracter subsidiario al mismo, deliberacion y, en
su caso, aprobacion de un aumento del capital social de la Sociedad con
cargo a aportaciones dinerarias por un importe nominal maximo de hasta



Sexto.-

40.000.000 de Euros, mediante la emision de hasta 80.000.000 nuevas
acciones ordinarias de la Sociedad, de la misma clase y serie que las que
estan en circulacion, con reconocimiento del derecho de suscripcion
preferente y con prevision de suscripcion incompleta. Delegacion en el
Consejo de Administracion, con facultades de sustitucion, conforme al
articulo 297.1 a) de la Ley de Sociedades de Capital para, durante un plazo
de un (1) afo, fijar la fecha en la que el aumento deba llevarse a efecto, asi
como el resto de condiciones del mismo en todo lo no previsto por esta
Junta General, realizar los actos necesarios para su ejecucion, adaptar la
redaccidn final del articulo 5 de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del
capital social y solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en
las Bolsas de Valores en las que coticen las acciones de la Sociedad a través
del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo).

Atendido el hecho de que se han aprobado los acuerdos 5.1.A) y 5.1.B)
precedentes, pese a haber sido aprobado, se han tenido por no realizadas las
votaciones en relacidn con este punto.

5.2.B) En caso de aprobarse el acuerdo 5.2.A) anterior, deliberaciény, en su
caso, aprobacion de una reduccion del capital de la Sociedad mediante la
disminucidn del valor nominal de todas las acciones desde su valor actual
de 0,5 Euros por accion a 0,20 Euros por accion, para la constitucion de una
reserva indisponible y cuya ejecucion por el Consejo de Administracion
tendra lugar en funcién del valor de cotizaciéon de las acciones de la
Sociedad en las Bolsas de Valores espafolas.

Atendido el hecho de que se han aprobado los acuerdos 5.1.A) y 5.1.B)
precedentes, pese a haber sido aprobado, se han tenido por no realizadas las
votaciones en relacidn con este punto.

Delegacidon en el Consejo de Administracion, conforme al articulo 297.1 b)
de la Ley de Sociedades de Capital, de la facultad de aumentar el capital
social, durante un plazo de cinco (5) afios, hasta la cantidad maxima
correspondiente al 50% del capital social de la Sociedad en la fecha de la
autorizacidn, en una o varias veces, en la cuantia que éste decida, mediante
la emision: (i) de nuevas acciones con o sin voto, ordinarias o privilegiadas,
incluyendo acciones rescatables, o de cualquier otro tipo de las permitidas
por la Ley; y (ii) de valores de renta fija simples, y/o convertibles o
canjeables en acciones de la Sociedad (incluyendo warrants u otros
instrumentos de naturaleza analoga) y facultando expresamente para
modificar las condiciones de las emisiones de resultar ello necesario
conforme a los términos de los propios warrants o instrumentos de
naturaleza andloga, todo ello con la prevision de suscripcion incompleta
conforme al articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital. El contenido de
esta delegacion incluye la facultad de modificar el articulo 52 de los
Estatutos Sociales, asi como, en los términos del articulo 506 de la Ley de



Sociedades de Capital, la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacion con dichas emisiones de acciones, todo ello con
facultad de sustitucion, dejando sin efecto la autorizacion concedida por la
Junta General de Accionistas de la Sociedad de 27 de junio de 2019.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

Séptimo.- Aprobacion a los efectos de los articulos 160 f) y 511 bis de la Ley de
Sociedades de Capital, de la aportacién y/o venta de activos a una o varias
sociedades de nueva constitucion o ya existentes, a fin de permitir la
obtencion de nuevas vias de financiacion de las actividades de la Sociedad.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

Octavo.- Autorizacion a los consejeros en relacion con el articulo 230 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

Noveno.- Delegacidon de facultades en el Consejo de Administracidn, con facultad de
sustitucion, para formalizar, subsanar, interpretar, complementar y
ejecutar los acuerdos que adopte la Junta General.

Se ha aprobado el acuerdo conforme al texto propuesto.

El texto integro de los acuerdos adoptados serd igualmente accesible a través de la pagina web
de la Sociedad.



DOCUMENTO ADJUNTO 2

ACUERDOS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Ejecucion por parte del Consejo de Administracién de la Sociedad del acuerdo relativo a
un aumento de capital social de la sociedad por compensacidn de créditos, sin derecho de
suscripcidn preferente y con previsidn de suscripcion incompleta, por un importe nominal
de 24.793.948,50 de euros, mediante la emision a valor nominal y sin prima, esto es, a
0,50 euros por acciéon, de 49.587.897 acciones sin voto pertenecientes a una nueva Clase
B, aprobado por la Junta General Ordinaria de accionistas de la Sociedad celebrada en el
dia de hoy, en segunda convocatoria.

Nombramiento de D. Simon Blaxland como miembro del Consejo de Administracién con
la categoria de Consejero Independiente de la Sociedad, miembro y Presidente de la
Comisién de Auditoria y miembro de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Nombramiento de D2 Carmen Recio Ferrer como miembro del Consejo de Administracién
con la categoria de Consejero Independiente de la Sociedad, miembro y Presidente de la
Comisién de Nombramientos y Retribuciones y miembro de la Comisién de Auditoria.

En consecuencia, la composicién de los érganos de gobierno de la Sociedad es la siguiente:

Consejo de Administracion (6 miembros)

Presidente y C. Delegado D. Félix Abdnades Lopez Dominical

Vicepresidente
Vocales

Secretario
Vicesecretaria

Presidente

Vocales

Secretario
Vicesecretaria

D. Jorge Calvet Spinatsch

D@ Claudia Pickholz

D. Alberto Pérez Lejonagoitia
D. Simon Blaxland

D2 Carmen Recio Ferrer

D. Miguel Angel Melero Bowen
D9 Nuria Diaz Sanz

Comision de Auditoria (4 miembros)

D. Simon Blaxland

D. Jorge Calvet Spinatsch

D. Alberto Pérez Lejonagoitia
D2 Carmen Recio Ferrer

D. Miguel Angel Melero Bowen
D9 Nuria Diaz Sanz

Otros Externos
Otros Externos
Dominical
Independiente
Independiente
No Consejero
No Consejera

Independiente
Otros Externos
Dominical
Independiente
No Consejero
No Consejera



Comision de Nombramientos y Retribuciones (4 miembros)

Presidente D2 Carmen Recio Ferrer Independiente
Vocales D9 Claudia Pickholz Otros Externos
D. Alberto Pérez Lejonagoitia Dominical
D. Simon Blaxland Independiente
Secretario D. Miguel Angel Melero Bowen No Consejero

Vicesecretaria D9 Nuria Diaz Sanz No Consejera



