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AlA COMISI(')N,NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
COMUNICACION DE OTRA INFORMACION RELEVANTE

VIDRALA, S.A.
Acuerdos Junta General Ordinaria 2026

De conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Reglamento (UE) n® 596/2014
sobre Abuso de Mercado vy los articulos 227 y 228 de la Ley 6/2023, de 17 de marzo, de
los Mercados de Valores y de los Servicios de Inversion, VIDRALA, S.A. (en adelante, la
“Sociedad”) hace publico que el 29 de abril de 2026 se ha celebrado la reunidn de la
Junta General de Accionistas, con cardcter ordinario, en la que se han aprobado los
acuerdos que se incluyen como anexo a la presente comunicacion.

Una vez efectuada esta notificacion, se incluird la misma y sus anexos en la pdgina web
de la Sociedad (www.vidrala.com).

Llodio, a 29 de abril de 2026

José Ramon Berecibar Mutiozdbal
Secretario del Consejo de Administracién

Anexos.
Acuerdos adoptados por la Junta General.
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VIDRALA, S.A.

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2026

CELEBRACION Y QUORUM DE ASISTENCIA

El 29 de abril de 2026 se ha reunido, en primera convocatoria y con cardcter ordinario,
la Junta General de Accionistas de la Sociedad, a la que han asistido personalmente
228 accionistas, fitulares de 1.946.480 derechos de voto, que representan 1.985.409,60
euros del capital social, y el 5,529% de las acciones con derecho a voto totales; se ha
computado la asistencia de 5.257 accionistas representados, fitulares de 28.575.499
derechos de voto, que representan 29.147.008,98 euros del capital social, y el 81,166%
de las acciones con derecho a voto totales; por lo tanto, han asistido, presentes o
representados, 5.485 accionistas, fitulares de 30.521.979 derechos de voto, que
representan 31.132.418,58 euros del capital social, y el 86,695% de las acciones con
derecho a voto totales.

ACUERDOS ADOPTADOS POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

El siguiente cuadro senala los porcentajes de votos a favor, votos en confra y
abstenciones en relacién con cada uno de los puntos del orden del dia que han sido
sometidos a votacién:

ACUERDO Yo A FAVOR Jo EN CONTRA o ABSTENCIONES
PRIMERO 99,5696 0,1536 0,2768
SEGUNDO 99,3131 0,4047 0,2822
TERCERO 99,7485 0,0005 0,2510
CUARTO 99,5587 0,1536 0,2877
QUINTO(1) 99,7415 0,0042 0,2536
SEXTO 99,7432 0,0052 0,2516
SEPTIMO(2) 99,7392 0,0045 0,2546
OCTAVO®R) 99,7195 0,0233 0,2569
NOVENO(4) 99,7175 0,0224 0,2598
DECIMO(®) 86,2871 13,4129 0,2996
UNDECIMO(®) 86,1699 13,5599 0,2698
DuODECIMO(?) 92,6680 7.0331 0,2985
DECIMOTERCERO(®) 99,1915 0,5108 0,2974
DECIMOCUARTO(?) 85,6050 14,1255 0,2692
DECIMOQUINTO 84,5130 14,4731 1,0139

! Se ha recibido un 0,0007% de votos en blanco.
2Se ha recibido un 0,0017% de votos en blanco.
3 Se ha recibido un 0,0003% de votos en blanco.
4 Se ha recibido un 0,0003% de votos en blanco.
5 Se ha recibido un 0,0004% de votos en blanco.
6 Se ha recibido un 0,0004% de votos en blanco.
7 Se ha recibido un 0,0004% de votos en blanco.
8 Se ha recibido un 0,0003% de votos en blanco.
? Se ha recibido un 0,0003% de votos en blanco.
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ACUERDO Y A FAVOR Jo EN CONTRA Yo ABSTENCIONES
DECIMOSEXTO(10) 86,3387 12,7208 0,9402
DECIMOSEPTIMO 99,7333 0,0092 0,2575
Decimocrtavol(l) 99,7434 0,0005 0,2533

A continuacién, se indican los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas

de la Sociedad.

10 Se ha recibido un 0,0003% de votos en blanco.
11 Se ha recibido un 0,0028% de votos en blanco.
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PRIMERO.- Examen y aprobaciéon, en su caso, de las cuentas anuales de
Vidrala, S.A., asi como de las cuentas anuales de su grupo
consolidado de sociedades, correspondientes al ejercicio 2025.

1.1. Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de cambios en el patrimonio neto, estado de flujos de efectivo y
memoria) correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2025 de
la sociedad, asi como el correspondiente informe de gestion.

1.2. Aprobar las cuentas anuales del grupo consolidado correspondientes al ejercicio
cerrado al 31 de diciembre de 2025 de la sociedad, asi como el correspondiente
informe de gestién.

SEGUNDO.- Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracion
correspondiente al ejercicio 2025.

2.1. Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de la sociedad
correspondiente al ejercicio cerrado al 31 de diciembre de 2025.

TERCERO.- Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio 2025.

Aprobar la propuesta de aplicacién del resultado de la sociedad correspondiente al
ejercicio econémico cerrado a 31 de diciembre de 2025, en el modo siguiente:

- A Dividendo a Cuenta 43.338.244,48
- A Dividendo Complementario 16.490.205,54
Total Dividendos 59.828.450,02
- A Ofras reservas 229.555.175,73
- A Reserva Legal 342.003,60
TOTAL BENEFICIO (PERDIDA) SOCIEDAD 289.725.629,35

l

En consecuencia, en relacidon con la propuesta de reparto de dividendos, habiéndose
desembolsado un dividendo a cuenta por importe de 1,2318 euros brutos por accidn
el 13 de febrero de 2026, aprobar, en concepto de dividendo complementario, el
abono a cada una de las acciones ordinarias de la sociedad en circulacion
(excluyendo, por consiguiente, las acciones que tuviera en autocartera la Sociedad
en la fecha de abono del citado dividendo, en su caso) de un importe de 0,4687 euros
brutos por accion, aproximadamente, para que sea satisfecho el 15 de julio de 2026.

N
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CUARTO.- Examen y aprobacion del estado de informacién no financiera
consolidado (Memoria de sostenibilidad) de Vidrala, S.A. y sus
sociedades filiales, correspondiente al ejercicio 2025.

Aprobar el estado de informacidn no financiera consolidado (Memoria de
sostenibilidad) correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2025, que es
parte integrante del informe de gestién consolidado del referido ejercicio.

QUINTO.- Dejando sin efecto la autorizacion conferida el 29 de abril de 2025,
autorizacidon al Consejo de Administracién para proceder a la
adquisicion derivativa de acciones propias, directamente o a través
de sociedades del grupo, de conformidad con los articulos 146 y 509
de la Ley de Sociedades de Capital; reduccién del capital social, en
su caso, para amortizar acciones propias, delegando en el Consejo
de Administracion las facultades necesarias para su ejecucion.

1. Dejando sin efecto el acuerdo adoptado en la Junta General de 29 de abril de
2025 en lo no ejecutado, autorizar a la sociedad para que, directamente o a
través de cualquiera de sus sociedades filiales, y durante el plazo médximo de
cinco (5) anos a partir de la fecha de celebracion de esta Junta General,
pueda adquirir, en cualquier momento y cuantas veces lo estime oportuno,
acciones de Vidrala, S.A., por cualquiera de los medios admitidos en Derecho,
incluso con cargo a beneficios del ejercicio y/o reservas de libre disposicion, asi
como pueda enajenar o amortizar posteriormente las mismas, todo ello de
conformidad con el articulo 146 y concordantes de la Ley de Sociedades de

Capital.
2. Aprobar las condiciones de estas adquisiciones, que serdn los siguientes:
(@) Que el valor nominal de las acciones adquiridas directa o

indirectamente, sumdndose al de las que ya posean la sociedad
adquirente y sus filiales, y, en su caso, la sociedad dominante y sus filiales,
no sea superior al diez por ciento (10%) del capital social de Vidrala, S.A.,
respetdndose en todo caso las limitaciones establecidas para la
adquisicidén de acciones propias por las autoridades reguladoras de los
mercados donde la accién de Vidrala, S.A. se encuentre admitida a
cotizacion.

(o) Que la adquisicidon, comprendidas las acciones que la Sociedad, o
persona que actuase en nombre propio pero por cuenta de aquélla,
hubiese adquirido con anteriocridad y tuviese en cartera, no produzca el
efecto de que el patrimonio neto resulte inferior al capital social mdas las
reservas legal o estatutariamente indisponibles. A estos efectos, se
considerard patrimonio neto el importe que se califique como tal
conforme a los criterios para confeccionar las cuentas anuales,
minorado en el importe de los beneficios imputados directamente al
mismo, e incrementado en el importe del capital social suscrito no
exigido, asi como en el importe del nominal y de las primas de emision
del capital suscrito que esté registrado contablemente como pasivo.
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(@] Que el precio de adquisicién no sea inferior al nominal ni superior en un
diez por ciento (10%) al valor de cotizacién de las acciones a la fecha
de su adquisiciéon o, tratdndose de derivados, a la fecha del contrato
que dé lugar a la adquisicién. Las operaciones de adquisicion de
acciones propias se ajustardn a las normas y usos de los mercados de
valores.

(@] Que se establezca en el patrimonio neto una reserva indisponible
equivalente al importe de las acciones propias computado en el activo.
Esta reserva deberd mantenerse en tanto las acciones no sean
enajenadas.

3. Autorizar expresamente que las acciones adquiridas por Vidrala, S.A. o
sociedades filiales en uso de esta autorizacién puedan destinarse en todo o en
parte a su entrega a los trabajadores, empleados o administradores de la
sociedad, cuando exista un derecho reconocido, bien directamente o como
consecuencia del ejercicio de derechos de opcién de que aquéllos sean
titulares, a los efectos previstos en el pdrrafo Ultimo del articulo 146, apartado 1
(a), de la Ley de Sociedades de Capital.

4, Reducir el capital social con el fin de amortizar las acciones propias de
Vidrala, S.A. que pueda mantener en su balance, con cargo a beneficios o
reservas libres y por el importe que en cada momento resulte conveniente o
necesario, hasta el mdximo de las acciones propias en cada momento
existentes.

5. Delegar en el Consejo de Administracion la ejecucién del precedente acuerdo
de reduccién de capital, quien podrd llevarlo a cabo en una o varias veces y
dentro del plazo mdéximo de cinco (5) anos, a partir de la fecha de celebracién
de esta Junta General, realizando cuantos trdmites, gestiones y autorizaciones
sean precisas o exigidas por la Ley de Sociedades de Capital y demds
disposiciones que sean de aplicacion y, en especial, se le autoriza para que,
dentro del plazo vy los limites senalados para dicha ejecucion, fije la fecha o
fechas de la concreta reduccidn o reducciones del capital, su oportunidad y
conveniencia, teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacién,
la situacidn econdmico financiera de la Sociedad, su tesoreria, reservas y
evolucidn de la empresa y cualquier otro aspecto que influya en tal decisidn;
concretar el importe de la reduccién de capital; determinar el destino del
importe de la reduccién, bien a una reserva indisponible, o bien, a reservas de
libre disposicion, prestando, en su caso, las garantias y cumpliendo los requisitos
legalmente exigidos; adaptar el articulo 5° de los Estatutos Sociales a la nueva
cifra del capital social; solicitar la exclusion de cotizacién de los valores
amortizados y, en general, adoptar cuantos acuerdos sean precisos, a los
efectos de dicha amortizacién y consiguiente reduccidon de capital,
designando las personas que puedan intervenir en su formalizacién.

Se hace constar que se ha elaborado por el Consejo de Administracién un informe
justificativo de la propuesta que aqui se presenta.
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SEXTO.- Aumento del capital social por el importe determinable segin los términos
del acuerdo, mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias de un
euro con dos céntimos de euro (1,02€) de valor nominal cada una, sin
prima de emisidon, de la misma clase y serie que las actualmente en
circulaciéon, con cargo a reservas de libre disposicion, con el fin de
asignarlas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad, en la proporcién
de una (1) accién nueva por cada veinte (20) acciones existentes de la
Sociedad. Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion, con
expresas facultades de sustitucion, al objeto de ejecutar la ampliacién -en
todo o en parte, dentro de los limites del presente acuerdo- y consiguiente
modificacion del articulo 5° de los Estatutos Sociales, solicitando la
admision de las acciones resultantes en el Sistema de Interconexién Bursatil
y en las Bolsas de Bilbao y Madrid.

1. Aumento de capital.

Aumentar el capital social por el importe determinable que resulte de
multiplicar (a) el valor nominal de cada accién de Vidrala, S.A. de UN EURO Y
DOS CENTIMOS DE EURO (€1,02) por (b) el nUmero determinable de nuevas
acciones (las “Acciones Nuevas”) de la Sociedad en la proporciéon de UNA (1)
Accién Nueva por cada VEINTE (20) acciones existentes en el momento de
ejecucion del aumento de capital social.

A efectos aclaratorios e ilustrativos, con la cifra de capital social existente en la
fecha del presente acuerdo, el capital social se ampliaria en la cifra de UN
MILLON SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS DIECIOCHO EUROS Y
VEINTICUATRO CENTIMOS (1.795.518,24€), mediante la emisién y puesta en
circulacidon de UN MILLON SETECIENTAS SESENTA MIL TRESCIENTAS DOCE
(1.760.312) nuevas acciones ordinarias de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO
(€1,02), de valor nominal cada una, pertenecientes a la Unica clase vy serie de
acciones de la Sociedad, representadas mediante anotaciones en cuenta.

En todo caso, las Acciones Nyevos se emiten a la par, es decir, por su valor
nominal de UN EURO Y DOS CENTIMOS DE EURO (€1,02), sin prima de emision, y
serdn asignadas gratuitamente a los accionistas de la Sociedad.

Las Acciones Nuevas serdn desembolsadas con cargo a reservas disponibles y
se asignardn de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una
proporcidn de UNA (1) Accidon Nueva por cada VEINTE (20) acciones que
posean de la Sociedad.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 311 de la Ley de Sociedades de
Capital (cuyo Texto Refundido fue aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 dejulio (la “Ley de Sociedades de Capital”)), se prevé la posibilidad
de asignacién incompleta del aumento de capital para el caso en que un
beneficiario de los derechos de asignaciéon gratuita renuncie total o
parcialmente a dichos derechos de los que sean fitulares, por lo que, en el
supuesto de que se produzca dicha renuncia, el capital se aumentard en la
cuantia correspondiente.
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Destinatarios.

La totalidad de las Acciones Nuevas emitidas en virtud del presente acuerdo
serdn asignadas de forma gratuita a los accionistas de la Sociedad en una
proporcién de UNA (1) Accidon Nueva por cada VEINTE (20) acciones que
posean de la Sociedad.

Los derechos de asignacion gratuita serdn transmisibles en las mismas
condiciones que las acciones de las que deriven.

A estos efectos, tendrdn la consideracion de accionistas de la Sociedad todas
aquellas personas fisicas o juridicas que, al final del dia inmediatamente anterior
ala fecha de inicio del periodo de asignacién gratuita a que se hace referencia
en el pdrrafo siguiente, aparezcan como titulares de acciones de la misma en
los registros contables de las entidades adheridas a la Sociedad de Gestidn de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacién de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR).

Procedimiento de ejercicio del derecho de asignacion gratuita de las acciones.

De conformidad con el articulo 306.2 de la Ley de Sociedades de Capital, los
derechos de asignacién gratuita podrdn ejercitarse durante un periodo de
catorce (14) dias naturales a contar desde el dia siguiente al de publicacion
del anuncio de ampliacién de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil
y la pdgina web de la sociedad (www.vidrala.com).

La asignacion de las acciones objeto del aumento de capital podrd tramitarse
a través de cualquiera de las entidades adheridas a la Sociedad de Gestidn de
los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR).

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacién gratuita,
las Acciones Nuevas que no hubieran podido ser asignadas por causas no
imputables a la Sociedad se mantendrdn en depdsito a disposicion de quienes
acrediten la legitima fitularidad de los correspondientes derechos de
asignacioén gratuita. Transcurridos tres (3) anos desde la fecha de finalizacion
del periodo de negociaciéon de los derechos de asignacion gratuita, las
Acciones Nuevas que aun se hallaren pendientes de asignacion podrdn ser
vendidas de acuerdo con lo dispuesto en el arficulo 117 de la Ley de
Sociedades de Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido
de la mencionada venta serd depositado en el Banco de Espana o en la Caja
General de Depdésitos a disposicion de los interesados.

Reservas disponibles y balance de situaciéon de referencia.

El aumento de capital social se realizard con cargo a la cuenta “Reservas
voluntarias” -de la que se puede disponer libremente-, cuyo importe a 31 de
diciembre de 2025 ascendia de forma global a 163.951 miles de euros.

El balance que servird de base de la operacion serd el correspondiente a 31 de
diciembre de 2025, debidamente auditado y aprobado por esta Junta General.


http://www.vidrala.com)./
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Derechos de las nuevas acciones.

Las Acciones Nuevas atribuirdn a sus titulares desde la fecha de inscripcion en
los registros contables de la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de Registro,
Compensacién vy Liguidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), los mismos
derechos politicos y econdmicos que el resto de las acciones de la Sociedad.
En consecuencia, tendrdn derecho a percibir los dividendos que se acuerde
distribuir con posterioridad a la fecha de inscripcidn de la adjudicacion de las
acciones en el registro de anotaciones en cuenta.

Solicitud de admisidon a cotizacion.

Se solicitard la admision a cotizacién oficial a través del Sistema de
Interconexion Bursdtil en las Bolsas de Valores de Bilbao y Madrid de las
Acciones Nuevas que se emitan en virtud del presente acuerdo de aumento
de capital social, previo cumplimiento de la normativa que fuere de aplicacién,
facultando al Consejo de Administracion, con expresas facultades de
sustitucién en uno o varios miembros del Consejo de Administracion, para
otorgar cuantos documentos y realizar cuantos actos sean necesarios al efecto,
con plenas facultades v sin restriccion alguna.

Modificacion de estatutos.

Se modificard el articulo 5° de los estatutos sociales como consecuencia del
presente acuerdo de aumento de capital social, con objeto de reflejar el
importe que resulte fras el aumento, facultando expresamente al Consejo de
Administracién para dar nueva redaccién al mismo en lo relativo al capital
social una vez acordado y ejecutado el aumento.

Ejecucion de la ampliaciéon de capital.

Denftro del plazo de un (1) ano desde la fecha de este acuerdo, el Consejo de
Administracién podrd acordar llevar a efecto el aumento de capital vy fijar las
condiciones de éste en todo lo no previsto en el presente acuerdo. No obstante
lo anterior, si el Consejo de Administracion no considerase conveniente la
ejecucioén del aumento de capital dentro del plazo indicado, podrd someter a
la Junta General la posibilidad de revocarlo.

Una vez finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita:

(@) Las Acciones Nuevas serdn asignadas a quienes, de conformidad con
los registros contables de la Sociedad de Gestidn de los Sistemas de
Registro, Compensacién y Liquidacién de Valores, S.A.U. (IBECLEAR) y sus
entidades participantes, fueran titulares de derechos de asignacién
gratuita en la proporcion de UNA (1) Accidén Nueva por cada VEINTE (20)
acciones existentes en el momento de ejecucién de la ampliacién de
capital.
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(o) El Consejo de Administracién declarard cerrado el periodo de
negociacion de los derechos de asignacién gratuita y procederd a
formalizar contablemente la aplicacién de las reservas ‘“Reservas
voluntarias” en la cuantia del aumento de capital, quedando éste
desembolsado con dicha aplicacion.

lgualmente, una vez finalizado el periodo de negociacion de los
derechos de asignacién gratuita, el Consejo de Administracion
adoptard los correspondientes acuerdos de modificacion de los
estatutos sociales para reflejar la nueva cifra de capital social y de
solicitar la admisién a cotizaciéon de las Acciones Nuevas.

Delegacidn en el Consejo de Administracion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 297.1 a) de la vigente Ley de
Sociedades de Capital, se faculta al Consejo de Administracién, con expresas
facultades de sustitucién, para fijar el importe exacto del aumento de capital y
el nUmero exacto de Acciones Nuevas a emitir, para fijar la fecha en que el
acuerdo de aumento de capital deba llevarse a efecto, en todo o en parte, en
un plazo no superior a un ano; asi como determinar todas las condiciones del
aumento de capital no acordadas por la Junta General.

Se delegan asimismo, y sin que la enumeracidén que sigue tenga cardcter
exhaustivo o suponga limitacion o restriccién alguna a las facultades que en la
forma mds amplia posible en Derecho, en el Consejo de Administracién las mds
amplias facultades para:

(q) Senalar la fecha en que el acuerdo de ampliacién de capital deba
llevarse a efecto, en todo caso dentro del plazo de un (1) ano a contar
desde su aprobacion.

(b) Fijar el importe exacto del aumento de capital y el nUmero exacto de
Acciones Nuevas a emitir; declarar cerrado y ejecutado el aumento de
capital

() Realizar cualquier actuacién, declaracién o gestion ante la Comisidon

Nacional del Mercado de Valores, Sociedades Rectoras de las Bolsas de
Valores, Sociedad de Bolsas, Sociedad de Gestidn de los Sistemas de
Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), vy
cualesquiera otro organismo o entidad o registro pUblico o privado, para
obtener cuantas autorizaciones, verificaciones o frdmites sean
necesarios para la mds plena ejecucién de los anteriores acuerdos.

(d) Redactar, suscribir y otorgar cuantos documentos publicos y privados
sean necesarios o convenientes, con el fin de que las nuevas acciones
emitidas sean admitidas a cotizacién en las Bolsas de Valores de Bilbao
y Madrid.

(e) Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios. Realizar
cuantas actuaciones fueran necesarias o convenientes para ejecutar y
formalizar el aumento de capital ante cualesquiera entidades y
organismos publicos o privados, incluidas las de declaracién,
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complemento o subsanacién de defectos u omisiones que pudieran
impedir u obstaculizar la plena efectividad de los precedentes
acuerdos.

(f) Acordar los supuestos de revocacion de la ampliacién de capital de
acuerdo con la prdctica habitual en este tipo de operaciones y desistir
de la ampliacién de capital en los casos en que ello resulte posible
legalmente y conveniente para la Sociedad.

(9) Modificar el articulo 5° de los estatutos sociales, adaptdndolo a la nueva
cifra de capital resultante en funcion de la determinacién del importe
de la ampliacion de capital y del nUmero de acciones que finalmente
fueren suscritas y desembolsadas.

(h) Sustituir todas o algunas de las facultades conferidas en virtud del
presente acuerdo en favor de uno o varios de los miembros del Consejo
de Administracién de la Sociedad.

Se hace constar que se ha elaborado por el Consejo de Administracién un informe
justificativo de la presente propuesta.

SEPTIMO.- Delegacién a favor del Consejo de Administraciéon por el plazo de

cinco anos, de la facultad de emitir obligaciones o bonos simples,
y/o canjeables y/u otros valores de renta fija con el limite maximo de
1.500 millones de euros. Autorizacién para que la Sociedad pueda
garantizar, dentro de los limites anteriormente senalados, las
emisiones de valores que efectien las sociedades dependientes.

Delegar en el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto en el articulo 319
del Reglamento del Registro Mercantil y en el régimen general sobre emisién de
obligaciones, asicomo en los Estatutos sociales, la facultad de emitir valores negociables
de conformidad con las siguientes condiciones:

1.

Valores objeto de la emisién.- Los valores negociables a que se refiere esta
delegacién podrdn ser bonos u obligaciones simples, canjeables, pagarés y otros
valores de renta fija.

Plazo de la delegacién.- La emisidon de los valores objeto de la delegacion podré
efectuarse en una o en varias veces dentro del plazo mdximo de cinco (5) afnos
a contar desde la fecha de adopcidn de este acuerdo.

Importe méximo de la delegacién.- El importe mdximo total de la emision o
emisiones de bonos u obligaciones simples, pagarés y ofros valores de renta fija
que se acuerden al amparo de esta delegacion serd de MIL QUINIENTOS
MILLONES DE EUROS (1.500.000.000 Euros) o su equivalente en ofra divisa en cada
momento, no pudiendo por lo tanto el total de la deuda representada en cada
momento por los valores emitidos al amparo de la presente delegacion ser
superior al limite referido de MIL QUINIENTOS MILLONES DE EUROS (1.500.000.000
Euros).
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Alcance de la delegacién.- La delegacion para emitir los valores a que se refiere
este acuerdo se extenderd, tan ampliamente como se requiera en Derecho, a
la fijaciéon de los distintos aspectos y condiciones de cada emision (valor nominal,
tipo de emisiéon, precio de reembolso, moneda o divisa de la emisién, forma de
representacion, tipo de interés, amortizacion, cldusulas de subordinacién,
garantias de la emisiéon, lugar de la emisiéon, ley aplicable a las mismas, en su
caso, fijacidbn de las normas internas del sindicato de obligacionistas vy
nombramiento del comisario, en caso de emisidn de obligaciones y bonos
simples, si ello fuera exigible, admisidn a negociacion, etc.) y a la realizacion de
cuantos frdmites sean necesarios, inclusive conforme a la normativa del
mercado de valores que resulte aplicable, para la ejecucion de las emisiones
concretas que se acuerde llevar a cabo al amparo de esta delegacion.

Admision a negociacion.- La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admisidon
a negociacién en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o
no, nacionales o extranjeros, de los valores que se emitan por la Sociedad en
vitud de esta delegacién, facultando al Consejo de Administraciéon, tan
ampliamente como en Derecho sea necesario, para la realizacion de los
trdmites y actuaciones necesarios para la admisidn a cotizacidn ante los
organismos competentes de los distinfos mercados de valores, nacionales o
extranjeros. Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud
de exclusién de la negociacién, ésta se adoptard con las mismas formalidades
que la solicitud de admisién, en la medida en que sean de aplicacién, y, en tal
supuesto, se garantizard el interés de los accionistas u obligacionistas que se
opusieran o no votaran el acuerdo en los términos previstos en la legislaciéon
vigente. Asimismo, se declara expresamente el sometimiento de la Sociedad a
las normas que existan o puedan dictarse en un futuro en materia de Bolsas vy,
especialmente, sobre contratacion, permanencia y exclusion de la negociacion.

Garantia de emisiones de valores por sociedades dependientes.- El Consejo de
Administracion queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la
Sociedad, dentro de los limites anteriormente senalados, las nuevas emisiones de
valores que, durante el plazo de vigencia de este acuerdo, lleven a cabo las
sociedades dependientes.

Facultad de sustitucién .- Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion
para que éste, a su vez, pueda delegar, al amparo de lo establecido en el
articulo 249.2 de la Ley de Sociedades de Capital, las facultades a que se refiere
este acuerdo.

OCTAVO.- Prérroga del nombramiento de auditores de cuentas anuales de la

Sociedad y su grupo consolidado para el ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2024.

Designar como auditores de cuentas de la Sociedad y de su grupo consolidado para el
ejercicio a cerrar el 31 de diciembre de 2026 a Ernst & Young, S.L., con domicilio en Calle
de Raimundo Fernandez Villaverde, 65, Madrid, provista de N.LF. nUmero B-78970506,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en el tomo 12.749, libro 0, folio 215, seccidn 8°,
hoja M-23123, y con nUmero de inscripcién en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas
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Facultar al Consejo de Administracion para que pueda concertar el correspondiente
contrato de arrendamiento de servicios con la entidad citada, por el plazo senalado, y
con las siguientes condiciones: a) la remuneracién de los auditores quedard fijada en
funcién del nimero de horas requerido para la realizacién de la auditoria, aplicdndose
las tarifas horarias que la misma tenga vigentes con cardcter general en el ejercicio en
que preste sus servicios de revision y b) dicho contrato deberd prever el derecho de la
Sociedad a rescindirlo libremente, con cardcter anticipado en cualguier momento de
su vigencia, sin que la justa causa que motive la revocacion del nombramiento a
efectos de lo previsto en el articulo 264.3 de la Ley de Sociedades de Capital haya de
ser comunicada a Ernst & Young, S.L., y sin que, caso de serlo, pueda ser contestada por
la misma.

Se hace constar que el presente acuerdo ha recibido informe favorable de la Comisidon
de Auditoria y Cumplimiento.

NOVENO.- Nombramiento de auditores de cuentas de la Sociedad y su grupo
consolidado para los ejercicios cerrados a 31 de diciembre de 2027,
31 de diciembre de 2028 y 31 de diciembre de 2029.

Designar como auditores de cuentas de la Sociedad y su grupo consolidado de
empresas para los ejercicios cerrados a 31 de diciembre de 2027, 31 de diciembre de
2028 y 31 de diciembre de 2029 a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L., con domicilio
en Plaza de Euskadi, 5 - 10° planta, 48009 Bilbao (Bizkaia), inscrita en el Registro Mercantil
de Madrid en la hoja 87250-1, folio 75, tomo 9267, libro 8054, seccion 3¢y en el Registro
Oficial de Auditores de Cuentas con el niUmero S-0242.

Facultar al Consejo de Administracién de la sociedad para que pueda concertar el
correspondiente contrato de arrendamiento de servicios con la entidad citada, por el
plazo senalado, y con las siguientes condiciones: a) la remuneracion de los auditores
quedard fijada en funcidén del nUmero de horas requerido para la realizacién de la
auditoria, aplicdndose las tarifas horarias que la misma tenga vigentes con cardcter
general en el ejercicio en que preste sus servicios de revisidn y b) dicho contrato deberd
prever el derecho de la sociedad a rescindirlo liboremente, con cardcter anticipado en
cualquier momento de su vigencia, sin que la justa causa que motive la revocacion del
nombramiento a efectos de lo previsto en el articulo 264.3 de la Ley de Sociedades de
Capital haya de ser comunicada a PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L. y sin que,
caso de serlo, pueda ser contestada por la misma.

Se hace constar que la presente propuesta ha recibido informe favorable de la Comisidn
de Auditoria y Cumplimiento.

DECIMO.- Reeleccidn, por el plazo estatutario, de D. Aitor Salegui Escolano
como miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad con la
categoria de consejero dominical.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir
como miembro del Consejo de Administracion, por el periodo de cuatro anos, al
consejero D. Aitor Salegui Escolano, con el cardcter de consejero dominical.

Se hace constar que se han elaborado por la Comisibn de Nombramientos vy
Retribuciones y el Consejo de Administracién los informes correspondientes.
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UNDECIMO.- Reeleccidn, por el plazo estatutario, de D. Eduardo Zavala Ortiz de la
Torre como miembro del Consejo de Administracién de la Sociedad
dentro de la categoria de otros consejeros externos.

De conformidad con lo dispuesto en el Arficulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir
como miembro del Consejo de Administracion, por el periodo de cuatro anos, al
consejero D. Eduardo Zavala Ortiz de la Torre, dentro de la categoria de oftros
consejeros externos.

Se hace constar que se han elaborado por la Comisidbn de Nombramientos vy
Retribuciones y el Consejo de Administracion los informes correspondientes.

DUODECIMO.- Reeleccién, por el plazo estatutario, de D°. Gillian Anne Watson como
miembro del Consejo de Administracion de la Sociedad con la
categoria de consejera independiente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir
como miembro del Consejo de Administracion, por el periodo de cuatro anos, a la
consejera DY Gillian Anne Watson, con el cardcter de consejera independiente.

Se hace constar que se han elaborado por la Comisidbn de Nombramientos vy
Retribuciones y el Consejo de Administracién los informes correspondientes.

DECIMOTERCERO.- Reeleccidn, por el plazo estatutario, de D°. Inés Elvira Andrade
Moreno como miembro del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad con la categoria de consejera independiente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 26 de los Estatutos Sociales, reelegir
como miembro del Consejo de Administracion, por el periodo de cuatro anos, a la
consejera D°. Inés Elvira Andrade Moreno, con el cardicter de consejera independiente.

Se hace constar que se han elaborado por la Comisidn de Nombramientos vy
Retribuciones y el Consejo de Administracién los informes correspondientes.

DECIMOCUARTO.- Nombramiento, por el plazo estatutario de D°. Amelia Diaz-
Guardamino Delclaux como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad con la categoria de consejera
dominical.

A propuesta del Consejo de Administracién, con el informe favorable de la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 26°
de los Estatutos Sociales, nombrar como miembro del Consejo de Administracion por el
periodo estatutario de cuatro anos a D Amelia Dicz-Guardamino Delclaux, con la
categoria de consejera dominical.

La presente propuesta cubre la vacante existente como consecuencia de, al tiempo
de la celebracién de la Junta General, la finalizacién del plazo para el que fue
designado del consejero D. Luis Delclaux Muller.

Se hace constar que se han elaborado por la Comisidn de Nombramientos vy
Retribuciones y el Consejo de Administracién los informes correspondientes.
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DECIMOQUINTO.- Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros
relativa a los ejercicios 2027 a 2029.

De acuerdo con el articulo 529 novodecies de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobar la Politica de Remuneraciones de los consejeros para los ejercicios cerrados a
31 de diciembre de 2027, 2028 y 2029, cuyo texto integro, junto con el preceptivo
informe de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones ha sido puesto a disposicidn
de los accionistas como parte de la documentacidn relativa a la Junta General de
Accionistas.

DECIMOSEXTO.- Aprobaciéon del Informe Anual de Remuneraciones de los
Consejeros de la Sociedad con cardcter consultivo.

El Consejo de Administracién de Vidrala, S.A. en su reunidén de 25 de febrero de 2026,
previo informe favorable de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones, ha
formulado el Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros a los efectos
previstos en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital.

De conformidad con el citado precepto, este InNforme Anual sobre Remuneraciones de
los Consejeros, que se pone a disposicion de los accionistas, se somete a votacién, con
cardcter consultivo y como punto separado del orden del dia.

DECIMOSEPTIMO.- Delegacién de facultades para la ejecucion de los anteriores
acuerdos.

Facultar expresamente al Consejo de Administracion de la sociedad, con expresas
facultades de sustitucion, con toda la amplitud que fuere necesaria en derecho para
la mds plena ejecucién de los acuerdos de la presente Junta General, asi como para
subsanar, aclarar, precisar o completar dichos acuerdos atendiendo a la calificaciéon
verbal o escrita del Registrador Mercantil y, de modo particular, indistinfa o
solidariamente, a D. Carlos Delclaux Zulueta, y D. José Ramdn Berecibar Mutiozdbal,
Presidente del Consejo de Administracién, y Secretario del Consejo de Administracion,
respectivamente, para que comparezcan ante Notario al objeto de otorgar la
correspondiente escritura puUblica realizando cuantos actos sean necesarios para
lograr la inscripcién en el Registro Mercantil de los acuerdos de esta Junta General que
tengan la condicion de inscribibles.

DECIMOCTAVO.- Aprobacién del acta de la reunién.

Aprobar el acta de la presente reunion.



