PUIG

Otra Informacidn Relevante

Puig Brands, S.A. (en adelante, la “Sociedad”), de conformidad con lo establecido
en el articulo 227 de laLey 6/2023, de 17 de marzo, de los Mercados de Valores y de
los Servicios de Inversién, por la presente comunica que:

Como continuacién de lacomunicacién de Otralnformacién Relevante de fecha 27
de abril de 2026 (nimero de registro oficial 40458), la Sociedad remite el texto
integro del anuncio de la convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas, que se celebrara de forma exclusivamente telematica, el dia 29 de
mayo de 2026 a las 12:00 horas, en primera convocatoria o, de no alcanzarse el
quérum necesario, el dfa 1 de junio de 2026, a la misma hora, en segunda
convocatoria.

El citado anuncio de convocatoria ha sido asimismo publicado, en el dia de hoy, en
la pdgina web corporativa de la Sociedad (www.puig.com), en el diario La
Vanguardiay en el diario Expansidn (edicion nacional).

Asimismo, se adjunta a la presente comunicacién el texto integro de las
propuestas de acuerdo que se someten a la aprobacién de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad.

Se informa también de que, desde el dia de hoy y hasta la celebracion de la Junta
General, los accionistas tendrdn a su disposicidn y podrdn obtener en la pagina
web corporativa de la Sociedad (www.puig.com), de forma ininterrumpida, toda la
documentacién necesaria para facilitar la informacién y asistencia de los
accionistas alaJunta General y su participacién en ella, incluyendo, entre otros, el
texto integro delas propuestas de acuerdo sobre cadauno de los puntos del orden
del dfa.

En L’Hospitalet de Llobregat (Barcelona), a 28 de abril de 2026.

El Vice-Secretario no miembro del Consejo de Administracion.
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PUIG

PUIG BRANDS, S.A.

CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracion de Puig Brands, S.A. (“Puig” o la “Sociedad”) ha
acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas para su
celebracion de forma exclusivamente telematica, es decir, sin asistencia fisica
de los accionistas o sus representantes, el dia 29 de mayo de 2026 a las 12:00
horas, en primera convocatoria o, de no alcanzarse el quérum necesario, el dia
1 de junio de 2026, en el mismo lugar y a la misma hora, en segunda
convocatoria.

Se informa a los accionistas de que se prevé que la Junta General se celebre
en primera convocatoria, en el diay a la hora expresados anteriormente.

La Junta General se convoca con el objeto de deliberar y resolver acerca de los
asuntos comprendidos en el siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1.- Exameny aprobacidén de las cuentas anuales individuales y del informe
de gestion individual de la Sociedad correspondientes al ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

2.- Examen y aprobacion de las cuentas anuales y del informe de gestidon
del grupo consolidado de la Sociedad, correspondientes al ejercicio
social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

3.- Examen y aprobacién del estado de informacidn no financiera
consolidado e informacion de sostenibilidad de la Sociedad y sus
sociedades dependientes, correspondiente al ejercicio social cerrado a
31de diciembre de 2025.

4.- Examen y aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.
Distribucion de dividendo.

5.- Examen y aprobaciéon de la gestion desarrollada por el Consejo de
Administracidon durante el ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de
2025.

6.- Reeleccién del auditor de cuentas de la Sociedad y de su grupo

consolidado para el ejercicio social 2026.

T1.- Nombramiento del verificador de la informacién sobre sostenibilidad
para el ejercicio social 2026.
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8.- Reeleccion 'y nombramiento de miembros del Consejo de
Administracion y fijacidon del niumero de consejeros.

Las siguientes propuestas seréan objeto de votacidn separada:

8.1. Reeleccion de D. Marc Puig Guasch como miembro del Consejo
de Administracion, con la categoria de Consejero Ejecutivo.

8.2. Reeleccion de D. Nicolas Mirzayantz como miembro del Consejo
de Administracion, con la categoria de Consejero Independiente.

8.3. Reeleccion de D. Daniel Lalonde como miembro del Consejo de
Administracion, con la categoria de Consejero Independiente.

8.4. Reeleccién de Dfa. Angeles Garcia-Poveda Morera como
miembro del Consejo de Administraciéon, con la categoria de
Consejera Independiente.

8.5. Reeleccién de D. Jordi Constans Ferndandez como miembro del
Consejo de Administracidn, con la categoria de Otro Externo.

8.6. Reeleccion de D. loannis Petrides como miembro del Consejo de
Administracidn, con la categoria de Otro Externo.

8.7. Reeleccion de D. Rafael Cerezo Laporta como miembro del
Consejo de Administracidn, con la categoria de Otro Externo.

8.8. Reeleccion de Dia. Christine Ann Mei como miembro del Consejo
de Administracion, con la categoria de Consejera Independiente.

8.9. Nombramiento de D. Jose Manuel Albesa Muniesa como nuevo
miembro del Consejo de Administracion, con la categoria de
Consejero Ejecutivo.

8.10. Nombramiento de Dfia. Julie Van Ongevalle como nuevo miembro
del Consejo de Administracion, con la categoria de Consejera
Independiente.

8.11. Toma de conocimiento de la dimisién de D. Josep Oliu Creus
como Consejero.

8.12. Fijacion del numero de consejeros.

9.- Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los Consejeros de la

Sociedad.
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10.- Aprobacién de la entrega de acciones de Clase B a los consejeros
ejecutivos como pago de los componentes variables de su retribucion.

11.- Votacion consultiva del Informe Anual de Remuneraciones de los
Consejeros correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025.

12.-  Autorizaciéon de la venta de la marca “Aromas de Castilla” de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17bis de los Estatutos
Sociales.

13.- Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, subsanar y

ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE
PROPUESTAS DE ACUERDOS

Los accionistas que representen, al menos, el tres por ciento (3%) del capital
social, podrén solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de
esta Junta General incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre
que acompanen a su solicitud una justificacién o, en su caso, una propuesta
de acuerdo justificada, asi como presentar propuestas fundamentadas de
acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia
de esta convocatoria.

El ejercicio de estos derechos deberda hacerse mediante notificacion
fehaciente a la Sociedad que habra de recibirse en el domicilio social, Plaza
Europa 46-48, 08902, L’Hospitalet de Llobregat (Barcelona), Espafia, a la
atencion del General Counsel, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la
publicacidn de esta convocatoria, con indicacidn de los accionistas que
ejercitan el derecho y el numero de acciones de que son titulares.

FORMATO DE CELEBRACION DE LA JUNTA

De conformidad con lo previsto en el articulo 14 de los Estatutos Sociales y el
articulo 15.4 del Reglamento de la Junta General de la Sociedad, la Junta
General Ordinaria de accionistas de 2026 se celebrara de forma
exclusivamente telematica, es decir, sin asistencia fisica de los accionistas o
sus representantes, en atencion a, entre otras, las siguientes razones:

1. La convocatoria y celebracion de la Junta General por medios
exclusivamente telematicos se encuentra amparada por el articulo 182 bis
de la Ley de Sociedades de Capital, asi como expresamente prevista en el
articulo 14 de los Estatutos Sociales de la Sociedad, debidamente
aprobado por la Junta General.
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2. Atendiendo a la estructura del accionariado de la Sociedad, el formato
telematico asegura el ejercicio efectivo y en condiciones de igualdad de los
derechos de asistencia, informacion, participacién y voto por parte de
todos los accionistas, con independencia de su localizacidon geografica,
favoreciendo asi una participacidon mas amplia, accesible e inclusiva en la
actividad societaria.

3. La Sociedad cuenta con una plataforma tecnoldégica que permite la
participacion remota en la Junta General y que ha sido objeto de las
correspondientes comprobaciones técnicas. Los resultados obtenidos
avalan que los sistemas puestos a disposicidn de los accionistas ofrecen
niveles adecuados de seguridad, integridad y fiabilidad operativa,
equivalentes a los de una junta general celebrada de forma presencial.

4. Lacelebracion de juntas generales en formato exclusivamente telematico
se ha consolidado como una préactica extendida entre las principales
sociedades cotizadas en los mercados internacionales, configurandose
como un referente en términos de modernizacién, transparencia y
eficiencia del gobierno corporativo.

5. La utilizacién de medios telematicos permite una optimizaciéon de los
costes derivados de la organizacion y celebracién de la Junta General, sin
que ello suponga una mermade las garantias ni de la calidad en el ejercicio
de los derechos de los accionistas, redundando asi en el interés social.

6. La reduccidon en los desplazamientos fisicos de accionistas, consejeros,
empleados y demas participantes en la Junta General comporta una
reduccion significativa de la huella ambiental asociada a la celebracion de
la misma, en coherencia con los compromisos de sostenibilidad asumidos
por la Sociedad.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

La Sociedad ha habilitado en su pdgina web corporativa (www.puig.com), en el
apartado de Junta General de Accionistas, un Foro Electrénico de Accionistas
(el “Foro”), al que podran acceder con las debidas garantias tanto los
accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que aquéllos
puedan constituir en los términos legalmente previstos, con el fin de facilitar
su comunicacion con cardcter previo a la celebracion de la Junta General.

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente
para ejercer un derecho de minoria previsto en la ley, asi como ofertas o
peticiones de representacion voluntaria.
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Para acceder al Foro, los accionistas y asociaciones voluntarias de los mismos
deberan registrarse como usuarios del Foro siguiendo el procedimiento
establecido en el Reglamento del Foro Electrénico de Accionistas, que se
encuentra disponible en la pagina web corporativa de la Sociedad
(www.puig.com) y en el que se establecen las condiciones de acceso y uso del
Foro.

DERECHO DE INFORMACION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 518 de la Ley de Sociedades de
Capital y en el articulo 11 del Reglamento de la Junta General, a partir de la
fecha de publicacion de este anuncio de convocatoria y hasta la celebracion
de la Junta General, los accionistas tienen a su disposicion y podran obtener
en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.puig.com), de forma
ininterrumpida, toda la documentacion necesaria para facilitar la informacién
y asistencia de los accionistas a la Junta General y su participacion en ella,
incluyendo, entre otros, el texto integro de las propuestas de acuerdo sobre
cada uno de los puntos del orden del dia.

Ademas, los accionistas tienen derecho a examinar dicha documentacién en
el domicilio social (Plaza Europa 46-48, 08902 L’Hospitalet de Llobregat -
Barcelona) y a solicitar su entrega o envio inmediato y gratuito.

Desde la publicacién del presente anuncio de convocatoria de Junta General y
hasta el quinto (5°) dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion en
primera convocatoria, los accionistas podran solicitar por escrito las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia, o formular por escrito las preguntas que
estimen pertinentes.

Asimismo, podrdn solicitar, por escrito y dentro del mismo plazo, las
aclaraciones que estimen precisas en relacidon con la informacién accesible al
publico que la Sociedad hubiera facilitado a la Comisidon Nacional del Mercado
de Valores desde la celebracién de la ultima Junta General o con el informe del
auditor de cuentas de la Sociedad.

Las solicitudes de informacidn podran realizarse mediante la entrega de la
peticién en el domicilio social (Plaza Europa 46-48, 08902 L’Hospitalet de
Llobregat - Barcelona, a la atencién del General Counsel) o mediante su envio
a la Sociedad por correspondencia postal al domicilio social o por medios de
comunicacion electrénica o a distancia dirigidos a la direccidon de correo
electronico junta2026@puig.com. En cualquier caso, la solicitud de
informacién deberd incorporar la firma del accionista o, en caso de que la
informacion se solicite mediante documento electrénico, deberd incorporar la
firma electronica reconocida del accionista, todo ello a los efectos de que la
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Sociedad pueda garantizar la autenticidad e identidad del accionista que
ejercita su derecho de informacion.

DERECHO DE ASISTENCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de los Estatutos Sociales y
en el articulo 15 del Reglamento de la Junta General de la Sociedad, podran
asistir a la Junta General los titulares de, al menos, mil (1.000) acciones,
independientemente de que sean acciones de la Clase A o acciones de la Clase
B, siempre que las tengan inscritas a sunombre en el correspondiente registro
de anotaciones en cuenta con cinco (5) dias de antelacion a aquél en que haya
de celebrarse la Junta General (esto es, el 22 de mayo de 2026 si, tal y como
estd previsto, la Junta General se celebra en primera convocatoria).

Los accionistas titulares de un menor numero de acciones podran delegar su
representacion en un accionista con derecho de asistencia, asi como
agruparse con otros accionistas que se encuentren en la misma situacion
hasta reunir las acciones necesarias para asistir a la Junta General, debiendo
los accionistas agrupados conferir su representacién a uno de ellos. La
agrupacion deberé llevarse a cabo con caracter especial para esta Junta
General y constar por escrito.

ASISTENCIA TELEMATICA

Aquellos accionistas que tengan derecho de asistencia a la Junta General y
que deseen asistir a la misma deberan hacerlo exclusivamente de forma
telematica, en el dia y a la hora sefialados para la celebracién de la Junta
General, a través de la Plataforma de Asistencia Telematica habilitada a tal
efecto en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.puig.com), dentro del
apartado de Junta General de Accionistas, siguiendo las siguientes
instrucciones:

(i) Registroy asistencia ala Junta General de Accionistas: Los accionistas (o,
en su caso, representantes de accionistas) que deseen asistir
telematicamente a la Junta General, deberdn registrarse conectandose a
la Plataforma de Asistencia Telematica que se habilitard en la pagina web
corporativa de la Sociedad (www.puig.com), el dia de celebracion de la
Junta General, esto es, el 29 de mayo de 2026 (si como esta previsto la
Junta General se celebra en primera convocatoria) desde las 10:00 horasy
hasta las 11:45 horas (no se admitird el acceso telematico de asistentes
fuera de este plazo) e identificarse mediante alguno de los siguientes
medios :
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a)

b)

un Documento Nacional de Identidad electrénico (DNle), vigente y
del que no conste su revocacion (del accionista o, en su caso, del
representante);

un certificado electrénico reconocido, del que no conste su
revocacion, en los términos previstos en la Ley 6/2020, de 11 de
noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrénicos de confianza (en adelante, la “Ley 6/2020”), vigente y
emitido por la Entidad Publica de Certificacion Espafiola (CERES)
dependiente de la Fabrica Nacional de Moneday Timbrey Real Casa
de la Moneda (FNMT-RCM); o

las credenciales usuario/clave que el accionista o su representante
podra solicitar a la Sociedad por alguno de los siguientes canales:

= Losaccionistas personas fisicas podran realizar la solicitud de
las credenciales cumplimentando el formulario de solicitud de
claves disponible en la plataforma de delegacion y voto
habilitada en la pagina web corporativa de la Sociedad
(www.puig.com). Tras la verificacion por la Sociedad de su
identidad, recibiran las credenciales en la direccidon de correo
electronico que hubieran solicitado.

= En el caso de accionistas personas juridicas, estos deberan
remitir a la direccion de correo  electrénico
junta?2026@puig.com, copia escaneada de los poderes o del
titulo en virtud del cual su representante esté facultado para
representar a la persona juridica. Tras la verificacién por la
Sociedad de su identidad, recibirdn las credenciales en la
direccion de correo electrénico que hubieran solicitado.

Adicionalmente, los representantes que quieran asistir telematicamente a
la Junta General en representacion de otros accionistas, deberan remitir a
la direccién de correo electrénico junta2026@puig.com la siguiente
documentacion:

a)

b)

puig.com

Nombre y apellidos del representante, junto con su DNI, NIE,
Pasaporte o documento acreditativo equivalente.

Tarjeta de delegacion firmada por el accionistay el representante.

En caso de que quieran identificarse a través de credenciales
usuario/clave, deberdn indicarlo oportunamente y confirmar la
direccion de correo electrénico en la que el representante recibira
las credenciales.
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(ii)

Una vez revisada y contrastada la informacion recibida, la Sociedad
realizard las verificaciones oportunas y, en caso de ser correcta, remitira
las credenciales de usuario/clave para que el representante pueda asistir
telemé&ticamente a la Junta General.

La solicitud de credenciales, tanto para accionistas como para
representantes, podrarealizarse a partir del diade publicacién del anuncio
de convocatoriay no mas tarde de las 24:00 horas del diainmediatamente
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera
convocatoria (esto es, antes de las 24:00 horas del 28 de mayo de 2026).
Por este motivo se recomienda alos accionistas (o sus representantes) que
quieran asistir telematicamente a la Junta General e identificarse
mediante las credenciales de usuario/clave, que las soliciten con la
antelacion necesaria.

La Sociedad se reserva el derecho de solicitar a los accionistas o sus
representantes la documentacion adicional que considere necesaria para
garantizar su identidad.

Asimismo, con el objeto de asegurar la correcta identificacion y conexién a
la Plataforma de Asistencia Telematica el dia de la Junta General, se ruega
a todos aquellos accionistas (o sus representantes) que tengan el
propodsito de asistir telematicamente ala Junta General que remitan, antes
de las19:00 horas del dia 28 de mayo de 2026 (dia anterior al de celebracion
de la Junta General en primera convocatoria), un correo a la direccion
junta2026@puig.com confirmando esta intencion.

Intervenciones y preguntas: Las intervenciones, solicitudes de
informacién, aclaraciones y propuestas que, de conformidad con la Ley de
Sociedades de Capital, los Estatutos Sociales y el Reglamento de la Junta
General puedan realizarse durante la celebracion de la Junta General por
los accionistas o representantes que asistan teleméaticamente deberan
formularse o remitirse a la Sociedad en los términos y condiciones
establecidos en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.puig.com)
desde el momento de su registroy conexién en la Plataforma de Asistencia
Teleméaticay hasta el momento de la Junta General en que el Presidente o,
en su caso, el Secretario, anuncie la conclusion del periodo paralaremision
de intervenciones, solicitudes de informacion, aclaraciones y propuestas.

Dichas intervenciones podréan realizarse:

(a) Por escrito: el accionista (o representante) que desee ejercitar los
mencionados derechos por escrito, debera formular y remitir su
intervencion, pregunta o propuesta a la Sociedad a través de la
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Plataforma de Asistencia Telematica, siguiendo a tal efecto las
instrucciones previstas en la misma.

(b) Por audio o video: el accionista (o representante) que desee
ejercitar los mencionados derechos por audio o video, debera
solicitar intervenir por alguno de estos medios a través de la
Plataforma de Asistencia Telematica, siguiendo a tal efecto las
instrucciones previstas en ella para la grabacidon de dicha
intervencidon o el envio del correspondiente archivo de audio o
video, en los formatos que se especifiquen en la propia plataforma.

Las intervenciones solo constaréan en el acta de la reunién cuando asi se
haya solicitado expresamente.

Los accionistas (o sus representantes) que quieran intervenir por audio o
video, deberan emplear un dispositivo que cuente con sistema de audio
y/o video (micréfono y, en su caso, camara web) y habilitar el acceso del
dispositivo a tales medios.

Todos los accionistas o representantes que asistan telematicamente a la
Junta General tendran acceso durante la celebraciéon de la Junta General a
las intervenciones que envien los demads asistentes, por escrito o por audio
o video.

Las respuestas a los accionistas que ejerciten su derecho de informacién
durante la Junta General, cuando proceda, se produciran verbalmente
durante el transcurso de la reunién o por escrito durante los siete (7) dias
siguientes a la finalizacidon de la misma.

(iii) Votacién durante la Junta General: La emision del voto sobre las
propuestas de acuerdo relativas alos puntos comprendidos en el orden del
dia podrérealizarse siguiendo las instrucciones indicadas en la Plataforma
de Asistencia Telematica de la pagina web corporativa de la Sociedad
(www.puig.com), desde el momento de la conexién a la Junta General por
parte del accionista o su representante y hasta que el Presidente o, en su
caso, el Secretario, anuncie la conclusion del periodo de votacidon de dichas
propuestas de acuerdo.

En cuanto alas propuestas de acuerdos sobre aquellos asuntos que no sea
necesario que figuren en el orden del dia de acuerdo con la ley, los
asistentes podran emitir sus votaciones a partir del momento en que se dé
lectura a dichas propuestas y se habiliten en la Plataforma de Asistencia
Telematica para proceder a su votacion.
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(iv) Revocacidn y prevalencia:

La asistencia telematica de los accionistas prevalecera sobre los votos
emitidos anticipadamente a distancia y sobre las delegaciones de
representacion otorgadas con anterioridad a la celebraciéon de la Junta
General.

La asistencia telemdatica del representante, ya sea por delegacion
conferida en soporte papel o por medios electrénicos, revocard el voto
previo efectuado mediante cualquier procedimiento a distancia.

Los accionistas, o representantes de accionistas, que asistan por via
telematica y que deseen hacer constar de forma expresa que abandonan
la Junta General de Accionistas para que su voto no sea computado,
deberan hacerlo mediante el envio de una comunicacién electrénica a
través del apartado de Comunicaciones al Notario habilitado en la
Plataforma de Asistencia Telematica habilitada en la pagina web
corporativa de la Sociedad (www.puig.com).

REPRESENTACION Y VOTO A DISTANCIA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 de los Estatutos Sociales y
en el articulo 14 del Reglamento de laJunta General, todo accionista que tenga
derecho de asistencia podrd hacerse representar en la Junta General por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista de la Sociedad.

La representacidon deberd conferirse por escrito, mediante correspondencia
postal o electrénica o por otros medios de comunicacidn a distancia y con
caracter especial para esta Junta General. Queda a salvo lo establecido en la
normativa aplicable para los casos de representacion familiar y de
otorgamiento de poderes generales.

Los accionistas que deseen delegar su representacion deberan cumplimentar
y firmar la correspondiente tarjeta de asistencia emitida a tal efecto por la
Sociedad o, en su caso, por la entidad participante en lberclear que
corresponda.

La persona a cuyo favor se confiera la representacion solo podra ejercitarla
asistiendo personal y telematicamente a la Junta General siguiendo el
procedimiento establecido a estos efectos en el apartado “Asistencia
Telematica” anterior, asicomo las instrucciones que se recogen en las “Reglas
de Asistencia, Representacion y Voto a Distancia”, disponibles en la pagina
web corporativa de la Sociedad (www.puig.com).
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Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14bis de los
Estatutos Sociales y 25 del Reglamento de la Junta General, el voto sobre las
propuestas comprendidas en el orden del dia podrd ejercitarse por el
accionista mediante correspondencia postal, electrénica, o cualquier otro
medio de comunicacion a distancia, siempre que se garantice debidamente la
identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto y, en su caso, la seguridad
de las comunicaciones electrénicas.

Los accionistas que deseen conferir su representacion o ejercitar su derecho
de voto por medios de comunicacioén a distancia deberan cumplimentar, en el
apartado que en cada caso corresponda, y firmar la tarjeta de asistencia
emitida a tal efecto por la Sociedad o, en su caso, por la entidad participante
en |berclear, y remitirla ala Sociedad por alguno de los siguientes medios:

(i) Mediante correspondencia postal

El accionista que desee otorgar su representacion o emitir su voto a
distancia mediante correspondencia postal debera remitir al domicilio
social de la Sociedad (PUIG BRANDS, S.A., Att.: General Counsel, Plaza
Europa 46-48, 08902 Hospitalet de Llobregat, Barcelona (Espafa)),
debidamente cumplimentada y firmada, la correspondiente tarjeta de
asistencia emitida a tal efecto por la Sociedad o, en su caso, por la entidad
participante en Iberclear que corresponda.

(ii) Mediante comunicacidn electrdénica

El accionista que desee otorgar su representacién o emitir su voto a
distancia mediante comunicacion electrénica, podra hacerlo a través de la
Plataforma de Delegacion y Voto disponible en la pagina web corporativa
de la Sociedad (www.puig.com, accediendo al espacio dedicado al efectoy
siguiendo para ello las instrucciones que se recogen en las “Reglas de
Asistencia, Representacion y Voto a Distancia”, disponibles en la pagina
web corporativa de la Sociedad (www.puig.com). Para ello, deberéa
identificarse a través de alguno de los siguientes medios:

a) un Documento Nacional de Identidad electrénico (DNle), vigente y del
que no conste su revocacién (del accionista o, en su caso, del
representante);

b) un certificado electrénico reconocido, del que no conste su
revocacion, en los términos previstos en la Ley 6/2020, vigente y
emitido por la Entidad Publica de Certificacion Espafiola (CERES)
dependiente de la Fabrica Nacional de Moneday Timbre y Real Casa
de la Moneda (FNMT-RCM); o
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c) las credenciales usuario/clave que el accionista podra solicitar previa
cumplimentacion del formulario de solicitud de claves disponible en
la propia plataforma. Tras la verificacidn por la Sociedad de su
identidad, el accionista recibird las credenciales en la direccion de
correo electrénico que hubieran solicitado.

En el caso de accionistas personas juridicas, estos deberan remitir a
la direccion de correo electrénico junta2026@puig.com, copia
escaneada de los poderes o del titulo en virtud del cual su
representante esté facultado para representar a la persona juridica.
Tras la verificacion por la Sociedad de su identidad, recibird las
credenciales en la direccion de correo electrénico que hubieran
solicitado.

Asimismo, el accionista podréa remitir a la direccién de correo electrénico
junta2026@puig.com, debidamente cumplimentada y firmada mediante
una firma electrénica reconocida, la correspondiente tarjeta de asistencia
emitida a tal efecto por la Sociedad o, en su caso, por la entidad
participante en Iberclear que corresponda.

Para su validez, larepresentacion conferiday el voto emitido por cualquiera de
los medios de comunicacion a distancia (postal o electrénica) deberdn
recibirse por la Sociedad antes de las 24:00 horas del dia inmediatamente
anterior al previsto para la celebracion de la Junta General en primera
convocatoria, esto es, antes de las 24:00 horas del 28 de mayo de 2026. En
caso contrario, la representacién se tendra por no conferida y el voto por no
emitido. Con posterioridad al plazo indicado, sélo se admitirdn los votos
emitidos en el acto de la Junta General por el accionista o su representante.

Las aplicaciones informaticas para el ejercicio del voto y la delegacidon a través
de medios electrénicos estaran operativas a partir del dia de publicacién del
anuncio de convocatoriay se cerraran a las 24:00 horas del dia 28 de mayo de
2026. A estos efectos la Sociedad implantard un sistema de fechado
electrdnico, a través de tercero y con base en una fuente objetiva de tiempo
(sistema de time stamping) para acreditar el momento de larecepcion del voto
y/0 la representacion electrénica, asi como, en su caso, de la aceptacion o
rechazo de los mismos.

En todo lo no previsto en este anuncio, resultardn de aplicacién las
instrucciones e indicaciones contenidas en el documento “Reglas de
Asistencia, Representacion y Voto a Distancia”, disponible en la pagina web
corporativa de la Sociedad (www.puig.com).

Se informa a los accionistas de que la Junta General sera retransmitida a
través de la pagina web corporativa de la Sociedad (www.puig.com).
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INTERVENCION DE NOTARIO

El Consejo de Administracidon ha acordado requerir la presencia de Notario
para que levante acta de la Junta General, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 203.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

Con ocasion de la organizacion y celebracion de la Junta General de
Accionistas, los datos personales que facilite como accionista o como
representante de un accionista seran tratados por PUIG BRANDS, S.A,, con la
finalidad de gestionar su participacion, incluyendo el control de la asistencia,
la delegacion y ejercicio del voto, asi como el acceso a las plataformas de
participacion telematicay al Foro Electrénico de Accionistas. La base juridica
del tratamiento es la relacién accionarial, el cumplimiento de obligaciones
legales y el consentimiento prestado. Le recordamos que puede ejercitar sus
derechos, incluido su derecho de acceso, a través de la direccién de correo
junta?2026@puig.com. Para cualquier cuestion relacionada con este Aviso de
Privacidad, puede ponerse en contacto con nuestro Delegado de Proteccidn
de Datos: data.privacy@puig.com indicando en el Asunto “Privacidad- Junta
General Accionistas 2026”. Asimismo, le recordamos que tiene derecho a
presentar una reclamacion ante la Agencia Espafola de Proteccion de Datos
(www.aepd.es).

Puede consultar toda la informacién detallada sobre proteccion de datos en el
Aviso de Privacidad de la Junta General de Accionistas, disponible en la pagina
web corporativa de la Sociedad (www.puig.com), en el apartado de Junta
General de Accionistas.

En L’Hospitalet de Llobregat (Barcelona), a 27 de abril de 2026.

D. Joan Albiol Ramis
Secretario no miembro del Consejo de Administracion
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PUIG

TEXTO INTEGRO DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDO QUE SE SOMETEN A LA
APROBACION DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE PUIG BRANDS,
S.A. CONVOCADA PARA SU CELEBRACION LOS DIAS 29 DE MAYO Y 1 DE JUNIO DE 2026,
EN PRIMERAYY SEGUNDA CONVOCATORIA, RESPECTIVAMENTE

27 de abril de 2026
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Exameny aprobacidn de las cuentas anuales individuales
y del informe de gestion individual de la Sociedad
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025.

Aprobar las cuentas anuales individuales de Puig Brands,
S.A. (“Puig” o la “Sociedad”) integradas por el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias, el estado de ingresos y
gastos reconocidos, el estado de cambios en el
patrimonio neto, el estado de flujos de efectivo y la
memoria, asi como el informe de gestién individual de la
Sociedad, correspondientes al ejercicio social cerrado a 31
de diciembre de 2025, que fueron formuladas por el
Consejo de Administracion de la Sociedad en su reunion
de fecha 16 de febrero de 2026.

Las cuentas anuales individuales han sido auditadas y el
informe de gestién revisado por la sociedad Ernst &
Young, S.L., con domicilio social en Raimundo Fernandez
Villaverde, 65, 28003, Madrid, con N.I.LF B-78970506 e
inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas del
Ministerio de Economia, Comercio y Empresa con el
numero S0530.

Exameny aprobaciéon de las cuentas anualesy delinforme
de gestion del grupo consolidado de la Sociedad,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025.

Aprobar las cuentas anuales del grupo consolidado de la
Sociedad, integradas por el balance de situacion
consolidado, la cuenta de resultados consolidada, el
estado de resultado global consolidado, el estado de
cambios en el patrimonio neto consolidado, el estado de
flujos de efectivo consolidado y la memoria consolidada,
asi como el informe de gestion consolidado,
correspondientes al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025, que fueron formuladas por el Consejo
de Administraciéon de la Sociedad en su reunién de fecha
16 de febrero de 2026.

Las cuentas anuales consolidadas han sido auditadas y el
informe de gestién revisado por la sociedad Ernst &
Young, S.L., con domicilio social en Raimundo Fernandez
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Villaverde, 65, 28003, Madrid, con N.L.LF B-78970506 e
inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas del
Ministerio de Economia, Comercio y Empresa con el
numero S0530.

Examen y aprobacion del estado de informacién no
financiera consolidado e informacion de sostenibilidad de
la Sociedad y sus sociedades dependientes,
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025.

Aprobar el estado de informacion no financiera (EINF)
consolidado e informacidn de sostenibilidad de la
Sociedad y Sus sociedades dependientes,
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025, que fue formulado por el Consejo de
Administracion de la Sociedad en su reunién de fecha 16
de febrero de 2026 y que ha sido objeto de verificacion por
el prestador de servicios independiente de verificacién
Ernst & Young, S.L.

Examen y aprobacién de la propuesta de aplicacién del
resultado correspondiente al ejercicio social cerrado a 31
de diciembre de 2025. Distribucién de dividendo.

Aprobar la propuesta de aplicaciéon del resultado positivo
del ejercicio social de la Sociedad cerrado a 31 de
diciembre de 2025, por importe de cuatrocientos treintay
cinco millones quinientos cuarenta y ocho mil euros
(435.548.000€), formulada por el Consejo de
Administracion, a distribuir del siguiente modo:

A dividendo 237.478.322,76€
A otras reservas (voluntarias) 198.069.677,24€
TOTAL 435.548.000,00€

Se acuerda, por tanto, retribuir las acciones con derecho
a dividendo con la cantidad de 0,42159€ brutos por
accion, excluida la autocartera, de conformidad con lo
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previsto en el articulo 148 a) de la Ley de Sociedades de
Capital.

Asimismo, el importe total del dividendo acordado se
entenderd aumentado oreducido con cargo alacuentade
otras reservas voluntarias en la cuantia precisa para que
la cantidad a percibir por cada accidn en circulacion se
mantenga en 0,42159€ brutos por accioén, excluida la
autocartera, de conformidad con lo previsto en el articulo
148 a) de la Ley de Sociedades de Capital.

El citado dividendo se hara efectivo a los accionistas a
partir del préoximo dia 17 de junio de 2026, a través de las
entidades participantes en la Sociedad de Gestién de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidaciéon de
Valores, S.A.U. (Iberclear) en donde los accionistas tengan
depositadas sus acciones. Sobre lacantidad brutaa pagar
se practicard, en su caso, la retencion fiscal exigida por la
normativa aplicable.

Examen y aprobacion de la gestién desarrollada por el
Consejo de Administracidon durante el ejercicio social
cerrado a 31de diciembre de 2025.

Aprobar la gestion social y la actuacion llevada a cabo por
el Consejo de Administracidon de la Sociedad durante el
ejercicio social cerrado a 31 de diciembre de 2025.

Reeleccidn del auditor de cuentas de la Sociedad y de su
grupo consolidado para el ejercicio social 2026.

A propuesta de la Comisidon de Auditoria y Cumplimiento
de la Sociedad, reelegir como auditor de cuentas de la
Sociedad y de su grupo consolidado, para la verificacion
de las cuentas anuales individuales y consolidadas e
informe de gestidn de la Sociedad y del grupo consolidado
de la Sociedad, correspondientes al ejercicio social que se
cerraréa el 31 de diciembre de 2026, a la sociedad Ernst &
Young, S.L., con domicilio social en calle Raimundo
Fernandez Villaverde, 65, 28003, Madrid, con N.L.F B-
78970506, inscrita en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas del Instituto de Contabilidad y Auditoria de
Cuentas del Ministerio de Economia, Comercioy Empresa
conelndmero S0530,y en el Registro Mercantil de Madrid,
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Tomo 9.364 general, 8.130 de la seccién 32 del Libro de
Sociedades, folio 68, hoja n°® 87.690-1, Inscripcidn 12,

La aceptacion del cargo se acreditara oportunamente
donde fuere menester.

Nombramiento del verificador de la informacién sobre
sostenibilidad para el ejercicio social 2026.

A propuesta de la Comisidon de Auditoriay Cumplimiento
de la Sociedad, nombrar a la sociedad Ernst & Young, S.L.,
con domicilio social en calle Raimundo Fernandez
Villaverde, 65, 28003, Madrid, con N.LF B-78970506,
inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas del
Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas del
Ministerio de Economia, Comercio y Empresa con el
numero S0530, y en el Registro Mercantil de Madrid, Tomo
9.364 general, 8130 de la seccién 32 del Libro de
Sociedades, folio 68, hoja n® 87.690-1, Inscripcion 18, como
verificador de la informacién sobre sostenibilidad de la
Sociedad y su grupo consolidado correspondiente al
ejercicio social que finalizara el 31 de diciembre de 2026.

La aceptacion del cargo se acreditard oportunamente, en
su caso, donde fuere menester.

Este nombramiento esta condicionado a que el mismo
resulte necesario o posible conforme a la norma espanola
que transponga la Directiva (UE) 2022/2464, de 14 de
diciembre de 2022, al ordenamiento espanol.

Dada la ausencia de transposicion a esta fecha, se
autoriza expresamente al Consejo de Administracion para
interpretar, desarrollar, complementar y adaptar este
acuerdo a los requisitos que puedan resultar legalmente
exigibles para su eficacia, incluyendo los que se deriven de
futuras modificaciones normativas, como la transposicion
de la citada Directiva al ordenamiento espafiol.

Reeleccién y nombramiento de miembros del Consejo de
Administraciény fijacién del nimero de consejeros.

De conformidad con lo previsto en el articulo 197 bis.2 de
la Ley de Sociedades de Capital, cada uno de estos
acuerdos serd objeto de votacion separada.
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8.1.

8.2.

Reeleccidon de D. Marc Puig Guasch, como miembro
del Consejo de Administracion, con la categoria de
Consejero Ejecutivo.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Ejecutivo, y por el plazo estatutario de tres
(3) afios a D. Marc Puig Guasch, cuyos datos
personales constan en el Registro Mercantil y no han
variado. Asimismo, D. Marc Puig Guasch continuara
desempefiando su cargo de Presidente Ejecutivo del
Consejo de Administracion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y en el
Reglamento del Consejo de Administracién de la
Sociedad, la propuesta de reelecciéon de D. Marc Puig
Guasch ha sido realizada por el Consejo de
Administracion y cuenta con los informes favorables
de la Comisidn de Nombramientos y Retribuciones y
del Consejo de Administracion, los cuales se han
puesto a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad desde la publicacién del anuncio
de convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptaciéon del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Reeleccidn de D. Nicolas Mirzayantz, como miembro
del Consejo de Administracidn, con la categoria de
Consejero Independiente.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administracién de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Independiente, y por el plazo estatutario
de tres (3) afios a D. Nicolas Mirzayantz, cuyos datos
personales constan en el Registro Mercantil y no han
variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital, la
propuesta de reeleccion de D. Nicolas Mirzayantz ha
sido realizada a propuesta de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones y cuenta con el

6



PUIG

8.3.

8.4.

informe favorable del Consejo de Administraciény de
dicha Comision, los cuales se han puesto a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la
Sociedad desde la publicacién del anuncio de
convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptacion  del cargo se  acreditard
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Reeleccién de D. Daniel Lalonde, como miembro del
Consejo de Administracidon, con la categoria de
Consejero Independiente.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administracion de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Independiente, y por el plazo estatutario
de tres (3) afios a D. Daniel Lalonde, cuyos datos
personales constan en el Registro Mercantil y no han
variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital, la
propuesta de reeleccion de D. Daniel Lalonde ha sido
realizada a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones y cuenta con el
informe favorable del Consejo de Administraciony de
dicha Comisidn, los cuales se han puesto a
disposiciéon de los accionistas en la pagina web de la
Sociedad desde la publicaciéon del anuncio de
convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptacién del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Reeleccién de Dfia. Angeles Garcia-Poveda Morera,
como miembro del Consejo de Administracion, con la
categoria de Consejera Independiente.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad, con la categoria de
Consejera Independiente, y por el plazo estatutario
de tres (3) afios a Dfia. Angeles Garcia-Poveda
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8.5.

Morera, cuyos datos personales constan en el
Registro Mercantil y no han variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital, la
propuesta de reeleccién de DfAa. Angeles Garcia-
Poveda Morera ha sido realizada a propuesta de la
Comisidon de Nombramientos y Retribuciones vy
cuenta con el informe favorable del Consejo de
Administracidony de dicha Comisidn, los cuales se han
puesto a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad desde la publicacion del anuncio
de convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptacion  del cargo se  acreditard
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Reeleccién de D. Jordi Constans Ferndndez, como
miembro del Consejo de Administracién, con la
categoria de Otro Externo.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Otro Externo, y por el plazo estatutario de
tres (3) afios a D. Jordi Constans Fernandez, cuyos
datos personales constan en el Registro Mercantil y
no han variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y en el
Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad, la propuesta de reeleccion de D. Jordi
Constans Fernandez ha sido realizada por el Consejo
de Administracion y cuenta con los informes
favorables de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones y del Consejo de Administracion, los
cuales se han puesto a disposicidon de los accionistas
en la pagina web de la Sociedad desde la publicacion
del anuncio de convocatoria de la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

La aceptacion del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.
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8.6.

8.7.

Reeleccidn de D. loannis Petrides, como miembro del
Consejo de Administracion, con la categoria de Otro
Externo.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Otro Externo, y por el plazo estatutario de
tres (3) afios a D. loannis Petrides, cuyos datos
personales constan en el Registro Mercantil y no han
variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y en el
Reglamento del Consejo de Administracién de la
Sociedad, la propuesta de reeleccién de D. loannis
Petrides ha sido realizada por el Consejo de
Administracion y cuenta con los informes favorables
de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y
del Consejo de Administracién, los cuales se han
puesto a disposicidon de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad desde la publicacidn del anuncio
de convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptaciéon del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Reeleccion de D. Rafael Cerezo Laporta, como
miembro del Consejo de Administracion, con la
categoria de Otro Externo.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administracién de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Otro Externo, y por el plazo estatutario de
tres (3) afios a D. Rafael Cerezo Laporta, cuyos datos
personales constan en el Registro Mercantil y no han
variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y en el
Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad, la propuesta de reeleccion de D. Rafael
Cerezo Laporta ha sido realizada por el Consejo de
Administracion y cuenta con los informes favorables
de la Comisidon de Nombramientos y Retribuciones y
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8.8.

8.9.

del Consejo de Administracién, los cuales se han
puesto a disposicion de los accionistas en la pagina
web de la Sociedad desde la publicacidn del anuncio
de convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptacion del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester

Reeleccidn de DAa. Christine Ann Mei, como miembro
del Consejo de Administracion, con la categoria de
Consejera Independiente.

Reelegir como miembro del Consejo de
Administracidon de la Sociedad, con la categoria de
Consejera Independiente, y por el plazo estatutario
de tres (3) afios a Diia. Christine Ann Mei, cuyos datos
personales constan en el Registro Mercantil y no han
variado.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital, la
propuesta de reeleccion de Dia. Christine Ann Mei ha
sido realizada a propuesta de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones y cuenta con el
informe favorable del Consejo de Administraciony de
dicha Comisién, los cuales se han puesto a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la
Sociedad desde la publicaciéon del anuncio de
convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.

La aceptacion del cargo se  acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Nombramiento de D. Jose Manuel Albesa Muniesa
como miembro del Consejo de Administracidn, con la
categoria de Consejero Ejecutivo.

Nombrar como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad, con la categoria de
Consejero Ejecutivo, y por el plazo estatutario de tres
(3) afos a D. Jose Manuel Albesa Muniesa. Las
circunstancias personales del consejero se haran
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8.10.

constar en el certificado que se emita a efectos de su
inscripcion en el Registro Mercantil de Barcelona.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y en el
Reglamento del Consejo de Administracién de la
Sociedad, la propuesta de nombramiento de D. Jose
Manuel Albesa Muniesa ha sido realizada por el
Consejo de Administracion y cuenta con los informes
favorables de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones y del Consejo de Administracion, los
cuales se han puesto a disposicidon de los accionistas
en la pagina web de la Sociedad desde la publicacion
del anuncio de convocatoria de la Junta General
Ordinaria de Accionistas.

La aceptacion del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Nombramiento de DnfAa. Julie Van Ongevalle como
miembro del Consejo de Administracidn, con la
categoria de Consejera Independiente.

Nombrar como miembro del Consejo de
Administraciéon de la Sociedad, con la categoria de
Consejera Independiente, y por el plazo estatutario
de tres (3) afios a Dfia. Julie Van Ongevalle. Las
circunstancias personales de la consejera se haran
constar en el certificado que se emita a efectos de su
inscripcién en el Registro Mercantil de Barcelona.

De conformidad con lo previsto en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital, la
propuesta de nombramiento de Dna. Julie Van
Ongevalle como Consejera Independiente ha sido
realizada a propuesta de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones y cuenta con el
informe favorable del Consejo de Administraciony de
dicha Comisidn, los cuales se han puesto a
disposicion de los accionistas en la pagina web de la
Sociedad desde la publicacién del anuncio de
convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas.
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8.11.

8.12.

La aceptacion del cargo se acreditara
oportunamente, en su caso, donde fuere menester.

Toma de conocimiento de la dimision de D. Josep Oliu
Creus como Consegjero.

Tomar conocimiento de, y en lo menester, aceptar,
con efectos desde el dia de hoy, la dimisién
presentada mediante carta dirigida a la Sociedad con
fecha de hoy por D. Josep Oliu Creus. Los datos
personales del Consejero constan en el Registro
Mercantil de Barcelona.

A los efectos oportunos, se deja expresa constancia
en esteactode que,talycomo serecoge en lareferida
carta remitida por D. Josep Oliu Creus, su dimisidon a
esta fecha viene exclusivamente motivada por la
cercania del plazo de vencimiento de su cargo como
consejero, que tendria lugar el préoximo 18 de
diciembre de 2026, transcurridos los tres (3) afios de
su ultimo nombramiento. Con su dimisidn a fecha de
hoy, se facilita la wunificacion de plazos de
nombramientos y renovaciones de los miembros del
Consejo de Administracion, permitiendo también
iniciar desde esta fecha una nueva etapa en la
composicion y  estructura del Consejo de
Administracion de la Sociedad.

La Sociedad agradece en este acto los servicios
prestados por el Consejero en el gjercicio de su cargo.

Fijacién del nimero de consejeros.

En atenciéon alos acuerdos adoptados en los puntos
anteriores y de conformidad con lo previsto en el
articulo 22 de los Estatutos Sociales, fijar el niumero
de miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad en trece (13).

Aprobacion de la Politica de Remuneraciones de los
Consejeros de la Sociedad.

De conformidad con lo establecido en el articulo 529
novodecies de la Ley de Sociedades de Capital, y alavista

del

informe de la Comision de Nombramientos vy
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Retribuciones y la propuesta motivada del Consejo de
Administracion, aprobar la Politica de Remuneraciones de
los Consejeros que resultard de aplicaciéon desde la fecha
de aprobacidon por la presente Junta General de
Accionistas y durante los ejercicios 2027, 2028 y 2029.

Aprobacion de la entrega de acciones de Clase B a los
consejeros efjecutivos como pago de los componentes
variables de su retribucion.

D. Marc Puig Guasch y D. Jose Manuel Albesa Muniesa son
beneficiarios del plan de incentivos a largo plazo
aprobado por la Junta General de la Sociedad en su
reunién celebrada el 28 de mayo de 2025 (el “Plan de
Incentivos”) y, de acuerdo con el mismo y en lo que se
refiere al ciclo 1 que se inicid el 1 de enero del 2025 y
finalizara el 31 de diciembre de 2027, tienen derecho a
recibir 522.430 y 447.368 acciones Clase B de la Sociedad,
respectivamente, sujeto al cumplimiento de las
condiciones establecidas en el mismo.

Se somete alaaprobacion de la Junta General, en relacién
con el ciclo 2 del Plan de Incentivos que se inici6 el 1 de
enero de 2026 y finalizarad el 31 de diciembre de 2028, el
derecho de D. Marc Puig Guasch y D. Jose Manuel Albesa
Muniesa a percibir, tomando en consideracién el
promedio del precio de cierre de cotizacién redondeado al
segundo decimal de las acciones de Clase B de la
Sociedad registrado en las quince (15) sesiones previas al
31dediciembre (incluido) del aflo 2025, y su retribucién fija
anual vigente en 2026, un nimero maximo de acciones
Clase B en caso de cumplimiento méximo de los objetivos
del Plan de Incentivos equivalente a 495.613 y 482.251
acciones Clase B de la Sociedad, respectivamente.

En relaciéon con la retribucion correspondiente al ciclo 3
bajo el Plan de Incentivos que se iniciara el 1 de enero de
2027 y finalizard el 31 de diciembre de 2029, de
conformidad con lo previsto en la Politica de
Remuneraciones de los Consejeros objeto de aprobacion
enelacuerdo previo, se somete alaaprobacion delaJdunta
General el derecho de D. Marc Puig Guasch y D. Jose
Manuel Albesa Muniesa a percibir, en caso del
cumplimiento méaximo de los objetivos del Plan de
Incentivos y a la finalizacion de dicho ciclo, un nuimero
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méaximo de acciones Clase B de la Sociedad determinado
en funcién de un importe de referencia equivalente al
400% de su retribucidn fija anual vigente en 2027.

A estos efectos, el nimero de acciones se calculara
tomando en consideracidon el promedio del precio de
cierre de cotizacion redondeado al segundo decimal de las
acciones de Clase B de la Sociedad registrado en las
quince (15) sesiones previas al 31 de diciembre del afo
2026 (incluido).

En cualquier caso, el numero de acciones Clase B de la
Sociedad a entregar para cualesquiera de los ciclos del
Plan de Incentivos dependera de la asignacién aprobada
por el Consejo de Administracion y del grado de
cumplimiento de los objetivos del Plan de Incentivos.

Votacion  consultiva del Informe  Anual de
Remuneraciones de los Consejeros correspondiente al
ejercicio social cerrado a 31de diciembre de 2025.

De conformidad con lo previsto en el articulo 541 de la Ley
de Sociedades de Capital y en el articulo 31.5 del
Reglamento del Consejo de Administracion de la
Sociedad, aprobar, con cardcter consultivo, el Informe
Anual de Remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio social cerrado a 31 de
diciembre de 2025, aprobado por el Consejo de
Administracion, previo informe favorable de la Comisién
de Nombramientos y Retribuciones, en su sesidon de 16 de
febrero de 2026, y cuyo texto integro ha estado a
disposicion de los accionistas, junto con el resto de la
documentacién de la Junta General, desde la fecha de
publicacidon del anuncio de convocatoria.

Asimismo, desde la fecha de publicacidon del anuncio de
convocatoria, se ha puesto a disposicion de los
accionistas, como complemento del Informe Anual de
Remuneraciones de los consejeros correspondiente al
ejercicio 2025, un documento informativo en el que se
detallan las métricas y ponderaciones del Plan de
Incentivos 2026-2028, que se incluiran asimismo en el
Informe Anual sobre Remuneraciones correspondiente al
ejercicio 2026.
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Autorizacién de laventade la marca “Aromas de Castilla”
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17bis de los
Estatutos Sociales.

A la vista del informe formulado por el Consejo de
Administracidon en su reunién de fecha 27 de abril de 2026
que se ha puesto a disposicién de los accionistas en la
pagina web de la Sociedad desde la publicacién del
anuncio de convocatoria de la Junta General Ordinaria de
Accionistas, se acuerda autorizar la enajenacién de la
marca “Aromas de Castilla” en las condiciones resefiadas
en el informe.

A los efectos oportunos, se hace constar que la marca
“Aromas de Castilla”, cuyos datos de registro constan en
el citado informe, ha sido propiedad de una entidad del
grupo Puig durante un periodo continuado superior adiez
(10) afios. Por este motivo temporal, y de conformidad con
el articulo 17bis de los Estatutos Sociales y los articulos
160 f) y 511bis.2 de la Ley de Sociedades de Capital, tiene la
consideracion de activo esencial, lo que determina que su
enajenacion requiera la previa autorizacién de la Junta
General de Accionistas.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja igualmente constancia
expresa de que la marca no constituye un activo esencial
porrazdn de su valor econdmico, ni resulta materialmente
relevante en términos de volumen de activos, cifra de
ingresos o contribucién al negocio de Puig,
considerdndose su calificacion como activo esencial
exclusivamente vinculada al referido periodo de
titularidad de la marca.

Se faculta al Consejo de Administracion, con expresa
facultad de sustitucidn en cualquiera de sus miembros, o
en el Secretario o Vice Secretario del Consejo de
Administracion, para desarrollar, complementar, ejecutar
e interpretar el presente acuerdo, negociar y firmar
cuantos contratos, escrituras y documentos sean
necesarios, y realizar cuantos tramites y gestiones se
requieran ante cualquier organismo, autoridad o registro
publico, tanto en Espafia como en el extranjero, para la
plena efectividad de la enajenacién autorizada.
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Delegacion de facultades para formalizar, interpretar,
subsanar y ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta
General de Accionistas.

Delegar en el Consejo de Administracion, con expresas
facultades de sustitucion en cualquier persona a la que el
Consejo de Administracion apodere expresamente al
efecto, las facultades necesarias y tan amplias como se
requieran en Derecho, para la subsanacioén, desarrollo y
ejecucidén, en el momento que estime mas conveniente, de
cada uno de los acuerdos aprobados en esta Junta
General de Accionistas.

En concreto, facultar al Presidente del Consejo de
Administracién y al Vicepresidente del Consejo de
Administracidn, y otorgar poder especial al Secretario del
Consejo de Administraciény al Vicesecretario del Consejo
de Administracion con las facultades necesarias para que,
cualquiera de ellos, solidaria e indistintamente, y tan
ampliamente como en Derecho sea menester, pueda
formalizar y elevar a publico los acuerdos adoptados en la
presente Junta General de Accionistas, en orden a la
inscripciéon de los mismos en el Registro Mercantil y en
cualesquiera otros Registros sea preciso, incluyendo, en
especial, y entre otras facultades, la de comparecencia
ante Notario para otorgar las escrituras publicas y actas
notariales necesarias o convenientes a tal fin, asi como las
facultades  necesarias para la interpretacion,
subsanacion, ratificacion, complemento, ejecucion y
desarrollo de los mismos; y las facultades necesarias para
proceder al preceptivo depdsito de las cuentas anuales e
individuales en el Registro Mercantil. La facultad de
subsanar comprendera la posibilidad de hacer cuantas
enmiendas, ratificaciones y adiciones fueran necesarias o
convenientes como consecuencia de observaciones o
requerimientos de los organismos reguladores de los
mercados de valores, las Bolsas de Valores, el Registro
Mercantil y cualquier otra autoridad publica con
competencias relativas a los acuerdos adoptados.
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