NYESAVALORESCORPORACION

Madrid, 23 de mayo de 2025

A LA COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES

Nyesa Valores Corporacion, S.A. (“Nyesa” o “la Sociedad”), en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 227 del texto refundido de la Ley del Mercado de Valores aprobado por Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, mediante el presente escrito comunica a la
Comision Nacional del Mercado de Valores lo siguiente

OTRA INFORMACION RELEVANTE

El Consejo de Administracién de Nyesa ha acordado convocar Junta General Ordinaria y
Extraordinaria de Accionistas que se celebrara en la sede social de la Sociedad, sita en Madrid,
Calle Alfonso Gémez, 30, Planta 3?% el dia 24 de junio de 2025 a las 16:00 horas, en primera
convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 25 de junio de 2025, en
segunda convocatoria.

Se adjuntan como Anexo I y II el texto integro de la convocatoria y las propuestas de acuerdo
formuladas por el Consejo de Administracion, respectivamente.

Sin otro particular, les saluda atentamente,

M? Teresa Barrios Martos

Secretario del Consejo de Administracién
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ANEXO I

CONVOCATORIA Y ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA
GENERAL ORDINARIA EXTRAORDINARIA
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CONVOCATORIA DE JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
NYESA VALORES CORPORACION, S.A.

Por acuerdo del Consejo de Administracion de Nyesa Valores Corporacion, S.A. (la
"Sociedad"), se convoca a los sefiores accionistas a la Junta General Ordinaria y
Extraordinaria que se celebrard en la sede social de la Sociedad, sita en Madrid, Calle
Alfonso Gémez, 30, Planta 32, el dia 24 de junio de 2025 a las 16:00 horas, en primera
convocatoria, y a la misma hora y en el mismo lugar el dia siguiente, 25 de junio de 2025,
en segunda convocatoria.

ORDEN DEL DIA

e.- Cuentas anuales y gestion social:

1.1. Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales individuales de la Compafia Nyesa Valores Corporacion, S.A.
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

1.2. Examen y aprobacion, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales consolidadas correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2024.

1.3. Aplicacion del resultado del ejercicio 2024.

1.4. Examen y aprobacion, en su caso, de la gestion social del Consejo
de Administracion correspondiente al ejercicio 2024.

2,- Sometimiento a votacion, con cardcter consultivo, del Informe anual sobre
remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre
de 2024.

32.- Fijacidon del numero de consejeros. Designacion de consejero:

3.1. Fijacion del numero de consejeros dentro de los limites
estatutariamente establecidos

3.2. Nombramiento de D. Kebin Zhuo Guo con la condicion de consejero
independiente.

.- Designacion de auditor de Nyesa Valores Corporacion, S.A. y su grupo
consolidado, para el ejercicio 2025.

.- Aumento del capital social mediante compensacion de créditos por importe
de 22.231.341,07 euros, y en consecuencia sin derecho de suscripcion preferente. El
presente aumento de capital se realizard mediante la emision y puesta en circulacion de
las acciones que correspondan para cubrir, total o parcialmente, el principal de los
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créditos objeto de compensacion, las acciones se emitirdn a la par, es decir, por su valor

nominal de 0,01 €, sin prima de emision, que se suscribirdn y desembolsardn
integramente mediante la compensacion de créditos contra la Sociedad, con prevision
de suscripcion incompleta. Delegacion en el Consejo de Administracidn, con facultades
de sustitucion, de las facultades precisas para ejecutar el acuerdo y para fijar las
condiciones del mismo en todo lo no previsto en el Acuerdo, al amparo de lo dispuesto
en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi como para dar nueva
redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

62.- Delegacion a favor del Consejo de Administracion, por un plazo de cinco afos
y con expresa facultad de sustitucion, de la facultad de aumentar el capital social en una
o varias veces, mediante aportaciones dinerarias y hasta un importe mdximo de la mitad
del capital social a fecha de la presente delegacion, en los términos y condiciones que el
Consejo de Administracion decida en cada caso, con atribucion de la facultad de excluir
total o parcialmente el derecho de suscripcion preferente hasta un limite del 20% del
capital social en el momento de la presente delegacion, comprendidos, en su caso, los
aumentos de capital que puedan acordarse al amparo de las propuesta de acuerdo
recogida en el punto 7 del orden del dia, y con expresa autorizacion para dar, en su caso,
nueva redaccion a los articulos estatutarios pertinentes, dejando sin efecto la
autorizacion conferida por la Junta General Ordinaria de accionistas de 26 de junio de
2023.

72.- Delegacion a favor del Consejo de Administracion, por un plazo de cinco afios
y con expresa facultad de sustitucion, de la facultad de emitir valores convertibles en
acciones de la Sociedad, asi como warrants u otros valores andlogos que puedan dar
derecho, directa o indirectamente a la suscripcion de acciones de la Sociedad, por
importe conjunto de hasta 10.000.000 €; asi como de la facultad de aumentar el capital
social en la cuantia necesaria, y de la facultad de excluir, en su caso, el derecho de
suscripcion preferente hasta un importe equivalente al 20% del capital de la Sociedad en
el momento de la presente delegacion, comprendidos, en su caso, los aumentos de
capital que puedan acordarse al amparo de la propuesta de acuerdo recogida en el punto
6 del orden del dia; autorizacion para dar, en su caso, nueva redaccion a los articulos
estatutarios pertinentes.

9.- Delegacion de facultades.
99.- Ruegos y Preguntas.”

Intervenciéon de Notario en la Junta General de Accionistas: El Consejo de
Administracion ha acordado requerir la presencia del Notario para que levante la
correspondiente acta de la Junta, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 203 del
Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital relacion con el articulo 101 del
Reglamento del Registro Mercantil.
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Complemento de convocatoria: De conformidad con el articulo 519 de la Ley de
Sociedades de Capital, los accionistas que representen al menos el tres por ciento del
capital social podrdn: i) solicitar que se publique un complemento a la presente
convocatoria incluyendo uno o mds puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompafnados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada; y ii) presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la junta convocada. El ejercicio
de estos derechos deberd efectuarse mediante notificacion fehaciente que habrad de
recibirse en el domicilio social (Calle Alfonso Gémez, 30, 39 planta, CP 28037 Madrid)
dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la presente convocatoria. En esta
notificacion deberd acreditarse la identidad de los accionistas que ejercitan el derecho y
el numero de acciones de que son titulares, que deberd representar, al menos, el tres por
ciento del capital social, acompafiando cuanta documentacion resulte procedente. Lo
anterior se entiende sin perjuicio del derecho de cualquier accionista durante el
desarrollo de la Junta General a formular propuestas alternativas o sobre puntos que no
precisen figurar incluidos en el Orden del Dia en los términos previstos en la Ley de
Sociedades de Capital.

Derecho de informacion: A partir del mismo dia de la publicacion de la presente
convocatoria, los accionistas que lo deseen podrdn examinar en el domicilio social de la
Compaiiia, (Calle Alfonso Gémez, 30, 32 planta, CP 28037 Madrid) o bien solicitar la
entrega o envio gratuito, de todos los documentos que se someten a la aprobacion de la
Junta General asi como el informe de auditoria de las cuentas, tanto individuales como
consolidadas, los informes de los administradores y de los expertos independientes, los
cuales a su vez podrdn ser consultados en la siguiente pdgina web: www.nyesa.com o
ser solicitados a la direccion de correo electrdnico siguiente: infoaccionistas@nyesa.com
o por via postal al domicilio social de la Compaiia.

Asimismo, desde el mismo dia de la publicacion de la convocatoria de la Junta
General y hasta el quinto dia anterior, inclusive, al previsto para su celebracion en
primera convocatoria, los accionistas podrdn, acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, solicitar por escrito las informaciones o aclaraciones que estimen precisas
o formular las preguntas que estimen pertinentes.

Ademds, con el mismo plazo y forma, los accionistas podrdn solicitar
informaciones o aclaraciones o formular preguntas por escrito acerca de la informacion
accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comision Nacional del
Mercado de Valores desde la celebracion de la ultima Junta General.

Derecho de asistencia: Tendrdn derecho de asistencia a las Juntas Generales los
titulares de cualquier numero de acciones inscritas a su nombre en el correspondiente
registro contable con cinco (5) dias de antelacion a aquel en que haya de celebrarse la
Junta y que se hallen al corriente en el pago de los dividendos pasivos. Esta circunstancia
deberd acreditarse por medio de la oportuna tarjeta de asistencia o certificado de
legitimacion expedido por la entidad o entidades adheridas encargadas de la llevanza
del registro de anotaciones en cuenta o en cualquier otra forma admitida por la
legislacion vigente.
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Delegacion y ejercicio del derecho de voto: Los sefiores accionistas podrdn
delegar su derecho de asistencia a favor de otro accionista en la forma prevista en los
articulos 26 de los Estatutos y 9 del Reglamento de la Junta General. Las delegaciones a
las que fuera de aplicacion el régimen general sobre solicitud publica de representacion
deberdn contenerlos puntos del Orden del dia, las instrucciones para el ejercicio del
derecho de voto y la indicacion del sentido en que votard el representante en caso de
que no se impartan instrucciones precisas al respecto.

Asimismo, los accionistas podrdn conferir dicha representacion o bien emitir su
voto, por procedimiento a distancia (correo postal o comunicacion por medios
electronicos), de acuerdo con lo dispuesto en los anteriores preceptos estatutarios y en
los articulos 33 de los Estatutos y 16 del Reglamento de la Junta General, reservdndose
la sociedad el derecho a pedir a los accionistas que ejerzan dichas opciones de solicitar
los medios de comunicacion adicionales que considere oportunos para garantizar la
autenticidad del voto o delegacion.

Si los accionistas optaran por ejercitar dichos derechos por medio electronico,
podrdn hacerlo a través de la pdgina web: www.nyesa.com. Si optaran por realizarlo
mediante correo postal, los accionistas deberdn hacerlo en la forma expuesta en los
Estatutos y en el Reglamento de la Junta General. En ambos casos (medio electrdnico o
por correo postal) la sociedad deberd haber recibido las correspondientes
comunicaciones no mds tarde de las 24 horas del anterior al previsto para la celebracion
de la Junta General en primera convocatoria”

Foro de accionistas: Con el fin de dar cumplimiento al articulo 539.2 de la Ley de
Sociedades de Capital, a partir de la publicacion de esta convocatoria se habilita un Foro
Electrdnico de Accionistas en la pdgina web de la Sociedad (www.nyesa.com), al que
podrdn acceder tanto los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que
se puedan constituir, con el fin de facilitar su comunicacion con cardcter previo a la
celebracion de la junta general. En dicho foro podrdn publicarse propuestas que
pretendan presentarse como complemento del orden del dia anunciado en la
convocatoria, solicitudes de adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el
porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como
ofertas o peticiones de representacion voluntaria.

El Foro no supone un canal de comunicacion entre la Sociedad y sus accionistas y
se habilita unicamente con la finalidad de facilitar la comunicacion entre los accionistas
de la Sociedad con ocasion de la celebracion de la Junta General Ordinaria de Accionistas.

Madrid, 23 de mayo de 2025

Fdo.: Diia. Teresa Barrios Martos

Secretaria no consejera del Consejo de
Administracion
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ANEXO II
PROPUESTA DE ACUERDOS



JUNTA GENERAL ORDINARIA'Y EXTRAORDINARIA 24 Y 25 DE JUNIO
DE 2025 DE NYESA VALORES CORPORACION, S.A. PROPUESTA DE

ACUERDOS

12.- Cuentas anuales y gestion social:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Examen y aprobacién, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales individuales de la Compaiia Nyesa Valores Corporacién, S.A.
correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2024.

Examen y aprobacién, en su caso, del Informe de Gestion y Cuentas
Anuales consolidadas correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2024.

Aplicacion del resultado del ejercicio 2024.

Examen y aprobacidn, en su caso, de la gestidon social del Consejo de
Administracion correspondiente al ejercicio 2024.

Propuesta de acuerdo:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Aprobar el informe de gestion y Cuentas Anuales individuales de la Compadia
Nyesa Valores Corporacion, S.A. correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de
diciembre de 2024.

Aprobar, igualmente, el Informe de Gestion y Cuentas Anuales consolidadas
atribuibles a la sociedad dominante, correspondientes al ejercicio 2024.

Aplicar el resultado del ejercicio 2024 de Nyesa Valores Corporacion, S.A. en
la siguiente forma:

(4.743.095,02) euros a ” Otras reservas y resultados negativos de ejercicios
anteriores”.

Por ultimo, se aprueba sin reserva alguna la actuacion del Consejo de
Administracion de la sociedad durante el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2024.



2.- Sometimiento a votacion, con caracter consultivo, del Informe anual sobre
remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre

de 2024.

Propuesta de acuerdo:

“29.- De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 541 de la Ley de Sociedades de Capital,
aprobar, con cardcter consultivo, el Informe anual sobre Remuneraciones de los consejeros
correspondiente al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2024 aprobado por el Consejo de
Administracion, a propuesta del Comité de Nombramientos y Retribuciones.”



2.- Fijacion del niimero de consejeros. Designacidon de consejero:

3.1. Fijacidon del numero de consejeros dentro de los limites estatutariamente
establecidos

3.2. Nombramiento de D. Kebin Zhuo Guo con la condicion de consejero
independiente.

Propuesta de acuerdo:

“3.1. Se acuerda establecer en cinco el numero de consejeros que integran el Consejo
de Administracion de Nyesa Valores Corporacion, S.A., dentro de los limites fijados por
el articulo 40 de los Estatutos Sociales.

3.2. Conforme a la propuesta del Consejo de Administracion, y de la propuesta, a su
vez, de su Comision de Nombramientos y Retribuciones, nombrar como consejero de
la Sociedad a D. Kebin Zhuo Guo, mayor de edad, de nacionalidad espafiola, casado,
abogado, con domicilio a estos efectos en Madrid, Calle Alfonso Gémez, n? 30, 39
planta, y con DNI 05.954.468-K, por el plazo estatutario, con la calificacion de
independiente”.



2.- Designacion de auditor de Nyesa Valores Corporacién, S.A. y su grupo
consolidado, para el ejercicio 2025.

Propuesta de acuerdo:

“4e.- Designar como auditor de Nyesa Valores Corporacion, S.A. y de su Grupo
consolidado de empresas, de conformidad con lo previsto en el articulo 40 de la Ley
22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, a Moore Ibérica de Auditoria, S.L.P.
entidad domiciliada en Madrid, Paseo de la Castellana 143, Planta 79, inscrita en el
R.0.A.C con el n2 S0359 y en el Registro Mercantil de Madrid, al Tomo 155, Folio 167,
Hoja N° M-3148, siendo titular del C.I.F. n2 B-79441994 por el periodo de un (1) afio,
para la realizacion de la auditoria de los estados financieros que se cerrardn el 31 de
diciembre de 2025.”



2.- Aumento del capital social mediante compensacion de créditos por importe de
22.231.341,07 euros, y en consecuencia sin derecho de suscripcion preferente. El
presente aumento de capital se realizara mediante la emisién y puesta en circulaciéon
de las acciones que correspondan para cubrir, total o parcialmente, el principal de
los créditos objeto de compensacion, las acciones se emitiran a la par, es decir, por
su valor nominal de 0,01 €, sin prima de emisidn, que se suscribiran y desembolsaran
integramente mediante la compensacion de créditos contra la Sociedad, con
prevision de suscripcidon incompleta. Delegacidon en el Consejo de Administracion,
con facultades de sustitucion, de las facultades precisas para ejecutar el acuerdo y
para fijar las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el Acuerdo, al amparo
de lo dispuesto en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital, asi como
para dar nueva redaccion al articulo 5 de los Estatutos Sociales.

Propuesta de acuerdo:

“52, Aumento del capital social mediante compensacion de créditos por importe de
22.231.341,07 euros, y en consecuencia sin derecho de suscripcion preferente. El
presente aumento de capital se realizard mediante la emision y puesta en circulacion
de las acciones que correspondan para cubrir, total o parcialmente, el principal de los
créditos objeto de compensacion, las acciones se emitiran a la par, es decir, por su valor
nominal de 0,01 €, sin prima de emision, que se suscribirdn y desembolsardn
integramente mediante la compensacion de créditos contra la Sociedad, con prevision
de suscripcion incompleta.

Delegacion en el Consejo de Administracion, con facultades de sustitucion, de las
facultades precisas para ejecutar el acuerdo y para fijar las condiciones del mismo en
todo lo no previsto en el Acuerdo, al amparo de lo dispuesto en el articulo 297.1.a) de
la Ley de Sociedades de Capital, asi como para dar nueva redaccion al articulo 5
de los Estatutos Sociales.

La Junta General de accionistas de Nyesa Valores Corporacion, S.A. (en adelante, la
“Sociedad”) acuerda realizar un aumento de capital, siendo el contravalor la
compensacion de créditos contra la Sociedad que reunan las caracteristicas del
articulo 301 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC”), todo ello conforme
a los términos y condiciones que se establecen a continuacion.

1. Descripcion de los créditos

Las acciones que, en su caso, se emitan serdn suscritas y desembolsadas por aquellos
acreedores -0 los cesionarios en la posicion de dichos acreedores en los créditos- que
tras la negociacion a llevar a cabo bajo la supervision del Consejo de Administracion
muestren su voluntad de capitalizar sus créditos. En Anexo | se describen, a los efectos
de lo establecido en el articulo 301 LSCy 168.3 del Real Decreto 1784/1996, de 19 de
julio por el que se aprueba el Reglamento del Registro Mercantil (el “RRM”), los
créditos que conforme a lo establecido en este pdrrafo y en el presente acuerdo
podrdn ser objeto de compensacion, aprobdndose por la Junta General la



compensacion objeto del presente acuerdo.

La Junta General aprueba la posibilidad de que dichos acreedores sean sustituidos por
otros en los casos en los que se haya verificado una cesion del crédito en cuestion con
anterioridad al otorgamiento de la escritura de aumento de capital que documente la
ejecucion de dicho aumento de capital o que dichos créditos puedan ser novados
modificativamente en cuyo caso se compensaria, total o parcialmente, el crédito asi
novado.

El Aumento por Compensacion de Créditos serd por un importe de 22.231.341,07 euros
mediante la emision y puesta en circulacion de las acciones que correspondan.

2. Verificacion de los créditos, numero y valor nominal de las acciones a entregar

De conformidad con lo establecido en el articulo 301 LSC, junto con la convocatoria de
la Junta General se ha puesto a disposicion de los accionistas una certificacion del
auditor de cuentas de la Sociedad, acreditando que, de acuerdo con lo que resulta de la
contabilidad de la Sociedad, la totalidad de los Créditos a Compensar resultan liquidos,
vencidos y exigibles en dicha fecha.

3. Importe del aumento y condiciones del mismo. Compensacion economica

Aumentar el capital social en la cuantia necesaria para cubrir el importe de los
Créditos a Compensar, mediante la emision y puesta en circulacion del numero de
acciones que correspondan, 0,01 euros de valor nominal, sin prima de emision,
consistiendo el contravalor de las nuevas acciones a emitir en la compensacion de los
créditos detallados o que sean modificados o sustituidos.

La cuantia del aumento se determinard por el Consejo de Administracion de la Sociedad
una vez finalizada la negociacion con los titulares de los Créditos a Compensar, y que
no podrd exceder de un (1) afio a contar desde la fecha de adopcion del acuerdo por la
Junta General. El importe que resulte de este cdlculo se redondeard por exceso o por
defecto para ajustarlo al precio de emision de la accion, delegdndose expresamente en
el Consejo de Administracion la realizacion del cdlculo.

4. Plazo mdximo de ejecucion

El plazo mdximo para que el Consejo de Administracion sefiale la fecha en que el
acuerdo ya adoptado de aumentar el capital social deba llevarse a efecto y de fijar
las condiciones del mismo en todo lo no previsto en el acuerdo serd de un (1) afio a
contar desde la fecha de adopcion del acuerdo por la Junta General, transcurrido el cual
sin que el Consejo de Administracion haya acordado su ejecucion, quedard sin valor ni
efecto alguno.

5. Tipo de emision y, prima.
Las nuevas acciones se emitirdn a 0,01 euros de valor nominal, sin prima de emision.
6. Contravalor y desembolso

El contravalor del aumento de capital consistird en la compensacion de los créditos
detallados en el Anexo I.



El valor nominal de las nuevas acciones quedard integramente desembolsado una vez
que se ejecuten las compensaciones de los créditos que correspondan en el momento
del otorgamiento de la escritura publica de ejecucion del presente aumento del capital
social. Por tanto, no existirdn dividendos pasivos.

7. Representacion de las nuevas acciones

Las acciones de nueva emision estardn representadas mediante anotaciones en
cuenta cuyo registro contable estd atribuido a Sociedad de Gestion de los Sistemas
de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR).

8. Derechos de las nuevas acciones

Las nuevas acciones atribuirdn a sus titulares los mismos derechos politicos y
economicos que las acciones de la Sociedad actualmente en circulacion a partir de
la fecha en que queden inscritas a su nombre en los correspondientes registros
contables. En particular, en cuanto a los derechos econdmicos, las nuevas acciones
dardn derecho a los dividendos sociales, a cuenta o definitivos, cuya distribucion se
acuerde a partir de esa fecha.

9. Derecho de suscripcion preferente

A tenor de lo establecido en el articulo 304 LSC, no existird el derecho de suscripcion
preferente sobre las nuevas acciones.

10. Suscripcion incompleta

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 311.1 LSC, y en atencion a lo
establecido en el apartado 3 anterior, si las acciones emitidas no fueran suscritas en
su totalidad, el aumento de capital social se limitard a la cantidad correspondiente
al valor nominal de las acciones de la Sociedad efectivamente suscritas y
desembolsadas, quedando sin efecto en cuanto al resto.

11. Solicitud de admision a negociacion

Se acuerda solicitar la admision a negociacion de las nuevas acciones en las Bolsas de
Valores de Madrid y Barcelona y cualesquiera otros mercados en los que las acciones
de la Sociedad coticen en el momento de la ejecucion del presente acuerdo asi como
su integracion en el Sistema de Interconexion Bursatil Espariol (SIBE).

12. Modificacion del articulo 5 de los Estatutos Sociales

Atendiendo a la prevision de suscripcion incompleta, se delega expresamente en el
Consejo de Administracion la nueva redaccion del articulo 5 de los Estatutos Sociales.

13. Delegacion de Facultades

Sin perjuicio de las delegaciones de facultades especificas contenidas en los
apartados anteriores (las cuales se deben entender que se han concedido con
expresas facultades de sustitucion en los érganos y personas aqui indicadas), se
acuerda facultar al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que se requiera en
derecho y con expresas facultades de sustitucion en el Presidente Ejecutivo y el
Secretario del Consejo para ejecutar el presente acuerdo pudiendo en particular, con



cardcter indicativo y no limitativo:

i.

ii.

fii.

iv.

Ampliar y desarrollar el presente acuerdo, fijando los términos y condiciones
de la emision en todo lo no previsto en el presente acuerdo. En particular, sin
dnimo exhaustivo, establecer la cifra mdxima y concreta del aumento de
capital que se deba ejecutar, la determinacion de la parte de los Créditos a
Compensar por cada titular de los mismos, las acciones a entregar a cada
titular de los créditos como consecuencia de la realizacion de la compensacion
de los mismos, la determinacion y liquidacion y pago de la compensacion
economica a entregar a los referidos titulares de los créditos y, en general,
cualesquiera otras circunstancias necesarias para la realizacion del aumento y
la emision de acciones en contrapartida de la compensacion de créditos.

Declarar suscrito y desembolsado el capital social objeto del aumento del capital
social, incluso en el supuesto de que, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 311 de la Ley de Sociedades de Capital, no se suscribiera la totalidad de
los valores emitidos, y tuviera lugar una suscripcion incompleta, pudiendo
declarar cerrado el aumento del capital en la cuantia de las suscripciones
efectuadas. Adoptar a tal fin todos los acuerdos legalmente necesarios para la
formalizacion del acuerdo o acuerdos de ejecucion del aumento del capital
social, asi como las correspondientes modificaciones del articulo de los
Estatutos Sociales relativo al capital social de la Sociedad;

Solicitar la admision a negociacion en las Bolsas de Valores espafiolas y la
inclusion en el Sistema de Interconexion Bursdtil Espafiol (SIBE) de las nuevas
acciones emitidas.

Redactar, suscribir y presentar, en su caso, ante la Comision Nacional del
Mercado de Valores (la “CNMV”) o cualesquiera otras autoridades
supervisoras que fueran procedentes, en relacion con la admision a
negociacion de las nuevas acciones que se emitan como consecuencia del
aumento de capital, el Folleto Informativo y cuantos suplementos al mismo
sean precisos, asumiendo la responsabilidad de los mismos, asi como los demds
documentos e informaciones que se requieran en cumplimiento de lo dispuesto
en el Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores, y del Real Decreto
1310/2005, de 4 de noviembre, en materia de admision a negociacion de
valores en mercados secundarios oficiales, de ofertas publicas de venta o
suscripcion y del folleto exigible a tales efectos, en la medida que resulten de
aplicacion; asimismo, realizar en nombre de la Sociedad cualquier actuacion,
declaracion o gestion que se requiera ante la CNMV, IBERCLEAR, las Sociedades
Rectoras de las Bolsas y cualquier otro organismo o entidad o registro publico
o privado, espafiol o extranjero.

Negociar y firmar, en su caso, en los términos que estime mds oportunos, los
contratos que sean necesarios para el buen fin de la ejecucion del aumento,
incluyendo el contrato de agencia y, en su caso, los contratos de colocacion y



aseguramiento que pudieran ser procedentes.

Otorgar en nombre de la Sociedad cuantos documentos publicos o privados sean
necesarios o convenientes para la emision de las nuevas acciones y su admision a
negociacion objeto del presente acuerdo y, en general, realizar cuantos tramites sean
precisos para la ejecucion del mismo, asi como subsanar, aclarar, interpretar, precisar
o complementar los acuerdos adoptados por la Junta General de accionistas, y, en
particular, cuantos defectos, omisiones o errores, de fondo o de forma, resultantes de
la calificacion verbal o escrita, impidieran el acceso de los acuerdos y de sus
consecuencias al Registro Mercantil, los Registros Oficiales de la CNMV o cualesquiera
otros.



2.- Delegacidn a favor del Consejo de Administracidn, por un plazo de cinco aiios y
con expresa facultad de sustitucidn, de la facultad de aumentar el capital social en
una o varias veces, mediante aportaciones dinerarias y hasta un importe maximo de
la mitad del capital social a fecha de la presente delegacidn, en los términos y
condiciones que el Consejo de Administracidon decida en cada caso, con atribucién de
la facultad de excluir total o parcialmente el derecho de suscripcidn preferente hasta
un limite del 20% del capital social en el momento de la presente delegacion,
comprendidos, en su caso, los aumentos de capital que puedan acordarse al amparo
de las propuesta de acuerdo recogida en el punto 7 del orden del dia, y con expresa
autorizacidon para dar, en su caso, nueva redaccion a los articulos estatutarios
pertinentes, dejando sin efecto la autorizacidon conferida por la Junta General
Ordinaria de accionistas de 26 de junio de 2023.

Propuesta de acuerdo:

“69. Delegacion a favor del Consejo de Administracion, por un plazo de cinco afios y
con expresa facultad de sustitucion, de la facultad de aumentar el capital social en una
o varias veces, mediante aportaciones dinerarias y hasta un importe mdximo de la
mitad del capital social a fecha de la presente delegacion, en los términos y condiciones
que el Consejo de Administracion decida en cada caso, con atribucion de la facultad de
excluir total o parcialmente el derecho de suscripcion preferente hasta un limite del
20% del capital social en el momento de la presente delegacion, comprendidos, en su
caso, los aumentos de capital que puedan acordarse al amparo de las propuesta de
acuerdo recogida en el punto 7 del orden del dia, y con expresa autorizacion para dar,
en su caso, nueva redaccion a los articulos estatutarios pertinentes, dejando sin efecto
la autorizacion conferida por la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de accionistas
de 26 de junio de 2023.

Delegar en el Consejo de Administracion, conforme a lo dispuesto en el articulo
297.1(b) de la Ley de Sociedades de Capital, la facultad de aumentar, en una o varias
veces, el capital social de la Sociedad en un importe mdximo de hasta la mitad del
capital social a la fecha de la presente autorizacion. Habida cuenta que en el en el
punto 5 del orden del dia de la Junta, se somete a la Junta General la ejecucion de un
acuerdo de ampliacion de capital, este Consejo considera oportuno que el importe del
capital autorizado se corresponda con la mitad del capital social resultante tras la
ejecucion de dicho acuerdo modificativo del capital social.

La ampliacion o ampliaciones de capital que, en su caso, se acuerden, deberdn
realizarse dentro de un plazo mdximo de cinco afios a contar desde la fecha de
adopcidn de este acuerdo.

1.- Aportaciones dinerarias: La ampliacion o ampliaciones del capital social podrdan
llevarse a cabo, con o sin prima de emision, mediante la emision de nuevas acciones,
ordinarias o privilegiadas, con o sin voto, o acciones rescatables, o cualesquiera otras
admitidas en Derecho o varias modalidades a la vez, consistiendo el contravalor de las
acciones nuevas en aportaciones dinerarias.




2.- Alcance de la delegacion: Se acuerda asimismo, facultar al Consejo de
Administracion para que, en todo lo no previsto en este acuerdo de delegacion, pueda
fijar todos los términos y condiciones de los aumentos de capital social y las
caracteristicas de las acciones, asi como determinar los inversores y mercados a los
que se destinen los aumentos de capital y el procedimiento de colocacion que haya de
sequirse, ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos de
ejercicio del derecho de suscripcion preferente. El Consejo de Administracion podrd
también establecer que, en caso de suscripcion incompleta, el aumento de capital
quede sin efecto o bien que el capital quede aumentado solo en la cuantia de las
suscripciones efectuadas y dar nueva redaccion al articulo correspondiente de los
Estatutos Sociales relativo al capital social.

3.- Computo del limite: Se considerard incluido dentro del limite disponible en cada
momento de la cantidad mdxima antes referida el importe de los aumentos de capital
que, en su caso, y con la finalidad de atender la eventual conversion de obligaciones,
bonos y otros valores de renta fija en acciones de nueva emision, o el ejercicio de
warrants u otros instrumentos financieros con derecho a la entrega de acciones de
nueva emision, se acuerden por el Consejo de Administracion en ejercicio de las
facultades delegadas por la Junta General de la Sociedad bajo el punto 7 del orden del
dia, u otra que pueda sustituirla en el futuro.

4.- Exclusion del derecho de suscripcion preferente: Se atribuye de modo expreso al
Consejo de Administracion la facultad de excluir, en todo o en parte, el derecho de
suscripcion preferente, con arreglo a lo establecido en el articulo 506 de la Ley de
Sociedades de Capital, en relacion con todas o cualquiera de las emisiones que
acordare sobre la base de la presente autorizacion, hasta un limite del 20% del capital
social actual %, para cuyo cémputo se tendrdn en cuenta, asimismo, los se efectten al
amparo de la autorizacion que constituye el objeto del punto 7 del orden del dia, u otra
que pueda sustituirla en el futuro.

El Consejo de Administracion podrd hacer uso de la facultad que se le concede en virtud
de lo previsto en este apartado 4 cuando el interés de la Sociedad asi lo exija, y siempre
que el valor nominal de las acciones a emitir, mds la prima de emision, en su caso, se
corresponda con el valor razonable de las acciones de la Sociedad y cumpliendo, en
todo caso, con el resto de requerimientos legales que sean aplicables.

5.- Admision a negociacién: En virtud de la presente autorizacion, el Consejo de
Administracion queda asimismo facultado para solicitar la admision a negociacion en
mercados regulados o no, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las acciones
que se emitan en virtud de la delegacion, facultando al Consejo de Administracion para
la realizacion de los trdmites y actuaciones necesarios para obtener dicha admision a
negociacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores

! Habida cuenta que en el en el punto 5 del orden del dia de la Junta, se somete a la Junta
General la ejecucion de un acuerdo de ampliacion de capital, este Consejo considera oportuno
que dicho limite del 20% se compute sobre el capital social resultante tras la ejecucion de dicho
acuerdo modificativo del capital social.



nacionales o extranjeros.

6.- Facultades de sustitucion: Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion
para que éste, a su vez, pueda delegar, al amparo de lo establecido en el articulo 249
bis de la Ley de Sociedades de Capital, las facultades de desarrollo, concrecion,
ejecucion, interpretacion y subsanacion de los acuerdos de ampliacion de capital a que
se refiere este acuerdo en el Presidente del Consejo de Administracion.

La presente delegacion de facultades en el Consejo de Administracion sustituye y deja
sin efecto a la conferida por la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas
de la Sociedad celebrada el 26 de junio de 2023, que queda sin efecto.



2.- Delegacidn a favor del Consejo de Administracidn, por un plazo de cinco afios y
con expresa facultad de sustitucion, de la facultad de emitir valores convertibles en
acciones de la Sociedad, asi como warrants u otros valores analogos que puedan dar
derecho, directa o indirectamente a la suscripcion de acciones de la Sociedad, por
importe conjunto de hasta 10.000.000 €; asi como de la facultad de aumentar el
capital social en la cuantia necesaria, y de la facultad de excluir, en su caso, el derecho
de suscripcidon preferente hasta un importe equivalente al 20% del capital de la
Sociedad en el momento de la presente delegaciéon, comprendidos, en su caso, los
aumentos de capital que puedan acordarse al amparo de la propuesta de acuerdo
recogida en el punto 6 del orden del dia; autorizacién para dar, en su caso, nueva
redaccidn a los articulos estatutarios pertinentes.

Propuesta de acuerdo:

“79.- Delegacion a favor del Consejo de Administracion, por un plazo de cinco afios y
con expresa facultad de sustitucion, de la facultad de emitir valores convertibles en
acciones de la Sociedad, asi como warrants u otros valores andlogos que puedan dar
derecho, directa o indirectamente a la suscripcion de acciones de la Sociedad, por
importe conjunto de hasta 10.000.000 €; asi como de la facultad de aumentar el
capital social en la cuantia necesaria, y de la facultad de excluir, en su caso, el derecho
de suscripcion preferente hasta un importe equivalente al 20% del capital de la
Sociedad en el momento de la presente delegacion, comprendidos, en su caso, los
aumentos de capital que puedan acordarse al amparo de la propuesta de acuerdo
recogida en el punto 6 del orden del dia; autorizacion para dar, en su caso, nueva
redaccion a los articulos estatutarios pertinentes.

Delegar en el Consejo de Administracion la facultad de emitir obligaciones, bonos y
otros valores de renta fija convertibles por acciones de la Sociedad asi como warrants
y cualesquiera otros instrumentos que den derecho a la suscripcion de acciones de
nueva emision de la Sociedad o acciones en circulacion de la Sociedad, con arreglo al
régimen general sobre emision de obligaciones y al amparo de lo dispuesto en los
articulos 286, 297.1.(b), 417 y 511 de la LSC y 319 del Reglamento del Registro
Mercantil, con el limite de 10.000.000 € y con atribucion de la facultad de excluir total
o parcialmente el derecho de suscripcion preferente hasta un limite del 20% del capital
social en el momento de la presente delegacion, comprendidos, en su caso, los
aumentos de capital que puedan acordarse al amparo de la propuesta de acuerdo
recogida en el punto 6 del orden del dia, de conformidad con las siguientes
condiciones:

1. Valores objeto de la emision: Los valores negociables a que se refiere la presente
delegacion podrdn ser obligaciones, bonos, y demds valores de renta fija de
andloga naturaleza, convertibles (incluyendo contingentemente) en acciones de la
Sociedad. La presente delegacion también podrad ser utilizada para emitir pagarés,
participaciones preferentes (en caso de que resulte legalmente admisible) y




warrants (opciones para suscribir acciones nuevas de la Sociedad).

Plazo de la delegacidn: La emision de los valores objeto de la delegacion podrd
efectuarse en una o en varias veces, en cualquier momento, dentro del plazo
madximo de cinco (5) afios a contar desde la fecha de adopcion del presente
acuerdo._

Importe mdximo de la delegacion: El importe total mdximo de la emision o
emisiones de obligaciones, bonos y otros valores de renta fija convertibles, asi como
warrants u otros instrumentos financieros que se podrd acordar al amparo de la
presente delegacion serd de diez millones de euros (10.000.000 €) o su equivalente
en otra divisa al tiempo de su emision siempre que los valores emitidos no sean
convertibles en un importe superior a la mitad del capital social de la Sociedad a la
fecha del presente acuerdo.

En el caso de los warrants, a efectos del cdlculo del anterior limite, se tendrd en
cuenta la suma de primas de emision y precio de ejercicio de los warrants de cada
emision que se apruebe al amparo de la presente delegacion.

Alcance de la delegacion:.- Corresponderd al Consejo de Administracion, al
amparo de la delegacion de facultades que aqui se acuerda y a titulo meramente
enunciativo, no exhaustivo, determinar, para cada emision, su importe, dentro del
expresado limite cuantitativo global, forma de desembolso, el lugar de emision —
nacional o extranjero —y la moneda o divisa y en caso de que sea extranjera, su
equivalencia en euros; la denominacion o modalidad, ya sean bonos u obligaciones
o warrants (que podrdn a su vez liquidarse mediante la entrega fisica de las
acciones o, en su caso, por diferencias), o cualquiera otra admitida en Derecho; la
fecha o fechas de emision; el numero de valores y su valor nominal, que no serd
inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores andlogos que
den derecho a la suscripcion de acciones, el precio de emision y/o prima, el precio
de ejercicio —que podrd ser fijo (determinado o determinable) o variable—, la
relacion de conversion y el procedimiento, plazo y demds condiciones aplicables al
ejercicio del derecho de suscripcion o, en su caso, la exclusion de dicho derecho; el
tipo de interés, fijo o variable, fechas y procedimientos de pago del cupon; el plazo
de amortizacion y la fecha o fechas del vencimiento; las garantias, el tipo de
reembolso, primas y lotes; la forma de representacion, mediante titulos fisicos o en
anotaciones en cuenta o cualquier otro sistema admitido en Derecho; las cldusulas
antidilucion; el régimen de suscripcion; el orden de prelacion de los valores y sus
eventuales cldusulas de subordinacion; la legislacion aplicable a la emision;
solicitar, en su caso, la admision a negociacion en mercados secundarios nacionales
o extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en cada caso exija
la normativa vigente; y, en general, cualquier otra condicion de la emision, asi
como, en su caso, designar al comisario y aprobar las reglas fundamentales que
hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el sindicato de tenedores
de los valores que se emitan, caso de que resulte necesaria o se decida la
constitucion del citado sindicato. Asimismo, el Consejo de Administracion queda
facultado para, cuando lo estime conveniente, y sujeto, de resultar aplicable, a la




obtencion de las autorizaciones oportunas y a la conformidad de las asambleas de
los correspondientes sindicatos u organos equivalentes de los titulares de los
valores, modificar las condiciones de los valores emitidos._

Bases y modalidades de conversion: A efectos de la determinacion de las bases y
modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer los siguientes
criterios:

(i) Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo serdn convertibles en
acciones nuevas de la Sociedad, con arreglo a una relacion de conversion fija o
variable, determinada o determinable, quedando facultado el Consejo de
Administracion para determinar si son necesaria, voluntaria o contingentemente
convertibles, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a opcion de su titular o
de la Sociedad, con la periodicidad y durante el plazo que se establezca en el
acuerdo de emision y que no podrd exceder de 5 afios contados desde la fecha de
emision. El indicado plazo mdximo no serd de aplicacion a los valores de cardcter
perpetuo que sean convertibles.

(ii) A efectos de la conversion, las obligaciones, bonos o valores de renta fija se
valorardn por su importe nominal. Las nuevas acciones a emitir se valorardn al
cambio que determine el acuerdo del Consejo de Administracion, que podrd ser (i)
fijo y venir determinado por el propio acuerdo del Consejo de Administracion, (ii)
fijo y ser determinable en la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo
del Consejo de Administracion o (iii) variable. EI cambio fijo determinable o el
cambio variable podrdn determinarse bien en funcion del valor de cotizacion en
Bolsa de las acciones de la Sociedad en la fecha o fechas, o en el periodo o periodos,
que se fijen como referencia, bien en funcion de cualquier otro criterio que
determine el Consejo de Administracion. Asimismo, podrd el Consejo de
Administracion determinar un cambio con o sin prima o descuento, los cuales
podrdn ser distintos para cada fecha de conversion de cada emision (o, en su caso,
cada tramo de una emision).

(iii) Cuando proceda la conversion, las fracciones de accion que en su caso
correspondiera entregar al titular de las obligaciones se redondeardn por defecto
hasta el numero entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibird en
metdlico, de contemplarse asi en las condiciones de la emision, la diferencia que en
tal supuesto pueda producirse.

(iv) En ningun caso el valor de la accion a efectos de la relacion de conversion de
las obligaciones por acciones podrd ser inferior a su valor nominal. Asimismo,
conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, no
podrdn ser convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de
aquéllas sea inferior al de éstas.

(v) Al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles al
amparo de la autorizacion contenida en el presente acuerdo, el Consejo de
Administracion emitird un informe desarrollando y concretando, a partir de los
criterios anteriormente descritos, las bases y modalidades de la conversion



especificamente aplicables a la indicada emision. Segun exige el articulo 412.2 de
la Ley de Sociedades de Capital, este informe serd acompafiado del
correspondiente informe de auditor de cuentas, distinto del auditor de la Sociedad,
nombrado a estos efectos por el Registrador Mercantil, que no se exigird, cuando
la emision no alcance el 20% del capital social, conforme establece el articulo 510
de la Ley de Sociedades de Capital.

6. Bases y modalidades del ejercicio de los warrants y otros valores andlogos: En
caso de emisiones de warrants, a las que se aplicard por analogia lo establecido en
la LSC para las obligaciones convertibles, para la determinacion de las bases y
modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion queda facultado para
determinar, en los mds amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los
derechos de suscripcion de acciones de la Sociedad, derivados de los valores de esta
clase que se emitan al amparo de esta autorizacion, aplicdndose en relacion con
tales emisiones los criterios establecidos en el apartado 5 anterior, con las
necesarias adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y
financiero de esta clase de valores._

7. Derechos de los titulares de valores convertibles: Los titulares de valores
convertibles y de warrants tendrdn cuantos derechos les reconoce la legislacion
vigente, especialmente, el de estar protegidos mediante las oportunas cldusulas
antidilucion.

8. Exclusion del derecho de suscripcion preferente y aumento de capital: Esta
delegacion al Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo enunciativo,
no limitativo, la delegacion a su favor de las siguientes facultades:

(i) La facultad para excluir el derecho de suscripcion preferente de accionistas en
relacion con la emision de valores o instrumentos convertibles o que den derecho a
la suscripcion de acciones de la Sociedad cuando ello sea necesario para la
captacion de los recursos financieros en los mercados internacionales, la utilizacion
de técnicas basadas en la prospeccion de la demanda, o de otra manera lo exija el
interés social. Dicha facultad sélo podrd ser ejercitada en la medida en que el
Consejo, sumando el capital que aumente para atender la emision de valores
convertibles o que den derecho a la suscripcion de acciones con exclusion del
derecho de suscripcion preferente y los restantes aumentos de capital que hubiera
acordado al amparo de las facultades delegadas por la Junta General de la
Sociedad bajo el punto 6 del orden del dia, u otra autorizacion que pueda sustituirla
en el futuro, no exceda de dicho limite del 20% de la cifra del capital social a la
fecha del presente acuerdo 2.

En cualquier caso, si el Consejo de Administracion decidiera suprimir el derecho de
suscripcion preferente en relacion con una emision concreta de obligaciones o

2Habida cuenta que en el en el punto 5 del orden del dia de la Junta, se somete a la Junta
General la ejecucion de un acuerdo de ampliacion de capital, este Consejo considera
oportuno que dicho limite del 20% se compute sobre el capital social resultante tras la
ejecucion de dicho acuerdo modificativo del capital social.



bonos convertibles o de warrants sobre acciones de nueva emision que
eventualmente decida realizar al amparo de la presente autorizacion, cumplird con
todos los requisitos legales que sean aplicables.

(ii) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversion y/o de ejercicio del derecho de suscripcion de acciones.
Dicha facultad sélo podrd ser ejercitada en la medida en que el Consejo, sumando
el capital que aumente para atender la emision de valores convertibles o que den
derecho a la suscripcion de acciones y los restantes aumentos de capital que
hubiera acordado al amparo de las facultades delegadas por la Junta General de la
Sociedad bajo el punto 6 del orden del dia, u otra autorizacion que pueda sustituirla
en el futuro, no exceda el limite de la mitad de la cifra del capital social previsto en
el articulo 297.1 (b) de la Ley de Sociedades de Capital. Esta autorizacion para
aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulacion, en una o varias
veces, las acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar a
efecto la conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion de acciones, asi como
la de dar nueva redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo a la cifra del
capital y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital que no
hubiere sido necesaria para la conversion y/o ejercicio del derecho de suscripcion
de acciones.

(i) La facultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion
y/o ejercicio de los derechos de suscripcion de acciones, derivados de los valores a
emitir, teniendo en cuenta los criterios establecidos en los apartados 5 y 6
anteriores y, en particular, la de determinar el momento de la conversion o de
ejercicio de los warrants, que podrd limitarse a un periodo predeterminado, la
titularidad del derecho de conversion de las obligaciones o ejercicio, que podrd
atribuirse a la Sociedad o a los obligacionistas o titulares de warrants, la forma de
satisfacer al obligacionista o titular de warrant (pudiendo establecer el cardcter de
necesariamente convertibles de las obligaciones o instrumentos objeto de emision)
y, en general, cuantos extremos y condiciones resulten necesarios o convenientes
para la emision.

(iv) La delegacion en el Consejo de Administracion comprende las mds amplias
facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacion,
ejecucion y desarrollo de los acuerdos de emision de valores convertibles en
acciones de la Sociedad, en una o varias veces, y correspondiente aumento de
capital, en su caso, concediéndole igualmente, facultades para la subsanacion y
complemento de los mismos en todo lo que fuera preciso, asi como para el
cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para llevarlos a
buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados
por cualesquiera autoridades, funcionarios u organismos, nacionales o extranjeros,
quedando también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos
documentos publicos o privados considere necesarios o convenientes para la
adaptacion de los precedentes acuerdos de emision de valores convertibles y del
correspondiente aumento de capital a la calificacion verbal o escrita del
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Registrador Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades,
funcionarios o instituciones nacionales o extranjeros competentes.

Admision a negociacion.- La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admision a
negociacion en mercados secundarios regulados o no, organizados o no, nacionales
o extranjeros, de las obligaciones y/o bonos convertibles o warrants que se emitan
por la Sociedad en virtud de esta autorizacion, facultando al Consejo de
Administracion, tan ampliamente como sea necesario, para la realizacion de los
trdmites y actuaciones necesarios para la admision a cotizacion ante los
organismos competentes de los distintos mercados de valores nacionales o
extranjeros._

Se hace constar expresamente que, en el caso de posterior solicitud de exclusion de
la negociacion, ésta se adoptard con las mismas formalidades que la solicitud de
admision, en la medida en que sean de aplicacion, y, en tal supuesto, se garantizard
el interés de los accionistas u obligacionistas que se opusieran o no votaran el
acuerdo en los términos previstos en la legislacion vigente. Asimismo, se declara
expresamente el sometimiento de la Sociedad a las normas que existan o puedan
dictarse en un futuro en materia de Bolsas y, especialmente, sobre contratacion,
permanencia y exclusion de la negociacion.

Facultad de sustitucion: Se autoriza expresamente al Consejo de Administracion
para que éste, a su vez, pueda sustituir, al amparo de lo establecido en el articulo
249 bis de la Ley de Sociedades de Capital, las facultades de desarrollo, concrecion,
ejecucion, interpretacion y subsanacion de los acuerdos de emision a que se refiere
este acuerdo en el Presidente del Consejo de Administracion.

Asimismo, se faculta al Consejo de Administracion para garantizar, en nombre de
la Sociedad y por el plazo y condiciones previstos en el presente acuerdo, las
obligaciones de todo orden que se puedan derivar para sus sociedades filiales de la
emision de valores negociables a que se refiere la presente delegacion por ellas
efectuadas.



2.- Delegacion de facultades.

Propuesta de acuerdo:

“89.- Facultar al Consejo de Administracion, con toda la amplitud que fuera necesaria en
Derecho, para desarrollar, ejecutar e interpretar todos los acuerdos anteriores,
incluyendo, en la medida que fuera necesario, las facultades de interpretar, subsanar y
completar los mismos y se acuerda asimismo delegar en cualquiera de los miembros del
Consejo y en la Secretaria no Consejera, para que cualquiera de ellos, indistintamente,
comparezcan ante Notario para formalizar y elevar a publico los acuerdos adoptados en
la presente Junta, subsanando, en su caso, los errores materiales en que se pudiera incidir
en el otorgamiento de las escrituras publicas que no requieran la adopcion de nuevos
acuerdos, asi como para otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
necesarios hasta la inscripcion de los acuerdos adoptados en el Registro Mercantil, con
facultades, incluso, para su subsanacion o rectificacion a la vista de la calificacion verbal
o escrita que pueda realizar el Sr. Registrador y, en suma, realizar cuantos actos y
gestiones sean necesarios para su plena efectividad.”



