UnicajaBanco

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 227 del Texto Refundido de la Ley del Mercado de
Valores, Unicaja Banco, S.A., comunica la siguiente:

OTRA INFORMACION RELEVANTE

La Sociedad anuncia la convocatoria de Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, que
se celebrard el dia 29 de abril de 2019 en primera convocatoria y, en caso de no haber quérum
suficiente, el dia 30 de abril de 2019 en segunda convocatoria, en el domicilio social, siendo
previsible la celebracion en primera convocatoria.

Atendiendo a la fecha prevista para la celebracién de la Junta General y ante la incertidumbre de la
evolucién futura de la situacion planteada por el COVID-19, la Sociedad recomienda a sus
accionistas que estén atentos a las medidas que puedan adoptar las autoridades competentes para
la gestidn de la situacidn y a la informacidn relevante que la Sociedad pueda ofrecer a través de su
pagina web corporativa y en la web de la CNMV.

En todo caso, aunque en este momento pudiera resultar prematuro, siguiendo las consideraciones
de la CNMV sobre las juntas generales de las sociedades cotizadas ante la situacién sanitaria creada
por el COVID-19, que publicé el pasado 10 de marzo de 2020, el Consejo de Administraciéon de la
Sociedad, velando siempre por el mejor interés y la maxima proteccidon de la salud de nuestros
accionistas, empleados, clientes y proveedores, ha acordado emitir las siguientes recomendaciones
para los accionistas:

1) Que no asistan presencialmente a la junta general. Pueden seguir el desarrollo de la junta,
que serd retransmitido en directo a través de la web corporativa (www.unicajabanco.com).

2) Que ejerciten sus derechos de asistencia, voto e informacién a través de los medios a
distancia que la Sociedad pone a su disposiciéon y que se describen en el anuncio de
convocatoria.

Se adjuntan la convocatoria y las propuestas de acuerdos que serdn sometidas a la aprobacién de
la Junta General de Accionistas.

La documentacidn relativa a la Junta General se encuentra disponible en la pagina web corporativa
de Unicaja Banco (www.unicajabanco.com).

Midlaga, 27 de marzo de 2020
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CONVOCATORIA
JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
UNICAJA BANCO, S.A.

El Consejo de Administracién de Unicaja Banco, S.A. (en adelante, la Sociedad o Unicaja Banco), ha
acordado convocar Junta General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad (en adelante, la Junta
General), habiéndose fijado su celebracion en el domicilio social de la Sociedad, sito en Malaga,
Avenida de Andalucia, 10-12, el dia 29 de abril de 2020, a las 10:30 horas, en primera convocatoria
y, en caso de no haber quérum suficiente, en segunda convocatoria, el dia 30 de abril de 2020, en
el mismo lugar y hora, con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DiA

Primero.- Aprobacion de las Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, estado de
ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonio neto del ejercicio, estado de
flujos de efectivo y memoria) y del Informe de gestidén de Unicaja Banco y de su grupo consolidado,
correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Segundo.- Aprobacion del Estado de informacidon no financiera consolidado correspondiente al
ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Tercero.- Aprobacién de la gestién del Consejo de Administracién durante el ejercicio social
cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Cuarto.- Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio social
cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Quinto.- Ratificacién del nombramiento y designacidn de Dofia Maria Luisa Arjonilla Lépez como
Consejera independiente.

Sexto.- Reeleccion del auditor de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado para el
ejercicio 2020.

Séptimo.- Reduccidn del capital social mediante la amortizacién de acciones propias, con cargo a
reservas de libre disposicion y con exclusion del derecho de oposicién de acreedores. Modificacion
del articulo 5 de los estatutos sociales. Delegacién en el Consejo de Administracidn con facultades
de sustitucion.

Octavo.- Modificacidn del Articulo 16 y del Articulo 17 de los Estatutos Sociales y adicién de una
nueva Disposicidn transitoria.

Noveno.- Delegacidn de facultades para formalizar, interpretar, complementar, desarrollar,
subsanar y ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

Décimo.- Votacidon consultiva del Informe Anual sobre las Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Anuncio de la Convocatoria

De conformidad con el articulo 516 de la Ley de Sociedades de Capital y el articulo 7.1 del
Reglamento de la Junta de Accionistas de Unicaja Banco, S.A. (el “Reglamento de la Junta”), el
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anuncio de convocatoria se publicard en varios de los diarios de mayor circulacién en Espafia, en la
pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de Valores (www.cnmv.es) como “Otra
informacion relevante” y en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.unicajabanco.com)
con, al menos, un mes de antelacidn respecto de la fecha fijada para su celebracidn.

Complemento a la convocatoria y presentacion de propuestas de acuerdos

Conforme a lo dispuesto en el articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital y en los apartados 4 y
5 del articulo 7 del Reglamento de la Junta, los accionistas que representen, al menos, el tres por
ciento del capital social, podran: a) solicitar que se publique un complemento de la convocatoria de
la Junta General, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los nuevos puntos
vayan acompanados de una justificacidn o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada; y
b) presentar propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia de la Junta General.

Los referidos derechos de complemento de convocatoria y de presentacidn de propuestas de
acuerdo se ejercitardn mediante notificacién fehaciente, que habrd de recibirse en Unicaja Banco,
S.A. — “Oficina de Atencidn al Accionista y Relacién con Bonistas”; Avenida de Andalucia 10-12,
29007-Malaga, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

Derecho de asistencia

Conforme al articulo 9.3 de los Estatutos Sociales y al articulo 10.2 del Reglamento de la Junta,
tendran derecho de asistencia a la Junta General los accionistas que sean titulares de un minimo de
mil (1.000) acciones, y tuvieran inscritas dichas acciones en el correspondiente registro contable
con, al menos, cinco (5) dias de antelacidén a aquél en que haya de celebrarse la Junta General en
primera convocatoria. Los titulares de menor nimero de acciones podrdn agruparse hasta
completar, al menos, dicho nimero, nombrando a su representante.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quienes validamente los representen,
a la entrada del local donde se celebrard la Junta General, se les solicitara la tarjeta de asistencia,
delegaciéon y voto y la presentacion del Documento Nacional de Identidad o cualquier otro
documento oficial generalmente aceptado a efectos de identificacion. En su caso, certificado de
legitimacién o los documentos que acrediten la condicién del representante.

Sin perjuicio de que la Sociedad, las entidades participantes en IBERCLEAR o las entidades
intermediarias, gestoras o depositarias correspondientes, envien a cada accionista con derecho de
asistencia una tarjeta nominativa de asistencia, la Sociedad podra emitir la tarjeta antes del
comienzo de la Junta General en favor de los titulares de acciones que acrediten tenerlas inscritas
en el correspondiente registro contable con, al menos, cinco (5) dias de antelacion a aquél en que
ha de celebrarse la junta en primera convocatoria.

Con una hora de antelacién a la hora anunciada para el comienzo de la reunidn, esto es, a partir de
las 9:30 horas, podran los accionistas o quienes validamente les representen presentar al personal
encargado sus respectivas tarjetas de asistencia, delegacién y voto y, en su caso, los documentos
que acrediten la representacion legal.

Derecho de Informacion
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Desde la publicacién de la convocatoria, cualquier accionista podrd obtener de la Sociedad,

solicitando la entrega o el envio de forma inmediata y gratuita, los documentos que guarden

relacion con la Junta General o vayan a ser sometidos a su aprobacion.

A tal efecto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 518 de la Ley de Sociedades de

Capital y el articulo 8 del Reglamento de la Junta, a partir de la fecha de publicacién de esta

convocatoria y, de forma ininterrumpida hasta el dia de la celebracién de la Junta General, la

Sociedad incorpora en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.unicajabanco.com) la

siguiente informacioén:

(i)

(i)

(iif)

(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

(ix)

(xi)
(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)

El anuncio de convocatoria.

El texto completo de las propuestas de acuerdos.

Las cuentas anuales e informes de gestion, tanto individuales como consolidadas
correspondientes al ejercicio 2019, junto con los respectivos informes del auditor de

cuentas.

El Estado de informacion no financiera consolidado, junto con el informe del prestador
independiente de servicios de verificacion.

La informaciéon preceptiva sobre la consejera cuya ratificacion del nombramiento vy
designacion se propone en el punto Quinto del orden del dia (incluyendo los preceptivos
informes del Consejo de Administracién y de la Comisién de Nombramientos en relacién con

dicha propuesta, asi como el curriculum vitae de la candidata).

Informe del Consejo de Administracidn en relacién con la propuesta de reduccién de capital
social de la Sociedad a que se refiere el punto Séptimo del orden del dia.

Informe del Consejo de Administracidn en relacién con la propuesta de modificacién de los
estatutos sociales a que se refiere el punto Octavo del orden del dia, que incluye el texto
integro de la modificacién propuesta.

El informe anual de gobierno corporativo.

El informe anual sobre las remuneraciones de los consejeros.

El informe anual de actividad de la Comision de Auditoria y Cumplimiento Normativo.

El informe anual de actividad de la Comision de Retribuciones.

El informe anual de actividad de la Comisién de Nombramientos.

Las reglas aplicables para la delegacion y el voto a través de medios de comunicacién a
distancia y la documentacidn necesaria a tal efecto.

El modelo de tarjeta de asistencia, delegacién y voto a distancia.

Las reglas del Foro Electrénico de Accionistas.
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(xvi) El nUmero total de acciones y derechos de voto de la Sociedad a la fecha de convocatoria de
la Junta General.

(xvii) Informacidn sobre el lugar de la celebracidn de la Junta General.

(xviii) Las solicitudes validas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por los
accionistas en ejercicio de su derecho de informacién y las contestaciones que, en su caso,
faciliten los administradores.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital y en
el articulo 9 del Reglamento de la Junta, desde la publicacién de la convocatoria y hasta el quinto
(5) dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta General en primera convocatoria, los
accionistas podran solicitar, por escrito o por comunicacidon electrénica, informaciones o
aclaraciones o formular preguntas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, o
acerca de la informacidn accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisidn
Nacional del Mercado de Valores desde la celebracidn de la dltima Junta General.

Las solicitudes vdlidas de informaciones, aclaraciones o preguntas realizadas por escrito y las
contestaciones facilitadas por escrito por el Consejo de Administracién se incluirdn en la pagina
web de la Sociedad y seran puestas a disposicién de todos los accionistas concurrentes a la Junta al
comienzo de la sesidon correspondiente.

Durante la celebracién de la Junta General, los accionistas podran solicitar verbalmente las
informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia. En el caso de que no sea posible satisfacer el derecho del accionista en el acto de
la Junta, los consejeros facilitaran por escrito la informacidn solicitada al accionista interesado
dentro de los siete (7) dias siguientes al de la terminacién de la Junta General.

A efectos de facilitar o aclarar cualquier informacién o documentacién relacionada con esta Junta
General, los accionistas podran dirigirse a Unicaja Banco, S.A. - "Oficina de Atencién al Accionista y
Relacidn con Bonistas", bien presencialmente, de lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas; por
correo postal al domicilio social, situado en la siguiente direccién: Avenida de Andalucia, 10-12,
29007 - Malaga; por correo electrdnico, a través del buzén: "buzondeaccionistas@unicaja.es"; o
mediante llamada de teléfono al siguiente nimero: +34 952 138 165. En el caso de comunicaciones
electronicas, y al objeto de dotar al sistema de las adecuadas garantias de autenticidad e
identificacién del accionista que ejercita su derecho, el accionista debera incorporar al documento
electrénico en cuya virtud solicite la informacion su firma electrénica o, en su defecto, su nombre y
apellidos (o denominacidn social), nimero de identificacién fiscal y nimero de acciones de las que
es titular.

Foro electrénico de accionistas

Conforme a lo dispuesto en los articulos 539.2 de la Ley de Sociedades de Capital y 8.3 del
Reglamento de la Junta, a partir de la fecha de esta convocatoria, la Sociedad ha habilitado un foro
electrénico de accionistas en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.unicajabanco.com), al
que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como las
asociaciones voluntarias que puedan constituirse con arreglo a lo previsto en el articulo 539.4 de la
Ley de Sociedades de Capital, con el fin de facilitar su comunicacidon con caracter previo a la
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celebracion de la Junta. Las reglas de funcionamiento del foro electrénico de accionistas estan
accesibles en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.unicajabanco.com).

Procedimiento para conferir representacion a distancia

De conformidad con lo previsto en el articulo 11 del Reglamento de la Junta, los accionistas que
gocen de él podran ejercitar el derecho de asistencia personalmente o haciéndose representar en
la Junta General por medio de otra persona, sea 0 no accionista. La representacién debera
conferirse por escrito o por medios de comunicacion a distancia, con caracter especial para cada
Junta, salvo que se trate del céonyuge, ascendiente o descendiente del representado o de
apoderado general, en documento publico, para administrar todo el patrimonio que el accionista
representado tuviese en territorio nacional.

Cuando la representacidn se confiera por medios de comunicacién a distancia, sélo se reputara
vélida si se realiza mediante:

a) Entrega o correspondencia postal.

La representacion se conferird cumplimentando el espacio destinado a tal efecto en la tarjeta
facilitada por la entidad depositaria o en la que la Sociedad pone a disposicién de los accionistas a
través de su pagina web corporativa (www.unicajabanco.com) en el epigrafe denominado Junta
General de Accionistas. El accionista podrd obtener la tarjeta de delegaciéon de la Sociedad
mediante su descarga desde el sitio web; mediante su retirada en el domicilio social; o solicitando a
la “Oficina de Atencidn al Accionista y Relacidn con Bonistas” su envio gratuito.

La tarjeta de asistencia, delegacion y voto, debidamente cumplimentada y con firma autdgrafa,
deberd remitirse a la Sociedad a la siguiente direccion: Unicaja Banco, S.A. - “Oficina de Atencién al
Accionista y Relacidn con Bonistas”; Avenida de Andalucia, 10-12, 29007-M4laga.

b) Medios electrdnicos.

El otorgamiento de la representacion y su notificacion a la Sociedad podran realizarse
electronicamente a través del sistema habilitado al efecto en la pagina web corporativa de la
Sociedad (www.unicajabanco.com), a partir del préximo 15 de abril. En dicha pagina se explica
detalladamente el procedimiento a seguir por el accionista para el ejercicio de este derecho. El
accionista debera acreditar su identidad mediante DNI electronico vigente o mediante un
certificado electrénico reconocido, sobre el que no conste su revocacién, emitido por la Fabrica
Nacional de la Moneda y Timbre (FNMT).

Un representante podra ostentar la representacion de varios accionistas, pudiéndose emitir votos
de signo distinto en funcidn de las instrucciones dadas por cada accionista, pero un accionista no
podra conferir representacidén a mas de un representante.

El representante podra asistir a la Junta General siempre y cuando alcance el minimo de acciones
que confieren el derecho a asistencia, haciendo entrega de la tarjeta de asistencia y delegacion,
firmada por el accionista, en las mesas de registro de entrada de accionistas.

El accionista que confiera su representacién deberd comunicar al representante designado la
representacion que le ha conferido a su favor y, en su caso, las instrucciones de voto. Cuando la
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representacion se confiera a favor de algin miembro del Consejo de Administracién, la
comunicacién se entendera realizada mediante la recepcién en el domicilio social.

Conflicto de interés del representante consejero

A los efectos de lo dispuesto en los articulos 523 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital, se hace
constar que si el representante es un consejero de la Sociedad, éste podra encontrarse en una
situacion de conflicto de interés en relacion con las propuestas de acuerdo formuladas por el
Consejo, asi como en distintas propuestas o asuntos que, aun no figurando en el orden del dia,
puedan ser sometidos a votacion en la Junta por asi permitirlo la Ley.

Voto a distancia

De conformidad con el articulo 23 del Reglamento de Junta, los accionistas podran emitir su voto
sobre las propuestas relativas a puntos comprendidos en el orden del dia sin necesidad de asistir
presencialmente y serdn considerados como presentes a los efectos de la constitucidn de la Junta
General de que se trate. Los accionistas disponen de los medios que, a continuacidn, se indican:

a) Entrega o correspondencia postal
Se seguira el mismo procedimiento que el establecido para conferir la representacion a distancia.

En caso de que en la tarjeta no se indique el sentido del voto se entenderd en todo caso que el
accionista vota a favor de las propuestas de acuerdo formuladas por el Consejo de Administraciéon
en el punto del orden del dia publicado en la convocatoria.

b) Medios electrdnicos

El voto podra emitirse electrénicamente a través del sistema habilitado al efecto en la pagina web
corporativa de la Sociedad (www.unicajabanco.com), a partir del préximo 15 de abril. En la misma
se explica detalladamente el procedimiento a seguir por el accionista para el ejercicio de este
derecho. El accionista que desee utilizar este procedimiento de voto debera acreditar su identidad
mediante DNI electrénico vigente o mediante un certificado electrénico reconocido, sobre el que
no conste su revocacién, emitido por la Fabrica Nacional de la Moneda y Timbre (FNMT).

Reglas comunes al ejercicio de los derechos de representacion y de voto por medios de
comunicacion a distancia

Verificacion de datos

La Sociedad se reserva el derecho para verificar la identidad de los accionistas y sus representantes,
comprobar la titularidad (contrastando la informacion proporcionada por cada accionista con la
que facilite la entidad encargada del registro contable de las acciones de la Sociedad) asi como la
legitimidad de sus derechos y admitir la validez del documento o medio acreditativo de Ia
asistencia o representacién, debiendo considerar iUnicamente como no valido aquel que carezca de
los minimos requisitos imprescindibles y siempre que estos sean insubsanables.

Personas juridicas
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En caso de accionistas personas juridicas, la Sociedad se reserva el derecho de requerir evidencia
de la suficiencia y vigencia del poder de la persona fisica que actla en representacion del
accionista.

Plazo de recepcién por la Sociedad

Para su validez, la representacion y/o el voto otorgado por cualquiera de los medios mencionados
de comunicacidn a distancia deberan recibirse por la Sociedad antes de las veinticuatro (24) horas
del dia anterior al previsto para la celebracién de la Junta General en primera convocatoria.

Revocacién y prelacion

La asistencia a la Junta General del representado, bien fisicamente, bien emitiendo el voto a
distancia, supone la revocacién de cualquier delegacién, con independencia de la fecha y la forma
de aquélla.

La representacién y el ejercicio del derecho de voto emitidos por medios de comunicacién a
distancia son siempre revocables. La revocacion de la representacidn y el ejercicio del voto emitido
por medios de comunicacién a distancia solo tendra lugar mediante la asistencia del accionista a la
Junta General.

La emisién de voto y la delegacion de la representacion por medio electrénico prevaleceran, en
todo caso, sobre la que el mismo accionista efectue mediante entrega o correspondencia postal.

Disponibilidad del servicio

La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o restringir los mecanismos de
voto y delegacidn electrénicos cuando razones técnicas o de seguridad lo requieran o impongan.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran ocasionarse al accionista derivados
de averias, sobrecargas, caidas en las lineas de comunicacién, fallos de conexion, mal
funcionamiento del servicio de correos o cualquier otra eventualidad de igual o similar indole,
ajenas a la voluntad de la Sociedad, que pudieran dificultar o impedir al accionista el ejercicio de
sus derechos de voto o representacién por medios de comunicacion a distancia.

Retransmision en directo

La celebracidon de la Junta General serd retransmitida en directo a través de la pagina web
corporativa (www.unicajabanco.com).

Acta Notarial

El Consejo de Administracién ha acordado requerir la presencia de Notario para que levante acta
de la Junta.

Proteccion de datos

De conformidad con la normativa de proteccidén de datos personales, los datos de caracter personal
de los accionistas y, en su caso, de sus representantes, facilitados a la Sociedad para el ejercicio de
sus derechos de informacidn, asistencia, delegacién y voto en la Junta General o que sean
facilitados por las entidades bancarias y sociedades y agencias de valores en las que los primeros
tengan depositadas sus acciones, a través de la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro,
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Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U. (IBERCLEAR), seran tratados por Unicaja Banco, S.A.,
en calidad de responsable del tratamiento, con domicilio en Avenida de Andalucia, 10-12, Malaga
(CP: 29007), con la finalidad de gestionar y controlar la convocatoria, celebracion y difusion de la
Junta General en cumplimiento de sus obligaciones legales derivadas de la relacién accionarial
existente. Asimismo, se informa que esta previsto que la celebracidn de la Junta General sea objeto
de grabacién audiovisual con la Unica y exclusiva finalidad de su difusién publica a través de la
pagina web corporativa de la Sociedad (www.unicajabanco.com).

Al asistir a la Junta General, los asistentes aceptan y consienten de forma expresa, inequivoca y
concluyente la captacion, tratamiento, reproduccién, distribucién, comunicacién publica,
visualizacion y divulgacién de su voz, imagen y cualesquiera otros datos personales que puedan
captarse y se expresen en el transcurso de la Junta General. Igualmente, la finalidad del
tratamiento se basa en el cumplimiento de un interés legitimo de la Sociedad para grabar y
retransmitir la Junta General que estd reconocido en las normas y principios de transparencia y
buen gobierno corporativo que le son de aplicacién, como en el consentimiento del asistente a la
Junta General, teniendo a su disposicidn otros medios para el ejercicio de sus derechos.

En el caso de que asistan a la Junta General personas fisicas distintas del titular o en su caso, un
tercero distinto del accionista, el accionista debera informarle de los extremos mencionados en los
parrafos anteriores en relacion con el tratamiento de datos personales, recabar el consentimiento
del representante y, cumplir con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacién para
la correcta cesion de los datos personales a Unicaja Banco, sin que éste deba realizar ninguna
actuacién adicional frente a los interesados. Las bases juridicas del tratamiento de los datos de
estos terceros son las mismas que las descritas anteriormente para los accionistas.

Los datos seran accesibles al Notario que asistird a la Junta General, y podran ser facilitados a
terceros en el ejercicio del derecho de informacidn previsto en la ley o accesibles al publico desde
cualquier localizaciéon dentro y fuera de la Unién Europea, en la medida en que consten en la
documentacién disponible en la pagina web (www.unicajabanco.com) o se manifiesten en la Junta
General, cuyo desarrollo serd objeto de grabacidn audiovisual y difusién publica en dicha pagina
web.

El tratamiento de los datos personales es necesario para los citados fines y se basa en el
cumplimiento de obligaciones legales derivadas de la relacién accionarial existente. Los datos seran
conservados durante el desarrollo de dicha relacion vy, tras ello, por el periodo de prescripcion de
cualesquiera acciones legales o contractuales que resulten de aplicacién.

Los titulares de los datos personales podran remitir sus solicitudes de acceso, rectificacidn,
supresién, oposicion, limitacién del tratamiento, portabilidad, asi como retirar el consentimiento
previamente otorgado, mediante comunicacidn escrita dirigida a la Oficina de Proteccion de Datos
Personales de Unicaja Banco a la direccion Avenida de Andalucia 10 y 12, Mdlaga (CP: 29007) o
mediante el envio de un correo electrénico a la direccidn oficina.proteccion.datos@unicaja.es. En
cualquier caso, siempre podran acudir ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos, autoridad
de control en materia de proteccién de datos, www.aepd.es.

Informacidn general

Se prevé que la celebracién de la Junta General tendra lugar en primera convocatoria, el dia 29 de
abril de 2020, en el lugar y hora anteriormente sefialados.

Malaga, 27 de marzo de 2020.- La Secretaria del Consejo de Administracion.

UNICAJA BANCO, S.A. — Domicilio social: Avda. Andalucia 10-12, 29007 Malaga
C.I.F. A-93139053. Inscrita en el RM de Mélaga, Tomo 4952, Libro 3859, Seccion 82, Hoja MA-111580, Folio 1, Inscripcion 12.



JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS 2020

TEXTO COMPLETO DE LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS ELEVADAS
POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION

MALAGA, 27 DE MARZO DE 2020




Unicaja Banco

PRIMERO.- Aprobacion de las Cuentas Anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias,
estado de ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonio neto del ejercicio,
estado de flujos de efectivo y memoria) y del Informe de gestion de Unicaja Banco y de su
grupo consolidado, correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

(Las propuestas de acuerdos 1.1y 1.2 se votaran por separado.)

1.1. Aprobar las Cuentas Anuales de Unicaja Banco, S.A. (balance, cuenta de pérdidas y
ganancias, estado de ingresos y gastos reconocidos, estado de cambios en el patrimonio
neto del ejercicio, estado de flujos de efectivo y memoria), formuladas por el Consejo de
Administracion, asi como el Informe de Gestion, elaborado por este mismo érgano,
correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019, todos ellos
verificados por los auditores de Unicaja Banco, S.A.

1.2. Aprobar las Cuentas Anuales del Grupo Consolidado de Unicaja Banco, S.A. (balance,
cuenta de pérdidas y ganancias, estado de ingresos y gastos reconocidos, estado de
cambios en el patrimonio neto del ejercicio, estado de flujos de efectivo y memoria),
formuladas por el Consejo de Administracion, asi como el Informe de Gestidn consolidado,
elaborado por este mismo dérgano, correspondientes al ejercicio social cerrado el 31 de
diciembre de 2019, todos ellos verificados por los auditores de Unicaja Banco, S.A.

SEGUNDO.- Aprobacion del Estado de informacién no financiera consolidado correspondiente
al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar el Estado de informacion no financiera de Unicaja Banco, S.A. y de su grupo consolidado,
correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019, que ha sido elaborado por

el Consejo de Administraciéon y verificado por un prestador independiente de servicios de
verificacion.

TERCERO.- Aprobacion de la gestion del Consejo de Administracién durante el ejercicio social
cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar la gestiéon del Consejo de Administracion de Unicaja Banco, S.A. correspondiente al
ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

CUARTO.- Aprobacion de la propuesta de aplicacion del resultado correspondiente al ejercicio
social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar la siguiente propuesta de distribucidon de resultado de Unicaja Banco, S.A. del ejercicio
social cerrado el 31 de diciembre de 2019, formulada por el Consejo de Administracion:

(a) Areserva legal: 12.557.203,70 euros.

Pagina 2



Unicaja Banco

(b) A reservas voluntarias: 31.489.548,80 euros.

(c) A reserva de capitalizacion Ley

27/2014: 4.000.000,00 euros’.
(d) A dividendos: 77.525.284,50 euros.
Total: 125.572.037,00 euros

(*) Esta reserva sera indisponible durante un plazo de 5 afios y figurara con absoluta separaciény
titulo apropiado en los libros contables del Banco, en cumplimiento de lo establecido en el
articulo 25.1.b) de la Ley 27/2014, de 27 de noviembre, del Impuesto Sobre Sociedades.

Se prevé que el pago del dividendo se haga efectivo el dia 11 de mayo de 2020.

QUINTO.- Ratificacion del nombramiento y designacion de Dofia Maria Luisa Arjonilla Lépez
como Consejera independiente.

Previo informe favorable y a propuesta de la Comisién de Nombramientos:

Ratificar la designacidon por cooptacién realizada por el Consejo de Administracién, el 23 de
enero de 2020, de D2 Maria Luisa Arjonilla Ldpez, y nombrarla consejera, con la categoria de
independiente, por el plazo estatutario de cuatro afios.

SEXTO.- Reeleccion del auditor de cuentas de la Sociedad y de su Grupo Consolidado para el
ejercicio 2020.

Previa propuesta de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento Normativo, aprobar la reeleccién
por el plazo de un afio, para el ejercicio 2020, de la firma PricewaterhouseCoopers Auditores S.L,
con domicilio en Madrid, Torre PWC, Paseo de la Castellana 259 B y CIF B79031290, inscrita en el
R.0.A. con el nimero S0242, como auditores de cuentas de Unicaja Banco, S.A. y de su Grupo
Consolidado de Sociedades.

SEPTIMO.- Reduccién del capital social mediante la amortizacién de acciones propias, con
cargo a reservas de libre disposicidn y con exclusion del derecho de oposicion de acreedores.
Modificacion del articulo 5 de los estatutos sociales. Delegacion en el Consejo de
Administracion con facultades de sustitucion.

Reducir el capital social mediante la amortizacion de acciones propias (la “Reduccion de
Capital”). Las acciones propias a amortizar, de un euro de valor nominal, seran tanto las que ya
se encuentran en la autocartera de la Sociedad, como las que se adquieran en ejecucién del
programa de recompra de acciones propias (el “Programa de Recompra”) que el Consejo de
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Administracion, ejercitando las facultades delegadas por la Junta General de Accionistas en
sesiones de 22 de abril de 2016 y 30 de julio de 2019, acordd llevar a cabo al amparo del articulo
5 del Reglamento (UE) n2 596/2014, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril de
2014, sobre abuso de mercado y del Reglamento (UE) 2016/1052 de la Comisidn, de 8 de marzo
de 2016, por el que se completa el Reglamento (UE) n2 596/2014 sobre abuso de mercado en lo
que respecta a las normas técnicas de regulacion relativas a las condiciones aplicables a los
programas de recompra y a las medidas de estabilizaciéon. EI Programa de Recompra, que se
inicid el 26 de febrero de 2020 vy finalizard el 25 de febrero de 2021, fue anunciado al mercado
como informacién privilegiada el 26 de febrero de 2020, a la que correspondié el nimero 40 en
el Registro de la Comisiédn Nacional del Mercado de Valores (Anexo I).

En consecuencia, la cifra maxima de la Reduccidn de Capital sera de 80.515.106 euros, mediante
la amortizacién de un maximo de 80.515.106 acciones propias de un euro de valor nominal cada
una de ellas.

La cifra definitiva de la Reduccién de Capital la fijard el Consejo de Administracién, con expresa
facultad de sustitucién en los términos que se determinaran a continuacion, en funcion del
numero definitivo de acciones que se adquieran a través del Programa de Recompra, que se
amortizardn en su totalidad, y a las que se afiadiran las que la Sociedad mantiene actualmente en
autocartera.

Dado que la Reduccidn de Capital tiene como finalidad la amortizacién de acciones propias de las
qgue, en el momento de su ejecucidn, sera titular la propia Sociedad, no se producira devolucién
de aportaciones.

La Reduccién de Capital se realiza con cargo a reservas de libre disposicién y la Sociedad dotara
una reserva por capital amortizado por importe igual importe al valor nominal de las acciones
amortizadas, de la que, de acuerdo con lo previsto en el articulo 335 c) de la Ley de Sociedades
de Capital, solo sera posible disponer con los mismos requisitos exigidos para la reduccién del
capital social, por lo que, de acuerdo previsto en la citada disposicién, los acreedores sociales no
gozaran del derecho de oposicidn previsto en el articulo 334 de la Ley de Sociedades de Capital.

La Reduccién de Capital se ejecutard en un plazo no superior a un mes desde la finalizacion, por
cualquier causa, del Programa de Recompra.

Una vez ejecutada la Reduccion de Capital social, con sujecién a los trdmites que resulten
aplicables, se modificard la redaccién del articulo 5 de los estatutos sociales para que recoja la
cifra de capital y el niUmero de acciones resultantes de la misma.

Facultar al Consejo de Administracion de la Sociedad, tan ampliamente como sea necesario en
Derecho, con expresas facultades de sustitucidn o, cuando sea legalmente posible, de
apoderamiento en favor de una o varias personas, sean o no miembros de dicho érgano para
que, actuando de forma solidaria 0 mancomunada, segun se establezca, proceda a la ejecucién
de la Reduccién de Capital, pudiendo determinar aquellos extremos no previstos expresamente
en el mismo o que sean consecuencia de él.

En particular, y a titulo meramente enunciativo, el Consejo de Administracion queda facultado,

tan ampliamente como sea necesario en Derecho y con las expresas facultades de sustitucién o,
en su caso, de apoderamiento antes indicadas, para:
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(i)
(i)

(iii)
(iv)

(v)

(vi)

(vii)

(viii)

Fijar la cifra definitiva de la Reduccién de Capital.

Determinar la fecha en la que, dentro del plazo de un mes desde la terminacion, por
cualquier causa, del Programa de Recompra, deba ejecutarse la Reduccién de Capital.

Ejecutar la Reduccidn de Capital.

Dar una nueva redaccién al articulo 5 de los Estatutos Sociales, relativo al Capital social,
para adecuarlo al resultado de la Reduccién de Capital.

Realizar cuantos actos y suscribir cuantos documentos, publicos o privados, sean
necesarios o convenientes para la ejecucion y formalizacién de la Reduccion de Capital,
lo que incluye el complemento o subsanacidon de defectos u omisiones que pudieran
impedir su plena efectividad.

Solicitar y realizar cuantos tramites y actuaciones sean necesarios para la exclusion de la
negociacién de las acciones amortizadas en las Bolsas de Valores de Madrid, Barcelona,
Bilbao y Valencia, a través del Sistema de Interconexion Bursatil (Mercado Continuo) y la
cancelacién de los correspondientes registros contables de “Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacién y Liquidacion de Valores, S.A. Unipersonal
(IBERCLEAR).

Realizar cualquier actuacidn, necesaria o conveniente para la efectividad de la Reduccion
de Capital, ante entidades u organismos publicos o privados, espafoles o extranjeros.

Acordar, en defensa del interés social, la no ejecucién de la Reduccién de Capital en
caso de producirse circunstancias sobrevenidas que, a criterio del Consejo de
Administracién, pudieran afectar negativamente a la Sociedad.

OCTAVO.- Modificacién del Articulo 16 y del Articulo 17 de los Estatutos Sociales y adiciéon de
una nueva Disposicion transitoria.

(Las propuestas de acuerdos 8.1y 8.2 se votaran por separado.)

8.1 Modificacién del articulo 16 de los estatutos sociales.

A) Afadir un nuevo apartado, con el nimero 5, al articulo 16 de los estatutos, con la siguiente
redaccion:

5. El Consejo de Administracion deberd velar por que los procedimientos de seleccion de

sus miembros aseguren la diversidad respecto a cuestiones como la edad, el género, la
discapacidad o la formacion y experiencia profesionales, y no adolezcan de sesgos
implicitos que puedan implicar discriminacion alguna y, en particular, que faciliten la
seleccion de consejeras en un numero que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.
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Quedando el articulo 16 redactado como sigue:

1. El Consejo de Administracion estard integrado por un minimo de ocho miembros y un
mdximo de quince miembros, correspondiendo a la Junta General la determinacion del
numero concreto de sus componentes.

2. Para ser designado miembro del Consejo no se requiere la cualidad de accionista.

3. Los miembros del Consejo de Administracion deberdn poseer reconocida honorabilidad
comercial y profesional, tener conocimientos y experiencia adecuados para ejercer sus
funciones y estar en disposicion de ejercer un buen gobierno en la entidad.

4. No podrdn ser designados miembros del Consejo los que se hallen en cualquiera de los
supuestos de prohibicion o incompatibilidad establecidos por la ley.

5. El Consejo de Administracion deberd velar por que los procedimientos de seleccion de sus
miembros aseguren la diversidad respecto a cuestiones como la edad, el género, la
discapacidad o la formacion y experiencia profesionales, y no adolezcan de sesgos
implicitos que puedan implicar discriminacion alguna y, en particular, que faciliten la
seleccion de consejeras en un numero que permita alcanzar una presencia equilibrada de
mujeres y hombres.

8.2 Modificacidén del articulo 17 de los estatutos sociales e incorporacién de una disposicion
transitoria.

A) Reducir la duracién de los mandatos de los consejeros, pasando de cuatro a tres afios,
modificando, para ello, la redaccidn del nimero 1 del articulo 17, que quedara como sigue:

1. Los consejeros serdn designados por la Junta General para ejercer su cargo durante el
plazo de tres afios y podrdn ser reelegidos una o varias veces por periodos de igual
duracion.

Quedando el articulo 17 con la siguiente redaccion:

1. Los consejeros serdn designados por la Junta General para ejercer su cargo durante el
plazo de tres afios y podrdn ser reelegidos una o varias veces por periodos de igual
duracion.

El nombramiento de los consejeros caducard cuando, vencido el plazo, se haya celebrado
la Junta General siguiente sin ser reelegidos o hubiese trascurrido el término legal para la
celebracion de la Junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio
anterior.

2. El nombramiento de los consejeros que designe el Consejo por cooptacion se entenderd
efectuado y durard hasta la fecha de reunion de la primera Junta General, inclusive, sin

perjuicio de la facultad de ratificacion o revocacion que tiene la Junta General. En caso de
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que la vacante se produzca una vez convocada la Junta General y antes de su
celebracion, el Consejo de Administracion podrd designar un consejero hasta la
celebracion de la siguiente Junta General.

B) Introducir en los estatutos la siguiente Disposicién transitoria:

Disposicidn transitoria.

En relacion con el articulo 17.1 de estos estatutos, el mandato de los miembros del
Consejo de Administracion que estuviera vigente en la fecha de aprobacion por la junta
general de la correspondiente modificacion estatutaria mantendrd su duracion de cuatro
afios, aplicdndose tnicamente el plazo de tres afios respecto de reelecciones aprobadas
tras dicha fecha.

La eficacia de la modificacion estatutaria queda supeditada a la obtencidn de la preceptiva
autorizacién administrativa.

NOVENO.- Delegacion de facultades para formalizar, interpretar, complementar, desarrollar,
subsanar y ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General de Accionistas.

A)

B)

Delegar en el Consejo de Administracidn para (i) realizar cuantos actos o negocios juridicos
sean necesarios 0 convenientes para ejecutar, interpretar, complementar, subsanar o
desarrollar los acuerdos, otorgar cuantos documentos publicos o privados se estimaran
necesarios o convenientes para su mads plena eficacia, incluyendo de rectificacion,
complemento o subsanacion; (ii) determinar todas las demas circunstancias que fueran
precisas, adoptando y ejecutando los acuerdos necesarios, publicando los anuncios y
prestando las garantias que fueran pertinentes a los efectos previstos en la ley, asi como
formalizando los documentos precisos y cumplimentando cuantos tramites fueran
oportunos, procediendo al cumplimiento de cuantos requisitos sean necesarios de
acuerdo con la ley para la mas plena ejecucién de lo acordado por esta Junta General de
accionistas; y (iii) delegar en cualquier Consejero ejecutivo de la Sociedad todas o parte de
las facultades recibidas de esta Junta General, en virtud tanto de los precedentes acuerdos
como de este acuerdo Séptimo.

Delegar en el Presidente, Don Manuel Azuaga Moreno, en el Consejero Delegado, Don
Angel Rodriguez de Gracia, en la Secretaria, Dofia Teresa Sdez Ponte y en el Vicesecretario,
Don Vicente Orti Gisbert para que, cualquiera de ellos, indistintamente, y sin perjuicio de
cualquier otro apoderamiento existente, pueda, con toda la amplitud necesaria (i)
comparecer ante Notario de su eleccion con el objeto de elevar a publico los acuerdos
adoptados en esta Junta General, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, el
otorgamiento de las escrituras publicas y actas notariales necesarias o convenientes a tal
fin, la subsanacidon, ratificacidn, interpretacion o complemento de lo acordado y
formalizacion de cualquier otro documento publico o privado que sea necesario o
conveniente; (ii) proceder a la presentacion en el Registro Mercantil, para su depésito, de
la certificacién de los acuerdos de aprobacion de las cuentas anuales individuales y
consolidadas, adjuntando los documentos que sean necesarios hasta la obtencion del
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correspondiente depdsito; y (iii) solicitar, en su caso, del Registrador Mercantil la
inscripcién, total o, en su caso, parcial de los acuerdos adoptados, si no se accediera a su
inscripcion total.

DECIMO.- Votacién consultiva del Informe Anual sobre las Remuneraciones de los Consejeros
correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

Aprobar, con cardcter consultivo, el Informe Anual sobre las Remuneraciones de los Consejeros
de Unicaja Banco, S.A. correspondiente al ejercicio social cerrado el 31 de diciembre de 2019.

* *k %k
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Anexo | (Programa de Recompra)

Una vez obtenida la pertinente autorizaciéon del Banco Central Europeo, la Sociedad llevard a
cabo un programa de recompra de acciones propias (el “Programa de Recompra”), al amparo de
los acuerdos adoptados por la junta general de accionistas en sus sesiones de 22 de abril de 2016
y 30 de julio de 2019 y por el consejo de administracion.

El Programa de Recompra se llevard a efecto de conformidad con lo previsto en el articulo 5 del
Reglamento (UE) n ° 596/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 16 de abril de 2014,
sobre el abuso de mercado (Reglamento sobre abuso de mercado) y por el que se derogan la
Directiva 2003/6/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, y las Directivas 2003/124/CE,
2003/125/CE y 2004/72/CE de la Comisién y en el Reglamento Delegado (UE) 2016/1052 de la
Comisién, de 8 de marzo de 2016, por el que se completa el Reglamento (UE) n.° 596/2014 del
Parlamento Europeo y del Consejo en lo que respecta a las normas técnicas de regulacién
relativas a las condiciones aplicables a los programas de recompra y a las medidas de
estabilizacion (el “Reglamento Delegado”), y tendra las siguientes caracteristicas:

a) Propdsito del Programa de Recompra: reducir el capital social de la Sociedad mediante
amortizacion de acciones propias, previo acuerdo de la Junta General de Accionistas, en los
términos que esta decida, y con la previa autorizacién regulatoria.

b) Inversion maxima del Programa de Recompra: el Programa de Recompra para amortizacidn
afectara a un maximo de 80.515.106 acciones (representativas del 5 por ciento del capital social),
y su importe monetario maximo asciende a 76,63 millones de euros, todo ello respetando los
limites maximos legales vigentes en cada momento.

c) Condiciones de precio y volumen: las acciones se compraran a precio de mercado, de
conformidad con las condiciones establecidas en el articulo 3 del Reglamento
Delegado. Asi:

i En cuanto al precio, la Sociedad no podra adquirir acciones a un precio superior al
mas elevado de los siguientes: (a) el precio de la Ultima operacidn independiente,
o (b) la oferta independiente mas alta de ese momento en el centro de
negociacion donde se efectue la compra;y

ii. En lo que se refiere al volumen, la Sociedad no podrd comprar en cualquier dia de
negociacion mas del 25% del volumen diario medio de las acciones de la Sociedad
en el centro de negociacion donde se efectlie la compra. El volumen medio diario
de las acciones de la Sociedad a los efectos del cdmputo anterior tendrd como
base el volumen medio diario negociado en los veinte (20) dias habiles anteriores
a la fecha de cada compra.

d) Duracidén del Programa de Recompra: permanecerd vigente desde el 26 de febrero de 2020
hasta el 25 de febrero de 2021.

No obstante, la Sociedad se reserva el derecho a finalizar el Programa de Recompra si, con
anterioridad a su fecha limite de vigencia, la Sociedad hubiera adquirido al amparo del mismo
acciones por un precio de adquisicion que alcanzara el importe monetario maximo o el nimero
maximo de acciones previstos anteriormente, o si concurriera otra circunstancia que asi lo
aconsejara.
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