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REGISTRO DE ENTRADA
2006079647 31 JUL

2006
S Y NOMSRE DEL SLJZTO 08LIGADO: R A R B

RODRIGUEZ VALDERAS  MARIO  ~—
DNI /NIF / OTROS DIRECCICN DE CONTACTO: NOMBRE Via PUBLICA Y NUMERO / CODIGO POSTAL / LOCALIDAD / PROVINCIA / PAlS

TELEFONO CONTACTO

|

i |
OTROS DATOS DEL SUJETO OBLIGADO: Tachese o que proceda Pais de Residencia (caso de no ser en Espania)

Administrador ..o D Directivo ::ocereeeann..., - [E

PERSONA OBLIGADA
A ESTA COMUNICACION

DENOMINACION SOCIAL CAPITAL SOCIAL

N2 Acciones: 246 . 641. 856
0,50 EUROS

Importe Nominat: Moneda: "7

GESTEVISION TELECINCO, S.A.

SOCIEDAD
QUE OTORGA
EL SISTEMA

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

DNI/ OTROS DIRECCION DE CONTACTO: NOMBRE ViA PUBLICA Y NUMERO / CODIGO POSTAL / LOCALIDAD / PROVINCIA / PAIS ‘ TELEFONO CONTACTO

|

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION:

REPRESENTANTE DE LA
PERSONA OBLIGADA
A ESTA COMUNICACION

Primera Comunicacién | Modificacién de sistema Liquidacién de sistema |Otras Causas L
del sistema retributivo__ | retributivo ya comunicado| retributivo ya comunicado D @ Descripcién:. S

B J ] O

Indiquese si el sistema retributive conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que ia persona obligada a esta comunicacion ejerce su cargo o de derechos de opcién sobre éstas:

TIPO DE
COMUNICACION

si Cumpliméntese tanto la informacion requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumpliméntese solo la informacién requerida
como ia hoja compiementaria CSR 1bis D en esta hoja CSR 1

TIPO DE
SISTEMA
RETRIBUTIVO

@ DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OB.JETO DE ESTA COMUNICACION: (En todo caso, se facilitara informacién adecuada
sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacién def sistema, los términos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o

oTe) ~ 5 tots

sea acreedor o participe final en el mismo y el percentaje de su participacidn en el conjunto o total de dicho sisterma.)

DO DE OPCION SOBRE ACCIONES DE GESTEVISION TELECINCO, S.A. OTORGADOS EL
26/07/06 EJERCITABLE DESDE EL 26/07/09 HASTA EL 25/07/2011. LIQUIDACION
MEDIANTE ENTREGA DE VALORES PREVIO PAGO DEL PRECIO: TRANSMISIBLES POR

FALLECIMIENTO.

NOTA: Si se precisara mayor espacio para faciiitar la informacion adecuada rac{uﬂida en los campos informatives ® y @ de esta hoja CSR1 se adjuntara en pagina suplementaria la informacion necesaria.
—_— 4

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicac*ir;‘j

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION
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INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA SOCIEDAD
EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO C DE DERECHOCS DE OPCION SUBRE DICHAS ACCi

ONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

O

Acciones de | CONVOID e
la Sociedad: ...ccccecuuene . ]
Sin volo ...
OTROS Valores cuyo "
sjercicic da acceso ¢ § OPOIER comerrereermrmrsssmearasssesssemmrars
esta vincuiado
a acciones de WRITAN ..cocmvememccencenmerenemenemaenes
ia Sociedad: ............. @
Valores convertibles/ canjeables ..
Otros

@ Descripcion (Clase / Tipo de Acciones o Naturaleza / Tipo de los Otros Valores y

régimen de transmision establecido para los valores a entregar):

Ordinarias con D2 de voto

DS _0Opclon _sobre ACClones.

Nominativas. ...
de la Sociedad

Gestevision Telecinco S.A. transmisibles

pPoT T TEITECTIMIEntS.

O]

U

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS, EN SU CASC, PARA RECIBIR LAS ACCIONES.O LOS DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o

Precio de mercado o valor estimado (a Ia fecha) de las acciones o Ios derechos

derechos de opcidn sobre éstas a recibir:

de opcitn sobre éstas a recibir por el beneficiario del sistema retributivo:

Determinado @ Importe: 18 7 57 " Determinado E Importe: 18 ’ 96
Por determinar |_|— @ Descripcién: Por determinar || — @ Descripcién:
@ Descripcitn Plazo:

[O11°1, —
Plazc para la entrega de ias accicnes
o de los derechos de opcién sobre éstas
al beneficiario del sistema retributivo: ..... ® Descripcion Plazo:

- EJERCITABLE DESDE 26/07/09 A 25/07/2011
Condicionado ...

® Descripcion de eventuales garantias oforgadas vy, en su caso, financiacién de la sociedad a favor del beneficiario del sistema retributivo en la entrega ds

acciones o de derechos de opcién sobre éstas:

NO APLICABLE:

NUMERO DE ACCIONES O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

J

Cuando su nimero esté Determinado Ma;crgéé% gue Cuando su nimero esté Por Determinar
§ § N2 Estimado Maximo N2 Estimado Minimo
Tipo de Valor Nimero % s/ Capital| & ﬁ “Tipo de Valor con ios datos disponibles | % s/ Capital |_con las datos disponibles | % s/ Capital
& & la fecha . '
Al & a ]
PCIONES 146 X S D)
OPCIO 36.000 0,0 MEFR(‘A!‘h\ nE vaihreg |
31Ut 2008 :
i i i
4 iaa T ;
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NOTA: Si se precisara mayor espacio para faciiitar ' informacion adecuada requerida er alguno de los campos numerados def @ al® de “Descripcién...
hoja CSR1bis se adjuntara en una pagina suplementaria la infcrmacion necesaria, identificandc esta informacidn suplementaria con ef nimero del @ al ® de “Descripcion...”

* que figuran en esta

- N - B (A5
Apeliidos v nombre de la persona que firma esta comunicagign:

FECHA Y FIRMA DE SSTA COMUNICACION




