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COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDADES CUYO csal| 1
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Hoja CSR 1 paginan®...

PERSONA OBLIGADA
A ESTA COMUNIGACION

APELLIDOS Y NOMBRE DEL SUJETO DSLIGADO:  ALVAREZ LAORGA, JAVIER

DMI/MNIF { OTROS DIRECCION DE CONTACTD: NOMBRE ¥i4 PUBLICA Y NUMLRG ' CODIGO FOSTAL ; LOCAUDAD : PROVINGIA | PAI'S! TELEFONG CONTACTO

OTROS DATOS DEL SUJETO QBELIGABO: Tachese Io que proceda Pais de Residencia {caso de no ser en Espada)
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m-_%_ Frimera Cormunicacion | Modificacisn de sistema | Liquidacidn de sislama | Oteas Causas L
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TIFO DE
SISTEMA
RETRIBUTIVD

Indiquese si el sistema relribuliva conlleva Ta entrega de accionss de |2 sociedad en a que ia persona obligada a esla comunicacisn gjerce su cargs o de derechas de opcisn sabre gstas:

i Cumpliméntese 1anlo la informacién requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumphméntese solo fa informacion requerida
[] coma Iz hoja complementaria CSR 1big X en esia hoja CSA 1

3 DENOMINACION ¥ DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (En lodo caso. se facilitarad informacion adecuada

sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion del sistema. 105 ¥rminos y condiciones para gue ¢l beneficiario del sistema retributivo que s& comunica o
sea acreedar 0 participe linal en el misma y el porcentaje de su participacion en el conjunto o total de dicho sistema }

Con fechas 12 y 30 de marzo v 11 de mayo de 2001 s¢ hicieron piiblicos los acuerdos de la Junta General
de Accionistas ¥ del Consejo de Administracion de la Socicdad relativos a la aprabacién de un sistema
retributivo referenciado al valor de las acciones de Grupo Ferrovial aplicable a Consejeros Ejecutivos y
Directivos dependicntes del Consejo de Administracién o sus érganos delegados v a la asignacién
individualizada de derechos retributivos.

El sistcma consiste en ¢l derecho a percibir un imporle equivalente a la diferencia entre la cotizacion de la

aceion de la Sociedad en la fecha de gjercicio v la cotizacion en la fecha de formalizacion (7 de mayo de
2001,

Por la presente comumicacion, se informa de la liquidacion de este sistema por parte de beneficiarios del

mismoe:

Directivo Porcentaje de derechos Fecha de efectos
ejercidos por €l Directivo de la liquidacién

D. Javier Alvarez Laorga i ~" de junio de 2004
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Apellidos y nombre de la persona que firma estT! comun\pacjanq

FECHA Y FIAMA DE ESTA COMUNICACION

24 de [unio de 2004
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