FOLLETO INFORMATIVO
DE

HATRIA GROUP PE SCR, S.A.U.

Fecha del folleto: septiembre 2024

Este folleto recoge la informacién necesaria para que el inversor pueda formular un juicio
fundado sobre la inversién que se le propone y estara a disposicion de los accionistas en el
domicilio de la SCRy, en su caso, en el de la Sociedad gestora que gestione sus activos. No
obstante, la informacién que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas
modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso con la
debida actualizacion de este folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando todos
estos documentos inscritos en los registros de la Comisién Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) donde pueden ser consultados. La responsabilidad sobre el contenido y veracidad del
Folleto corresponde exclusivamente a la sociedad gestora. La CNMV no verifica el contenido
de dichos documentos.




CAPITULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos generales de la Sociedad

La Sociedad se transformo en sociedad de capital riesgo en virtud de escritura publica otorgada
el 16 de julio de 2024 ante el Notario de Madrid, Don Andrés Dominguez Nafria bajo el numero
2.748 de orden de su protocolo y figura inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al tomo 0,
folio 0, hoja M-826268, inscripcion 6°.

La Sociedad tiene una duracion indefinida.

El Auditor designado de la Sociedad es PriceWaterhouseCoopers Auditores, S.L., inscrito en el
Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0242.

El Depositario designado de la Sociedad es Banco Inversis.

La Sociedad de Capital-Riesgo (SCR) es una sociedad anénima cuyo objeto social principal
consiste en la toma de participaciones temporales en el capital de empresas no financieras y
de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de la participacion, no coticen en
el primer mercado de las Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente
de la Unién Europea o del resto de paises miembros de la O.C.D.E. La Sociedad puede facilitar
préstamos participativos y otras formas de financiacion, en este Ultimo caso sélo para las
sociedades participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversion. Asimismo,
la Sociedad puede realizar actividades de asesoramiento dirigidas a empresas que constituyan
su objeto principal de inversion, estén o no participadas por ella. Finalmente, la Sociedad podra
invertir en otras entidades de capital riesgo conforme a lo previsto en la LECR.

La SCR se regulara por lo previsto en sus estatutos sociales que se adjuntan como anexo | al
presente folleto, por lo previsto en la Ley 22/2014 de 12 de noviembre, por la que se regulan las
entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se
modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversién Colectiva (‘LECR").

2. Capital social y acciones

La Sociedad se constituye con un capital social de SIETE MILLONES SETECIENTOS TRECE
MIL SEISCIENTOS CUARENTA'Y CUATRO (7.713.644 €) euros, estéa representado por SIETE
MILLONES SETECIENTAS TRCE MIL SEISCIENTAS CUARENTA Y CUATO acciones
nominativas de clase y serie Unicas, de UN EURO (1) de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente de la 1 ala 7.713.644, ambos inclusive, que estan totalmente
suscritas y desembolsadas.

La suscripcion de acciones implica la aceptacion por los accionistas de los estatutos
sociales de la SCR y de las demas condiciones por las que se rige ésta.

En el supuesto de entrada de mas inversores, cada uno de ellos suscribira un
compromiso de inversion mediante el cual se obligara a aportar un determinado importe
a la Sociedad. El importe resultante de la suma de todos los compromisos de inversién
obtenidos se denomina Capital total comprometido.
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Alo largo de la vida de la Sociedad, sus administradores podran requerir a los accionistas
para que procedan a la aportacion de sus compromisos de inversién mediante una o
varias ampliaciones de capital, con lo que aquéllos podran suscribir nuevas acciones en
las condiciones indicadas en los correspondientes acuerdos de ampliacion de capital
adoptados por la Junta General de accionistas de la SCR. Por tanto, los accionistas de la
SCR se comprometen a realizar las suscripciones y desembolsos posteriores, de
conformidad con su compromiso de inversion, hasta completar el capital comprometido
total de la Sociedad a medida que lo requieran los administradores, respetando siempre
las previsiones de los Estatutos sociales y la normativa vigente en cada momento.

El capital social esta dividido en acciones del mismo valor nominal que conceden los
mismos derechos que se representaran por medio de titulos nominativos y seran
transmisibles libremente.

El valor liquidativo de las acciones se determina anualmente coincidiendo con el cierre del
ejercicio y, en todo caso, cuando se produzca una venta de acciones y sera el resultado de
dividir el patrimonio neto de la sociedad por el nimero de acciones en circulacion. A estos
efectos, el valor del activo de la sociedad se determinara de acuerdo con lo previsto en la
normativa vigente que en cada momento sea de aplicacion.

Aportaciones a fondos propios sin emision de acciones

Se deja expresa constancia de que la Sociedad podra, como forma de incrementar el
importe de los recursos propios de la Sociedad, reforzar la situacion financiera y/o
fortalecer su patrimonio neto de la Sociedad, admitir el sistema de aportaciones de los
accionistas a fondos propios de la Sociedad, de conformidad con lo establecido en la
cuenta 118 del Plan General Contable, siempre y cuando, acordado por la Junta General de
Accionistas, (i) se trate de aportaciones a los fondos propios sin emisiéon de acciones
realizadas por todos los accionistas (ii) el acuerdo sea aprobado por unanimidad en la
referida Junta General de Accionistas, (iii) todos los accionistas realicen aportaciones en
proporcion a su participacion en el capital social (a prorrata) y (iv) se respete el capital social
minimo exigible de la SCR.

3. Comercializacién de las acciones de la Sociedad. Régimen de adquisicién y venta de las
acciones.

e Perfil de los potenciales inversores a quien va dirigida la oferta de la SCR: No esta
prevista la comercializacion de las acciones de la SCR.

e Politica de adquisicion y venta de las acciones: La suscripcion y transmision de las
Acciones se regiran por lo previsto en los Estatutos Sociales, la Ley 22/2014, la LSC y
demas disposiciones complementarias. De conformidad con los Estatutos Sociales, las
acciones seran libremente transmisibles, sin mas limitaciones o requisitos que los
establecidos en la legislacion vigente La SCR no tiene la intencion de solicitar la
admision a cotizacion de sus acciones en ningun mercado regulado.



e Entidad colaboradora: No existen entidades financieras que colaboren en la
promocion de la suscripcion de acciones de la Sociedad ni la SCR operara a través de
Intermediarios Financieros.

e No existe inversion minima inicial, si bien en todo caso se cumplira con la normativa
aplicable vigente.

e Ladisolucidn, liquidacion y extincion de la Sociedad se regulara por lo dispuesto en
los estatutos sociales y en lo previsto en la normativa vigente que en cada momento

sea de aplicacion.

CAPITULO II. POLITICA DE INVERSIONES

e Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones.

La Sociedad invertird en sociedades pertenecientes a cualquier sector empresarial, no
acotando sus inversiones a sectores determinados de la actividad industrial, comercial o
de servicios, conforme a la normativa aplicable. Se invertird preferentemente en
empresas con capacidad de crecimiento futuro, caracter innovador y alto valor afhadido.

No se establecen limites o porcentajes de inversion a priori entre los distintos sectores.
La composicion final de la cartera dependera de las oportunidades de inversion que
cumplan los requisitos de inversion establecidos y sean aceptadas por la Sociedad
Gestora.

e Areas geogréficas hacia las que se orientardn las inversiones.

El ambito de actuacion de la Sociedad sera nacional e internacional, peferentemente en
paises miembros de la Unién Europea y paises miembros de la Organizacion para la
Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE), por lo que se invertird preferentemente en
sociedades radicadas en estos paises, cuyas actividades se centralicen en este espacio.
No obstante, excepcionalmente podra valorarse la oportunidad de invertir en otros paises.

e Tipos de sociedades en las gue se pretende participar y criterios de su seleccion.




Las inversiones de la Sociedad se dirigiran principalmente hacia sociedades europeas no
cotizadas que pertenezcan a alguno de los siguientes grupos:

1. Empresas con potencial de crecimiento que permita anticipar un sustancial
incremento de su valor.

2. Empresas con potencial de reestructuracion operativo o financiero.

3. Empresas familiares en las cuales el relevo generacional aconseje la
incorporacion de nuevos socios y/o nuevos gestores.

4. Procesos de privatizacion de empresas publicas en las cuales resulte aconsejable
la participacion de socios financieros.

5. Filiales no estratégicas de grupos empresariales que, separadas de la matriz'y con
la participacion accionarial de los equipos gestores, presenten perspectivas de
incremento de valor.

6. Otras entidades de capital riesgo.

Las inversiones se realizaran preferentemente en empresas con altas perspectivas de
crecimiento que respondan a los criterios de innovacion, buena valoracion inicial y
estructura empresarial coherente.

Las inversiones se realizaran de forma directa o en régimen de coinversion con otras
entidades de capital riesgo.

Las inversiones se seleccionaran atendiendo a su alto potencial de revalorizacion y riesgo
limitado y un alto cumplimiento de los siguientes aspectos: equipos directivos y de
gestion cualificados e implicados en el proyecto empresarial para el que trabajan,
perspectivas de crear empleo, capacidad de innovar y las ventajas competitivas
derivadas de su experiencia en gestion, tecnologia, generacién de beneficios y
pertenencia a mercados crecientes.

Asimismo, aspectos como la posibilidad de aportar los conocimientos y la experiencia de
la Sociedad, la capacidad de influir en las decisiones estratégicas y formar parte de los
organos de administracion y las sinergias con otras inversiones en cartera formaran parte
del proceso de decision.

Las inversiones en entidades de capital riesgo iran destinadas a sociedades que inviertan
en empresas con potencial de crecimiento.

e Porcentajes generales de participacién _maximos y _minimos gue se pretendan
ostentar.

La participacion de la Sociedad en cada empresa participada dependera de cada
proyecto.




No estd previsto un limite maximo ni minimo de inversién por areas geograficas
concretas. No obstante, como se indicd con anterioridad, la mayor parte de las
inversiones empresariales de la sociedad se realizaran en empresas radicadas en
Espafa, en paises miembros de la Unién Europea y en paises miembros de la
Organizacién para la Cooperacion y Desarrollo Econdmicos (OCDE), que ejerciten su
actividad dentro de estos paises.

De igual forma y de acuerdo con lo previsto en la normativa aplicable, la sociedad no
podra invertir mas del veinticinco por ciento (25%) de su activo en una sola empresa, ni
mas del treinta y cinco (35%) de su activo en sociedades pertenecientes al mismo grupo
de sociedades. Estos limites podrian ser distintos durante los tres primeros afios desde
la inscripcion en el correspondiente registro de la Comision Nacional del Mercado de
Valores, atendiendo a las necesidades de la misma y siempre respetando la normativa
legalmente aplicable.

La Sociedad podra invertir hasta un cien por ciento (100%) de su activo computable sin
incumplir el coeficiente obligatorio de inversiéon en otras entidades de capital riesgo
constituidas conforme a la legislacion espafola en materia de capital riesgo y en
entidades extranjeras similares siempre y cuando las propias entidades o sus sociedades
gestoras estén establecidas en Estados miembros de la Union Europea o en terceros
paises, siempre que dicho tercer pais no figure en la lista de paises y territorios no
cooperantes establecida por el Grupo de Accién Financiera Internacional sobre el
Blanqueo de Capitales y haya firmado con Espafia un convenio para evitar la doble
imposicién con clausula de intercambio de informacién o un acuerdo de intercambio de
informacion en materia tributaria; y que, cualquiera que sea su denominacion o estatuto,
ejerzan, de acuerdo con la normativa que les resulte aplicable, las actividades similares a
las realizadas por las ECR reguladas en esta Ley.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones sefialadas
en los articulos 13 y siguientes de la LECR, sin que a priori existan limitaciones por
sectores, por nimero de empresas participadas, por areas geograficas o por fase de
inversion.

La Sociedad cumplird con el coeficiente obligatorio de inversion previsto para las
sociedades de capital riesgo en virtud de lo dispuesto en el articulo 13 de LECR desde el
inicio de sus operaciones y, por tanto, a la finalizacion del primer gjercicio social, de
manera que, la Sociedad no se acogera a la dispensa prevista en el articulo 17.1 letra a)
de LECR.

e Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las inversiones v
formulas de desinversion.

La Sociedad Gestora podra enajenar las posiciones en entidades participadas con
anterioridad a su liquidacién, previa puesta en conocimiento del Organo de
Administracion de la Sociedad. No obstante, las inversiones de la Sociedad en las
entidades participadas podran mantenerse hasta que se produzca la liquidacion de las
entidades participadas.




Dado que la Sociedad tiene una duracioén indefinida, podréa reinvertir las ganancias y la
liquidez indefinidamente.

e Tipos de financiacion que se concederd a las sociedades participadas.

La Sociedad invertird principalmente mediante la toma de participaciones directas,
adquiridas mediante compra o suscripcion directa, en el capital de las empresas
seleccionadas en funcion de su alto potencial de valoracion y riesgo limitado.

No obstante, la sociedad, ademas de mediante la toma de participaciones, también podra
materializar sus inversiones a través de préstamos participativos y convertibles y otras
formas de financiacion, siempre dentro de los limites que establezca la normativa
reguladora de las Sociedades de Capital Riesgo en cada momento.

e Prestaciones accesorias gue la Sociedad, o su Sociedad Gestora, podra realizar a
favor de las sociedades participadas, tales como el asesoramiento 0 servicios
similares.

La Sociedad y, en su caso, la Sociedad Gestora, podran realizar a favor de las empresas
participadas prestaciones accesorias tales como asesoramiento, aportacion de la
experiencia de su equipo gestor en la adopcion de decisiones estratégicas y creando
sinergias con otras inversiones o servicios similares.

e Modalidades de intervencion de la Sociedad, o de su sociedad gestora, en las
sociedades participadas, y férmulas de presencia en sus correspondientes érganos
de administracion.

La Sociedad, para el desarrollo de los fines antes descritos, podra formar parte de los
organos consultivos o de supervision de las sociedades participadas, o de sus
Comisiones Ejecutivas.

Asimismo, la Sociedad y su Sociedad Gestora podran exigir en las sociedades
participadas el establecimiento de medidas tales como la posibilidad de proponer a las
personas que desarrollen labores de auditoria interna o de gestion financiera en las
empresas participadas.

e Politica de endeudamiento de la SCR.

El endeudamiento de la Sociedad no superara los limites que, en su caso, la normativa
vigente en cada momento haya establecido.

e Técnicas gue emplea en la inversion en activos.

- Descripcion del proceso de seleccion de las inversiones

La Sociedad Gestora analizara y adoptara las decisiones oportunas respecto de las
inversiones de la SCR.




- Control ex ante de las inversiones

La Sociedad Gestora de conformidad con el procedimiento interno de ésta y las
practicas habituales en el mercado y sector, analizaran y revisaran las inversiones a
efectuar en interés de la SCR.

- Descripcion del proceso de seguimiento de las inversiones

La Sociedad Gestora hara un seguimiento periédico de las inversiones.

- Descripcion del proceso de desinversion

El proceso de desinversion se llevara a cabo una vez la Sociedad Gestora haya
determinado la finalizacion del plazo de inversion.

e Restricciones de la inversion.

No hay restricciones a la inversion distintas de las limitaciones establecidas en la LECR.

e Descripcién de los principales efectos juridicos de la relacién contractual entablada
con fines de inversién. Informacién sobre la competencia judicial, la legislacion
aplicable y la posible existencia de instrumentos juridicos que establezcan el
reconocimiento y la ejecucion de las sentencias en el territorio en el que la SCR esta
establecida.

La relacion contractual entablada con fines de inversion por parte de los accionistas se
rige por lo dispuesto en los estatutos sociales de la Sociedad.

La legislacion aplicable sera la vigente en cada momento en Espafa, estando sujetos
los accionistas a la competencia judicial espafola.

= QOtros.

No existen pactos de desinversion ni se excluye a priori la adquisicion de
participaciones minoritarias en companias.

En todo caso, las inversiones de la SCR estan sujetas a las limitaciones sefaladas en la
LECR.

Por otra parte, la Sociedad podra también invertir a su vez en otras entidades de capital-
riesgo conforme alo previsto en la LECR. En cualquier caso, el activo de la Sociedad estara
invertido con sujecion a los limites y porcentajes contenidos en la LECR y en la restante
normativa que fuese de aplicacion.

Se prevé expresamente que la Sociedad pueda invertir en empresas pertenecientes a su
grupo o al de su Sociedad Gestora, tal y como éste se define en el articulo 5 del Real
Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido




de la Ley del Mercado de Valores, cumpliendo en todo caso con los requisitos
establecidos a tal efecto por la LECR y demas disposiciones aplicables.

En todo caso, el propdsito de la Sociedad es invertir en activos, de los referidos
anteriormente, que sean susceptibles de integrar el coeficiente obligatorio de inversion
regulado en los articulos 13 y 14 de la LECR. La inversiéon en activos que no sean
susceptibles de integrar el citado coeficiente obligatorio, caso de producirse, tendran, o
bien un caracter transitorio y limitado en el tiempo al objeto de invertir en activos
susceptibles de integrar el coeficiente obligatorio o proceder efectuar distribuciones a los
socios de la Sociedad, o bien para afrontar gastos de la Sociedad necesarios para el
desarrollo de su actividad econémica.

e Informacion a los efectos del Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y
del Consejo de 27 de noviembre de 2019 sobre la divulgacion de informacién relativa
ala sostenibilidad en el sector de los servicios financieros y del Reglamento Delegado
2021/1255, por el que se modifica el Reglamento Delegado (UE) 231/2013 (nivel Il de
AIFMD) en lo que atafie a los riesgos de sostenibilidad y los factores de sostenibilidad
gue deben tener en cuenta los gestores de FIA

El proceso de inversion tiene en cuenta los riesgos de sostenibilidad y esta basado en
analisis propios y de terceros. Para ello la Sociedad Gestora utiliza una metodologia
propia junto con datos facilitados por proveedores externos.

Esto implica un seguimiento de indicadores y meétricas que incluyen aspectos
econémico-financieros y elementos ASG. Dichos riesgos se tienen en consideracion
como un filtro adicional al andlisis financiero tradicional, pero no son determinantes en la
toma de decisiones de inversion.

El riesgo de sostenibilidad se define como todo acontecimiento o estado medioambiental,
social o de gobernanza que, de ocurrir, puede surtir un efecto material negativo real o
posible sobre el valor de la inversion.

El riesgo de sostenibilidad de las inversiones dependera, entre otros, del tipo de emisor,
el sector de actividad o su localizaciéon geografica. De este modo, las inversiones que
presenten un mayor riesgo de sostenibilidad pueden ocasionar una disminucion del
precio de los activos subyacentes y, por tanto, afectar negativamente al valor liquidativo
del vehiculo.

La Sociedad Gestora no toma en consideracion las incidencias adversas sobre los
factores de sostenibilidad para este vehiculo al no disponer de politicas de diligencia
debida en relacién con dichas incidencias adversas.

De acuerdo con el Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo de
18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles y por el que se modifica el Reglamento (UE) 2019/2088, las inversiones
subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la Union
Europea para las actividades econémicas medioambientalmente sostenibles.




CAPITULO Ill. SOCIEDAD GESTORA, LA ENTIDAD DEPOSITARIA, CESE DE LA SOCIEDAD
GESTORA'Y COMISIONES

1.- La Sociedad Gestora

La sociedad gestora de la Sociedad figura inscrita en el registro de SGIIC de la CNMV con
el nimero 194, el 11 de enero de 2002. Su denominacion es ABANTE ASESORES
GESTION SGIIC, S.A.U. Tiene su domicilio social en Plaza de la Independencia 6, Madrid.

La Sociedad Gestora pertenece al grupo econdmico ABANTE ASESORES.

La Sociedad Gestora esta adscrita al Fondo General de Garantia de Inversiones (FOGAIN).
Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad Gestora tiene establecida una consolidada Politica
de Gestion de Riesgos.

La Sociedad Gestora tiene delegadas sus funciones de Auditoria Interna en un tercero
externo. La gestion de conflictos de interés se regula en el Manual de Procedimientos de
la Sociedad Gestora, en particular, la politica relativa a la gestidon de conflictos de interés
y en el Reglamento Interno de Conducta de la Sociedad Gestora.

La Sociedad Gestora esta auditada por “PRICEWATERHOUSECOORPERS, S.L.", inscrita
en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC) con el nimero S0242.

La Sociedad Gestora esta administrada por un Consejo de Administracion teniendo sus
miembros y sus directivos una reconocida honorabilidad empresarial o profesional.
Asimismo, la mayoria de los consejeros y todos los directivos cuentan con conocimientos
y experiencia adecuados en materias financieras o de gestion empresarial.

La composicion del consejo de administracion puede ser consultada en los registros de
la CNMV.

2.- La Entidad Depositaria.

El Depositario de la Sociedad es Banco Inversis S.A., con domicilio social en Avenida de
la Hispanidad, 6, Madrid, con numero de identificacion fiscal (N.I.F.) A-83131433,
inscrita en el Registro Especial de Entidades Depositarias de Instituciones de
Inversion Colectiva de la CNMV con el numero 211 y en el Registro Mercantil (el
“Depositario”); encomendandole el depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en
general, de los activos objeto de las inversiones de la ECR, asi como la vigilancia de |a
gestion de la Sociedad Gestora.

El Depositario Unicamente podra resultar exento de responsabilidad en los supuestos
recogidos en la normativa de IIC.
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3.-Las comisiones
3.1. Las Comisiones de la Sociedad Gestora

Por la prestacion de los servicios, Abante percibird una remuneracion anual que se
calculara sobre el patrimonio de la ECR con un minimo de 50.000 euros anuales,
conforme al siguiente escalado:

Los primeros 20 mmé: 0,40%
Entre 20 y 40 mm#: 0,35%
A partir de 40Mns€: 0,30%

El porcentaje es anual, el devengo seria diario y la liquidacion y cobro seria trimestral,
dentro de los 10 primeros dias del mes siguiente al fin del trimestre natural.

Con independencia de estas comisiones, la sociedad gestora podra percibir de la ECR
otras remuneraciones, siempre que estén previamente pactadas.

El traspaso de la ECR a otra sociedad gestora sin penalizacion queda supeditado a una
permanencia de 2 afos a contar desde la fecha de inscripcion de Abante como sociedad
gestora de la ECR. En caso de incumplimiento del citado pacto, la ECR estara obligada a
abonar a Abante una cantidad igual al minimo anual establecido mas arriba en el
supuesto de que dicho traslado se acuerde dentro de los dos primeros afos a contar
desde la fecha de inscripcion de Abante como sociedad gestora de la ECR. No se
considerara que existe incumplimiento del pacto de permanencia cuando el traspaso de
la ECR a otra sociedad gestora se produzca por causas imputables a Abante o se disuelva
la ECR.

En los honorarios presupuestados no se encuentran incluidos los gastos relacionados
con los cambios de titularidad o transferencia, auditorias, tasas, impuestos, depositaria u
otros gastos en que Abante pudiera incurrir por cuenta de la ECR, ni los impuestos
aplicables. Asimismo, estos honorarios no incluyen los servicios de due diligence que, en
su caso, puedan ser requeridos de cada una de las inversiones que realice la ECR, los
cuales seran realizados por despachos de abogados de reconocido prestigio
seleccionados por Abante y pagados por la ECR (el presupuesto de dichos servicios
deberd ser autorizado previamente por la ECR). Tampoco estén incluidos los honorarios
de asesores externos para la liquidacion de impuestos o tasas en paises distintos a
Espafia como consecuencia de las inversiones realizadas por la ECR. A estos efectos, los
honorarios de los asesores externos deberan ser previamente aprobados por la ECR.

Otros gastos de la SCR:

Otros gastos de la SCR: auditoria anual, tasas de organismos supervisores, gastos
notariales y de registro.
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3.2. Las Comisiones de la Entidad Depositaria.

El Depositario percibird una remuneracion anual de 0,04 % que se calculard sobre el
patrimonio de la ECR con un minimo de 5.000 euros anuales, esto hasta un patrimonio
de 100 millones de euros. Si el patrimonio de la ECR supera los 100 millones de euros el
Depositario percibird una remuneracion anual de 0,035 % que se calculara sobre el
patrimonio de la ECR con un minimo de 5.000 euros anuales. Estos tramos no son
acumulativos, es decir, los primeros 100 millones de euros tendran siempre la tarifa de
0,04 %. Esta comision de depositaria se devengara diariamente y se liquidara con
periodicidad mensual en los diez primeros dias habiles del mes posterior a aquél que se
facture.

CAPITULO IV. INFORMACION AL ACCIONISTA

En cumplimiento de sus obligaciones de informacion, la Sociedad o, en su caso, su
Sociedad Gestora debera poner a disposicion de los accionistas y hasta que éstos
pierdan su condicion de tales, este folleto informativo y las sucesivas memorias
auditadas anuales que se publiquen con respecto a la Sociedad. El folleto informativo,
debidamente actualizado, asi como las sucesivas memorias auditadas podran ser
consultados por los accionistas en el domicilio social de la SCRy, en su caso, en el de
su Sociedad gestora y en los Registros de la CNMV.

Los accionistas de la SCR asumen y aceptan los riesgos y falta de liquidez asociados
con la inversion de la Sociedad. El valor de las inversiones puede subir o bajar,
circunstancia que los inversores asumen incluso a riesgo de no recuperar el importe
invertido, en parte o en su totalidad.

Los accionistas de la Sociedad tienen derecho a solicitar y obtener informacién veraz,
precisa y permanente sobre la Sociedad, el valor de sus acciones, asi como sus
respectivas posiciones como accionistas de la Sociedad.

CAPITULO V. PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD Y ORGANISMOS
SUPERVISORES DEL FOLLETO

D. Santiago Satrustegui Pérez de Villaamil, con NIF 811.450-X en su calidad de consejero
delegado de ABANTE ASESORES GESTION SGIIC, S.A.U., sociedad gestora de la
Sociedad, asume la responsabilidad por el contenido de este Folleto y confirma que los
datos contenidos en el mismo son conformes a la realidad y que no se omite ningun
hecho susceptible de alterar su alcance.

El registro del presente Folleto por la CNMV no implica recomendacion de suscripcion
o compra de los valores a que se refiere el mismo, ni pronunciamiento en sentido alguno
sobre la solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad o calidad de los valores
ofrecidos.
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10.

FACTORES DE RIESGO

El valor de cualquier inversion de la Sociedad puede aumentar o disminuir, pudiendo
llegar a perder la totalidad de lo invertido;

Las inversiones efectuadas en Entidades Participadas y en Empresas no cotizadas
son intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en compafias cotizadas
dado que las entidades no cotizadas son generalmente de menor tamafio, mas
vulnerables a los cambios en el mercado y a cambios tecnoldgicos y excesivamente
dependientes de la capacidad y compromiso para con las mismas de su equipo
gestor;

Las inversiones efectuadas en Entidades Participadas y en Empresas no cotizadas
pueden resultar de dificil venta; En el momento de la liquidacion de la Sociedad, dichas
inversiones podran ser distribuidas en especie, de tal manera que los inversores en la
Sociedad se convertirian en accionistas minoritarios de las mismas;

Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracion del mismo. En
particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la Sociedad el
impacto tiende a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el valor de las Acciones
de la Sociedad por debajo de su valor inicial;

La valoracion de la Sociedad dependera en gran medida de las valoraciones
aportadas por los gestores de las Entidades Participadas en las que la Sociedad
invierta, asi como de los métodos de valoracion utilizados por los Administradores de
dichas Entidades Participadas. Asimismo, las fechas de dichas valoraciones pueden
ser distintas a las de la entrega de la valoracion por parte de la Sociedad Gestora de
la Sociedad a los Accionistas.

Los inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad de
asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversién en la

Sociedad:;

Algunas inversiones podran efectuarse en monedas distintas al Euro y, por tanto, su
valor puede oscilar en relacion con el tipo de cambio;

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo de
los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad;

La Sociedad delegara su gestion en la Sociedad Gestora que sera la responsable de
tomar decisiones de inversion:

El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo gestor para identificar,
seleccionar y efectuar inversiones adecuadas. No obstante, no existe garantia alguna
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

de que las inversiones acometidas por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y
exitosas.

El éxito de la Sociedad dependera en gran medida de la preparacion y experiencia de
los profesionales de la Sociedad Gestora de la Sociedad y de las Entidades
Participadas y no existe garantia alguna de que dichos profesionales contintden
prestando sus servicios durante toda la vida de la Sociedad;

La Sociedad invertira en Entidades Participadas que pueden tener entre su cartera de
inversiones algunas empresas apalancadas. Las operaciones apalancadas, por su
propia naturaleza, estan sujetas a un elevado nivel de riesgo financiero;

La Sociedad, en la medida en que sea inversor minoritario, podria no estar siempre en
posicion de defender y proteger sus intereses de forma efectiva;

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter normativo
(incluyendo de caracter legal, fiscal, requlatorio o de interpretacién) que podrian tener
un efecto adverso sobre la Sociedad, sus Accionistas o sus inversiones;

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser
alcanzados;

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden requerir varios afios
para su maduracion. En consecuencia, puede suceder que, siendo satisfactorios los
resultados de la Sociedad a largo plazo, los resultados durante los primeros afos
sean pobres;

Aunque se pretende estructurar las Inversiones de la Sociedad de modo que se
cumplan los objetivos de inversion de la misma, no puede garantizarse que la
estructura de cualquiera de las Inversiones sea eficiente desde un punto de vista
fiscal para un accionista particular, o que cualquier resultado fiscal concreto vaya a
ser obtenido;

Pueden producirse potenciales conflictos de interés;

En el caso de que la Sociedad se liquide al final de la vida de la Sociedad, el grupo de
compradores a los que la Sociedad puede tratar de vender sus Inversiones puede ser
limitado, y por lo tanto el valor que la Sociedad puede obtener de esas Inversiones
puede verse afectado de manera adversa;

La disposicion de Inversiones en titulos privados requiere algunos ajustes que pueden
dar lugar a pasivos contingentes de la Sociedad que pueden ser liquidados por la
Sociedad en efectivo o mediante el desembolso de los compromisos pendientes;

Si la Sociedad incurre en alguna responsabilidad, aquellas partes que busquen la

satisfaccion de dicha obligacion, puede recurrir a los activos de la Sociedad en
general;
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22.

23.

24,

25.

La Sociedad puede ser obligada a: (i) indemnizar a la Sociedad Gestora y a las partes
relacionadas por costes, responsabilidades y gastos que surjan en relaciéon con los
servicios prestados a la Sociedad; e (i) indemnizar a los compradores en la medida
en que las manifestaciones y garantias son inexactas o engafiosas;

El endeudamiento de la Sociedad puede afectar al rendimiento de la Sociedad y
aumentar la volatilidad de los rendimientos de la Sociedad;

Algunos acontecimientos politicos o la inestabilidad social, politica o econdmica
podrian afectar negativamente a la Sociedad y sus Inversiones,

Existe una notable incertidumbre en los mercados globales econémicos y de
capitales. Esto puede tener un impacto negativo en la rentabilidad y retornos de la
Sociedad a largo plazo y puede tener efectos negativos sobre tales conceptos,
incluyendo, sin limitacion, los precios pagados por las Inversiones y la capacidad de
realizar Inversiones.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter exhaustivo ni
pretende recoger una explicacién completa de todos los posibles riesgos asociados a la
inversion en la Sociedad.
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ESTATUTOS SOCIALES
DE

HATRIA GROUP PE SCR, S.A.
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TITULO I. DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO SOCIAL, DOMICILIO SOCIAL Y
DURACION

Articulo 1. Denominacién social y régimen juridico.

1. Con la denominacion de HATRIA GROUP PE S.C.R., S.A, (en adelante la “Sociedad") se
constituye una sociedad anénima de nacionalidad espafola que se regird por los
presentes Estatutos y, en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que
se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado y las sociedades gestoras de inversion colectiva de tipo cerrado (en adelante
“‘LECR"), por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones vigentes o que las
sustituyan en el futuro.”

2. El Depositario, encargado de la custodia de los valores y activos de la Sociedad, asi como
del gjercicio de las funciones que le atribuye la normativa vigente serda BANCO INVERSIS,
S.A,, con domicilio en Madrid, Avenida de la Hispanidad, Edificio Plaza del Aeropuerto e
inscrito en el Registro Administrativo de la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) con el nimero 211 y en el Registro Mercantil.

El Depositario Unicamente podra resultar exento de responsabilidad en los supuestos
recogidos en la normativa de IIC.

Articulo 2. Objeto social.

Esta sociedad tiene por objeto la toma de participaciones temporales en el capital de
empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria que, en el momento de la toma de
participacion, no coticen en el primer mercado de Bolsas de Valores o en cualquier otro
mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises miembros de la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (en adelante “OCDE").

Asimismo, la Sociedad podra realizar actividades de inversion en valores emitidos por
empresas cuyo activo esta constituido en mas de un 50 por 100 por inmuebles, siempre
gue al menos los inmuebles que representen el 85 por 100 del valor contable total de los
inmuebles de la entidad participada estén afectos, ininterrumpidamente durante el tiempo
de tenencia de los valores, al desarrollo de una actividad econdmica en los términos
previstos en la Ley sobre el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, del Impuesto
de Sociedades, sobre la Renta de No Residentes y sobre el Patrimonio.

No obstante lo anterior, la Sociedad podra igualmente extender su objeto principal alatoma
de participaciones temporales en empresas no financieras que coticen en el primer
mercado de Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la
Unidn Europea o del resto de paises miembros de la OCDE, siempre y cuando tales
empresas sean excluidas de la cotizacion dentro de los doce meses siguientes a la toma
de participacion. Por otra parte, la Sociedad podra también invertir a su vez en otras
entidades de capital-riesgo conforme a lo previsto en la LECR.

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podra facilitar préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacion, en este ultimo caso Unicamente
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para sociedades participadas que formen parte del coeficiente obligatorio de inversion.
Asimismo, podran realizar actividades de asesoramiento dirigidas a las empresas que
constituyan el objeto principal de inversion de las entidades de capital-riesgo, estén o no
participadas por la Sociedad.

Articulo 3. Domicilio social.
El domicilio social se fija en Plaza de la Independencia 6, Madrid.
Articulo 4. Duracién de la sociedad.

La duracion de esta sociedad sera indefinida y da comienzo a sus actividades el dia del
otorgamiento de la escritura fundacional.

Sus operaciones sociales como sociedad de capital riesgo daran comienzo el mismo dia
en que quede debidamente inscrita en el correspondiente Registro de la Comisién Nacional
del Mercado de Valores (en adelante, la “CNMV"), sin perjuicio de lo dispuesto en el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones de pertinente aplicacion.

TITULO II. CAPITAL SOCIAL
Articulo 5. Capital social.
El capital social se fijaen 7.713.644 EUROS.

Esta representado por 7.713.644 acciones nominativas, de 1 euro de valor nominal cada
una, numeradas correlativamente del 1 al 7.713.644, ambos inclusive, que estan
totalmente suscritas y desembolsadas.

Las acciones estan representadas por titulos nominativo, que podran ser unitarios o
multiples.

Articulo 6. Caracterfsticas de las acciones y derechos inherentes a las acciones.

Las acciones, que tendran el mismo valor nominal y concederan los mismos derechos,
se representaran por medio de titulos, en cuyo caso seran nominativos.

Los titulos de las acciones seran uniformes, podran ser unitarios o multiples, contendran
todos los requisitos legales e iran firmados por un Consejero y por el Secretario del
Consejo de Administracion, cuyas firmas podran figurar impresas mediante reproduccion
mecanica en las condiciones fijadas por la Ley.

Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendra derecho a
obtener de la sociedad una certificacion o extracto de inscripcién de las acciones
inscritas a su nombre.

Articulo 7. Transmisibilidad de las acciones.
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Las acciones seran libremente transmisibles, sin mas limitaciones o requisitos que los
establecidos en la legislacion vigente.

TITULO III. POLITICA DE INVERSIONES Y LIMITES LEGALES APLICABLES
Articulo 8. Politica de inversiones.

La Sociedad tendra su activo, al menos en los porcentajes legalmente establecidos,
invertido en valores emitidos por empresas no financieras y de naturaleza no inmobiliaria
que, en el momento de la toma de participacién, no coticen en el primer mercado de las
Bolsas de Valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea
o del resto de paises miembros de la OCDE y de acuerdo a la politica de inversiones fijada
por la Sociedad en su folleto informativo. En cualquier caso, el activo de la Sociedad
estara invertido con sujecion a los limites y porcentajes contenidos en la LECR y en la
restante normativa que fuese de aplicacion.

No obstante, lo anterior, la Sociedad tiene previsto cumplir con el coeficiente obligatorio
de inversion previsto para las sociedades de capital riesgo en virtud de lo dispuesto en el
articulo 13 de LECR desde el inicio de sus operaciones y por tanto, a la finalizacion del
primer ejercicio social, de manera que, la Sociedad no se acogera a la dispensa prevista
en el articulo 17.1 letra a) de LECR.

La Sociedad podra invertir en empresas pertenecientes a su grupo o al de su Sociedad
Gestora, tal y como éste se define en el articulo 4 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de
23 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Capitales,
cumpliendo en todo caso con los requisitos establecidos a tal efecto por la LECR y demas
disposiciones aplicables.
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TITULO IV. REGIMEN Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 9. Organos de la Sociedad.

La Sociedad sera regida y administrada por la Junta General de Accionistas y por el
Consejo de Administracion.

La Junta general podrd encomendar la gestion de los activos sociales a un tercero, de
acuerdo con lo dispuesto en la LECR.

La gestion de los activos de la Sociedad se realizard por una Sociedad Gestora de
Instituciones de Inversion Colectiva, una Sociedad Gestora de Entidades de Inversion
Colectiva o una entidad habilitada para la prestacion del servicio de inversion de gestion
discrecional de carteras, conforme a lo previsto en el articulo 29 de la Ley 22/2014. La
sociedad gestora en la que se efectue la delegacion dispondra de todas las facultades
previstas en la legislacion vigente y se suscribira con la misma el correspondiente
contrato de gestion.

SECCION PRIMERA
De la Junta General de Accionistas

Articulo 10. Junta General ordinaria.

Los accionistas, constituidos en Junta General debidamente convocada, adoptaran sus
acuerdos por las mayorias establecidas en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, todo ello
en relacion con los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas,
incluso los disidentes y los que no hayan participado en la reunion, quedan sometidos a
los acuerdos de la Junta General.

La Junta General ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira necesariamente
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social,
aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion de
resultado. La Junta General ordinaria sera valida, aunque haya sido convocada o se
celebre fuera de plazo.

Articulo 11. Junta General extraordinaria.

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendra la consideracién de Junta
General Extraordinaria.
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Articulo 12. Junta General universal.

No obstante, lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera
convocada y quedara validamente constituida para tratar cualquier asunto siempre que
concurra todo el capital social y los asistentes acepten por unanimidad la celebracion de
la Junta.

Articulo 13. Normas sobre convocatoria, constitucién, asistencia, representacion y
celebracién de la Junta.

La Junta General serd convocada mediante anuncio publicado en la pagina web de la
Sociedad Gestora de la Sociedad. Cuando la pagina web citada no estuviera inscrita o
publicada, la convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, y en
uno de los diarios de mayor circulacion en la provincia en que esté situado el domicilio
social.

En todo caso, la convocatoria expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la
reunion, el orden del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, el cargo de la persona o
personas que realicen la convocatoria y, cuando asi lo exija la Ley, el derecho de los
accionistas de examinar en el domicilio social y, en su caso, de obtener de forma gratuita
e inmediata los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la Junta 'y los
informes técnicos establecidos en la Ley. Los accionistas que representen, al menos, el
cinco por ciento del capital social, podran solicitar que se publigue un complemento a la
convocatoria de una Junta General de accionistas incluyendo uno o mas puntos en el
orden del dia; el ejercicio de este derecho debera hacerse mediante notificacion
fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes
a la publicacion de la convocatoria; el complemento de la convocatoria debera publicarse
con quince dias de antelacion, como minimo, a la fecha establecida para la reunion de la
Junta. La falta de publicacion del complemento de la convocatoria, en el plazo legalmente
fijado, sera causa de nulidad de la Junta.

En el anuncio de convocatoria, podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que, si
procediera, se reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y segunda
reunion deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

Si la Junta General debidamente convocada, cualquiera que sea su clase, no pudiera
celebrarse en primera convocatoria, ni se hubiera previsto en el anuncio la fecha de la
segunda, la celebracion de ésta, debera ser anunciado con el mismo orden del dia y los
mismos requisitos de publicidad que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la
fecha de la Junta no celebrada y con al menos diez dias de antelacion a la fecha fijada
para la reunion.

Lo dispuesto en este articulo quedara sin efecto cuando una disposicion legal exija
requisitos distintos para Juntas que traten de asuntos determinados, en cuyo caso se

debera observar lo especificamente establecido en dicha disposicion legal.

En todo lo no previsto en este articulo sera de aplicacion la Ley de Sociedades de Capital.
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SECCION SEGUNDA
Del Consejo de Administracion

Articulo 14. Composicién y duracién.

Corresponde a la Junta General, con la mayoria ordinaria de los votos de los accionistas
presentes o representados en la junta y sin que impligue modificacion estatutaria, la
facultad de optar por cualquiera de los modos de organizar la administraciéon de la
Sociedad.

La administracion de la sociedad podra encomendarse:
(a) A un administrador Unico; correspondiente a éste el poder de representacion;

(b) A dos o0 mas administradores solidarios, hasta un maximo de cuatro, teniendo
cada administrador por si sélo el poder de representacion;

(c) A dos administradores mancomunados que actuaran conjuntamente,
correspondiendo a ambos el poder de representacion;

(d) A un Consejo de Administracion integrado por un minimo de tres consejeros y un
maximo de seis, correspondiéndole el poder de representacion de forma
colegiada.

La competencia para el nombramiento del Organo de Administracion corresponde
exclusivamente a la Junta General de Accionistas. La forma'y el nimero de miembros del
organo de administracion se determinara en cualquier momento por la Junta General, sin
necesidad de modificar los estatutos sociales.

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo
tanto personas fisicas como juridicas, debiendo tener una reconocida honorabilidad
comercial, empresarial o profesional, y contar con conocimientos y experiencia
adecuados en materias financieras o de gestion empresarial, asi como las personas
fisicas que representen a las personas juridicas que sean administradores.

No podran ser administradores quienes se hallen incursos en causa legal de incapacidad
o incompatibilidad.

La duracion del cargo de administrador sera de seis (6) afios, sin perjuicio de su posible
separacion o dimision, pudiendo ser reelegidos los administradores, una o0 mas veces, por
periodos de igual duracion. El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya
celebrado la junta general siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la
celebracion de la junta que deba resolver sobre la aprobacion de cuentas del ejercicio
anterior.

Articulo 15. Remuneracién.
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El cargo de administrador sera retribuido. El administrador, o administradores, cuando
fueren varios, percibirdn una asignacion anual fija.

La cuantia de la asignacion anual para el conjunto de los administradores sera la que a
tal efecto determine la Junta General, que permanecera vigente en tanto ésta no acuerde
su modificacion.

Correspondera al 6érgano de administracion la distribucion del importe a retribuir entre
sus miembros, en atencion a las funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno de
ellos, que podrd no ser igual para cada uno de ellos, asi como la determinacion de la
periodicidad y fechas de pago, los criterios de calculo y la configuracion de las
retribuciones de los administradores con arreglo a lo anteriormente indicado.

Articulo 16. Régimen del Consejo.
1. Composicion.

El Consejo de Administracion elegira de su seno un Presidente y un Secretario, siempre
que tales nombramientos no hubieren sido realizados por la Junta General o los
fundadores al tiempo de designar a los Consejeros.

2. Convocatoria.

La Convocatoria del Consejo corresponde a su Presidente, 0 a quien haga sus veces,
quien ejercera dicha facultad siempre que lo considere conveniente y, en todo caso,
cuando lo soliciten al menos dos Consejeros, en cuyo caso debera convocarlo para ser
celebrado dentro de los quince dias siguientes a la peticion.

También podra ser convocado el Consejo por consejeros que constituyan al menos un
tercio de los miembros del Consejo, indicando el orden del dia, para su celebracién en la
localidad donde radique el domicilio social, si previa peticion al presidente, éste sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

La convocatoria se efectuara mediante escrito dirigido personalmente a cada Consejero
y remitido al domicilio a tal fin designado por cada uno de ellos o, a falta de determinacion
especial, al registral, con cinco dias de antelacion a la fecha de la reunién; en dicho escrito
se indicara el dia, hora y lugar de la reunion. Salvo acuerdo unanime, el lugar de la reunion
se fijara en el municipio correspondiente al domicilio de la Sociedad.
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3. Representacion.

Todo Consejero podra hacerse representar por otro. La representacion se conferird por
escrito, mediante carta dirigida al Presidente.

4, Constitucion.

El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o
representados, la mitad mas uno de sus componentes.

5. Forma de deliberar y tomar acuerdos.

Todos los Consejeros tendran derecho a manifestarse sobre cada uno de los asuntos a
tratar, sin perjuicio de que corresponde al Presidente el otorgamiento de la palabra y la
determinacion de la duracion de las intervenciones.

Necesariamente se someteran a votacion las propuestas de acuerdos presentadas por,
al menos, dos Consejeros.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la
sesion, salvo disposicion legal especifica.

La votacion por escrito y sin sesion sera igualmente valida siempre que ningun Consejero
se oponga a este procedimiento.

6. Acta.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se llevaran a un libro de actas. Las actas seran
aprobadas por el propio 6rgano, al final de la reunién o en la siguiente; también podran
ser aprobadas por el Presidente y el Secretario, dentro del plazo de siete dias desde la
celebracion de la reunién del Consejo, siempre que asi lo hubieren autorizado por
unanimidad los Consejeros concurrentes a la misma. Las actas han de ser firmadas por
el Presidente y el Secretario del Consejo.

7. Delegacion de facultades.

El Consejo de Administracion podra designar de su seno una Comision Ejecutiva o uno o
varios Consejeros Delegados, determinando en todo caso, bien la enumeracion
particularizada de las facultades que se delegan, bien la expresion de que se delegan
todas las facultades legal y estatutariamente delegables, sin que puedan ser delegadas
la rendicion de cuentas de la gestion social, la presentacion de balances a la junta general,
ni las facultades que esta conceda al consejo, salvo que fuese expresamente autorizada
por ella.

La delegacion podra ser temporal o permanente. La delegacion permanente y la
designacion de su titular requeriran el voto favorable de al menos dos terceras pares de
los componentes del Consejo.

TITULO V. EJERCICIOSOCIAL Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS
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Articulo 17. Ejercicio social.

El ejercicio social se ajustara al afno natural. Terminarg, por tanto, el 31 de diciembre de
cada afo. Por excepcidn, el primer gjercicio social comenzara el dia en que la Sociedad
guede debidamente inscrita en el correspondiente Registro de la CNMV vy finalizara el 31
de diciembre del ano que se trate.

Articulo 18. Valoracion de los activos.

La valoracion de los activos se ajustard a lo dispuesto en las normas legales vy
reglamentarias aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones que la
desarrollan o la puedan desarrollar.

Articulo 19. Formulacién de Cuentas.

El Consejo de Administracion formulara en el plazo maximo de tres meses, contados a
partir del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestion, la
propuesta de aplicacion de resultado y la demdas documentacion exigida, teniendo
siempre en cuenta la dotacion que se debe realizar a la reserva legal.

Articulo 20. Distribucion del Beneficio.

La distribucion del beneficio liquido se efectuara por la Junta General de Accionistas, con
observancia de las normas legales vigentes y de los presentes Estatutos.

Articulo 21. Designacién de auditores.

Las cuentas anuales de la Sociedad y el informe de gestion deberan ser revisados por los
Auditores de Cuentas de la Sociedad. El nombramiento de los Auditores de cuentas se
regira por lo dispuesto en la legislacion vigente.

TITULO VI. TRANSFORMACION, FUSION, ESCISION, DISOLUCION Y LIQUIDACION
Articulo 22 Transformacién, fusién y escision.
La transformacion, fusion y escision de la Sociedad se regira por lo dispuesto en la Ley
3/20009, de 3 de abril, sobre modificaciones estructurales de las sociedades mercantiles
y demas legislacién aplicable en la materia.
Articulo 23. Causa de la disolucién.
La sociedad se disolvera en los casos previstos en las Leyes vigentes.
Articulo 24. Inscripcion.
El acuerdo de disolucion se inscribira en el Registro Mercantil, publicandose ademas en
el Boletin Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de mayor circulacion del

lugar del domicilio social y sera comunicado a la Comision Nacional del Mercado de
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Valores.
Articulo 25. Personalidad.

La sociedad disuelta conservara su personalidad juridica mientras la liquidacion se
realiza. Durante este tiempo deberan afiadir a su denominacion la frase “en liquidacion”.

Articulo 26. Liquidadores.

Disuelta la sociedad entrara ésta en periodo de liquidacion. La Junta General designara
los liquidadores. El nimero de éstos sera siempre impar.

Articulo 27. Juntas de accionistas.

Durante el periodo de liquidacion se observaran las disposiciones de estos Estatutos en
cuanto a la convocatoria y reunion de Juntas Ordinarias y Extraordinarias, a las que daran
cuenta los liquidadores de la marcha de la liquidacion para que acuerden lo que convenga
al interés comun.

Articulo 28. Cese de administradores.

Desde el momento en que la sociedad se declare en liquidacion, cesara la representacion
de los administradores para hacer nuevos contratos y contraer nuevas obligaciones,
asumiendo los liquidadores las funciones a que se refiere el articulo siguiente.

Articulo 29. Funciones de los liquidadores.

Incumbe a los liquidadores las funciones que les atribuyen estos Estatutos, las Leyes
vigentes y las que especialmente les confiera la Junta General de Accionistas.

Terminada la liquidacion, los liquidadores formaran el Balance final y determinaran la
cuota del activo social que debera repartirse por accion.

El Balance se someterd para su aprobacion a la Junta General de Accionistas.

Articulo 31. Cancelaciones registrales.

Aprobado el Balance Final, los liquidadores deberan solicitar del Registro Mercantil la
cancelacion de los asientos referentes a la sociedad extinguida y depositar en dicho
Registro los libros de comercio y documentos relativos a su trafico, y en tal forma quedara

extinguida la personalidad juridica. Igualmente se procedera a cancelar la inscripcion en
el Registro Administrativo Especial.
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