Madrid, a 8 de abril de 2016

COMISION NACIONAL DEL MERCADO DE VALORES
Direccion de Mercados Secundarios

C/ Edison, nimero 4

28006 MADRID

HECHO RELEVANTE

Muy Sres. Nuestros:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 228 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores y a los
efectos de su publicacion como Informacién Relevante, adjunto les acompafiamos la
convocatoria de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de CARTERA
INDUSTRIAL REA, S.A. que se celebrard el proximo 11 de mayo de 2016, en primera
convocatoria o, en su caso, al dia siguiente, en segunda.

Asimismo les remitimos las propuestas de los acuerdos que seran sometidos a examen y, en
su caso, aprobacion por dicha Junta, junto con los informes del Consejo de Administracion en
relacién con los acuerdos a que hacen referencia los puntos 5°, 6°, 9°, 10° y 11° del Orden del
Dia.

Atentamente.

Fco. Javier Acebo Sanchez
Secretario del Consejo
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CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A.

Por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 30 de marzo de 2016, se convoca a
los Sres. accionistas de CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A. (o la “Sociedad”) a la Junta
General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas que se celebrara, en primera
convocatoria, el proximo dia 11 de mayo de 2016, a las 17:30 horas, en el “Club
Financiero Génova”, sito en la calle Marqués de la Ensenada, numero 14, planta 142, de
Madrid, o al dia siguiente, en el mismo lugar y hora indicados, en segunda convocatoria,
con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DIA

1.- Examen y aprobacion, en su caso, de las cuentas anuales (balance, cuenta de
pérdidas y ganancias, memoria, estado de cambios en el patrimonio neto y estado de
flujos de efectivo) e informe de gestion de la sociedad, correspondientes al ejercicio 2015.

2.- Examen y aprobacién, en su caso, de la propuesta de aplicacién del resultado.

3.- Examen y aprobacién, en su caso, de la gestion del Consejo de Administracién durante
el ejercicio de 2015.

4.- Designacion y/o reeleccion de Auditores de Cuentas.
5.- Modificacion de los Estatutos Sociales.

5.1.- Modificacién del Capitulo | “Denominacién, Domicilio, Objeto y Duracion”
Articulo 2° “Domicilio”.

5.2.- Modificaciéon de la Seccién Primera “De la Junta General” del Capitulo Il
“Gobierno de la Sociedad”: Articulo 12° “Competencia de la Junta General” y el
articulo 14° “Junta General Ordinaria”.

5.3.- Modificacion de la Seccion Segunda “Del Consejo de Administracion” del
Capitulo Il “Gobierno de la Sociedad”: Articulo 28°.ter “Comité de Auditoria”.

6.- Modificacién del Reglamento de la Junta General de Accionistas.
6.1.- Modificacion del Capitulo Il “La Junta General”: Articulo 6° “Competencias”.

6.2.- Modificacién del Capitulo Il “Convocatoria de la Junta General”: Articulo 7°
“Facultad y Obligacién de Convocar”.

7.- Informacion sobre la modificacién del Reglamento del Consejo de Administracion.

8.- Cese, nombramiento, reeleccién y/o ratificacion de miembros del Consejo de
Administracion.

8.1.- Ratificacién del nombramiento por cooptacién de D. Alvaro Taboada de Zufiga y
Romero, que tiene la calificacién de Consejero Externo Dominical.

9.- Dejar sin efecto la autorizacién conferida al Consejo de Administracion por la Junta
General de Accionistas de fecha 14 de mayo de 2015, para adquirir acciones propias, y
autorizarle de nuevo para que pueda adquirir acciones de la sociedad al amparo de lo
establecido en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de Capital. Reduccién del capital
social con la finalidad de amortizar acciones propias, delegando su ejecucion en el
Consejo de Administracion.
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10.- Delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, la facultad de ampliar el capital
social, dentro del plazo maximo de cinco afnos, en una o varias veces, con la atribucién de
la facultad de excluir el derecho de suscripcién preferente conforme al articulo 506 de la
Ley de Sociedades de Capital.

11.- Delegacion en el Consejo de Administracion para que pueda emitir obligaciones,
bonos, pagarés y demas valores de anadloga naturaleza, tanto simples como canjeables
y/o convertibles en acciones, asi como warrants, con atribucién de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente de los accionistas de conformidad con el articulo 511
de la Ley de Sociedades de Capital, asi como de la facultad de aumentar el capital en la
cuantia necesaria.

12.- Informe anual de remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio
2015, que se somete a votacion con caracter consultivo.

13.- Aprobacion, en su caso, de la modificacion de la politica de retribuciones de
Consejeros y, en su caso, del importe maximo de la remuneracién anual de los
Consejeros para el afio 2016.

14.- Facultar al Consejo de Administracion para que por si 0 por cualquiera de sus
miembros ejecute los anteriores acuerdos, otorgando cuantos documentos sean precisos
a dichos efectos.

15.- Redaccién, lectura y aprobacién del acta de la reunién o designacioén de interventores
para ello.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE PROPUESTAS DE
ACUERDOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 519.1 de la Ley de Sociedades de Capital,
los accionistas que representen al menos el 3 por 100 del capital social podran solicitar
que se publique un complemento a la presente convocatoria con objeto de incluir uno o
mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos puntos vayan acompafiados de
una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada.

Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 519.3 de la Ley de Sociedades de
Capital, los accionistas que representen al menos el 3 por 100 del capital social podran
presentar propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que
deban incluirse en el Orden del Dia.

El ejercicio de estos derechos debera efectuarse mediante notificacion fehaciente, que
habra de recibirse en el domicilio social (calle Hermosilla, n® 34, 12 Dcha., 28001 Madrid),
dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

| DERECHO DE INFORMACION

Conforme a lo dispuesto en los articulos 197 y 520 de la Ley de Sociedades de Capital,
desde la publicacion de la presente convocatoria de Junta General y hasta el quinto dia
anterior, inclusive, al previsto para su celebracion, los accionistas podran solicitar a los
administradores, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por
escrito las preguntas que estimen pertinentes acerca de los asuntos comprendidos en el
Orden del Dia de la Junta. Asimismo, con el mismo plazo y por escrito o verbalmente
durante la celebracién de la Junta, los accionistas podran solicitar a los administradores
las aclaraciones que estimen precisas acerca de la informacién accesible al publico que



se hubiera facilitado por la Sociedad a la Comisién Nacional del Mercado de Valores
desde la celebracion de la ultima Junta General y acerca del informe del Auditor.

Todas estas solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social o el envio de la misma por correspondencia postal a dicho
domicilio.

En cualquier caso, las peticiones de informacion deberan incorporar el nombre y apellidos
0, en su caso, denominacién social del accionista que solicita la informacién, acreditando
las acciones de las que sea titular.

La Sociedad dispone de una pagina web (www.carteraindustrialrea.com) para atender el
ejercicio por parte de los accionistas del derecho de informacién, y para difundir la
informacién exigida por la legislacién vigente.

En la sefnalada pagina web de la sociedad se ha habilitado un Foro Electrénico de
Accionistas al que podran acceder con las debidas garantias tanto los accionistas
individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir, con el fin de facilitar
su comunicacion con caracter previo a la celebracion de la Junta General. En el Foro
podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como complemento del orden
del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de adhesién a tales propuestas,
iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para ejercer un derecho de minoria
previsto en la ley, asi como ofertas o peticiones de representacién voluntaria.

Especialmente se hace constar que a partir de la publicacion del presente anuncio de
convocatoria, los Sres. accionistas podran examinar en el domicilio social y/o pedir la
entrega o el envio inmediato y gratuito del texto completo de los documentos que seran
sometidos a la aprobacién o consideracién de la Junta General y de las propuestas de
acuerdos vy, en especial, de los siguientes documentos:

= El presente anuncio de convocatoria.

=  El numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de convocatoria.

=  El modelo de tarjeta de asistencia y delegacion.

= Cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, memoria, estado de
cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo) e informe de gestion de
la Sociedad, correspondientes al ejercicio cerrado a 31 de diciembre de 2015.

= Informe emitido por el Auditor de Cuentas sobre la verificacién de las cuentas
anuales correspondientes al ejercicio 2015.

= Informe Anual de Gobierno Corporativo relativo al ejercicio 2015.

= Informe del Comité de Auditoria relativo al ejercicio 2015.

= Texto integro de las propuestas de acuerdos relativos a todos y cada uno de los
puntos del Orden del Dia, formuladas por el Consejo de Administracién; y, en su
caso, el complemento a la convocatoria y las propuestas de acuerdos que presenten
los accionistas con la documentacion que, en su caso, se adjunte.

= Informes elaborados por el Consejo de Administracion de la Sociedad en relacién con
los acuerdos a que hacen referencia los puntos 52, 62, 9% 10° y 112 del Orden del
Dia.

=  Textos integros y refundidos de los Estatutos Sociales, del Reglamento de la Junta
General y del Consejo de Administracion.

= Informe anual de remuneraciones de los Consejeros correspondiente al ejercicio
2015.

= Informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones relativo a la politica de
retribuciones del Consejo de Administracion.

= Identidad, curriculo y categoria del candidato cuya ratificacion se propone en el punto
8° del Orden del Dia, asi como la propuesta e informes a que se refiere el articulo
529. decies de la Ley de Sociedades de Capital.

= En general, cualquier documento o acuerdo que se someta a la votacion o
consideracion de la Junta.



REA

Todos los documentos citados anteriormente, entre otros, seran también accesibles a
través de la mencionada pagina web de la Sociedad (www.carteraindustrialrea.com).

DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Podran asistir a la Junta General todos los accionistas de la sociedad cuyas acciones
figuren inscritas a su nombre en los correspondientes registros contables con cinco dias
de antelacion a la fecha en que haya de celebrarse la Junta. Para ejercitar el derecho de
asistencia, deberan proveerse de la correspondiente tarjeta de asistencia, expedida por
las entidades participantes en la Sociedad de Gestidon de los Sistemas de Registro,
Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A. (entidades depositarias).

Los accionistas, hasta dos dias antes de la fecha de la Junta, podran obtener también la
referida tarjeta en el domicilio social de la Compania, efectuando el depdsito del
certificado de las entidades depositarias acreditativo de la inscripcion de sus acciones en
el correspondiente Registro de Anotaciones en Cuenta.

Los accionistas que no asistan a la Junta podran delegar la representacion en otra
persona, aungue ésta no sea accionista.

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley para los casos de representacion familiar y de
otorgamiento de poderes generales, la representacién debera conferirse por escrito y con
caracter especial para esta Junta, cumplimentando debidamente y firmando con firma
autografa la tarjeta de asistencia y delegacion facilitada por la entidad depositaria o la
proporcionada por la propia sociedad.

No obstante lo anterior, en la pagina web de la sociedad esta disponible el modelo de
tarjeta de asistencia y delegacion preparada para su impresion y utilizacién por los
accionistas que asi lo deseen.

EMISION DE VOTO Y OTORGAMIENTO DE REPRESENTACION A DISTANCIA

Voto a Distancia

De acuerdo con lo previsto en los Estatutos Sociales y en el Reglamento de la Junta
General, el Consejo de Administracién ha acordado que el voto a distancia solo podra ser
ejercitado mediante correspondencia postal.

Asi, los accionistas con derecho de asistencia a la Junta General podran emitir su voto
sobre las propuestas relativas a los puntos del orden del dia mediante correspondencia
postal, remitiendo al domicilio social antes sefalado la tarjeta de asistencia y voto
facilitada por la entidad depositaria o por la sociedad, debidamente completada y firmada
al efecto, con firma autdgrafa.

En el supuesto de que las tarjetas expedidas por las citadas entidades no contemplaran la
posibilidad de emision de voto a distancia por correspondencia postal y, en todo caso, los
accionistas con derecho de asistencia a la Junta General que deseen emitir su voto por tal
medio, podran obtener dicha tarjeta en el domicilio social, encontrandose asimismo a su
disposicion en la pagina web de la Sociedad. Esta tarjeta, debidamente cumplimentada y
firmada con firma autografa, debera ser remitida a la Sociedad en el sefialado domicilio
junto con la tarjeta de asistencia facilitada por la entidad depositaria, en los términos que
anteriormente se sefialan.

El voto emitido mediante correspondencia postal habra de recibirse por la Sociedad antes
del inicio de la celebracion de la Junta. En caso contrario, el voto no sera valido y se
tendra por no emitido.



Los accionistas con derecho de asistencia que emitan su voto en los términos indicados
seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la Junta y, en
consecuencia, las delegaciones efectuadas con anterioridad se tendran por revocadas, y
las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas. El voto emitido por
correspondencia postal quedara sin efecto por revocacion posterior y expresa efectuada
por este mismo medio y dentro del plazo establecido para su emision, por la asistencia
fisica a la reunidon del accionista que lo hubiera emitido o por la enajenacién de las
acciones en relacién con las cuales se hubiese ejercitado el derecho de voto, de que
tenga conocimiento la sociedad.

Representacion a Distancia

Asimismo, el Consejo de Administracion ha acordado igualmente que la representacion a
distancia solo podra conferirse o notificarse a la sociedad mediante correspondencia
postal, remitiendo al domicilio social antes sefalado la tarjeta de asistencia y delegacion
facilitada por la entidad depositaria o la proporcionada por la propia sociedad,
debidamente cumplimentada y firmada con firma autdgrafa.

La representacion conferida o notificada por este medio habra de recibirse por la Sociedad
antes del inicio de la celebracion de la Junta. En caso contrario, la representacién no sera
vélida y se tendra por no otorgada. La persona en quien se delegue el voto sélo podra
ejercerlo asistiendo personalmente a la Junta General. En el caso de que no se hubieran
impartido instrucciones de voto en relacion con asuntos no comprendidos en el orden del
dia, el representante podra votar en la forma que estime mas conveniente para el interés
de su representado. La representacion es siempre revocable. La asistencia a la Junta del
representado, ya sea fisicamente o por haber emitido el voto a distancia, supone la
revocacion de cualquier delegacion, sea cual fuere la fecha de aquélla.

Se prevé que la Junta General se celebre en primera convocatoria.

Madrid, a 6 de abril de 2016.

Fco. Javier Acebo Sanchez
Secretario del Consejo de Administracion
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CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A.

PROPUESTAS DE ACUERDOS A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA
DE ACCIONISTAS

ANO 2016
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Primero.-

ORDEN DEL DiA

EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LAS CUENTAS ANUALES
(BALANCE, CUENTA DE PERDIDAS Y GANANCIAS, MEMORIA, ESTADO
DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO NETO Y ESTADO DE FLUJOS DE
EFECTIVO) E |INFORME DE GESTION DE LA SOCIEDAD,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2015.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

12.- Aprobar las cuentas anuales (balance, cuenta de pérdidas y ganancias, memoria, estado
de cambios en el patrimonio neto y estado de flujos de efectivo) y el informe de gestion de la
Sociedad, correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2015.

2°.- Facultar al Presidente, Don Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, al Secretario, Don
Francisco Javier Acebo Sanchez y al Vicesecretario, Don Roberto Benito Sanchez, para que
cualquiera de ellos, indistintamente, realice las gestiones necesarias y suscriba los documentos
publicos o privados precisos para depositar las cuentas anuales en el Registro Mercantil
conforme a lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital.
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Segundo.- EXAMEN Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA PROPUESTA DE
APLICACION DEL RESULTADO.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

Destinar las pérdidas del ejercicio 2015 que, en miles de euros, ascienden a 4.562, a la cuenta
de “Resultados negativos de ejercicios anteriores” para ser compensados en ejercicios futuros.
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Tercero.- EXAMEN Y APROBACI()N, EN SU CASO, DE LA GESTION DEL CONSEJO
DE ADMINISTRACION DURANTE EL EJERCICIO DE 2015.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

Aprobar integramente la gestién realizada por el Consejo de Administracion durante el ejercicio
2015.
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Cuarto.- DESIGNACION Y/O REELECCION DE AUDITORES DE CUENTAS.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

Reelegir a DELOITTE, S.L., con domicilio a estos efectos en Madrid, Plaza de Pablo Ruiz
Picasso, numero 1, planta 362 (Torre Picasso), inscrita en el Registro Mercantil de Madrid, al
tomo 13.650, folio 188, hoja numero M-54414, inscripcion 962, asi como en el Registro Oficial
de Auditores de Cuentas con el nimero S0692, y con C.I.F. numero B-79104469, como Auditor
de Cuentas de la sociedad para el ejercicio 2016.



Quinto.- MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

5.1.- Modificaciéon del Capitulo | “Denominacién, Domicilio, Objeto y Duracién”: Articulo 2°
“Domicilio”, que en adelante tendra la siguiente redaccion:

“ Articulo 24.- DOMICILIO
La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, calle Hermosilla, nimero 34, 1° Derecha.
El Consejo de Administracion podra acordar la creacion, supresion o traslado de
Sucursales a cualquier lugar del territorio nacional o al extranjero, asi como trasladar
dicho domicilio a cualquier otro lugar dentro del territorio nacional, en cuyo caso podra
dar nueva redaccion a este articulo.
La pdgina web corporativa o0 sede electronica de la Sociedad es
“www.carteraindustrialrea.com”. El érgano de administracion podra acordar la supresion
y el traslado de la pagina web de la Sociedad.”
5.2.- Modificacién de la Seccién Primera “De la Junta General” del Capitulo Il “Gobierno de la
Sociedad”: Articulo 12° “Competencia de la Junta General’ y el articulo 14° “Junta General
Ordinaria”, que en adelante tendran el siguiente tenor literal:
“ Articulo 12°- COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL

La Junta General de Accionistas es el organo soberano de la Sociedad. Los accionistas
con derecho a voto, legalmente constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran, por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta.

Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a. La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de
la gestion social.

b. El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su
caso, de los auditores de cuentas, asi como el gjercicio de la accion social de
responsabilidad contra cualquiera de ellos.

¢. La modificacion de los estatutos sociales.

d. El aumento y la reduccion del capital social.

e. La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

f. La adquisicion, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

g. La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas

hasta ese momento por la propia Sociedad, aunque ésta mantenga el pleno dominio
de aquellas.



A efectos de los dos apartados anteriores, se presume el caracter esencial del activo
o actividad cuando el importe de la operacion supere el veinticinco por ciento del valor
de los activos que figuren en el ultimo balance aprobado.

h. La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el
traslado de domicilio al extranjero.

i. La disolucion de la sociedad.
j. La aprobacion del balance final de liquidacion.
k. Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

. La politica de remuneraciones de los Consejeros en los términos establecidos en la
Ley.

m. Impartir instrucciones al Consejo de Administracion o someter a su autorizacion la
adopcion por dicho dérgano de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de
gestion, sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 234 de la Ley de Sociedades de
Capital.

n. A instancia de cualquier accionista, resolver sobre el cese de los administradores que
desarrolle actividades competitivas cuando el riesgo de perjuicio para la Sociedad
haya devenido relevante.

o. Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los presentes estatutos.

Del mismo modo, si la Junta General no hubiera nombrado auditor antes de que
finalizara el ejercicio a auditar, debiendo hacerlo, o las personas nombradas no hubieran
aceptado el cargo o no pudieran cumplir sus funciones, el Consejo de Administracion o
cualquier accionista podra solicitar del Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del
domicilio social o del Registrador Mercantil del domicilio social la designacion de la
persona o personas que deban realizar la auditoria, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa aplicable.

Cuando concurra justa causa, el Consejo de Administracion y las personas legitimadas
para solicitar el nombramiento de auditor podran pedir al Secretario Judicial o
Registrador Mercantil la revocacion del que hubieran nombrado ellos o del designado por
la Junta General y el nombramiento de otro.

Los acuerdos adoptados en la Junta General obligaran a todos los socios, incluso a los
disidentes y ausentes, todo ello sin perjuicio de los derechos de impugnacion que la Ley
les reconoce.”

“ Articulo 14°- JUNTA GENERAL ORDINARIA
La Junta General Ordinaria, previamente convocada, se reunira necesariamente dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio para, en su caso, aprobar la gestion social,

las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del plazo legalmente
establecido, podrd hacerlo, a solicitud de cualquier accionista, previa audiencia del



Consejo de Administracion, el Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del
domicilio social o el Registrador Mercantil del domicilio social.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera
de plazo.”

5.3.- Modificaciéon de la Seccién Segunda “Del Consejo de Administracion” del Capitulo IlI
“Gobierno de la Sociedad”: Articulo 28°ter “Comité de Auditoria”, que en adelante tendra la
siguiente redaccion:

“ Articulo 28. ter.- COMITE DE AUDITORIA.

La Sociedad contard con un Comité de Auditoria que estara integrado por un minimo
de 3 miembros y un maximo de 5, designados por el Consejo de Administracion de
entre sus Consejeros. En su composicion el Comité estara formado exclusivamente por
Consejeros no ejecutivos, la mayoria de los cuales, al menos, deberdn ser Consejeros
Independientes y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros del Comité tendrdn los conocimientos técnicos
pertinentes en relacion con el sector de la actividad al que pertenece la Sociedad.

El Presidente serd designado de entre los Consejeros independientes que formen parte
del Comité de Auditoria, quien ejercera su cargo por un plazo de 4 anos, tras el cual
debera ser sustituido, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el periodo de un arno
desde su cese.

El Comité de Auditoria se reunira siempre que lo considere conveniente su Presidente
o lo solicite cualquiera de sus miembros. Actuard como Secretario quién lo sea del
Consejo de Administracion.

Con excepcion de lo previsto para el cargo de Presidente, la duracion de la condicion
de miembro del Comité de Auditoria serd igual que la prevista para el cargo de
Administrador. Los miembros del Comité de Auditoria cesaran cuando lo hagan en su
condicion de Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion.

El Comité contara con los medios necesarios para el adecuado desempefio de sus
funciones, favoreciendo asi la independencia en su funcionamiento.

En todo lo no previsto en el presente articulo en lo relativo a la convocatoria,
constitucion, adopcion de acuerdos y funcionamiento en general del Comité de
Auditoria, serdn de aplicacion a éste las disposiciones previstas legal y
estatutariamente para el Consejo de Administracion.

Sera competencia del Comité de Auditoria:

1. Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en
materia de su competencia y, en particular, sobre el resultado de la auditoria
explicando cémo ha contribuido ésta a la integridad de la informacion financiera y
la funcion que el Comité ha desempernado en ese proceso.



Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna, y los
sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con los
auditores de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su
independencia. A tales efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones
o propuestas al Consejo de Administracion y el correspondiente plazo para su
seguimiento.

Conocer y supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de
Administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento,
reeleccion y sustitucion del auditor externo, responsabilizéndose del proceso de
seleccion, de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el
plan de auditoria y su ejecucion, ademas de preservar su independencia en el
gjercicio de sus funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia,
para su examen por el Comité, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso
de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda, la autorizacion de los
servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en la normativa
aplicable, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir
anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en
relacion con a la sociedad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente,
asi como la informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales de
cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas
entidades por el auditor externo, o por las personas o entidades vinculados a éstos
de acuerdo con lo dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de
auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con carécter previo a la emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre la independencia de
los auditores de cuentas. Este informe debera pronunciarse, en todo caso, sobre
la valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios
adicionales a que hace referencia el apartado anterior, individualmente
considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el
régimen de independencia o con la normativa reguladora de auditoria.

Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las
materias previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del
Consejo y en particular, sobre:

a) la informacion financiera que la Sociedad deba hacer publica
periddicamente,

b) la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de
propdosito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la
consideracion de paraisos fiscales y



c) las operaciones con partes vinculadas.”

5.4.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracion,
Don Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don
Roberto Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en
nombre y representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y
privados sean precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizacion de
cuantos actos complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la
protocolizacion notarial de los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro
Mercantil, incluyendo las escrituras de ratificacion, rectificacién, aclaracién o subsanacion.
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SEXTO.- MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL DE

ACCIONISTAS.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

6.1.- Modificacion del Capitulo Il “La Junta General”: Articulo 6° “Competencias”, que en
adelante tendra la siguiente redaccion:

Q@ =02 Qo

3 ~ x5 -

“6. COMPETENCIAS.

La Junta General es el drgano competente para resolver sobre todas las materias
reservadas a su decision por la Ley o los Estatutos Sociales y, en general, para adoptar
todos los acuerdos propios de su condicion de drgano soberano de la Sociedad. En
particular, es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes
asuntos:

La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su caso,
de los auditores de cuentas, asi como el gjercicio de la accion social de responsabilidad
contra cualquiera de ellos.

La modificacion de los estatutos sociales.

El aumento y la reduccion del capital social.

La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

La adquisicion, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta
ese momento por la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de
aquellas.

A efectos de los dos apartados anteriores, se presume el cardcter esencial del activo o
actividad cuando el importe de la operacion supere el veinticinco por ciento del valor de
los activos que figuren en el dltimo balance aprobado.

La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado
de domicilio al extranjero.

La disolucion de la Sociedad.

La aprobacion del balance final de liquidacion.

Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

La politica de retribuciones de los Consejeros en los términos establecidos en la Ley.
Impartir instrucciones al Consejo de Administracion o someter a su autorizacion la
adopcion por dicho drgano de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de
gestion, sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 234 de la Ley de Sociedades de
Capital.

A instancia de cualquier accionista, resolver sobre el cese de los administradores que
desarrolle actividades competitivas cuando el riesgo de perjuicio para la Sociedad haya
devenido relevante.

Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley, los Estatutos Sociales o el Presente
Reglamento.

Del mismo modo, si la Junta General no hubiera nombrado auditor antes de que

finalizara el ejercicio a auditar, debiendo hacerlo, o las personas nombradas no hubieran
aceptado el cargo o no pudieran cumplir sus funciones, el Consejo de Administracion o
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cualquier accionista podra solicitar del Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del
domicilio social o del Registrador Mercantil del domicilio social la designacion de la
persona o personas que deban realizar la auditoria, de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa aplicable.

Cuando concurra justa causa, el Consejo de Administracion y las personas legitimadas
para solicitar el nombramiento de auditor podran pedir al Secretario Judicial o
Registrador Mercantil la revocacion del que hubieran nombrado ellos o del designado por
la Junta General y el nombramiento de otro.”

6.2.- Modificaciéon del Capitulo Il “Convocatoria de la Junta General’: Articulo 7° “Facultad y
Obligacion de Convocar”, que en adelante tendran la siguiente redaccion:

“7. FACULTAD Y OBLIGACION DE CONVOCAR.

El Consejo de Administracion convocaré la Junta General Ordinaria para su celebracion
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio y la Junta General Extraordinaria
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.

Asimismo, debera convocarla cuando lo solicite un numero de socios titular de, al menos,
un 5 por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la
Junta. En tal caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro del mes
siguiente a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente para convocarla. El
Consejo de Administracion confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente
los asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del plazo legalmente
establecido a que se ha hecho referencia en el parrafo primero del presente articulo,
podra hacerlo, a solicitud de cualquier accionista, previa audiencia del Consejo de
Administracion, el Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del domicilio social o el
Registrador Mercantil del domicilio social.”

6.3.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracion,
Don Antonio Gonzdalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don
Roberto Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en
nombre y representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y
privados sean precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizacion de
cuantos actos complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la
protocolizacion notarial de los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro
Mercantil, incluyendo las escrituras de ratificacion, rectificacién, aclaracion o subsanacion.
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REA

Séptimo.- INFORMACION SOBRE LA !VIODIFICACI()N DEL REGLAMENTO DEL
CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 528 y 529 de la Ley de Sociedades de Capital,
se informa de que el Consejo de Administracion ha acordado modificar el Reglamento del
Consejo de Administracién de la Sociedad para su adaptacién a las nuevas y recientes
reformas legales introducidas en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, durante el afio 2015, por las
siguientes normas:

e Ley 9/2015, de 25 de mayo, de Medidas Urgentes en Materia Concursal;
e Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion Voluntaria; y

e Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, de la cual alguna de sus previsiones
entraran en vigor el proximo dia 17 de junio de 2016.

Los articulos modificados son el 10° “Presidente del Consejo”; el 142 “Reuniones del Consejo
de Administracion”; el 22° “Ambito de actuacion”; el 252 “Funciones relativas a la auditoria
externa de las cuentas anuales”; el 272 “Composicion”; y el articulo 42° “Forma de proceder en
caso de conflictos de interés”.
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REA

Octavo.- CESE, NOMBRAMIENTO, REELECCION Y/O RATIFICACION DE
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

8.1.- Ratificacién del nombramiento por cooptacién de D. Alvaro Taboada de Zufiga y Romero,
que tiene la calificacion de Consejero Externo Dominical.

Tomar razén vy ratificar el nombramiento como Consejero de D. Alvaro Taboada de Zufiga y

Romero, adoptado por cooptacién por el Consejo de Administracidon de la sociedad celebrado
con fecha 16 de julio de 2015, quien tendra la condicién de Consejero Externo Dominical.
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REA

Noveno.- DEJAR SIN EFECTO LA AUTORIZACION CONFERIDA AL CONSEJO DE
ADMINISTRACION POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
FECHA 14 DE MAYO DE 2015, PARA ADQUIRIR ACCIONES PROPIAS, Y
AUTORIZARLE DE NUEVO PARA QUE PUEDA ADQUIRIR ACCIONES DE
LA SOCIEDAD AL AMPARO DE LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 146
DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL. REDUCCION DEL CAPITAL
SOCIAL CON LA FINALIDAD DE AMORTIZAR ACCIONES PROPIAS,
DELEGANDO SU EJECUCION EN EL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

12.- Dejar sin efecto la autorizacion conferida al Consejo de Administracion y a las Sociedades
filiales para adquirir acciones de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A., otorgada por la Junta
General de 14 de mayo de 2015.

2°.- Autorizar al Consejo de Administracién, con facultad de sustituciéon en cualquiera de sus
miembros, para que al amparo de lo establecido en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de
Capital pueda acordar adquirir acciones de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A. siempre y
cuando el valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose al de
las que ya posea la sociedad y/o sus sociedades filiales, no exceda del 10% del capital social
suscrito de la sociedad.

Autorizar asimismo a las sociedades filiales para que al amparo del citado articulo 146 puedan
adquirir acciones de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A., siempre y cuando el valor nominal de
las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose al de las que ya posea la
sociedad y/o sus sociedades filiales, no exceda del 10% del capital social suscrito de la
sociedad.

Dichas adquisiciones podran realizarse mediante compraventa, permuta, donacion,
adjudicacién o dacién en pago y en general por cualquier otra modalidad de adquisicién a titulo
oneroso. En todo caso las acciones a adquirir habran de encontrarse en circulacion e
integramente desembolsadas. El Consejo de Administracién de CARTERA INDUTRIAL REA,
S.A. 0 sus sociedades filiales, podran acordar la adquisicién de las acciones en una o varias
veces, por un precio maximo de cinco (5) euros por accion y un minimo del valor de cotizacion
en cada momento.

La expresada autorizacion se concede por el plazo de cinco afos a contar desde el dia de hoy.

3¢.- Con finalidad de amortizacion de dichas acciones propias y delegando su ejecucion en el
Consejo de Administracion conforme a lo que seguidamente se sefala, se acuerda reducir el
capital social, con cargo, en su caso, a beneficios, prima de emisiéon o reservas libres, por un
importe igual al valor nominal total de las acciones propias que la Sociedad mantenga en la
fecha en que se adopte el acuerdo por parte del Consejo de Administracién.

Conforme a lo indicado, se delega en el Consejo de Administracion (con expresas facultades
de sustitucion) la ejecucion del presente acuerdo de reduccién de capital, lo que podra llevarse
a cabo en una o varias veces y dentro del plazo maximo de cinco anos a contar desde la fecha
de este acuerdo, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o
vengan exigidas por la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones que sean de
aplicacion. En especial se faculta al Consejo de Administracion para que dentro del plazo y
limites senalados, (i) fije la fecha o fechas de la concreta reduccion o reducciones del capital,
teniendo en cuenta las condiciones del mercado, la cotizacion, la situacion econdmico-
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financiera de la Sociedad, su tesoreria, reservas y evolucién del negocio y cualquier otro
aspecto que sea razonable considerar; (ii) concrete el importe de cada reduccion de capital; (iii)
determinar el destino del importe de la reduccion, cumpliendo los requisitos legalmente
exigidos; (iv) adapte los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social; (v) solicite la
exclusion de cotizacién de los valores amortizados y, en general, adopte cuantos acuerdos
sean precisos en relacion con la amortizacién y consiguiente reduccién de capital, designando
las personas que puedan intervenir en su formalizacion.

4°.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzdalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, pueda otorgar
los documentos publicos y privados que sean precisos para la ejecucion de los anteriores
acuerdos, hasta su protocolizacion notarial e inscripcion en el Registro Mercantil, incluyendo las
escrituras de ratificacion, rectificacion, aclaracién o subsanaciéon que fueran necesarias.
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Décimo.- DELEGAR EN EL CONSEJO DE ADIV!INISTRACI()N, DE CONFORMIDAD
CON LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 297.1.B) DE LA LEY DE
SOCIEDADES DE CAPITAL, LA FACULTAD DE AMPLIAR EL CAPITAL
SOCIAL, DENTRO DEL PLAZO MAXIMO DE CINCO ANOS, EN UNA O
VARIAS VECES, CON LA A'[RIBUCION DE LA FACULTAD DE EXCLUIR EL
DERECHO DE SUSCRIPCION PREFERENTE CONFORME AL ARTICULO
506 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

12.- Dejar sin efecto la delegacion para aumentar el capital social acordada por la Junta
General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el dia 14 de mayo
de 2015.

2°.- Delegar en el Consejo de Administracion, en la forma mas amplia que en Derecho sea
necesario, la facultad de ampliar el capital social, de acuerdo con lo previsto en el articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital, dentro del plazo maximo de cinco afos a contar
desde el acuerdo de la Junta General, y sin necesidad de convocatoria ni de acuerdo posterior
de ésta, hasta la cifra maxima correspondiente al 50 por 100 del capital social en el momento
de la presente autorizacion, de conformidad con las siguientes condiciones:

2.1 Procedimiento de ampliacion.

La ampliacion o ampliaciones de capital podran ejecutarse, en una o varias veces, mediante la
emision de nuevas acciones ordinarias o de cualquier otro tipo de las permitidas por la Ley, que
seran emitidas al tipo de su valor nominal o con la prima de emisiéon que, en su caso, se
determine, y cuyo contravalor consistira necesariamente en aportaciones dinerarias.

La delegacion se extendera a la fijacion de todos los términos y condiciones del aumento o
aumentos de capital y las caracteristicas de las acciones e incluira, en particular, la facultad de
determinar los inversores y los mercados a los que se destinen el aumento 0 aumentos y el
procedimiento de colocacién que haya de seguirse, ofrecer libremente las nuevas acciones no
suscritas en el plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcion preferente, de establecer,
en caso de suscripcion incompleta, que el aumento de capital quede sin efecto o bien que el
capital quede aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas, de conformidad
con el articulo 311, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital.

El Consejo de Administracién podra designar entre sus miembros a la persona o personas que
hayan de ejecutar cualquiera de los acuerdos que adopte en uso de las delegaciones
concedidas por la Junta General, y en especial el del cierre del aumento.

2.2 Modificacién de los Estatutos sociales.

La delegacion incluye la atribuciéon al Consejo de Administracion de la facultad de dar nueva
redaccion al articulo de los Estatutos sociales, relativo al capital social.

2.3 Atribucion de la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 506, apartado 1, de la Ley de Sociedades de
Capital, la presente delegacion atribuye al Consejo de Administracion la facultad para excluir el
derecho de suscripcion preferente de los accionistas. En cualquier caso, si el Consejo de
Administracién decidiera suprimir el derecho de suscripcidon preferente en relacién con una
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ampliacion de capital concreta que eventualmente acordase al amparo de la presente
autorizacion, y de conformidad con lo previsto en el articulo 506, apartado 3, de la Ley de
Sociedades de Capital, emitira, al tiempo de aprobar el aumento, un informe detallando las
razones concretas de interés social que justifiquen dicha medida, asi como el tipo de emision
de las acciones, que sera objeto del correlativo informe del experto independiente al que se
refiere el articulo 308, apartado 2.a) de la Ley de Sociedades de Capital.

Estos informes seran puestos a disposicion de los accionistas y comunicados a la primera
Junta General que se celebre tras la ampliacién, como establece el apartado 4 del articulo 506
de la citada Ley de Sociedades de Capital

2.4 Admisién a cotizacion de las acciones emitidas.

Se autoriza al Consejo de Administracion para solicitar la admision a cotizacién oficial en las
Bolsas de Valores, de las acciones que efectivamente se emitan en virtud de esta delegacion,
cumpliendo con las normas que sean de aplicacion en relacién con la contratacion,
permanencia y exclusion de negociacion, asi como para la realizacion de los tramites y
actuaciones necesarios para la admision a cotizacion ante los organismos competentes.

2.5 Facultad de sustitucion.

Se autoriza al Consejo de Administracién para que éste, a su vez, pueda sustituir en cualquiera
de sus miembros, incluidos el Secretario y el Vicesecretario del Consejo, las facultades
delegadas a que se refiere este acuerdo.

3¢.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre y
representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizacién de cuantos actos
complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la protocolizacion
notarial de los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro Mercantil,
incluyendo las escrituras de ratificacion, rectificacién, aclaracién o subsanacion.
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REA

Undécimo.- DELEGACION EN EL CONSEJO DE ADMINIS’TRACI(')N PARA QUE PUEDA
EMITIR OBLIGACIONES, BONOS, PAGARES Y DEMAS VALORES DE
ANALOGA NATURALEZA, TANTO SIMPLES COMO CANJEABLES Y/O
CONVERTIBLES EN ACCIONES, ASi COMO WARRANTS, CON
ATRIBUCION DE LA FACULTAD DE EXCLUIR EL DERECHO DE
SUSCRIPCION PREFERENTE DE LOS ACCIONISTAS DE CONFORMIDAD
CON EL ARTICULO 511 DE LA LEY DE SOCIEDADES DE CAPITAL, ASI
COMO DE LA FACULTAD DE AUMENTAR EL CAPITAL EN LA CUANTIA
NECESARIA.

Propuesta de acuerdos a la Junta:

12.- Dejar sin efecto la delegacion para la emision de obligaciones, bonos y demas valores de
naturaleza analoga acordada por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el
dia 14 de mayo de 2015.

2°.- Delegar en el Consejo de Administracion, al amparo de lo dispuesto en el régimen general
sobre emisién de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297 y 511 de la
Ley de Sociedades de Capital y en el articulo 310 del Reglamento del Registro Mercantil, la
facultad de emitir obligaciones, bonos, pagarés y demas valores de naturaleza analoga, de
conformidad con las siguientes condiciones:

2.1 Valores objeto de la emision

Los valores a que se refiere la presente delegaciéon podran ser obligaciones, bonos, pagarés y
demas valores de naturaleza analoga, tanto simples como canjeables por acciones en
circulacion de la Sociedad y/o convertibles en acciones de nueva emision de la Sociedad. La
presente delegacién también podra ser utilizada para emitir participaciones preferentes y
warrants (opciones para suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones en circulacién de la
Sociedad).

2.2 Plazo de la delegacion.

La emisién de los valores objeto de la delegacién podra efectuarse en una o en varias veces
dentro del plazo maximo de cinco afnos a contar desde la fecha del presente acuerdo.

2.3 Importe maximo de la delegacién.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 510 de la Ley de Sociedades de Capital, no se
considera oportuno establecer un importe maximo de la emisién o emisiones de valores que se
acuerden al amparo de la presente delegacion.

2.4 Alcance de la delegacion.

En uso de la delegacion que aqui se acuerda y a titulo meramente enunciativo, no limitativo,
correspondera al Consejo de Administracion determinar, para cada emision, su importe, el
lugar de emision — nacional o extranjero -- y la moneda o divisa y, en caso de que sea
extranjera, su equivalencia en euros; la denominacion o modalidad, ya sean bonos,
obligaciones, incluso subordinadas, warrants (que podran a su vez liquidarse mediante la
entrega fisica de las acciones o, en su caso, por diferencias) o cualquiera otra admitida en
Derecho; la fecha o fechas de emision; el numero de valores y su valor nominal, que en el caso
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de los bonos y obligaciones convertibles y/o canjeables no sera inferior al nominal de las
acciones; en el caso de warrants y valores analogos, el precio de emision y/o prima, el precio
de ejercicio — que podra ser fijo o variable — y el procedimiento, plazo y demas condiciones
aplicables al ejercicio del derecho de suscripcion de las acciones subyacentes o, en su caso, la
exclusion de dicho derecho; el tipo de interés, fijo o variable, fechas y procedimiento de pago
del cupodn; el caracter de perpetua o amortizable y en este Ultimo caso el plazo de amortizacion
y la fecha o fechas de vencimiento; las garantias, el tipo de reembolso, primas y lotes; la forma
de representacién, mediante titulos o anotaciones en cuenta; clausulas antidilucion; el régimen
de suscripcion; el rango de los valores y sus eventuales clausulas de subordinacion; la
legislacion aplicable a la emision; y, en general, cualquier otra condicion de la emisién, asi
como, en su caso, designar al Comisario y aprobar las reglas fundamentales que hayan de
regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el Sindicato de tenedores de los valores que
se emitan, caso de que resulte necesaria o se decida la constitucion de dicho Sindicato.

Asimismo el Consejo de Administracion queda facultado para que, cuando lo estime
conveniente y sujeto, de resultar aplicable, a la obtencién de las autorizaciones oportunas y a la
conformidad de las asambleas de los correspondientes sindicatos de tenedores de valores,
modifique las condiciones de las amortizaciones de los valores emitidos y su respectivo plazo y
el tipo de interés que, en su caso, devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones
que se efectien al amparo de esta autorizacién.

2.5 Bases y modalidades de conversién y/ o canje.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 414, apartado 1, de la Ley de Sociedades de
Capital, para el caso de emisidon de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables, y a
efectos de la determinacion de las bases y modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda
establecer los siguientes criterios:

i) Los valores seran convertibles en acciones nuevas de la Sociedad y/o canjeables por
acciones ya en circulacion de la propia Sociedad o de cualquier otra sociedad de su grupo,
participada o tercera, con arreglo a la relacion de conversién y/o canje que fijara el
Consejo de Administracion, quedando éste facultado igualmente para determinar si son
convertibles y/o canjeables, asi como para determinar si son necesariamente o
voluntariamente convertibles y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente,
a opcion de su titular o del emisor, la periodicidad y el plazo.

ii) También podra el Consejo establecer que el emisor se reserva el derecho de optar en
cualquier momento entre la conversién en acciones nuevas 0 Su canje por acciones en
circulacion de la Sociedad, pudiendo optar incluso por entregar una combinacion de
acciones de nueva emision con acciones preexistentes, e incluso por llevar a cabo la
liquidacién de la diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor debera respetar la igualdad
de trato entre todos los titulares de los valores que se conviertan o canjeen en una misma
fecha.

iii) A efectos de la conversion y/o canje, los valores se valoraran por su importe nominal y las
acciones al cambio fijo que se determine en el acuerdo del Consejo de Administracién en
el que se haga uso de esta delegacion o al cambio determinable en la fecha o fechas que
se indiquen en el propio acuerdo del Consejo y en funcion del valor de cotizacién en Bolsa
de las acciones de la Sociedad en las fechas o periodos que se tomen como referencia en
el mismo acuerdo, con o sin descuento o prima, pudiendo el Consejo de Administracién
determinar los criterios de conversion y/o canje que estime oportunos.
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iv) También podra acordarse la emisién de valores convertibles y/o canjeables con una
relacién de conversidn y/o canje variable. En este caso, el precio de las acciones a los
efectos de la conversidn y/o canje sera el determinado por el Consejo de Administracion,
pudiendo incorporar una prima o, en su caso, un descuento sobre el precio por accion
resultante de los criterios establecidos. La prima o descuento podra ser distinta para cada
fecha de conversion y/o canje de cada emisién (o, en su caso, cada tramo de una
emision).

v) Cuando proceda la conversion y/o canje, las fracciones de accion que en su caso
correspondiera entregar al titular de las obligaciones se redondearan por defecto hasta el
numero entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibira en metalico la diferencia
que en tal supuesto pudiera producirse.

vi) Conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, las
obligaciones convertibles no podran ser convertidas en acciones cuando el valor nominal
de aquéllas sea inferior al de éstas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 414, apartado 2, de la Ley de Sociedades de
Capital, al tiempo de aprobar una emisién de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables
al amparo de la autorizacién contenida en el presente acuerdo, el Consejo de Administracion
emitird un informe que explique y concrete, a partir de los criterios anteriormente descritos, las
bases y modalidades de la conversidon y/o canje especificamente aplicables a la indicada
emision. Este informe sera acompafado del correspondiente informe del auditor de cuentas,
distinto del auditor de la Sociedad, designado al efecto por el Registro Mercantil.

2.6 Bases y modalidades del gjercicio de los warrants.

En el caso de emisiones de warrants, a las que se aplicara por analogia lo establecido en la
Ley de Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, para la determinacién de las
bases y modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion queda facultado para
determinar, en los mas amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de
suscripcion o adquisicion de acciones de la Sociedad derivados de los valores de esta clase
que se emitan al amparo de la delegacion aqui concedida, aplicandose en relacién con tales
emisiones los criterios establecidos en el anterior apartado 2.5 (“Bases y modalidades de
conversion y/ o canje”) con las necesarias adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el
régimen juridico y financiero de esta clase de valores.

2.7 Garantia de emisiones de valores.

El Consejo de Administracion queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la
Sociedad como entienda oportuno (hipoteca, prenda sobre valores de participadas, etc..), las
emisiones de valores (obligaciones, bonos, notas, pagarés o cualquier otro), asi como las
emisiones de participaciones preferentes de sociedades participadas o pertenecientes a su
grupo de sociedades.

2.8 Cotizacion de los valores emitidos.

La Sociedad podréa solicitar la admision a negociaciéon en mercados secundarios oficiales o no
oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las obligaciones, bonos, warrants,
participaciones preferentes y otros valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta
delegacion, facultando al Consejo para la realizacion de los tramites y actuaciones necesarios
para la admisién a cotizacion ante los organismos competentes de los distintos mercados de
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valores.

2.9 Derechos de los titulares de valores convertibles y/o canjeables.

Los titulares de valores convertibles y/o canjeables y de warrants tendran cuantos derechos les
reconoce la legislaciéon vigente, especialmente, el de estar protegidos mediante las oportunas
clausulas antidilucién conforme a lo previsto en el articulo 417 de la Ley de Sociedades de
Capital.

2.10 Facultad de aumentar el capital, exclusiéon del derecho de suscripcidn preferente y otras
facultades.

La presente delegacion a favor del Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo
enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

a) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes de
conversion o del ejercicio del warrant sobre acciones de nueva emisién. Dicha facultad sélo
podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo, sumando el capital que aumente para
atender la emisién de obligaciones o bonos convertibles o el ejercicio de warrants y los
restantes aumentos de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones concedidas
por la Junta, no exceda el limite de la mitad de la cifra de capital social previsto en el articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital. Esta autorizacion para ampliar el capital social
incluye la de emitir y poner en circulacion, en una o varias veces, las acciones representativas
del mismo que sean necesarias para llevar a efecto la conversion, asi como la de dar nueva
redaccion al articulo de los Estatutos Sociales relativo al capital social y para, en su caso,
anular la parte de dicho aumento de capital que no hubiere sido necesaria para la conversion
en acciones.

b) La facultad para que el Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo
511, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital, excluya total o parcialmente el derecho
de suscripcion preferente de accionistas cuando ello sea necesario para la captacion de los
recursos financieros o de otra manera lo exija el interés social. En cualquier caso, si el Consejo
decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en relacién con una emisién concreta
de obligaciones o bonos convertibles o de warrants sobre acciones de nueva emision que
eventualmente decida realizar al amparo de la presente autorizacion, emitira al tiempo de
aprobar la emision, y conforme a lo establecido en el citado articulo 511, apartado 1, de la Ley
de Sociedades de Capital, un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiguen dicha medida, que sera objeto del correlativo informe del auditor de cuentas.

c) Las mas amplias facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion,
aplicacion, ejecucion, desarrollo y subsanacion de los acuerdos de emision en todo lo que fuera
preciso, asi como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para
llevarlos a buen fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefialados
por cualesquiera autoridades, funcionarios y organismos, nacionales o extranjeros, quedando
también facultado para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos documentos publicos o
privados considere necesarios o convenientes para la adaptacién de los acuerdos de emisién
de valores y, en su caso, del correspondiente aumento de capital a la calificacion verbal o
escrita del Registrador Mercantil o, en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionario o
instituciones nacionales o extranjeros competentes.
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2.11 Facultad de sustitucion.

Se autoriza al Consejo de Administracion para que éste, a su vez, pueda sustituir en cualquiera
de sus miembros, incluido el Secretario del Consejo, las facultades delegadas a que se refiere
este acuerdo.

3°.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre y
representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizaciéon de cuantos actos
complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la protocolizacion
notarial de los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro Mercantil,
incluyendo las escrituras de ratificacion, rectificacion, aclaracion o subsanacion.
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REA

Duodécimo.- INFORME ANUAL DE REMUNERACIONES DE LOS CONSEJEROS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2015, QUE SE SOMETE A VOTACION
CON CARACTER CONSULTIVO.

Propuesta de acuerdos:

Aprobar con caracter meramente consultivo el Informe Anual sobre Remuneraciones de los
Consejeros del ejercicio 2015, que se somete a la consideracién de esta Junta General.
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REA

Decimotercero.- APROBACION, EN SU CASO, DE LA POLITICA DE RETRIBUCIONES DE
CONSEJEROS Y, EN SU CASO, DEL IMPORTE MAXIMO DE LA
REMUNERACION ANUAL DE LOS CONSEJEROS PARA EL ANO 2016.

Propuesta de acuerdos:

Aprobar la politica de retribuciones de los miembros del Consejo de Administraciéon de la
Sociedad, en su condicién de tales, para el ejercicio 2016, que sera la siguiente:

12.- Los miembros del Consejo de Administracion que tengan la consideracion de Dominicales
o Ejecutivos, no percibiran cantidad alguna por el desempefio de las funciones de supervision y
decision colegiadas en el seno del Consejo.

2°.- Se mantendra la retribucién variable establecida en 2015 para el resto de Consejeros,
aunque fijandose una retribucidén maxima calculada por la asistencia a las reuniones minimas
imprescindibles para cumplir las obligaciones inherentes a dichos cargos. A tal efecto, se
proponen las siguientes cantidades maximas:

e D2 Maria Teresa Ribes Orrit 26.000,00 Euros
e D. Javier Benjumea Cabeza de Vaca 20.000,00 Euros
e D. Jesus Ruiz de Alegria Arratibel 30.000,00 Euros

Esta retribucion, en caso de su aprobacion, tendria efectos desde el dia 1 de enero de 2016.

3°.- Con efectos desde el dia 1 de marzo de 2016, el Consejero Delegado de la Sociedad, D.
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, percibira la remuneraciéon de 186.000,00 Euros
anuales recogida en el Contrato de Prestacion de Servicios suscrito el pasado 25 de marzo de
2015, siendo dicha cifra equivalente a los importes que las companias participadas TUBACEX,
S.A. y EUROPAC, S.A. distribuyen como dietas de Consejo a CARTERA INDUSTRIAL REA,
S.A.

El referido importe se ajustara a la baja, cuando se produzcan desinversiones de las acciones
de las sociedades participadas antes citadas y, ademas, CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A.
pierda su condicion de Consejera de dichas sociedades.

4°- El Vicepresidente 2¢ de la Compafiia, D. Alvaro Taboada de Zufiga y Romero, percibira
una retribucién de 40.000,00 Euros anuales. Esta retribucién, que tendria efectos desde el 1 de
enero de 2016, se establece por su condicién de representante fisico de la Sociedad en el
Consejo de Administracion de MECALUX, S.A., y de responsable de la gestién activa en el
citado Consejo de la manera mas eficiente, a fin de optimizar la inversion de CARTERA
INDUSTRIAL REA, S.A. en dicha compania.

5°.- No se devengara retribucién variable para ninguno de los miembros del Consejo, ni para
los directivos de la Compafia, dandose por extinguido definitivamente el sistema de retribucién
variable acordado por la Comisién de Nombramientos y Retribuciones en su reunion de 8 de
abril de 2008, y cuya ultima modificacion fue acordada por dicho érgano en su reunion de 17 de
marzo de 2015.

6°.- Habida cuenta de lo anterior, para el afio 2016 la retribucién total maxima a percibir por los

consejeros de la Sociedad, en su condicion de tales, sera de [302.000,00 Euros], salvo que,
con caracter extraordinario, se celebrara un mayor numero de reuniones del Consejo de
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Administracion, de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones y/o del Comité de Auditoria
de la Sociedad, del que se tiene previsto.

7°.- La politica de retribuciones antes expuesta, asi como el importe de la retribucién maxima y
de la retribucion concreta relativa a cada uno de los miembros del Consejo de Administracion
que tienen derecho a su percepcion, permanecera vigente para los siguientes ejercicios, salvo
que la Junta General acuerde lo contrario.

Se hace constar que tanto la politica de retribuciones antes expuesta, como el importe de la
retribucién maxima y de la retribucién concreta relativa a cada uno de los miembros del
Consejo de Administracién que tienen derecho a su percepcion, ha sido aprobada por la
Comision de Nombramientos y Retribuciones celebrada el pasado 18 de febrero de 2016, y por
el Consejo de Administracién de fecha 30 de marzo de 2016.
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REA

Decimocuarto.- FACULTAR AL CONSEJO DE ADMINISTRACION PARA QUE POR Si O
POR CUALQUIERA DE SUS MIEMBROS EJECUTE LOS ANTERIORES
ACUERDOS,  OTORGANDO CUANTOS DOCUMENTOS SEAN
PRECISOS A DICHOS EFECTOS.

Propuesta de acuerdos:

Facultar al Consejo de Administracion (con posibilidad de sustitucion en cualquiera de sus
miembros), asi como al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo, Don Antonio
Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto Benito
Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, realice cuantas
gestiones sean necesarias para la ejecucion de los anteriores acuerdos ante los organismos
con competencia en la materia y, en especial, ante la Comision Nacional del Mercado de
Valores, las Sociedades Rectoras de Valores, IBERCLEAR vy el Registro Mercantil; otorgando
los documentos publicos y privados que sean precisos, incluyendo las escrituras de ratificacion,
rectificacion, aclaracién o subsanacion que fueran necesarias.

Las anteriores propuestas han sido aprobadas por el Consejo de Administracion de
CARTERA INUSTRIAL REA, S.A. celebrado el 30 de marzo de 2016.
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REA

CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A.

INFORMES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION SOBRE DETERMINADAS PROPUESTAS
DE ACUERDOS A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA'Y
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

ANO 2016




Los miembros del Consejo de Administracion de la sociedad CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A.,
elaboran los presentes informes en relacidon con las siguientes propuestas que deberan ser
sometidas a la préxima Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas:

Primero.- Informe referente a la propuesta de delegar, en su caso, en el Consejo de
Administraciéon, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, la facultad de ampliar el capital social, dentro del plazo maximo de
cinco anos, en una o varias veces, con la atribucion de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente conforme al articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital.

l.- Objeto del presente informe.

El presente informe se formula en cumplimiento de lo previsto en los articulos 286, 297.1.b) y 506.2
del Real Decreto legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba la Ley de Sociedades de
Capital (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital” o “LSC”), para justificar la propuesta
que se somete a la aprobacién de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de
CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A. (“REA” o la “Sociedad”), relativa a la delegacion de
facultades a favor del Consejo de Administracién para ampliar el capital social hasta un importe
maximo equivalente a la mitad del capital social a la fecha de adopciéon del correspondiente
acuerdo, en una o varias veces, y en cualquier momento durante un plazo de cinco afos, con
atribucién de la facultad para excluir el derecho de suscripcion preferente y para modificar el
articulo 5 de los Estatutos sociales relativo al capital social.

Il.- Normativa aplicable

El articulo 297, apartado 1.b), de la Ley de Sociedades de Capital permite que la Junta General,
con los requisitos establecidos para la modificacién de los Estatutos sociales, delegue en el
Consejo de Administracion la facultad de acordar, en una o varias veces, el aumento del capital
social hasta una cifra determinada en la oportunidad y en la cuantia que ellos decidan, sin previa
consulta a la Junta General. Estos aumentos no podrén ser superiores en ningun caso a la mitad
del capital de la sociedad en el momento de la autorizacion y deberan realizarse mediante
aportaciones dinerarias dentro del plazo maximo de cinco afios a contar desde el acuerdo de la
Junta.

Por otro lado, el articulo 506, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital dispone que en el
caso de sociedades cotizadas, cuando la Junta General delegue en los administradores la facultad
de aumentar el capital social, podra atribuirles también la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente en relacion a las emisiones de acciones que sean objeto de delegacién si el
interés de la sociedad asi lo exigiera.

Como establece el apartado 2 de este mismo articulo 506, en el anuncio de la convocatoria de la
Junta General en el que figure la propuesta de delegar en los administradores la facultad de
aumentar el capital social también debera constar expresamente la propuesta de exclusion del
derecho de suscripcion preferente, y se pondra a disposicion de los accionistas un informe de los
administradores en el que se justifique la propuesta de delegacién de esa facultad.

Ademas, como establece el apartado 3 de mismo articulo 506, con ocasion de cada acuerdo de
ampliacion con exclusion del derecho de suscripcidon preferente que se realice en base a la
delegacion de los administradores, éstos deberan elaborar un informe en el que justifiquen
detalladamente la propuesta y la contraprestacién a satisfacer por las nuevas acciones y el
correlativo informe del experto independiente a los que se refiere el articulo 308, apartado 2.a), de



la Ley de Sociedades de Capital. Dichos informes seran puestos a disposicién de los accionistas y
comunicados a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de ampliacion.

lil.-_Informe justificativo de la propuesta de delegacidn de la facultad de ampliar el capital
social.

En este momento se entiende conveniente someter a la Junta General de Accionistas la
renovacion de este acuerdo de delegacion, lo que permitira al Consejo de Administracion mantener
este instrumento, que le habilita para cubrir las potenciales necesidades de financiacion de la
Sociedad, que especialmente en la coyuntura econdomica y financiera actual pudieran ser
necesarias, teniendo en cuenta ademas que la rapidez de la ejecucién cobra una especial
relevancia.

Con tal propésito y al amparo de lo establecido en el mencionado articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, que habilita a la Junta para delegar en el Consejo de Administracion la
facultad de acordar el aumento de capital social, en una o varias veces, dentro de un plazo de
cinco anos, mediante aportaciones dinerarias y hasta un importe no superior a la mitad del capital
de la Sociedad en la fecha de la delegacion, se somete a la consideracion de la Junta General de
Accionistas las propuestas de acuerdo que se formula en el punto 102 del Orden del Dia.

La propuesta contempla la posibilidad de que el Consejo de Administracién fije los términos vy
condiciones de cada aumento de capital que se realice al amparo de la delegacion, incluyendo, en
particular, la facultad de ofrecer libremente las nuevas acciones no suscritas en el plazo o plazos
de suscripcion preferente, de establecer, en caso de suscripcién incompleta, que el aumento de
capital quede sin efecto o bien que el capital quede aumentado soélo en la cuantia de las
suscripciones efectuadas, de conformidad con lo que permite el articulo 311 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Asimismo, se delegan en el Consejo de Administracién las facultades necesarias para, en su caso,
dar nueva redaccién al articulo 5 de los Estatutos sociales, relativo al capital social, y para solicitar
la admisién a negociacion de las nuevas acciones emitidas en las Bolsas de Valores.

El Consejo de Administracion considera altamente conveniente disponer de un mecanismo previsto
por la normativa vigente, que le permita estar en todo momento en condiciones de realizar, dentro
de los limites, términos y condiciones que la Junta General decida, los incrementos de capital que
resulten necesarios para una adecuada gestion de los intereses sociales.

La finalidad perseguida con la delegacion es, por tanto, la de dotar al 6rgano de administracion de
la Sociedad de una mayor capacidad de respuesta, sin las dilaciones y costes que inevitablemente
entrafa la convocatoria y celebraciéon de una Junta General.

IV.- Informe justificativo de la propuesta de delegacion de la facultad de excluir el derecho
de suscripcion preferente.

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 506, apartado 1, de la Ley de
Sociedades de Capital, la propuesta atribuye al Consejo de Administracion la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente cuando ello sea necesario para la captacion de los recursos
financieros o de otra manera lo exija el interés social.

El Consejo de Administracion estima que esta posibilidad adicional, que amplia igualmente la
capacidad de respuesta, se justifica por la flexibilidad y agilidad con la que es necesario actuar en
los mercados financieros actuales a fin de poder aprovechar los momentos en los que las



condiciones de los mercados sean mas favorables. En este sentido, cuando el Consejo de
Administracion entienda interesante la incorporacién a la Sociedad de nuevos inversores, esta
facultad hara posible que en las emisiones de nuevas acciones destinadas a su suscripcion por
éstos, se pueda excluir el derecho de suscripcién preferente de los accionistas.

Asimismo, la supresién del derecho de suscripcion preferente contribuye a minorar el efecto de
distorsion en la negociacion de las acciones de la Sociedad, al permitir el acortamiento del periodo
de emisidn de las nuevas acciones, pudiendo recurrirse a colocaciones mas rapidas y reducir el
riesgo de mercado en la ejecucion de la operacion.

En cualquier caso, la exclusion, total o parcial, del derecho de suscripcion preferente constituye tan
solo una facultad que la Junta General atribuye al Consejo de Administracion y cuyo ejercicio
dependera de que el propio Consejo asi lo decida, atendidas las circunstancias en cada caso
existentes y con respeto a las exigencias legales.

En el supuesto de que en uso de las referidas facultades el Consejo de Administracion decidiera
suprimir el derecho de suscripcidon preferente en relacidon con una determinada ampliacién de
capital, de conformidad con lo establecido en el articulo 308, apartado 2.a), en relacion con el
apartado 3 del mencionado articulo 506 de la Ley de Sociedades de Capital, debera emitir al
tiempo de adoptar el acuerdo un informe detallando las concretas razones de interés social que
justifiquen dicha medida y explicando el tipo de emision, que sera objeto del correlativo informe de
un experto independiente, distinto del auditor de las cuentas de la sociedad, nombrado a estos
efectos por el Registro Mercantil competente. Ambos informes seran puestos a disposicion de los
accionistas y comunicados a la primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de
ampliacién, de conformidad con lo establecido en el mencionado precepto.

V.- Propuesta de acuerdos

En base a lo anterior, se propone a la Junta General de Accionistas:

.- Dejar sin efecto la delegacién para aumentar el capital social acordada por la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad celebrada el dia 14 de mayo de 2015.

°.- Delegar en el Consejo de Administracion, en la forma mas amplia que en Derecho sea
necesario, la facultad de ampliar el capital social, de acuerdo con lo previsto en el articulo 297.1.b)
de la Ley de Sociedades de Capital, dentro del plazo maximo de cinco afos a contar desde el
acuerdo de la Junta General, y sin necesidad de convocatoria ni de acuerdo posterior de ésta,
hasta la cifra maxima correspondiente al 50 por 100 del capital social en el momento de la presente
autorizacion, de conformidad con las siguientes condiciones:

2.1 Procedimiento de ampliacion.

La ampliacion o ampliaciones de capital podran ejecutarse, en una o varias veces, mediante la
emision de nuevas acciones ordinarias o de cualquier otro tipo de las permitidas por la Ley, que
seran emitidas al tipo de su valor nominal o con la prima de emision que, en su caso, se determine,
y cuyo contravalor consistira necesariamente en aportaciones dinerarias.

La delegacién se extendera a la fijacién de todos los términos y condiciones del aumento o
aumentos de capital y las caracteristicas de las acciones e incluira, en particular, la facultad de
determinar los inversores y los mercados a los que se destinen el aumento o aumentos y el
procedimiento de colocacion que haya de seguirse, ofrecer libremente las nuevas acciones no
suscritas en el plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcién preferente, de establecer, en



caso de suscripcion incompleta, que el aumento de capital quede sin efecto o bien que el capital
quede aumentado solo en la cuantia de las suscripciones efectuadas, de conformidad con el
articulo 311, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital.

El Consejo de Administracion podra designar entre sus miembros a la persona o personas que
hayan de ejecutar cualquiera de los acuerdos que adopte en uso de las delegaciones concedidas
por la Junta General, y en especial el del cierre del aumento.

2.2 Modificacién de los Estatutos sociales.

La delegacion incluye la atribucién al Consejo de Administracién de la facultad de dar nueva
redaccion al articulo de los Estatutos sociales, relativo al capital social.

2.3 Atribucion de la facultad de excluir el derecho de suscripcidon preferente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 506, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital,
la presente delegacion atribuye al Consejo de Administracion la facultad para excluir el derecho de
suscripciéon preferente de los accionistas. En cualquier caso, si el Consejo de Administracion
decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en relacion con una ampliacion de capital
concreta que eventualmente acordase al amparo de la presente autorizacion, y de conformidad con
lo previsto en el articulo 506, apartado 3, de la Ley de Sociedades de Capital, emitira, al tiempo de
aprobar el aumento, un informe detallando las razones concretas de interés social que justifiquen
dicha medida, asi como el tipo de emisién de las acciones, que sera objeto del correlativo informe
del experto independiente al que se refiere el articulo 308, apartado 2.a) de la Ley de Sociedades
de Capital.

Estos informes seran puestos a disposicidon de los accionistas y comunicados a la primera Junta
General que se celebre tras la ampliacién, como establece el apartado 4 del articulo 506 de la
citada Ley de Sociedades de Capital

2.4 Admisién a cotizacion de las acciones emitidas.

Se autoriza al Consejo de Administracion para solicitar la admision a cotizacién oficial en las Bolsas
de Valores, de las acciones que efectivamente se emitan en virtud de esta delegacion, cumpliendo
con las normas que sean de aplicacion en relacion con la contratacion, permanencia y exclusion de
negociacién, asi como para la realizaciéon de los tramites y actuaciones necesarios para la
admision a cotizacidn ante los organismos competentes.

2.5 Facultad de sustitucion.

Se autoriza al Consejo de Administracion para que éste, a su vez, pueda sustituir en cualquiera de
sus miembros, incluidos el Secretario y el Vicesecretario del Consejo, las facultades delegadas a
que se refiere este acuerdo.

.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre y
representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizaciéon de cuantos actos
complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la protocolizacién notarial de
los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro Mercantil, incluyendo las escrituras
de ratificacion, rectificacion, aclaracion o subsanacion.



Segundo.- Informe referente a la propuesta de delegacion, en su caso, en el Consejo de
Administracién, para que pueda emitir obligaciones, bonos, pagarés y demas valores de
analoga naturaleza, tanto simples como canjeables y/o convertibles en acciones, asi como
warrants, en este ultimo caso, con atribucion de la facultad de excluir el derecho de
suscripcion preferente de los accionistas de conformidad con el articulo 511 de la Ley de
Sociedades de Capital, asi como de la facultad de aumentar el capital en la cuantia
necesaria.

l.- Objeto del informe.

El presente informe se formula, en cumplimiento de lo previsto en los articulos 414 y 511, apartado
1, del Real Decreto legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba la Ley de Sociedades de
Capital (en adelante, la “Ley de Sociedades de Capital” o “LSC”), para justificar la propuesta que
se somete a la aprobacion de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de
CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A. (“REA” o la “Sociedad’), de delegar la facultad de emitir
obligaciones, bonos, pagarés y demas valores de analoga naturaleza, tanto simples como
canjeables y/o convertibles en acciones, asi como warrants, en este Ultimo caso, con atribucién de
la facultad de excluir el derecho de suscripcion preferente de los accionistas de conformidad con el
articulo 511 de la Ley de Sociedades de Capital, asi como de la facultad de aumentar el capital en
la cuantia necesaria.

Il.- Normativa aplicable.

Los articulos 401 y 406 de la Ley de Sociedades de Capital establecen que la sociedad andnima
podra emitir series numeradas de obligaciones u otros valores que reconozcan o creen una deuda,
y atribuyen a la Junta General la facultad de establecer las condiciones de cada emision, asi como
la capacidad de la Sociedad para formalizarlas.

Con respecto a las obligaciones convertibles, el articulo 414 de la Ley de Sociedades de Capital
establece que la Sociedad podra emitir obligaciones convertibles en acciones, siempre que la
Junta General determine las bases y las modalidades de la conversion y acuerde aumentar el
capital en la cuantia necesaria.

Por su parte, el articulo 319 del Reglamento del Registro Mercantil establece la posibilidad de que
la Junta General de Accionistas pueda delegar en el Consejo de Administracién la facultad de
emitir valores de renta fija convertibles en acciones.

El articulo 511, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital dispone que en el caso de
sociedades cotizadas, cuando la Junta General delegue en los administradores la facultad de emitir
obligaciones convertibles, podra atribuirles también la facultad de excluir el derecho de suscripcion
preferente en relacién a las emisiones de obligaciones convertibles que sean objeto de delegacion
si el interés social asi lo exigiera.

Como establece el apartado 2 de ese mismo articulo 511, en el anuncio de la convocatoria de la
Junta General en el que figure la propuesta de delegar en los administradores la facultad de emitir
obligaciones convertibles debera constar expresamente la propuesta de exclusion del derecho de
suscripcién preferente, asi como que se pondra a disposicion de los accionistas un informe de los
administradores en el que se justifique la propuesta de exclusion.

Ademas, como establece el apartado 3 del citado articulo 511, con ocasién de cada acuerdo de
ampliacion que se realice en base a la delegacién de la Junta General, los administradores
deberan elaborar un informe que explique las bases y modalidades de la conversion, que debera



ser acompafado del correspondiente informe de un auditor de cuentas, distinto al auditor de la
sociedad, designado a tal efecto por el Registro Mercantil, a los que se refiere el apartado 2 del
articulo 414. Dichos informes seran puestos a disposicion de los accionistas y comunicados a la
primera Junta General que se celebre tras el acuerdo de ampliacién.

lll.- Informe justificativo de la propuesta de delegacion de la facultad de emitir obligaciones,
bonos, pagarés y demas valores de analoga naturaleza.

En este momento se entiende necesario someter a la Junta General de Accionistas la renovacion
de la delegacién acordada en la Junta General de Accionistas celebrada el 14 de mayo de 2015, lo
que permitira al Consejo de Administracion mantener este instrumento rapido, agil y eficaz para la
financiacién de la Sociedad. Esta agilidad y flexibilidad resultan especialmente convenientes en la
actual coyuntura de restriccidn crediticia, en la que las cambiantes circunstancias de los mercados
hacen aconsejable que el Consejo de Administracion disponga de los medios necesarios para
poder apelar en cada momento a las distintas fuentes de financiacién disponibles con el fin de
obtener las condiciones financieras mas ventajosas.

Desde esta perspectiva, la delegacién propuesta, unida con la que se somete a la Junta General
de Accionistas para delegar la facultad de aumentar el capital social, tiene como finalidad dotar al
6rgano de gestion de la Sociedad de una mayor capacidad de respuesta, sin las dilaciones y
costes que inevitablemente entrana la convocatoria y celebracion de una Junta General de
Accionistas.

Por ello, al amparo de lo establecido en los articulos 511 de la Ley de las Sociedades de Capital y
319 del Reglamento del Registro Mercantil, que consagran la posibilidad de que la Junta General
de Accionistas delegue en el Consejo de Administracién la facultad de emitir valores negociables,
se somete a la consideracion de la Junta General de Accionistas la propuesta de acuerdo que se
formula bajo el punto 112 del Orden del Dia.

La emisién de obligaciones en sus distintas modalidades constituye un buen instrumento para la
financiacién de las empresas mediante la captacion de recursos ajenos. Entre las obligaciones, las
canjeables y/o convertibles presentan ventajas adicionales relevantes. Por una parte, resultan
favorables para la Sociedad como emisora, porque pueden ser una forma eficiente de financiacién
y, eventualmente, de nuevo capital y, por otra parte, pueden ser también de interés para los
inversores por su caracter mixto entre la renta fija y la renta variable, ya que incorporan la opcion,
en determinadas condiciones, de transformarse en acciones de la Sociedad.

Como se ha indicado, la propuesta atribuye asimismo al Consejo de Administracion la facultad de
emitir obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables por acciones en circulacion de la Sociedad
y warrants que den derecho a la suscripcidon de acciones de nueva emision de la Sociedad o a la
adquisicién de acciones en circulacién de la Sociedad y de acordar, cuando proceda, el aumento
de capital necesario para atender a la conversion o al ejercicio de la opcidon de suscripcién, siempre
que este aumento por delegacién no exceda de la mitad de la cifra de capital social, segun la
prescripcién del articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital. En el caso de los warrants se
prevé especificamente que sera de aplicacion, en la medida en que sea compatible con su
especifica naturaleza, lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital para las obligaciones
convertibles.

La propuesta contiene igualmente las bases y modalidades de conversién y/o canje de las
obligaciones o bonos en acciones, para el caso de que el Consejo acuerde hacer uso de la
autorizacién de la Junta para la emision de este tipo de titulos y delega en el propio Consejo de
Administracion la concrecién de dichas bases y modalidades de la conversion y/o canje para cada



emision concreta dentro de los limites y con arreglo a los criterios establecidos por la Junta.

En todo caso, si el Consejo de Administracién decidiera realizar una emisiéon de obligaciones o
bonos convertibles y/o canjeables y/o de warrants al amparo de la autorizacion solicitada a la Junta
General de Accionistas, de conformidad con lo establecido en el articulo 414, apartado 2, de la Ley
de Sociedades de Capital, en relacién con el articulo 511 de la misma norma, al tiempo de su
aprobacion emitira un informe en el que explicara y concretara, a partir de los criterios
anteriormente descritos, las bases y modalidades de la conversion y/o canje especificamente
aplicables a la indicada emisién. Este informe sera acompanado del correspondiente informe de los
auditores de cuentas designados al efecto por el Registro Mercantil.

IV.- Informe justificativo de la propuesta de delegacion de la facultad de excluir el derecho
de suscripcion preferente.

Asimismo se hace constar que la autorizacion para la emisién de valores de renta fija incluye, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 511 apartado 1 de la Ley de Sociedades de Capital y para el
caso de que la emisidon tenga por efecto obligaciones o bonos convertibles y warrants sobre
acciones de nueva emision, la atribucion al Consejo de Administracion de la facultad de excluir el
derecho de suscripcion preferente de los accionistas cuando ello sea necesario para la captacién
de los recursos financieros o de otra manera lo exija el interés social.

El Consejo de Administracion estima que esta posibilidad adicional, que amplia notablemente la
capacidad de respuesta que ofrece la simple delegacion de la facultad de emitir titulos convertibles,
se justifica por la flexibilidad y agilidad con la que es necesario actuar en los mercados financieros
actuales a fin de poder aprovechar los momentos en los que las condiciones de los mercados sean
mas favorables.

Finalmente, la supresion del derecho de suscripcion preferente contribuye a minorar el efecto de
distorsién en la negociacion de las acciones de la Sociedad durante el periodo de la emision,
pudiendo recurrirse a colocaciones mas rapidas y reducir el riesgo de mercado en la ejecucion de
la operacion.

En cualquier caso, se deja expresa constancia de que la exclusion, total o parcial, del derecho de
suscripcion preferente ante la emision de obligaciones convertibles constituye tan solo una facultad
que la Junta General atribuye al Consejo y cuyo ejercicio dependera de que el propio Consejo de
Administracion asi lo decida, atendidas las circunstancias en cada caso existentes y con respeto a
las exigencias legales.

Si, en uso de las referidas facultades, el Consejo de Administracion decidiera suprimir el derecho
de suscripcion preferente en relacién con una concreta ampliacion de capital, de conformidad con
lo establecido en el articulo 414, apartado 2, en relacion con el apartado 3 del mencionado articulo
511 de la Ley de Sociedades de Capital, debera emitir al tiempo de adoptar el acuerdo un informe
detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida, que sera objeto del
correlativo informe del auditor de cuentas distinto del de la sociedad nombrado por el Registro
Mercantil competente.

Por otra parte, en ocasiones, puede resultar conveniente, por razones legales o consideraciones
de otra indole, efectuar las emisiones de valores al amparo de la presente propuesta, mediante la
emisién por una sociedad participada con la garantia de la sociedad matriz. En consecuencia, se
considera de interés autorizar al Consejo de Administracién para garantizar en nombre de la
Compania, dentro de los limites anteriormente sefalados, eventuales emisiones de valores que,
durante el plazo de vigencia del presente acuerdo, sean efectuadas por sociedades participadas, a



fin de otorgar al Consejo de Administracion la maxima flexibilidad para estructurar las emisiones de
valores de la forma que resulte mas conveniente en funcién de las circunstancias.

Ademas, se prevé que se solicite la admision a negociacion de los titulos que se emitan en virtud
de la delegacion en cualquier mercado secundario, organizado o no, oficial o no oficial, nacional o
extranjero.

V.- Propuesta de acuerdos

En base a lo anterior, se propone a la Junta General de Accionistas:

2.- Dejar sin efecto la delegacién para la emision de obligaciones, bonos y demas valores de
naturaleza analoga acordada por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el dia
14 de mayo de 2015.

.- Delegar en el Consejo de Administracién, al amparo de lo dispuesto en el régimen general
sobre emision de obligaciones y conforme a lo dispuesto en los articulos 286, 297 y 511 de la Ley
de Sociedades de Capital y en el articulo 310 del Reglamento del Registro Mercantil, la facultad de
emitir obligaciones, bonos, pagarés y demds valores de naturaleza analoga, de conformidad con
las siguientes condiciones:

2.1 Valores objeto de la emision

Los valores a que se refiere la presente delegacién podran ser obligaciones, bonos, pagarés y
demas valores de naturaleza analoga, tanto simples como canjeables por acciones en circulacién
de la Sociedad y/o convertibles en acciones de nueva emision de la Sociedad. La presente
delegacion también podra ser utilizada para emitir participaciones preferentes y warrants (opciones
para suscribir acciones nuevas o para adquirir acciones en circulacion de la Sociedad).

2.2 Plazo de la delegacién.

La emision de los valores objeto de la delegacién podra efectuarse en una o en varias veces dentro
del plazo maximo de cinco afos a contar desde la fecha del presente acuerdo.

2.3 Importe maximo de la delegacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 510 de la Ley de Sociedades de Capital, no se
considera oportuno establecer un importe maximo de la emisién o emisiones de valores que se
acuerden al amparo de la presente delegacién.

2.4 Alcance de la delegacion.

En uso de la delegacion que aqui se acuerda y a titulo meramente enunciativo, no limitativo,
correspondera al Consejo de Administracién determinar, para cada emision, su importe, el lugar de
emision — nacional o extranjero -- y la moneda o divisa y, en caso de que sea extranjera, su
equivalencia en euros; la denominacién o modalidad, ya sean bonos, obligaciones, incluso
subordinadas, warrants (que podran a su vez liquidarse mediante la entrega fisica de las acciones
0, en su caso, por diferencias) o cualquiera otra admitida en Derecho; la fecha o fechas de emision;
el numero de valores y su valor nominal, que en el caso de los bonos y obligaciones convertibles
y/o canjeables no serd inferior al nominal de las acciones; en el caso de warrants y valores
analogos, el precio de emisién y/o prima, el precio de ejercicio — que podra ser fijo o variable —y el
procedimiento, plazo y demas condiciones aplicables al ejercicio del derecho de suscripcion de las



acciones subyacentes 0, en su caso, la exclusién de dicho derecho; el tipo de interés, fijo o
variable, fechas y procedimiento de pago del cupédn; el caracter de perpetua o amortizable y en
este Ultimo caso el plazo de amortizacién y la fecha o fechas de vencimiento; las garantias, el tipo
de reembolso, primas y lotes; la forma de representacion, mediante titulos o anotaciones en
cuenta; clausulas antidilucion; el régimen de suscripcion; el rango de los valores y sus eventuales
clausulas de subordinacion; la legislacion aplicable a la emision; y, en general, cualquier otra
condicién de la emisién, asi como, en su caso, designar al Comisario y aprobar las reglas
fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el Sindicato de
tenedores de los valores que se emitan, caso de que resulte necesaria o se decida la constitucion
de dicho Sindicato.

Asimismo el Consejo de Administracion queda facultado para que, cuando lo estime conveniente y
sujeto, de resultar aplicable, a la obtencién de las autorizaciones oportunas y a la conformidad de
las asambleas de los correspondientes sindicatos de tenedores de valores, modifique las
condiciones de las amortizaciones de los valores emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés
que, en su caso, devenguen los comprendidos en cada una de las emisiones que se efectuen al
amparo de esta autorizacion.

2.5 Bases y modalidades de conversién y/ o canje.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 414, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital,
para el caso de emisidon de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables, y a efectos de la
determinacion de las bases y modalidades de la conversion y/o canje, se acuerda establecer los
siguientes criterios:

i) Los valores seran convertibles en acciones nuevas de la Sociedad y/o canjeables por
acciones ya en circulacion de la propia Sociedad o de cualquier otra sociedad de su grupo,
participada o tercera, con arreglo a la relacion de conversion y/o canje que fijara el Consejo de
Administracion, quedando éste facultado igualmente para determinar si son convertibles y/o
canjeables, asi como para determinar si son necesariamente o voluntariamente convertibles
y/o canjeables, y en el caso de que lo sean voluntariamente, a opcion de su titular o del
emisor, la periodicidad y el plazo.

i) También podra el Consejo establecer que el emisor se reserva el derecho de optar en
cualquier momento entre la conversidon en acciones nuevas O Su canje por acciones en
circulacién de la Sociedad, pudiendo optar incluso por entregar una combinacién de acciones
de nueva emisién con acciones preexistentes, e incluso por llevar a cabo la liquidacién de la
diferencia en efectivo. En todo caso, el emisor debera respetar la igualdad de trato entre todos
los titulares de los valores que se conviertan o canjeen en una misma fecha.

i) A efectos de la conversién y/o canje, los valores se valoraran por su importe nominal y las
acciones al cambio fijo que se determine en el acuerdo del Consejo de Administracion en el
que se haga uso de esta delegacién o al cambio determinable en la fecha o fechas que se
indiquen en el propio acuerdo del Consejo y en funcién del valor de cotizacién en Bolsa de las
acciones de la Sociedad en las fechas o periodos que se tomen como referencia en el mismo
acuerdo, con o sin descuento o prima, pudiendo el Consejo de Administracion determinar los
criterios de conversién y/o canje que estime oportunos.

iv) También podra acordarse la emision de valores convertibles y/o canjeables con una relacion
de conversion y/o canje variable. En este caso, el precio de las acciones a los efectos de la
conversion y/o canje serd el determinado por el Consejo de Administracion, pudiendo
incorporar una prima o, en su caso, un descuento sobre el precio por accion resultante de los
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criterios establecidos. La prima o descuento podra ser distinta para cada fecha de conversion
y/o canje de cada emision (0, en su caso, cada tramo de una emision).

v) Cuando proceda la conversién y/o canje, las fracciones de accién que en su caso
correspondiera entregar al titular de las obligaciones se redondearan por defecto hasta el
ndamero entero inmediatamente inferior y cada tenedor recibira en metalico la diferencia que
en tal supuesto pudiera producirse.

vi) Conforme a lo previsto en el articulo 415 de la Ley de Sociedades de Capital, las obligaciones
convertibles no podran ser convertidas en acciones cuando el valor nominal de aquéllas sea
inferior al de éstas.

De conformidad con lo establecido en el articulo 414, apartado 2, de la Ley de Sociedades de
Capital, al tiempo de aprobar una emision de obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables al
amparo de la autorizacién contenida en el presente acuerdo, el Consejo de Administracion emitira
un informe que explique y concrete, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y
modalidades de la conversion y/o canje especificamente aplicables a la indicada emision. Este
informe seréa acompanado del correspondiente informe del auditor de cuentas, distinto del auditor
de la Sociedad, designado al efecto por el Registro Mercantil.

2.6 Bases y modalidades del ejercicio de los warrants.

En el caso de emisiones de warrants, a las que se aplicara por analogia lo establecido en la Ley de
Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, para la determinacién de las bases y
modalidades de su ejercicio, el Consejo de Administracion queda facultado para determinar, en los
mas amplios términos, los criterios aplicables al ejercicio de los derechos de suscripcion o
adquisicion de acciones de la Sociedad derivados de los valores de esta clase que se emitan al
amparo de la delegacion aqui concedida, aplicandose en relacién con tales emisiones los criterios
establecidos en el anterior apartado 2.5 (“Bases y modalidades de conversion y/ o canje”) con las
necesarias adaptaciones a fin de hacerlas compatibles con el régimen juridico y financiero de esta
clase de valores.

2.7 Garantia de emisiones de valores.

El Consejo de Administracién queda igualmente autorizado para garantizar en nombre de la
Sociedad como entienda oportuno (hipoteca, prenda sobre valores de participadas, etc..), las
emisiones de valores (obligaciones, bonos, notas, pagarés o cualquier otro), asi como las
emisiones de participaciones preferentes de sociedades participadas o pertenecientes a su grupo
de sociedades.

2.8 Cotizacidén de los valores emitidos.

La Sociedad podra solicitar la admisidn a negociacién en mercados secundarios oficiales o no
oficiales, organizados o no, nacionales o extranjeros, de las obligaciones, bonos, warrants,
participaciones preferentes y otros valores que se emitan por la Sociedad en virtud de esta
delegacion, facultando al Consejo para la realizacion de los tramites y actuaciones necesarios para
la admisién a cotizacién ante los organismos competentes de los distintos mercados de valores.

2.9 Derechos de los titulares de valores convertibles y/o canjeables.

Los titulares de valores convertibles y/o canjeables y de warrants tendran cuantos derechos les
reconoce la legislacidon vigente, especialmente, el de estar protegidos mediante las oportunas
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clausulas antidilucién conforme a lo previsto en el articulo 417 de la Ley de Sociedades de Capital.

2.10 Facultad de aumentar el capital, exclusién del derecho de suscripcién preferente y otras
facultades.

La presente delegacion a favor del Consejo de Administracion comprende asimismo, a titulo
enunciativo y no limitativo, las siguientes facultades:

a) La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las solicitudes de
conversion o del ejercicio del warrant sobre acciones de nueva emision. Dicha facultad sé6lo podra
ser ejercitada en la medida en que el Consejo, sumando el capital que aumente para atender la
emision de obligaciones o bonos convertibles o el ejercicio de warrants y los restantes aumentos
de capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones concedidas por la Junta, no exceda
el limite de la mitad de la cifra de capital social previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital. Esta autorizacion para ampliar el capital social incluye la de emitir y poner
en circulacion, en una o varias veces, las acciones representativas del mismo que sean necesarias
para llevar a efecto la conversion, asi como la de dar nueva redaccién al articulo de los Estatutos
Sociales relativo al capital social y para, en su caso, anular la parte de dicho aumento de capital
que no hubiere sido necesaria para la conversion en acciones.

b) La facultad para que el Consejo de Administracion, al amparo de lo previsto en el articulo 511,
apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital, excluya total o parcialmente el derecho de
suscripcién preferente de accionistas cuando ello sea necesario para la captacion de los recursos
financieros o de otra manera lo exija el interés social. En cualquier caso, si el Consejo decidiera
suprimir el derecho de suscripcion preferente en relacion con una emision concreta de obligaciones
0 bonos convertibles o de warrants sobre acciones de nueva emision que eventualmente decida
realizar al amparo de la presente autorizacion, emitira al tiempo de aprobar la emisién, y conforme
a lo establecido en el citado articulo 511, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital, un
informe detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida, que sera
objeto del correlativo informe del auditor de cuentas.

c) Las mas amplias facultades que en Derecho sean necesarias para la interpretacion, aplicacion,
ejecucion, desarrollo y subsanacion de los acuerdos de emision en todo lo que fuera preciso, asi
como para el cumplimiento de cuantos requisitos fueran legalmente exigibles para llevarlos a buen
fin, pudiendo subsanar omisiones o defectos de dichos acuerdos, sefalados por cualesquiera
autoridades, funcionarios y organismos, nacionales o extranjeros, quedando también facultado
para adoptar cuantos acuerdos y otorgar cuantos documentos publicos o privados considere
necesarios o convenientes para la adaptacion de los acuerdos de emision de valores y, en su caso,
del correspondiente aumento de capital a la calificaciéon verbal o escrita del Registrador Mercantil o,
en general, de cualesquiera otras autoridades, funcionario o instituciones nacionales o extranjeros
competentes.

2.11 Facultad de sustitucion.

Se autoriza al Consejo de Administracion para que éste, a su vez, pueda sustituir en cualquiera de
sus miembros, incluido el Secretario del Consejo, las facultades delegadas a que se refiere este
acuerdo.

.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzélez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre y
representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
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precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizaciéon de cuantos actos
complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la protocolizacién notarial de
los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro Mercantil, incluyendo las escrituras
de ratificacion, rectificacion, aclaracion o subsanacion.
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Tercero.- Informe referente a la propuesta de modificacion de determinados articulos de los
Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta General de Accionistas

l.- Objeto del presente informe.

El presente informe se formula en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 286 del Real Decreto
legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba la Ley de Sociedades de Capital (en
adelante, la “Ley de Sociedades de Capital” o “LSC”) para explicar y justificar la propuesta que
se somete a la aprobacion de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de
CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A. (“REA” o la “Sociedad’), de modificacién de distintos
articulos de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta General de Accionistas.

La propuesta de acuerdo que el Consejo de Administracién somete a la Junta General de
Accionistas en los puntos 5° y 6° del Orden del Dia recoge el texto integro de las modificaciones
gue se proponen.

Il.- Normativa aplicable

El articulo 285, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital establece que cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales sera competencia de la Junta General.

En relacién con la modificacion de los Estatutos Sociales, el articulo 286 exige que los
administradores redacten el texto integro de la modificacién que proponen y, en las sociedades
anonimas, un informe escrito con justificacion de la misma.

Por su parte, el articulo 287 requiere que en el anuncio de convocatoria de la Junta General se
expresen con la debida claridad los extremos que hayan de modificarse, y se haga constar el
derecho que corresponde a todos los socios de examinar en el domicilio social el texto integro de
la modificacién propuesta y, en el caso de sociedades andnimas, del informe sobre la misma, asi
como pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

lll.-_Informe justificativo de la propuesta de modificacion de Estatutos Sociales y del
Reglamento de la Junta General

La reforma de los Estatutos Sociales y del Reglamento de la Junta General de Accionistas, cuya
aprobacion se somete a la Junta General de Accionistas tiene como objetivo su adaptacién a las
nuevas y recientes reformas legales introducidas en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital, durante el afo
2015, por las siguientes normas:

e Ley 9/2015, de 25 de mayo, de Medidas Urgentes en Materia Concursal;
e Ley 15/2015, de 2 de julio, de la Jurisdiccion Voluntaria; y

e Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, de la cual alguna de sus previsiones
entraran en vigor el préximo dia 17 de junio de 2016.

La modificacion que se propone pretende adecuar los Estatutos Sociales y del citado Reglamento
de la Junta General de Accionistas a las novedades introducidas por los referidos textos legales.

También, con ocasion de esta modificaciéon, se ha aprovechado para proponer algun cambio de
caracter meramente estilistico o de aclaracion de algunos apartados.
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IV.- Propuesta de acuerdos

En base a lo anterior, se propone a la Junta General de Accionistas:

a) Modificacion de los Estatutos Sociales.

2.- Modificacion del Capitulo | “Denominacion, Domicilio, Objeto y Duracion”: Articulo 2°
“Domicilio”, que en adelante tendra la siguiente redaccion:

“ Articulo 2°- DOMICILIO
La Sociedad tiene su domicilio en Madrid, calle Hermosilla, nimero 34, 1° Derecha.
El Consejo de Administracion podra acordar la creacion, supresion o traslado de
Sucursales a cualquier lugar del territorio nacional o al extranjero, asi como trasladar dicho
domicilio a cualquier otro lugar dentro del territorio nacional, en cuyo caso podra dar nueva
redaccion a este articulo.
La pagina web comorativa o sede electronica de la  Sociedad es
“www.carteraindustrialrea.com”. El drgano de administracion podra acordar la supresion y
el traslado de la pagina web de la Sociedad.”
2°.- Modificacion de la Seccién Primera “De la Junta General” del Capitulo Il “Gobierno de la
Sociedad”: Articulo 122 “Competencia de la Junta General” y el articulo 14° “Junta General
Ordinaria”, que en adelante tendran el siguiente tenor literal:
“Articulo 12°.- COMPETENCIA DE LA JUNTA GENERAL
La Junta General de Accionistas es el drgano soberano de la Sociedad. Los accionistas
con derecho a voto, legalmente constituidos en Junta General debidamente convocada,
decidiran, por mayoria en los asuntos propios de la competencia de la Junta.
Es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes asuntos:

a. La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

b. El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su caso,
de los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de responsabilidad
contra cualquiera de ellos.

c. La maodificacion de los estatutos sociales.

d. El aumento y la reduccion del capital social.

e. La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

f. La adquisicion, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

g. La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta

ese momento por la propia Sociedad, aunque ésta mantenga el pleno dominio de
aquellas.
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A efectos de los dos apartados anteriores, se presume el caracter esencial del activo o
actividad cuando el importe de la operacion supere el veinticinco por ciento del valor de
los activos que figuren en el dltimo balance aprobado.

h. La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado
de domicilio al extranjero.

i. La disolucion de la sociedad.

j. La aprobacion del balance final de liquidacion.

k. Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

I. La politica de remuneraciones de los Consejeros en los términos establecidos en la Ley.

m. Impartir instrucciones al Consejo de Administracion o someter a su autorizacion la
adopcion por dicho organo de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de
gestion, sin perjuicio de lo dispuesto por el articulo 234 de la Ley de Sociedades de
Capital.

n. A instancia de cualquier accionista, resolver sobre el cese de los administradores que
desarrolle actividades competitivas cuando el riesgo de perjuicio para la Sociedad haya
devenido relevante.

o. Cualesquiera otros asuntos que determinen la ley o los presentes estatutos.

Del mismo modo, si la Junta General no hubiera nombrado auditor antes de que finalizara el
gjercicio a auditar, debiendo hacerlo, o las personas nombradas no hubieran aceptado el
cargo o no pudieran cumplir sus funciones, el Consejo de Administracion o cualquier
accionista podréd solicitar del Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del domicilio
social o del Registrador Mercantil del domicilio social la designacion de la persona o
personas que deban realizar la auditoria, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
aplicable.

Cuando concurra justa causa, el Consejo de Administracion y las personas legitimadas
para solicitar el nombramiento de auditor podran pedir al Secretario Judicial o Registrador
Mercantil la revocacion del que hubieran nombrado ellos o del designado por la Junta
General y el nombramiento de otro.

Los acuerdos adoptados en la Junta General obligaran a todos los socios, incluso a los
disidentes y ausentes, todo ello sin perjuicio de los derechos de impugnacion que la Ley les
reconoce.”

“Articulo 14°.- JUNTA GENERAL ORDINARIA

La Junta General Ordinaria, previamente convocada, se reunird necesariamente dentro de
los seis primeros meses de cada ejercicio para, en su caso, aprobar la gestion social, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del plazo legalmente establecido,
podrd hacerlo, a solicitud de cualquier accionista, previa audiencia del Consejo de
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Administracion, el Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del domicilio social o el
Registrador Mercantil del domicilio social.

La Junta General Ordinaria sera valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera de
plazo.”

3°.- Modificacion de la Seccion Segunda “Del Consejo de Administracion” del Capitulo Il “Gobierno
de la Sociedad”: Articulo 28%ter “Comité de Auditoria”, que en adelante tendra la siguiente
redaccion:

“ Articulo 28. ter.- COMITE DE AUDITORIA.

La Sociedad contard con un Comité de Auditoria que estara integrado por un minimo de 3
miembros y un maximo de 5, designados por el Consejo de Administracion de entre sus
Consejeros. En su composicion el Comité estara formado exclusivamente por Consejeros
no ejecutivos, la mayoria de los cuales, al menos, deberdn ser Consejeros Independientes
y uno de ellos sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en
materia de contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros del Comité tendran los conocimientos técnicos pertinentes en
relacion con el sector de la actividad al que pertenece la Sociedad.

El Presidente sera designado de entre los Consejeros independientes que formen parte del
Comité de Auditoria, quien ejercera su cargo por un plazo de 4 afos, tras el cual debera
ser sustituido, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el periodo de un afio desde su
cese.

El Comité de Auditoria se reunira siempre que lo considere conveniente su Presidente o lo
solicite cualquiera de sus miembros. Actuara como Secretario quién lo sea del Consejo de
Administracion.

Con excepcion de lo previsto para el cargo de Presidente, la duracion de la condicion de
miembro del Comité de Auditoria sera igual que la prevista para el cargo de Administrador.
Los miembros del Comité de Auditoria cesardn cuando lo hagan en su condicion de
Consejeros o cuando asi lo acuerde el Consejo de Administracion.

El Comité contard con los medios necesarios para el adecuado desempeno de sus
funciones, favoreciendo asi la independencia en su funcionamiento.

En todo lo no previsto en el presente articulo en lo relativo a la convocatoria, constitucion,
adopcion de acuerdos y funcionamiento en general del Comité de Auditoria, serdn de
aplicacion a éste las disposiciones previstas legal y estatutariamente para el Consejo de
Administracion.

Sera competencia del Comité de Auditoria:
1. Informar a la Junta General sobre las cuestiones que se planteen en su seno en
materia de su competencia y, en particular, sobre el resultado de la auditoria

explicando cémo ha contribuido ésta a la integridad de la informacion financiera y la
funcion que el Comité ha desempefado en ese proceso.
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Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna, y los
sistemas de gestion de riesgos, incluidos los fiscales, asi como discutir con los
auditores de cuentas las debilidades significativas del sistema de control interno
detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independencia.
A tales efectos, y en su caso, podran presentar recomendaciones o propuestas al
Consejo de Administracion y el correspondiente plazo para su seguimiento.

Conocer y supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion
financiera preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de
Administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento,
reeleccion y sustitucion del auditor externo, responsabilizandose del proceso de
seleccion, de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable, asi como las
condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el plan
de auditoria y su ejecucion, ademds de preservar su independencia en el gjercicio de
sus funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacion
sobre aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para
su examen por el Comité, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de
desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda, la autorizacion de los
servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en la normativa
aplicable, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberan recibir
anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en relacion
con a la sociedad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la
informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el
auditor externo, o por las personas o entidades vinculados a éstos de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre la independencia de los
auditores de cuentas. Este informe debera pronunciarse, en todo caso, sobre la
valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales
a que hace referencia el apartado anterior, individualmente considerados y en su
conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de independencia
0 con la normativa reguladora de auditoria.

Informar, con caracter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las materias
previstas en la Ley, los Estatutos Sociales y en el Reglamento del Consejo y en
particular, sobre:

a) la informacion financiera que la Sociedad deba hacer publica
periddicamente,

b) la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito
especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion
de paraisos fiscales y

c) las operaciones con partes vinculadas.”
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4°.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre y
representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizaciéon de cuantos actos
complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la protocolizacion notarial de
los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro Mercantil, incluyendo las escrituras
de ratificacion, rectificacion, aclaracion o subsanacion.

b) Modificacion del Reglamento de la Junta General de Accionistas

2.- Modificacion del Capitulo Il “La Junta General”: Articulo 6° “Competencias”, que en adelante
tendra la siguiente redaccion:

“6. COMPETENCIAS.

La Junta General es el drgano competente para resolver sobre todas las materias
reservadas a su decision por la Ley o los Estatutos Sociales y, en general, para adoptar
todos los acuerdos propios de su condicion de o6rgano soberano de la Sociedad. En
particular, es competencia de la Junta General deliberar y acordar sobre los siguientes
asuntos:

a. La aprobacion de las cuentas anuales, la aplicacion del resultado y la aprobacion de la
gestion social.

b. El nombramiento y separacion de los administradores, de los liquidadores y, en su caso, de

los auditores de cuentas, asi como el ejercicio de la accion social de responsabilidad contra

cualquiera de ellos.

La modificacion de los estatutos sociales.

El aumento y la reduccion del capital social.

La supresion o limitacion del derecho de suscripcion preferente.

La adquisicion, la enajenacion o la aportacion a otra sociedad de activos esenciales.

La transferencia a entidades dependientes de actividades esenciales desarrolladas hasta

ese momento por la propia Sociedad, aunque esta mantenga el pleno dominio de aquellas.

Q@ =0 Qo

A efectos de los dos apartados anteriores, se presume el caracter esencial del activo o
actividad cuando el importe de la operacion supere el veinticinco por ciento del valor de los
activos que figuren en el ultimo balance aprobado.

h. La transformacion, la fusion, la escision o la cesion global de activo y pasivo y el traslado de

domicilio al extranjero.

La disolucion de la Sociedad.

La aprobacion del balance final de liquidacion.

Las operaciones cuyo efecto sea equivalente al de la liquidacion de la Sociedad.

La politica de retribuciones de los Consejeros en los términos establecidos en la Ley.

Impartir instrucciones al Consejo de Administracion o someter a su autorizacion la adopcion

por dicho drgano de decisiones o acuerdos sobre determinados asuntos de gestion, sin

perjuicio de lo dispuesto por el articulo 234 de la Ley de Sociedades de Capital.

n. A instancia de cualquier accionista, resolver sobre el cese de los administradores que
desarrolle actividades competitivas cuando el riesgo de perjuicio para la Sociedad haya
devenido relevante.

o. Cualesquiera otros asuntos que determinen la Ley, los Estatutos Sociales o el Presente
Reglamento.

3 —xT
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Del mismo modo, si la Junta General no hubiera nombrado auditor antes de que finalizara el
gjercicio a auditar, debiendo hacerlo, o las personas nombradas no hubieran aceptado el
cargo o no pudieran cumplir sus funciones, el Consejo de Administracion o cualquier
accionista podréd solicitar del Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del domicilio
social o del Registrador Mercantil del domicilio social la designacion de la persona o
personas que deban realizar la auditoria, de acuerdo con lo dispuesto en la normativa
aplicable.

Cuando concurra justa causa, el Consejo de Administracion y las personas legitimadas para
solicitar el nombramiento de auditor podran pedir al Secretario Judicial o Registrador
Mercantil la revocacion del que hubieran nombrado ellos o del designado por la Junta
General y el nombramiento de otro.”

2°.- Modificaciéon del Capitulo 1l “Convocatoria de la Junta General”: Articulo 7° “Facultad y
Obligacién de Convocar”, que en adelante tendran la siguiente redaccion:

“7. FACULTAD Y OBLIGACION DE CONVOCAR.

El Consejo de Administracion convocard la Junta General Ordinaria para su celebracion
dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio y la Junta General Extraordinaria
siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales.

Asimismo, debera convocarla cuando lo solicite un numero de socios titular de, al menos, un
5 por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta. En
tal caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro del mes siguiente a la fecha
en que se hubiese requerido notarialmente para convocarla. El Consejo de Administracion
confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud.

Si la Junta General Ordinaria no fuera convocada dentro del plazo legalmente establecido a
que se ha hecho referencia en el parrafo primero del presente articulo, podra hacerlo, a
solicitud de cualquier accionista, previa audiencia del Consejo de Administracion, el
Secretario Judicial del Juzgado de lo Mercantil del domicilio social o el Registrador Mercantil
del domicilio social.”

3°.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administraciéon, Don
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, en nombre y
representacion de la Sociedad pueda otorgar cuantos documentos publicos y privados sean
precisos para la debida eficacia de los anteriores acuerdos, la realizacion de cuantos actos
complementarios sean necesarios ante los organismos competentes y la protocolizacion notarial de
los anteriores acuerdos y su posterior inscripcion en el Registro Mercantil, incluyendo las escrituras
de ratificacion, rectificacion, aclaracion o subsanacion.
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Cuarto.- Informe referente a la propuesta de reduccién de capital social con la finalidad de
amortizar acciones propias.

l.- Objeto del presente informe.

El presente informe se formula en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 286 del Real Decreto
legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba la Ley de Sociedades de Capital (en
adelante, la “Ley de Sociedades de Capital” o “LSC”) para explicar y justificar la propuesta que
se somete a la aprobacion de la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de
CARTERA INDUSTRIAL REA, S.A. (“REA” o la “Sociedad”), de reduccion de capital social para
amortizar acciones propias.

Il.- Normativa aplicable

El articulo 285, apartado 1, de la Ley de Sociedades de Capital establece que cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales, como lo es la que resultaria de una reduccién de capital,
sera competencia de la Junta General.

En relacién con dicha modificacion, el articulo 286 exige que los administradores redacten el texto
integro de la modificacién que proponen y, en las sociedades an6nimas, un informe escrito con
justificacion de la misma.

Por su parte, el articulo 287 requiere que en el anuncio de convocatoria de la Junta General se
expresen con la debida claridad los extremos que hayan de modificarse, y se haga constar el
derecho que corresponde a todos los socios de examinar en el domicilio social el texto integro de
la modificacién propuesta y, en el caso de sociedades anénimas, del informe sobre la misma, asi
como pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

lll.- Informe justificativo de la propuesta

Los articulos 144 y siguientes y 509 de la Ley de Sociedades de Capital permiten a las sociedades
anonimas adquirir sus propias acciones, siempre que para ello se cumplan ciertos requisitos y se
cuente con la previa autorizacion de la Junta General.

Pues bien, en ejecucion de dicha autorizacion, la Sociedad ha venido comprado acciones propias,
que hasta ahora mantiene en autocartera. Para reducir o suprimir dichas acciones, se pueden
utilizar varios de los procedimientos legalmente establecidos, entre los que se encuentran el de la
amortizacién de las mencionadas acciones o el de la enajenacion en el mercado de las mismas.

La adopcién de una u otra de las alternativas expuestas dependera de las condiciones del mercado
y las necesidades concretas de la Sociedad en cada momento, por lo que se propone delegar en el
Consejo de Administracion (con expresas facultades de sustitucién) la facultad de valorar y decidir
estas cuestiones en el momento en que se vayan a plantear. De ahi que el acuerdo de reduccion
de capital cuya adopciéon se propone, deba concebirse en términos amplios, delegando en el
Consejo de Administracion una serie de facultades que le permitan utilizar este procedimiento,
entre las que se incluyen: (i) ejecutar o dejar sin efecto la reduccion de capital, fijando en su caso la
o las fechas concretas de las operaciones, teniendo en cuenta los factores internos y externos que
influyan en la decisién; (ii) concretar en cada caso el importe de la reduccién de capital; (iii)
determinar el destino del importe de dicha reduccién de capital social; (iv) adaptar en cada caso el
articulo de los Estatutos Sociales a la nueva cifra del capital social y al nuevo nimero de acciones;
(v) solicitar en cada caso la exclusion de cotizacion de las acciones amortizadas; y (vi) en general
adoptar cuantos acuerdos se consideren precisos para la amortizacién y consiguiente reduccion de
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capital, designando a las personas que deban llevar a cabo su formalizacion.

IV.- Propuesta de acuerdos

En base a lo anterior, se propone a la Junta General de Accionistas:

.- Dejar sin efecto la autorizacion conferida al Consejo de Administraciéon y a las Sociedades
filiales para adquirir acciones de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A., otorgada por la Junta General
de 14 de mayo de 2015.

2°.- Autorizar al Consejo de Administracion, con facultad de sustitucion en cualquiera de sus
miembros, para que al amparo de lo establecido en el articulo 146 de la Ley de Sociedades de
Capital pueda acordar adquirir acciones de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A. siempre y cuando el
valor nominal de las acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose al de las que ya
posea la sociedad y/o sus sociedades filiales, no exceda del 10% del capital social suscrito de la
sociedad.

Autorizar asimismo a las sociedades filiales para que al amparo del citado articulo 146 puedan
adquirir acciones de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A., siempre y cuando el valor nominal de las
acciones adquiridas directa o indirectamente, sumandose al de las que ya posea la sociedad y/o
sus sociedades filiales, no exceda del 10% del capital social suscrito de la sociedad.

Dichas adquisiciones podran realizarse mediante compraventa, permuta, donacion, adjudicacion o
dacion en pago y en general por cualquier otra modalidad de adquisicion a titulo oneroso. En todo
caso las acciones a adquirir habran de encontrarse en circulacion e integramente desembolsadas.
El Consejo de Administracion de CARTERA INDUTRIAL REA, S.A. o sus sociedades filiales,
podran acordar la adquisicion de las acciones en una o varias veces, por un precio maximo de
cinco (5) euros por accién y un minimo del valor de cotizacién en cada momento.

La expresada autorizacion se concede por el plazo de cinco anos a contar desde el dia de hoy.

3°.- Con finalidad de amortizaciéon de dichas acciones propias y delegando su ejecucion en el
Consejo de Administracién conforme a lo que seguidamente se sefala, se acuerda reducir el
capital social, con cargo, en su caso, a beneficios, prima de emisién o reservas libres, por un
importe igual al valor nominal total de las acciones propias que la Sociedad mantenga en la fecha
en que se adopte el acuerdo por parte del Consejo de Administracion.

Conforme a lo indicado, se delega en el Consejo de Administracion (con expresas facultades de
sustitucion) la ejecucion del presente acuerdo de reduccion de capital, lo que podra llevarse a cabo
en una o varias veces y dentro del plazo méaximo de cinco afios a contar desde la fecha de este
acuerdo, realizando cuantos tramites, gestiones y autorizaciones sean precisas o vengan exigidas
por la Ley de Sociedades de Capital y demas disposiciones que sean de aplicacion. En especial se
faculta al Consejo de Administracion para que dentro del plazo y limites sefialados, (i) fije la fecha
o fechas de la concreta reduccién o reducciones del capital, teniendo en cuenta las condiciones del
mercado, la cotizacion, la situacién econoémico-financiera de la Sociedad, su tesoreria, reservas y
evolucidon del negocio y cualquier otro aspecto que sea razonable considerar; (ii) concrete el
importe de cada reduccién de capital; (iii) determinar el destino del importe de la reduccién,
cumpliendo los requisitos legalmente exigidos; (iv) adapte los Estatutos Sociales a la nueva cifra
del capital social; (v) solicite la exclusion de cotizaciéon de los valores amortizados y, en general,
adopte cuantos acuerdos sean precisos en relacién con la amortizacion y consiguiente reduccion
de capital, designando las personas que puedan intervenir en su formalizacion.
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4°.- Facultar al Presidente, al Secretario y al Vicesecretario del Consejo de Administracién, Don
Antonio Gonzalez-Adalid Garcia-Zozaya, Don Francisco Javier Acebo Sanchez y Don Roberto
Benito Sanchez, respectivamente, para que cualquiera de ellos, indistintamente, pueda otorgar los
documentos publicos y privados que sean precisos para la ejecuciéon de los anteriores acuerdos,
hasta su protocolizacion notarial e inscripcion en el Registro Mercantil, incluyendo las escrituras de
ratificacion, rectificacion, aclaracion o subsanacion que fueran necesarias.

Los anteriores informes han sido aprobados por el Consejo de Administracion de CARTERA
INUSTRIAL REA, S.A. celebrado el 30 de marzo de 2016.
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