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CAPITULO 1

PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD DEL

CONTENIDO DEL FOLLETO Y ORGANISMOS SUPERVISORES

1.1.

1.2

1.2.1

12.2

1.3.

PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD DEL CONTENIDO DEL
FOLLETO

D. José Luis Negro Rodriguez, con D.N.l. 38.993.549-Q, actuando como Interventor
General en nombre y representacion de Banco de Sabadell, S.A. (en adelante Banco
Sabadell o el Banco), con N.I.LF. A08000143 y domicilio en Sabadell 08201, Plaza
Catalufia, num. 1, asume la responsabilidad del contenido del presente folleto, y confirma
la veracidad del mismo y que no se omite ningun dato relevante ni induce a error.

ORGANISMOS SUPERVISORES

Comision Nacional del Mercado de Valores

El presente folleto informativo continuado modelo RFV (en adelante el Folleto) ha sido
registrado en los Registros Oficiales de la Comision Nacional del Mercado de Valores (en
adelante CNMYV) con fecha 3 de abril de 2003, tiene naturaleza de folleto continuado y ha
sido redactado con lo establecido en la Ley 24/1988, de 28 de julio, del Mercado de
Valores (modificada por la Ley 37/1998, de 16 de noviembre), el Real Decreto 291/1992,
de 27 de marzo, sobre emisién y oferta publica de venta de valores, el Real Decreto
2590/1998, de 7 de diciembre, sobre modificaciones del régimen juridico de los mercados
de valores, las Ordenes Ministeriales de 12 de julio de 1993 y 23 de abril de 1998, y la
circular 2/1999, de 22 de abril, de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

El registro del folleto por la CNMV no implica recomendacion de suscripcion o compra
de los valores que se emitan en un futuro por el Banco ni pronunciamiento en sentido
alguno sobre la solvencia del emisor o la rentabilidad o calidad de los valores que se
emitan u oferten en un futuro por el Banco.

Autorizacion administrativa previa
No se precisan autorizacién ni pronunciamiento administrativo previos distintos de la
verificacion y registro del presente Folleto en la CNMV.

VERIFICACION DE LOS ESTADOS CONTABLES

Los estados financieros de Banco Sabadell y del Grupo consolidado Banco Sabadell (en
adelante el Grupo o Grupo Banco Sabadell) de los ejercicios correspondientes a 2000,
2001 y 2002 han sido auditados por la firma de auditoria externa PricewaterhouseCoopers
Auditores, S.L., con CIF B-79031290 y domicilio en Madrid, Paseo de la Castellana, 43,
inscrita en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas con el niumero S0242, y se
encuentran depositados y a disposicion del publico en la CNMV junto con los
correspondientes informes de auditoria, los cuales han resultado favorables, no
registrandose salvedad alguna en ninguno de los ejercicios mencionados.
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El informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Banco de Sabadell, S.A.,
correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2000, emitido el 1 de febrero
de 2001, expresa textualmente lo siguiente:

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS CUENTAS ANUALES
A los Sefores Accionistas de Banco de Sabadell, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Banco de Sabadell, S.A., que comprenden los balances de
situacion al 31 de diciembre de 2000 y 1999, las cuentas de pérdidas y ganancias y la memoria
correspondientes a los ejercicios anuales terminados en dichas fechas, cuya formulacion es
responsabilidad de los Administradores de la Entidad. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

Seguin se indica en la Nota 12 de la memoria adjunta, durante el ejercicio 2000 Banco de Sabadell,
S.A. ha cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado correspondiente, un importe de
851 millones de pesetas destinado a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones y
jubilaciones anticipadas llevadas a cabo durante el ejercicio 2000. Dicho cargo cuenta con la
autorizacién expresa de Banco de Espafia de fecha 19 de diciembre de 2000, al amparo de lo
establecido en la Norma 132 -4 de la Circular 4/91.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Banco de Sabadell, S.A. al 31 de diciembre
de 2000 y 1999, y de los resultados de sus operaciones y de los recursos obtenidos y aplicados durante
los ejercicios anuales terminados en dichas fechas y contienen la informacion necesaria y suficiente
para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con principios y normas contables
generalmente aceptados aplicados uniformemente.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2000 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacion de la Entidad, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion
contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio
2000. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de la Entidad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Manuel Valls Morat6
Socio-Auditor de Cuentas

1 de febrero de 2001
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Respecto al informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Banco Sabadell
correspondientes al ejercicio 2000, resefiado anteriormente, figura un parrafo de énfasis
gue literalmente dice: Segun se indica en la Nota 12 de la memoria adjunta, durante el ejercicio
2000 Banco de Sabadell, S.A. ha cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado
correspondiente, un importe de 851 millones de pesetas destinado a atender los compromisos derivados
de las prejubilaciones y jubilaciones anticipadas llevadas a cabo durante el ejercicio 2000. Dicho cargo
cuenta con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fecha 19 de diciembre de 2000, al amparo
de lo establecido en la Norma 132 -4 de la Circular 4/91.

El calculo del importe indicado estd efectuado provisionando las obligaciones totales
actualizadas, necesarias para cubrir los pagos de todas las pensiones futuras de los
prejubilados de 2000, desde el ejercicio actual. El calculo de estas provisiones se ha
realizado utilizando las tablas de mortalidad GRM/F95 y un tipo de interés técnico del 4%
y ha tomado como base de partida provisiones que ya tenian a 31 de diciembre de 1999
cada uno de los prejubilados afectados.

El informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell,
correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2000, emitido el 1 de febrero
de 2001, expresa textualmente lo siguiente:

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

A los Sefiores Accionistas de Banco de Sabadell, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Banco de Sabadell, S.A. y las filiales que se
indican en el Anexo de la memoria, formando el Grupo Banco Sabadell, las cuales se presentan en las
paginas 52 a 95, que comprenden los balances de situacion consolidados al 31 de diciembre de 2000
y 1999, las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas y la memoria consolidada correspondientes
a los ejercicios anuales terminados en dichas fechas, cuya formulacion es responsabilidad de los
Administradores de Banco de Sabadell, S.A. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre
las citadas cuentas anuales consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion
de su presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

Seguin se indica en las Notas 16 y 17 de la memoria adjunta, durante el ejercicio 2000 las entidades
Banco de Sabadell, S.A., Solbank SBD, S.A. y Banco de Asturias, S.A., integradas en el Grupo
Banco Sabadell, han cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado correspondiente,
1.563 millones de pesetas, destinado a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones y
jubilaciones anticipadas llevadas a cabo durante el ejercicio 2000. Dicho cargo cuenta con la
autorizacién expresa de Banco de Espafia de fecha 19 de diciembre de 2000, al amparo de lo
establecido en la Norma 132 -4 de la Circular 4/91.

En nuestra opinién, las cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada de
Banco de Sabadell, S.A. y sus filiales al 31 de diciembre de 2000 y 1999, y de los resultados
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consolidados de sus operaciones durante los ejercicios anuales terminados en dichas fechas y contienen
la informacion necesaria y suficiente para su interpretacion y comprensioén adecuada, de conformidad
con principios y normas contables generalmente aceptados aplicados uniformemente.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2000, que se presenta en las paginas 96 y 97, contiene las
explicaciones que los Administradores del Banco consideran oportunas sobre la situacion del Grupo
Banco Sabadell, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las
cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado
informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2000. Nuestro
trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance mencionado en
este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los
registros contables de las Entidades que configuran el Grupo consolidado.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Manuel Valls Moraté
Socio-Auditor de Cuentas

Barcelona, 1 de febrero de 2001

Respecto al informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco
Sabadell correspondientes al ejercicio 2000, resefiado anteriormente, figura un parrafo de
énfasis que literalmente dice: Segun se indica en las Notas 16 y 17 de la memoria adjunta,
durante el ejercicio 2000 las entidades Banco de Sabadell, S.A., Solbank SBD, S.A. y Banco de
Asturias, S.A., integradas en el Grupo Banco Sabadell, han cargado a reservas voluntarias, neto del
impuesto anticipado correspondiente, 1.563 millones de pesetas, destinado a atender los compromisos
derivados de las prejubilaciones y jubilaciones anticipadas llevadas a cabo durante el ejercicio 2000.
Dicho cargo cuenta con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fecha 19 de diciembre de
2000, al amparo de lo establecido en la Norma 132 -4 de la Circular 4/91.

El calculo del importe indicado estd efectuado provisionando las obligaciones totales
actualizadas, necesarias para cubrir los pagos de todas las pensiones futuras de los
prejubilados de 2000, desde el ejercicio actual. El calculo de estas provisiones se ha
realizado utilizando las tablas de mortalidad GRM/F95 y un tipo de interés técnico del 4%
y ha tomado como base de partida provisiones que ya tenian a 31 de diciembre de 1999
cada uno de los prejubilados afectados.
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El informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Banco de Sabadell, S.A.,
correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2001, emitido el 31 de enero
de 2002, expresa textualmente lo siguiente:

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS CUENTAS ANUALES
A los Sefores Accionistas de Banco de Sabadell, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Banco de Sabadell, S.A., que comprenden los balances de
situacion al 31 de diciembre de 2001 y 2000, las cuentas de pérdidas y ganancias y la memoria
correspondientes a los ejercicios anuales terminados en dichas fechas, cuya formulacion es
responsabilidad de los Administradores de la Entidad. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

Seguin se indica en la Nota 13 de la memoria adjunta, durante los ejercicios 2001 y 2000 Banco de
Sabadell, S.A. ha cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado correspondiente, un
importe de 6.708 miles de euros y 5.118 miles de euros respectivamente, destinados a atender los
compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en los ejercicios citados. Dichos cargos cuentan
con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fecha 21 de diciembre de 2001 y de fecha 19 de
diciembre de 2000, al amparo de lo establecido en el apartado n° 13 de la Norma Decimotercera de la
Circular 4/91.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Banco de Sabadell, S.A. al 31 de diciembre
de 2001 y 2000, y de los resultados de sus operaciones y de los recursos obtenidos y aplicados durante
los ejercicios anuales terminados en dichas fechas y contienen la informacion necesaria y suficiente
para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con principios y normas contables
generalmente aceptados aplicados uniformemente.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2001 contiene las explicaciones que los Administradores
consideran oportunas sobre la situacion de la Entidad, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion
contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio
2001. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de la Entidad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Manuel Valls Morato
Socio-Auditor de Cuentas

31 de enero de 2002
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Respecto al informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Banco Sabadell
correspondientes al ejercicio 2001, resefiado anteriormente, figura un parrafo de énfasis
que literalmente dice: Segin se indica en la Nota 13 de la memoria adjunta, durante los ejercicios
2001 y 2000 Banco de Sabadell, S.A. ha cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto
anticipado correspondiente, un importe de 6.708 miles de euros y 5.118 miles de euros
respectivamente, destinados a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en
los ejercicios citados. Dichos cargos cuentan con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fecha
21 de diciembre de 2001 y de fecha 19 de diciembre de 2000, al amparo de lo establecido en el
apartado n° 13 de la Norma Decimotercera de la Circular 4/91.

El célculo de los importes indicados esta efectuado provisionando las obligaciones totales
actualizadas, necesarias para cubrir los pagos de todas las pensiones futuras de los
prejubilados de 2001, desde el ejercicio actual. El calculo de estas provisiones se ha
realizado utilizando las tablas de mortalidad GRM/F95 y un tipo de interés técnico del 4%
y ha tomado como base de partida provisiones que ya tenian a 31 de diciembre de 2000
cada uno de los prejubilados afectados.

El informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell,
correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2001, emitido el 31 de enero
de 2002, expresa textualmente lo siguiente:

INFORME DE AUDITORIA INDEPENDIENTE DE LAS CUENTAS ANUALES
CONSOLIDADAS

A los Sefiores Accionistas de Banco de Sabadell, S.A.

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Banco de Sabadell, S.A. y sociedades
dependientes, que componen el Grupo Banco Sabadell, que comprenden los balances de situacion
consolidados al 31 de diciembre de 2001 y 2000, las cuentas de pérdidas y ganancias
consolidadas y la memoria consolidada correspondientes a los ejercicios anuales terminados en
dichas fechas, cuya formulacion es responsabilidad de los Administradores de Banco de Sabadell,
S.A. Nuestra responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales
consolidadas en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas
selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas. Nuestro
trabajo no incluy6 el examen de las cuentas anuales consolidadas de los Subgrupos Banco Herrero
y Activobank correspondientes al ejercicio 2001 en los que Banco de Sabadell, S.A. participa al
31 de diciembre de 2001 en un 99,74% y un 45,82%, respectivamente, y cuyos activos y
resultados netos representan un 15,34% y un 12,53% respectivamente, al 31 de diciembre de
2001 de las correspondientes cifras consolidadas del Grupo Banco Sabadell. Las mencionadas
cuentas anuales consolidadas de los Subgrupos Banco Herrero y Activobank han sido examinadas
por otros auditores y nuestra opinion expresada en este informe sobre las cuentas anuales
consolidadas del Grupo Banco Sabadell para el ejercicio 2001 se basa, en lo relativo a la
participacion en los citados Subgrupos, Gnicamente en el informe de esos otros auditores.
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2. Segln se indica en las Notas 18 y 19 de la memoria adjunta, durante el ejercicio 2001 las
entidades Banco de Sabadell, S.A., Banco de Asturias, S.A. y Banco Herrero, S.A. y durante el
gjercicio 2000 las entidades Banco de Sabadell, S.A., Solbank SBD, S.A. y Banco de Asturias,
S.A., integradas en el Grupo Banco Sabadell, han cargado a reservas voluntarias, neto del
impuesto anticipado correspondiente, 11.404 miles de euros y 9.394 miles de euros,
respectivamente destinados a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas
en los ejercicios 2001 y 2000 respectivamente. Dichos cargos cuentan con la autorizacion expresa
de Banco de Espafia de fecha 21 de diciembre de 2001 y 19 de diciembre de 2000, al amparo de
lo establecido en la Norma Decimotercera de la Circular 4/91.

3. En nuestra opinion, basada en nuestra auditoria y en los informes de los otros auditores, las
cuentas anuales consolidadas adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la imagen fiel
del patrimonio consolidado y de la situacion financiera consolidada de Banco de Sabadell, S.A. y
sus filiales al 31 de diciembre de 2001 y 2000, y de los resultados consolidados de sus operaciones
durante los ejercicios anuales terminados en dichas fechas y contienen la informacion necesaria y
suficiente para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con principios y normas
contables generalmente aceptados aplicados uniformemente.

4. El informe de gestion adjunto del ejercicio 2001 contiene las explicaciones que los Administradores
del Banco consideran oportunas sobre la situacién del Grupo Banco Sabadell, la evolucién de sus
negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales consolidadas.
Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado informe de gestion concuerda
con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2001. Nuestro trabajo como auditores se
limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance mencionado en este mismo parrafo y
no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a partir de los registros contables de
las Entidades que configuran el Grupo consolidado.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Manuel Valls Morato
Socio-Auditor de Cuentas

31 de enero de 2002

Respecto al informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco
Sabadell correspondientes al ejercicio 2001, reseflado anteriormente, figura un parrafo de
énfasis que literalmente dice: Segun se indica en las Notas 18 y 19 de la memoria adjunta,
durante el ejercicio 2001 las entidades Banco de Sabadell, S.A., Banco de Asturias, S.A. y Banco
Herrero, S.A. y durante el ejercicio 2000 las entidades Banco de Sabadell, S.A., Solbank SBD, S.A.y
Banco de Asturias, S.A., integradas en el Grupo Banco Sabadell, han cargado a reservas voluntarias,
neto del impuesto anticipado correspondiente, 11.404 miles de euros y 9.394 miles de euros,
respectivamente destinados a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en los
gjercicios 2001 y 2000 respectivamente. Dichos cargos cuentan con la autorizacion expresa de Banco
de Espafia de fecha 21 de diciembre de 2001 y 19 de diciembre de 2000, al amparo de lo establecido
en la Norma Decimotercera de la Circular 4/91.
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El calculo de los importes indicados esta efectuado provisionando las obligaciones totales
actualizadas, necesarias para cubrir los pagos de todas las pensiones futuras de los
prejubilados de 2001, desde el ejercicio actual. El calculo de estas provisiones se ha
realizado utilizando las tablas de mortalidad GRM/F95 y un tipo de interés técnico del 4%
y ha tomado como base de partida provisiones que ya tenian a 31 de diciembre de 2000
cada uno de los prejubilados afectados.

El informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Banco de Sabadell, S.A.,
correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2002, emitido el 24 de enero
de 2003, expresa textualmente lo siguiente:

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES
A los Accionistas de Banco de Sabadell, S.A.

Hemos auditado las cuentas anuales de Banco de Sabadell, S.A., que comprenden los balances de
situacion al 31 de diciembre de 2002 y 2001, las cuentas de pérdidas y ganancias y la memoria
correspondientes a los ejercicios anuales terminados en dichas fechas, cuya formulacion es
responsabilidad de los administradores de la Entidad. Nuestra responsabilidad es expresar una
opinion sobre las citadas cuentas anuales en su conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo
con las normas de auditoria generalmente aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion
de pruebas selectivas, de la evidencia justificativa de las cuentas anuales y la evaluacion de su
presentacion, de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

Seguin se indica en la Nota 14 de la memoria adjunta, durante los ejercicios 2002 y 2001 Banco de
Sabadell, S.A. cargo a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado correspondiente, un importe
de 26.390 miles de euros y 6.708 miles de euros respectivamente, destinados a atender los
compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en los ejercicios citados. Dichos cargos cuentan
con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fechas 13 de diciembre de 2002 y 21 de diciembre
de 2001, al amparo de lo establecido en el apartado n® 13 de la Norma Decimotercera de la Circular
4/91.

Tal y como se indica en la Nota 1 de la memoria adjunta, con efecto 1 de enero de 2002 Banco de
Sahadell, S.A. se fusiond con Banco Herrero, S.A. Por tanto las cifras incluidas en el balance, la
cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria correspondientes al ejercicio 2002, no son directamente
comparables con las del ejercicio 2001.

En nuestra opinion, las cuentas anuales adjuntas expresan, en todos los aspectos significativos, la
imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Banco de Sabadell, S.A. al 31 de diciembre
de 2002 y 2001, y de los resultados de sus operaciones y de los recursos obtenidos y aplicados durante
los ejercicios anuales terminados en dichas fechas y contienen la informacion necesaria y suficiente
para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con principios y normas contables
generalmente aceptados aplicados uniformemente.

El informe de gestion adjunto del ejercicio 2002 contiene las explicaciones que los administradores
consideran oportunas sobre la situacion de la Entidad, la evolucion de sus negocios y sobre otros
asuntos y no forma parte integrante de las cuentas anuales. Hemos verificado que la informacion
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contable que contiene el citado informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales del ejercicio
2002. Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance
mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida a
partir de los registros contables de la Entidad.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Manuel Valls Morato
Socio-Auditor de Cuentas

24 de enero de 2003

Respecto al informe de auditoria de las cuentas anuales individuales de Banco Sabadell
correspondientes al ejercicio 2002, resefiado anteriormente, figura un parrafo de énfasis
que literalmente dice: Segin se indica en la Nota 14 de la memoria adjunta, durante los ejercicios
2002 y 2001 Banco de Sabadell, S.A. cargd a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado
correspondiente, un importe de 26.390 miles de euros y 6.708 miles de euros respectivamente,
destinados a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en los ejercicios
citados. Dichos cargos cuentan con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fechas 13 de
diciembre de 2002 y 21 de diciembre de 2001, al amparo de lo establecido en el apartado n°® 13 de la
Norma Decimotercera de la Circular 4/91.

El célculo de los importes indicados esta efectuado provisionando las obligaciones totales
actualizadas, necesarias para cubrir los pagos de todas las pensiones futuras de los
prejubilados de 2002, desde el ejercicio actual. El calculo de estas provisiones se ha
realizado utilizando las tablas de mortalidad PERM/F-2000P y unos tipos de interés
técnicos que en una de las primas pagadas eran del 4% hasta el 1 de febrero de 2033 y del
2% vitalicio el resto de afios, y en la otra prima pagada del 2,25% hasta el 31 de enero de
2010, y ha tomado como base de partida provisiones que ya tenian a 31 de diciembre de
2001 cada uno de los prejubilados afectados.

El informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell,
correspondientes al ejercicio finalizado a 31 de diciembre de 2002, emitido el 24 de enero
de 2003, expresa textualmente lo siguiente:

INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES CONSOLIDADAS
A los Accionistas de Banco de Sabadell, S.A.

1. Hemos auditado las cuentas anuales consolidadas de Banco de Sabadell, S.A. y sociedades
dependientes, que forman el Grupo Banco Sabadell, que comprenden los balances de situacion
consolidados al 31 de diciembre de 2002 y 2001, las cuentas de pérdidas y ganancias y la
memoria consolidadas correspondientes a los ejercicios anuales terminados en dichas fechas, cuya
formulacion es responsabilidad de los administradores de la Sociedad dominante. Nuestra
responsabilidad es expresar una opinion sobre las citadas cuentas anuales consolidadas en su
conjunto, basada en el trabajo realizado de acuerdo con las normas de auditoria generalmente
aceptadas, que requieren el examen, mediante la realizacion de pruebas selectivas, de la evidencia
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justificativa de las cuentas anuales consolidadas y la evaluacion de su presentacion, de los
principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas.

Nuestro trabajo no incluyé el examen de las cuentas anuales consolidadas del Subgrupo
Activobank correspondientes al ejercicio 2002, en el que Banco de Sabadell, S.A. participa al 31
de diciembre de 2002 en un 100% Y cuyos activos representan un 0,82% de las correspondientes
cifras consolidadas, y cuyas pérdidas representan una reduccion de los resultados consolidados del
Grupo Banco Sabadell en un 9,12% a dicha fecha. Para el ejercicio 2001, nuestro trabajo no
incluyd el examen de las cuentas anuales consolidadas de los Subgrupos Banco Herrero y
Activobank correspondientes a dicho ejercicio, en los que Banco de Sabadell, S.A. participaba al
31 de diciembre de 2001 en un 99,74% y un 45,82%, respectivamente, y cuyos activos y
resultados netos representaban un 15,34% y un 12,53% respectivamente, al 31 de diciembre de
2001 de las correspondientes cifras consolidadas del Grupo Banco Sabadell. Las cuentas anuales
de Activobank, S.A.y su filial, participada al 100%, Ibersecurities Agencia de Valores y Bolsa,
S.A., para el ejercicio 2002 y de los Subgrupos Banco Herrero y Activobank para el ejercicio
2001, han sido examinadas por otros auditores y nuestra opinion expresada en este informe sobre
las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco Sabadell para los ejercicios 2002 y 2001 se
basa, en lo relativo a la participacion en los citados Subgrupos, Unicamente en el informe de esos
otros auditores.

2. Segun se indica en las Notas 17 y 18 de la memoria adjunta, durante el ejercicio 2002 las
entidades Banco de Sabadell, S.A. y Banco de Asturias, S.A. y durante el ejercicio 2001 las
entidades Banco de Sabadell, S.A., Banco de Asturias, S.A. y Banco Herrero, S.A., integradas en
el Grupo Banco Sabadell, han cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto anticipado
correspondiente, 28.990 miles de euros y 11.404 miles de euros, respectivamente, destinados a
atender los compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en los ejercicios 2002 y 2001
respectivamente. Dichos cargos cuentan con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de fechas
13 de diciembre de 2002 y 21 de diciembre de 2001, al amparo de lo establecido en el apartado
n° 13 de la Norma Decimotercera de la Circular 4/91.

3. En nuestra opinién, basada en nuestra auditoria y en los informes de los otros auditores, las
cuentas anuales consolidadas de los ejercicios 2002 y 2001 adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de Banco de
Sabadell, S.A. y sociedades dependientes, que forman el Grupo Banco Sabadell, al 31 de
diciembre de 2002 y 2001 y de los resultados de sus operaciones y de los recursos obtenidos y
aplicados durante los ejercicios anuales terminados en dichas fechas y contienen la informacion
necesaria y suficiente para su interpretacion y comprension adecuada, de conformidad con
principios y normas contables generalmente aceptados aplicados uniformemente.

4. El informe de gestion consolidado adjunto del ejercicio 2002 contiene las explicaciones que los
administradores de la Sociedad dominante consideran oportunas sobre la situacion del Grupo
consolidado, la evolucion de sus negocios y sobre otros asuntos y no forma parte integrante de las
cuentas anuales consolidadas. Hemos verificado que la informacion contable que contiene el citado
informe de gestion concuerda con la de las cuentas anuales consolidadas del ejercicio 2002.
Nuestro trabajo como auditores se limita a la verificacion del informe de gestion con el alcance
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mencionado en este mismo parrafo y no incluye la revision de informacion distinta de la obtenida
a partir de los registros contables de las sociedades del Grupo.

PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.

Manuel Valls Morato
Socio-Auditor de Cuentas

24 de enero de 2003

Respecto al informe de auditoria de las cuentas anuales consolidadas del Grupo Banco
Sabadell correspondientes al ejercicio 2002, resefiado anteriormente, figura un parrafo de
énfasis que literalmente dice: Segun se indica en las Notas 17 y 18 de la memoria adjunta,
durante el ejercicio 2002 las entidades Banco de Sabadell, S.A. y Banco de Asturias, S.A. y durante el
gjercicio 2001 las entidades Banco de Sabadell, S.A., Banco de Asturias, S.A. y Banco Herrero, S.A.,
integradas en el Grupo Banco Sabadell, han cargado a reservas voluntarias, neto del impuesto
anticipado correspondiente, 28.990 miles de euros y 11.404 miles de euros, respectivamente,
destinados a atender los compromisos derivados de las prejubilaciones acordadas en los gjercicios 2002
y 2001 respectivamente. Dichos cargos cuentan con la autorizacion expresa de Banco de Espafia de
fechas 13 de diciembre de 2002 y 21 de diciembre de 2001, al amparo de lo establecido en el apartado
n® 13 de la Norma Decimotercera de la Circular 4/91.

El célculo de los importes indicados esta efectuado provisionando las obligaciones totales
actualizadas, necesarias para cubrir los pagos de todas las pensiones futuras de los
prejubilados de 2002, desde el ejercicio actual. El calculo de estas provisiones se ha
realizado utilizando las tablas de mortalidad PERM/F-2000P y unos tipos de interés
técnicos que en una de las primas pagadas eran del 4% hasta el 1 de febrero de 2033 y del
2% vitalicio el resto de afios, y en la otra prima pagada del 2,25% hasta el 31 de enero de
2010, y ha tomado como base de partida provisiones que ya tenian a 31 de diciembre de
2001 cada uno de los prejubilados afectados.

Los estados financieros individuales y consolidados correspondientes al ejercicio 2002 se
adjuntan al presente Folleto como Anexo 1y Anexo 2 respectivamente.
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CAPITULO 3
EL EMISOR Y SU CAPITAL

3.1.

3.1.1.

3.1.2.

3.2.

3.2.1.

3.2.2.

3.3.

3.3.1.

3.3.2.

IDENTIFICACION Y OBJETO SOCIAL

Denominacion completa del emisor.

Banco de Sabadell, S.A., con NIF A08000143, tiene su domicilio social en Sabadell, Plaza
de Catalufia, nim. 1, siendo su denominacion abreviada Banco Sabadell. Los servicios
centrales y los 6rganos de decision estan ubicados en este domicilio.

Objeto social.

Banco Sabadell tiene como objeto social la realizacion de actividades de banca comercial,
gue se corresponde con el codigo 65.12 de la Clasificacion Nacional de Actividades
Economicas (CNAE). En el articulo cuarto de sus Estatutos sociales se detalla el
mencionado objeto social.

INFORMACIONES LEGALES

Datos de constitucion e inscripcion.

La sociedad se constituyo el dia 31 de diciembre de 1881, mediante escritura publica ante
el notario D. Antonio Capdevila Gom4, por tiempo indefinido. Sus Estatutos Sociales se
adaptaron a la Ley de Sociedades Anonimas, por exigencias del Real Decreto Legislativo
1564/1989 de aprobacion del Texto Refundido de la Ley de Sociedades Andnimas, el 26
de abril de 1990, inscribiéndose en el Registro Mercantil de Barcelona el dia 29 de mayo
de 1990 en el tomo 20.092, hoja niumero B-1.561, folio 1, inscripcién 580. Posteriormente
se han realizado diversas modificaciones a los mismos, los cuales pueden consultarse en el
domicilio social indicado anteriormente.

Banco Sabadell figura inscrito en el Registro de Bancos y Banqueros del Banco de Espafa
con el nimero 0081.

Forma juridica y legislacion especial.

Banco Sabadell tiene la forma juridica de sociedad anénima. Su actividad esta sujeta a la
legislacion especial para entidades de crédito y la supervision y control de sus actuaciones
corresponde al Banco de Espafia.

INFORMACIONES SOBRE EL CAPITAL

Importe nominal.

A la fecha de inscripcion de este folleto el capital social de la compariia es de 102.001.368
euros dividido en 204.002.736 acciones ordinarias nominativas de 0,50 euros de valor
nominal cada una de ellas, totalmente desembolsadas, representadas por medio de
anotaciones en cuenta, siendo el Servicio de Compensacion y Liquidacién de Valores,
S.A., con domicilio en Madrid, calle Orense, 34, la entidad encargada de la llevanza del
registro contable.

Importes a liberar y plazos y formas en que debe tener lugar.
No aplicable.
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3.3.3. Clases y series de acciones.
El capital social de Banco Sabadell esta integrado por 204.002.736 acciones ordinarias
nominativas de Unica clase y serie, de 0,50 euros de valor nominal cada una, todas ellas
libres de cargas y gravamenes y con los mismos derechos politicos y econémicos.

Derechos y obligaciones de los tenedores de los valores que se ofrecen

La totalidad de las acciones de Banco Sabadell pertenecen a la misma clase y serie y
atribuyen a sus titulares los derechos politicos y econdmicos recogidos en la Ley de
Sociedades Andnimas y en los Estatutos Sociales, segin se exponen a continuacion:

Derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el mtrimonio resultante de la
liquidacion

Las acciones gozaran del derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y al
patrimonio resultante en caso de liquidacion, sin que tengan derecho a percibir un
dividendo minimo por ser todas ellas acciones ordinarias. Los dividendos que produzcan
las acciones podran ser hechos efectivos en la forma que para cada caso se anuncie, siendo
el plazo de prescripcion del derecho a su cobro el de cinco afios establecido en el Cdodigo
de Comercio. El beneficiario de dicha prescripcion es Banco Sabadell.

Con cargo a los resultados del afio 2002 se repartié durante ese afio un dividendo a cuenta
de 0,24 euros por accién, que se complementard con un dividendo complementario de
0,26 euros por accién que se satisfara el 29 de abril de 2003, tras la aprobacion por la
Junta General de Accionistas que se celebrara el 24 de abril de 2003.

Derecho de suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en
acciones

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.2.a de la Ley de Sociedades Anénimas y
el articulo 10° de los Estatutos Sociales, las acciones gozaran del derecho de suscripcion
preferente en los aumentos de capital con emisidbn de acciones nuevas, ordinarias o
privilegiadas, asi como en la emisién de obligaciones convertibles en acciones.

Igualmente conferiran a sus titulares el derecho de asignacion gratuita reconocido en la
propia Ley de Sociedades Andnimas para el supuesto de ampliaciones de capital con cargo
a reservas.

Derecho de asistencia y voto en las Juntas Generales

Los accionistas tienen el derecho a asistir y votar en las Juntas Generales de Accionistas y
a impugnar los acuerdos sociales de acuerdo con lo establecido en el articulo 48.2 de la
Ley de Sociedades Andnimas y 10° de los Estatutos Sociales de Banco Sabadell, con las
especialidades que se reflejan a continuacion:

De acuerdo con el art. 38° de los estatutos, podran asistir a las Juntas Generales los
accionistas que, con cinco dias de antelacion, tengan inscritas las acciones en el libro
registro de acciones del Banco. Para la asistencia a la Junta General y ejercitar en ella el
derecho a voto, los accionistas deberan acreditar la posesion o representacion de como
minimo 100 euros de capital social desembolsado. Los accionistas que sean titulares de
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acciones que no alcancen tal minimo podran agruparse hasta constituir el mismo y
conferir su representacion a otro accionista.

Los accionistas tendran derecho a un voto por cada 100 euros de capital desembolsado en
acciones.

Por lo que respecta al derecho de voto, adicionalmente a lo anterior, el articulo 40° de los
Estatutos Sociales establece lo siguiente:

El nimero maximo de votos que puede emitir un accionista es el 10 por 100 de los votos a
emitir en la Junta General de que se trate, con independencia del nimero de acciones del
que sea titular. La limitacion anterior no sera de aplicacion en el supuesto de que, en
virtud de lo dispuesto en la legislacion vigente, el Fondo de Garantia de Depésitos en
Establecimientos Bancarios adquiera una participacion superior al 10 por 100 del capital
social.

En la determinacion del nimero maximo de votos que pueda emitir cada accionista se
computaran Gnicamente las acciones de que cada uno de ellos sea titular, no incluyéndose
las que correspondan a otros titulares que hubieran delegado en aquél su representacion,
sin perjuicio de aplicar asimismo individualmente a cada uno de los accionistas
representados el mismo limite porcentual del 10 por 100.

La limitacion establecida en los parrafos anteriores sera también de aplicacion al nimero
de votos que, como méaximo, podran emitir, conjuntamente o por separado, dos 0 mas
sociedades accionistas pertenecientes a un mismo grupo de entidades, asi como el nimero de
votos que como maximo pueda emitir una persona fisica o juridica accionista y la entidad o
entidades, también accionistas, que aquella controle directa o indirectamente.

A los efectos sefialados en el parrafo anterior, para considerar la existencia de un grupo de
entidades, asi como las situaciones de control antes indicadas, se estara a lo dispuesto en el
articulo 4° de la Ley del Mercado de Valores.

Sin perjuicio de las limitaciones del derecho de voto descritas anteriormente, todas las
acciones concurrentes a la Junta computaran para la determinacion del quérum de
asistencia en la constitucion de la Junta, sin perjuicio de que en el momento de las
votaciones se aplique a estas acciones el limite del 10 por 100 establecido en el presente
articulo.

Derecho de informacion

Todas las acciones gozaran del derecho de informacion recogido con caracter general en
el articulo 48.2.d de la Ley de Sociedades Andnimas y con caracter particular en su
articulo 112 y en el articulo 10° de los Estatutos Sociales de Banco Sabadell. Gozaran
asimismo de aquellas especialidades que, en materia de derecho de informacion, son
recogidas en el articulado de la Ley de Sociedades Anonimas de forma pormenorizada al
tratar de la modificacion de estatutos; ampliacion y reduccién del capital social; aprobacién
de las cuentas anuales; emision de obligaciones convertibles 0 no en acciones;
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transformacién, fusién y escision; disolucién y liquidacion y otros actos u operaciones
societarias.

BancoSabadell

3.3.4. Evolucién del capital social en los ultimos tres afios.

CAPITAL SOCIAL AUMENTOS / REDUCCIONES

FECHA (pesetas) (€) (pesetas) (€)
Enero 2000 11.147.292.000,00 66.996.574,23 -
Mayo 2000 66.883.752,00 (112.822,23)
Mayo 2000 74.315.280,00 7.431.528,00
Enero 2001 87.429.744,00 13.114.464,00
Mayo 2001 102.001.368,00 14.571.624,00
Nominal
FECHA CAPITAL SOCIAL Y NMERO DE ACCIONES accio
Enero 2000 Capital social (pesetas) 11.147.292.000,00 500
Numero acciones 22.294.584
Mayo 2000 REDENOMINACI® A EUROS
Capital social (€) 66.996.574,23 3,005061
Numero acciones 22.294.584
REDUCCIN
Nuevo capital social (€) 66.883.752,00 3,00
Numero acciones 22.294.584
AMPLIACI® (EMISI® ACCIONES NUEVA CLASE B)
Nuevo capital social (€) 74.315.280,00 3,00
Numero acciones: 24.771.760
- Clase A 22.294.584
- Clase B 2.477.176
Diciembre 2000 TRANSFORMACI® DE TTULOS EN ANOTACIONES
EN CUENTA Y DESDOBLAMIENTO (6 x 1)
Numero acciones antiguas: 24.771.760 3,00
- Clase A 22.294.584
- Clase B 2.477.176
Numero acciones final: 148.630.560 0,50
- Clase A 133.767.504
- Clase B 14.863.056
Enero 2001 AMPLIACID
Nuevo capital social (€) 87.429.744,00 0,50
Numero acciones: 174.859.488
- Clase A 133.767.504
- Clase B 41.091.984
Abril 2001 UNIFICACI® DE ACCIONES DE CLASESA Y B
Numero acciones (clase unica) 174.859.488
Mayo 2001 AMPLIACI® (1 x 6)
Nuevo capital social (€) 102.001.368,00 0,50

Ndmero acciones

204.002.736

En la Junta General de Accionistas celebrada el 13 de abril de 2000 se aprobé la
redenominacion a euros del capital social junto con una reduccion simultanea del mismo
en 112.822,23 euros, con abono a reservas, al objeto de dejar el valor nominal de cada
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accion en 3 euros. De resultas de lo anteriores acuerdos, que fueron elevados a publico el
17 de mayo del mismo afo, el capital resultante fue de 66.883.752 euros, dividido en
22.294.584 acciones nominativas de 3 euros de valor nominal cada una de ellas.

En la misma Junta de 13 de abril de 2000 se autoriz6 al Consejo de Administracion a
ampliar el capital social de la entidad en 7.431.528 euros mediante la emision de
2.477.176 acciones de una nueva clase B con exclusion del derecho de suscripcion
preferente. Dicha ampliacién fue suscrita integramente por Spasa Sociedade de
Participagoes Atlantico, SGPS, S.A., participada al 100% por Banco Comercial Portugués,
S.A. Estas acciones fueron emitidas con una prima por accion de 150,90 euros.

El capital social tras esta ampliacion quedo establecido en 74.315.280 euros, representado
por 22.294.584 acciones de la clase Ay 2.477.176 acciones de la clase B, todas ellas de 3
euros de valor nominal.

En la Junta General de Accionistas celebrada el 30 de noviembre de 2000 se acordd
transformar las acciones del Banco, representadas hasta entonces por titulos valores, en
anotaciones en cuenta, asi como proceder a su desdoble, de forma que una accién de 3
euros, representada por titulo valor se convirtio en 6 acciones de 0,50 euros representadas
mediante anotaciones en cuenta. La adopcion de dichos acuerdos, elevados a publico el 20
de diciembre de 2000, no comporté modificacion alguna del capital social, que sigui6
siendo de 74.315.280 euros. No obstante modificé el nimero de acciones de cada clase,
formadas ahora por 133.767.504 acciones la clase A y 14.863.056 acciones la clase B,
todas ellas de 0,50 euros de valor nominal.

En la misma Junta General de 30 de noviembre de 2000 se acordd ampliar el capital social
del Banco en 13.114.464 euros, mediante la aportacion no dineraria de acciones de Banco
Herrero, S.A., que fue realizada en su totalidad por Caixa Holding, S.A., filial al 100% de
Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona (“la Caixa”). Dicha ampliacién fue elevada a
publico el 18 de enero de 2001, e implicé la emision de 26.228.928 nuevas acciones de la
clase B de 0,50 euros de valor nominal cada una de ellas, con una prima de emision de
25,15 euros por accion. Dichas acciones gozaran de todos los derechos politicos desde el
momento de su emision y del derecho a participar en las ganancias sociales desde el uno
de enero de 2001. Tras este aumento de capital social de Banco Sabadell, éste quedo fijado
en 87.429.744 euros, representado por 133.767.504 acciones de la clase A y 41.091.984
acciones de la clase B.

La mencionada Junta de 30 de noviembre de 2000 aprobd asimismo una modificacion
estatutaria consistente basicamente en la supresion de la clausula de restriccion a la libre
transmisibilidad de las acciones y la consecuente unificacion de las acciones del Banco en
una unica clase. Dicha modificacion entré en vigor con la admisidén a negociacion de las
acciones del Banco en las bolsas de valores, quedando el capital social del Banco formado
por 174.859.488 acciones nominativas de clase Unica, cada una de ellas de 0,50 euros de
valor nominal, totalmente suscritas y desembolsadas, representativas del mismo total
anterior de 87.429.744 euros.

También en dicha Junta se acordd una ampliacién del capital social del Banco con cargo a
reservas por prima de emision, mediante la emision de nuevas acciones de un valor
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3.3.5.

3.3.6.

3.3.7.

3.3.8.

nominal de 0,50 euros cada una, para ser asignadas a los accionistas del Banco en la
proporcion de una accion nueva por cada seis antiguas, delegando en el Consejo de
Administracion del Banco la facultad de fijar las condiciones y sefialar la fecha de
ejecucién del acuerdo que, en todo caso, debia estar comprendida entre el momento de
admisién de cotizacion en las bolsas de valores de las acciones del Banco y el plazo de un
afo desde la fecha de aprobacion del acuerdo. En virtud de dicha delegacion, el Consejo
de Administracion, en su sesion celebrada el 31 de enero de 2001, acordo la realizacion de
dicha ampliacion, cuya escritura fue elevada a publico el 23 de mayo de 2001 y en virtud
de la cual se emitieron 29.143.248 nuevas acciones con los mismos derechos que las hasta
entonces en circulacion. Tras la misma el capital social del Banco fijado en 102.001.368
euros representado por 204.002.736 acciones nominativas de 0,50 euros cada una,
totalmente desembolsadas, numeradas correlativamente del 1 al 204.002.736.

Obligaciones convertibles canjeables o con warrants. Participaciones
preferentes.

No existe, a la fecha de verificacion de este Folleto, ninguna emision de obligaciones
convertibles, canjeables o warrants, que otorguen derechos a adquirir acciones del Banco.
Actualmente el Grupo tiene emitidas participaciones preferentes segun se indica en el
apartado 4.3.5.

Ventajas atribuidas a fundadores y promotores.
No existe ninguna clase de ventaja atribuida a fundadores, bonos de disfrute u otros
derechos distintos de los que confieren la propiedad de las acciones a sus accionistas.

Capital autorizado.
A la fecha presente no existe ninguna autorizacion de la Junta de Accionistas del Banco
para ampliar el capital social.

Condiciones estatutarias a las que se someten las modificaciones de capital.
El articulo 66 de los Estatutos Sociales de Banco Sabadell establece lo siguiente:

El aumento de capital social habra de acordarse por la Junta General con los requisitos
establecidos para la modificacion de los Estatutos Sociales.

Cuando el aumento haya de realizarse elevando el valor nominal de las acciones sera
preciso el consentimiento de todos los accionistas, salvo en el caso de que se haga
integramente con cargo a reservas o beneficios de la sociedad.

El valor de cada una de las acciones de la sociedad, una vez aumentado el capital, habra de
estar desembolsado en un 25 por ciento como minimo.

En el articulo 73 de los Estatutos sociales de Banco Sabadell indica lo siguiente:

La reduccion del capital social habra de acordarse por la Junta General con los requisitos
de la modificacion de Estatutos.
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3.4.

El acuerdo de la Junta expresard como minimo la cifra de reduccion del capital, la
finalidad de la reduccion, el procedimiento mediante el cual la sociedad ha de llevarlo a
cabo, el plazo de ejecucion y la suma que haya de abonarse, en su caso, a los accionistas.

Cuando la reduccion implique amortizacion de acciones mediante reembolso a los
accionistas y la medida no afecte por igual a todas las acciones, sera preciso el acuerdo de la
mayoria de los accionistas interesados, adoptado en la forma prevista en el articulo 63 de
estos Estatutos y 148 de la Ley de Sociedades Anénimas.

ACCIONES PROPIAS EN CARTERA

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas del Banco, celebrada el 21 de
marzo de 2002 acordd autorizar al Consejo de Administracién para la adquisicion
derivativa de acciones propias, directamente o a través de sociedades del Grupo, por un
plazo méximo de 18 meses a partir de la celebracion de dicha Junta, de conformidad y con
los limites que establece el articulo 75 de la Ley de Sociedades Andnimas, asi como para
la enajenacion de las mismas, debiendo efectuarse dichas operaciones al precio minimo
del nominal de las acciones y al maximo del 20% por encima de dicha cotizacion de las
acciones de bolsa.

A 31 de diciembre de 2002, la autocartera del Grupo Banco Sabadell era de 1.261.450
acciones y estaba en posesion de Banco de Sabadell, S.A., equivalente al 0,62% del capital
social a dicha fecha. El valor nominal de las acciones en autocartera a dicha fecha era de
630.725 euros.

El movimiento de las acciones propias adquiridas por el Banco durante el ejercicio 2002
ha sido el siguiente:

Nfmero V. nominal % de Importe Resultados
de acciones (€) participacia  (miles €) (miles €)
Saldo a 31/12/01 273.848 136.924 0,13 4.161
Compras 2.655.782 1.327.891 1,30 41.766
Ventas 1.668.180 834.090 0,82 26.457
Saldo a 31/12/02 1.261.450 630.725 0,62 19.470 (1.013) Minusvala

Del total de las ventas, 56.865 acciones lo fueron para efectuar el canje de acciones a los
accionistas minoritarios de Banco Herrero, S.A. como consecuencia de la absorcion de
esta entidad por Banco de Sabadell, S.A.

El precio medio de las compras del periodo fue de 15,73 euros por accion y el de las
ventas de 15,25 euros por accion.

A 28 de febrero de 2003, la autocartera del Grupo Banco Sabadell era de 1.678.946
acciones y estaba en posesion de Banco de Sabadell, S.A., equivalente al 0,82% del capital
social a dicha fecha. El valor nominal de las acciones en autocartera a dicha fecha era de
839.473 euros.
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El movimiento producido entre el 31 de diciembre de 2002 y el 28 de febrero de 2003 ha
sido el siguiente:

Ninero Resultados
de acciones (miles €)
Saldo a 31/12/2002 1.261.450
- Compras del periodo 439.766
- Ventas del periodo 22.270
Saldo a 28/02/2003 1.678.946 23 Plusvalia

El precio medio de las compras del periodo fue de 12,57 euros por accion y el de las
ventas de 13,64 euros por accion.
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3.5.

BENEFICIOS Y DIVIDENDOS POR ACCION DE LOS TRES ULTIMOS
EJERCICIOS

31/12/702 31/12/01 31/12/00

Beneficio neto Banco (1) 200.814 157.771 138.000
Beneficio atribuido al Grupo (1) 220.416 216.510 199.374
Capital (1) 102.001 102.001 74.315
Numero de acciones 204.002.736 204.002.736 148.630.560
Namero medio de acciones (c) 204.002.736 204.002.736 148.630.560
Beneficio por accién Banco (2) 0,98 0,77 0,93
Beneficio por accién Grupo (2) 1,08 1,06 1,34
PER Banco (2) 14,08 19,27 11,56
PER Grupo (2) 12,77 14,04 8,00
Pay-out (%) Banco (a) 50,79 64,65 53,94
Pay-out (%) Grupo (b) 46,28 47,11 37,34
Dividendo bruto por accién (2) 0,50 0,50 0,50
Valores ajustados: (*)

Capital ajustado (1) 102.001 102.001 86.701
Namero de acciones ajustado 204.002.736 204.002.736 173.402.320
Beneficio por accion ajustado Banco (2) 0,98 0,77 0,80
Beneficio por accion ajustado Grupo (2) 1,08 1,06 1,15
Dividendo por accién ajustado (2) 0,50 0,50 0,43
Importes:

(1) En miles de euros.
(2) En euros.

Notas:

(@) Dividendos / Beneficio neto Banco

(b) Dividendos / Beneficio atribuido al Grupo

Para el ejercicio 2002 esta previsto un dividendo de 0,50 euros (0,24 euros como dividendo a cuenta pagado el 2 de
noviembre de 2002 y 0,26 euros como dividendo complementario que se hara efectivo, una vez se haya celebrado la Junta
General de Accionistas prevista para el 24 de abril de 2003).

(c)  Coincide con el “Numero de acciones” por haberse efectuado las ampliaciones de capital de 2000 y 2001 con efectos
contables a 1 de enero de cada uno de estos afios.

(*) Valores ajustados:

A efectos comparativos se ha procedido a ajustar el nimero de acciones del ejercicio 2000, teniendo en cuenta aquellas
operaciones, efectuadas en los ejercicios 2000 y 2001, que sin alterar el valor patrimonial del Grupo Banco Sabadell, si que
han modificado la composicion interna del mismo.

Las citadas operaciones han sido:

e Afio 2000: desdoblamiento (split) del nimero de acciones 6x1 (seis acciones de 0,50 euros por cada una de las antiguas
de 3 euros).

. Ao 2001: ampliacién de capital liberada en la proporcién de una accién nueva por cada seis de las antiguas (1x6),
efectuada en el mes de junio.

Factor multiplicador del ajuste:
. Afio 2000: x7/6 (ampliacién de capital liberada, 1x6, efectuada en el afio 2001).

El capital ajustado se ha obtenido multiplicando el nimero de acciones, resultante tras efectuar los ajustes anteriormente
explicitados, por el valor nominal de las acciones en el afio 2000 (0,50 euros).
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3.6. SOCIEDADES CONSOLIDABLES
Banco Sabadell es la entidad dominante de un grupo de sociedades, Grupo Banco
Sabadell. En las paginas siguientes se incluye un detalle de las sociedades que componen el
Grupo. Figuran clasificadas segin los métodos de consolidacion: integracion global, e
integracion proporcional, y el procedimiento de puesta en equivalencia. La informacion de
las mismas esta referida a 31 de diciembre de 2002.

Las sociedades incluidas en el Grupo de consolidacion que cotizan en bolsa son las

siguientes:

— Banco Comercial Portugués, S.A., que cotiza en la bolsa de Lisboa y la cotizacion de
la accidn a 31 de diciembre de 2002 era de 2,28 euros. Ademas cotiza en las bolsas de
Nueva York, Londres, Frankfurt y en la bolsa Euronext Amsterdam. El nimero de
acciones de la sociedad en esa misma fecha era de 2.326.714.877.

— Companyia d’Aigiies de Sabadell, S.A., que cotiza en la bolsa de Barcelona y la
cotizacion de la accion a 31 de diciembre de 2002 era de 30,00 euros.

— Sociedad de Cartera del Vallés, S.A., que cotiza en la bolsa de Barcelona y la
cotizacién de la accion a 31 de diciembre de 2002 era de 14,00 euros.

Sociedades dependientes consolidadas

El detalle de las sociedades dependientes consolidadas que componen el Grupo figuran
dentro de este apartado agrupadas bajo la denominacion de “Integracion global” e
“Integracion proporcional”. Los datos estan referidos a 31 de diciembre de 2002.

Sociedades participadas y asociadas

Las sociedades del Grupo no incluidas en la consolidacion por razon de su actividad, y de
las sociedades asociadas que su participacion supera el 20% (3% si cotiza en bolsa), figuran
detalladas dentro de este apartado agrupadas bajo la denominacién de “Puesta en
equivalencia”. Los datos estan referidos a 31 de diciembre de 2002.

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 3 - Pag. 26



BancoSabadell

'SBISIUOIDIY 3P S3[eJBURD) sejune seAlndadsal se| Jod ugioeqolde ap sajuaipuad sopelnsay (1)

‘01910488 |8 81ueINp 0dni9 |e sopebed eluand e SOpusPIAIP SO| A JoLislue 01210J8fe |ap soLeluawWwa|dwod SOpuspIAIp so| aAnjou] (g)

“a0ueleq [ap Byday k| e Buix1y o1quies ap odi [e S0INa  SePIlISAUOD UEISS selalUeilxa sapepaloos se (z)

*sauoioedionued seydip ap saiopassod so| Jod

Se)1I9sNS uelsa anb A 4| opeasaw |8 ua ueznod anb (sejuaiajaid sauoidedionued) 0J0A uls sauolade uos [elided |ap 03sal |3 ‘|ended [ap %T0'0 [8p sousw uejuasaidal anb ‘osueg |ap pepaldoid uos anb 0joA e 0ydaiap U0 saUOIdIE Jod OIsandwod Bise pepaldos eise ap [ended |3 (q)

0]0A 9P SOLj9813p SO| P 9400T |9 8asod 8s Pepaldos elss aq (&)

096'992 T95°€S8 v.8'118 €85'TE sa|e1o]
09 89 19T 0 (@) 0 09 00'00T 000 00°00T 0opalno 'IBUIW BI0ISBH pEpP8Id0S V'S ‘a1IouepIA
0 (921°0€) ove 0 (95T°T€) ovL ove 00°00T 000 00'00T 1Beg ap sonnid jues S03ep 3p OjudlWeIel | V'S ‘os1uljos
9€5°0T | ZXA 4" 9€5°0T 0 718 6759 1169 00'00T 000 00'00T l1epeqes Buisea V'S 0°4'3 ‘Buisea xueqios
T 998 T 0 98¢ 6.5 T 00°00T 000 00'00T umo 8b1089 ugloeloueuly ‘P17 ‘8oueUlS [RUOIBUISIU| ||3pRJES
0 0 T 0 et 102 T00°0SZ 000 000 000 umo ahi0s9 ugroeloURUIS (9) (e) "p31 ‘Aunb3 euoneusdlul ||9peqeS
0 (981) T 0 9€ (ez2) T 00°00T 00'0 00'00T umo 8b1089 ugloeloueuly 'PA7 ‘rended [euoneusalul |japeqes
oe SS (03 0 79 1 0oe 16'0S 16'0S 000 BI2A ®| BLIOPUY UQISISAUI 3P SOPUO4 3P UONISdH V'S 'BJ01S89 1181008 SUOISIBAU| BIIOPUY,P ||2pEgeS
1€ oc 1€ 0 9 c 1€ 16'0S 16'0S 00'0 B|I3A ®| ellopuy V'S ‘esiog ellopuy,p ||3peqes
0€0°8T G9/°8¢ 0€0°8T 000'e L60°T 80961 090°8T 00'00T 000 00'00T euo|ddleg eoueg V'S ‘BpeAlid eoueg ||apeqes
S8T'vC 9TL'e S8T'vC 0 (e) €92 95v'e 00°00T 00'0 00'00T opaln0 '191IED 3p A [RIUBWINNSUI PEPBIDOS V'S ‘018118H SauoldeIdURUL A S9UOIO0WOId
L6L°€ veLY L6L°€ 0 056 cev'e 2seT 00'00T 000 00'00T plipe elel|iqowu] V'S ‘Jejall elreljigowu]
89 609 89 0 €T 9€S 09 00'00T 000 00'00T I18peqes eueljiqowu] V'S ‘U92310S eLe
2Lo0vL 82T 0T v6.°9L 0 2e6'T orTL 0S0'T 00'00T 00'00T 000 pupeN ©s|oq A saiofeA ap elouaby esjog A saiofeA ap el1oushy 'v'S ‘sennassiag)
90z’e fA=1on4 90z’e 0 8Ly e€ecre TSL 00'00T 000 00'00T 0palno sauoisuad ap sOpuo} dp UYNISIY V'S 'd'4'9°3 ‘sauoisuad 0JaiiaH
YITT 800'% VIiTT 0 69 [0)3=1 62y 00'00T 00'00T 000 obinquiaxn 19110 3p A [EIUBINIISUI PRPBID0S “TY'VY'S ‘leuoneulalul oJalaH
€ € € 0 0 0 € 00'00T 000 00'00T 0opalno 'loUIW B10}S3H pepaIoos “T'S 'v6d4H Ueld ei01sa9
2L9°LT €EELT 2L9°LT 0 (961) (se0°€) 95°0C 00'00T 00'00T 000 salpuoq eueljigowu] ‘P IIN |ed eadoung
69T°67 80095 69T°61 0 182°6 986 VT S9L°TE 00'00T 000 00'00T pHpeN eueljiqowu] 1S ‘sejusy A sauoisiaul ap eadoin3
L L L 0 0 T 9 00'00T 000 00'00T 0opalno elauIW I03ISBH pepaloos “1'S "eJaUIN BJ0IS8D peplul
T 6ET cee 0 4 8L 09 59'66 S9'66 000 0opalno V'S ‘eueljiqowu pepaidoid el 8p ugisnjia
€18, 808'TZ €18, 0 €9€'¢C CE9TT €18, 00'00T 000 00'00T l1apeqes sauolsuad ap SOpuoj ap UYNISAY V'S "d'4'9°3 * sauoisuad ||apeqesueg
evoet Tov'81 evoetT 0 665V £6€°8¢ 607°S 00'00T 000 00'00T I19peqes Buisesq 'v'S ©°0°4'3 ‘Buises ||epeqesueq
L09 86901 109 000°0T v8T'1IT €16'8¢ 109 00'00T 000 00'00T l1apeqes UQISISAUL 3P SOpUO) 3P UONISaY OI1'9’S V'S ‘UgIsiaAu| ||apeqesueyg
G20'ST 8¥8'ST G20'ST 0 (2£09) 0EV'T G20'ST 00'00T 000 00'00T l13peqes oW ugisIaAu| V'S ‘Juswiedn|oAuasaq gIsianu| ||apeqesued
816'2C€ €Svoce ove0ee 0 (¥81'9) (eoL'€) oveoee 00'00T 00'0 00'00T l1apeqes oW ugisiaAu| "1°S ‘Buip|oH ||opeqesueg
or0've TEL VS or0've 000’8 6677 26T'9¢ ov0've 00'00T 000 00'00T l1apeqes souedalodiy sowrelsaid V'S 0’4’3 “eledalodiH ||apeqesueg
0 0 0 0 0 0 0 00°00T 00'0 00'00T l1apeqes SOIDINIBS IV ‘dnig jjapegesueg
€15 v6¥ €18 0 rs) e 91§ 00'00T 000 00'00T uoroeldURUIS “eds elieizueul ||apeqesueg
6v€C 182'ST 6v€C 0 28C'T 295°0T EVV'e 00°00T 00'0 00'00T eigauly ugloeloueuly V'S ‘adueul |japeqesueg
vi8'L 068°€T V18, 0 966 080°S vi8'L 00'00T 000 00'00T l13peqes Bunioloey V'S 0’4’3 ‘Bulioloed ||apeqesueg
8.¢ €.0T 8.¢ 0 66 L6v Ly 00'00T 00'0 00'00T umo 8b10a9 UQISIaAUL 8p SOPUO} dp UQNISd9 'P11 '4VO [19peqesueg
268'TT 286'TT 92e'ST 0 (860°'T) (zov's) 890°0€ 16'0S 000 16'0S B|I3A ®| eliopuy eoueg V'S ' eliopuy,p ||apeqesoueg
€8G5'€S v.v'29 €8G°€S 69T Y19V SIT'TV 06°9T 59'66 000 S9'66 0palno eoueg V'S ‘selnisy ap ooueg
G209 6€S'9 G209 €eT 8.T 66T'€ S8T'E 59'66 S9'66 000 l1apeqes Buisea V'S 0’43 ‘Buises seumsyueg
orTe T99'T2 orTe 0 1sv 09T'T2 0s 00'00T 00'00T 000 ellspeiN ®'19LIRD 3p A [RIUBWINIISU| PEPSIOOS V'S ‘sodInes uoprelodiod uoyjeg
0 0 0 1.8 ¥18°002 80.°289'T T00°20T 000 000 000 l13peqes eoueg V'S ‘lI9peqes sp ooueg
80L°96 605°€6 0TS 0ET 0 (zzvov) (526°€2) 906°LST 00'00T 000 00'00T plpen eoueg V'S ueqoAnoy
s0uqI| ua dioned ajgejuod  odnug elau  |(g) ‘Bed Al —3 opeynsay _mmzmmwm _ 1ded ©10] Tum:uc_ _Sum__c
018U JojeA 00p91 JojepA Qisianul (2) pepa1o0s e| 8p soreq oioedidnied 9% _Ecn— umEZ«od— Ppepaloos
(3 sajiw)

[eqolb ugioeabau|

Capitulo 3 - Pag. 27

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A.



BancoSabadell

T.S'T L12T 60°'S 0 feisto] 699 86T £9'66 00'0 £9'66 opalng elreljiqowu| 'Y'S 'euelnlsy eueljigowu]
i8v 8¢S 8v 0 19 Ve 296 00'0S 00'0S 000 l1epeqes T'S "elewoH
86¢ €9 86¢ 0 4 T 09 00'00T 00'0 00'00T l1epeqes 'S ‘ejdewoH
09 GET 09 0 4 62 09 00'00T 00'0 00°00T l1epeqes eueljiqowu] V'S ‘IesjeqoH
€ece 1821 €ce 0 S.S 902'T 06 08'89 08'89 000 sound ©o1110913 V'S 'SJING 9p ©O11199]90PIH
[ (eve) 29e 0 (v6g) (s8T'1T) 009 00'se 00'se 00'0 euo|9deg SOIdINISS V'S 'Blouasisy £ ugioeioqe|od s4
9€6°LY 08e'TC 9€6°LY 0 8€0'T L0L vy 99L'T 00'Sy 00'St 000 euo|ddleg eajwinb euysnpul 'S ‘sopeAnad A jowiod
0 (866) 86L'T 0 (098'T) 0 1494 00'0L 00'0 00'0L euo|ddleg SOIDIAIRS "1°Y’S 'MON pualx-a
09 6.T 09 0 LTT < 19 or'66 or'T 00'86 euo|ddleg S023BWIO4UI SOIDINIRS V'S ‘92104 pusix-o
PAZAY 158'¢ PAZAY 0 L0T'T 206'T S0LC 00'0S 00'0S 000 pupeN ©o11193913 1S ‘elann 9p eUIBIS SBDI0F Sauoloelo|dx3
GI8'€ 968 L18°€ 9z 0 L €08'T 0S'6Y 0S'6t 000 euo|ddleg elreljiqowu| “1'S ‘re euoBelq adeaspuen sreds3
929'S5e Sov0C 929's¢ 0 08T T.TT T90°8Y 00'0v 00'0 0o‘oy pHpeN eoueg V'S ‘[e007 odueg ||apedes eixaq
G88'TT €€9'S G88'TT 0 L9¥ 2zr ot 90r'T 00'Sy 00'St 000 euo|ddleg Inb eLsnpul V'S ‘sa|ersalod sopealag
808 ocee 1424 0 95 962 vese 09's9 09's9 000 ezoberez ©o11193913 'S ‘ezobe.rez ap ©o1193 ugIdeI0dio)
066'C €.6C L00°€ 0 (8g) 8L €€6'C 00'00T 00'00T 000 euo|ddleg ©o11109|3 “1'S ‘aqued |ap ugioelauabod ap eluedwod
S0S 0zT'T S0S 0s ST6 €82°TT 18S°L 19's 00'0 29's l1epeqes SOIDINIBS 'V'S ‘llapeqes ap sanbiy,p eihuedwod
15€'T vSeE'T S6v'T 0 14 862 2S0'T 00'00T 000 00'00T opaln0 eueljiqowu| V'S ‘elonjepuy eAsnN seuljod
Sv0'Se 68€¢Ce Sv0'SE TiCY [(ZA%9)] 05982 €0E'v8 £0'02 00'0 €0'02 obuiwog ojues SoJa1oueUl SOIDIAIRS V'S "A’H'g 0Ja1oURUIS 013UBD
L1E'T 1921 LTET 0 S92 e ET6'E 00'0€ 00'0€ 000 puUpeN SolaloueUl SOIDINIRS 'V'S ‘S0J310URUIS SOIDINIBS Inisefed
291 29S8 29T 0 L0T vetT 9T 00'0E 00'0g 00'0 puUpeEN sauoisuad ap sopuoj ap eI0ISd9 V'S “d'4°9’S sauoisuad Iniseled
vov'e 02T vov'e 0 0L2 €0e'T ovv'e 00'0€ 00'0€ 000 pHpeN UQISI3AUL Bp SOPUO) 3p B10IS3H V'S “OI1'9’S UNSa9 Jmsefed
cse 9Te [4%4 0 STC (8e9) €0S'T 00'02 00'02 00'0 OS3IAIp[eA PepUlIBIN ©o11193913 V'S ‘B21103 ugIoRIBURY Bp esalebing
69€° VY T00°06 69€° v 0 9GL°€T 18€¢2¢ 898'EY 00'00T 000 00'00T l1epeqes soinbes sounBaseay A s0inBas ap V'S ‘epIA |I9pegRSURY
200y 200 200 0 0 0 200y 00'00T 8z'ee 2.'99 oBnquiaxn soinbag V'S ‘saoueinssedy ||apeqesueg
0zt 95¥'S oct 0002 L.0°€ 6TEC 09 00'00T 000 00'00T l13peqes sounBas ap elNpaII0d 'V'S ‘sonbas ap elnpaiod ||apeqesueg
2L L1v'8 2oL 0 v8Z'v T89°LT 9TS'€9 586 000 S8'6 (021xaN) uga eoueg 'v'S ‘olfeg |ap 0oueg
£66'28¢C v.2es €88'V.E 89LTT 00LcLe (¥96°€26) §TL'92€'C 2T'e cr'e 000 ouodo eoueg 'V'S ‘sanbnliod [e1d1awo) ooueg
09 09 09 0 0 0 09 00'00T 00'00T 00'0 puUpeEN sounBag ap elnpaiod s0InBas 8p BlINP81I0D ‘UQIOBIPSIN MUBLOADY
s0lq1| Ud ‘dionued ajqeluod  odnio elau —3 opelnsay  |sensasay |eniden |leoL Tomh_u:_ _Eom:_n_
018U JojeA 0018} JoJeA qisianuj (2) pepalaos €| ap soreq g1oedionied % o o_EoA pepIAr u«- (T) pepatoos
(3 saiw)
eIOU3JRAINDS U3 BISeNd
‘SISIUOIJIY 8P S8elauds) sejung sealldadsal sep Jod ugioegoude ap sejuaipuad sopelnsay (v)
‘01919138 |8 djueINp 0dni9 e sopebed eluand e SOPUBPIAIP SO| A JoLBUE 0191213[8 |ap solteluaWa|dwod SOPUaPIAIP so| aAnjau (g)
“8ouejeq |ap eyda) e| e Buixyy oiqued ap odil e S0INa B SEPIISAUOD UE]Sa Selsluelxa sepepaloos se (g)
0eL’L 6.9, CET'6 118 sajejol
€28° €0L°E €28°€ TS 29L ¥9 0859 00'0S 00'0 00'0S eueqeH e ugroeloueuly V'S ‘BUBOLIBWEROIB]] BIBIOUE
LT (v1) 60E [¢} (69¢) (sz9) T09 00'0S 00'0 00'0S 0paIn0 BJaUIW BI0ISAB pepaldos ‘31N Lexied e, A oialieH ooueg
068'€ €207 000§ 0 (s50°1) (006) 000°0T 00'0S 00'0 00'0S euo[adseg oBsall jended ap pepaldos V'S "H°O'S 'IXX BouNny
souqI| ua ‘dionued ajgeuod  odnig erau (g) ‘Bed'na —3 opelnsay _mmawmwm __m:nmo le10L Tom:uc_ _muom:_n_
038U J0J_A 0003} J0o[ep qisiaAu| (2) pepald0os e| ap soreq oioedidilied % 0 u_EoA umu_>:u<— pepaloos
(3 sajiw)

[euordodoid ugioe.baiu)

Capitulo 3 - Pag. 28

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A.



BancoSabadell

'SEISIUOIVDY 8P S3[elauas) seunt seAndadsas sej sod ugioeqoide ap sajusipuad sopelnsay (v)

‘01019.3/8 |8 9ueInp odnio |e sopebed elUaNd © SOPUSPIAIP SO| A Jol1alue 0191918[8 |ap soLeIUaWa|dWOd SOPUBPIAIP SO| 8Anjou| (g)

*a0uefeq [9p BYday B| B Buixiy olquied ap odi) [e s04Na © SEPIISAUOD Uelsa selaluelixs sapepaldos seT (g)

‘sewsiw se| ap uonsab e| us JluaAsRul Japod ou Jod 0 PepIAIDE NS 8P UQZeJ Ua eldusjeAlnba ua eisend Jod sepepljosuod sapepaldos (1)

866902 895987 7857208 76982 ss[e10l
[33 8ET oLe 0 (ogg) (112) 000'T 00'0€ 00'0 00°0€ euo|adseg SOIdINIBS V'S ‘ealy apelL plom
o] 9zz oe 0 9ze 59 09 00'0S 00'0 00'05 euo|9dIeg SOIDINIRS V'S ‘1paIdouda L
12y L0V'T 144 0 (r98) 09L°€ 80v' zs'9e 00'0 2s'9z l1opeqes BLIRI|IGOU UQISIaAU] V'S 'S9I[eA |9p BISLIRD 3P PEPaId0S
29LL 8TS'T 0s.'8 8T 29T 0ST'¥T 595 €8'L 00'0 €8'L pUpen SOIDINIRS V'S ‘g ewalsiS
9LLT 9LLe 000°€ 0 (T9v) €T 0009 00'0S 00'0S 00'0 Buo|adIRg SOIdINIRS V'S IXX BIUIS
L9 6L 19 0 z T 09 00'00T 00'0 00°00T l1apeqes SOIDINIRS V'S 'SopIunay SolIAIBS
ze8 0zt ze8 0 @) 0 009 00'02 00'0 00'02 l1opeqes BLERIIgOWU] "¥'S ‘WaxIai) ags
T ST T 0 €T T T 00'00T 00'00T 00'0 elewayeng SOIDIAI8S '¥'S ‘|1opeqes sauoloejuasaiday
6 1221 6 0 PA €0y 218 £9'66 £9'66 00'0 0opaIno *7's ‘esoyebiy suoroowold
ETT vz £TT 0 (eT) €9z sov ET'vE ET'vE 000 pUpen SOJ3IDUBUI SOIDIAISS "1'S ‘SOpuo4 9p UQIAI3IBS A S

165 996 165 0 9 514 116 00'00T 00'0 00'00T 091X9N SOI2INISS V'S "BUBDIXAN 81NN
v.28 5569 v.2°8 0 99T 289'9 9v8'T 0008 00'08 000 ECERTEE ESIBEETE V'S 'SEOU109|30IPIH Sa[RAUSDIIN
0 (zz9) 0sz 0 (612) (5z8'1) 000'T 00'0S 00'0 00°'0S euo|adseg SoIdINIBS 'v'S ‘pueliabeue
9v9 ¥SS 006 0 (ss) (2£9) 008'T 000§ 00'0 0005 ECERTE SOD1RWIOJUI SOIDINIDS 'S 10MIaN [eloueuly 913S1607
00T 6€6 €0S'T 0 (9v€) (182) 900°€ 00'0S 00'0S 00'0 ®BUo|92IBg BLERIIgOWU] *7'S ‘X119 adedspue]
zez 88 zee 0 vee (90€) 09 00'00T 00'00T 000 119peges BlLERINIGOWU| "7'S ‘euialfeA adedspue]
44 €2 SL 0 (v6) (t1) 0ST 00'0S 00'0S 00'0 ejoAuepiad elel|Iqowu| 'S ‘o101 adedspueT
6ST'9T TOT'9T 6ST°9T 0 16T ov 0.8'ST 00'00T 00'00T 000 119peges BlLERI|IGOWU| V'S 'sLeljiqoww] s1anes adedspue
€18'6L 986°06 €18°6L 0 €8Y'L 069°€ €T18'6L 00'00T 00'0 00'00T l1opeqes “1°S 'seuRI|IqowW| SUoId0WoId adedspue
116 6L2°T 116 00z 98y 62 €28'T 00'0S 00'0S 000 LCERTE "T'S ‘nibuloid sdedspue
62 06 62 0 (9) Pras 85 00'0S 00'0S 00'0 ®BUO|92IBg “1'S ‘suojauld nibuloid adedspue]
280'T 280'T 280'T 0 0 0 I C1%4 00'0S 00'0S 00'0 119peqes 'S ‘pnsoued adeaspueT
00S'T 00S'T 00S'T 0 0 0 000°€ 00'0S 00'0S 00'0 pUpen *T'S "eunso adeospue]
8LL°18 11128 8,18 0 067'T 26T 622°6L 00'00T 00'00T 00’0 ECERTEE “T'S ‘suoisianu| adedspuen
5.8 688 006 0 (12) 0 008'T 00'0S 00'0S 00'0 ®BUO|92IBg "1'S ‘¥egeH adedspuen
810'T 6T0°T €02'T 0 (16) (522) sov'e 00'0S 00'0S 000 puUpen “T's “1e7 odnig adedspue
oy ovy 005 0 (8¢€) (z8) 000'T 00'0S 00'0S 00'0 euojaoleg "1'S ‘sa10af0idoin3 adedspue
Yrad veY 0€S 0 (081) (1) 090'T 00'0S 00'0S 000 euojadleg “1'S ‘suoroowoud sreds3 adeospue
62 o€ (o] 0 (O] 0 09 00'0S 00'0S 00'0 euo|aoleg 1'S ‘0 leuobelq steds3 adedspue
95z ovs'e 9sz'e 0 599 (96) 2ISY 00'0S 00'0S 00'0 pupen “7's ‘uesio) adeospue
9 €08'T2 9 000°0T 129°02 2L0T 09 00'00T 00'00T 00'0 l1opeqes *7's ‘easnbny adeaspue
019 TEY 019 0 (svT) (r12) 0zt 0005 00'0S 000 euo|adIeg 'S ‘oduqeIue) esloly adedspuet
689'% SeLT 689t 12T 126 z2Ts SL6C 00'0€ 00'0€ 00'0 “A 19P S3UIOIUON V'S ‘uawijesaU|
0€s LTL 0es 0 v vl 619 00'00T 00'0 00°00T pupen V'S ‘IIS eLEIIgOWU]
S0uqI| U ‘dionued ajgqejuod  odni9 elsu (g) "Bed'ng —3 ope}|nsay _mmawmow_ __S_amu lel0l Tom:uc_ _muo,..:_o

038U J0JeA 00139] JoJeA QisiaAu| (2) pepaloos e| ap soreq o1oedidiued % (T) pepaidos

3] u_Eon‘

(3 sapw)

Capitulo 3 - Pag. 29

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A.



V'S ‘|19peqes ap osueg ap A4y 0]apoLW OPRNUIIUOD OAIRLWIOLUI 0)3]|04

0¢ ‘Bed - € ojnuded

A continuacion se detallan las sociedades domiciliadas en George Town y Madeira:

(miles €)
Sociedad IActividad lJomiciIio % Participacia Datos de la sociedad (2) Inversia Valor teéico Valor neto
Directal Indirect4 Totall Capitall Reservasl Resultado (4' Div.Pag. neta Grupo  contable particip. en libros
Ballerton Corporation Servigos, S.A. Sociedad Instrumental y de Cartera Madeira 0,00 100,00 100,00 50 21.160 451 0 3.140 21.661 3.140
BanSabadell CAF, Ltd. Gestioén de fondos de inversién George Town 100,00 0,00 100,00 477 497 99 0 378 1.073 378
Sabadell International Capital, Ltd. Financiacion George Town 100,00 0,00 100,00 1 (223) 36 0 1 (186) 0
Sabadell International Equity, Ltd. (a) (b) Financiacién George Town 0,00 0,00 0,00 250.001 207 11.244 0 1 0 0
Sabadell International Finance, Ltd. Financiacion George Town 100,00 0,00 100,00 1 579 286 0 1 866 1
Totales 0 3.521 23.414 3.519

(a) De esta sociedad se posee el 100% de los derechos de voto.

(b) El capital de esta sociedad estd compuesto por acciones con derecho a voto que son propiedad del Banco, que representan menos del 0,01% del capital. El resto del capital son acciones sin voto (participaciones preferentes) que cotizan en el mercado AIAF y que estan suscritas

por los poseedores de dichas participaciones.

(2) Las sociedades extranjeras estan convertidas a euros al tipo de cambio fixing a la fecha del balance.

(4) Resultados pendientes de aprobacion por las respectivas Juntas Generales de Accionistas.

A continuacion se detallan las sociedades inmobiliarias de las que el Grupo ostenta una participacion hasta

un 50%:

(miles €)
Sociedad IActividad IDomiciIio % Participacia % Socios externos
Directal Indirect4 Total Directal Sociedad
Espais Landscape Diagonal Mar, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 49,50 49,50 50,50 Espais Promocions Immobiliaries E.P.1., S.A. (49,5%), Hines Gestion, S.L. (1%)
Homarta, S.L. Inmobiliaria Sabadell 0,00 50,00 50,00 50,00 Construcciones Arguto, S.A.
Landscape Arcisa Cantabrico, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Arcisa Cantabrico Uno, S.A.
Landscape Corsan, S.L. Inmobiliaria Madrid 0,00 50,00 50,00 50,00 Corsan Corviam, S.A.
Landscape Espais Diagonal O, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Espais Promocions Immobiliaries E.P.I., S.A.
Landscape Espais Promocions, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Espais Promocions Immobiliaries E.P.1., S.A
Landscape Europrojectes, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Europrojectes Immobiliaris, S.L.
Landscape Grupo Lar, S.L. Inmobiliaria Madrid 0,00 50,00 50,00 50,00 Grupo Lar Desarrollos Residenciales, S.L.
Landscape Habitat, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Promociones Habitat, S.A.
Landscape Osuna, S.L. Inmobiliaria Madrid 0,00 50,00 50,00 50,00 Immobiliaria Osuna, S.L.
Landscape Parcsud, S.L. Inmobiliaria Sabadell 0,00 50,00 50,00 50,00 Parc Sud Eixample, S.L.
Landscape Proingru Pinetons, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Proingru, S.A.
Landscape Proingru, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Proingru, S.A.
Landscape Toro, S.L. Inmobiliaria Cerdanyola 0,00 50,00 50,00 50,00 Toro Construcciones y Obras, S.L.
Landscape Vertix, S.L. Inmobiliaria Barcelona 0,00 50,00 50,00 50,00 Mas Vilanova, S.A.
SBD Creixent, S.A. Inmobiliaria Sabadell 20,00 0,00 20,00 80,00 Vimusa, S.A. (40%), Promotora del Vallés, S.A. (20%), Ribatallada, S.A. (5%),

Camara de Comercio de Sabadell (5%) y resto socios minoritarios (10%)

lIepeqesooueyg
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Conciliacion del “Valor neto en libros” de las sociedades participadas y asociadas del
Grupo Banco Sabadell individualizadas en las paginas 28 y 29, con los correspondientes
saldos a 31 de diciembre de 2002 que se muestran en el balance consolidado del Grupo
que figura en el capitulo 5 de este Folleto:

(miles €)

Saldo neto del epigrafe:

"Participaciones" 165.748
Saldo neto del epigrafe:

"Participaciones en empresas del Grupo" 219.911
TOTAL 385.659
TOTAL "VALOR NETO EN LIBROS" (ver pagina 29) 706.998
Fondo de fluctuacion de valores 100.586
TOTAL "INVERSION NETA GRUPQ" (ver pagina 29) 807.584
Cartera de las sociedades cuya tenedora es una sociedad que se consolida

por puesta en equivalencia (*) (118.148)
Diferencias de primera integracion (300.804)
Reservas en sociedades consolidadas por puesta en equivalencia (ver pagina 138) 40.390
Pérdidas en sociedades consolidadas por puesta en equivalencia (ver pagina 137) (81.753)
Resultados netos generados por sociedades puestas en equivalencia (ver pagina 139) 45.496
Diferencias de conversion (12.088)
Otros ajustes de consolidacién 4.982
TOTAL 385.659

(*) Cajastur Gestion S.G.I.I.C., S.A. . o . . .
Cajastur Pensiones S.G.F.P., S.A. Sociedad tenedora: Cajastur Servicios Financieros, S.A.

Espais Landscape Diagonal Mar, S.L.

Landscape Arcisa Cantéabrico, S.L.

Landscape Augusta, S.L.

Landscape Corsan, S.L.

Landscape Espais Diagonal O, S.L.

Landscape Espais Promocions, S.L.

Landscape Europrojectes, S.L.

Landscape Grupo Lar, S.L.

Landscape Habitat, S.L.

Landscape Inversions, S.L.

Landscape Osuna, S.L.

Landscape Parcsud, S.L.

Landscape Proingru Pinetons, S.L.

Landscape Proingru, S.L.

Landscape Serveis Immobiliaris, S.A.

Landscape Toro, S.L.

Landscape Valterna, S.L.

Landscape Vertix, S.L.

Sociedad tenedora: Landscape Promocions immobiliaries, S.L.

Promocions Argafosa, S.L. Sociedad tenedora: Inmobiliaria Asturiana, S.A.

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 3 - Pag. 30 bis
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Conciliacion de la “Inversion neta en Grupo” de las sociedades participadas y asociadas y
de las participaciones en empresas del Grupo Banco Sabadell individualizadas en las
paginas 27, 28 y 29, con los correspondientes saldos a 31 de diciembre de 2002 que se
muestran en el balance individual que figura en el capitulo 5 de este Folleto:

(miles €)

Saldo neto del epigrafe:

"Participaciones" 112.589
Saldo neto del epigrafe:

"Participaciones en empresas del Grupo" 581.895
TOTAL 694.484
TOTAL "INVERSION NETA GRUPQ" de las participaciones directas 937.471
Fondo de fluctuacion de valores de las participaciones directas (53.499)
TOTAL "VALOR NETO EN LIBROS" de las participaciones directas 883.972
Adquisicion del 53,39% de ActivoBank pendiente de las autorizaciones oficiales (56.899)

(ver pagina 33)
Amortizacion anticipada del fondo de comercio de BCP, neta de las recuperaciones

por ventas de cartera (116.619)
Fondo de fluctuacidn por riesgos de cambio (12.700)
Otros ajustes de consolidacion (3.270)
TOTAL 694.484

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 3 - Pag. 30 bis 1
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A fecha 31 de diciembre de los tres Ultimos afos, se detallan los créditos concedidos a las
sociedades inmobiliarias del Grupo con participacién hasta un 50%:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Espais Landscape Diagonal Mar, S.L. (*) 87.261 45.565 64.693 91,51 (29,57)
Homarta, S.L. 3.309 0 3.865 - (100,00)
Landscape Arcisa Cantébrico, S.L. 8.950 0 0 -
Landscape Corsan, S.L. 0 0 8.360 - (100,00)
Landscape Espais Diagonal O, S.L. 4.720 0 0 - -
Landscape Espais Promocions, S.L. 20.238 16.245 2.374 24,58 -
Landscape Europrojectes, S.L. 7.139 0 1.304 - (100,00)
Landscape Grupo Lar, S.L. 21.664 6.141 7.453 252,78 (17,60)
Landscape Habitat, S.L. 6.163 0 0 - -
Landscape Parcsud, S.L. 6.027 0 0 -
Landscape Proingru Pinetons, S.L. 0 0 781 - (100,00)
Landscape Proingru, S.L. 12.004 20.232 6.701 (40,67) 201,93
Landscape Toro, S.L. 1.942 1.090 0 78,17 -
Landscape Vertix, S.L. 62.452 18.403 9.808 239,36 87,63
TOTAL 241.869 107.676 105.339 124,63 2,22

(*) Denominada Espais, Apex & Landscape, S.L. en los ejercicios 2000 y 2001.

Variaciones significativas en el 2002
Las variaciones significativas que se produjeron durante el ejercicio de 2002 son las
siguientes:

Venta de acciones de Jazztel
Banco Sabadell ha vendido en su totalidad la participacion financiera que tenia en la
operadora de telecomunicaciones Jazztel.

Durante los meses de febrero y marzo de 2002 se vendieron 1.453.747 acciones, el
2,429% del capital social de la compaifiia, y en el mes de julio 100.000 acciones, el 0,167%
del capital. Las pérdidas generadas por la venta de estos titulos han sido de 3.059 miles de
euros.

Amortizacion parcial del fondo de comercio

De acuerdo con la autorizacion recibida del Banco de Espafia, en el mes de enero de 2002
se ha utilizado una parte del fondo para riesgos generales para amortizar parcialmente el
fondo de comercio correspondiente a la adquisicion de nuestra participacién en Banco
Comercial Portugués, S.A. El importe amortizado ha sido de 126.168 miles de euros,
guedando pendiente de amortizar 124.228 miles de euros a dicha fecha.

Fusion por absorcion de Banco Herrero por Banco Sabadell

En la Junta de Accionistas celebrada el dia 21 de marzo de 2002, se faculto al Consejo de
Administracion para avanzar en los tramites necesarios para proceder a la fusién por
absorcion de Banco Herrero, S.A. por parte de Banco Sabadell.
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En fecha 29 de junio de 2002 se efectuo la Junta General Extraordinaria de Banco Sabadell
en la que se aprobo el proyecto de fusion y, en consecuencia, la fusién por absorcion de
Banco Herrero, S.A. por parte de Banco de Sabadell S.A.

Con fecha 18 de septiembre de 2002, Banco de Sabadell, S.A., ha absorbido a Banco
Herrero, S.A., con disolucion sin liquidacion de esta sociedad y, en consecuencia, queda
efectuado el traspaso en blogue a Banco de Sabadell, S.A. del patrimonio social de Banco
Herrero, S.A., a titulo de sucesion universal, quedando subrogada la sociedad absorbente
en todos los derechos y las obligaciones de la sociedad absorbida con caracter general y
sin reserva ni limitacion alguna.

A partir del 1 de enero de 2002, las operaciones de la sociedad absorbida se han
considerado realizadas a efectos contables por cuenta de la sociedad absorbente. El tipo de
canje, de acuerdo con lo previsto en el proyecto de fusion aprobado, fue de diecisiete
acciones de cincuenta céntimos de euro (0,50 euros) de valor nominal de Banco de
Sabadell, S.A. por cada cuatro acciones de Banco Herrero, S.A. de un valor nominal de
3,0050605 euros por accion. La totalidad de las acciones de Banco Herrero, S.A. que
estaban en poder de Banco de Sabadell, S.A. han quedado amortizadas. No ha sido
necesaria una ampliacion de capital para canjear las acciones de los accionistas
minoritarios de Banco Herrero, S.A. al disponer el Banco Sabadell de acciones en
autocartera suficientes.

Como consecuencia de la fusion citada y de acuerdo con la norma tercera apartado 13b)
de la circular 4/1991 del Banco de Espafia, el fondo de fusion que ha aflorado por un
importe de 371.037 miles de euros se ha amortizado 3.940 miles de euros con cargo a
reservas de fusion y 367.097 miles de euros con cargo a reservas por prima de emision.

Adaquisicion del 45% del Grupo Derivados Forestales

Con fecha 28 de junio de 2002, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA (BanSabadell
Inversiéo Desenvolupament, S.A.), adquirio el 45% del capital de Derivados Forestales,
S.A., por un importe de 11.885 miles de euros. Esta operacion generd una diferencia
negativa de consolidacion de 844 miles de euros.

También en la misma fecha, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA BanSabadell
Inversid Desenvolupament, S.A.), adquirio el 45% del capital de Formol y Derivados,
S.A., por un importe de 47.936 miles de euros. Esta operacion generé un fondo de
comercio de 15.512 miles de euros, del que a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron
388 miles de euros.

Toma de participacion en Grafos, S.A.
El 8 de julio de 2002, Aurica XXI empresa de capital riesgo del Banco Sabadell y el
Banco Pastor, tomd una participacion del 45% en la empresa de artes gréaficas Grafos, S.A.

El importe de la operacion fue de 3,78 millones de euros.
Grafos, S.A. radicada en la Zona Franca de Barcelona y con una plantilla de 210

empleados, es una empresa lider en la produccion de libros y envases de alta calidad. Su
facturacién anual, cercana a los 24 millones de euros, se exporta en un 50% a otros paises.
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Con esta inversion Aurica XXI quiere dar un apoyo efectivo a esta importante empresa en
el desarrollo de sus proyectos de expansion nacionales e internacionales.

Ampliacion de capital de Centro Financiero BHD

Con fecha 30 de septiembre de 2002, como consecuencia de una ampliacion llevada a
cabo por Centro Financiero BHD, S.A., y con la finalidad de mantener nuestra
participacion se suscribieron 414.425 acciones por un importe de 4.211 miles de euros,
generandose un fondo de comercio de consolidacién de 1.251 miles de euros a amortizar
en los proximos 10 afios o0, en su caso, dotdndose la correspondiente provisién. De este
fondo de comercio, a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron 31 miles de euros.

Toma de participacion en Grupo Astral Piscinas

Banco Sabadell, por medio de su filial al 100% BIDSA (BanSabadell Inversio
Desenvolupament, S.A.), y Aurica (sociedad participada al 50% por Banco Sabadell y
Banco Pastor) tomaron una participacién de un 20% en el capital social del Grupo Astral
Piscinas (compuesto por Aquaria y sus sociedades participadas). El acuerdo se formalizé
en Sabadell el dia 3 de octubre de 2002 y supuso un desembolso de 26,5 millones de
euros.

Grupo Astral Piscinas ha tenido una evolucién de crecimiento constante a lo largo de sus
mas de treinta afios de existencia.

La inversion de Banco Sabadell y Aurica, de caracter estrictamente financiero, tiene como
objetivo reforzar la estrategia de expansion del Grupo Astral Piscinas, basada en la
apertura de nuevos mercados y en el lanzamiento de nuevos productos.

El Grupo Astral Piscinas, con una facturacion superior a los 225 millones de euros, ocupa
una posicién de liderazgo en la produccién (a través del Auric Pool, Impulsaqua y sus
participadas) y comercializacion (a través de Astral Pool y sus participadas).

Adquisicion del 100% de ActivoBank

Con fecha 23 de junio de 2002, ActivoBank efectu6 una ampliacion de capital de
3.000.000. de acciones, por un importe de 30.000 miles de euros, en la que Banco
Sabadell participé en un 50%, lo que supuso un desembolso de 15.000 miles de euros, con
lo que la participacién del Banco aument6 en un 0,80%. Esta operacion gener6 un fondo
de comercio de 276 miles de euros del que a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron
7.000 euros.

En fecha 22 de octubre de 2002, Banco Sabadell y Banco Comercial Portugués (BCP)
acordaron separar ActivoBank y ActivoBank7 para integrarlos en sus respectivas
organizaciones de Espafia y Portugal.

Con fecha 23 de octubre de 2002 se aprobd por el Consejo de Administracion de Banco
Sabadell la adquisicion a Banco Comercial Portugués de 7.361.070 acciones de
ActivoBank, S.A., representativas del 46,62% del capital de la misma, con lo que Banco
Sabadell pasaria a controlar el 93,24% del capital de dicho banco. El precio de la
compraventa fue de 49.687 miles de euros. Esta operacion generé un fondo de comercio
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de 3.193 miles de euros, del que a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron 40 miles de
euros.

Posteriormente, en fecha 30 de octubre de 2002, el Consejo de Administracion de Banco
Sabadell acordd adquirir las participaciones accionariales de los accionistas minoritarios
de ActivoBank, representativas del 6,77% del capital social. Con esta operacion, que se
llevé a cabo bajo las mismas condiciones de valoracion de la compra del 46,62% de las
acciones a Banco Comercial Portugués, el Banco Sabadell pas6é a controlar el 100% de
ActivoBank. El precio de la compraventa fue de 7.212 miles de euros. Esta operacién
generd un fondo de comercio de 470 mil euros, del que a 31 de diciembre de 2002 se
amortizaron 6 mil euros.

Estas dos ultimas adquisiciones, se efectuaron con unas clausulas suspensivas en espera de
las autorizaciones oficiales para su adquisicién, y al final del ejercicio no se dispone de la
totalidad de las mencionadas autorizaciones.

A partir del 1 de octubre de 2002 y como consecuencia de estas dos adquisiciones, el
subgrupo ActivoBank se consolida por el método de integracién global.

Ampliacion de capital de Dexia Sabadell Banco Local, S.A.
En el mes de noviembre de 2002, como consecuencia de la ampliacion de capital
efectuada por Dexia Sabadell Banco Local, S.A., al objeto de no disminuir nuestra
participacion del 40%, se suscribieron 480.000 acciones por un importe de 4.800 miles de
euros. Esta operacion no generé fondo de comercio.

Constitucion de empresas Inmobiliarias

Durante el segundo semestre de 2002, Lanscape Promocions Immobiliaries, S.L, sociedad
participada al 100% por Banco Sabadell, conjuntamente con otras sociedades que a
continuacién se indican, constituyeron las siguientes sociedades:

» Lanscape Habitat, S.L., con una inversion de 900 miles de euros (50% del capital de
esta sociedad). Promociones Habitat, S.A. particip6 con el otro 50%.

» Lanscape Parcsud, S.L., con una inversién de 1.082 miles de euros (50% del capital de
esta sociedad). Parc Sud Eixample, S.L. participd con el otro 50%.

» Lanscape Osuna, S.L. con una inversion de 1.500 miles de euros (50% del capital de
esta sociedad). Inmobiliaria Osuna, S.L., participé con el otro 50%.

» Landscape Espais Diagonal 0, S.L. con una inversién de 30 miles de euros (50% del
capital de esta sociedad). Espais Promocions Immobiliaries E.P.l., S.A. participé con
el otro 50%.

Venta de acciones de Banco Comercial Portugués, S.A.

Durante el ejercicio de 2002 BanSabadell Holding procedié a la venta de 5.937.847
acciones de Banco Comercial Portugués, S.A. por un importe de 17.111 miles de euros,
quedando la participacién en el 3,12%. Las plusvalias derivadas de esta operacion
ascendieron a 574 miles de euros.
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Compra de participacion en Minicentrales Hidroeléctricas, S.A.

Durante el ejercicio de 2002, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA BanSabadell
Inversié Desenvolupament, S.A.), ha realizado diversas compras adquiriendo el 55% del
capital de Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. por un importe de 5.289 miles de euros.
Esta operacion ha generado una diferencia negativa de consolidacion de 813 miles de
euros, alcanzando a 31 de diciembre de 2002 una participacion del 80%.

Variaciones significativas en el 2003
Con posterioridad al cierre del ejercicio de 2002 y hasta la fecha de verificacion del
presente Folleto se han producido las siguientes variaciones significativas:

EFG Private Bank y Banco Sabadell formalizan un acuerdo de colaboracion en banca privada
internacional

En fecha 28 de febrero de 2003, Banco Sabadell y el banco suizo EFG Private Bank, S.A.
han suscrito un acuerdo de cooperacion global, destinado a fomentar la colaboracion
mutua y la mejor atencion a los clientes de banca privada internacional.

El acuerdo suscrito tiene un amplio alcance y en virtud del mismo, la filial BanSabadell
Finance, radicada en Ginebra, se incorporara a la estrategia de banca privada internacional
de EFG Private Bank, S.A., con el objetivo de aprovechar al maximo las sinergias
existentes.

Banco de Sabadell, S.A. ha procedido a vender en esa fecha a EFG Private Bank, S.A. la
totalidad de las acciones que integran el capital de la compafiia BanSabadell Finance, S.A.
con domicilio social en Ginebra (Suiza). EI importe inicial pagado por las citadas acciones
asciende a 16.062 miles de euros, obteniendo unas plusvalias de 2.728 miles de euros

EFG Private Bank, S.A. pertenece al EHGBank Group, quinto grupo bancario suizo por
capitalizacion. Se trata de un grupo bancario independiente formado por profesionales
procedentes de otros bancos privados suizos con presencia en los cinco continentes.

Fusion de Banco Asturias por Banco Sabadell

La fusion por absorcién del Banco Asturias por parte del Banco Sabadell sera una de las
propuestas de acuerdo a ser trasladadas a las Juntas Generales Ordinarias de las
respectivas entidades. Est4 previsto que la Junta General de Accionistas de Banco Sabadell
se celebre el dia 24 de abril de 2003 y la de Banco Asturias el 22 de abril de 2003. Como
acto previo a la fusion entre ambas entidades bancarias, se procedera a la fusion de Banco
Asturias con su filial al 100% BanAsturias Leasing E.F.C., S.A. mediante absorcion de la
Gltima por la primera.

Banco Herrero se convertira dentro del Grupo en la marca de banca comercial Unica en el
Principado de Asturias, asi como en las comunidades cantabra y castellano-leonesa,
aprovechando de ese modo la fuerza de la marca Banco Herrero en esas Comunidades
Auténomas tras mas de noventa afios de historia. Con la fusiébn por absorcion de Banco
Asturias por parte de Banco Sabadell y tras la integracién operativa y tecnol6gica de Banco
Herrero, la red actual de Banco Asturias pasara en su totalidad a la marca Banco Herrero,
dando lugar a una sola marca y unidad de negocios de banca comercial regional con una
Unica Direccion en Oviedo.
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Fusion de las filiales BanSabadell Leasing, Solbank Leasing y BanSabadell Factoring por Banco
Sabadell

Dentro de la politica de reestructuracion del Grupo Banco Sabadell que afecta a diversas
sociedades del Grupo, y con el objeto de optimizar sus recursos y eliminar duplicidades
ante la similitud de las actividades desarrolladas por las mismas, se ha considerado
oportuno llevar a cabo el proceso de fusién de las siguientes sociedades:

» Fusion de Banco Sabadell con sus filiales al 100% BanSabadell Leasing y Solbank
Leasing mediante absorcion de las dos ultimas por la primera.

* Fusion de Banco Sabadell con su filial al 100% BanSabadell Factoring E.F.C., S.A.
mediante absorcion de esta Ultima por la primera.

Todas estas fusiones se llevaran a cabo de forma simultanea y a través de ellas se pretende
conseguir una organizacion mas racional de la gestion de la entidad, asi como una mejora
en su estructura productiva con una reduccion muy significativa en sus costes en todos los
aspectos, no provocando con ello una modificacion sustancial del patrimonio del Grupo ni
de sus activos.

Estas fusiones figuran incluidas en las propuestas de acuerdo que se presentaran para su
aprobacion en las Juntas Generales Ordinarias de estas sociedades a celebrar el dia 24 de
abril de 2003.

Ampliacion de capital de Banco Comercial Portugués

En virtud del acuerdo adoptado el 20 de marzo de 2003 por el Consejo de Administracion
de Banco Sabadell, en fecha 25 de marzo de 2003 se remiti6 a Banco Comercial
Portugués la notificacion de la intencion de Banco Sabadell de ejercitar el 100% de los
derechos de suscripcion preferente con relacion a la ampliacion de capital de BCP en
tramite, lo que daré lugar a la suscripcion final de 29.006.113 nuevas acciones de BCP
suponiendo un desembolso de 29 millones de euros.
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CAPITULO 4
ACTIVIDADES PRINCIPALES DEL EMISOR

4.1.

4.1.1.

DESCRIPCION DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES Y NEGOCIOS DE LA
ENTIDAD EMISORA

Descripcion de las principales actividades y negocios de la entidad emisora
Banco Sabadell encabeza un Grupo de empresas de servicios financieros, integrado por
sociedades filiales y participadas diversas, que abarcan todos los ambitos del moderno
negocio bancario: crédito hipotecario (a medio y largo plazo), factoring, leasing, renting,
planes de pensiones, fondos de inversion, planes de prevision para empresas, fondos de
pensiones, seguros, gestion de patrimonios, etc.

El Grupo Banco Sabadell ha cerrado el afio 2002 habiendo alcanzado los objetivos que se
habia fijado al iniciarlo: un crecimiento significativo, la consolidacién de las operaciones
corporativas llevadas a cabo durante los ultimos afios y la unificacion de los sistemas de
informacién y de comunicacion.

La renovacion tecnoldgica iniciada en el 2000 ha alcanzado su punto algido en el 2002,
con la entrada en funcionamiento de los modulos principales de la nueva plataforma
informatica del Grupo, un hecho destacado que abre excelentes perspectivas en cuanto al
incremento de la productividad y la mejora de la ratio de eficiencia.

La estructura del Grupo Banco Sabadell (que se detalla en los tres organigramas que
figuran dentro de este apartado) esté configurada por el Presidente y los dos Consejeros-
Directores Generales, con responsabilidades sobre el negocio comercial y el centro
corporativo, respectivamente. Se completa con cuatro unidades: Intervencién General,
Direccién de Control, Gabinete Financiero y Relacion con Inversores, y Gabinete de
Comunicacién.

Presidente

Intervencita
General

Gabinete de
Comunicacia

Direccig
de Control

Gabinete
Financieroy
Relacio con

Inversores

Direccif
General
(Negocio)

Direccia
General
(Centro

Corporativo)

INTERVENCION GENERAL

Esta unidad tiene la responsabilidad de asegurar la instrumentacion de acuerdos y
operaciones de caracter societario y proteger los intereses del Grupo en la contratacion,
garantizando la seguridad juridica de las operaciones. También realiza el asesoramiento y
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coordinacion juridica de las mecénicas operativas conciliando la seguridad juridica con las
necesidades comerciales y operativas del Grupo.

Se encarga también de asegurar que existe un control interno eficaz del Grupo, realizando
la auditoria interna desde una perspectiva de independencia y objetividad.

Asimismo es responsable de impulsar y controlar un proceso continuo de incorporacién
de los principios y mejores préacticas de la gestion de la calidad y la ética en la cultura del
Grupo, segun las politicas definidas por sus maximos Organos de gobierno y los
reguerimientos normativos vigentes.

GABINETE DE COMUNICACION

En esta unidad se llevan a cabo un conjunto de actividades dirigidas a los propios
empleados, el mercado, accionistas y prensa, para garantizar una correcta informacion
institucional conforme a los objetivos estratégicos y de negocio marcados por la Direccion
del Banco y velando para que exista una imagen del Grupo acorde con su posicionamiento
y realidad empresarial.

DIRECCION DE CONTROL

Es la unidad responsable de gestionar la contabilidad individual y consolidada, tanto
mercantil como fiscal, de las empresas del Grupo y la informacién contable-financiera
desagregada, real y previsional. Garantizando frente a la empresa y a terceros, la imagen
fiel, econdmica y patrimonial del Grupo, de acuerdo con la legislacion general vigente, las
normativas especificas de los érganos supervisores, y los criterios internos.

Controla ademas, los presupuestos establecidos sobre cualquier ambito del Grupo
informando de las desviaciones y de las palancas de negocio activadas.

GABINETE FINANCIERO Y RELACION CON INVERSORES

En esta unidad se realizan los analisis de viabilidad y conveniencia econémico financiera
de las operaciones estratégicas de crecimiento, M & A y desinversion que se plantea el
Grupo, asi como la evolucion de la compariia en los mercados.

Asimismo lleva a cabo la relacion del Grupo con los inversores.

DIRECCION GENERAL DE NEGOCIO

Hoy en dia, las marcas comerciales Banco Sabadell, Banco Asturias y Banco Herrero
tienen una organizacion comercial singular, entre banca especializada de empresa y red de
banca comercial, donde reciben servicio de banca personalizada tanto los particulares

como las empresas, con asesores y gestores especializados.

Las marcas Solbank, Sabadell Banca Privada y ActivoBank se han focalizado en clientes
mas especificos.
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Todas estas unidades figuran bajo la tutela de una Direccién General de Negocio, cuyo
esguema se detalla a continuacion:

Direccia
General
(Negocio)

Gabinete
Comercial

Direccia
de Banca de
Empresas

Direccia
de Banca
Comercial

Direccig
de BS
Capital e
Internacional

Direccig
de Banca
Seguros

B. Herrera

B. Asturias

Direccin de
Tesorera y
Mercado de

Direccin
de Gestin
de Activos

Capitales

Seguidamente se describen las principales caracteristicas que enmarcan cada una de las
unidades indicadas en el grafico anterior:

BANCA DE EMPRESAS

Histéricamente, las empresas han sido un segmento prioritario para el Banco Sabadell en
su vocacion de liderazgo. Por este motivo, la entidad cuenta con una oferta comercial
amplia y contrastada —con productos y servicios dirigidos a los diferentes tipos de
empresas— que llega a los clientes mediante una distribucion multimarca y multicanal, bajo
la tutela personalizada de gestores experimentados en el trato y la relacion con quienes
operan en este &mbito de negocio.

Durante el afio 2002, el modelo de negocio que se comenzé a implantar en el 2001 se ha
consolidado totalmente, con lo que se han podido gestionar las empresas de un modo mas
eficiente y especializado y obtener, asi, un conocimiento mas minucioso de sus
necesidades financieras para poder atenderlas mejor.

La inversion gestionada por esta unidad se ha incrementado en 885 millones de euros, un
aumento que supone un 14,22% mas que el afio anterior, muy por encima del sistema
econdmico en general.

La financiacion subvencionada a empresas, al amparo de la linea 1CO-Pyme 2002, ha
crecido un 18,63% y el Grupo ha logrado una cuota del 7,04% del total de la linea en el
ambito estatal. (Fuente: 1CO).

Mediante leasing se han financiado inversiones por un total de 728 millones de euros, de las
gue un 36% son operaciones inmobiliarias, o que permite al Grupo consolidarse como
una entidad lider en esta modalidad.

El factoring gestionado por el Grupo ha crecido un 22% mas que el pasado afio, con un
total de 1.289 millones de euros en facturas cedidas a lo largo del 2002. En confirming se
han efectuado mas de 400.000 pagos a empresas, con un volumen de negocio de 648
millones de euros, un 35% mas que el afio anterior.
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En cuanto al negocio inmobiliario, durante el afio 2002 se ha alcanzado un
posicionamiento de referencia en el mercado, con incrementos destacados en los
volumenes gestionados.

El negocio internacional gestionado ha alcanzado la cifra de 42.358 millones de euros y la
cuota de participacion del Grupo en el conjunto del comercio exterior estatal ha seguido
creciendo en este ejercicio.

BANCA COMERCIAL

El Banco Sabadell tiene un claro enfoque hacia el liderazgo en banca universal dirigida al
segmento de la pequefia empresa y las economias familiares, por medio de una atencién
especializada por marcas diferenciadas y ofertas comerciales especificas para cada tipo de
cliente. Cada marca posee una red de oficinas enfocada a su mercado objetivo, integrada
en la plataforma informéatica comun, lo que permite a los clientes operar desde cualquiera
de los canales del Grupo, ya sea mediante la oficina o a distancia.

La intensa actividad comercial desarrollada por la Unidad de Negocio de Banca
Comercial durante el ejercicio del afio 2002 en los segmentos de particulares, comercios,
autbnomos y pequefias empresas a los que se dirige ha permitido captar 67.906 nuevos
clientes respecto al afio anterior.

El incremento de volumenes, tanto en inversidbn como en recursos gestionados, se ha
obtenido por medio de las diferentes entidades y marcas del Grupo y ha alcanzado los
1.415,08 millones de euros, lo que supone un aumento interanual del 7,9%.

En cuanto al segmento de particulares, en especial los de renta media y alta, los comercios
y los autdbnomos, en el afio 2002 se han invertido notables esfuerzos en renovar y
comercializar nuevos fondos con garantia del capital y depositos garantizados, productos
gue han recibido una excelente acogida por su elevada ventaja fiscal complementaria.

La financiacion de la adquisicién de viviendas, despachos o naves industriales ha sido otra
de las fuentes de negocio destacadas del ejercicio y, asi, el crédito hipotecario se ha
incrementado un 27% en relacion con el pasado afio.

Solbank

Con esta marca, el Grupo se dirige especificamente al segmento de los extranjeros que
residen de forma estable en Espafia y a las empresas cuya actividad se centra en las areas
de turismo residencial, focalizadas mayoritariamente en las zonas costeras. Solbank
dispone hoy de una red de 60 oficinas con un disefio especifico y personal multilingie, a
través de la que se ofrece una oferta comercial novedosa con productos y servicios
pensados para atender las necesidades especificas de sus clientes, mayoritariamente
alemanes, ingleses y franceses.

Durante el afio 2002 ha seguido el desarrollo y la implantacion del plan disefiado en su dia
con el objetivo de liderar el negocio bancario que genera el turismo residencial en nuestro
pais.
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Banco Herrero

Banco Herrero es la marca de referencia del Grupo Banco Sabadell en el centro y el norte
de Espafia (Asturias, Castilla y Ledn y Cantabria), donde goza de una posicion destacada,
especialmente en banca comercial dirigida a los particulares y a las PYME. Una de cada
tres personas residentes en Asturias y una de cada dos empresas son hoy clientes de Banco
Herrero, lo que manifiesta la relevancia que posee en la vida econémica y social del
Principado, donde participa activamente en un amplio espectro de actividades
socioeconomicas y culturales.

El 18 de octubre de 2002 se produjo la fusion social entre Banco de Sabadell, S.A. y Banco
Herrero, S.A., de forma que éste Ultimo se integré en la estrategia multimarca del Grupo.
Se ha avanzado asi en el proceso consolidador que, iniciado con la incorporacién de
Banco Herrero en el Grupo Banco Sabadell el afio 2000, culminara definitivamente con la
unificacién de los sistemas informéticos a mediados del afio 2003.

Banco Asturias

Entidad con identidad propia en el seno del Grupo y plenamente integrada en su
organizacion corporativa y de negocio, Banco Asturias fue adquirido en el afio 1996 y
desde entonces presta todos los servicios de un banco comercial enfocado a los clientes.
Con su actividad, contribuye al papel destacado que el Grupo desempeiia en el Principado
de Asturias y se complementa hoy por hoy con Banco Herrero.

ActivoBank

Nacido de una iniciativa conjunta con el Banco Comercial Portugués, —como banco
independiente y multicanal especializado en la gestion de activos financieros via Internet
en el ambito de la peninsula ibérica— ActivoBank es hoy una unidad de negocio del Banco
Sabadell, focalizada en el mercado nacional, con la que se pone al alcance de los clientes
una oferta financiera especializada con marca propia, que es la cabecera de la banca por
Internet del Grupo.

Durante el 2002, ActivoBank ha conseguido aumentar en un 26,5% el namero de clientes
y ha alcanzado, de este modo, un total de 19.723 cuentas a finales de afio.

BANCA PRIVADA

Sabadell Banca Privada

Sabadell Banca Privada es la entidad del Grupo especializada en el asesoramiento
patrimonial de particulares de renta alta e instituciones, con un modelo de banca que se
fundamenta en la administracion integral de los patrimonios que se le confian y en el
acceso global a los mercados financieros mediante un equipo calificado de profesionales.

En el 2002 ha continuado el proceso de potenciacion de la entidad que se inicié el afo
anterior con motivo del cambio de denominacién y el refuerzo del equipo directivo.

BS CAPITAL E INTERNACIONAL

Negocios complementarios de capital
Bajo esta denominacién se incluyen una serie de negocios en sectores como el
inmobiliario, el capital desarrollo y las financiaciones derivadas de estas operaciones,
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desarrollados en estos Gltimos afios con la voluntad de hallar fuentes de ingresos que, sin
incrementar los riesgos asumidos, fuesen complementarias del principal negocio de banca
comercial. Actualmente, el Grupo cuenta con diversas sociedades que han desarrollado
una actividad propia suficientemente significativa y que realizan unas aportaciones muy
apreciables a la cuenta de resultados consolidados del Grupo.

Al cierre del ejercicio, esta actividad superaba los 1.070 millones de euros en activos, un
36% maés que en el 2001, con una aportacién a los resultados netos atribuidos al Grupo de
10,75 millones de euros.

Inmobiliaria: Landscape, Grupo inmobiliario

Landscape, filial del Grupo constituida en 1999 y dedicada al sector inmobiliario, tiene un
doble objetivo: aprovechar las plusvalias que ofrece el sector inmobiliario y aportar una
valiosa base de clientes de crédito hipotecario al principal negocio de banca comercial.

Tras estos primeros afios de implantacién, Landscape se ha consolidado plenamente y
goza de una destacada posicién entre las inmobiliarias de nuestro pais, habiendo alcanzado
una cifra de inversion que supera los 700 millones de euros, distribuida entre inmuebles de
alquiler, suelo urbanizable y promocion, y habiendo realizado una importante
contribucién a los resultados del Grupo.

Capital-desarrollo: BIDSA y Aurica XXI

En este ambito de negocio, el Grupo esta estructurando desde hace algunos afios una serie
de participaciones empresariales bajo los principios del capital-desarrollo, es decir,
prestando apoyo financiero a unas muy seleccionadas iniciativas empresariales sin
participar en la gestion y con la voluntad de permanencia a medio plazo. La seleccion de
las empresas se hace con unos rigurosos criterios de valoracién que tienen en cuenta tanto
el atractivo del proyecto concreto como el sector en el que operan.

Esta operativa se vehicula a traves de dos sociedades: BanSabadell Inversio
Desenvolupament (BIDSA), filial al 100% del Grupo, y Aurica XXI, S.C.R., S.A,,
constituida junto con el Banco Pastor. La actividad de estas sociedades durante este
gjercicio ha sido especialmente significativa, situando la inversion total en los 192 millones
de euros.

Internacional

La presencia internacional del Grupo es el exponente de una vocacion historica de banca
internacional que nos permite seguir disfrutando de un reconocido prestigio en el mercado
como especialistas en operaciones de comercio exterior.

La red de oficinas exteriores tiene como principal objeto apoyar a la operativa
internacional de los clientes nacionales. El Banco Sabadell esta presente en mercados en
los que la presencia de filiales de empresas espafiolas es importante (Francia, Reino Unido,
Italia, Alemania) y también en otros en los que las caracteristicas especiales del mercado
local permiten que nuestra oficina de representacion aporte un apreciable valor afiadido
(China, Cuba, Irén o Singapur). Y, finalmente, la red de oficinas en Latinoamérica, bajo la
coordinacion de la sucursal de Miami, nos permite realizar una interesante actividad de
banca de particulares.
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Actualmente, la red de oficinas en el exterior del Grupo es la que se detalla a continuacion:

Pas Sucursal Representacio
Francia 1

Reino Unido 1

Estados Unidos 1

Italia 1
Alemania 1
México 2 ™
Venezuela 1
Islas Cayman 1

Guatemala 1
Cuba 1
China 1
Singapur 1
Irn 1
Total 4 10

(*) Banco Sabadell y Banco Asturias, aunque se han iniciado los tramites necesarios para el cierre de la oficina de
representacion del Banco Asturias, cuyo fondo de comercio sera traspasado al Banco Sabadell en México.

Durante el ejercicio se ha cerrado la oficina de representacion en Buenos Aires
(Argentina), que habia perdido la posibilidad de cumplir sus objetivos debido a la dificil
situacion de aquel pais.

Al cierre del ejercicio de 2002, el margen de contribucion de la red internacional a los
resultados consolidados del Grupo, 13.834 miles de euros, se habia incrementado en un
28% en relacion con los resultados obtenidos el 31 de diciembre del pasado afio.

BANCA SEGUROS
Esta linea de negocio tiene por mision dotar a las diferentes Unidades y lineas de Negocio
de una amplia gama de productos de previsidn (ahorro y riesgo, vida y pensiones y
seguros generales), tanto para particulares como para empresas, adaptada a los diferentes
canales y tipos de clientes a los que se dirigen las entidades y marcas del Grupo.

Los volumenes gestionados han crecido un 15% en esta linea de negocio durante el afio
2002 y han alcanzado los 3.700 millones de euros, correspondientes a 606.800 contratos,
cifra que implica un incremento, respecto al afio 2001, del 24,8%. Igualmente, las primas
de seguros de riesgo han aumentado un 33,8% y han llegado a los 50,5 millones de euros,
correspondientes a 248.000 pAdlizas, con un incremento interanual del 13,5%.

TESORERIA Y MERCADO DE CAPITALES

El aseguramiento y la colocacion de acciones son actividades que gestiona esta unidad. En
2002 se ha participado en un 0,62% (2.067 miles de euros), y un 0,56% (1.911 miles de
euros) en el aseguramiento y colocacion de acciones por medio de oferta publica de las
empresas Banesto y Enagés, respectivamente. Asimismo ha mantenido una activa
participacion en los mercados de renta fija.

La negociacion en el mercado de divisas ha mantenido el crecimiento experimentado en
afos anteriores, basicamente por la fuerte demanda de cobertura de riesgo de cambio para
las empresas importadoras y exportadoras.
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En cuanto a la financiacién en los mercados de capitales, el Grupo ha mantenido y ha
ampliado los instrumentos de financiacion que le permiten acceder a los mercados de
capitales. Por ello, en el mes de abril de 2002 se renov6 y amplio el limite del programa
marco internacional de Euro Medium Term Notes, creado en 1998 (véase apartado 4.3.5).

En el ambito de los convenios de promocion de fondos de titulizacién de préstamos para
pymes firmados entre Banco Sabadell, la Direccion General del Tesoro y Politica
Financiera y el Instituto de Crédito Oficial, en el segundo trimestre de 2002 se constituyé
un nuevo fondo de titulizaciéon de activos FTPYME TDA SABADELL 1. La aportacion del
Grupo Banco Sabadell fue de 600.000 miles de euros, la totalidad de los activos del Fondo.

Durante el mes de febrero de 2003, se registr6 en la CNMV el Folleto Informativo
Reducido del Programa de Pagarés de Empresa de Elevada Liquidez 2003 de Banco
Sabadell por un saldo vivo maximo de 1.200 millones de euros, ampliables a 1.500
millones de euros previa comunicacion a la CNMV.

Asimismo durante el mes de marzo de 2003, se registr6 en la CNMV el Folleto
Informativo Reducido de Programa de Emision de Valores de Renta Fija Simple por un
saldo vivo maximo de 3.000 millones de euros.

Desde hace algunos afios, Banco Sabadell estd calificado por agencias de rating
internacionales (véase apartado 4.3.5 del presente Folleto).

GESTION DE ACTIVOS

El d&mbito de la gestion de activos reune la actividad de gestion de instituciones de
inversién colectiva, asesoramiento de inversiones y gestién de carteras para las Unidades
de negocio del Grupo que invierten carteras de activos financieros por cuenta de sus
clientes, ya sean particulares o empresas.

Las instituciones de inversion colectiva gestionadas al cierre del ejercicio de 2002 son 159,
respecto a las 144 del afio anterior, lo que significa que han crecido un 10,42%. También
avanza el numero de participes y de accionistas, que, a finales de afio, eran 155.679, con
un crecimiento del 2,03% por comparacién con el afio 2001.

OTROS BANCOS Y SOCIEDADES PARTICIPADAS
Estas plataformas especializadas de negocio tienen por objeto complementar la oferta
tradicional de productos financieros del Grupo y acceder a unos colectivos de clientes muy
determinados para asegurar asi su vinculacion al Grupo y, al mismo tiempo, conseguir
una aportacion adicional de valor que se incrementara en el futuro.

Dexia Sabadell Banco Local

Dexia Sabadell Banco Local es un banco especializado en la financiacién a medio y largo
plazo de las diferentes administraciones territoriales. Fue creado en el afio 2001, junto con
el Grupo franco-belga Dexia, el primer Grupo europeo dedicado a la financiacion del
sector publico, que canaliza su implantacidén en Espafia a través de esta entidad, en la que
el Banco Sabadell participa con un 40% del capital, mientras que el 60% restante y la
gestion estan en poder del Grupo Dexia.
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Dexia Sabadell Banco Local se ha consolidado totalmente durante el afio 2002, alcanzando
un volumen de inversion de 2.000 millones de euros y una cuota de mercado que supera
las previsiones realizadas. La entidad obtiene ya beneficios y su ejercicio ha concluido con
unas ganancias de 2 millones de euros.

BancSabadell d’Andorra

BancSabadell d’Andorra, S.A. es una entidad constituida en el Principado de Andorra en el
2001, en la que el Banco Sabadell tiene un 51% del capital y se responsabiliza de su
gestion. El resto del capital fue objeto de una oferta pablica entre particulares andorranos
que mostraron interés por este proyecto y que desde el momento de su fundacion
comparten con el Banco Sabadell el reto de implantar un nuevo grupo bancario en el
Principado.

Durante el afio 2002, este banco ha seguido desarrollando con éxito su actividad y ha
superado los 92 millones de euros en inversion crediticia, un 115,7% mas que en el afio
anterior. Los recursos gestionados totalizaban, a 31 de diciembre, los 456,10 millones de
euros, un 42,7% mas que en el afio 2001, habiendo llegado al break-even y con perspectivas
positivas de beneficios de cara al 2003.

RED DE OFICINAS Y CANALES DE BANCA A DISTANCIA
Las unidades de negocio disponen, para canalizar la contratacion de los diferentes
productos y servicios que el Grupo ofrece a sus clientes, una extensa red de oficinas y los
canales de banca a distancia, que seguidamente se detallan:

Durante el afio 2002, el Banco Sabadell ha seguido ampliando su red de oficinas con la
apertura de 27 sucursales y nuevas agencias urbanas, adaptando al mismo tiempo la red a
las necesidades actuales, en funcion de cada entidad y marca del Grupo.

Con los criterios de optimizacion y de adaptacion de la red segin marcas y necesidades, a
lo largo del gjercicio se han fusionado un total de 23 oficinas, mayoritariamente del Banco
Asturias con otras oficinas del Banco Herrero.

Contabilizadas las nuevas aperturas y las oficinas que se han consolidado, la red del
Grupo, por comunidades autbnomas, era la siguiente a 31 de diciembre:

Banco Sabadell Banco Banco
Comunidad Sabadell Solbank BancaPrivada Asturias Herrero Total
Andalucia 18 18 4 40
Arag6n 10 1 1 12
Asturias 33 154 187
Baleares 16 13 1 1 31
Canarias 4 11 15
Cantabria 2 3 5
Castilla - La Mancha 3 3
Castilla y Le6n 7 46 53
Catalufia 315 3 1 1 320
Extremadura 1 1 2
Galicia 18 1 9 28
La Rioja 1 3 4
Madrid 86 1 1 33 121
Murcia 4 1 1 6
Navarra 2 1 3
Pais Vasco 3 4 7
Valencia 53 14 1 3 71
Total 543 60 6 34 265 908
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En el 2002 se ha incrementado el traspaso de operativa de oficinas a canales a distancia, de
modo que un 54% de la operativa internetizable ya se efectla a través de estos canales.

El canal BSNet, de banca a distancia via Internet, ha alcanzado la cifra de 327.000
contratos de uso y el portal financiero BSMarkets registraba, al cierre del ejercicio, una
media de 84.000 usuarios mensuales, con un promedio de 8,4 millones de paginas
visitadas cada mes.

En lo concerniente a nuevos productos y servicios, conviene resaltar la creacion en el
portal de empresas de un area dedicada al negocio internacional, donde el conjunto de
productos existentes se ha ampliado con nuevas prestaciones.

Durante el afio, por medio de InfoBanc y Managerland se han enviado 1,35 millones de
ficheros de documentos de cobro y de pago, que totalizaban 24 millones de documentos.

El grado de utilizacion de los servicios de banca a distancia para empresas se ha
incrementado notablemente a lo largo del afio y ha alcanzado la cifra de 65.444 empresas
con contrato de banca a distancia, lo que representa un 61% del total.

CENTRO CORPORATIVO

Unidades de soporte a las unidades de negocio

A fin de poder llevar a cabo sus actividades, las unidades de negocio estan asistidas por
tres unidades de soporte que se encargan de dar el servicio estructural necesario para que
aquellas consigan sus objetivos.

Direccig
General
(Centro

Corporativo)

Direccio Direccio de Direccia
de Riesgo y Organizacit de Negocio
Recuperaciones y Recursos Electrdicoy
Tecnologa

DIRECCION DE RIESGO Y RECUPERACIONES

Es la unidad de soporte responsable de la calidad del riesgo. Para ello define las
autonomias y circuitos de riesgo, desarrolla los sistemas de rating / scoring y coordina la
Comision de Riesgos.

Riesgos se ha organizado especializando a sus analistas en banca de empresas y banca
comercial, quienes, mediante el analisis de diferentes informaciones y las herramientas de
control del riesgo, efectdan el control y seguimiento del riesgo crediticio.

Esta unidad también es la encargada de gestionar el cobro de los riesgos morosos. La
gestidon de riesgos sera desarrollada mas ampliamente en el apartado correspondiente de
este Folleto.
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DIRECCION DE ORGANIZACION Y RECURSOS

Es la unidad responsable de gestionar el conjunto de recursos de los que dispone el Grupo,
sean humanos o materiales, y de homologar las plantillas del banco tanto para asegurar su
adecuacion a las necesidades de la organizacion como para conseguir el desarrollo
personal y profesional de la plantilla, haciendo coincidir los perfiles requeridos con el
personal disponible. Por ello es, asimismo, responsable del disefio de los planes de
formacion y de la seleccion de los candidatos a incorporar al Grupo.

También administra y gestiona toda la operativa y se realizan los procesos de control y
verificacién correspondientes a la gran mayoria de los productos bancarios de activo y de
pasivo: caja, cartera, créditos, préstamos, cuentas corrientes, cuentas de ahorro, depdsitos
a plazo, los diferentes servicios de medios de pago, impuestos, seguros sociales, etc.

Asimismo se lleva a cabo la atencion y asesoramiento a la red de oficinas mediante la
utilizacién de diferentes canales de comunicacion.

Se encarga también, de establecer los modelos organizativos y de gestion de los distintos
procesos, proponiendo los cambios y modificaciones en los mismos, adecuandolos a las
cambiantes situaciones del mercado y del entorno, con el fin de obtener la maxima
eficiencia de los mismos.

DIRECCION DE NEGOCIO ELECTRONICO Y TECNOLOGIA

Esta unidad es la encargada de dar servicio a todas las unidades, tanto de negocio como al
Centro Corporativo, mediante la ejecucion de programas, procesos Yy aplicativos
informaticos, poniendo a su disposicién toda la informacion necesaria para que los
distintos centros puedan efectuar las tareas correspondientes a su ambito de actuacion y
poder atender adecuadamente a los clientes.

Actualmente esta unidad sigue inmersa en el proyecto de desarrollo de la nueva
plataforma tecnoldgica IBM, habiéndose superado a finales de 2002 el ecuador del
proyecto. El esfuerzo realizado representa mas del 60% del esfuerzo total para llevarlo a
cabo. Esta previsto que durante el 2004 la plataforma esté practicamente renovada.

Durante el 2002, el Grupo ha tenido la capacidad y voluntad de realizar, paralelamente,
fuertes inversiones en areas como la gestion comercial, los procesos de riesgos y las
herramientas de informacion de gestion. Adicionalmente, se ha iniciado un proceso de
renovacion de la presencia del Grupo en Internet, a través de la puesta en marcha del
nuevo portal corporativo del Grupo.

Finalmente, para el ejercicio de 2003 estd previsto proseguir con la renovacién de los
portales en Internet de todas las marcas del Grupo, asi como la integracion del Banco
Herrero y de ActivoBank a la plataforma tecnoldgica del Grupo.

GESTION INTEGRAL DE LA CALIDAD

Especializacion de la oferta
Es la voluntad de satisfacer las necesidades de los clientes, un factor principal que ha
motivado la reorientacion del modelo de negocio y organizacion, con la finalidad de
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especializar la oferta comercial segun las caracteristicas y necesidades de cada cliente,
ajustando el esfuerzo interno y la capacidad de creacién de valor a los requerimientos y
necesidades especificas de los distintos segmentos de la clientela.

Plan de Calidad 2002-2005
(véase apartado 7.1.2)

Servicio de Atencion al Cliente

El interés del Grupo en conocer directamente los problemas, inquietudes y sugerencias de
los clientes aconsejd, hace practicamente una década, la creacion del Servicio de Atencion
al Cliente, dependiendo directamente de la Intervencion General, con la misién de
canalizar y gestionar las quejas, reclamaciones y sugerencias de clientes que desean
exponerlas a la Direccion del Grupo. Es competencia del referido servicio analizar los
asuntos planteados, estudiar las posibles deficiencias en la atencion y el trato, los
eventuales incumplimientos contractuales o de normativa interna o externa y, en definitiva,
analizar si la actuacion del Banco ha sido conforme y ajustada a las buenas practicas y usos
bancarios. Sobre la base de este andlisis pormenorizado y aplicando criterios de equidad y
justicia, el Servicio de Atencién al Cliente resuelve el caso y determina las actuaciones a
seguir, dando respuesta motivada a los clientes y trasladando a las unidades ejecutivas y
funcionales aquellos asuntos que pueden generar acciones correctoras o de redisefio de
procesos, en aras a minimizar los riesgos asociados y, todo ello, con la finalidad de
contribuir a la mejora permanente del servicio y atencion a los clientes.

2002 2001 2000
NUmero de asuntos tratados 1.945 1.755 965
% de resoluciones favorables al cliente 30,40 34,90 30,30

La estadistica Unicamente se refiere a reclamaciones recibidas en el Servicio de Atencion al
Cliente como segunda instancia de reclamacion. Este incremento no significa que la
Entidad haya sido objeto de mayor cantidad de quejas y reclamaciones, sino que
determinadas quejas que antes eran resueltas por nuestra red comercial se han trasladado a
este segundo nivel de resolucion. Por otra parte, las cifras 2002 incluyen las reclamaciones
de los clientes de la marca Solbank, que se han considerado como reclamaciones de Banco
Sabadell al haberse integrado totalmente su estructura de oficinas dentro del Banco matriz.

Defensor del cliente

Complementariamente, el Grupo dispone de la figura del defensor del cliente, funcién
desempefiada por un jurista independiente de reconocida trayectoria profesional y cuyas
resoluciones son vinculantes para las entidades reclamadas. De esta forma los clientes
tienen garantizado que, de forma rdpida y gratuita, pueden someter sus asuntos ante una
institucién de arbitraje independiente del Grupo Banco Sabadell.

Servicio de Reclamaciones del Banco de Espafia

También, de acuerdo con la normativa legal vigente, los clientes pueden presentar sus
guejas y reclamaciones ante el Servicio de Reclamaciones del Banco de Espafia. Dicha
institucion, en su memoria anual, refleja los volimenes de expedientes gestionados y las
entidades financieras objeto de reclamacion. Los bancos del Grupo Banco Sabadell, desde
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la creacién del referido servicio, se enorgullecen de no haber sido nunca incluidos en la
relacion de entidades financieras que han sido objeto de méas de 20 reclamaciones anuales.

La participacion de los empleados en la mejora de nuestra calidad

Como se ha indicado anteriormente, la calidad de gestion en el Grupo incumbe a todos sus
empleados y existen abiertos los adecuados canales para incentivar y canalizar la energia
creadora de las personas que ejecutan diariamente su trabajo y que mejor conocen
aquellos aspectos técnicos o comerciales que pueden ser susceptibles de mejora. En este
gjercicio se ha revisado el sistema de participacion de los empleados integrandolo en la
nueva Organizacion de la Calidad (Equipos de Mejora y Comités de Calidad) de manera
que la identificacion y gestion de las oportunidades de mejora se realice de forma
sistematica y estructurada, aprovechando ademas las actuales posibilidades tecnoldgicas
gue nos ofrece la intranet corporativa y simplificando de este modo los flujos de
comunicacién. Asimismo, se ha instaurado el Dia de la Calidad para premiar tanto a
aquellas personas y ambitos organizativos que hayan destacado por el nivel de calidad de
su trabajo, como para hacer entrega de los premios del Concurso anual de Propuestas de
Mejora que este afio ya ha alcanzado su XVII edicién y cuyas propuestas de mejora
suponen una minoracion de costes y/o mejora de la calidad.

Colaboracion en el Foro de Excelencia y Calidad de Entidades Financieras

Banco Sabadell participa en esta Asociacion compuesta por profesionales de la Calidad de
las principales Entidades Financieras, que tiene como objetivo el impulso, a través de
actividades de investigacion, intercambio de experiencias y difusion de las mismas, de los
principios de la calidad aplicados al sector financiero.

Posicionamiento relativo de la entidad o del Grupo dentro del sector bancario
El Grupo Banco Sabadell es uno de los principales grupos financieros del mercado
espafiol. A 31 de diciembre de 2002 sus principales magnitudes comparadas con los
principales grupos bancarios eran las siguientes:

Grupo Banco Grupo Grupo Grupo Grupo

Sabadell Bankinter Popular BBVA BSCH

Total activo (millones €) 27.224 22.653 42.005 279.542 324.378
Créditos s/clientes (millones €) 20.727 15.007 33.711 141.315 162.973
Recursos gestionados de clientes (millones €) (1) 27.439 22.698 39.946 289.385 304.893
Patrimonio neto contable (millones €) 2.050 1.486 2.586 12.351 17.594
Beneficio consolidado neto (miles €) 231.175 119.486 687.735 2.466.000 2.785.600
Beneficio atribuido al Grupo (miles €) 220.416 110.329 633.490 1.719.000 2.247.200
Red de oficinas 921 284 2.160 7.504 9.281
Plantilla 7.637 3.010 12.464 93.093 104.178

(1) Incluye saldos de balance y fuera de balance.
FUENTES: cifras publicadas por las entidades.

El Grupo Banco Sabadell es el cuarto grupo bancario espafiol, segun los datos de los
estados financieros consolidados publicados por la Asociacion Espafiola de Banca (AEB).
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Informacién financiera de las principales entidades del Grupo
Principalmente, la actividad bancaria del Grupo, al igual que la mayoria de venta de
productos y servicios de filiales del Grupo, se realiza en Espafia a través de las respectivas

redes del banco matriz y los bancos filiales.

A continuacion se detalla el nimero total de oficinas, tanto nacionales como extranjeras, de

cada uno de los Bancos que forman el Grupo:

2002 2001 2000
Banco Sabadell 881 597 508
Banco Herrero 267 -
Solbank - 119
Banco Asturias 34 48 73
Sabadell Banca Privada 6 6 6
Total 921 918 706

El Grupo genero a 31 de diciembre del 2002 un “Beneficio antes de impuestos” de 260,28
millones de euros. El “Beneficio neto atribuido al Grupo” alcanz6 los 220,42 millones de
euros, con un incremento del 1,80% respecto al anterior ejercicio.
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A continuacion se detallan los datos més significativos del Grupo Banco Sabadell:

2002 2001 2000 % 02/01 %01/00

Magnitudes (miles €):
Fondos propios 2.050.348 2.355.664 1.594.900 (12,96) 47,70
Activos totales 27.224.222 26.547.498 18.613.388 2,55 42,63
Inversion crediticia bruta de clientes (1) 21.382.665 18.876.855 13.098.530 13,27 44,11
Recursos de clientes en balance (2) 20.954.679 19.746.270 13.952.939 6,12 41,52

De los que: depésitos de clientes (3) 19.169.389 17.832.466  12.198.850 7,50 46,18
Patrimonio en fondos de inversion 4.569.605 4.669.690 4.442.188 (2,14) 5,12
Patrimonio en fondos de pensiones 1.522.807 1.348.559 1.241.042 12,92 8,66
Recursos gestionados de clientes 27.439.343 25.648.979  19.555.249 6,98 31,16
Resultados (miles €):
Margen de intermediacion 714.379 703.124 498.225 1,60 41,13
Margen bésico 999.447 983.645 748.383 1,61 31,44
Margen ordinario 1.008.064 1.040.023 775.719 (3,07) 34,07
Margen de explotacion 291.999 433.242 316.308 (32,60) 36,97
Beneficio antes de impuestos 260.279 361.707 320.771 (28,04) 12,76
Resultado atribuido al Grupo 220.416 216.510 199.374 1,80 8,59
Ratios
Rentabilidad y eficiencia (%):

ROA (beneficio neto sobre activos totales medios) 0,86 0,93 1,23

ROE (benefic. neto atribuido al Grupo sobre rec. propios medios) 10,02 9,59 14,67

ROE ajustada (aislando efecto fondo comercio BCP y Caixa) 13,56 15,51 17,61

Eficiencia basica (gastos gener. adm. sobre margen bésico) 66,75 56,34 56,44

Costes totales sobre margen ordinario 71,03 58,34 59,22

(total gastos y otros resultados de explotacién sobre margen ordinario)
Ratios de capital (normativa BIS) (%):

Total 11,85 11,46 11,28

TIER | 8,16 8,72 9,91
TIER 1I 3,69 2,74 1,37

Gestion del riesgo:

Riesgos morosos y dudosos (miles €) 114.617 100.861 84.347 13,64 19,58

Provisiones para insolvencias (miles €) 402.390 337.832 236.064 19,11 43,11

Ratio de morosidad (%) 0,47 0,46 0,56

Ratio de cobertura de morosidad (%) 351,07 334,94 279,86

Ratio de cobertura de morosidad (con garantias hipotec.)(%) 373,71 359,19 298,02
Medios:
Oficinas 921 918 706 0,33 30,03
Empleados 7.637 7.788 6.606 (1,94) 17,89
Acciones:
Nimero de acciones 204.002.736 204.002.736 148.630.560 0,00 37,25
Numero de accionistas 48.977 50.573 40.097 (3,16) 26,13

(1) Total inversion crediticia neta mas adquisicion temporal de activos y otros, activos titulizados y fondos de insolvencias.
(2) Total débitos a clientes mas financiaciones subordinadas y débitos representados por valores negociables.

(3) Recursos de clientes en balance menos cesiones temporales de activos.
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Principales filiales
Los balances y cuentas de resultados a 31 de diciembre de 2002 de las principales filiales
del Grupo Banco Sabadell se detallan a continuacion:

Balances de situacion

Banco Banco Sabadell BanSabadell BanSabadell
(miles €) Sabadell Asturias Banca Privada ActivoBank Leasing Hipotecaria
Cajay depoésitos en bancos centrales 333.834 14.926 3.123 434 0 327
Deudas del estado 878.860 2.641 2.109 0 0 0
Entidades de crédito 4.912.665 309.753 494.621 118.581 0 35
Créditos sobre clientes 17.646.238 451.661 56.532 1.844 1.572.816 452.610
Obligaciones y otros valores de renta fija 702.923 5 1 1.427 0 (o]
Acciones y participaciones 795.143 6.328 6.544 4.121 0 0
Activos materiales 342.931 6.982 943 2.208 30.325 294
Cuentas de periodificacion y otros activos 676.604 16.319 885 70.224 23.788 1.360
Pérdidas consolidadas del ejercicio 0 0 0 40.425 0 0
TOTAL ACTIVO 26.289.198 808.615 564.758 239.264 1.626.929 454.626
Entidades de crédito 3.630.381 146.399 120.206 2.904 1.484.673 371.534
Débitos a clientes y valores negociables 19.111.729 580.482 403.829 90.438 0 23.285
Cuentas de periodificacién y otros pasivos 577.143 17.112 1.790 10.079 67.524 5.076
Fondo para riesgos generales y otras provisiones 129.422 1.929 168 1.837 2.291 0
Pasivos subordinados 850.000 0 0 0 24.040 0
Recursos propios 1.789.709 58.079 37.668 158.508 43.802 50.232
Beneficio neto 200.814 4.614 1.097 0 4.599 4.499
Resultados de ejercicios anteriores 0 0 0 (24.502) 0 0
TOTAL PASIVO 26.289.198 808.615 564.758 239.264 1.626.929 454.626
Pasivos contingentes 7.338.472 103.068 20.188 0 0 0
Compromisos 7.330.428 204.728 13.719 68 7.354 4.387
TOTAL CUENTAS DE ORDEN 14.668.900 307.796 33.907 68 7.354 4.387

Cuentas de resultados

Banco Banco Sabadell BanSabadell BanSabadell
(miles €) Sabadell Asturias Banca Privada ActivoBank Leasing Hipotecaria
Productos financieros 1.275.893 34.329 13.516 4.462 73.270 22.568
Costes financieros (601.450) (16.840) (11.436) (3.571) (58.432) (17.887)
MARGEN DE INTERMEDIACION 674.443 17.489 2.080 891 14.838 4.681
Comisiones netas 230.393 5.859 6.737 6.917 83 20
MARGEN BASICO 904.836 23.348 8.817 7.808 14.921 4.701
Resultado por operaciones financieras 5.078 960 (498) 1) 0 1.754
MARGEN ORDINARIO 909.914 24.308 8.319 7.807 14.921 6.455
Costes operativos (556.705) (14.166) (5.586) (35.050) 3.636 (1.889)
Amortizaciones (39.920) (1.287) (52) (11.408) (4.013) 0
RESULTADO DE EXPLOTACION 313.289 8.855 2.681 (38.651) 14.544 4.566
Amortizaciones y saneamientos (108.884) (4.266) (988) (1.774) (6.960) 2.566
BENEFICIO ANTES DE IMPUESTOS 204.405 4.589 1.693 (40.425) 7.584 7.132
Impuesto sobre sociedades (3.591) 25 (596) 0 (2.985) (2.633)
BENEFICIO NETO 200.814 4.614 1.097 (40.425) 4.599 4.499

A continuacion se detallan las actividades de las principales filiales del Grupo Banco
Sabadell:

Banco de Asturias, S.A.

Continuando con de la estrategia definida para actuar como red regional en una zona de
influencia concreta, durante el ejercicio 2002 se ha procedido al traspaso de 14 oficinas de
Banco Asturias a Banco Herrero, lo que ha repercutido en un descenso de algunas partidas
del balance y de los costes de transformacion.
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Cabe destacar el aumento de los depdsitos de ahorro de clientes que, pese al traspaso de
oficinas, se han incrementado en més de un 8%.

El “Beneficio neto” del ejercicio 2002 respecto al ejercicio anterior ha disminuido un
3,95%.

A 31 de diciembre de 2002, Banco Asturias tenia una red de 34 oficinas.

Sabadell Banca Privada, S.A.
Sabadell Banca Privada es la filial del Grupo Banco Sabadell especializada en el
asesoramiento y gestion de patrimonios de particulares de renta alta e instituciones.

La inversion crediticia a 31 de diciembre de 2002 ha alcanzado los 56.532 miles de euros,
un 15,36% respecto al afio anterior, destacando sobre todo el incremento del 56,19% en
las cuentas de crédito.

Los recursos ajenos del Banco han aumentado respecto al afio anterior en 50.746 miles de
euros, un 14,37%, destacando el incremento del 98,78% en los saldos de imposiciones a
plazo y del 37,26% en los saldos de cuentas corrientes de otros sectores residentes.

Sabadell Banca Privada tenia 6 oficinas al finalizar el ejercicio 2002.

ActivoBank, S.A.

ActivoBank se constituyo en diciembre del afio 2000 por Banco Sabadell y Banco
Comercial Portugués, con el objetivo de convertirse en el primer banco multicanal
especializado en la gestion de activos financieros en Espafia.

ActivoBank ha seguido aumentando su capacidad comercial y ha cerrado el ultimo
gjercicio con un incremento de su base de clientes del 26,5%, superando las 19.700 cuentas
operativas.

El saldo de los recursos totales de clientes registrados en el pasivo del balance del Banco
ascendio a 90.438 miles de euros.

ActivoBank también ha sido la primera entidad en lanzar al mercado, durante el afio 2002,
un servicio on line de compra de acciones apalancada bajo la modalidad de créditos de
mercado (Credibolsa Activo), que ha sido considerada como una de las mejores iniciativas
financieras del afio.

Durante el altimo trimestre del afio 2002, se produjo la venta de las participaciones que
tenian el Banco Comercial Portugués y los socios minoritarios, siendo adquiridas en su
totalidad por Banco de Sabadell, S.A.

BanSabadell Hipotecaria, E.F.C., S.A.

Fruto de la estrategia del Grupo, casi no se realizan nuevas operaciones debido a su desvio
hacia la sociedad matriz Banco Sabadell, por lo que la inversién neta en clientes de la
sociedad en el ejercicio 2002 ha sido de 452.610 miles de euros, cifra inferior en un 10,6%
a la del afio anterior.
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El volumen de morosos se ha reducido en un 23,1% respecto al afio 2001, pasando del
0,4% sobre la inversion crediticia neta en el 2001, a tan solo un 0,3% en el 2002.

El beneficio neto obtenido en el ejercicio ha sido de 4.499 miles de euros, inferior al del
afo anterior en un 51%.

BanSabadell Leasing, E.F.C., S.A.
En el afio 2002 el volumen de los créditos sobre clientes se ha incrementado un 19,1%
respecto el ejercicio anterior.

El apartado de activos materiales ha confirmado su linea de crecimiento de un 26,4%
respecto al ejercicio anterior, debido principalmente a su actividad de renting, iniciado en el
ejercicio anterior.

Actividad en el extranjero

La actividad en el extranjero se localiza basicamente en las oficinas de Estados Unidos,
Francia, Gran Bretafia e Islas Cayman, siendo la distribucién de las principales cifras de la
cuenta de pérdidas y ganancias la siguiente:

(miles €) 2002 2001
Unid Resto de Unig Resto de

Europea oficinas Europea oficinas
Intereses y rendimientos asimilados 79.555 41.495 112.622 41.368
Comisiones percibidas 6.960 2.387 3.646 2.814
Beneficios por operaciones financieras 355 527 280 582
TOTAL INGRESOS 86.870 44.409 116.548 44.764
Intereses y cargas asimiladas 69.056 34.177 100.584 32.850
Comisiones a pagar 173 343 199 396
Pérdidas por operaciones financieras 1.722 0 78 0
TOTAL COSTES 70.951 34.520 100.861 33.246
MARGEN ORDINARIO 15.919 9.889 15.687 11.518

Aunque el margen ordinario absoluto practicamente no ha sufrido variacién en el afio
2002 respecto al de 2001, los ingresos y costes financieros de las oficinas de la Union
Europea han disminuido, basicamente como consecuencia de la incidencia de la bajada de
tipos de interés tanto de las operaciones activas como pasivas.
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4.2.

4.2.1.

GESTION DE RESULTADOS

Cuenta de resultados del Grupo consolidado

El beneficio consolidado neto del Grupo Banco Sabadell a 31 de diciembre de 2002 ha
sido de 231,18 millones de euros, lo que significa un incremento, respecto al beneficio
obtenido en la misma fecha del afio anterior, del 2,3%. Una vez distribuidos los beneficios
a minoritarios, el beneficio atribuido al Grupo ha sido de 220,42 millones de euros, un
1,8% mas que el afio pasado.

La actividad comercial se ha realizado en un marco de tipos de interés con tendencia a la
baja, lo que ha incidido en el margen de intermediacién, que se ha situado en 714,38
millones de euros, con un incremento interanual del 1,6%.

Las comisiones netas han tenido un incremento, igualmente, del 1,6% con distinto
comportamiento entre los diferentes tipos de comisiones. Asi, tanto las derivadas de
operaciones de riesgo como las de servicios, presentan sendos aumentos interanuales del
4,7% y del 8,4%, mientras que sigue repercutiendo en las comisiones de fondos de
inversion la desfavorable evolucién del mercado burséatil. Con todo ello, el margen basico
presenta un crecimiento interanual del 1,6%.

Esta situacion del mercado bursétil ha incidido, igualmente, en los resultados de las
operaciones financieras, que se han visto reducidos en un 84,7%. Asi, el margen ordinario
registra una disminucion interanual del 3,1%, situandose en 1.008,06 millones de euros.

Los gastos generales de administracion, en conjunto, han aumentado un 20,4%. Sin
embargo, este aumento responde, en gran medida, al importante esfuerzo llevado a cabo,
con el fin de situar al Grupo Banco Sabadell en una mejor posiciébn competitiva desde el
punto de vista tecnoldgico. Los gastos en tecnologia y de desarrollo e implantacion de la
nueva plataforma de sistemas de informacién y comunicacion han tenido su punto algido
en el ejercicio de 2002, con la consiguiente repercusion en el margen de explotacion.

La aportacion a la cuenta de resultados de las sociedades que consolidan por puesta en
equivalencia ha sido, en este afio 2002, de 45,50 millones de euros, un 30,4% superior al
del afio anterior, donde cabe destacar el beneficio de las sociedades inmobiliarias y de las
compafias de seguros.

La disminucion reflejada en el apartado de impuestos es consecuencia de la aplicacién de
las nuevas disposiciones fiscales que regulan la tributacion por reinversion de plusvalias,
asi como de la repercusion fiscalmente favorable que ha significado la exteriorizacion del
fondo de pensiones de empleados.
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2002 2001 2000
(miles €) Importe % s/ATM Importe % s/ATM Importe % s/ATM
INTERESES Y RENDIMIENTOS ASIMILADOS 1.297.462 4,9 1.370.889 5,6 981.566 5,7
De los que: de la cartera de renta fija 58.964 0,2 71.816 0,3 46.417 0,3
INTERESES Y CARGAS ASIMILADAS (603.332) 2,3 (677.305) 2,8 (491.399) 2,9
RENDIMIENTO DE LA CARTERA DE RENTA VARIABLE 20.249 0,1 9.540 0,0 8.058 0,0
De acciones y otros titulos de renta variable 1.786 0,0 3.430 0,0 4.077 0,0
De participaciones 16.463 0,1 3.706 0,0 2.980 0,0
De participaciones en el Grupo 2.000 0,0 2.404 0,0 1.001 0,0
MARGEN DE INTERMEDIACION 714.379 2,7 703.124 2,9 498.225 2,9
COMISIONES PERCIBIDAS 322.215 1,2 318.996 1,3 280.438 1,6
COMISIONES PAGADAS (37.147) 0,1 (38.475) 0,2 (30.280) 0,2
RESULTADOS DE OPERACIONES FINANCIERAS 8.617 0,0 56.378 0,2 27.336 0,2
MARGEN ORDINARIO 1.008.064 3,8 1.040.023 4,3 775.719 4,5
OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACION 16.228 0,1 8.802 0,0 3.150 0,0
GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION (667.148) 2,5 (554.218) 2,3 (422.411) 2,5
De personal (380.927) 1,4 (361.483) 1,5 (285.988) 1,7
De los que: Sueldos y salarios (281.687) 1,1 (271.036) 1,1 (220.682) 1,3
Cargas sociales (70.836) 0,3 (66.526) 0,3 (50.864) 0,3
De las que: pensiones (5.738) 0,0 (5.303) 0,0 (1.357) 0,0
Otros gastos administrativos (286.221) 1,1 (192.735) 0,8 (136.423) 0,8
AMORTIZACION Y SANEAMIENTO DE ACTIVOS MATERIALES E
INMATERIALES (57.301) 0,2 (49.816) 0,2 (33.123) 0,2
OTRAS CARGAS DE EXPLOTACION (7.844) 0,0 (11.549) 0,0 (7.027) 0,0
MARGEN DE EXPLOTACION 291.999 1,1 433.242 1,8 316.308 il fe)
RESULTADOS NETOS GENERADOS POR SOCIEDADES PUESTAS EN
EQUIVALENCIA 45.496 0,2 34.898 0,1 37.305 0,2
Participacion en beneficios de sociedes puestas en equivalencia 76.500 0,3 46.358 0,2 40.849 0,2
Participacion en pérdidas de sociedades puestas en equivalencia (2.310) 0,0 (4.901) 0,0 (917) 0,0
Correcciones de valor por cobro de dividendos (28.694) 0,1 (6.559) 0,0 (2.627) 0,0
AMORTIZACION DEL FONDO DE COMERCIO DE CONSOLIDACION (127.113) 0,5 (35.063) 0,1 (16.267) 0,1
BENEFICIOS POR OPERACIONES GRUPO 2.094 0,0 949 0,0 67.184 0,4
Beneficios por enajenacién de participaciones en entidades consolidadas
por integracion global y proporcional 17 0,0 0 0,0 0 0,0
Beneficios por enajenacion de participaciones puestas en equivalencia 0 0,0 612 0,0 67.173 0,4
Beneficios por operaciones con acciones de la sociedad dominante y con
pasivos financieros emitidos por el grupo 274 0,0 337 0,0 1 0,0
Reversion de diferencias negativas de consolidacion 1.803 0,0 0 0,0 0 0,0
QUEBRANTOS POR OPERACIONES GRUPO (28.645) 0,1 (1.502) 0,0 (13) 0,0
Pérdidas por enajenacion de participaciones en entidades consolidadas
por integracion global y proporcional (8.159) (0,0) 0 0,0 0 0,0
Pérdidas por enajenacion de participaciones puestas en equivalencia (13.717) 0,1 (470) 0,0 ©9) 0,0
Pérdidas por operaciones con acciones de la sociedad dominante y con
pasivos financieros emitidos por el grupo (6.769) 0,0 (1.032) 0,0 (C))] 0,0
AMORTIZACION Y PROVISIONES PARA INSOLVENCIAS (neto) (101.083) 0,4 (73.336) 0,3 (56.038) 0,3
SANEAMIENTO DE INMOVILIZACIONES FINANCIERAS (neto) (705) 0,0 0 0,0 22 0,0
DOTACION AL FONDO PARA RIESGOS BANCARIOS GENERALES 126.263 0,5 o] 0,0 0 0,0
BENEFICIOS EXTRAORDINARIOS 71.081 0,3 40.639 0,2 18.424 0,1
QUEBRANTOS EXTRAORDINARIOS (19.108) 0,1 (38.120) 0,2 (46.154) 0,3
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 260.279 1,0 361.707 1,5 320.771 1,9
IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS (27.274) 0,1 (132.577) 0,5 (108.859) 0,6
OTROS IMPUESTOS (1.830) 0,0 (3.245) 0,0 (2.604) 0,0
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 231.175 0,9 225.885 0,9 209.308 1,2
RESULTADO ATRIBUIDO A LA MINORIA 10.759 0,0 9.375 0,0 9.934 0,1
RESULTADO ATRIBUIDO AL GRUPO 220.416 0,8 216.510 0,9 199.374 1,2
ACTIVOS TOTALES MEDIOS (ATM) 26.745.772 100,0 24.334.983 100,0 17.082.515 100,0

Rendimiento medio de los empleos.

En los cuadros que siguen a continuacion se indican, para el Grupo Banco Sabadell, el
rendimiento medio de los empleos en los tres Gltimos afios, y el detalle de la variacion
experimentada en cada uno de ellos, segun sea debida a la evolucion de los precios o de

los volumenes.

Los activos totales medios, en este ejercicio, se han incrementado en un 9,9%, situandose

en los 26.746 millones de euros.
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4.2.3.

Durante este afio, la evolucion a la baja de los tipos de interés, ha afectado tanto a los
resultados obtenidos por ingresos financieros como a los procedentes de los costes de
idéntica naturaleza. Derivado de esta circunstancia los tipos de rentabilidad resultantes
para los distintos empleos como los de los costes para los recursos se han visto minorados
respecto a los obtenidos en el ejercicio precedente.

A través de su andlisis se puede observar como a pesar del aumento de volumen, el
resultado es menor al obtenido en el afio anterior. Esto es consecuencia de que la variacion
positiva por el efecto volumen, ha sido inferior a la variacién negativa del efecto precio. En
el afio 2001 la tendencia del tipo de interés fue estable en el primer trimestre, siguiendo, en
la segunda parte del afio, una evolucion bajista, mientras que en este afio 2002 el tipo de
interés ha tenido una evolucién muy estable hasta final de afio, pero siempre por debajo de
los tipos del 2001.

Rendimiento medio de los empleos

2002 2001 2000

(miles €) Volumen Tipos  Resultados Volumen Tipos  Resultados Volumen Tipos Resultados
Cajay bancos centrales 423.006 1,95 8.231 323.918 3,09 9.993 254.203 2,48 6.306
Entidades de crédito 2.919.292 3,96 115.713  3.280.125 4,79 157.269  2.692.008 6,88 185.249
Créditos a clientes 19.610.628 5,68 1.114.554 17.010.535 6,73 1.145.204 11.582.843 6,42 743.594
Cartera renta fija y deudas Estado 1.420.285 4,15 58.964 1.235.654 4,73 58.423 1.103.278 4,21 46.417
Cartera renta variable 525.444 3,85 20.249 541.153 1,76 9.540 360.174 2,24 8.058
ACTIVOS MEDIOS REMUNERADOS 24.898.655 5,29 1.317.711 22.391.385 6,17 1.380.429 15.992.506 6,19 989.624
Activos sin rendimiento 1.847.117 - - 1.943.598 - - 1.090.009 - -

ACTIVOS TOTALES MEDIOS 26.745.772 4,93  1.317.711 24.334.983 5,67 1.380.429 17.082.515 5,79 989.624

Variacion anual rendimiento medio de los empleos

VARIACIN 2002 / 2001 VARIACI® 2001 / 2000 VARIACI® 2000 / 1999
Por Por Por Por Por Por

(miles €) Volumen Tipos TOTAL Volumen Tipos TOTAL Volumen Tipos TOTAL
Cajay bancos centrales 3.057 (4.819) (1.762) 1.729 1.958 3.687 680 1.864 2.544
Entidades de crédito (17.301)  (24.255)  (41.556) 40.471 (68.452)  (27.981)  (39.411) 70.487 31.076
Créditos a clientes 175.047 (205.697) (30.650) 348.447 53.164 401.611 152.376 40.914 193.290
Cartera renta fija y deudas Estado 8.730 (8.189) 541 5.569 6.437 12.006 (150) 6.732 6.582
Cartera renta variable (277) 10.986 10.709 4.049 (2.567) 1.482 7.281 (8.605) (1.324)
ACTIVOS MEDIOS REMUNERADOS 169.256 (231.974) (62.718)  400.265 (9.460) 390.805 120.776 111.392 232.168
Activos sin rendimiento - - - - - - - - -

ACTIVOS TOTALES MEDIOS 169.256  (231.974) (62.718) 400.265 (9.460) 390.805 120.776 111.392 232.168

Coste medio de los recursos.

En los cuadros que se exponen a continuacion se indican, para el Grupo Banco Sabadell,
los costes que resultan de los recursos en los tres ultimos afios, y el detalle de la variacion
experimentada en cada uno de ellos, segun sea debida a la evolucién de los precios o de
los volimenes.

El coste de los recursos ha disminuido en este afio 2002 con respecto al 2001, pese al
aumento de volumen que se ha producido. Este efecto de volumen es inferior a la
disminucion producida por el efecto precio, debido a la evolucion de tipo de interés en
estos ultimos afios, comentada en el apartado de rendimientos de los empleos.
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4.2.4.

Coste medio de los recursos

2002 2001 2000

(miles €) Volumen Tipos  Resultados Volumen Tipos Resultados Volumen Tipos Resultados
Entidades de crédito 5.168.706 (4,05) (209.206) 3.872.546 (4,92) (190.514) 2.761.166 (6,96)  (192.190)
Recursos de clientes 15.430.181 (2,11) (324.914) 14.097.773 (2,80) (394.755)  9.480.944 (2,39) (226.334)
Cesiones temporales activos 2.146.894 (3,22) (69.212) 2.102.349 (4,38) (92.036) 1.982.114 (3,68) (72.875)
RECURSOS MEDIOS CON COSTE 22.745.781 (2,65)  (603.332) 20.072.668 (3,37)  (677.305) 14.224.224 (3,45)  (491.399)
Otros pasivos sin coste 1.674.656 - - 1.959.970 - - 1.469.370

Recursos propios 2.325.335 - - 2.302.345 - 1.388.921 - -
RECURSOS TOTALES MEDIOS 26.745.772 (2,26) (603.332) 24.334.983 (2,78) (677.305) 17.082.515 (2,88) (491.399)

Variacion anual coste medio de los recursos

VARIACIN 2002 / 2001 VARIACI® 2001 / 2000 VARIACI® 2000 / 1999
Por Por Por Por Por Por

(miles €) Volumen Tipos TOTAL Volumen Tipos TOTAL Volumen Tipos TOTAL
Entidades de crédito (63.766) 45.074 (18.692) (77.357) 79.033 1.676 (79.171) (41.925) (121.096)
Recursos de clientes (37.309) 107.150 69.841 (110.215)  (58.206) (168.421)  (11.244)  (52.210)  (63.454)
Cesiones temporales activos (1.950) 24.774 22.824 (4.421) (14.740) (19.161) 17.729 (13.632) 4.097
RECURSOS MEDIOS CON COSTE (103.025)  176.998 73.973  (191.993) 6.087  (185.906) (72.686)  (107.767)  (180.453)
Otros pasivos sin coste - -

Recursos propios - - - - - - - - -

RECURSOS TOTALES MEDIOS (103.025) 176.998 73.973  (191.993) 6.087 (185.906) (72.686) (107.767) (180.453)

Margen de intermediacion.

Durante este afio 2002, la actividad comercial se ha llevado a cabo en un marco de tipo de
interés bajo, lo que ha incidido en el margen de intermediacion, de forma que mientras el
volumen de negocio se ha incrementado en un 9,9%, el incremento interanual del margen
ha sido del 1,6%.

Cabe destacar que el incremento del rendimiento de la cartera de renta variable se debe a
los ingresos cobrados por la participacion en el Banco Comercial Portugués, lo que ha
reportado unos dividendos de 11.768 miles de euros.

La evolucién del tipo de interés ha provocado, igualmente, que la rentabilidad sobre
activos totales medios haya disminuido con respecto al afio 2001, pasando del 2,89% al
2,67%.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
INTERESES Y RENDIMIENTOS ASIMILADOS 1.297.462 1.370.889 981.566 (5,36) 39,66
De los que: de la cartera de renta fija 58.964 71.816 46.417
INTERESES Y CARGAS ASIMILADAS (603.332) (677.305) (491.399) (10,92) 37,83
RENDIMIENTO DE LA CARTERA DE RENTA VARIABLE 20.249 9.540 8.058 112,25 18,39
De acciones y otros titulos de renta variable 1.786 3.430 4.077
De participaciones 16.463 3.706 2.980
De participaciones en el Grupo 2.000 2.404 1.001
MARGEN DE INTERMEDIACION 714.379 703.124  498.225 1,60 41,13
% Margen de intermediacién / Activos totales medios 2,67 2,89 2,92
% Margen de intermediacién / Activos medios remunerados 2,87 3,14 3,12
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4.2.5. Comisiones y otros ingresos.

Total de comisiones y otros ingresos

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
COMISIONES PERCIBIDAS 322.215 318.996 280.438 1,01 13,75
COMISIONES PAGADAS (37.147) (38.475) (30.280)  (3.45) 27,06
RESULTADOS DE OPERACIONES FINANCIERAS 8.617 56.378 27.336 (84,72) 106,24
OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACION 16.228 8.802 3.150 84,37 179,43
COMISIONES Y OTROS INGRESOS 309.913 345.701 280.644 (10,35) 23,18
% s/ Activos totales medios 1,16 1,42 1,64

Comisiones

Los ingresos por comisiones netas han alcanzado en este afio 2002 la cifra de 285.068
miles de euros, con un incremento del 1,6% sobre el afio anterior.

Cabe comentar dentro de este apartado, el incremento de las comisiones de gestion que ha
sido del 8,4%, a pesar de la desfavorable evolucion del mercado bursatil que ha provocado
una disminucion en las comisiones de valores. También las derivadas del cambio de
billetes y divisas se han visto afectadas por la puesta en marcha del euro.

Por ultimo, las comisiones de fondos de inversion y pensiones han visto reducidos sus
ingresos en un 10,8%, debido a la incertidumbre de los mercados financieros
internacionales que ha hecho que las preferencias de los inversores se decanten hacia
fondos de renta fija, con comisiones mas bajas que las de los fondos mixtos y de renta

variable.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Operaciones de activo 58.273 57.590 52.254 1,19 10,21
Avales y otras garantias 38.119 36.370 31.638 4,81 14,96
Cedidas a otras entidades (10.119) (11.551) (11.941) (12,40) (3,27)
COMISIONES DERIVADAS DE OPERACIONES DE ACTIVO 86.273 82.409 71.951 4,69 14,53
Tarjetas 57.747 53.256 40.436 8,43 31,70
Ordenes de pago 37.230 35.965 31.193 3,52 15,30
Valores 14.804 19.030 18.295 (22,21) 4,02
Cuentas a la vista 12.990 9.534 6.797 36,25 40,27
Cambio de billetes y divisas 4.624 6.446 6.455  (28,27) (0,14)
Seguros de vida 5.456 3.878 1.792 40,69 116,41
Otras operaciones 5.636 1.054 334 434,72 215,57
Cedidas a otras entidades (13.851) (14.168) (9.562) (2,24) 48,17
COMISIONES DE GESTION 124.636 114.995 95.740 8,38 20,11
Fondos de inversion 57.954 67.030 68.571  (13,54) (2,25)
Planes de pensiones 16.205 16.087 13.896 0,73 15,77

COMISIONES DE FONDOS DE INVERSION Y PENSIONES 74.159 83.117 82.467 (10,78) 0,79

TOTAL COMISIONES NETAS 285.068 280.521 250.158 1,62 12,14
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Resultados de operaciones financieras

Bajo la denominacién de “Resultados de operaciones financieras” se recogen los que se
obtienen por operaciones de cambio y los ingresos netos obtenidos por la negociacion de
activos financieros y derivados.

La situacidon del mercado bursatil durante este afio 2002 ha incidido en los resultados de
las operaciones financieras. La disminucion de la partida "Renta fija espafiola y extranjera”
viene dada porqgue en el 2001 se produjeron importantes ingresos por la venta de bonos y
deudas del Estado. La operativa bajo el concepto de “Renta variable”, expresa los
resultados por la venta de cartera de renta variable y los movimientos del fondo de
fluctuacion de valores; en este afio 2002 ha conllevado unos resultados negativos de
20.064 miles de euros, mientras que en el 2001 ascendieron a 14.335 positivos, debido
basicamente al hecho de quedar un mayor importe como disponible del fondo de
fluctuacion de valores.

En el apartado de “Diferencias de cambio y productos derivados”, la diferencia viene dada
en gran parte por los menores resultados de productos de derivados.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Renta fija espafiola y extranjera: 803 7.359 1.160 (89,09) -
Cartera de negociacion 1.622 1.670 1.118 (2,87) 49,37
Cartera de inversion ordinaria (819) 5.689 42 - -
Renta variable (20.064) 14.335 926 - -
Venta de activos 2.065 1.699 682 21,54 149,12
Diferencias de cambio y productos derivados 25.813 32.985 24.568 (21,74) 34,26
RESULTADOS DE OPERACIONES FINANCIERAS 8.617 56.378 27.336  (84,72) 106,24
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4.2.6. Gastos de explotacion.
El total de “Gastos de explotacion” del Grupo ascendieron a 31 de diciembre de 2002 a
732.293 miles de euros, un 18,96% superior al ejercicio anterior. Los gastos de personal
presentan un incremento del 5,38% con respecto al afio anterior, mientras que los otros
gastos administrativos han aumentado un 48,50%.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Gastos de personal (380.927) (361.483) (285.988) 5,38 26,40
Sueldos y salarios (281.687) (271.036) (220.682) 3,93 22,82
Cargas sociales (70.836) (66.526) (50.864) 6,48 30,79
De las que: pensiones (5.738) (5.303) (1.357) 8,20 290,79
Otros gastos de personal (28.404) (23.921) (14.442) 18,74 65,63
Amortizaciones del inmovilizado (57.301) (49.816) (33.123) 15,03 50,40
Otras cargas de explotacién (7.844) (11.549) (7.027) (32,08) 64,35
Otros gastos administrativos (286.221) (192.735) (136.423) 48,50 41,28
GASTOS DE EXPLOTACION (732.293) (615.583) (462.561) 18,96 33,08
% gastos de explotacién s/Activos totales medios 2,74 2,53 2,71
Ratio de eficiencia (1) 66,18 53,29 54,45
Ndmero medio de empleados 7.730 7.781 6.653 (0,66) 16,95
Coste medio por empleado (£) (49.279)  (46.457) (42.986) 6,07 8,07
% gastos de personal / gastos de explotacion 52,02 58,72 61,83
Numero de oficinas 921 918 706 0,33 30,03
Empleados por oficina 8,39 8,48 9,42 (0,98) (10,05)

(1) Ratio de eficiencia = (Gastos generales de administracion x 100) / Margen ordinario

El incremento de los otros gastos administrativos ha sido debido principalmente al
apartado de “Informética” por la implantacion de la nueva plataforma tecnolégica SIBIS
que en el 2002 ha impactado de forma relevante y también por la amortizacion
extraordinaria del software, que con criterios de prudencia y saneamiento, se ha efectuado
sobre los aplicativos que se han sustituido o se van a sustituir en muy breve tiempo en
funcion de la implementacion de dicha plataforma.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Inmuebles e instalaciones (39.369) (37.471) (27.957) 5,07 34,03
Material e impresos (8.680) (8.329) (6.053) 4,21 37,60
Informética (117.332) (40.744) (27.509) 187,97 48,11
Comunicaciones (13.219) (12.564) (8.766) 521 43,33
Publicidad y propaganda (15.823) (18.343) (8.669) (13,74) 111,59
Gastos de representacion (9.937) (9.828) (8.026) 1,11 22,45
Informes técnicos y gastos judiciales (12.129) (6.618) (5.618) 83,27 17,80
Servicios vigilancia y traslado de fondo (8.629) (7.120) (3.623) 21,19 96,52
Otros gastos (31.946) (27.857) (21.058) 14,68 32,29
Contribuciones e impuestos (29.157) (23.861) (19.144) 22,20 24,64
OTROS GASTOS ADMINISTRATIVOS (286.221) (192.735) (136.423) 48,50 41,28
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4.2.7. Saneamientos, provisiones y otros resultados.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Resultados netos sociedades puesta en equivalencia 45.496 34.898 37.305 30,37 (6,45)
Amortizacion fondo comercio consolidacion (127.113) (35.063) (16.267) 262,53 115,55
Resultados operaciones grupo (26.551) (553) 67.171 - -
Amortizacién y provision insolvencias (101.083) (73.336) (56.038) 37,84 30,87
Saneamiento inmovilizaciones financieras (705) 0 22 - (100,00)
Dotacio6n al fondo para riesgos bancarios generales 126.263 0 0 - -
Beneficios extraordinarios 71.081 40.639 18.424 7491 120,58
Quebrantos extraordinarios (19.108) (38.120) (46.154) (49,87) (17,41)
TOTAL SANEAMIENTOS, PROVISIONES Y OTROS

RESULTADOS (31.720) (71.535) 4.463  (55,66)

% s/Activos totales medios 0,12 0,29 0,03

Resultados por puesta en equivalencia

Se incluyen los resultados de las sociedades consolidadas por puesta en equivalencia, una
vez ajustados los dividendos percibidos de las mismas. Del aumento que presenta este afio
2002 respecto al 2001, cabe destacar el beneficio de las sociedades inmobiliarias y de las
compafias de seguros.

Amortizacion fondo de comercio

La variacion producida en esta partida, este afio 2002 con respecto al anterior, viene dada
por una amortizacion anticipada del fondo del Banco Comercial Portugués, de 126.168
miles de euros y por el traspaso del fondo de comercio de Banco Herrero a fondo de
fusion, como consecuencia de su absorcion por parte del Banco Sabadell.

Resultados operaciones Grupo
Los resultados por operaciones con empresas del Grupo del ejercicio 2002 contemplan los
resultados derivados de la venta de filiales de Banco Herrero y de acciones propias.

Amortizacion y provision insolvencias

El incremento del 37,84% respecto al pasado ejercicio, viene dado principalmente porque
en el 2001 incluye un abono de 23.325 miles de euros por disponibilidad del fondo
genérico adicional que se habia constituido.
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4.2.8.

Resultados extraordinarios
El desglose de los resultados extraordinarios del Grupo es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Intereses de afios anteriores de deudores morosos 6.954 4.856 5.944 43,20 (18,30)
Beneficios por la venta de inmuebles adjudicados 31.971 7.807 9.923 309,52 (21,32
Por recuperaciones netas de otros fondos 11.694 7.054 0 65,78 -
Otros beneficios 20.462 20.922 2.557 (2,20) -
TOTAL BENEFICIOS EXTRAORDINARIOS 71.081 40.639 18.424 74,91 120,58
Pérdidas por la venta de inmuebles adjudicados (1.988) (2.444) (2.570) (18,66) (4,90)
Por dotaciones a otros fondos 0 0 (24.731) - -
Otros quebrantos (17.120) (35.676) (18.853) (52,01) 89,23
TOTAL QUEBRANTOS EXTRAORDINARIOS (19.108) (38.120) (46.154) (49,87) (17,41)
TOTAL RESULTADOS EXTRAORDINARIOS 51.973 2.519 (27.730)

En el apartado “Por recuperaciones netas de otros fondos” cabe destacar en este afio 2002,
9.262 miles de euros de los fondos de inmuebles adjudicados por las recuperaciones
habidas de las ventas efectuadas.

En el apartado de “Otros beneficios” se incluyen, basicamente, indemnizaciones de pélizas
de seguros asi como para el ejercicio de 2001 el beneficio obtenido por el traspaso de
actividad de las sucursales de Portugal.

En “Otros quebrantos” se incluyen, entre otros, los gastos de inmuebles adjudicados y las
dotaciones a fondos de pensiones y prejubilaciones por un importe de 1.756 miles de
euros.

Resultados y recursos generados.

El “Resultado antes de impuestos” asciende a 260.279 miles de euros, de los cuales, una
vez deducidos los 29.104 miles de euros del impuesto de sociedades, se obtiene un
“Resultado consolidado del ejercicio” que alcanza la cifra de 231.175 miles de euros, que
representa un incremento respecto al ejercicio del afio anterior del 2,34%.

Cabe destacar la disminucion del apartado de impuestos como consecuencia de la
aplicacion de las nuevas disposiciones fiscales que regulan la tributacién por reinversion
de plusvalias y también la repercusion favorable que ha implicado la exteriorizacion del
fondo de pensiones de empleados.

De este beneficio neto, a intereses minoritarios corresponden 10.759 miles de euros. Asi,
deducido los impuestos y los beneficios minoritarios, el “Beneficio neto atribuido al
Grupo” es de 220.416 miles de euros, con un incremento del 1,8% sobre el obtenido en el
ejercicio precedente.
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(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 260.279 361.707 320.771 (28,04) 12,76

Impuesto sobre beneficios (27.274) (132.577) (108.859) (79,43) 21,79

Otros impuestos (1.830) (3.245) (2.604) (43,61) 24,62

RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 231.175 225.885 209.308 2,34 7,92

Resultado atribuido a la minoria (10.759) (9.375) (9.934) 14,76 (5,63)
RESULTADO ATRIBUIDO AL GRUPO 220.416 216.510 199.374 1,80 8,59

Recursos generados de las operaciones (1) 368.245 517.403 453.907 (28,83) 13,99

ROA (% resultado consolidado del ejercicio / ATM) 0,86% 0,93% 1,23%

ROE (% resultado atribuido al Grupo / RPM) 10,02% (2) 9,59% (2) 14,67% (3)

% Recursos generados / ATM 1,38% 2,13% 2,66%

Resultado atribuido al Grupo por accién 1,08 1,06 1,34

Result. atribuido Grupo por accién ajustado (4) 1,08 1,06 1,15

Valor neto contable por accién (5) 10,11 11,55 10,73

Valor neto contable por accién ajustado (4)(5) 10,11 11,55 9,20

1. Esta cifra se obtiene de la suma de las amortizaciones, saneamientos y provisiones del ejercicio, los resultados
extraordinarios netos, al resultado antes de impuestos de cada ejercicio.

2. Incluye primas de emision complementarias de las acciones emitidas para la operacién de cambio con Banco
Comercial Portugués, S.A. y Caixa Holding, S.A.. En caso de no incluirse la ROE seria del 15,51% en 2001 y del
13,56% en 2002.

3.  Incluye primas de emisiobn complementarias de las acciones emitidas para la operacién de cambio con Banco
Comercial Portugués, S.A. En caso de no incluirse la ROE seria del 17,61%.

4. Para que sea comparable se ha ajustado sobre la base de considerar el ejercicio 2000 con la ampliacion de capital del
mes de junio de 2001.

5.  Después de la distribucion de resultados.

En el ejercicio 2002, la aportacion al “Resultado atribuido al Grupo” del conjunto de

sociedades Landscape y de Aurica fue de 10.877 miles de euros y -528 miles de euros,
respectivamente.

El siguiente cuadro refleja la evolucion de la rentabilidad en los ultimos tres afios.

(miles €)
Rentabilidad neta
Afo Beneficio Beneficio Activos Recursos Apalan- De los De los
consolidado atribuido totales propios  camiento (*)| activos recursos
neto al Grupo medios medios totales propios
(ROA) (ROE)
2002 231.175 220.416| 26.745.772| 2.200.025 11,7x 0,86% 13,56% (**)
2001 225.885 216.510| 24.334.983| 2.258.413 10,3x 0,93% 15,51% (**)
2000 209.308 199.374| 17.082.515| 1.358.883 11,9x 1,23% 17,61%  (***)

(*)  Apalancamiento = ROE / ROA
(**) ROE calculada sin incluir primas de emision indicadas en la nota (2) del cuadro anterior.
(***) ROE calculada sin incluir primas de emision indicadas en la nota (3) del cuadro anterior.
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43. GESTION DEL BALANCE

4.3.1. Balance del Grupo consolidado.

Los datos, resumidos por epigrafes, del balance consolidado del Grupo Banco Sabadell,

son los siguientes:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Caja y depdsitos en bancos centrales 356.282 497.531 317.204 (28,39) 56,85
Deudas del estado 883.611 378.512 377.222 133,44 0,34
Entidades de crédito 2.430.132 3.711.126 2.815.780 (34,52) 31,80
Créditos sobre clientes 20.727.341 18.735.305 12.808.362 10,63 46,27
Obligaciones y otros valores de renta fija 737.063 733.176 652.995 0,53 12,28
Acciones y otros titulos de renta variable 165.457 231.875 153.893 (28,64) 50,67
Participaciones 165.748 143.809 111.702 15,26 28,74
Participaciones en empresas del grupo 219.911 165.195 68.420 33,12 141,44
Activos inmateriales 13.010 51.336 20.039 (74,66) 156,18
Fondo de comercio de consolidacion 217.664 674.006 309.724 (67,71) 117,62
Activos materiales 454.860 448.171 357.001 1,49 25,54
Acciones propias 12.991 3.164 378 310,59 -

Otros activos 587.488 560.292 436.256 4,85 28,43
Cuentas de periodificacion 152.765 123.411 98.162 23,79 25,72
Pérdidas en sociedades consolidadas 99.899 90.589 86.250 10,28 5,03
TOTAL ACTIVO 27.224.222 26.547.498 18.613.388 2,55 42,63
Entidades de crédito 2.796.113 2.595.413 1.461.303 7,73 77,61
Débitos a clientes 17.234.210 16.974.409 12.058.851 1,53 40,76
Débitos representados por valores negociables 3.125.262 2.467.654 1.891.083 26,65 30,49
Otros pasivos 574.133 730.148 653.512 (21,37) 11,73
Cuentas de periodificacion 219.383 229.842 157.284 (4,55) 46,13
Provisiones para riesgos y cargas 135.018 240.749 191.483 (43,92) 25,73
Fondo para riesgos bancarios generales 3.237 129.405 126.168 (97,50) 2,57
Diferencia negativa de consolidacion 3.183 3.060 2.855 4,02 7,18
Beneficios consolidados del ejercicio 231.175 225.885 209.308 2,34 7,92
Pasivos subordinados 595.207 304.207 3.005 95,66 -

Intereses minoritarios 262.478 311.818 301.941 (15,82) 3,27
Capital suscrito 102.001 102.001 74.315 0,00 37,25
Primas de emision 749.609 1.116.706 471.620 (32,87) 136,78
Reservas 959.030 910.761 818.471 5,30 11,28
Reservas de revalorizacion 34.900 34.900 34.900 0,00 0,00
Reservas en sociedades consolidadas 199.283 170.540 157.289 16,85 8,42
TOTAL PASIVO 27.224.222 26.547.498 18.613.388 2,55 42,63
Pasivos contingentes 3.218.817 2.773.942 2.077.968 16,04 33,49
Compromisos 7.914.469 6.435.537 4.268.222 22,98 50,78
TOTAL CUENTAS DE ORDEN 11.133.286 9.209.479 6.346.190 20,89 45,12
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4.3.2. Tesoreria y entidades de crédito

Tesoreria
(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Caja 186.889 170.598 114.324 9,55 49,22
Banco de Espafia 132.203 292.405 166.499 (54,79) 75,62
Otros bancos centrales 37.190 34.528 36.381 7,71 (5,09)
CAJA Y DEPOSITOS EN BANCOS CENTRALES 356.282 497.531 317.204 (28,39) 56,85

En el apartado “Banco de Espafa”, dentro del afio 2001 figura un importe superior al del
afo 2002 debido basicamente a una situacion puntual de final de ejercicio por la puesta en

marcha del euro el 1 de enero de 2002.

Entidades de crédito
Activo Pasivo
(miles €) 2002 2001 2000 2002 2001 2000
Cuentas a la vista:
Cuentas mutuas 10.919 40.004 10.836 21.894 27.743 8.763
Otras cuentas 357.795 424.921 80.154 232.856 162.754 136.460
368.714 464.925 90.990 254.750 190.497 145.223
Otros créditos - débitos a plazo:
Cuentas a plazo 1.335.959 1.780.192 1.298.424 2.541.363 2.266.758 1.316.080
Adquisicion - cesion temporal de activos 728.928 1.472.262 1.430.305 0 138.158 (0]
Provisién para insolvencias (1.698) (1.582) (1.126) 0 0 0
Provisién para riesgo-pais (1.771) (4.671) (2.813) 0 0 0
2.061.418 3.246.201  2.724.790 2.541.363 2.404.916 1.316.080
TOTAL 2.430.132 3.711.126  2.815.780 2.796.113 2.595.413 1.461.303
En divisas UME 1.789.394 3.368.426 2.543.070 2.365.599 1.916.621 1.017.436
En moneda extranjera 640.738 342.700 272.710 430.514 678.792 443.867
TOTAL 2.430.132 3.711.126 2.815.780 2.796.113 2.595.413 1.461.303
(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Posicia neta en divisas UME (576.205) 1.451.805 1.525.634 (4,84)
Entidades de crédito posicién activa 1.789.394 3.368.426 2.543.070 (46,88) 32,46
Entidades de crédito posicién pasiva (2.365.599) (1.916.621) (1.017.436) 23,43 88,38
Posicit neta en moneda extranjera 210.224 (336.092) (171.157) - 96,36
Entidades de crédito posicion activa 640.738 342.700 272.710 86,97 25,66
Entidades de crédito posicién pasiva (430.514) (678.792) (443.867) (36,58) 52,93
POSICION NETA CON ENTIDADES DE CREDITO (365.981) 1.115.713 1.354.477 (17,63)

El decremento observado en la “Posicion neta con entidades de crédito” es debido a la
menor adquisicion temporal de activos con otras entidades financieras, asi como a la
disminucion del volumen prestado en el mercado interbancario (consecuencia del
incremento en las inversiones crediticias con clientes).
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4.3.3. Inversion crediticia

Hasta el 31 de diciembre, la inversion crediticia neta de clientes ha aumentado un 10,6% y
asciende a 20.727 millones de euros. En inversion destacan los préstamos hipotecarios,
que se incrementan 1.479 millones de euros, un 20,5% mas en relacién con el afio pasado.
Dentro de este apartado cabe destacar la financiacion a promotores que ha aumentado en

un 33%.

El incremento del 15% habido en los productos de leasing y factoring mantiene la
trayectoria positiva de los mismos iniciada ya en afios anteriores.

Inversion crediticia por clientes

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Crédito a administraciones publicas 114.932 222.566 43.580 (48,36) 410,71
Crédito a otros sectores residentes 19.800.519 17.464.880 12.061.110 13,37 44,80
Crédito a no residentes 1.145.393 1.336.256 897.668 (14,28) 48,86
INVERSI® CREDITICIA BRUTA 21.060.844 19.023.702 13.002.358 10,71 46,31
Provision para insolvencias y riesgo-pais (333.503) (288.397) (193.996) 15,64 48,66
INVERSION CREDITICIA NETA 20.727.341 18.735.305 12.808.362 10,63 46,27
(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Creédito al sector publico 114.932 222.566 43.580 (48,36) 410,71
Crédito comercial 2.298.930 2.147.862 1.944.382 7,03 10,47
Préstamos con garantia hipotecaria 8.699.914 7.220.617 4.285.664 20,49 68,48
Préstamos personales 3.314.090 3.409.755 2.441.506 (2,81) 39,66
Cuentas de Crédito 3.428.953 3.057.548 2.232.910 12,15 36,93
Deudores con otras garantias reales 308.433 204.953 116.490 50,49 75,94
Deudores a la vista y varios 348.616 472.317 364.709 (26,19) 29,51
Adquisicién temporal de activos 218.437 260.622 0 (16,19)
Arrendamiento financiero 1.764.243 1.537.522 1.309.567 14,75 17,41
Operaciones de factoring 461.752 400.972 189.444 15,16 111,66
Activos dudosos 102.544 88.968 74.106 15,26 20,06
TOTAL INVERSI® CREDITICIA 21.060.844 19.023.702 13.002.358 10,71 46,31
Provisién para insolvencias y riesgo-pais (333.503) (288.397) (193.996) 15,64 48,66
TOTAL INVERSION CREDITICIA NETA 20.727.341 18.735.305 12.808.362 10,63 46,27
En divisas UME 19.927.605 17.434.243 11.943.731 14,30 45,97
En moneda extranjera 799.736 1.301.062 864.631 (38,53) 50,48
TOTAL 20.727.341 18.735.305 12.808.362 10,63 46,27

El decremento observado en el “Crédito a administraciones publicas” ha sido debido al
vencimiento de un crédito concedido a la Generalitat de Catalufia en el afio 2001.
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El desglose de las provisiones para insolvencias y riesgo-pais correspondientes al activo es

el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000
Fondo de cobertura especifica 39.862 43.132 44.251
Fondo de cobertura genérica 176.900 156.707 118.899
Fondo de cobertura estadistica 113.600 83.868 21.895
Fondo de cobertura riesgo-pais 3.141 4.690 8.951
TOTAL 333.503 288.397 193.996

En el ejercicio 2002 el “Fondo de cobertura especifica” se ha mantenido estable al no
existir incrementos relevantes de morosidad, mientras que el “Fondo de cobertura
genérica” ha experimentado un crecimiento similar al incremento producido en la

inversion.

(miles €) Especfica Gendca Estadstica  Riesgo-pas Total
Saldo a 31 de diciembre de 2000 53.314 156.684 26.066 23.676 259.740
Aportacion de Banco Herrero, S.A. 10.760 24.466 2.799 0 38.025
Dotacién del ejercicio 34.854 84.609 72.325 12.659 204.447
Amortizacion de morosos totalmente dotados (32.376) 0 0 0 (32.376)
Fondos disponibles (12.984) (82.963) 0 (20.822) (116.769)
Diferencias de cambio (601) 879 0 1.063 1.341
Saldo a 31 de diciembre de 2001 52.967 183.675 101.190 16.576 354.408
Traspasos a otros fondos (381) 0 0 6.728 6.347
Dotacion del ejercicio 73.742 100.299 38.848 2.954 215.843
Amortizacion de morosos totalmente dotados (57.468) 0 0 0 (57.468)
Fondos disponibles (13.451) (74.513) 0 (16.398) (104.362)
Diferencias de cambio (987) (1.530) (1) (2.170) (4.688)
Saldo a 31 de diciembre de 2002 54.422 207.931 140.037 7.690 410.080

Del total de las provisiones para riesgo-pais, 633 miles de euros (774 miles de euros en
2001) corresponden a la cobertura de riesgos de firma que estan incluidos en “Provisiones
para riesgos y cargas”, y 2.145 miles de euros (6.441 miles de euros en 2001)
corresponden a provisiones por los titulos de la cartera de valores.

El Banco tiene en la actualidad un riesgo vivo en Argentina de 16.544 miles de euros con
una provision de 8.272 miles de euros registrada en “Provision para riesgos y cargas”.
Durante el ejercicio la dotacion neta efectuada ha sido de 8.028 miles de euros, debido a
que el Banco habia cubierto parcialmente los riesgos con Argentina y en el mes de
noviembre ejercito dicha cobertura recuperando 15.000 miles de euros.
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Inversion crediticia por garantias

(miles €) 2002 2001 2000 %02/01 % 01/00
Créditos garantizados por el sector publico 114.932 222.566 43.580 (48,36) 410,71
Créditos con garantia hipotecaria 8.699.914 7.220.617 4.285.664 20,49 68,48
Créditos con otras garantias reales 308.433 204.953 116.490 50,49 75,94
TOTAL CREITOS CON GARANTAS 9.123.279 7.648.136 4.445.734 19,29 72,03
% Créditos con garantia s/ inversion crediticia neta 44,02 40,82 34,71

Créditos sin cobertura especifica 11.604.062 11.087.169 8.362.628 4,66 32,58
TOTAL CREITOS SIN COBERTURA ESPECFICA 11.604.062 11.087.169 8.362.628 4,66 32,58
% Créditos sin cobertura especifica s/ inversion crediticia neta 55,98% 59,18% 65,29%

Inversion crediticia neta 20.727.341  18.735.305 12.808.362 10,63 46,27

El desglose por tramos residuales del total de “Créditos sobre clientes” es el siguiente:

Hasta 3 >3 meses >1 af >5 afis Fondo TOTAL
(miles €) meses hasta 1 afi hasta 5 afis insolvencias
TOTAL A 31/12/2002 4.441.098 2.666.951  4.869.801  9.082.994 (333.503) 20.727.341
TOTAL A 31/12/2001 4.731.290 2.509.963  4.113.672  7.668.777 (288.397) 18.735.305
TOTAL A 31/12/2000 3.651.888  1.521.757  2.880.002  4.948.711 (193.996) 12.808.362

A 31 de diciembre de 2002 el Banco tenia un acreditado, con un riesgo concedido por
importe de 278.500 miles de euros, que individualmente supera el 10% de los recursos
propios del Grupo, sin que supere el 11% de los mismos. De este importe, 92.996 miles
de euros tienen garantia hipotecaria y el resto garantia personal.

El Grupo no tiene concedidos a 31 de diciembre de 2002 ni 2001 créditos a clientes de

duracion indeterminada.

Inversion crediticia por areas geograficas

(miles €)

2002 2001

2000 % 02701 % 01/00

Espafia

OCDE

América Latina
Resto mundo

19.915.451 17.687.446
751.714 849.357
291.428 391.770
102.251 95.129

12.104.690 12,60 46,12
575.770 (11,50) 47,52
203.430 (25,61) 92,58
118.468 7,49 (19,70)

INVERSION CREDITICIA BRUTA

21.060.844 19.023.702

13.002.358 10,71 46,31
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La financiacion otorgada a las sociedades del Grupo o participadas, no eliminada en la
consolidacion, es la siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000
BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros 4.861 0 6.257
Burgalesa de Generacion Edlica, S.A. 6.007 1.615 739
Companyia d'Aigles de Sabadell, S.A. 1.659 0 0
Compaiiia de Cogeneracion del Caribe, S.L. 5.366 1.600 0
Compaiiia de Electricidad y Cogeneracion de Uvero, S. 3.374 0 6.725
Corporacion edlica de Zaragoza, S.L. 1.813 214 0
Derivados Forestales, S.A. 752 0 0
Espais Landscape Diagonal Mar, S.L. (*) 87.261 45.565 64.693
Explotaciones Edlicas Sierra de Utrera, S.L. 2 0 0
E-Xtend Now, S.R.L. 1.663 88 0
Financiera Iberoamericana, S.A. 0 284 0
Formol y Derivados, S.A. 3.623 0] 0
FS Colaboracidn y Asistencia, S.A. 2.158 1.789 0
Hidroeléctrica de Quirds, S.A. 1.501 1.825 2.122
Hobalear, S.A. 4.004 1.303 1.292
Homapla, S.L. 0 240 240
Homarta, S.L. 3.309 0 3.865
Interaliment, S.A. 10.009 8.410 0
Landscape Arcisa Cantébrico, S.L. 8.950 0 0
Landscape Augusta, S.L. 8.771 34.025 36.061
Landscape Corsén, S.L. 0 0 8.360
Landscape Espais Diagonal O, S.L. 4,720 0 0
Landscape Espais Promocions, S.L. 20.238 16.245 2.374
Landscape Europrojectes, S.L. 7.139 0 1.304
Landscape Grupo Lar, S.L. 21.664 6.141 7.453
Landscape Habitat, S.L. 6.163 0] 0
Landscape Inversions, S.L. 64.106 93.210 75.127
Landscape Parcsud, S.L. 6.027 0 0
Landscape Proingru, S.L. 12.004 20.232 6.701
Landscape Proingru Pinetons, S.L. 0 0 781
Landscape Promocions Immobiliaries, S.L. 149.861 132.818 94.659
Landscape Serveis Immobiliaris, S.A. 16.544 14.701 32.605
Landscape Toro, S.L. 1.942 1.090 0
Landscape Valterna, S.L. 24.399 14.202 7.068
Landscape Vertix, S.L. 62.452 18.403 9.808
Managerland, S.A. 3.802 0 0
Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. 274 0 150
Sinia XXI, S.A. 10 0 0
World Trade Area, S.A. 27 0 0
TOTAL EMPRESAS DEL GRUPO 556.455 414.000 368.384

(*) Denominada Espais, Apex & Landscape, S.L. en los ejercicios 2000 y 2001.
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Dentro de estos totales, se incluyen 95.315 miles de euros concedidos como préstamos y
créditos participativos para la financiacion de sociedades inmobiliarias del Grupo (127.318
miles de euros en 2001).

Del total de 95.315 miles de euros, 85.883 miles de euros son préstamos a tipo 0% vy el
resto son créditos concedidos a tipos de mercado.

El 3 de junio de 2002 se constituyd el fondo de titulizacion de activos FTPYME TDA
SABADELL 1. El importe total del fondo ha sido de 600.000 miles de euros y los activos
titulizados han sido operaciones de financiacion a empresas espafiolas (en su mayoria
PYMES), cedidas todas ellas por el Banco Sabadell.

El Grupo Banco Sabadell ha participado en los ultimos afios, conjuntamente con otras
entidades nacionales de la méxima solvencia, en los siguientes programas de titulizacion:

En miles de euros

IMPORTES Ttulos suscritos por el Grupo
Ad  Tipo de activos Rating Ttulos Inicial Pendientes \° ttulos | Importe Amortizaciones Rendimiento Aval Mercado
titulizados FITCH Moody's emitidos 2002 I 2001 2002 2001 Estado
1998 TDAS5, FTH 7.800 1.171.974 555.129 691.868 1.974 296.599 34.596 36.848 AIAF
Serie A AAA Aaa 7.644 1.148.534 531.690 668.428 1.934 290.589 34.596 36.848 LIBOR + 0,16% No
Serie B (subordinada)  AA- Aa3 156 23.439 23.439 23.439 40 6.010 0 0 LIBOR + 0,45% No
2000 FTPYME ICO-TDA 1 4.744 474.400 181.537 293.817 1.795 179.500 42.484 45.063 AIAF
Serie CA AAA - 3.795 379.500 145.222 235.041 1.436 143.600 33.987 36.050 EURIBOR 6M+0,02% Si
Serie SA AA 949 94.900 36.315 58.776 359 35.900 8.497 9.013 EURIBOR 6M+0,30%  No
2001 FTPYME ICO-TDA 2 5.955 262.733 172.082 228.767 1.934 33.208 6.489 3.888 AIAF
Serie 1CA AAA - 2.033 203.300 130.801 176.136 0 0 0 0 EURIBOR 6M Si
Serie 1SA AA 509 50.900 32.748 44.099 291 29.100 6.489 3.888 EURIBOR 6M+0,40% No
Serie 2CA AA+ - 525 1.313 1.313 1.313 0 0 0 0 EURIBOR 6M Si
Serie 2SA A - 525 1.313 1.313 1.313 299 748 0 0 EURIBOR 6M+0,50% No
Serie B BB - 2.363 5.908 5.908 5.908 1.344 3.360 0 0 EURIBOR 6M+0,75%  No
2002 FTPYME TDA SABADELL 1 6.000 600.000 550.595 0 2,799 279.900 21.877 0 AIAF
Serie 1CA AAA - 3.201 320.100 292.573 0 0 0 0 0 EURIBOR 6M+0,01% Si
Serie 1 SA AA - 2.544 254.400 232.523 0 2.544 254.400 21.877 0 EURIBOR 6M+0,40% No
Serie 2 SA A - 111 11.100 11.100 0 111 11.100 0 0 EURIBOR 6M+0,50% No
Serie B BB - 144 14.400 14.400 0 144  14.400 0 0 EURIBOR 6M+0,75%  No
1.459.343 1.214.452

Los bonos adquiridos por el Banco figuran registrados en el epigrafe “Cartera de valores,
obligaciones y otros valores de renta fija”. Mensualmente se recoge en el epigrafe de
“Resultados por operaciones financieras” de la cuenta de pérdidas y ganancias el
diferencial existente en la operacion.

Compromisos de firma

La evolucion de los compromisos de firma ha estado en linea con la evolucién del negocio
bancario, destacando dentro del capitulo de “Pasivos contingentes” el incremento de los
“Créditos documentarios” en un 18,18%.

Por lo que respecta a los “Compromisos y riesgos contingentes”, el incremento mas
importante ha sido el de los “Disponibles por terceros” como consecuencia directa del
aumento en la concesion de operaciones crediticias.
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(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00

Pasivos contingentes 3.218.817 2.773.942 2.077.968 16,04 33,49
Avales y otras cauciones prestadas 2.806.502 2.418.963 1.811.466 16,02 33,54
Créditos documentarios 381.437 322.768 257.135 18,18 25,52
Pasivos contingentes dudosos 11.195 10.937 9.367 2,36 16,76
Otros pasivos contingentes 19.683 21.274 0 (7,48)

Compromisos y riesgos contingentes 7.914.469 6.435.537 4.268.222 22,98 50,78
Valores suscritos pendientes desembolso 4.926 0 1.038 - (100,00)
Disponibles por terceros 6.906.708 5.420.241 3.283.481 27,42 65,08
Documentos entregados a cAmaras de compensacion 1.002.835 1.015.296 983.703 (1,23) 3,21

TOTAL 11.133.286 9.209.479 6.346.190 20,89 45,12

4.3.4. Cartera de valores.
La composicion y los movimientos habidos en la cartera de valores del Grupo durante los
ejercicios de 2002, 2001 y 2000 se resumen en los cuadros siguientes y se explican con
detalle en este epigrafe:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Cartera de renta fija
De negociacion 11 56 102  (80,36) (45,10)
De inversion 98.205 148.697 146.463  (33,96) 1,53
A vencimiento 785.395 229.759 230.657 241,83 (0,39)
DEUDA DEL ESTADO 883.611 378.512 377.222 133,44 0,34
Fondos publicos 31.006 92.397 77.082  (66,44) 19,87
Bonos, obligaciones y pagarés de empresa 506.343 332.662 368.586 52,21 (9,75)
Otros valores de renta fija 206.799 319.614 220.572 (35,30) 44,90
Fondo fluctuacion de valores (7.085) (11.497) (13.245) (38,38) (13,20)
OBLIGACIONES Y OTROS TTULOS DE RENTA FIJA 737.063 733.176 652.995 0,53 12,28
Con cotizacién en Bolsa 735.965 417.248 284.452 76,39 46,68
Sin cotizacion en Bolsa 1.098 315.928 368.543 (99,65) (14,28)
Resto de la cartera de valores:
Participaciones en empresas del Grupo 219.911 165.340 68.420 33,01 141,65
Otras participaciones 168.966 146.883 114.922 15,03 27,81
Otras acciones y titulos de renta variable 200.037 294.625 192.800 (32,10) 52,81
Fondo fluctuacion de valores (37.798) (65.969) (42.127) (42,70) 56,60
ACCIONES Y OTROS TTULOS DE RENTA VARIABLE 551.116 540.879 334.015 1,89 61,93
Con cotizacién en Bolsa 74.531 173.010 152.696 (56,92) 13,30
Sin cotizacion en Bolsa 476.585 367.869 181.319 29,55 102,88
TOTAL CARTERA DE VALORES 2.171.790 1.652.567 1.364.232 31,42 21,14
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Movimientos en la cartera de valores del Grupo:

Deudas del Estado Obligaciones y otros

Resto de la cartera

(miles €) valores de renta fija de valores
Saldos a 31 de diciembre de 2000 377.222 652.995 334.015
Altas 3.080.402 2.000.392 884.203
Bajas (3.083.562) (1.936.549) (678.952)
Otros 4.447 14.590 25.455
Variacion neta del fondo de fluctuacion de valores 3 1.748 (23.842)
Saldos a 31 de diciembre de 2001 378.512 733.176 540.879
Altas 3.032.995 1.582.991 328.311
Bajas (2.520.057) (1.541.314) (421.440)
Otros (7.839) (42.202) 75.195
Variacion neta del fondo de fluctuacion de valores 0 4.412 28.171
Saldos a 31 de diciembre de 2002 883.611 737.063 551.116
El desglose de las “Deudas del Estado” es el siguiente:
(miles €) 2002 2001 2000 % 02701 % 01/00
Letras del Tesoro 52.607 93.242 121.803 (43,58) (23,45)
Otras deudas anotadas 831.004 285.216 255.354 191,36 11,69
Otros titulos 0 54 68 (100,00) (20,59)
Fondo fluctuacion de valores 0 0 3) - -
Total Deudas del Estado 883.611 378.512 377.222 133,44 0,34

Los titulos de renta fija se encuentran clasificados, a efectos de valoracion y considerando

el fondo de fluctuacion de valores, en las siguientes carteras:

(miles €) 2002 2001 2000
Negociacion 302 710 120
Inversion a vencimiento 796.613 229.759 230.657
Inversion ordinaria 823.759 881.219 796.220
Participaciones permanentes 0 0 3.220
TOTAL CARTERA RENTA FIJA 1.620.674 1.111.688 1.030.217

Letras del Tesoro y Otras deudas anotadas

El tipo de interés medio de las Letras del Tesoro ha sido del 3,51% (4,62% en 2001). El

correspondiente a otras deudas anotadas ha sido del 5,07% (6,36% en 2001).

Del importe existente en cartera a 31 de diciembre de 2002 (883.611 miles de euros, de
los que 52.607 miles de euros corresponden a “Letras del Tesoro” y 831.004 miles de
euros a “Otras deudas anotadas”), 66.959 miles de euros venceran durante el afio 2003.

Del total de los apartados de “Letras del Tesoro” y “Otras deudas anotadas” de este
epigrafe, asi como de los adquiridos temporalmente a otras entidades de crédito incluidos
en el epigrafe de “Entidades de crédito” y a clientes incluidos en el epigrafe de “Créditos
sobre clientes”, estan cedidos a clientes con compromiso de recompra un importe de
1.853.005 miles de euros (1.913.804 miles de euros en 2001).
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Obligaciones y otros titulos de renta fija

Durante el ejercicio de 2003 venceran 5.308 miles de euros correspondientes a este
epigrafe, de los que 5.307 miles de euros corresponden al sector residente y mil euros al
sector no residente.

Con fecha 8 de marzo de 2000, y como consecuencia de la operacién de titulizacion de
activos financiados por el ICO, el Banco suscribié 1.436 bonos de titulizacion de la Serie
CA del fondo FTPYME ICO-TDA 1 por un importe de 143.600 miles de euros y 359
bonos de la Serie SA por 35.900 miles de euros. Durante el ejercicio 2002 se han
registrado amortizaciones por un importe de 42.484 miles de euros (45.063 miles de euros
en el ejercicio de 2001).

En fecha 2 de marzo de 2001, el Banco suscribié 33.208 miles de euros en bonos del
fondo de titulizacion FTPYME ICO-TDAZ2, de los que 291 son bonos de la Serie 1SA por
un importe de 29.100 miles de euros, 299 son bonos de la serie 2SA por un importe de
748 miles de euros y 1.344 son bonos de la serie B por un importe de 3.360 miles de
euros. Durante el ejercicio de 2002 se han registrado amortizaciones por un importe de
6.489 miles de euros (3.888 miles de euros en el ejercicio de 2001).

En fecha 11 de junio de 2002, el Banco ha suscrito 279.900 miles de euros en bonos del
fondo de titulizacion FTPYME TDA SABADELL 1, de los que 2.544 son bonos de la
Serie 1SA por un importe de 254.400 miles de euros, 111 son bonos de la serie 2SA por
un importe de 11.100 miles de euros y 144 son bonos de la serie B por un importe de
14.400 miles de euros. Durante el ejercicio se han registrado amortizaciones por un
importe de 21.877 miles de euros.

La rentabilidad media obtenida durante el ejercicio de 2002 ha sido del 4,07% (4,41% en
2001).

No existe ninguna inversion que tenga el caracter de inmovilizacion financiera, en el
sentido de que los titulos hayan sido emitidos por sociedades del Grupo y asociadas y
hubiesen sido adquiridos para servir de una manera duradera a la actividad del Banco.
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Resto de la cartera de valores
Los titulos de renta variable se encuentran clasificados, a efectos de valoracién y
considerando el fondo de fluctuacién de valores, en las siguientes carteras:

(miles €) 2002 2001 2000
Negociacio:

Participaciones en empresas del Grupo 0 0 0
Otras participaciones 0 0 0
Otras acciones y titulos de renta variable 0 0 0
Inversid ordinaria:

Participaciones en empresas del Grupo 0 0 0
Otras participaciones 0 0 0
Otras acciones y titulos de renta variable 165.457 231.875 153.893
Participaciones permanentes:

Participaciones en empresas del Grupo 219.911 165.195 68.420
Otras participaciones 165.748 143.809 111.702
Otras acciones y titulos de renta variable 0 0 0
TOTAL CARTERA RENTA VARIABLE 551.116 540.879 334.015

Acciones y otros titulos de renta variable

En este apartado figura el importe de la inversion en acciones de sociedades en las que
nuestra participacion no supera el 20%, o el 3% si cotizan en bolsa, y en las que no
poseemos ni la mayoria de capital ni decision.

Con fecha 8 de julio de 2002, Aurica XXI (sociedad participada al 50% por Banco
Sabadell y Banco Pastor) adquirié una participacion del 45% de la empresa de artes
gréficas Grafos, S.A. El valor total de la operacion fue de 3.781 miles de euros.

Con fecha 27 de noviembre de 2002, el Grupo Banco Sabadell adquiri6 el 5% del capital
social de la empresa Aquaria de Inversiones Corporativas, S.L., perteneciente al Grupo
Astral Piscinas, por medio de su filial BIDSA BanSabadell Inversi6 Desenvolupament,
S.A.), participada al 100%, y el 15% de la misma sociedad, por medio de Aurica XXI,
S.A. El valor total de la inversion fue de 26.887 miles de euros, la cual es de caracter
estrictamente financiero.

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 4 - Pag. 75



BancoSabadell

°s

Participaciones

En este apartado se encuentran clasificadas como cartera de participaciones permanentes
las inversiones en acciones de sociedades, en las que generalmente se posee una
participacion igual o superior al 20%, o al 3% si cotizan en bolsa, y en las que no
poseemos mayoria de capital ni decision (ver apartado 3.6), segun el siguiente detalle:

(miles €) 2002 2001 2000
Sociedades consolidadas por puesta en equivalencia:

Banco Comercial Portugués, S.A. 51.010 65.518 66.294
Banco del Bajio, S.A. (a) 7.975 9.856 6.353
Burgalesa de Generacién Edlica, S.A. 220 177 218
Centro Financiero B.H.D., S.A. (a) 27.144 35.775 25.447
Cia. de Electricidad y Cogeneracién de Uvero, S.A. (a) 0 (230) (96)
Companyia d’Aigles de Sabadell, S.A. 1.149 1.072 1.032
Derivados Forestales, S.A. 13.071 0 0
Dexia Banco Local, S.A. 20.405 14.893 0
Espais Landscape Diagonal Mar, S.L. (*) (2.921) (2.913) 0
Explotaciones Eélicas Sierra de Utrera, S.L. 2.940 2.273 0
E-Xtend Now, S.R.L. (c) 0 41 1.100
Financiera Iberoamericana, S.A. (b) 0 5.487 2.284
Formol y Derivados, S.A. 33.242 0 0
FS Colaboracion y Asistencia, S.A. (343) 130 25
Hidroeléctrica de Quirds, S.A. 521 473 441
Homarta, S.L. 528 470 257
Interaliment, S.A. 2.760 2.482 0
Managerland, S.A. (272) (1.038) 25
Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. (¢) 0 2.795 2.815
Persist, S.A. 0 0 241
Sinia XXI, S.A. 2.776 1.806 1.056
Sistema 4B, S.A. 1.538 1.845 1.818
Sociedad de Cartera del Vallés, S.A. 1.386 1.635 1.795
Tecnocredit, S.A. 70 61 53
World Trade Area, S.A. 129 181 177
Otras sociedades 2.420 1.102 367
TOTAL 165.748 143.809 111.702

(a) Contravalor en euros.
(b) El afio 2002 consolida por integracion proporcional.
(c) Traspasadas a participaciones en empresas del Grupo.

(*) Denominada Espais, Apex & Landscape, S.L. en los ejercicios 2000 y 2001.

Las principales variaciones correspondientes a este concepto se comentan en el apartado

3.6.
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Participaciones en empresas del Grupo

Este apartado incluye las sociedades en las que Banco Sabadell posee, directa o
indirectamente, la mayoria del capital social, sin que ninguna de ellas cotice en bolsa, y
que se han consolidado por el método de puesta en equivalencia en razén de su actividad,
segun el siguiente detalle:

(miles €) 2002 2001 2000

Sociedades consolidadas por puesta en equivalencia:

Aguallal de Renovables, S.L. 0 0] 2.703
Bansabadell Correduria de Seguros, S.A. 3.416 2.544 2.121
Bansabadell Réassurances, S.A. 3.998 3.971 3.937
Bansabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros 90.001 67.444 57.143
Colinas de Nueva Andalucia, S.A. 1.353 1.349 0
Compafiia de Cogeneracidn del Caribe, S.L. 2.973 3.011 373
Corporacion Eolica de Inversiones, S.L. 0 0 (1.273)
Corporacién Edlica de Zaragoza, S.L. 2.007 1.749 134
E-Xtend Now, S.R.L. (b) (998) 0 0
Immobiliaria Asturiana, S.A. 1.637 1.222 0
Landscape Augusta, S.L. 11.642 881 0
Landscape Inversions, S.L. 1.167 62.022 1.020
Landscape Promocions Immobiliaries, S.L. 91.144 3.305 (155)
Landscape Serveis Immobiliaris, S.A. 47 15.840 675
Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. (b) 9.434 0 0
Multibarter Mexicana, S.A. (a) 965 980 874
Primnou, S.L. 0 402 597
Solbank Correduria de Seguros, S.A. 0 0 521
Otras sociedades 1.125 475 (250)
TOTAL 219.911 165.195 68.420

(a) Contravalor en euros.
(b) Traspasadas de participaciones.

Durante el ejercicio de 2002, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA BanSabadell
Inversié Desenvolupament, S.A.), ha realizado diversas compras adquiriendo el 55% del
capital de Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. por un importe de 5.289 miles de euros.
Esta operacion ha generado una diferencia negativa de consolidacion de 936 miles de
euros, alcanzando a 31 de diciembre de 2002 una participacion del 80%.
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4.3.5.

Fondo de fluctuacion de valores
Los movimientos habidos en el “Fondo de fluctuacion de valores” han sido los siguientes:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Saldos al comienzo del ejercicio: 66.008 42.132 8.187 56,67 414,62
Dotacion con cargo a los resultados del ejercicio 14.374 107.115 42.221 (86,58) 153,70
Fondos de fluctuacion que han quedado disponibles (51.119) (115.832) (8.138) (55,87) -
Dotacif neta (36.745) (8.717) 34.083 321,53

Otros movimientos sin reflejo en pérdidas y ganancias 8.576 32.570 (138) (73,67)
Diferencias de cambio y otros (41) 23 0 - -
Saldos al cierre del ejercicio 37.798 66.008 42.132 (42,74) 56,67

El Banco tiene asegurado el riesgo de fluctuacion de determinados titulos de la cartera de
valores. La cobertura alcanza hasta el 50% del valor total de la mencionada cartera que no
haya sido vendida a la fecha de vencimiento. El importe del fondo cubierto se refleja
dentro del apartado “Otros movimientos sin reflejo en pérdidas y ganancias”. El coste
registrado por dicho concepto asciende a 213 miles de euros (607 miles de euros en el
ejercicio de 2001).

Recursos ajenos.

El total de “Recursos gestionados de clientes”, en el que ademas de los “Recursos de
clientes en balance” se incluyen, principalmente, los fondos de inversién y de pensiones,
ha alcanzado, a 31 de diciembre de 2002, los 27.439 millones de euros, con un
crecimiento del 7%.

El total de recursos de clientes en balance se ha situado, a 31 de diciembre de 2002, en
20.955 millones de euros, lo que implica un incremento interanual del 6,1%.

Durante el afio 2002 por Sabadell International Finance, Ltd. se han producido tres
emisiones de euronotas, lo que ha incidido en un aumento de 658 millones de euros en el
saldo de “Débitos representados por valores negociables”, lo que en términos porcentuales
significa un 26,6%.

Cabe destacar, igualmente, el incremento de pasivos subordinados, fruto de una emision
realizada por Sabadell International Capital, Ltd. en diciembre de 2002, de 300 millones
de euros.

Los depositos de clientes (recursos invertibles captados, como resultado de restar las
cesiones temporales de activos a los recursos de clientes en balance) presentan un
incremento interanual del 7,5%, situandose en 19.169 millones de euros a 31 de diciembre
de 2002.
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Recursos de clientes

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Administraciones phlicas 150.950 130.536 80.895 15,64 61,36
Acreedores otros sectores residentes 15.613.649 15.146.465 10.858.324 3,08 39,49
Cuentas corrientes 6.080.047 5.976.618 4.310.279 1,73 38,66
Cuentas de ahorro 1.261.227 1.286.410 675.490 (1,96) 90,44
Imposiciones a plazo 6.495.506 5.983.336 4.126.562 8,56 45,00
Cesion temporal de activos 1.776.869 1.900.101 1.745.993 (6,49) 8,83
Acreedores sector no residente 1.469.611 1.697.408 1.119.632 (13,42) 51,60
TOTAL DBITOS A CLIENTES 17.234.210 16.974.409 12.058.851 1,53 40,76
Financiaciones subordinadas 595.207 304.207 3.005 95,66 -
Débitos representados por valores negociables 3.125.262 2.467.654 1.891.083 26,65 30,49
TOTAL RECURSOS DE CLIENTES EN BALANCE 20.954.679  19.746.270 13.952.939 6,12 41,52
En divisas UME 19.871.092 18.539.943  13.055.027 7,18 42,01
En moneda extranjera 1.083.587 1.206.327 897.912 (10,17) 34,35
OTROS RECURSOS GESTIONADOS POR EL GRUPO 6.484.664 5.902.709 5.602.310 9,86 5,36
TOTAL RECURSOS GESTIONADOS DE CLIENTES 27.439.343  25.648.979  19.555.249 6,98 31,16
En divisas UME 26.333.321  24.395.103  18.604.932 7,95 31,12
En moneda extranjera 1.106.022 1.253.876 950.317 (11,79) 31,94

El desglose por vencimientos del total de “Recursos de clientes en balance” es el siguiente:

Hasta 3 >3 meses >1 af >5 afis TOTAL
(miles €) meses hasta 1 a6 hasta 5 aféis
TOTAL A 31/12/2002 14.666.240 3.251.292 2.433.492 603.655 20.954.679
TOTAL A 31/712/2001 14.606.495 2.443.611 2.395.101 301.063 19.746.270
TOTAL A 31/12/2000 10.797.741 1.082.379 2.072.440 379 13.952.939
Débitos a clientes por &reas geograficas
(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Espafia 15.764.599 15.277.001 10.939.219 3,19 39,65
OCDE 934.414 1.278.268 812.140 (26,90) 57,40
Ameérica Latina 389.661 268.691 161.557 45,02 66,31
Resto mundo 145.536 150.449 145.935 (3,27) 3,09
DEBITOS A CLIENTES 17.234.210 16.974.409 12.058.851 1,53 40,76
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Los depositos recibidos de las sociedades del Grupo o participadas, no eliminados en la

consolidacién, son los siguientes:

(miles €) 2002 2001 2000
Aurica XXI, S.A. (a) 0 0 3.005
BanSabadell Correduria de Seguros, S.A. 3.643 3.521 3.047
BanSabadell Réassurances, S.A. 20.288 59.899 7.711
BanSabadell Vida, S.A. 1.146.635 997.944 756.374
Burgalesa de Generacion Edlica, S.A. (a) 152 131 174
Colinas de Nueva Andalucia, S.A. (b) 1.285 1.286 0
Cia. de Electricidad y Cogeneracién de Uvero, S.A. (a) 0 89 1.821
Corporacién Edlica de Zaragoza, S.L. 2.433 0 0
Dexia Sabadell Banco Local, S.A. (b) 812 0 0
e-Xtend Force, S.A. (b) 377 0 0
E-Xtend Now, S.R.L. (a) 0 0 2.344
Formol y Derivados, S.A. (c) 191 0 0
Interaliment, S.A. (b) 708 0 0
Landscape Arcisa Cantabrico, S.L. (d) 260 55 841
Landscape Augusta, S.L. 0 5.789 276
Landscape Proingru Pinetons, S.L. (a) 583 0 2.043
Landscape Promocions Immobiliaries, S.L. 166 1.034 1.851
Landscape Serveis Immobiliaris, S.A. 2 1 1.328
Landscape Valterna, S.L. 1.082 10 186
Promociones Argafosa, S.L. (b) 553 932 0
Sinia XXI, S.A. 2.604 437 18
Sociedad de Cartera del Vallés, S.A. 688 187 529
Compafiia de Cogeneracion del Caribe, S.L. 108 618 373
Tecnocredit, S.A. 194 203 180
SBD Creixent, S.A. (b) 1.146 209 0
Otras 4.067 3.088 1.171

TOTAL EMPRESAS DEL GRUPO

1.187.977 1.075.433 783.272

(a) Creada o adquirida en 2000.
(b) Creada o adquirida en 2001.
(c) Creada o adquirida en 2002.

(d) Sociedad que en 2000 pasé a consolidar por el procedimiento de puesta en equivalencia.

Estos saldos estan retribuidos a tipos de mercado, estando contabilizados los intereses
devengados en el epigrafe “Intereses y cargas asimiladas” de la cuenta de pérdidas y

ganancias.

El incremento del saldo que la filial BanSabadell Vida tiene en las entidades crediticias del
Grupo es como consecuencia del aumento en la contratacién de productos de seguros de

vida-ahorro.
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El desglose de tramos residuales de “Dep0ositos a plazo” y “Débitos representados por
valores negociables” es el siguiente:

Hasta 3 >3 meses >lafi >5 aifs TOTAL
(miles €) meses hasta 1l afi hasta 5 afis

TOTAL A 31/12/2002 4.805.098 3.201.838 2.428.286 12.655 10.447.877
TOTAL A 31/12/2001 4.853.681 2.391.415 2.386.168 1.063 9.632.327
TOTAL A 31/12/2000 3.686.583 1.006.425 2.068.786 379 6.762.173

El desglose de los “Débitos representados por valores negociables” es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02701 % 01/00
Emitidos por la entidad dominante (1) 591.840 553.005 312.900 7,02 76,74
Emitidos por entidades del Grupo (2) 2.533.422 1.914.649 1.578.183 32,32 21,32
TOTAL 3.125.262  2.467.654  1.891.083 26,65 30,49

(1) Seincluyen los pagarés de empresa emitidos por Banco Sabadell.
(2) Se incluyen los empréstitos (EMTN) emitidos por Sabadell International Finance y los pagarés de empresa emitidos por
BanSabadell Hipotecaria y por BancSabadell d’Andorra.

Desde 1997, Banco de Sabadell, S.A. tiene un programa destinado a mercados
internacionales de emisién de euronotas a medio plazo en diferentes monedas, pudiendo
emitir los titulos las sociedades Sabadell International Finance, Ltd (emisién de
empréstitos), Sabadell International Capital, Ltd. (emisibn de deuda subordinada) y
Sabadell International Equity, Ltd. (emision de participaciones), filiales instrumentales
creadas para este fin y dependientes al 100% de Banco de Sabadell, S.A. Los pagos de
principal e intereses de estas operaciones estdn garantizados incondicional e
irrevocablemente por Banco de Sabadell, S.A.

El limite del programa de emisiones es de 4.000 millones de euros (3.000 millones de
euros en el ejercicio de 2001).

Con fecha 27 de marzo de 1998 se procedio a la firma de la Offering (Folleto) del primer
programa EMTN (Euro Medium Term Notes, euronotas de medio y largo plazo) de Banco
Sabadell. El citado programa recibio los siguientes ratings concedidos por las agencias de
rating internacional, Fitch-IBCA, Standard & Poor's y Moody's.

Largo plazo Corto plazo Deuda subordinada
Moody's Al Prime 1 A2
Standard & Poor's A A1 A-
Fitch-IBCA A+ F1 A

En cada una de las renovaciones anuales del citado programa las agencias de calificacion
han confirmado los ratings asignados en la fecha de la Offering al programa original. La
Gltima renovacion tuvo lugar el 25 de abril de 2002.
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El significado de los ratings asignados es el siguiente:

«  MOODY'S:
Largo plazo: Al
Un rating A denota que los factores que dan la seguridad de pago de principal e
intereses de las deudas son considerados adecuados, pero se podrian presentar
elementos que sugeririan una susceptibilidad a un posible impago en un futuro.

Moody’s aplica modificadores numéricos 1, 2, y 3 en cada categoria genérica de
rating. EI modificador 1 indica que la obligacion se situa en lo mas alto de esta
categoria genérica de rating.

Corto plazo: Prime-1

Los emisores con rating Prime-1 tienen una capacidad superior para repagar sus

obligaciones a corto plazo. Esta capacidad de repago viene a menudo evidenciada por

algunas de las siguientes caracteristicas:

— Posiciones de mercado lideres en sectores consolidados.

— Altas tasas de retorno de los capitales empleados.

— Estructura de capitalizacion conservadora con una moderada dependencia de
deuda y una amplia proteccién de los activos.

- Amplios margenes en los ingresos que permiten cubrir las cargas financieras fijas
y alta capacidad interna de generacion de flujos.

— Acceso bien establecido a un amplio rango de mercados financieros asegurando
fuentes de liquidez alternativas.

Deuda subordinada: A2

Un rating A denota que los factores que dan la seguridad de pago de principal e
intereses de las deudas son considerados adecuados, pero se podrian presentar
elementos que sugeririan una susceptibilidad a un posible impago en un futuro.

Moody’s aplica modificadores numéricos 1, 2, y 3 en cada categoria genérica de
rating. EI modificador 2 indica una banda media dentro de esta categoria genérica.

« STANDARD & POOR’S
Largo plazo: A
Gran capacidad para hacer frente a los compromisos financieros, aunque algo mas
susceptible a los efectos de los cambios circunstanciales y condiciones econdmicas
gue la deuda de categorias superiores.

Corto plazo: A-1
Esta categoria méxima indica que la capacidad para asumir sus COmMpPromisos
financieros es fuerte.

Deuda subordinada: A-

Gran capacidad para hacer frente a los compromisos financieros, aunque algo mas
susceptible a los efectos de los cambios circunstanciales y condiciones econémicas
que la deuda de categorias superiores.
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Un signo “+” o “-* afiadido denota un status relativo dentro de cada una de las
categorias de rating.

* FITCH-IBCA
Largo plazo: A+
Alta calidad crediticia. Un rating A denota un baja espectativa de riesgo crediticio.
Fuerte capacidad para hacer frente a compromisos financieros a tiempo. Esta
capacidad podria ser méas vulnerable a cambios en las circunstancias o en las
condiciones economicas que en el caso de ratings mayores.

Un signo “+” o “-* afladido denota un status relativo dentro de cada una de las
categorias de rating.

Corto plazo: F1
La més alta calidad crediticia. Indica la mayor capacidad para hacer frente a
compromisos financieros a tiempo.

Deuda subordinada: A

Alta calidad crediticia. Un rating A denota un baja espectativa de riesgo crediticio.
Fuerte capacidad para hacer frente a compromisos financieros a tiempo. Esta
capacidad podria ser mas vulnerable a cambios en las circunstancias o en las
condiciones econdémicas que en el caso de ratings mayores.

Las escalas de calificaciones empleadas por las agencias son las siguientes:

* Deuda a largo plazo

FITCH-IBCA Moody's Standard & Poor's

AAA Aaa AAA

Categoria de inversion AA Aa AA
A A A

BBB Baa BBB

BB Ba BB
B B B

Categoria especulative CCC Caa CCC
CC Ca CC
C C C

FITCH-IBCA aplica un signo “+” o “-* en las categorias AA a CCC que indica la
posicion relativa dentro de cada categoria.

Moody’s aplica modificadores numéricos 1, 2 y 3 a cada categoria genérica de
calificacion desde Aa hasta B. EI modificador 1 indica que la obligacion esta situada
en la banda superior de cada categoria de rating genérica; el modificador 2 indica una
banda media y el modificador 3 indica la banda inferior de cada categoria genérica.

Standard & Poor’s aplica un signo “+” o “-“ en las categorias AA a CCC que indica la
posicion relativa dentro de cada categoria.
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e Deuda a corto plazo

FITCH-IBCA Moody's Standard & Poor's
F1 Prime-1 A-1
F2 Prime-2 A-2
F3 Prime-3 A-3
B B
C C
D

Las emisiones efectuadas basandose en este programa asi como los bonos y pagarés
emitidos por las sociedades del Grupo se detallan a continuacion:

Fecha de Tipo de Miles € Tipo de interé Fecha de Divisa de

Entidad emisora emisid emisid 2002 2001 vigente a 31.12.01 vencimiento emisio
Sabadell International Finance LTD (1) 30/06/1998 Empréstito (EMTN) 500.000 500.000 Euribor 3M + 0,0625 30/06/2003 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 20/6/2000 Empréstito (EMTN) 600.000  600.000 Euribor 3M + 0,16 20/06/2005 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 28/7/2000 Empréstito (EMTN) 0  100.000 Euribor 3M + 0,125  20/12/2002 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 24/8/2000 Empréstito (EMTN) 250.000  250.000 Euribor 3M + 0,125 24/11/2003 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 08/10/2001 Empréstito (EMTN) 200.000 200.000 Euribor 3M + 0,13 8/10/2003 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 29/10/2001 Empréstito (EMTN) 53.000 53.000 Euribor 3M + 0,18 29/10/2004 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 22/11/2001 Empréstito (EMTN) 150.037 150.058 Euribor 3M + 0,15 22/11/2004 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 15/01/2002 Empréstito (EMTN) 450.000 0] Euribor 3M + 0,175 15/01/2007 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 15/03/2002 Empréstito (EMTN) 40.000 0 Euribor 3M + 0,12 15/03/2005 Euros
Sabadell International Finance LTD (1) 24/10/2002 Empréstito (EMTN) 251.000 0 Euribor 3M + 0,12 28/10/2004 Euros
Suscritos por empresas del Grupo (1.000)

Banco de Sabadell, S.A. (2) 15/03/2001 Pagarés de empresa 15.280 553.005  Entre 3,30%y 4,30%  14/03/2002 Euros
Banco de Sabadell, S.A. (2) 25/02/2002 Pagarés de empresa 576.560 O Entre 2,89%y 4,00% 24/02/2003 Euros
BanSabadell Hipotecaria, E.F.C., S.A. 21/12/2000 Pagarés de empresa 0 30.893 Entre 1,50% y 4,50%  20/12/2001 Euros
BanSabadell Hipotecaria, E.F.C., S.A. 26/12/2001 Pagarés de empresa 23.126 5.751 Entre 1,75% y 3,90%  25/12/2002 Euros
BancSabadell d'Andorra, S.A. varias Pagarés de empresa 17.259 24.947 Entre 4,00% y 6,00% Varias Euros
Saldos a 31 de diciembre 3.125.262 2.467.654

(1) Operaciones garantizadas por Banco de Sabadell, S.A.
(2) Registrado el pliego de condiciones, por un importe de 1.200.000 miles de euros ampliable a 1.500.000 miles de euros, en la CNMV.

Los movimientos de las amortizaciones en los tres Gltimos afios han sido:

(miles €)
Tipo de Amortizaciones

Entidad emisora emisio 2002 2001 2000
Sabadell International Finance LTD Empréstito (EMTN) 100.000 51.129 0
Banco de Sabadell, S.A. Pagarés de empresa 1.229.086 724.521 127.400
Banco de Sabadell, S.A. Obligaciones simples 0 0 120.202
BanSabadell Hipotecaria, E.F.C., S.A.  Pagarés de empresa 144.737 274.079 327.028
Saldos a 31 de diciembre 1.473.823 1.049.729 574.630
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Pasivos subordinados

Con fecha 5 de diciembre de 2002, Sabadell International Capital, Ltd., al amparo del
programa EMTN (programa de euronotas a medio y largo plazo), procedi6é a una nueva
emisién de deuda subordinada de 300 millones de euros.

Miles de

euros

Tipo de interé

vigente a Fecha de
Entidad emisora Fecha 2001 2000 31.12.02 vencimiento
BancSabadell d'Andorra, S.A. 20/12/00 4.207 4.207 EURIBOR 3M. 20/12/04
Sabadell International Capital, Ltd. 27/07/01 300.000 300.000 5,625% 27/07/11
Sabadell International Capital, Ltd. 05/12/02 300.000 0 4,875% 05/12/12
Suscritos por empresas del Grupo (9.000) 0
TOTAL 595.207 304.207
(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Emitidos por la entidad dominante 0 0 0 0,00 0,00
Emitidos por entidades del Grupo 595.207 304.207 3.005 95,66
TOTAL 595.207 304.207 3.005 95,66
En divisas UME 595.207 304.207 3.005 95,66
En moneda extranjera 0 0 0 0,00 0,00

Otros recursos gestionados por el Grupo

El crecimiento de “Otros recursos gestionados por el Grupo” ha sido en el 2002 de casi
un 10%. Esto ha sido posible gracias al buen comportamiento de los fondos de pensiones
y, sobretodo, a los seguros, que han obtenido un importante incremento cifrado en un
20,42%, destacando particularmente el del producto Horizonte Patrimonio.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Fondos de inversion 4.569.605 4.669.690 4.442.188 (2,14) 5,12
Fondos de pensiones 1.522.807 1.348.559 1.241.042 12,92 8,66
Seguros de vida-ahorro 2.253.352 1.871.180 1.208.305 20,42 54,86
Gestion patrimonial y otros 645.170 670.633 720.037 (3,80) (6,86)
Ajustes de consolidacion (2.506.270) (2.657.353) (2.009.262) (5,69) 32,26
OTROS RECURSOS GESTIONADOS POR EL GRUPO  6.484.664  5.902.709 5.602.310 9,86 5,36
Gestionados en Espafia 6.388.879 5.810.886 5.549.905 9,95 4,70
Gestionados en el extranjero 95.785 91.823 52.405 4,31 75,22
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El desglose de los “Fondos de inversidbn” y “Fondos de pensiones” segln sus
caracteristicas es el siguiente:

BancoSabadell

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Fondos de inversig 4.569.605 4.669.690 4.442.188 (2,14) 5,12
FIM de renta variable 210.060 286.045 402.299 (26,56)  (28,90)
FIM mixtos 821.777 1.250.647 1.589.761 (34,29) (21,33)
FIM de renta fija 1.480.599 1.322.589 1.054.536 11,95 25,42
FIM garantizados 1.679.501 1.399.115 1.076.449 20,04 29,98
SIMCAV y SIM 377.668 411.294 319.143 (8,18) 28,87
Fondos de pensiones 1.522.807 1.348.559 1.241.042 12,92 8,66
Individuales 698.760 670.591 578.144 4,20 15,99
Empresas 804.592 665.997 650.998 20,81 2,30
Asociativos 19.455 11.971 11.900 62,52 0,60
TOTALES 6.092.412 6.018.249 5.683.230 1,23 5,89

El patrimonio gestionado por el Grupo Banco Sabadell ha alcanzado un volumen total
7.965 millones de euros al cierre del ejercicio. Descontado el efecto de los fondos de
inversion principales, el volumen gestionado para inversores finales es de 6.092 millones
de euros, con un incremento del 1,2% respecto al ejercicio anterior.

Los resultados positivos de los fondos de inversion en renta fija no han bastado para
compensar el efecto de la severa correccion de las cotizaciones bursatiles en el patrimonio
gestionado. La tendencia bajista de las bolsas internacionales ha ocasionado un giro de las
preferencias de los inversores hacia los fondos de inversidn en renta fija, en detrimento de
los fondos mixtos y de renta variable. Asi, al igual que lo sucedido el afio anterior, los
fondos que invierten en renta fija han aumentado su patrimonio. Paralelamente, el
incremento de la incertidumbre en los mercados financieros ha propiciado una sostenida
corriente suscriptora de fondos de inversion garantizados, especialmente de los fondos
garantizados de renta variable.

Como en afios anteriores, continla el crecimiento en el ndmero de las SIMCAV
gestionadas, prueba de la gran aceptacion de esta férmula de inversion colectiva.

El patrimonio de los fondos de pensiones ha alcanzado los 1.523 millones de euros, con un
incremento del 12,9% sobre 2001. En un afio de fuertes retrocesos en las bolsas, destaca
de forma singular el aumento del 20,8% en el patrimonio correspondiente a los planes del
sistema de empleo como consecuencia del proceso de exteriorizacion de los compromisos
por pensiones de las empresas que ha terminado este afio.

Dentro del apartado de “Gestion patrimonial y otros” figuran las participaciones
preferentes emitidas por la filial Sabadell International Equity, Ltd.
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4.3.6.

A 31 de diciembre de 2002, las participaciones preferentes emitidas eran las siguientes:

Emisor Sabadell International Equity Ltd.
Domicilio P.0.Box 309 Ugland House, George Town; Grand Cayman
Fecha emisién 30/3/99
Importe 250.000.000 €
Tipo de interés:
-A 31/12/2001 4,706%
- Desde 31/03/2002 4,430%
Vencimiento Perpetuo

Los intereses devengados desde el 30 de marzo de 1999 hasta el 31 de diciembre de 2002
ascienden a 42.320 miles de euros. De este importe, a 31 de diciembre de 2002 figuran

liquidados 42.290 miles de euros.
Recursos propios.

Patrimonio neto contable

(miles €) 2002 2001 2000
Capital suscrito 102.001 102.001 74.315
Reservas 1.842.923 2.142.318 1.396.030
Prima de emision 749.609 1.116.706 471.620
Reservas de la sociedad matriz 959.030 910.761 818.471
Reserva legal 20.400 16.881 16.881
Reserva acciones propias 113.581 93.118 54.851
Reserva para inversiones en Canarias 2.486 1.923 1.279
Reserva por redenominacion del capital social 113 113 113
Reserva voluntaria 822.450 798.726 745.347
Reservas de revalorizacion 34.900 34.900 34.900
Reservas en sociedades consolidadas 199.283 170.540 157.289

Pérdidas en sociedades consolidadas

(99.899)  (90.589)  (86.250)

- Acciones propias

(12.991) (3.164) (378)

+ Beneficio del ejercicio atribuido al grupo

220.416 216.510

199.374

PATRIMONIO NETO CONTABLE

2.152.349 2.457.665

1.669.341

- Dividendo del ejercicio

(102.001)  (102.001)  (74.441)

PATRIMONIO NETO CONTABLE DESPUES DE
APLICACION RESULTADOS

2.050.348 2.355.664

1.594.900

En el ejercicio 2002, como consecuencia de la fusion por parte de Banco de Sabadell, S.A.
con Banco Herrero, S.A., se ha generado un fondo de fusiébn por un importe de 371.037
miles de euros que se ha amortizado 3.940 miles de euros con cargo a reservas de fusion y
367.097 miles de euros con cargo a reservas por prima de emision.

El importe de la “Reserva para inversiones en Canarias” se debe invertir en el plazo de
tres afios, contados a partir de la fecha de devengo del Impuesto sobre Sociedades (31 de
diciembre) en que se efectud la correspondiente reduccion de la base imponible. Esta
reserva se viene constituyendo desde el ejercicio 1998.
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Los activos habiles para materializar esta inversion son:

Adquisicion de inmovilizado en Canarias
Deuda Publica canaria (el limite al 50% del importe de las reservas)
Capital de sociedades con domicilio social y actividad en Canarias

En el ejercicio de 2002, en concepto de adquisicion de inmovilizado en Canarias se han
invertido 2.119 miles de euros.

La reserva de 113 miles de euros por redenominacion de capital corresponde a la
reduccion del capital social por redondeo del valor nominal de las acciones a 3 euros
habida durante el ejercicio de 2000. Dicha reserva es indisponible.

La “Reserva de revalorizacién”, Real Decreto Ley 7/1996, de 7 de junio, proviene de la
actualizacion de balances regulada en el articulo 5 del mencionado Real Decreto Ley. Con
fecha 28 de abril de 2000 la Administracién Tributaria levant6 acta de conformidad por
este concepto, por lo que el saldo de esta cuenta puede destinarse a:

a) Eliminar los resultados contables negativos.

b) Ampliar el capital social.

c) Reservas de libre disposicion, una vez transcurridos diez afios contados a partir de la
fecha del balance en el que se reflejaron las operaciones de actualizacion.

El incremento habido en las “Reservas en sociedades consolidadas” ha sido debido,
bésicamente, a la imputacion de los resultados obtenidos por las sociedades del Grupo en
el ejercicio 2001.
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El movimiento de las “Reservas en sociedades consolidadas” ha sido el siguiente:

(miles €)

Saldo a 31 de diciembre de 2000 157.289

Aplicacion de beneficios del ejercicio de 2000 11.473

Dividendos de sociedades consolidadas 197

Utilizacién para prejubilaciones (938)
Por amortizacién del Fondo de Comercio (139)
Por fusion de Solbank SBD, S.A. 1.030

Por disolucién y venta de sociedades (820)
Diferencias de conversion y otros 2.637

Variacion de reservas (189)
Saldo a 31 de diciembre de 2001 170.540

Aplicacién de beneficios del ejercicio de 2001 40.288

Dividendos de sociedades consolidadas 11.893

Utilizacion para prejubilaciones (2.600)
Por amortizacion del Fondo de Comercio (3.747)
Por disolucion y venta de sociedades (130)
Diferencias de conversion y otros (17.230)
Variacién de reservas 269

Saldo a 31 de diciembre de 2002 199.283

Las “Pérdidas en sociedades consolidadas” corresponden tanto a las pérdidas acumuladas
de las sociedades del Grupo como a las diferencias de cambio negativas de conversion de
las inversiones en moneda extranjera, antes de la distribucion de los resultados del

ejercicio.

En el ejercicio 2001, como consecuencia de las operaciones de compra y fusion llevadas a
cabo por Banco Comercial Portugués, S.A., se generé una disminucién contable de su
valor patrimonial neto al eliminar los fondos de comercio generados con cargo a la cuenta
de reservas y por tanto se incrementa este epigrafe en un importe de 17.946 miles de
euros.

En el ejercicio 2002, basicamente, como consecuencia del pago de dividendos llevado a
cabo por Banco Comercial Portugués, S.A., se ha generado una disminucién contable de
su valor patrimonial neto y por tanto se incrementa este epigrafe en un importe de 11.768
miles de euros.
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El movimiento de las “Pérdidas en sociedades consolidadas” ha sido el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000

Activobank consolidado (11.418) 0 0
Banco Herrero, S.A. 0 (4.078) 0
BancSabadell d'Andorra, S.A. (2.763) (1.452) 42)
Bansabadell Holding, S.L. 0 ()] 0
Europea Pall Mall, Ltd. (2.882) (1.182) (636)
Herrero Internacional, S.A.R.L. (113) 0 0
Inmobiliaria Tietar, S.A. (13) 0 0
Sabadell Internacional Capital, Ltd. (173) (259) (161)
Totas pélidas Integracia Global (17.362) (6.972) (839)
Aurica XXI, S.C.R., S.A. (450) (51) 0
Banco Herrero y la Caixa U.T.E. (101) 0 0
Financiera Iberoamericana, S.A. (30) 0 0
Total pédidas Integracit proporcional (581) (51) 0
Banco Comercial Portugués, S.A. (73.714) (81.604) (83.975)
Burgalesa de Generacion Edlica, S.A. (80) 0 0]
Compafiia de Cogeneracion del Caribe, S.L. (1) 0 Q) @
Cia. de Electricidad y Cogeneracion de Uvero, S.A. (2) 0 (66) 0
Corporacion Eélica de Zaragoza, S.L. (5) (58) 0
Espais Landscape Diagonal Mar, S.L. (¢D) 0 0
E-Xtend Now, S.R.L. (1.171) (140) 0
FS Colaboracion y Asistencia, S.A. (536) (38) (151)
Homapla, S.L. (237) (238) (237)
Homarta, S.L. (9) 0 0
Landscape Arcisa Cantébrico, S.L. (105) 0 0
Landscape Augusta, S.L. (667) (127) (99)
Landscape Corsan, S.L. 47) (12) Q)
Landscape Espais Promocions, S.L. (5) @ 4)
Landscape Europrojectes, S.L. (13) ()] 0
Landscape Grupo Lar, S.L. (134) (63) 0
Landscape Promocions Immobiliaries S.L. (3) (2.001) 0 (179)
Landscape Serveis Immobiliaris, S.A. (4) (115) (166) (171)
Landscape Toro, S.L. (7) 0 0
Landscape Valterna, S.L. (5) (295) (98) (14)
Landscape Vertix, S.L. (501) (38) 0
Logistic Financial Network, S.L. (368) 0 0
Managerland, S.A. (1.538) (5) 0
Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. 0 (109) (63)
Primnou, S.L. 0 (202) 0
Sinia XXI, S.A. 0 0 5)
Sistema 4B, S.A. (137) (157) (157)
World Trade Area, S.A. (67) 27) 0
Total pédidas Puesta en equivalencia (81.753) (83.156) (85.057)
Diferencias de conversion (203) (410) (354)
Total pérdidas (99.899) (90.589) (86.250)

(1) Denominada Solbank Proyectos y Gestién Inmobiliaria, S.A. en el ejercicio 2000.
(2) Sociedad que en el 2002 no forma parte del perimetro de consolidacion.

(3) Denominada Landscape Valles, S.L. en el ejercicio 2000.

(4) Denominada Bansabadell Inversié Promocions, S.A. en el ejercicio 2000.

(5) Denominada Landscape Urbisistem, S.L. en el ejercicio 2000.

Las “Pérdidas en sociedades consolidadas” correspondientes a ActivoBank se han
producido basicamente como consecuencia de las fuertes inversiones tecnoldgicas y

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 4 - Pag. 90



(B
BancoSabadell S

publicitarias, motivadas por el inicio de la actividad comercial que se produjo en el tercer
trimestre de 2001.

En cuanto a Landscape Promocions Immobiliaries, son consecuencia de los ajustes de
consolidacion por ventas de inmuebles de dicha sociedad a empresas del Grupo.

La remuneracién del capital en forma de dividendos correspondiente al ejercicio de 2002
se mantendrd en los 0,50 euros por accidén. Esto supondrd destinar a este concepto
102.001 miles de euros, la misma cifra que el afio anterior.

Acciones propias
Dentro de este concepto figura la existencia de las acciones de Banco Sabadell que obran
en poder del Grupo (ver apartado 3.4).
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Coeficiente de solvencia. Circular 5/1993 del Banco de Espafa

(miles €) 2002 2001 2000
1. Riesgos totales ponderados de crdito 24.437.738 22.048.964 15.441.071
2. Coeficiente de solvencia exigido (%) 8,00 8,00 8,00
3. Requerimientos de recursos propios mhimos 1.983.991 1.794.325 1.264.736
4. Recursos propios héicos 2.047.437 2.031.638 1.616.035
+ Capital social y recursos asimilados 102.001 102.001 74.316

+ Reservas efectivas y expresas 2.089.091 2.451.600 1.713.641
(de los que intereses minoritarios) 262.478 311.818 301.941

(de los que resultados del ejercicio) 117.974 112.315 121.609

+ Fondos afectos al conjunto de riesgos de la entidad 3.237 129.405 126.168

+ Reservas en sociedades consolidadas 197.137 168.394 155.143

- Acciones propias 12.991 3.164 378

- Activos inmateriales y otras deducciones 331.038 816.598 452.855

5. Recursos propios de segunda categoria 628.046 337.046 37.046
+ Reservas de revalorizacién de activos 37.046 37.046 37.046

+ Financiaciones subordinadas y asimiladas 591.000 300.000 0

- Acciones sin voto 0 0 0

- Otras deducciones 0 0 0]

6. Limitaciones a los recursos propios de segunda categora 0 0 0
7. Otras deducciones de recursos propios 49.718 58.573 35.465
8. Total recursos computables 2.625.765 2.310.111 1.617.616
9. Coeficiente de solvencia de la entidad (%) 10,59 10,30 10,23
Tier | (%) 8,26 8,80 10,00
Tier 11 (%) 2,33 1,50 0,23
10. Superdit o décit de recursos propios 641.774 515.786 352.880
11. % de superdit sobre recursos propios mhimos 32,35 28,75 27,90

Notas:

9. Coeficiente de solvencia de la entidad = Total recursos computables (8) / Requerimiento de recursos propios

minimos (3) x 8%
Tier I:

2002 = Recursos propios basicos (4) / Requerimiento de recursos propios minimos (3) x 8%
2001/2000 = (Recursos propios basicos (4) — Otras deducciones de recursos propios (7)) / Requerimiento de recursos

propios minimos (3) x 8%
Tier 1I:

2002 = (Recursos propios de segunda categoria (5) — Otras deducciones de recursos propios (7)) / Requerimiento de

recursos propios minimos (3) x 8%

2001/2000 = Recursos propios de segunda categoria (5) / Requerimiento de recursos propios minimos (3) x 8%
10. Superavit o déficit de recursos propios = Total de recursos computables (8) — Requerimiento de recursos propios

minimos (3)

11. % de superavit sobre recursos propios minimos = Superdvit o déficit de recursos propios minimos (10) /

Requerimiento de recursos propios minimos (3)
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Ratio BIS. Segun criterio del Banco Internacional de Pagos (Bank of International Settlements).

(miles €) 2002 2001 2000
1. Riesgos totales ponderados de crdito y contraparte 24.761.486 22.299.427 15.617.919
2. Coeficiente de solvencia exigido (%) 8,00 8,00 8,00
3. Requerimientos de recursos propios mhimos 2.009.891 1.814.362 1.278.882
4. Recursos propios héicos 2.050.620 2.034.698 1.618.890
+ Capital social y recursos asimilados 102.001 102.001 74.316

+ Reservas efectivas y expresas 2.089.091 2.451.600 1.713.641
(de los que intereses minoritarios) 262.478 311.818 301.941

(de los que resultados del ejercicio) 117.974 112.315 121.609

+ Fondos afectos al conjunto de riesgos de la entidad 3.237 129.405 126.168

+ Reservas en sociedades consolidadas 197.137 168.394 155.143

- Acciones propias 12.991 3.164 378

- Activos inmateriales y otras deducciones 331.038 816.598 452.855

+ Diferencias negativas de consolidacion 3.183 3.060 2.855
5. Recursos propios de segunda categoria 976.014 621.911 219.447
+ Reservas de revalorizacion de activos 37.046 37.046 37.046

+ Financiaciones subordinadas y asimiladas 591.000 300.000 0

+ Provisiones genéricas por insolvencias 347.968 284.865 182.401

- Acciones sin voto 0 0 0

- Otras deducciones 0 0 0

6. Limitaciones a los recursos propios de segunda categora 0 0 0
7. Otras deducciones de recursos propios 49.718 58.573 35.465
8. Total recursos computables 2.976.916 2.598.036 1.802.872
9. Coeficiente de solvencia de la entidad (ratio BIS) (%) 11,85 11,46 11,28
Tier | (%) 8,16 8,72 9,91
Tier 11 (%) 3,69 2,74 1,37
10. Superdit o décit de recursos propios 967.025 783.674 523.990
11. % de superdit sobre recursos propios mhimos 48,11 43,19 40,97

Notas:

9. Coeficiente de solvencia de la entidad = Total recursos computables (8) / Requerimiento de recursos propios

minimos (3) x 8%
Tier I:

2002 = Recursos propios basicos (4) / Requerimiento de recursos propios minimos (3) x 8%
2001/2000 = (Recursos propios basicos (4) — Otras deducciones de recursos propios (7)) / Requerimiento de recursos

propios minimos (3) x 8%
Tier 1I:

2002 = (Recursos propios de segunda categoria (5) — Otras deducciones de recursos propios (7)) / Requerimiento de

recursos propios minimos (3) x 8%

2001/2000 = Recursos propios de segunda categoria (5) / Requerimiento de recursos propios minimos (3) x 8%
10. Superavit o déficit de recursos propios = Total de recursos computables (8) — Requerimiento de recursos propios

minimos (3)

11. % de superavit sobre recursos propios minimos = Superavit o déficit de recursos propios minimos (10) /

Requerimiento de recursos propios minimos (3)
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4.3.7 Otras cuentas de activo.

Activos materiales
El coste neto del inmovilizado material del Grupo se desglosa como sigue:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Inmuebles afectos a los servicios del Grupo 236.474 241.629 225.241 @ (2,13) 7,28
Viviendas de alquiler 8.980 8.530 1.731 5,28 392,78
Mobiliario, instalaciones y equipos de comunicacion 164.061 151.186 93.909 8,52 60,99
Ordenadores y material periférico 37.025 34.832 24.690 6,30 41,08
SUBTOTAL 446.540 436.177 345.571 2,38 26,22
Inmuebles y mobiliario adjudicados 8.320 11.994 11.430 (30,63) 4,93
TOTAL 454,860 448.171 357.001 1,49 25,54

El coste neto en libros de los activos materiales correspondiente a sociedades dependientes
y oficinas del Banco ubicadas en el extranjero asciende a 31.532 miles de euros (33.128
miles de euros en 2001).

Banco de Sabadell, S.A., como consecuencia del compromiso adquirido en relacion con la
renovacion tecnologica de la plataforma informatica del Banco y su Grupo, tiene firmados
a 31 de diciembre de 2002 compromisos para el desarrollo de la misma de 28.100 miles
de euros (55.709 miles de euros en 2001).
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El movimiento habido en los ejercicios de 2002 y 2001 en las diferentes cuentas del
inmovilizado material y de sus correspondientes amortizaciones acumuladas y fondo de
saneamiento de activos del Grupo ha sido el siguiente:

Inmuebles  Inmuebles  Mobiliarioe  Mobiliario Total
(miles €) adjudicados instalaciones adjudicado
Coste:
Saldos a 31 de diciembre de 2000 265.888 47.479 420.072 108 733.547
Altas 53.653 16.316 152.588 357 222.914
Bajas (23.877)  (15.004) (85.165) (151) (124.197)
Traspasos (117) 0 371 0 254
Otros 7.455 11 147 0 7.613
Saldos a 31 de diciembre de 2001 303.002 48.802 488.013 314 840.131
Altas 23.444 5.722 60.006 867 90.039
Bajas (25.135)  (15.874) (27.162) (918)  (69.089)
Traspasos 1.939 (2.339) (1.757) (12) (2.169)
Otros (2.225) 0 (1.162) 0 (3.387)
Saldos a 31 de diciembre de 2002 301.025 36.311 517.938 251 855.525
Amortizacit acumulada:
Saldos a 31 de diciembre de 2000 38.689 0 301.473 0 340.162
Altas 14.870 0 80.407 0 95.277
Bajas (982) 0 (80.008) 0 (80.990)
Traspasos (11) 0 42 0 31
Otros 50 0 81 0 131
Saldos a 31 de diciembre de 2001 52.616 0 301.995 0 354.611
Altas 5.569 0 40.311 0 45.880
Bajas (2.540) 0 (24.463) 0 (27.003)
Traspasos 0 0 39 0 39
Otros (168) 0 (1.030) 0 (1.198)
Saldos a 31 de diciembre de 2002 55.477 0 316.852 0 372.329
Fondo de saneamiento de activos:
Saldos a 31 de diciembre de 2000 227 36.109 0 48 36.384
Altas 0 5.971 0 43 6.014
Bajas por venta de inmovilizado 0 (2.015) 0 (7 (2.022)
Disponibilidad de fondos 0 (5.952) 0 (23) (5.975)
Traspaso de fondos 0 888 0 24 912
Otros 0 2.036 0 0 2.036
Saldos a 31 de diciembre de 2001 227 37.037 0 85 37.349
Altas 0 1.021 0 122 1.143
Bajas por venta de inmovilizado 0 (1.190) 0 (133) (1.323)
Disponibilidad de fondos 0 (9.160) 0 (140) (9.300)
Traspaso de fondos 0 94 0 230 324
Otros (133) 276 0 0 143
Saldos a 31 de diciembre de 2002 94 28.078 0 164 28.336
Saldos netos a 31 de diciembre de 2001 250.159 11.765 186.018 229 448.171
Saldos netos a 31 de diciembre de 2002 245.454 8.233 201.086 87 454.860

De los fondos de saneamiento constituidos en el ambito del Grupo, corresponden 94 miles
de euros a la prevision de libre amortizacion segun el Decreto Ley 2/1985 y 28.242 miles

de euros por saneamiento de los inmuebles y mobiliario adjudicados.
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Activos inmateriales
El desglose del inmovilizado inmaterial es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Gastos de constitucion 590 5.422 234 (89,12) -
Otros gastos amortizables 12.420 45.914 19.805 (72,95) 131,83
TOTAL 13.010 51.336 20.039 (74,66) 156,18

Los conceptos incluidos en este epigrafe recogen basicamente la activacion de trabajos
informaticos subcontratados, la compra de licencias de software, y la activacion de los
gastos de establecimiento de las filiales ActivoBank, S.A. y BancSabadell d’Andorra, S.A.
En el ejercicio de 2001 se incluyé el fondo de fusién generado por la absorcion de
Solbank, SBD, S.A., el cual se amortiza contablemente en seis afios. En el ejercicio de
2002 se ha efectuado la amortizacion extraordinaria de software, correspondiente a los
aplicativos afectados por la implantacion de la nueva plataforma tecnoldgica SIBIS.

Otros activos
El desglose de este apartado es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Contratos de seguros vinculados a pensiones 0 33.898 34.549 (100,00) (1,88)
Hacienda Publica deudora 190.677 122.040 64.024 56,24 90,62
Operaciones de derivados financieros de cobertura 19.603 9.503 18.124 106,28 (47,57)
Operaciones en camino 10.208 21.416 22.234 (52,33) (3,68)
Dividendos activos a cuenta 60.242 57.656 38.117 4,49 51,26
Fianzas dadas en efectivo 21.472 28.635 65.524 (25,01) (56,30)
Camara de compensacion 243.680 202.889 169.365 20,11 19,79
Resto 41.606 84.255 24.319 (50,62) 246,46
TOTAL 587.488 560.292 436.256 4,85 28,43

En la partida de “Contratos de seguros vinculados a pensiones”, en el ejercicio de 2001
estaban incluidas las prestaciones por pensiones cubiertas por polizas de seguros no
adaptadas a la normativa de la exteriorizacién (a 31 de diciembre de 2001 un saldo de
33.900 miles de euros). Durante el ejercicio de 2002 las obligaciones cubiertas por estas
polizas se adaptaron a dicha normativa y se procedio a retroceder dicho importe del
balance de los Bancos.

Del saldo de “Hacienda Publica deudora”, corresponden 141.677 miles de euros a
impuestos anticipados (87.911 miles de euros en 2001).

Los impuestos anticipados recogen, basicamente, el importe a recuperar por pagos de
pensiones a efectuar en los proximos 10 afios, de acuerdo con la normativa establecida por
el Banco de Espafia, el efecto fiscal derivado de las dotaciones realizadas al fondo
estadistico de insolvencias, y la exteriorizacion de fondos de pensiones.
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Fondo de comercio

El desglose de esta partida segun el método de consolidacion aplicado es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01% 01/00
Por integracion global y proporcional 67.831 400.966 32.625 (83,08) -

Por puesta en equivalencia 149.833 273.040 277.099 (45,12) (1,46)
TOTAL 217.664 674.006 309.724 (67,71) 117,62

El movimiento habido en los ejercicios de 2002 y 2001 del fondo de comercio del Grupo

ha sido el siguiente:

(miles €)
SALDO AMORT. SALDO AMORT. SALDO Perodo de

SOCIEDAD 31.12.00 VAR. 01 2001 31/12/01 VAR. 02 2002 31/12/02 amortizacid (ads)
Solbank SBD, S.A. 10.071 -10.071 0 0 0 0 0 10
Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. 93 0 13 80 0 9 71 10
Sistema 4B, S.A. 3.455 0 407 3.048 0 406 2.642 10
Centro Financiero B.H.D., S.A. 1.297 270 112 1.455 1.101 185 2.371 10
Burgalesa de Generacion Edlica, S.A. 150 0 8 142 0 8 134 10
Banco Comercial Portugués, S.A. 269.451 -5.197 13.858 250.396 -18.664 123.008 108.724 20
Ibersecurities, S.A. 22.554 9.124 792 30.886 35.132 2.073 63.945 20
Aguallal de Renovables, S.L. 2.653 -2.653 0 0 0 0 0 20
Corporacioén Eélica de Zaragoza, S.L. 0 2.884 141 2.743 0 149 2.594 20
Banco Herrero, S.A. 0 389.558 19.478 370.080 -370.080 0 0 20
Landscape Valterna, S.L. 0 182 7 175 0 9 166 20
Interaliment, S.A. 0 2.567 107 2.460 0 128 2.332 20
Dexia Banco Local, S.A. 0 6.023 125 5.898 0 302 5.596 20
Explotaciones Eélicas Sierra de Utrera, S.L 0 3.737 15 3.722 3.236 227 6.731 20
Espais & Landscape Diagonal Mar, S.L. 0 2.921 0 2.921 0 146 2.775 20
e-Xtend Now, S.R.L. 0 0 0 0 595 22 573 20
ActivoBank, S.A. 0 0 0 0 3.939 53 3.886 20
Formol y Derivados, S.L. 0 0 0 0 15.512 388 15.124 20
TOTAL 309.724 399.345 35.063 674.006 -329.229 127.113 217.664

4.3.8 Fondos restados del activo
(miles €) 2002 2001 2000
Fondo de insolvencias 336.999 290.408 188.227
Fondo de Riesgo-Pais 7.057 15.802 22.953
Fondo de fluctuacion de valores de renta fija 0 39 3
Fondo de fluctuacion de valores de renta variable 37.798 65.969 42.127
Fondo de cobertura del inmovilizado 28.336 37.349 36.384
Fondos especificos para cobertura de "otros activos" 7.674 2.011 52
TOTAL 417.864 411.578 289.746
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4.3.9 Otras cuentas de pasivo.

Diferencias negativas de consolidacion
El detalle de este epigrafe es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000
Banco del Bajio, S.A. 879 869 879
BanSabadell Leasing, E.F.C., S.A. 0 1.803 1.803
Cajastur Servicios Financieros, S.A. 329 151 0
Companyia d'Aiglies de Sabadell, S.A. 5 5 0
Corporacién Eélica de Zaragoza, S.L. 0 0 89
Derivados Forestales, S.A. 845 0 0
Financiera Iberoamericana, S.A. 64 129 0
Landscape Proingru, S.L. 84 84 84
Profim Analisis y Seleccion de Fondos, S.L. 41 19 0
Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. 936 0 0
TOTAL 3.183 3.060 2.855

La variacién del saldo estd motivada tanto por la incorporacion de nuevas sociedades
dentro del perimetro de consolidacion como por la recuperacion de la diferencia negativa
de consolidacion de BanSabadell Leasing, E.F.C., S.A.

Provisiones para riesgos y cargas
El desglose de este apartado es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Fondos para riesgos de firma y activos titulizade  66.024 48.197 48.562 36,99 (0,75)
Fondo de pensiones interno 92 127.999 93.104 (99,93) 37,48
Otros fondos especificos 68.902 64.553 49.817 6,74 29,58
TOTAL 135.018 240.749 191.483 (43,92) 25,73

En el apartado de “Fondos para riesgos de firma y activos titulizados” se recogen los
fondos que no se han rebajado del activo y que corresponden a los fondos para
insolvencias por un importe de 65.391 miles de euros (47.423 miles de euros en 2001) y a
riesgo pais por 633 miles de euros (774 miles de euros en 2001), que estan cubriendo
riesgos de firma y créditos documentarios.

En “Otros fondos especificos” se incluyen 42.649 miles de euros para la cobertura de
posibles contingencias de operaciones crediticias (38.650 miles de euros en el ejercicio de
2001), de los que 26.437 miles de euros corresponden a posiciones de riesgo pais.
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Intereses minoritarios
Las sociedades que componen este epigrafe son las siguientes:

2002 2001 2000
(miles €) Minoritarios Importe Minoritarios Importe Minoritarios Importe
Solbank SBD, S.A. 0,00% 0 0,00% 0 0,19% 279
Banco de Asturias, S.A. 0,36% 219 0,36% 207 0,36% 211
Banco Herrero, S.A. 0,00% 0 0,26% 696 0,00% 0
Inversiones Herrero, S.A., S.I.M. 0,00% 0 50,04% 37.167 0,00% 0
Valores Mobiliarios Herrero, S.A., S.I.M. 0,00% 0 54,15% 10.103 0,00% 0
BancSabadell d'Andorra, S.A. 49,03% 12.052 49,03% 13.373 49,03% 14.743
Europea de Inversiones y Rentas, S.L. 0,00% 0 0,00% 0 100,00% 36.618
E-Xtend Force, S.A. 0,00% 0 2,00% 1 0,00% (0]
Sabadell International Equity, Ltd. 100,00% 250.207 100,00% 250.271 100,00% 250.090
TOTAL 262.478 311.818 301.941

Con fecha 18 de septiembre de 2002, Banco de Sabadell, S.A. ha absorbido a Banco
Herrero, S.A., con disolucion sin liquidacion de esta sociedad y, en consecuencia, queda
efectuado el traspaso en blogue a Banco de Sabadell, S.A. del patrimonio social de Banco
Herrero, S.A., a titulo de sucesion universal quedando subrogada la sociedad absorbente
en todos los derechos y obligaciones de la sociedad absorbida con caracter general y sin
reserva ni limitacién alguna.

El movimiento que se ha producido en los ejercicios de 2002 y 2001 en el saldo del
epigrafe de “Intereses minoritarios” es el siguiente:

Intereses
(miles €) minoritarios
Saldo a 31 de diciembre de 2000 301.941
Dividendos satisfechos a minoritarios (11.102)
Distribucion del beneficio neto del ejercicio anterior 9.948
Traspaso de Europea de Inversiones y Rentas, S.L. a Banco de Sabadell, S.A. (36.618)
Incorporacién de nuevas sociedades (Banco Herrero, S.A., E-xtend Force, S.L. 47.967
Variacion de los porcentajes de participacion (318)
Saldo a 31 de diciembre de 2001 311.818
Dividendos satisfechos a minoritarios (11.539)
Distribucion del beneficio neto del ejercicio anterior 9.371
Venta de Valores Mobiliarios Herrero y Herrero Inversion (46.320)
Fusién Banco Herrero (786)
Variacion de los porcentajes de participacion y otros (66)
Saldo a 31 de diciembre de 2002 262.478
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4.4

GESTION DEL RIESGO

Organos de control y gestion de riesgos.

CONSEJO DE ADMINISTRACION Y COMISIONES DELEGADAS.

El Consejo de Administracion es el 6rgano maximo responsable del establecimiento de las
directrices generales sobre la distribucion organizativa de las funciones de gestion y
control de riesgos, asi como de determinar las principales lineas estratégicas al respecto.

En el seno del propio Consejo de Administracidn, existen tres comisiones involucradas en
la gestion y control del riesgo:

» La Comision Ejecutiva, que coordina la direccion ejecutiva del Banco.
e La Comisién de Operaciones, que
— determina y propone al Consejo para su aprobacion niveles globales e individuales
de riesgo, inversiones concretas y delegaciones que se estimen pertinentes para la
aprobacion o asuncion de riesgos individualizados dentro de los limites definidos,

— decide sobre aquellos riesgos individuales cuya aprobacion haya quedado
reservada a esta comision,

— controla la correcta aplicacion de las delegaciones establecidas, y

— reporta al Consejo con relacion a las operaciones aprobadas, desviaciones y
anomalias observadas y medidas tomadas para su correccion, niveles de riesgo
asumidos, inversiones realizadas y su evolucion, asi como repercusiones que
pudieran derivarse para los ingresos del Grupo por variaciones en los tipos de
interés y adecuacion a los VAR aprobados por el Consejo.

* La Comisiéon de Auditoria, que tiene la responsabilidad de contrastar debidamente
tanto las buenas préacticas bancarias o contables en los distintos niveles de la
organizacion, como asegurar que en la Direccion General y en las restantes
direcciones ejecutivas correspondientes se tomen las medidas oportunas frente a las
conductas 0 métodos que pudieran resultar incorrectos. También velard para que las
medidas, politicas y estratégicas, definidas por el Consejo sean debidamente
implantadas. Para ello, se le reportan regularmente los resultados de la actividad del
Interventor General, la Auditoria Interna y la Auditoria Externa.

DIRECCIONES EJECUTIVAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO DE GESTION Y CONTROL DE
RIESGOS

Direccién de Control

En el seno del proceso de planificacion y presupuestacion elabora las propuestas sobre
estructuras y limites globales de riesgos y las asignaciones de capital de una manera
alineada con la estrategia, proporciona a los diversos érganos decisorios y de gestion de
riesgo informacién sobre las exposiciones de riesgo global y sigue sus implicaciones, vela
porgue la variable riesgo se incluya en todas las decisiones y supervisa los modelos
especificos de medicién del riesgo cuidando su homologacién respecto a principios y
metodologia generalmente aceptados y en particular ante los organismos supervisores.
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Direccion de Riesgos y Recuperaciones.

Concreta el modelo de gestion del riesgo, desarrolla procedimientos para adecuar el
riesgo a los limites establecidos y lo gestiona de acuerdo a los niveles de autonomia
prefijados.

Comité de Activos y Pasivos.

Organo que define criterios para una adecuada gestion del riesgo estructural del balance
del Grupo asumido en la actividad comercial. Supervisa el riesgo de tipo de interés y de
liquidez y apunta alternativas comerciales o de cobertura tendentes a conseguir objetivos
de negocio acordes con la situacion de los mercados y la situacion del balance.

Comision de riesgos de seguros.

Se responsabiliza de la gestion del riesgo del negocio asegurador del Grupo dentro del
marco de autonomia establecido. La gestion del riesgo de crédito, de mercado u
operacional derivado del negocio de seguros se canaliza a través de los érganos decisorios
centralizados.

Direccion de Calidad y Cumplimiento Normativo.

Potencia la gestion de la calidad, en todas sus vertientes, a través del establecimiento de
modelos y sistemas de calidad corporativos, y la realizacién de actividades de formacién,
motivacion, investigacion y soporte técnico. Asegura el cumplimiento de las normas
legales, operativas y deontoldgicas que regulan la actividad del Grupo, incluyendo la
prevencion de préacticas de blanqueo de capitales y de financiacion de grupos terroristas.
Todas estas funciones se enmarcan dentro de la practica de mitigacion de riesgos de todos
los tipos.

Direccion de Auditoria Interna.

Reporta directamente a la Comision de Auditoria, controla el cumplimiento efectivo de las
politicas y procedimientos de gestion, evaluando la suficiencia y eficacia de las actividades
de gestion y control de cada unidad funcional y ejecutiva, en un marco metodoldgico de
identificacion y valoracién de los diferentes tipos de riesgo.

Politicas de adaptaciéon de capital con relacion a los niveles de riesgos.

El Grupo tiene previsto en el horizonte de los préximos afios que se puedan establecer sus
politicas de asignacion de capital y planificacion de recursos propios minimos, de acuerdo
con el valor de los diferentes tipos de riesgos, una vez que estén disponibles los diferentes
elementos necesarios para completar los sistemas de medicién. Todo esto dentro del
marco regulatorio a establecer por el nuevo acuerdo de capital denominado Basilea 11 que
se esta perfilando y con el que el Grupo participa y sigue activamente.

La funcion de auditoria en el Grupo y su relacion con la gestion de los riesgos.
En los ultimos afios, la funcion de Auditoria Interna ha sufrido una transformacion
significativa, pasando de ser ejecutores de actividades verificativas, a ir enmarcando su
actividad en referencia a las actividades de gestién de riesgos.

Con relacién a la gestién de riesgos en el Grupo, se ha establecido ya una estructura de
gestion y responsabilidades estable a través de los modelos de control donde se asigna
responsabilidad primera en cuanto a control a las propias lineas ejecutivas como parte de
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las funciones directivas basicas: planificar, ejecutar, controlar y actuar sobre las
desviaciones.

Auditoria Interna asume asi la misibn de actuar como garante del adecuado
funcionamiento de la estructura de gestion y control y del sistema en si, evaluando las
desviaciones en términos de medicion de los riesgos.

Esta nueva vision de la auditoria coincide, precisamente, con los contenidos del proyecto
de nuevo acuerdo de capital Basilea 2, donde se le asigna la responsabilidad de supervisar
la suficiencia y eficacia de los controles establecidos en los distintos ambitos de
responsabilidad, y de actuar como consultores internos en la identificacion sistematica de
los riesgos, su control y el establecimiento de metodologia y modelos de gestion.

Con este enfoque, Auditoria Interna tiene establecidos programas de trabajo en cuatro
tipos de actividades:

» Auditorias de control. Tienen como objetivo verificar, para un ambito concreto, que
los distintos riesgos asociados con su actividad hayan sido identificados, valorados y
controlados adecuadamente por sus responsables, y que los controles estén
debidamente normalizados y sean ejecutados.

» Auditorias de gestién. Verifican que los indicadores que conforman el cuadro de
mando de cada unidad, sean debidamente analizados, iniciandose las acciones
correctoras adecuadas en caso de desviaciones respecto a los objetivos.

» Auditorias verificativas. Tienen como objetivo validar que la informacion de base para
la elaboracion de los distintos indicadores de calidad sea un fiel reflejo de la realidad.

» Auditorias sobre el cumplimiento normativo. Auditar la actuacion de la unidad de
cumplimiento normativo en su mision de supervision para que las actividades internas
se ajusten a los principios legales, normativos y de ética establecidos en cada
momento.

Adicionalmente, en su funcion de consultor interno, Auditoria ha liderado el desarrollo del
actual mapa de riesgos y la metodologia analitica para su creacion y mantenimiento y ha
impartido la formacion interna sobre control interno.

Auditoria Interna dispone para esta funcion de una dotacion de 54 personas, lo que
representa un 0,71% de la plantilla total del Grupo, entre las que se incluyen un equipo de
técnicos informaticos, que proporcionan las herramientas e informacion de soporte
necesarias para las actividades generales, garantizado su independencia y agilidad.

La distribucion por actividades de estos recursos a 31 de diciembre de 2002 es la

siguiente:

Actividad %
Auditorias (de control, verificativas y de gestion) en la red comercial en Espafia 48%
Auditorias (de control, verificativas y de gestion) en los servicios centralizados,

filiales y oficinas del extranjero 38%
Auditorias sobre cumplimiento normativo 8%
Servicios informaticos 6%
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44.1

El Interventor General dirige las actividades de Auditoria Interna como medio de
garantizar el cumplimiento de la mision que tiene encomendada, que consiste en asegurar
la adecuacion del sistema de control y de las politicas de gestién de riesgos para facilitar,
en todo momento, el cumplimiento de los objetivos del Grupo.

Riesgos de mercado, de interés y de liquidez.

Riesgos de mercado

Se define como la probabilidad de obtener pérdidas en valoracién de exposiciones en
activos financieros debido a la variacion de precios de acciones, tipos de interés o cambio.
Existe una unidad de control encargada de medir y controlar los riesgos de mercado de las
operaciones de tesoreria, asi como de su seguimiento y adecuacion a los limites
establecidos por el Consejo de Administracion.

La medicién del riesgo de mercado se efectla utilizando la metodologia VaR (Value at
Risk), que permite la homogeneizacion de los riesgos de los diferentes tipos de operaciones
en los mercados financieros. EI VaR da una estimacion de la pérdida maxima potencial
esperada que presenta una posicion procedente de un movimiento adverso, pero normal,
en alguno de los parametros identificados que influyen en el riesgo de mercado. Dicha
estimacién se expresa en términos monetarios y se haya referida a una fecha concreta, a
un determinado nivel de probabilidad y a un horizonte temporal especificado. Para ello, se
tienen en cuenta los diferentes factores de riesgo de mercado (interés, cambio, cotizaciones
de renta variable) y la evolucion histérica de los precios de mercado y de las correlaciones
existentes entre ellos.

Para el control diario de los riesgos, se confecciona el mapa de riesgos de cada unidad
sobre la base de todas las operaciones vivas hasta la fecha.

El seguimiento de los riesgos de mercado se efectla diariamente, reportando a los 6rganos
de control sobre los niveles de riesgo y el cumplimiento de los limites establecidos para
cada unidad. Este seguimiento diario permite percibir variaciones en los niveles de riesgo
por causa de variaciones en los precios de los productos financieros y en su volatilidad, lo
que constituye una fuente adicional del control del riesgo de tesoreria.

Para el control de productos estructurados que conllevan opciones implicitas se utilizan
modelos de valoracion propios que proporcionan el precio tedrico y las medidas de
sensibilidad (delta, gamma y vega) de las mismas.

El control de riesgos se complementa con ejercicios de simulacion especificos y con
escenarios de situaciones extremas de mercado (stress testing)

La fiabilidad de la metodologia VaR utilizada se comprueba mediante técnicas de
backtesting, con las que se comprueba que las estimaciones de VaR estan dentro de los
parametros de normalidad.

El 31 de diciembre de 2002, el VaR a 10 dias y con una confianza del 99% era de 8,80
millones de euros, con un promedio durante todo el ejercicio 2002 de 10,44 millones de
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euros y un maximo de 12,52 millones de euros. Hasta la fecha, no se han superado nunca
los limites fijados por el Consejo de Administracion.

BancoSabadell

Riesgo de Interés

El efecto que las variaciones de los tipos de interés tienen sobre los resultados y sobre el
valor patrimonial del Grupo se conoce como riesgo de interés. Este riesgo aparece ante
los diferentes plazos de renovacién o vencimiento de los activos frente a los pasivos y las
posiciones fuera del balance ante cambios en la pendiente de la curva de tipos de interés,
asi como ante variaciones relativas de los diferentes tipos de interés utilizados como
indices en la actividad bancaria.

La gestion del riesgo de interés se aplica al conjunto del Grupo Banco Sabadell, y es
imprescindible para valorar la robustez y estabilidad de los resultados. Con este objetivo,
se analiza y cuantifica periédicamente el riesgo de interés mediante diferentes técnicas de
medicidn. Los resultados son analizados en el Comité de Activos y Pasivos, érgano que
define criterios para una adecuada gestion del riesgo estructural del balance del Grupo
asumido en la actividad comercial. Supervisa el riesgo de tipo de interés y de liquidez y
apunta alternativas comerciales o de cobertura tendentes a conseguir objetivos de negocio
acordes con la situacion de los mercados y la situacion del balance.

Para la gestion de este riesgo se utilizan diversas metodologias, como la del GAP de tipo
de interés, que se muestra a continuacion y que detalla los volimenes de activos y pasivos
agrupados por su plazo de vencimiento o repreciacion, segun se trate de instrumentos a
tipo fijo o a tipo variable, respectivamente.

Datos a 31 de diciembre de 2002

> 3 meses > 1 af no
(miles €) Hasta 3 meses hasta 1 ai hasta 5 afis >5 afis sensible TOTAL
Inversion crediticia 10.775.021 9.027.930 742.243  142.988 0 20.688.182
Mercado monetario 1.224.452 46.491 1.637 0 0 1.272.580
Mercado de capitales 867.700 713.081 80.636 786.872 0 2.448.289
Otros Activos 395.703 0 0 0 2.283.209 2.678.912
TOTAL ACTIVO 13.262.876 9.787.502 824.516 929.860 2.283.209 27.087.963
Total activo 48,96% 36,13% 3,04% 3,43% 8,43% 100,00%

> 3 meses > 1 ab no
(miles €) Hasta 3 meses hasta 1 ab hasta 5 ads >5 afis sensible TOTAL
Recursos de Clientes 8.453.657 2.727.704 5.499.139 216.321 0 16.896.821
Mercado monetario 1.140.010 149.255 0 0 (0] 1.289.265
Mercado de capitales 3.101.194 763.531 904.609 2.392 0 4.771.726
Otros Pasivos 244.575 0 0 0 3.885.576 4.130.151
TOTAL PASIVO 12.939.436 3.640.490 6.403.748 218.713 3.885.576 27.087.963
Total pasivo A7,77% 13,44% 23,64% 0,81% 14,34% 100,00%
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GAP simple y GAP acumulado

Datos a 31 de diciembre de 2002

> 3 meses > 1 ad no
(miles €) Hasta 3 meses hastal afi hasta 5 afis >5 afis sensible TOTAL
Total activo 13.262.876 9.787.502 824.516  929.860 2.283.209 27.087.963
Total pasivo 12.939.436 3.640.490 6.403.748 218.713 3.885.576 27.087.963
GAP SIMPLE 323.440 6.147.012 -5.579.232 711.147 -1.602.367
GAP ACUMULADO 323.440 6.470.452 891.220 1.602.367 0
indice de cobertura 1,02 2,69 0,13 4,25 0,59 1,00

Este andlisis permite estimar el efecto tedrico de la variacion en los tipos de interés sobre
el margen financiero, bajo la hipotesis de que todos los tipos de interés varian en la misma
medida y de una forma sostenida. En referencia al balance en euros del Grupo, si se
produjera una variacién inmediata de 100 puntos basicos en los tipos de interés, el efecto
tedrico sobre el margen financiero de los doce proximos meses seria del 2,07% (14,77
millones de euros).

De manera complementaria, se simula el efecto de diferentes movimientos de los tipos
para diferentes plazos, es decir, cambios de pendiente de la curva. Mediante técnicas de
simulacion, se asignan probabilidades a cada escenario para conocer, de manera mas
ajustada, el efecto de posibles movimientos de los tipos de interés. Otra técnica utilizada
habitualmente es la del GAP de duracion, mediante la cual se calcula la duracion del
activo, pasivo y de las posiciones fuera de balance y, a partir de aqui, la sensibilidad a
variaciones en los tipos de interés.

Riesgo de liquidez

Se define como la posibilidad de que el Grupo sea incapaz de atender sus compromisos de
pago, aunque sea de forma temporal, o refinanciarlos a precios de mercado razonables.
Este riesgo, normalmente, se deriva de una excesiva concentracion de vencimientos de
pasivos y por factores externos provocados por crisis financieras o sistémicas.

Mediante el anélisis del GAP de liquidez, es decir, la diferencia entre las entradas y salidas
de fondos en un horizonte de medio plazo, el comité de activos y pasivos comprueba de
forma sistematica que la capacidad de financiacion del Grupo en los mercados de capitales
garantice las necesidades de financiaciéon a medio y largo plazo. Con este objetivo, el
Grupo Banco Sabadell mantiene activos diversos programas en los mercados de capitales,
tanto a medio y largo plazo (EMTN), como programas de papel comercial a corto plazo
(programa de pagarés), que permiten asegurar la financiacion del Grupo. Adicionalmente,
se impulsan y desarrollan nuevas herramientas, como la titulizacién, que proporcionan
instrumentos adicionales para facilitar la gestion del riesgo de liquidez. En este sentido, el
Grupo Banco Sabadell ha titulizado préstamos hipotecarios, préstamos a pequefias y
medianas empresas y derechos de crédito derivados de contratos de arrendamiento
financiero (leasing).
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4.4.2 Riesgo crediticio.
Se define como la probabilidad de generacion de pérdidas originadas por incumplimientos
de las obligaciones de pago por parte de los acreditados asi como las pérdidas de valor por
el simple deterioro de la calidad de los mismos.

El modelo de analisis y calificacion de riesgos incluye tanto el riesgo de crédito inherente a
la calidad de los clientes y otras contrapartes, como el concepto de riesgo pais. Para cada
pais se decide un techo maximo de riesgo, global y valido para todo el Grupo, que actia
como limite de riesgo asumible con los clientes y otras contrapartes de dicho pais.

El proceso de establecimiento y revision de los techos de riesgo pais, asi como el control y
gestion de los riesgos asumidos, tiene en cuenta todo el conjunto de riesgos en que se
incurre tanto al nivel de pais como al nivel de contraparte.

Los limites de riesgo pais son aprobados por el Comité de Riesgos, y son objeto de
seguimiento continuo con el objetivo de detectar con anticipacion cualquier deterioro en
las perspectivas economicas, politicas o sociales de cada pais. Cualquier alteracion
significativa de los aspectos anteriores, asi como sus implicaciones en los niveles de riesgo
asumidos y los limites autorizados, se comunica al Comité de Riesgos. La base de riesgos
provisionables por riesgo pais a 31 de diciembre de 2002 es de 288.868 miles de euros.

El desarrollo e implantacién de las politicas, modelos y procedimientos de gestion del
riesgo crediticio corresponden, de forma centralizada, a la Direccion de Riesgos y
Recuperaciones, siendo su aplicacion llevada a cabo por el denominado Equipo Basico de
Gestion (EBG), compuesto por el gestor de la cuenta y el analista de riesgo.

Con el objetivo de garantizar la méaxima calidad posible de los riesgos de crédito de
manera continuada, dichas politicas, modelos y procedimientos se aplican evaluando en
cada momento los que mejor se adaptan a las diferentes unidades de negocio, teniendo en
cuenta a la vez la calidad de servicio a los clientes y la contribucion al valor de los
accionistas.

A 31 de diciembre de 2002, el saldo de riesgos morosos y dudosos se situé en 114.617
miles de euros, con un incremento de 13.756 miles de euros. La tasa de morosidad se sitla
en el 0,47% practicamente sin variacion respecto al 0,46% alcanzado en 2001, siendo éste
uno de los mas bajos de la banca espafiola. (Fuente: informacién de las entidades del sector).

En cuanto a los fondos de provisién para insolvencias, que cubren la inversion en clientes
y pasivos contingentes dudosos, se ha alcanzado un indice de cobertura global del
351,07% frente a un 334,94% en 2001. Estas coberturas llegan a ser del 373,71% y
359,19%, respectivamente, considerando las garantias hipotecarias en poder del Grupo.
En estas coberturas se incluye la dotacién para la cobertura estadistica de insolvencias, con
entrada en vigor a partir del 1 de julio del 2000, como modificacién de la Circular 4/1991
del Banco de Espania.

La modificacion maés significativa de esta circular es la incorporacién de una exigencia
adicional de provisiones a traves de la creacion de un fondo para la cobertura estadistica
de insolvencias. Este fondo se constituird con cargo a los resultados de cada ejercicio,

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 4 - Pag. 106



(B
BancoSabadell S

como complemento, en su caso, de las dotaciones por insolvencias efectuadas, hasta
alcanzar una estimacién de insolvencias globales latentes, calculada aplicando
determinados coeficientes de ponderacion a los riesgos crediticios. El saldo del ejercicio
2002 ascendi6 a 140.037 miles de euros para el conjunto del Grupo Banco Sabadell,
mientras que en el 2001 fue de 101.193 miles de euros.

A continuacion se puede observar un detalle de la evolucion de los deudores morosos en
los Gltimos tres afios:

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00

Riesgo total (*) 24.279.661 21.797.644 15.080.326 11,39 44,54

Riesgo dudoso 114.617 100.861 84.347 13,64 19,58
Activos dudosos 103.422 89.924 74.980 15,01 19,93
Pasivos contingentes dudosos 11.195 10.937 9.367 2,36 16,76

Fondo de insolvencias (**) 402.390 337.832 236.064 19,11 43,11

Ratio de morosidad (%) (1) 0,47 0,46 0,56

Ratio de cobertura (%) (2) 351,07 334,94 279,86

Ratio de cobertura (%) (con garantias hipotecarias)(3) 373,71 359,19 298,02

(*) Incluye los pasivos contingentes.

(**) No incluye el fondo de riesgo-pais.

(1) "Riesgo dudoso" s/ "Riesgo total".

(2) "Fondo de insolvencias" s/ "Riesgo dudoso".

(3) "Fondo de insolvencias" mas garantias hipotecarias del riesgo dudoso s/ "Riesgo dudoso”.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00

Deudores morosos:

Saldo inicial ejercicio (1 de enero) 100.861 84.347 105.706 19,58 (20,21)
Incremento por nueva morosidad 172.480 118.200 78.896 45,92 49,82
Recuperaciones (97.021) (66.270) (74.718) 46,40 (11,31)
Amortizaciones (61.703) (35.416) (25.537) 74,22 38,69

SALDO FINAL EJERCICIO 114.617 100.861 84.347 13,64 19,58

A 31 de diciembre de 2002 el Grupo presenta, en cifras absolutas, un superavit de
cobertura de 287.773 miles de euros, diferencia entre el saldo del “Fondo de insolvencias”

y el saldo de “Deudores morosos y dudosos”, con un incremento del 21,44% respecto al
superavit anterior.
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2002 2001 2000

Cobertura Cobertura Cobertura
(miles €) Saldos _necesaria Saldos necesaria Saldos necesaria
Riesgos morosos y dudosos con cobertura especifica 97.080 48.199 92.304 48.113 74.423 48.951
Riesgos morosos y dudosos sin necesidad de coberture 17.537 - 8.557 E 9.924 -
Otras coberturas especificas - 6.223 - 4.856 4.363
Deudores morosos y dudosos 114.617 54.422 100.861 52.969 84.347 53.314
Riesgos con cobertura genérica general (1%) 18.859.900 188.599 16.858.773 168.587 12.551.200 125.512
Riesgos con cobertura genérica reducida (0,5%) 3.866.319 19.332 3.017.105 15.083 1.568.912 7.845
Riesgos con cobertura genéica 22.726.219 207.931 19.875.878 183.670 14.120.112 133.357
Cobertura estadistica 140.037 101.193 26.066
TOTAL COBERTURA NECESARIA (*) 402.390 337.832 212.737
Otras coberturas adicionales 0 0 23.327
SALDO FONDO DE INSOLVENCIAS 402.390 337.832 236.064
SUPERAVIT DE COBERTURA 287.773 236.971 151.717

(*) Segun normativa de la circular 4/91 del Banco de Espafia.

Las decisiones de riesgos

El Consejo de Administracion, con la finalidad de alcanzar una operativa eficaz y agil en
tratamiento y decisién de los riesgos que solicitan los clientes, otorga facultades y
autonomias al Comité de Riesgos, facultando a la misma para que a su vez pueda delegar
en distintos niveles jerarquicos decisorios.

La configuracion de los niveles decisorios se realiza en diversas combinaciones en torno a
la figura del EBG, situdndose dentro del ambito de la oficina para riesgos de importes
poco significativos, y en sucesivos &mbitos de nivel superior para riesgos mas elevados.

Las cifras de autonomia que se fijan para cada nivel lo son como techo de riesgo del cliente
o0 grupo de empresas, incluyendo siempre el conjunto de riesgos que éstos tengan
concedidos en el Grupo Banco Sabadell.

La responsabilidad de los niveles decisorios abarcara tanto las resoluciones tomadas en el

seno de cada uno de ellos dentro de su cifra de autonomia, como las que tomen los demas

niveles superiores. Sus competencias seran las siguientes:

- Decidir la totalidad de las propuestas de inversion y riesgo.

- Clasificar a las empresas o grupos con los limites de prevision.

- Analizar e informar las propuestas que deban ser resueltas en niveles superiores.

- Responder del buen fin de todos los riesgos autorizados.

- Revisar y definir actuaciones especificas en posiciones excedidas de todo tipo,
morosos, reestructuracion de deudas, segun se gestione el cliente integralmente o no.

La participacién de los diferentes niveles de decision en el circuito de propuestas de activo
ha de estar centrada en el analisis y decisién de los riesgos que se presentan. EI Equipo
Basico de Gestion realiza el anélisis completo de los clientes y de los riesgos presentados,
beneficiandose del mismo el resto de niveles que han de decidir las propuestas.

La agilidad del circuito de decisién se basa en el conocimiento real del cliente. Bajo esta
premisa, las propuestas pasan directamente desde el nivel que analiza en profundidad hasta
el que decide, con informacién vinculante para los niveles intermedios.
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El seguimiento continuado del riesgo vivo.

Durante la vida de las inversiones y riesgos que el Banco contrae con clientes, aparecen
siempre dos etapas muy diferenciadas. La primera es el analisis y concesion de los riesgos,
y la segunda su evolucion hasta el vencimiento o cancelacion.

En la primera etapa, un analisis profundo de la informacion del cliente permite decidir y
escoger entre asumir 0 no el riesgo en cuestion, motivo por el cual se trata de un momento
relevante.

Una vez decidido y asumido el riesgo, el seguimiento se convierte en algo tan importante
0 mas que la propia concesién del mismo.

Se define el seguimiento de riesgos como el conjunto de anélisis de diferentes
informaciones, que permiten medir la incidencia que éstas pueden tener sobre la bondad
del riesgo contraido, para acabar determinando la conveniencia de continuar, incrementar,
0 extinguir los riesgos, ya sea a nivel de cliente, de conjunto de clientes de un sector o
segmento, de un producto, de un area geogréfica, etc.

Responsabilidad del seguimiento.

Con la finalidad de garantizar un 6ptimo provecho de las posibilidades de negocio con
cada cliente y un grado de seguridad suficiente, de la misma manera que la
responsabilidad de decision en la concesion de operaciones es compartida entre los
miembros del Equipo Basico de Gestion, también lo es la responsabilidad del seguimiento.

No obstante, en la practica hay que diferenciar las actividades especificas de seguimiento a
fin de aprovechar tanto los conocimientos propios de cada uno de los componentes del
equipo, como la sinergia de las actividades de otra indole que realicen, entendiendo que
tanto unos como otros han de confluir para que, finalmente, haya un conocimiento integral
de los clientes por ambas partes.

Modalidades de seguimiento

- Seguimiento operativo: el responsable de cuentas, a través de su contacto directo con
el cliente y la gestion de su operativa diaria, realiza un seguimiento de primer nivel
gue le permite conocer al cliente, sus puntos fuertes y sus problemas. Este incluye
también el seguimiento de la correcta formalizacién de las operaciones en lo que
respecta a instrumentacion, condiciones y garantias.

— Seguimiento sistematico: el seguimiento operativo, comentado en el apartado anterior,
se ha de completar con un analisis sistematico y periddico mas detallado de la
evolucion del negocio y posibles alertas del cliente, anélisis que ha de realizar el
analista de riesgos, a través de los sistemas e informaciones que los sistemas
informaticos del Grupo ponen a su alcance.

— Seguimiento integral: la realizacion de los dos tipos de seguimiento comentados
(operativo y sistematico) establece entre si un canal de comunicacién eficaz que
permite una vision integral de la situacién de cada cliente por parte de cada uno de sus
responsables.

De esta forma, cualquier alerta en la operativa diaria puede ser motivo de ser contrastada
y/o0 completada por el procedimiento sistemético y, al revés, el resultado de un
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seguimiento sistemético puede llevar a determinados seguimientos especificos de la
operativa diaria.

Fruto de los diferentes componentes de la gestion del riesgo descritos hasta ahora y de la
buena situacion econémica en Espafia, se han obtenido niveles histéricos minimos en la

tasa de morosidad, situada en los mejores registros del sector. (Fuente: informacién de las
entidades del sector)

La gestion de recuperacion de los riesgos vencidos.

El establecimiento de politicas adecuadas de gestion de los riesgos vivos ha permitido
obtener ventajas en la gestion de los riesgos vencidos al posibilitar una politica proactiva a
partir de la identificacion precoz de los casos con tendencia a convertirse en riesgos
vencidos y su traspaso a los gestores especializados en la gestion de recuperaciones.

Existe un Comité de Recepcién que valora y califica los expedientes incorporados,
asignando los diferentes tipos de politica de recuperacion que conviene aplicar.

Dichos expedientes se asignan a las carteras de los diferentes gestores responsables que
son profesionales especializados formados en las actividades de recuperacion.

Medicion y valoracion de los riesgos de crédito.

La medicion y valoracion de los riesgos de crédito se ha convertido en factor clave para la
adecuada gestion de los riesgos, al contar con metodologias y procedimientos adecuados
que permiten cuantificar de manera fiable el valor de los riesgos asumidos.

Actualmente, a los riesgos de crédito contraidos con empresas se les asigna un nivel en el
rating basado en la estimacién de su probabilidad de impago a un afio.

El procedimiento de determinacion de este rating esta compuesto de técnicas cuantitativas,
generalmente aceptadas a estos efectos, que se basan en la estimacion estadistica de las
probabilidades de impago a partir de los valores de un conjunto de pardmetros que se han
establecido por haberse comprobado su significatividad en la explicacion del
comportamiento de los impagos.

Los resultados del rating se estan utilizando para la gestion en las decisiones sobre
concesion y seguimiento de los riesgos, pero adicionalmente se contempla como un
primer paso para llegar a tener procedimientos completos de valoracion y gestion global
del riesgo de crédito que permita el establecimiento permanente de las pérdidas esperadas
y no esperadas, junto al capital econdmico para la determinacion de la asignacion de
capital que permita la valoracion de la performance de los diferentes ambitos de negocio que
incorporan riesgos de crédito de acuerdo con su rentabilidad ajustada a riesgo (RAROC),
asi como para establecer las politicas de fijacion de precios con la incorporacion de la
consideracion de los valores de riesgo incurridos.

Por lo que respecta a los riesgos crediticios contraidos con particulares y otros tipos de
clientes, se estan utilizando sistemas de scoring, basados en modelos matematicos que
trabajan sobre datos estadisticos histéricos.
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El Grupo mantiene la perspectiva de seguir completando los elementos de medicion de
riesgos de crédito en el horizonte de los proximos afios, con la finalidad de poder llegar a
contar con una metodologia integral de medicién de estos riesgos sobre la base de los
principios comentados.

Sistemas de soporte a la gestion del riesgo de crédito.

Tanto la tecnologia como el progreso de determinadas técnicas cuantitativas han permitido
poner en funcionamiento diversas herramientas que han supuesto un avance muy
significativo en la gestion de los riesgos de crédito en el Grupo.

Aparte de otros elementos de seguimiento informativo que soportan el tratamiento diario
de los diversos riesgos, se trata basicamente del sistema de rating en la banca de empresas
y de los scorings en el resto.

El rating

El rating es un sistema de calificacion de empresas que:

- Esté disefiado para cada subsegmento.

— Se basa en el anélisis y la valoracion de factores cuantitativos y cualitativos.

— Utiliza y aplica aspectos de valoracion de situaciones de negocio y riesgo.

- Es un elemento predictivo, actualizado por el analisis del comportamiento de la
morosidad, que asigna a cada nivel una tasa de morosidad anticipada

Se compone de una serie de factores y ratios que son predictivos de la morosidad en los
préximos 12 meses. Dichos factores se han obtenido después de un andlisis estadistico de
un elevado numero de ratios, escogiéndose aquéllas con una mayor capacidad de
prediccion de la probabilidad de mora o falencia.

Los clientes con riesgo cuyo rating sea bajo o muy bajo son revisados con una mayor
frecuencia. Para ello, sera necesario realizar un nuevo rating y valorar la conveniencia de
continuar manteniendo los riesgos concedidos, a pesar de las garantias concurrentes.
Asimismo y ante cualquier alerta significativa y/o variacion en la situacion de la empresa,
detectada por el Equipo Basico de Gestion, el rating también deberé ser actualizado.

El scoring
Los scoring estan soportados por sistemas informaticos que, mediante el analisis estadistico
de la “historia” de determinados factores relevantes, obtienen modelos matematicos que
predicen la probabilidad de morosidad de una operacién o contrapartida de riesgo
concreta.

Se utilizan dos tipos de scoring:

— El scoring de comportamiento, donde el sistema emite una cifra maxima de riesgo a
otorgar, que se distribuye por los diferentes productos de riesgo. No deniega
operaciones, solamente otorga una cifra maxima de riesgo, que podra ser mayor o
menor en funcion de los datos objetivos de cada caso.

— El scoring reactivo, que se utiliza para la evaluacion de propuestas de préstamos al
consumo o0 hipotecarios asi como de polizas de crédito y tarjetas. Una vez
incorporados todos los datos de la operacion, el sistema emite resultado sobre la base
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de la estimacion de capacidad de endeudamiento, perfil financiero y, si corresponde,
perfil de los activos en garantia.

Mediante la experiencia de las operaciones aprobadas/denegadas se modifican los
parametros de evaluacién, mejorando en consecuencia el sistema.

Riesgo de contraparte.

El proceso de establecimiento y revision de los limites de riesgo crediticio con entidades
financieras, asi como el control y gestion del riesgo incurrido, sigue un criterio de analisis
integrado, es decir considera todo el conjunto de riesgos en que se incurre tanto a nivel de
pais como a nivel de contraparte.

Estos limites son aprobados por el Comité de Riesgos, y son seguidos continuamente con
el objetivo de detectar con anticipacion cualquier deterioro en la calidad crediticia de la
contraparte, ya sea debido a causas que afecten Unicamente a la contraparte o a variaciones
en las perspectivas econémicas del pais.

Se hace un seguimiento diario de los riesgos de contraparte incurridos, reportando a los
organos de control sobre los niveles de riesgo asumidos asi como del cumplimiento de los
limites aprobados.

Productos derivados

El Grupo Banco Sabadell, a través de su Direccion de Tesoreria, opera de una manera
muy discreta con productos derivados. Mantiene la operativa necesaria para cubrir
operaciones por cuenta de clientes (mayoritariamente en cobertura de riesgo de cambio
asociado a operaciones comerciales), y una muy reducida operativa en operaciones por
cuenta propia.

De acuerdo con la normativa del Banco de Espafia, las operaciones con estos productos se
recogen en cuentas de orden, bien por los derechos y compromisos futuros que puedan
tener repercusion patrimonial, bien por aquellos saldos que fueran necesarios para reflejar
las operaciones aunque no hubiera incidencia en el patrimonio del Grupo. Por otra parte,
las primas cobradas y pagadas por opciones vendidas y compradas, respectivamente, se
contabilizan entre las cuentas diversas como un activo patrimonial por el comprador y
€cOmo un pasivo para el emisor.

Las operaciones que tienen por objeto y por efecto eliminar o reducir significativamente
los riesgos de cambio, de interés o de mercado, existentes en posiciones patrimoniales o
en otras operaciones, se consideran de cobertura. Los beneficios o quebrantos generados
en estas operaciones de cobertura se periodifican simétricamente al elemento cubierto.

Las operaciones clasificadas como de negociacion, y que no cotizan en mercados
organizados, se valoran desde una unidad independiente y con una diversificacion de las
fuentes para la obtencion de las variables de mercado.
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El saldo de todas las operaciones con derivados a 31 de diciembre de 2002 es el siguiente:

(miles €) 2002 2001 2000
Futuros financieros sobre valores y tipos de interés 44.900 12.031 55.500
Otros acuerdos sobre tipos de interés (FRA/Swaps) 2.739.113 1.758.070 567.094
Opciones sobre divisa 94.120 112.905 101.538
Opciones sobre valores y tipos de interés 1.067.923 625.391 229.604
Total 3.946.056 2.508.397 953.736
(miles €) 2002 2001
Compraventa de divisas a plazo: 3.371.124 4.371.759
Compras 1.981.769 2.473.936
Ventas 1.389.355 1.897.823
Compraventa de activos financieros a plazo: 486.792 1.008.038
Compras 223.965 537.070
Ventas 262.827 470.968
Futuros financieros sobre valores y tipos de interé: 44.900 12.031
Compras 800 11.531
Ventas 44.100 500
Opciones: 1.162.043 738.296
Sobre valores:
Compras 0 0
Ventas 136.267 169.287
Sobre tipos de interés:
Compras 356.173 144.177
Ventas 575.483 311.927
Sobre divisas:
Compras 47.539 54.864
Ventas 46.581 58.041
Acuerdos sobre tipos de interé futuro (FRA) 19.071 135.442
Permutas financieras 2.720.042 1.622.628
TOTAL 7.803.972 7.888.194

Estas operaciones estan contabilizadas por su importe nocional, cubriendo el riesgo de tipo
de interés o cambio de otras operaciones en balance o bien siendo mayoritariamente
operaciones casadas entre ellas, sin representar por tanto riesgo abierto para las entidades
del Grupo.

Las sociedades Banco de Sabadell, S.A. y Banco de Asturias, S.A. realizan operaciones de
futuro encaminadas a reducir el riesgo global al que se expone la entidad en su gestion de
masas correlacionadas de activos, pasivos y otras operaciones, que son consideradas
operaciones de cobertura. Del importe de swaps a 31 de diciembre de 2002, un total de
337.397 miles de euros no son operaciones de cobertura (364.789 miles de euros en
2001), existiendo a 31 de diciembre una plusvalia neta de 4.331 miles de euros (1.763
miles de euros en 2001). Dichas operaciones se someten permanentemente a un sistema
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4.4.5

integrado, prudente y consistente de medicion, gestion y control de los riesgos y
resultados.

El resto de operaciones realizadas por el Grupo cubren el riesgo de tipo de interés o
cambio de otras operaciones en balance o bien son operaciones casadas entre ellas, sin
representar por tanto riesgo abierto para las entidades del Grupo.

Riesgo de tipo de cambio
En cuadro siguiente se presentan las partidas activas y pasivas sujetas a fluctuaciones de
tipos de cambio.

(miles €) 2002 2001 2000 % 02/01 % 01/00
Entidades de crédito 640.738 342.700 272.710 86,97 25,66
Créditos sabre clientes 799.736 1.301.062 864.631 (38,53) 50,48
Cartera de valores 207.202 333.285 276.592 (37,83) 20,50
Otros empleos 80.076 167.759 125.582  (52,27) 33,59
Total empleos en moneda extranjera (no UME) 1.727.752 2.144.806 1.539.515 (19,44) 39,32
% sobre activos totales 6,35% 8,08% 8,27%

Entidades de crédito 430.514 678.792 443.867  (36,58) 52,93
Débitos a clientes 1.083.587 1.206.327 897.912 (10,17) 34,35
Débitos representados por valores negociables 0 0 0 0,00 0,00
Pasivos subordinados 0 0 0 0,00 0,00
Otros recursos 181.542 209.659 132.600 (13,41) 58,11
Total recursos en moneda extranjera (no UME) 1.695.643 2.094.778 1.474.379 (19,05) 42,08
% sobre pasivos totales 6,23% 7,89% 7,92%

Los procedimientos de medicion del riesgo de cambio del Grupo Banco Sabadell
coinciden con lo sefialado en la Circular 12/1993 del Banco de Espafia.

Segun dispone la Circular 5/1993 del citado Banco de Espafia, las entidades financieras
deben cubrir mediante recursos propios el 8% de la posicién global neta, entendiendo ésta
como el mayor importe entre las posiciones netas largas y las posiciones netas cortas.

Riesgos operacionales.

El riesgo operacional del Grupo, tal como lo define el Comité de Basilea, corresponde a
aquellos riesgos susceptibles de generar pérdidas directas o indirectas resultantes de
procesos internos, sistemas y personal inadecuados o defectuosos, 0 como resultado de
acontecimientos externos. De este modo, se engloban tanto costes por pérdidas
efectivamente incurridas por defectos en las diversas actividades operativas y de gestion,
como costes de oportunidad por potenciales de valor no capturados debido a la inadecuada
definicién o aplicacion de politicas de gestion.

El Grupo tiene establecidos los procedimientos para la identificacion de los diversos
riesgos operacionales ligados a las actividades claves de la gestion. EI método esta
formalmente establecido y definido en el cuerpo de manuales de gestion y con
herramientas para su aplicacion, que estan a disposicion de los diferentes responsables
ejecutivos. Estos reciben la formacion necesaria para su aplicacion.
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El método de identificacion se basa en el establecimiento de un mapa de riesgos. Esta
totalmente integrado con el mapa de procesos del Grupo, que abarca todos los ambitos de
gestion y que constituye el eje central del sistema de control de gestion y del modelo
organizativo.

Actualmente, se dispone de un procedimiento de atribucion de valor econdémico a los
diversos riesgos operacionales inventariados que, partiendo de una valoracién financiera
de las diferentes fuentes de aportacion de valor, realiza una distribucion entre los diversos
riesgos por procedimientos cualitativos basados en el criterio y experiencia de los
gestores.

En el horizonte de los proximos dos afios, el Grupo tiene prevista la substitucion de estos
procedimientos de valoracion por otros basados en la estimacion de los valores en riesgo,
de acuerdo con las exposiciones reales, y que deben ser determinados mediante técnicas
cuantitativas generalmente aceptadas por el mercado y los reguladores.

Para ello, se estd llevando a cabo un proyecto para la implantacién de un sistema de
medicion del riesgo operacional. La solucion adoptada consiste en un sistema integrado de
medicidén de VaR operacional por lineas de negocio y agrupaciones de procesos sobre la
base de la combinacién de datos de perdidas procedentes de bases de datos internas y
externas, que a su vez cuenta con procedimientos para vincular estas mediciones a
indicadores concretos de exposicién en factores causales y sus correspondientes palancas
de actuacion.

Este sistema de medicion configurarg, conjuntamente con los actuales elementos, el marco
de gestion del riesgo operacional que contard con una estructura de gestion formalmente
establecida y un sistema de informacion con reporting regular basado en indicadores de
riesgo y de los factores de gestion asociados medidos también por indicadores o por
procedimientos de autoevaluacion.

Los requerimientos que se establecen para este sistema de gestion cumplen con las
exigencias, que actualmente se prevén, del nuevo marco de adecuacion de capital del
Comité de Basilea, conocido como Basilea 2.

La medicion del riesgo operacional.

Como consecuencia de los conceptos de cultura de calidad y de gestién de los riesgos que
se comentan, se han integrado ambas visiones en un marco Unico de gestion. Las
mediciones de calidad son medidas sobre el estado de los factores causales que generan las
exposiciones de riesgo que se pretende medir en términos de VaR, y también sobre los
factores de gestién o control que determinan el estado de estos factores causales, y sobre
los cuales tienen capacidad de actuacion los diversos gestores.

La medicién del riesgo operacional tiene como objetivo, ademas de cumplir con los
nuevos requerimientos normativos, cuantificar economicamente los defectos de calidad
generados en cualquier actividad de la empresa.
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Se entiende por defecto toda situacion no deseada que puede comportar para la empresa
un coste econdmico directo o indirecto, inmediato o futuro, seguro o previsible, ya sea en
términos de menos ingresos, de pérdida o devaluacion de sus activos, de pérdida de
oportunidades de negocio, de deterioro de la imagen, de insatisfaccion de sus clientes,
pagos compensatorios por fallos sobre terceros, pérdidas de derechos, de mayores costes
por ineficiencias o contingencias, o de cualquier otro tipo que sea relevante.

Dentro del espectro de mediciones existentes, hay que distinguir dos grandes tipos:

a)

La medicion de la calidad operacional. Esta puede materializarse en la medicion de

los resultados obtenidos por los distintos procesos en los que se estructura la actividad
del Grupo o en la medicion de las actividades internas que hacen posible la obtencion
de estos resultados.

» La medicion de los resultados operacionales informa de la evolucion de los

factores causales de nuestra exposicion al riesgo. Permiten comparar, y por lo
tanto gestionar, las distintas dimensiones cualitativas del valor aportado por un
proceso o conjunto de actividades. Estos resultados obtenidos estan relacionados
con los objetivos que cada responsable funcional o ejecutivo fija para su @mbito de
actuacion y reflejan, basicamente, el acierto de las politicas y estrategias aplicadas
para conseguirlos. Por lo tanto, son una herramienta basica de la gestion directiva,
pero no actlan preventivamente, sino que son una simple plasmacién del pasado.

La medicion de las actividades internas, por el contrario, se enfoca a los factores
de gestion, reflejando los defectos que se materializan en las distintas actividades
internas de cada proceso y que explican las desviaciones en los objetivos
asignables a la robustez de los procedimientos y modelos establecidos. De este
modo, las mediciones de la calidad de la actividad interna anticipan los problemas
gue van a repercutir en los resultados obtenidos y constituyen auténticas palancas
de actuacién sobre aquellos factores clave que inciden directamente sobre su
calidad.

Se puede resumir en que los indicadores de resultados operacionales muestran el
resultado del esfuerzo, mientras que las mediciones de la actividad interna,
permiten garantizar que estos resultados van a seguir una evolucion satisfactoria
en el futuro.

Las herramientas utilizadas para la medicién de los resultados son los indicadores
y las evaluaciones.

Se definen como indicadores las mediciones que se obtienen a través de datos
cuantitativos y periédicos recogidos sistematicamente como subproducto de los
distintos procesos que articulan las actividades del Grupo. Actualmente, estan
implantadas 407 mediciones cuantitativas (indicadores) referidas a la actividad
interna de 49 procesos distintos, asi como a resultados operacionales y a atributos
de productos suministrados a los clientes. En el cuadro siguiente se puede
observar la tipologia de estas mediciones:
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Abito de medicid N°de indicadores

Procesos comerciales 34
Procesos de estructura general 53
Procesos de sistemas de informacion 39
Procesos de soporte general 19
Procesos de tramitacion 137
Atributos de producto 99
Otros 26
Total 407

Una parte de las actividades internas no dispondrdn de indicadores que
monitoricen su calidad, ya sea porqué el valor econdmico de los riesgos a
controlar no lo justifica, o porqué la robustez de los procedimientos de trabajo
reduce la exposicion de forma permanente y segura a unos niveles aceptables. En
estos casos se utilizaran las evaluaciones. Las evaluaciones consisten en atribuir a
cada actividad un nivel de calidad que permanecerd invariable hasta una nueva
evaluacion. Este nivel de calidad es el output obtenido del anélisis especifico del
nivel de exposicion al riesgo ya sea mediante el estudio detallado de los
procedimientos de trabajo o de datos muestrales de sus resultados.

b) La medicion de la volatilidad de los resultados. Para que la medicion del riesgo
operacional sea completa no podemos olvidar la volatilidad de la calidad operacional.
De este modo, dentro del sistema de control del Grupo se estd implantando un
modelo para determinar como nuestra bondad en las practicas de gestion repercute
en nuestra exposicion al riesgo operativo debido a que la mejora o el empeoramiento
en el nivel de gestion de un proceso la disminuira o incrementara.

c) En este caso, se parte de la premisa que la calidad esperada esta directamente
correlacionada con la calidad de la gestion del proceso analizado. Para realizar esta
valoracion, se ha disefiado un modelo de autoevaluacion de las practicas de gestion,
inspirado en el modelo EFQM, que analiza las fortalezas y debilidades en cuatro
dimensiones que son consideradas determinantes para la obtencion de resultados de
calidad: el modelo de gestion interno de la unidad (politicas, estrategias, organizacion
interna, informacion de gestion, ...), las caracteristicas de los procesos
(normalizacion, infraestructura de control, manualizacion, ...), el factor humano
(habilidades, conocimientos, ética, ...) y la gestion de los recursos utilizados
(capacidad, dimensionamiento, fiabilidad, ...).

Estructura de la informacion y marco de gestion del riesgo operacional

Como hemos comentado en los dos apartados anteriores las mediciones de calidad se
organizan en un sistema de informacién cuyo nucleo estd formado por el mapa de
procesos y el mapa de riesgos. En funcion de su naturaleza, las mediciones estan asociadas
a actividades y riesgos especificos 0 a procesos y/o sus actividades de direccionamiento.

Dado que cada actividad del mapa de procesos corporativo esta asignada a unidades
organizativas concretas, y que cada elemento del mapa de riesgos esta asignado asimismo
a una actividad, las mediciones, a través de estas cadenas de relaciones, se organizan por
ambitos de responsabilidad, conformando la base de la informacion de gestion.
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4.5

45.1.

4.5.2.

4.5.3.

La explotacion de estas mediciones es mensual, independientemente de que en casos
concretos, se establezcan otras cadencias de recogida de datos. Cada responsable funcional
y ejecutivo dispone pues de informacion regular sobre la calidad del valor generado por
sus procesos, y de aquellas actividades mas criticas de las que depende la modulacion de
estos resultados.

En definitiva, todo este marco de gestion combina mediciones del riesgo tanto cualitativas
como cuantitativas. La incorporacion de los factores de calidad a la estimacion de riesgo
permite adaptar los resultados de valor en riesgo al perfil del Grupo y ofrecen incentivos a
las distintas unidades de negocio para la mejora del entorno de control. Una de las
aplicaciones précticas que permite todo este marco de gestion del riesgo operacional es el
anélisis coste-beneficio que sirve para priorizar la toma de decisiones acerca de las
distintas alternativas correctivas para reducir la exposicion al riesgo operacional.

CIRCUNSTANCIAS CONDICIONANTES

Grado de estacionalidad en el negocio de la sociedad.
El negocio bancario no esta sometido a variaciones estacionales relevantes.

Dependencia de la sociedad emisora de patentes y marcas.

Las actividades de Banco Sabadell, por su propia naturaleza, no estan influidas por la
existencia de patentes o marcas, sin embargo debe cumplir con una serie de coeficientes
legales que se indican seguidamente.

Actualmente el Banco debe cumplir los siguientes coeficientes:

» Coeficiente de reservas minimas: 2% sobre recursos ajenos computables.

» Coeficiente de solvencia: los recursos propios de la entidad no pueden ser inferiores al
8% de las cuentas patrimoniales, los compromisos y demas cuentas de orden que
presenten riesgo de crédito, ponderados atendiendo a la naturaleza de la contraparte y
a las garantias y caracteristicas de los activos o riesgos.

Adicionalmente se han de cumplir otros requerimientos de recursos propios para
cubrir el riesgo de cambio, en funcion de la posicién global neta en divisas, y el riesgo
de mercado de la cartera de negociacion.

» Aportacion anual al Fondo de Garantia de Depositos que en el 2002 fue del 0,6 por mil
de los recursos ajenos computables, con cargo a la cuenta de resultados. La garantia de
este fondo cubre los depdsitos hasta 20.000 euros por impositor y los valores en
custodia también hasta 20.000 euros por titular de valores.

Politica de investigacion y desarrollo de nuevos productos y procesos.

Tal y como se ha descrito en anteriores puntos de este mismo capitulo, durante estos
ltimos afios se viene constatando cada vez mas que la competencia entre las entidades
financieras no se desarrolla tan solo en el terreno de los precios sino también y muy
especialmente en el de la calidad, de la atencién personalizada y de la facilidad de acceso a
los productos y servicios por diferentes canales. Es precisamente la calidad, entendida
como servicio al cliente y como procesos operativos en mejora continua, un elemento
esencial del posicionamiento estratégico del Grupo que siempre le ha permitido ocupar
una posicion de liderazgo en el sector. Muestra de ello ha sido la obtencion para nuestro
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4.5.4.

4.5.5.

4.6.

4.6.1.

Grupo durante el ejercicio 2002 de las certificaciones 1SO 9001:2002 para el Servicio de
Atencion al Cliente y para la formalizacion y administracion de las operaciones de leasing.

También se ha invertido significativamente en la mejora de los sistemas de gestion
comercial con la puesta en marcha en el presente afio del proyecto CRM, en los de
informacién de gestion y en la valoracion de riesgos y en tecnologia, con la colaboracion
de destacados expertos en cada especialidad y la intervencion periddica de auditores y
asesores externos. Especialmente, cabe destacar el proyecto FIT@ orientado a optimizar
los procesos internos y que debe suponer, en Ultima instancia, una mejora de nuestra ratio
de eficiencia (ver apartado 7.2.1).

En el afio 2002, el importe destinado para el desarrollo de proyectos informéticos fue de
31.240 miles de euros.

Litigios y arbitrajes que pudieran tener una incidencia importante en la
situacion financiera de la entidad emisora o sobre la actividad de los negocios.
Ninguna de las sociedades del Grupo Banco Sabadell se encuentra incursa en litigios que, a
juicio de los auditores, pudieran tener una incidencia importante sobre la situacion
financiera de la sociedad emisora o sobre la actividad de los negocios.

Interrupciones en la actividad de la sociedad emisora que puedan tener o hayan
tenido en el pasado reciente una incidencia importante sobre su situacion
financiera.

No se han producido interrupciones en la actividad de la sociedad emisora que puedan
tener o hayan tenido en un pasado reciente una incidencia importante sobre su situacion
financiera.

INFORMACIONES LABORALES

Recursos Humanos

En los cuadros siguientes se puede observar la evolucion del personal empleado por
Banco Sabadell y sus filiales bancarias, asi como la evolucion del numero de oficinas, y
diversas clasificaciones de los empleados del grupo segun nivel de estudios, edad y otras.
Los datos estan referidos a 31 de diciembre.

Empleados Oficinas

2002 2001 2000 2002 2001 2000
Banco Sabadell (1) 7.396 (2) 6.254 5.517 881 597 508
Banco Herrero 0 1.233 0 0 267 0
Solbank 0 0 751 0 0 119
Banco Asturias 180 246 293 34 48 73
Sabadell Banca Privada 61 55 45 6 6 6
Total 7.637 7.788 6.606 921 918 706

(1) Incluye la plantilla de filiales que, a 31 de diciembre de 2002, era de 508 empleados.
(2) Incluye los empleados de Banco Herrero por la fusion habida en el 2002.
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Clasificacion de los empleados por categorias

Ninero de empleados 2002 2001 2000

Técnicos 4.407 4.406 3.761
Administrativos 3.230 3.382 2.845
Total 7.637 7.788 6.606

Clasificacion de los empleados por tipo de contrato

Sabadell
Tipo de contrato Banco Sabadell Banco Asturias Banca Privada
Fijos 7.229 179 56
Temporales 167 1 5
Total 7.396 180 61
Gastos de personal de los tres ultimos ejercicios
(miles €) 2002 2001 2000
Sueldos y salarios 281.687 271.036 220.682
Seguros sociales 65.098 62.496 49.507
Aportaciones a fondos de pensiones 5.738 5.303 1.357
Otros gastos 28.404 22.648 14.442
Total 380.927 361.483 285.988

Nivel de estudios superiores de los empleados
El 43,7% de los empleados del Grupo tienen estudios superiores.

Diplomados 1.211
Licenciados 2.114
Doctorados 18
Total 3.343
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Piramide de antigledad de la plantilla

Hombres Mujeres Total % s/ total plantilla

De 0 a 5 afios 561 886 1.447 19%
De 6 a 10 afios 436 501 937 12%
De 11 a 15 afios 895 875 1.770 23%
De 16 a 20 afios 339 163 502 7%
De 21 a 25 afios 894 228 1.122 15%
De 26 a 30 afios 1.061 310 1.371 18%
De 31 a 35 afios 322 54 376 5%
De 36 a 40 afios 90 6 96 1%
De 41 a 45 afios 15 0 15 0%
Mas de 46 afios 1 0 1 0%
Total 4.614 3.023 7.637

Media antigiedad 19 12 17

El 19 de marzo de 2001 Banco Sabadell y los representantes de las secciones sindicales de
CCOO, UGT, CSA, CGT, FITC y CC, llevaron a cabo la firma de un protocolo de
empleo y un acuerdo de homologacion de condiciones. Igualmente el 24 de octubre del
mismo afio, se firmo el acuerdo de homologacion de Banco Herrero y Banco Asturias con
el Grupo Banco Sabadell.

El protocolo asegura la continuidad de los puestos de trabajo del conjunto de los
empleados de Banco Sabadell, Banco Herrero, Solbank, Banco Asturias y de los
empleados del Grupo Banco Sabadell que actualmente trabajen en alguna filial participada
al 100%.

En dicho protocolo, la Direccion de las entidades que componen el Grupo se compromete
a no aplicar politicas de traslados forzosos y a negociar previamente con los sindicatos
firmantes cualquier reordenacion de plantilla que se pudiera llevar a cabo.

Se concretan asimismo los términos de homogeneizacion de las condiciones laborales para
Banco Sabadell, Solbank, Sabadell Banca Privada y filiales participadas al 100% en
territorio estatal y el compromiso de establecer un acuerdo previo que regule las
condiciones laborales de los empleados en caso de inicio de un proceso de fusion.

Una comision mixta empresa-sindicatos informard de la evolucion futura de dicho
proceso.

Al mismo tiempo, se acordd iniciar el proceso de negociacién para la homogeneizacion de
las condiciones para Banco Herrero y Banco Asturias y se contintan las negociaciones
para exteriorizar los fondos de pensiones de ambas entidades.

Gestion del equipo humano

En la gestion de nuestro equipo humano centramos nuestros esfuerzos en impulsar el
maximo desarrollo personal y profesional de todas y cada una de las personas de la
organizacion.
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Toda persona posee unas capacidades potenciales las cuales, s6lo con una accién pro-
activa y de refuerzo por parte de la organizacion, se transformaran en riqueza profesional
y un activo real para esta.

Es por eso que se lleva a cabo un esmerado seguimiento de la trayectoria individual de
todos ellos, centrando nuestra atencidén en los directivos, motor real de los equipos de
trabajo. Para conseguir que aporten valor afiadido a su trabajo diario, hay que impulsar
sus habilidades de gestion y actitudes frente a los clientes y accionariado, y sus
conocimientos del negocio, actualizando de manera constante, el dominio de un entorno
eminentemente cambiante y competitivo.

La especializacion de todos ellos, en el ambito para el que muestran un mayor nivel de
conocimientos, experiencia y dominio, conseguira que en el Grupo encontremos siempre
el mejor interlocutor para cada gestion que tengamos que realizar, pudiendo ser
asesorados, informados y atendidos con la calidad, rigor y profesionalidad necesarias.

Formacion

El Grupo Banco Sabadell se ha caracterizado desde siempre por fundamentar su politica
de recursos humanos en una formacion constante de toda su plantilla. El trabajo realizado
permite su situacion actual en una posicion optima, no tan solo en inversion en formacion
y numero de acciones formativas realizadas anualmente, sino también en la utilizacion de
las nuevas tecnologias para favorecer la realizacion de esta formacion.

Con una media anual superior a los 69.000 cursos realizados y mas de 30 horas de
formacién anual por empleado, el departamento de Formacion dispone de una oferta
formativa dividida en dos vertientes diferentes:

» Una formacion de producto, totalmente estructurada mediante ensefianza asistida por
ordenador, lo cual permite asegurar que la formacion necesaria para el desarrollo de
las funciones de cada empleado se realiza de una forma agil y eficaz, ayudando
directamente a mejorar la profesionalidad de los empleados y la calidad de servicio.

* Una formacion en habilidades directivas y de gestion que abarca tanto la correcta
transmision de politicas de actuacién asi como una formacion adecuada para
optimizar la capacidad de gestion de nuestros directivos.

La voluntad de mejorar constantemente la calidad de la formaciéon que de forma
continuada se pone al alcance de los empleados, ha llevado al Grupo a abordar proyectos
de mejora muy importantes como:

e El desarrollo de un programa de formacién de soporte a la internetizacién del Grupo,
que contempla, ademas de las mejoras para facilitar el acceso a las nuevas
tecnologias, un programa de acciones formativas multimedia y presencial con el
objetivo no tan solo de introducir a todo el Grupo en el uso de les nuevas tecnologias,
sino en disponer de nuevas formas de gestién con y para nuestros clientes mediante
los nuevos canales de comunicacion y negocio.

*  El desarrollo de una plataforma de formacion on-line que permite, utilizando canales
como Internet e Intranet corporativo, situar la oferta formativa al alcance de cualquier
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4.6.2

empleado de una forma inmediata, asi como un seguimiento esmerado de la
evolucidn de sus programas formativos.

Estos son dos ejemplos de proyecto de mejora que de forma permanente se estan
introduciendo en la actividad formativa y que responden a la idea de que s6lo con una
formacion esmerada se podran conseguir los objetivos marcados a nivel de Grupo.

El importe invertido en gastos de formacién en el ejercicio 2002 fue de 6,4 millones de
euros.

Politica de Retribucion

Con la nueva estrategia de negocio enfocada a ser un banco especializado orientado al
crecimiento, se ha hecho necesario definir una politica retributiva mas agresiva y mas
acorde con el entorno competitivo que nos encontramos.

Esta nueva politica persigue, incentivar y vincular a los empleados del grupo para que
consigan los ambiciosos objetivos que se han establecido, al mismo tiempo que sea un
punto mas dentro de la motivacién de los empleados, que retenga a los mejores y sea
atractiva para los profesionales que se puedan precisar en el futuro. Destaca, como punto
muy importante, la retribucion variable con una definicibn mucho maés agresiva y ligada
de forma concreta y directa a la consecucion de resultados, individuales y de equipo y en
algunos casos a nivel del Grupo.

Las principales caracteristicas de la politica retributiva son las siguientes:

*  Flexibilidad salarial basada en un modelo de bandas salariales

* Retribucibn centrada en la persona, segun sus competencias, habilidades,
capacidades, etc.

»  Bonus target agresivo vinculado directamente a unos objetivos agresivos, es decir,
pago variable en funcion del cumplimiento de objetivos

Todo esto manteniendo el equilibrio entre la equidad interna y la competitividad externa, a
través de la informacién que se dispone sobre las tendencias del mercado.

Negociacion colectiva en el marco de la sociedad.

El altimo convenio colectivo de &mbito estatal para la banca privada firmado entre los
representantes sindicales y de la Asociacion Espafiola de Banca Privada entr6 en vigor el
26 de noviembre de 1999 y con vigencia hasta el 31 de diciembre del 2002. Este convenio
es de aplicacién obligatoria a las relaciones laborales entre las empresas bancarias y los
trabajadores con vinculacién laboral efectiva a las mismas. En fecha 15 de marzo de 2003
ya se ha iniciado la negociacion del nuevo convenio.

Las oficinas y filiales en el extranjero se rigen por los convenios y legislacion del pais
donde se encuentran ubicadas.

Asimismo, se ha llevado a cabo la exteriorizaciébn completa de los compromisos por
pensiones y la modificacion del reglamento actual del Plan de Pensiones de los Empleados
del Banco de Sabadell, de acuerdo con las diferentes secciones sindicales.
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4.6.3 Politica en materia de ventajas al personal y de pensiones.

De acuerdo con las prestaciones establecidas en el convenio colectivo del sector, el Banco
debe tener para los empleados con antigliedad en banca anterior al 8 de marzo de 1980 un
fondo de pensiones que represente el valor actual de los compromisos de pago futuros
contraidos con los empleados jubilados y en activo, en relacion con el pago de
complementos de pensiones de jubilacion, viudedad, orfandad, e incapacidad permanente,
segun el régimen de pensiones oficiales vigentes antes de la entrada en vigor de la ley
29/1985, de 31 de julio.

Las hipotesis aplicadas para el calculo actuarial de los compromisos por pensiones han
sido las siguientes:

2002 2001

Tablas GRM/F95 / PERM/F2000P Tablas GRM/F95

Interés técnico 2% / 4% anual Interés técnico 4% anual

Incremento de las retribuciones 2,75% Incremento de las retribuciones 2,75%
Edad de jubilacion 60 (anticipada) Edad de jubilacion 60 (anticipada)

Asimismo en los calculos actuariales realizados para el ejercicio 2002 se ha llevado a cabo
una armonizacion de los beneficios entregados a los empleados y del cémputo de la base
salarial pensionable.

Los pasivos actuariales (totales y devengados hasta el cierre del ejercicio) han sido los

siguientes:

2002 2001
Activos:
Total obligacién 228.189 240.512
Devengado 175.392 177.983
Pasivos:
Total obligacion 139.467 125.077
Prejubilados:
Total obligacion 65.491 28.358
Dotacion del ejercicio 45.417 17.564

El Banco hasta el 16 de noviembre de 2002 tenia cubiertos los compromisos con un fondo
externo, gestionado por BanSabadell Pensiones, E.G.F.P., S.A., con pdélizas suscritas con
BanSabadell Vida, S.A., VidaCaixa S.A, y Eagle Star, S.A., y con fondo interno. Dicho
fondo interno ascendia a 31 de diciembre de 2001 a 127.999 miles de euros.

El 16 de noviembre de 2002 el Banco registré en la D.G.S. el acuerdo alcanzado con los
sindicatos para proceder a la exteriorizacion de los compromisos por pensiones que habia
mantenido en los fondos de pensiones internos. El Banco ha presentado dicho acuerdo de
exteriorizacion asi como el plan de reequilibrio que conlleva a la Direccion General de
Seguros para su aprobacion, la cual en fecha 15 de marzo de 2003 todavia no se ha
obtenido.
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4.7

La exteriorizacion del fondo interno se ha llevado a cabo mediante la contratacion de
polizas de seguros con BanSabadell Vida, S.A. y aportaciones al fondo de pensiones
externo.

Los fondos internos que se han exteriorizado en polizas de seguro afectan a prestaciones
definidas por convenio y voluntarias con personal pasivo y prejubilado, a prestaciones por
jubilacién anticipada con personal activo, a prestaciones fuera de convenio con personal
activo y a prestaciones por la reversién de la viudedad con personal sin derecho a pension.
Para la confeccion de estas pélizas se han utilizado unas hipétesis actuariales que suponen
la aplicacion de unos tipos de interés técnico de entre el 4% y el 2%, un crecimiento
salarial del 2,75% y unas tablas de mortalidad GRM/F95 y PERM/F2000P.

En el plan de reequilibrio comentado anteriormente se pone de manifiesto la necesidad de
un incremento estimado de los fondos del banco de 67.713 miles de euros (26.560 miles
de euros procedentes de ejercicios anteriores) debido principalmente a los cambios de
hipotesis introducidos por cambios normativos y armonizaciones de bases y metodologia
de célculo, que el Banco de acuerdo con la normativa vigente lo periodifica y financia en
un méaximo de 15 afios desde el ejercicio 1999.

Para algunos empleados de las oficinas de Londres, Miami, Cayman y de BanSabadell
Caf, Ltd. basandose en otros acuerdos, se han efectuado unas aportaciones de 111 miles de
euros (116 miles de euros en 2001) a un fondo externo.

Las dotaciones correspondientes al afio 2002 recogidas en el epigrafe de gastos de
personal ascienden a 5.738 miles de euros (5.303 miles de euros en 2001).

En cuanto a otras ventajas sociales para el personal, cabe indicar la ayuda escolar,
Economato Laboral de Banca, préstamos a empleados, etc.

POLITICA DE INVERSIONES

Inversiones en 2000, 2001 y 2002

* En el afio 2000, Centro Financiero BHD, efectu6 dos ampliaciones de capital, en las
que el Banco participd con una inversion de 8.363 miles de euros, siendo nuestra
participacion a 31 de diciembre de 2000 del 20,08%. Estas adquisiciones generaron un
fondo de comercio de consolidacion de 725 miles de euros a amortizar en 10 afios.

Durante el ejercicio de 2001 y como consecuencia de la ampliacion efectuada por
Centro Financiero BHD, S.A. con el fin de absorber al Banco Fiduciario, S.A. y con
objeto de no disminuir nuestra participacion, se han efectuado compras por un importe
de 8.576 miles de euros, siendo nuestra participacion a 31 de diciembre de 2001 del
20,03%. Estas adquisiciones han generado un fondo de comercio de consolidacion de
270 miles de euros que serd amortizado en los proximos 10 afios o, en su caso,
dotandose la correspondiente provision.

Con fecha 30 de septiembre de 2002, como consecuencia de una ampliacion llevada a
cabo por Centro Financiero BHD, S.A., y con la finalidad de mantener nuestra

Folleto informativo continuado modelo RFV de Banco de Sabadell, S.A. Capitulo 4 - Pag. 125



(B
BancoSabadell S

participacion se realiz6 una adquisicion por un importe de 4.211 miles de euros que
generd un fondo de comercio de consolidacion de 1.251 miles de euros a amortizar en
los proximos 10 afios o, en su caso, dotdndose la correspondiente provision. De este
fondo de comercio, a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron 31 miles de euros.

» Con fecha 9 de marzo de 2000 se procedié a la venta de la totalidad de nuestra
participacion en Banco Guipuzcoano, S.A., con un beneficio de 26.962 miles de euros.

» En septiembre de 2000 se adquirieron acciones de Banco del Bajio, S.A. (México) con
un coste de 1.483 miles de euros, con lo que nuestra participacion a 31 de diciembre
de 2000, 2001 y 2002 es del 9,85%.

* Con fecha 9 de marzo de 2000, Banco de Sabadell, S.A. firmd un acuerdo con Banco
Comercial Portugués, S.A. (B.C.P.) para la adquisicion de 88.249.395 acciones de
Banco Portugués do Atléantico (B.P.A.), por un importe de 381.237 miles de euros,
mediante el intercambio de 2.477.176 acciones de Banco de Sabadell, S.A. habiendo
realizado el Banco la correspondiente ampliacion de capital con exclusion del derecho
de suscripcion preferente. Por comparacion entre el precio pagado y el valor
patrimonial neto se gener6 un fondo de comercio de 256.266 miles de euros, a
amortizar en los proximos 20 afios.

Con fecha 30 de junio de 2000, la citada entidad (B.P.A.), junto con Banco Mello, S.A.,
se fusion6 con Banco Comercial Portugués, S.A. y basandose en la ecuacion de canje
establecida en dicha fusion, se cambio nuestra participacion en Banco Portugués do
Atlantico, S.A. por 70.599.516 acciones de Banco Comercial Portugués, S.A., lo que
representd un porcentaje de participaciéon en dicha entidad del 3,45%.

Posteriormente, el Banco adquiri6 otras participaciones de Banco Comercial
Portugués, S.A. por un importe adicional de 31.571 miles de euros, generandose un
fondo de comercio adicional de 26.595 miles de euros, que se amortizara en los
proximos 20 afios, resultando a 31 de diciembre de 2000 una participacion del 3,64%.

Durante el ejercicio de 2001, Banco Sabadell efectu6 diversas compras y ventas que
han ocasionado una disminucion en la participacion situandola en el 3,37%. Con fecha
31 de octubre de 2001, la citada participacion ha sido aportada a la sociedad de
tenencia de valores extranjeros BanSabadell Holding, S.L., participada al 100% por el
Banco, por el coste neto contable, 330.330 miles de euros para suscribir la totalidad de
la ampliacién de capital efectuada por dicha sociedad.

Durante el ejercicio de 2002 BanSabadell Holding procedié a la venta de 5.937.847
acciones de Banco Comercial Portugués, S.A. por un importe de 17.111 miles de
euros, quedando la participacion en el 3,12%. Las plusvalias derivadas de esta
operacion ascendieron a 574 miles de euros.

e Con fecha 13 de marzo de 2000 se adquirié a través de la sociedad BanSabadell
Inversié Desenvolupament, S.A., participada al 100% por Banco de Sabadell, S.A., el
100% de la sociedad Aguallal de Renovables, S.L. por un importe de 1.641 miles de
euros. La sociedad Aguallal de Renovables, S.L. poseia el 100% de la sociedad
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Corporacién Edlica de Inversiones, S.L., que a su vez poseia el 50% de la sociedad
Corporacion Edlica de Zaragoza, S.L., sociedad en la que BanSabadell Inversié
Desenvolupament, S.A. también tenia una participacién directa del 5%. Por
comparacion entre el valor de adquisicién y el valor teérico contable correspondiente
a dicha participacion se gener6 un fondo de comercio de 2.668 miles de euros, que se
amortizara en veinte afos.

Con fecha 31 de diciembre de 2001, la sociedad BanSabadell Inversio
Desenvolupament, S.A. y como consecuencia de la fusion de ésta con Aguallal de
Renovables, S.L. y Corporacion Edlica de Inversiones, S.L. junto con la participacién
directa que poseia y las compras efectuadas en el 2001, poseia el 65,60% del capital de
la sociedad Corporacion Edlica de Zaragoza, S.L.

» Con fecha 4 de agosto de 2000 se firmé un contrato para la adquisicion del 25,54% de
la sociedad Ibersecurities A.V.B., S.A., por un importe de 24.587 miles de euros,
siendo el fondo de comercio generado de 22.936 miles de euros que se amortiza en 20
afos. Mediante dicho contrato el Banco adquirié, asimismo, una opcién de compra,
ejercitable a partir del 26 de diciembre de 2000, sobre un 17,50% adicional de las
acciones de la sociedad por un importe de 8.730 miles de euros, lo que ha supuesto la
generacion de un fondo de comercio adicional de 7.488 miles de euros al haberse
ejercitado dicha opcién de compra en el mes de enero de 2001.

Con fecha 1 de diciembre de 2000 el Banco aport6 15.025 miles de euros para la
constitucion, conjuntamente con Banco Comercial Portugués, de una entidad bancaria
denominada ActivoBank, S.A., con la participacién de un 50% por cada entidad. Con
fecha 22 de junio de 2001 se aumenta el capital social de ActivoBank en 76.795.380
euros mediante la emision a la par de 7.679.538 acciones nominativas de un valor
nominal de 10 euros cada una, totalmente suscritas y desembolsadas, de las que Banco
Sabadell suscribe 3.305.539 acciones mediante la aportacion de la totalidad de las
acciones que poseia de la sociedad Ibersecurities.

Al final del ejercicio 2001 ActivoBank efectué una ampliacion de capital de 2.106.000
acciones por un importe de 21.060 miles de euros, en la que Banco Sabadell particip6
en un 50%, que supuso un desembolso de 10.530 miles de euros, con lo que la
participacion del Banco a 31 de diciembre era del 45,82%.

Con fecha 23 de junio de 2002, ActivoBank efectué una ampliacion de capital de
3.000.000. de acciones, por un importe de 30.000 miles de euros, en la que Banco
Sabadell particip6 en un 50%, lo que supuso un desembolso de 15.000 miles de euros,
con lo que la participacion del Banco aumento6 en un 0,80%. Esta operacidén generd un
fondo de comercio de 276 miles de euros del que a 31 de diciembre de 2002 se
amortizaron 7.000 euros.

En fecha 22 de octubre de 2002, Banco Sabadell y Banco Comercial Portugués (BCP)
acordaron separar ActivoBank y ActivoBank7 para integrarlos en sus respectivas
organizaciones de Espafa y Portugal.
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Con fecha 23 de octubre de 2002 se aprobd por el Consejo de Administracion de
Banco Sabadell la adquisicién a Banco Comercial Portugués de 7.361.070 acciones de
ActivoBank, S.A., representativas del 46,62% del capital de la misma, con lo que
Banco Sabadell pasaria a controlar el 93,24% del capital de dicho banco. El precio de
la compraventa fue de 49.687 miles de euros. Esta operacion generd un fondo de
comercio de 3.193 miles de euros, del que a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron
40 miles de euros.

Posteriormente, en fecha 30 de octubre de 2002, el Consejo de Administracién de
Banco Sabadell acordd adquirir las participaciones accionariales de los accionistas
minoritarios de ActivoBank, representativas del 6,77% del capital social. Con esta
operacion, que se llevo a cabo bajo las mismas condiciones de valoracion de la
compra del 46,62% de las acciones a Banco Comercial Portugués, el Banco Sabadell
pasé a controlar el 100% de ActivoBank. El precio de la compraventa fue de 7.212
miles de euros. Esta operacion generd un fondo de comercio de 470 mil euros, del que
a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron 6 mil euros.

Estas dos ultimas adquisiciones, se efectuaron con unas clausulas suspensivas en
espera de las autorizaciones oficiales para su adquisicion, y al final del ejercicio no se
dispone de la totalidad de las mencionadas autorizaciones.

A partir del 1 de octubre de 2002 y como consecuencia de estas dos adquisiciones, el
subgrupo ActivoBank se consolida por el método de integracion global.

» Con fecha 2 de julio de 2001 se firma un contrato mercantil de compraventa de
acciones por el que Dexia Credit Local vende a Banco de Sabadell, S.A. 1.442.440
acciones de Dexia Banco Local, S.A., representativas del 40% del capital social de esta
sociedad, generandose un fondo de comercio de 6.023 miles de euros, que se
amortizara en los préximos 20 afios.

En el mes de noviembre de 2002, como consecuencia de la ampliacion de capital
efectuada por Dexia Sabadell Banco Local, S.A., al objeto de no disminuir nuestra
participacion del 40%, se efectu6 una compra de 480.000 acciones por un importe de
4.800 miles de euros. Esta operacion no gener6 fondo de comercio.

» Durante el ejercicio de 2002, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA (BanSabadell
Inversio Desenvolupament, S.A.), ha realizado diversas compras adquiriendo el 55%
del capital de Minicentrales Hidroeléctricas, S.A. por un importe de 5.289 miles de
euros. Esta operacion ha generado una diferencia negativa de consolidacion de 813
miles de euros, alcanzando a 31 de diciembre de 2002 una participacion del 80%.

» Con fecha 16 de febrero de 2001, Banco Sabadell, por medio de su filial BIDSA
(BanSabadell Inversio Desenvolupament, S.A.) adquirié el 30% del capital de
Interaliment, S.A., por un importe de 4.689 miles de euros. Esta operacion generé un
fondo de comercio de 2.567 miles de euros.

» Con fecha 5 de noviembre de 2001, Banco Sabadell, por medio de su filial BIDSA
(BanSabadell Inversi6 Desenvolupament, S.A.) adquirié el 50% del capital de
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Explotaciones Edlicas Sierra de Utrera, S.L., por un importe de 6.010 miles de euros.
Esta operacidén gener6 un fondo de comercio de 3.737 miles de euros.

Durante el ejercicio de 2002, Banco Sabadell a través de su filial BIDSA (BanSabadell
Inversi6 Desenvolupament, S.A.) pagé un sobreprecio por Explotaciones Edlicas
Sierra de Utrera, S.L. de 3.236 miles de euros, pactado en la compra inicial que se
efectu6 en el ejercicio de 2001 y que no supuso variacion en el porcentaje de
participacion (50%). Esta operacion generé un fondo de comercio de 3.236 miles de
euros, del que a 31 de diciembre de 2002 se amortizé 40 miles de euros.

 Con fecha 28 de junio de 2002, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA
(BanSabadell Inversi6 Desenvolupament, S.A.), adquiri6 el 45% del capital de
Derivados Forestales, S.A., por un importe de 11.885 miles de euros. Esta operacién
generd una diferencia negativa de consolidacion de 844 miles de euros.

También en la misma fecha, Banco Sabadell, a través de su filial BIDSA (BanSabadell
Inversié Desenvolupament, S.A.), adquirié el 45% del capital de Formol y Derivados,
S.A., por un importe de 47.936 miles de euros. Esta operacion genero un fondo de
comercio de 15.512 miles de euros, del que a 31 de diciembre de 2002 se amortizaron
388 miles de euros.

* Con fecha 8 de julio de 2002, Aurica XXI (sociedad participada al 50% por Banco
Sabadell y Banco Pastor) adquirié una participacion del 45% de la empresa de artes
gréficas Grafos, S.A. El valor total de la operacion fue de 3.781 miles de euros.

» Con fecha 27 de noviembre de 2002, el Grupo Banco Sabadell adquirié el 5% del
capital social de la empresa Aquaria de Inversiones Corporativas, S.L., perteneciente
al Grupo Astral Piscinas, por medio de su filial BIDSA (BanSabadell Inversio
Desenvolupament, S.A.), participada al 100%, y el 15% de la misma sociedad, por
medio de Aurica XXI, S.A. El valor total de la inversion fue de 26.887 miles de euros,
la cual es de caracter estrictamente financiero.

A lo largo del afio 2002 ha seguido el proceso de renovacion tecnolégica del Grupo y se
han alcanzado los hitos maés significativos del plan iniciado en el 2000.

Durante este ejercicio se ha llevado a cabo el desarrollo de la nueva plataforma, lo que ha
permitido superar los limites de escalabilidad y de encaje de nuevos canales de
distribucioén y va a permitirnos incrementar la productividad.

La nueva plataforma permitira la consecucibn de progresivos incrementos de
productividad y absorber el crecimiento del Grupo, ya sea orgéanico o derivado de nuevas
integraciones, como en el caso de Banco Herrero y de ActivoBank / Ibersecurities.

Aunque el proceso de renovacion continuard durante los dos proximos afios, el Grupo
Banco Sabadell dispone de una nueva plataforma tecnoldgica sobre la que, al cerrar el
gjercicio, discurre mas de la mitad de la operativa transaccional.
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El Grupo también ha tenido la capacidad y la voluntad de afrontar, paralelamente, fuertes
inversiones en areas de gestion comercial o de gestibn de riesgo para facilitar la
sistematizacion de la accion comercial y también un seguimiento mas detallado de las
carteras y de la rentabilidad ajustada al riesgo asumido.

Otra de las areas de atencién ha sido la presencia del Grupo Banco Sabadell en Internet.
Se ha iniciado un proyecto, que acabara en el 2003, para adecuar nuestra estrategia de
Internet a la estrategia multimarca del Grupo y para reforzar la oferta tanto en productos
COMO en Servicios.

El primer paso en este sentido ha sido la puesta en marcha del portal corporativo —
www.grupobancosabadell.com— en el pasado mes de octubre. A lo largo del 2003 se ira
realizando la renovacion de los portales de todas las marcas del Grupo, que se llevara a
cabo progresivamente, de acuerdo con el calendario establecido.

Estos esfuerzos para mejorar la presencia en Internet han sido recompensados, por una
parte, por una mejora constante de la posicion del Grupo en los rankings de velocidad y
disponibilidad de nuestros sitios web tanto de particulares como de empresas y, por otra,
por el reconocimiento de www.bancsabadell.com como la quinta web de empresa catalana
mas visitada del mundo.

El intenso esfuerzo realizado en el 2002 permitird al Grupo centrarse, en el afio 2003, en
la mejora de la ratio de eficiencia por medio de la reduccion de los costes tecnoldgicos.
Este afio se han puesto, por tanto, los cimientos para que en el 2003 pueda reducirse la
heterogeneidad de los sistemas, elimindndose redundancias, mejorando la seguridad y
garantizando la calidad de los sistemas, haciendo posible la obtencién de la certificacion
ISO en los diferentes &mbitos del Grupo.

Durante el 2002, y con el objeto de rentabilizar los activos tecnoldgicos del Grupo (tanto
de hardware como de software), ha empezado el proceso de comercializacion de los
nuevos sistemas de control de gestion, centro de informacion y de confirming. Esta
rentabilizacion ofrece buenas perspectivas de futuro por la calidad y las prestaciones de los
sistemas desarrollados para la nueva plataforma tecnoldgica.

Las inversiones inmobiliarias se canalizan a través de la filial Landscape Grupo
Inmobiliario, habiendo alcanzado una cifra de inversion que supera los 700 millones de
euros, distribuida a 31 de diciembre de 2002 entre inmuebles de alquiler, suelo
urbanizable y promocion, y habiendo realizado una importante contribucién a los
resultados del Grupo.

Durante el 2002, Landscape ha adquirido, entre otros, terrenos en la zona Renfe-
Meridiana para la construccién de un edificio de oficinas de 24.000 m? destinado a
alquiler. En el &mbito de la gestion de suelo, esta filial del Grupo ha adquirido 65.000 m?
de suelo residencial en Zaragoza y 373.000 m? de suelo industrial en Sant Feliu de
Llobregat y en Polinya. Landscape también esta desarrollando varias promociones
inmobiliarias con socios calificados en Diagonal Mar (Barcelona), en el Parc Empresarial
Cornella Nord (Cornella de Llobregat) y en el PAU 11 de Carabanchel (Madrid).
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Véase también informacion contenida en el apartado 3.6.

Inversiones en curso
Véase informacién contenida en los apartados 3.6 y 7.1.2.

Inversiones futuras
Véase informacién contenida en el apartado 7.2.1.
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CAPITULO 5

EL PATRIMONIO, LA SITUACION FINANCIERA Y LOS
RESULTADOS DEL EMISOR

5.1. INFORMACIONES CONTABLES INDIVIDUALES (se adjunta como anexo 1 al

presente Folleto).

5.1.1. Cuadro comparativo del balance del ultimo ejercicio cerrado con los de los dos

ejercicios anteriores

ACTIVO (miles €) 2002 2001 2000
CAJA Y DEPQOSITOS EN BANCOS CENTRALES 333.834 311.677 260.449
Caja 177.470 134.986 94.449
Banco de Espafia 119.384 142.374 135.629
Otros bancos centrales 36.980 34.317 30.371
DEUDAS DEL ESTADO 878.860 291.154 362.503
ENTIDADES DE CREDITO 4.912.665 5.101.291  4.650.442
A la vista 349.060 410.346 77.385
Otros créditos 4.563.605 4.690.945 4.573.057
CREDITOS SOBRE CLIENTES 17.646.238 12.935.294  8.940.296
OBLIGACIONES Y OTROS VALORES DE RENTA FIJA 702.923 680.366 653.526
De emision publica 27.324 86.403 68.717
Otros emisores 675.599 593.963 584.809
Promemoria: titulos propios 0 (0] 0
ACCIONES Y OTROS TITULOS DE RENTA VARIABLE 100.659 132.564 139.379
PARTICIPACIONES 112.589 136.996 431.019
En entidades de crédito 100.294 122.358 393.226
Otras participaciones 12.295 14.638 37.793
PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO 581.895 1.332.089 347.387
En entidades de crédito 140.799 822.454 297.323
Otras 441.096 509.635 50.064
ACTIVOS INMATERIALES 10.322 12.453 3.353
Gastos de constitucién y de primer establecimiento 4 6 7
Otros gastos amortizables 10.318 12.447 3.346
ACTIVOS MATERIALES 342.931 265.866 178.325
Terrenos y edificios de uso propio 178.415 155.247 95.294
Otros inmuebles 14.079 9.828 2.760
Mobiliario, instalaciones y otros 150.437 100.791 80.271
CAPITAL SUSCRITO NO DESEMBOLSADO 0 0 0
Dividendos pasivos reclamados no desembolsados 0 0 0
Resto 0 0 0
ACCIONES PROPIAS 12.991 3.164 0
Promemoria: nominal 631 137 0
OTROS ACTIVOS 529.524 451.176 352.992
CUENTAS DE PERIODIFICACION 123.767 84.446 82.652
PERDIDAS DEL EJERCICIO 0 0 0
TOTAL ACTIVO 26.289.198 21.738.536 16.402.323
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PASIVO (miles €) 2002 2001 2000
ENTIDADES DE CREDITO 3.630.381 3.017.063  2.202.197
A la vista 270.168 161.619 149.327

A plazo o con preaviso 3.360.213 2.855.444 2.052.870
DEBITOS A CLIENTES 18.519.889 14.447.744 11.474.558
Depdsitos de ahorro 16.864.240 13.029.468 10.074.168

A la vista 7.852.454  6.238.879  4.518.167

A plazo 9.011.786 6.790.589  5.556.001

Otros débitos 1.655.649 1.418.276 1.400.390

A la vista 118 0 0

A plazo 1.655.531  1.418.276 1.400.390
DEBITOS REPRESENTADOS POR VALORES NEGOCIABLES 591.840 553.005 312.900
Bonos y obligaciones en circulacion 0 0 0
Pagarés y otros valores 591.840 553.005 312.900
OTROS PASIVOS 394.560 417.679 489.765
CUENTAS DE PERIODIFICACION 182.583 178.237 129.753
PROVISIONES PARA RIESGOS Y CARGAS 126.185 163.563 134.054
Fondo de pensionistas 0 76.801 45.006
Provision para impuestos 0 0 0
Otras provisiones 126.185 86.762 89.048
FONDO PARA RIESGOS BANCARIOS GENERALES 3.237 126.168 126.168
BENEFICIOS DEL EJERCICIO 200.814 157.771 138.000
PASIVOS SUBORDINADOS 850.000 550.000 0
CAPITAL SUSCRITO 102.001 102.001 74.316
PRIMAS DE EMISION 749.609 1.116.706 471.620
RESERVAS 903.199 873.699 814.092
RESERVAS DE REVALORIZACION 34.900 34.900 34.900
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 0 (0] 0
TOTAL PASIVO 26.289.198 21.738.536 16.402.323
CUENTAS DE ORDEN (miles €) 2002 2001 2000
PASIVOS CONTINGENTES 7.338.472 5.510.068  3.428.405
Redescuentos, endosos y aceptaciones 0 0 0
Activos afectos a diversas obligaciones 83 0 0
Fianzas, avales y cauciones 6.940.791  5.183.029 3.189.282
Otros pasivos contingentes 397.598 327.039 239.123
COMPROMISOS 7.330.428 5.304.641  3.905.936
Cesiones temporales con opcién de recompra 0 0 0
Disponibles por terceros 6.356.014 4.325.159 3.021.404
Otros compromisos 974.414 979.482 884.532
SUMA CUENTAS DE ORDEN 14.668.900 10.814.709  7.334.341
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5.1.2.

Cuadro comparativo de la cuenta de resultados del ultimo ejercicio cerrado con

las de los dos ejercicios anteriores

(miles €) 2002 2001 2000
INTERESES Y RENDIMIENTOS ASIMILADOS 1.236.192 1.082.238 849.215
De los que: de la cartera de renta fija 58.042 47.412 46.645
INTERESES Y CARGAS ASIMILADAS (601.450) (579.195) (471.242)
RENDIMIENTO DE LA CARTERA DE RENTA VARIABLE 39.701 28.087 60.000
De acciones y otros titulos de renta variable 1.165 1.990 3.948
De participaciones 5.086 3.633 2.873
De participaciones en el Grupo 33.450 22.464 53.179
MARGEN DE INTERMEDIACION 674.443 531.130 437.973
COMISIONES PERCIBIDAS 264.005 222.001 188.564
COMISIONES PAGADAS (33.612) (28.876) (24.862)
RESULTADOS DE OPERACIONES FINANCIERAS 5.078 51.511 22.908
MARGEN ORDINARIO 909.914 775.766 624.583
OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACION 2.783 1.920 935
GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION (552.117) (413.518) (330.197)
De personal (333.157) (263.841) (213.172)
De los que: sueldos y salarios (245.750) (196.745) (163.499)
cargas sociales (63.524) (48.475) (38.159)
De las que: pensiones (5.468) (3.688) (1.224)
Otros gastos administrativos (218.960) (149.677) (117.025)
AMORTIZACION Y SANEAMIENTO DE ACTIVOS
MATERIALES E INMATERIALES (39.920) (36.757) (24.304)
OTRAS CARGAS DE EXPLOTACION (7.371) (8.120) (5.626)
MARGEN DE EXPLOTACION 313.289 319.291 265.391
AMORTIZACION Y PROVISIONES PARA INSOLVENCIAS (neto) (90.544) (48.299) (43.429)
SANEAMIENTO DE INMOVILIZACIONES FINANCIERAS (neto) (171.566) (17.900) (63.637)
DOTACION AL FONDO PARA RIESGOS BANCARIOS
GENERALES 126.168 0] 0]
BENEFICIOS EXTRAORDINARIOS 49.045 26.147 84.747
QUEBRANTOS EXTRAORDINARIOS (21.987) (40.506) (53.024)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 204.405 238.733 190.048
IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS (2.336) (78.447) (49.986)
OTROS IMPUESTOS (1.255) (2.515) (2.062)
RESULTADO DEL EJERCICIO 200.814 157.771 138.000
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5.1.3. Cuadro de financiacién comparativo del ultimo ejercicio cerrado con los dos

ejercicios anteriores.

ORGENES (miles €) 2002 2001 2000
RECURSOS GENERADOS DE LAS OPERACIONES 515.011 283.800 370.377
Beneficio neto del ejercicio 200.814 157.771 138.000
Importes que, minorando el beneficio, no suponen aplicacién de fondos:
Dotacion neta a provisiones:
Para insolvencias 113.709 66.750 62.501
Para riesgo-pais 0 0 5.816
Para pensiones 6.454 11.035 3.751
Dotacién saneamiento de la cartera de valores 138.728 0 97.271
Amortizaciones inmov. inmaterial 4.463 9.347 4.924
Amortizaciones inmov. material 37.042 29.229 23.702
Dotacién saneamiento de inmovilizado 0 0 0
Otros fondos especificos 0 8.972 34.412
Dotacién al fondo de bloqueo de beneficios 3.277 0 0
Pérdidas por venta de acciones propias 1.013 696 0
Pérdidas por ventas de participaciones financieras 9.511 0 0
APORTACIONES EXTERNAS AL CAPITAL 25.444 695.161 381.238
En emision de acciones, cuotas participativas o aportaciones 0 672.771 381.238
Ampliacién de capital 0 672.771 381.238
Conversion de acciones en titulos de renta fija 0 0 0
Venta de acciones propias 25.444 22.390 0
TITULOS SUBORDINADOS EMITIDOS (incremento neto) 300.000 550.000 0
INVERSION MENOS FINANCIACION EN BANCO DE ESPANA Y ECA (variacién neta) 1.472.335 334.751 0
Bancos centrales y entidades de crédito (neto) 1.472.335 334.751 0
INVERSION CREDITICIA (disminucién neta) 0 0 0
TITULOS DE RENTA FIJA (disminucion neta) 0 53.350 399.110
Valores de renta fija 0 53.350 399.110
TITULOS DE RENTA VARIABLE NO PERMANENTE (disminucion neta) 64.539 7.236 0
ACREEDORES (incremento neto) 759.274 1.734.556 2.016.462
Débitos a clientes 759.274 1.734.556 2.016.462
EMPRESTITOS (incremento neto) 38.835 240.105 192.698
Debitos representados por valores negociables 38.835 240.105 192.698
VENTA DE INVERSIONES PERMANENTES 164.989 44,112 154.671
Venta de participaciones en empresas del grupo y asociadas 118.129 31.689 140.171
Venta de inmovilizado financiero 118.129 31.689 140.171
Venta de elementos de inmovilizado material e inmaterial 46.860 12.423 14.500
Venta de activos permanentes 46.860 12.423 14.500
Inmovilizado inmaterial 0 0 0
OTROS CONCEPTOS ACTIVOS MENOS PASIVOS (variacion neta) 0 0 49.011
Otros activos y pasivos (neto) 0 0 49.011
ORIGEN POR LA INCORPORACION POR FUSION DE SOLBANK SBD, S.A. 0 1.143.733 0
ORIGEN POR LA INCORPORACION POR FUSION DE BANCO HERRERO, S.A. 3.289.730 0 0
TOTAL 6.630.157 5.086.804 3.563.567
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APLICACIONES (miles €) 2002 2001 2000
RECURSOS APLICADOS EN LAS OPERACIONES 263.893 163.436 135.938
Dividendo correspondiente al afio anterior 102.001 74.441 57.617
Beneficios por venta de activos permanentes 14.908 3.155 3.666
Beneficios por venta de participaciones financieras 0 645 65.626
Disponibilidad fondo saneamiento de activos 7.028 3.835 9.029
Disponibilidad fondo riesgo pais 13.438 8.168 0
Disponibilidad fondo fluctuacion de valores 0 73.192 0
Disponibilidad de otros fondos especificos 350 0 0
Disponibilidad de fondos genéricos 126.168 0 0
REEMBOLSO DE PARTICIPACIONES EN EL CAPITAL 42.671 45.660 0
Por reduccién del capital 0 0 0
Por adquisicion de acciones propias 42.671 27.247 0
Por distribucion de reservas voluntarias de Solbank, SBD, S.A. 0] 18.413 0
TITULOS SUBORDINADOS EMITIDOS 0 0 0
INVERSION MENOS FINANCIACION EN BANCO DE ESPANA Y ECA (variacién neta) 0 0 450.790
Bancos centrales y entidades de crédito (neto) 0 0 450.790
INVERSION CREDITICIA (incremento neto) 1.952.295 2.737.228 2.339.031
Inversiones crediticias 1.952.295 2.737.228 2.339.031
TITULOS DE RENTA FIJA (incremento neto) 517.894 0 0
Valores de renta fija 517.894 0 0
TITULOS DE RENTA VARIABLE NO PERMANENTE (incremento neto) 0 575.332
Renta variable 0 0 575.332
ACREEDORES (disminucién neta) 0 0 0
EMPRESTITOS (disminucion neta) 0 0 0
Pasivos subordinados 0 0 0
ADQUISICION DE INVERSIONES PERMANENTES 184.877 854.617 62.476
Compra de participaciones en empresas del grupo y asociadas 121.758 807.923 27.192
Adquisicién neta participaciones en empresas grupo y asociadas 121.758 807.923 27.192
Compra de elementos de inmovilizado material e inmaterial 63.119 46.694 35.284
Adquisicién de activos permanentes 61.174 43.477 34.487
Inmovilizado inmaterial 1.945 3.217 797

OTROS CONCEPTOS ACTIVOS MENOS PASIVOS (variacion neta) 378.797 142.130 0
Otros activos y pasivos (neto) 378.797 142.130 0
APLICACION POR LA INCORPORACION POR FUSION DE SOLBANK SBD, S.A. 0 1.143.733 0
APLICACION POR LA INCORPORACION POR FUSION DE BANCO HERRERO, S.A 3.289.730 0 0
TOTAL 6.630.157 5.086.804 3.563.567
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5.2.

5.2.1.

INFORMACIONES CONTABLES CONSOLIDADAS (se adjunta como anexo 2 al

presente Folleto).

Cuadro comparativo del balance del ultimo ejercicio cerrado con los de los dos

ejercicios anteriores.

ACTIVO (miles €) 2002 2001 2000
CAJA Y DEPOSITO EN BANCOS CENTRALES 356.282 497.531 317.204
Caja 186.889 170.598 114.324
Banco de Espafia 132.203 292.405 166.499
Otros bancos centrales 37.190 34.528 36.381
DEUDAS DEL ESTADO 883.611 378.512 377.222
ENTIDADES DE CREDITO 2.430.132 3.711.126  2.815.780
A la vista 368.714 464.925 90.990
Otros créditos 2.061.418 3.246.201 2.724.790
CREDITOS SOBRE CLIENTES 20.727.341 18.735.305 12.808.362
OBLIGACIONES Y OTROS VALORES DE RENTA FIJA 737.063 733.176 652.995
De emision publica 28.406 87.486 68.718
Otros emisores 708.657 645.690 584.277
Promemoria: titulos propios 0 0 0
ACCIONES Y OTROS TITULOS DE RENTA VARIABLE 165.457 231.875 153.893
PARTICIPACIONES 165.748 143.809 111.702
En entidades de crédito 106.255 131.528 100.376
Otras participaciones 59.493 12.281 11.326
PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO 219.911 165.195 68.420
En entidades de crédito 0] 2 0]
Otras 219.911 165.193 68.420
ACTIVOS INMATERIALES 13.010 51.336 20.039
Gastos de constitucion y de primer establecimiento 590 5.422 234
Otros gastos amortizables 12.420 45914 19.805
FONDO COMERCIO DE CONSOLIDACION 217.664 674.006 309.724
Por integracion global y proporcional 67.831 400.966 32.625
Por puesta en equivalencia 149.833 273.040 277.099
ACTIVOS MATERIALES 454.860 448.171 357.001
Terrenos y edificios de uso propio 233.474 212.319 183.974
Otros inmuebles 20.213 49.605 54.368
Mobiliario, instalaciones y otros 201.173 186.247 118.659
CAPITAL SUSCRITO NO DESEMBOLSADO 0 0 0
Dividendos pasivos reclamados no desembolsados 0 0 0
Resto 0] 0 0]
ACCIONES PROPIAS 12.991 3.164 378
Promemoria: nominal 631 137 22
OTROS ACTIVOS 587.488 560.292 436.256
CUENTAS DE PERIODIFICACION 152.765 123.411 98.162
PERDIDAS EN SOCIEDADES CONSOLIDADAS 99.899 90.589 86.250
Por integracion global y proporcional 17.943 7.023 839
Por puesta en equivalencia 81.753 83.156 85.057
Por diferencias de conversion 203 410 354
PERDIDAS CONSOLIDADAS DEL EJERCICIO 0] 0] 0]
Del Grupo 0 0 0
De minoritarios 0 0 0
TOTAL ACTIVO 27.224.222 26.547.498 18.613.388
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PASIVO (miles €) 2002 2001 2000
ENTIDADES DE CREDITO 2.796.113 2.595.413 1.461.303
A la vista 254.750 190.497 145.223

A plazo o con preaviso 2.541.363 2.404.916 1.316.080
DEBITOS A CLIENTES 17.234.210 16.974.409 12.058.851
Depdsitos de ahorro 15.354.798 15.054.046 10.300.888

A la vista 8.032.183  7.889.373  5.429.798

A plazo 7.322.615 7.164.673 4.871.090

Otros débitos 1.879.412 1.920.363 1.757.963

A la vista 0 136 0

A plazo 1.879.412  1.920.227 1.757.963
DEBITOS REPRESENTADOS POR VALORES NEGOCIABLES 3.125.262 2.467.654 1.891.083
Bonos y obligaciones en circulacion 2.510.296 1.878.005 1.501.133
Pagarés y otros valores 614.966 589.649 389.950
OTROS PASIVOS 574.133 730.148 653.512
CUENTAS DE PERIODIFICACION 219.383 229.842 157.284
PROVISIONES PARA RIESGOS Y CARGAS 135.018 240.749 191.483
Fondo de pensionistas 92 127.999 93.104
Provision para impuestos 0 11 0
Otras provisiones 134.926 112.739 98.379
FONDO PARA RIESGOS BANCARIOS GENERALES 3.237 129.405 126.168
DIFERENCIA NEGATIVA DE CONSOLIDACION 3.183 3.060 2.855
Por integracion global y proporcional 64 1.803 1.803
Por puesta en equivalencia 3.119 1.257 1.052
BENEFICIOS CONSOLIDADOS DEL EJERCICIO 231.175 225.885 209.308
Del Grupo 220.416 216.510 199.374

De minoritarios 10.759 9.375 9.934
PASIVOS SUBORDINADOS 595.207 304.207 3.005
INTERESES MINORITARIOS 262.478 311.818 301.941
CAPITAL SUSCRITO 102.001 102.001 74.315
PRIMAS DE EMISION 749.609 1.116.706 471.620
RESERVAS 959.030 910.761 818.471
RESERVAS DE REVALORIZACION 34.900 34.900 34.900
RESERVAS EN SOCIEDADES CONSOLIDADAS 199.283 170.540 157.289
Por integracion global y proporcional 163.306 131.143 129.454
Por puesta en equivalencia 40.390 27.138 18.213
Por diferencias de conversion (4.413) 12.259 9.622
TOTAL PASIVO 27.224.222 26.547.498 18.613.388
CUENTAS DE ORDEN (miles €) 2002 2001 2000
PASIVOS CONTINGENTES 3.218.817 2.773.942 2.077.968
Redescuentos, endosos y aceptaciones 0 19.600 0
Activos afectos a diversas obligaciones 83 1.674 0
Fianzas, avales y cauciones 2.817.697  2.429.900 1.820.833
Otros pasivos contingentes 401.037 322.768 257.135
COMPROMISOS 7.914.469 6.435.537 4.268.222
Cesiones temporales con opcién de recompra 0 0 0
Disponibles por terceros 6.906.720 5.420.241 3.283.481
Otros compromisos 1.007.749 1.015.296 984.741
SUMA CUENTAS DE ORDEN 11.133.286 9.209.479  6.346.190
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5.2.2. Cuadro comparativo de la cuenta de resultados del ultimo ejercicio cerrado con
las de los dos ejercicios anteriores.

(miles €) 2002 2001 2000
INTERESES Y RENDIMIENTOS ASIMILADOS 1.297.462 1.370.889 981.566
De los que: de la cartera de renta fija 58.964 71.816 46.417
INTERESES Y CARGAS ASIMILADAS (603.332) (677.305) (491.399)
RENDIMIENTO DE LA CARTERA DE RENTA VARIABLE 20.249 9.540 8.058
De acciones y otros titulos de renta variable 1.786 3.430 4.077
De participaciones 16.463 3.706 2.980
De participaciones en el Grupo 2.000 2.404 1.001
MARGEN DE INTERMEDIACION 714.379 703.124 498.225
COMISIONES PERCIBIDAS 322.215 318.996 280.438
COMISIONES PAGADAS (37.147) (38.475) (30.280)
RESULTADOS DE OPERACIONES FINANCIERAS 8.617 56.378 27.336
MARGEN ORDINARIO 1.008.064 1.040.023 775.719
OTROS PRODUCTOS DE EXPLOTACION 16.228 8.802 3.150
GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACION (667.148) (554.218) (422.411)
De personal (380.927) (361.483) (285.988)
De los que: Sueldos y salarios (281.687) (271.036) (220.682)
Cargas sociales (70.836) (66.526) (50.864)
De las que: pensiones (5.738) (5.303) (1.357)
Otros gastos administrativos (286.221) (192.735) (136.423)
AMORTIZACION Y SANEAMIENTO DE ACTIVOS MATERIALES E
INMATERIALES (57.301) (49.816) (33.123)
OTRAS CARGAS DE EXPLOTACION (7.844) (11.549) (7.027)
MARGEN DE EXPLOTACION 291.999 433.242 316.308
RESULTADOS NETOS GENERADOS POR SOCIEDADES PUESTAS
EN EQUIVALENCIA 45.496 34.898 37.305
Participacion en beneficios de socieddes puestas en equivalencia 76.500 46.358 40.849
Participacion en pérdidas de sociedades puestas en equivalencia (2.310) (4.901) (917)
Correcciones de valor por cobro de dividendos (28.694) (6.559) (2.627)
AMORTIZACION DEL FONDO DE COMERCIO DE CONSOLIDACION (127.113) (35.063) (16.267)
BENEFICIOS POR OPERACIONES GRUPO 2.094 949 67.184
Beneficios por enajenacion de participaciones en entidades consolidadas
por integracién global y proporcional 17 0 0
Beneficios por enajenacién de participaciones puestas en equivalencia 0 612 67.173
Beneficios por operaciones con acciones de la sociedad dominante y con
pasivos financieros emitidos por el Grupo 274 337 11
Reversion de diferencias negativas de consolidacion 1.803 0 0
QUEBRANTOS POR OPERACIONES GRUPO (28.645) (1.502) (13)
Pérdidas por enajenacion de participaciones en entidades consolidadas
por integracion global y proporcional (8.159) 0 0
Pérdidas por enajenacion de participaciones puestas en equivalencia (13.717) (470) 9)
Pérdidas por operciones con acciones de la sociedad dominante y con pasivos
financieros emitidos por el Grupo (6.769) (1.032) “4)
AMORTIZACION Y PROVISIONES PARA INSOLVENCIAS (neto) (101.083) (73.336) (56.038)
SANEAMIENTO DE INMOVILIZACIONES FINANCIERAS (neto) (705) 0 22
DOTACION AL FONDO PARA RIESGOS BANCARIOS GENERALES 126.263 0 0
BENEFICIOS EXTRAORDINARIOS 71.081 40.639 18.424
QUEBRANTOS EXTRAORDINARIOS (19.108) (38.120) (46.154)
RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 260.279 361.707 320.771
IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS (27.274) (132.577) (108.859)
OTROS IMPUESTOS (1.830) (3.245) (2.604)
RESULTADO CONSOLIDADO DEL EJERCICIO 231.175 225.885 209.308
RESULTADO ATRIBUIDO A LA MINORIA 10.759 9.375 9.934
RESULTADO ATRIBUIDO AL GRUPO 220.416 216.510 199.374
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5.2.3.

Cuadro de financiacion comparativo del ultimo ejercicio cerrado con los dos

ejercicios anteriores.

ORGENES (miles €)

2002 2001 2000

RECURSOS GENERADOS DE LAS OPERACIONES
Beneficio neto del ejercicio

Importes que, minorando el beneficio, no suponen aplicacién de fondos:

Dotacién neta a provisiones:
Para insolvencias
Para riesgo-pais
Para pensiones
Dotacién saneamiento de la cartera de valores
Amortizaciones inmov. inmaterial
Amortizaciones inmov. material
Amortizacién fondo de comercio
Dotacion saneamiento de inmovilizado
Dotacién saneamiento acciones propias
Pérdidas por ventas de acciones propias
Pérdidas por ventas de participaciones preferentes
APORTACIONES EXTERNAS AL CAPITAL
En emisién de acciones, cuotas participativas o aportaciones
Ampliacién de capital

636.321 445.852 407.897
231.175 225.885 209.308

124.925 96.063 76.557
0 0 5.584

8.517 13.692 4.164

0 0 33.923
70.358 14.201 7.968
45.880 95.277 32.268
127.113 0 0
0 39 859

5.481 0 0
1.013 695 37.266
21.859 0 0

26.350 695.540 381.238
0 672.772 381.238
0 672.772 381.238

Conversion de acciones en titulos de renta fija 0 0 0
Venta de acciones propias 26.350 22.768 0
TITULOS SUBORDINADOS EMITIDOS (incremento neto) 0 0 0
INVERSION MENOS FINANCIACION EN BANCO DE ESPANA Y ECA (variacion net 1.625.727 56.122 0
Bancos centrales y entidades de crédito (neto) 1.625.727 56.122 0
INVERSION CREDITICIA (disminucion neta) 0 0 0
TITULOS DE RENTA FIJA (disminucion neta) 0 0 410.509
Valores de renta fija 0 0 410.509
TITULOS DE RENTA VARIABLE NO PERMANENTE (disminucion neta) 103.163 0 0

ACREEDORES (incremento neto)
Débitos a clientes
EMPRESTITOS (incremento neto)
Debitos representados por valores negociables
Pasivos subordinados
VENTA DE INVERSIONES PERMANENTES
Venta de participaciones en empresas del grupo y asociadas
Venta de inmovilizado financiero
Venta de elementos de inmovilizado material e inmaterial
Venta de activos permanentes
Inmovilizado inmaterial
OTROS CONCEPTOS ACTIVOS MENOS PASIVOS (variacion neta)
Otros activos y pasivos (neto)
OTROS CONCEPTOS PROPIOS DE LA CONSOLIDACION
Diferencia negativa de consolidacién
Intereses minoritarios
Incremento neto en Reservas de la matriz
Incremento neto en Reservas por sociedades consolidadas
Fondo de comercio de consolidacion

259.801 4.915.558 982.919
259.801 4.915.558 982.919
948.608 877.773 1.129.901
657.608 576.571 1.126.896

291.000  301.202 3.005
52.440 46769  165.350
(18.306) 221 129.870
(18.306) 221 129.870
70.746 46.548 35.480
70.746 46.548 35.480
0 0 0

0 36.667  101.204

0 36.667  101.204
331.155  (15.059)  (75.531)
1.926 205 223

0 9.877 14.759

0 22.682 1.926

0  (47.823)  (92.439)
329.229 0 0

TOTAL

3.983.565 7.059.222 3.503.487
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APLICACIONES (miles €) 2002 2001 2000
RECURSOS APLICADOS EN LAS OPERACIONES 318.651 97.596 145.786
Dividendo correspondiente al afio anterior 102.001 74.441 57.619
Dividendo entre empresas del Grupo 0 0 1.262
Beneficios por venta de activos permanentes 29.983 5.363 7.353
Beneficios por venta de participaciones financieras 0 142 67.171
Reversion diferencia negativa de consolidacion 1.803 0 0
Disponibilidad de otros fondos especificos 350 770 12.381
Disponibilidad del fondo riesgo-pais 13.444 8.163 0
Disponibilidad por saneamiento cartera de valores 36.745 8.717 0
Disponibilidad fondos genéricos 126.168 0 0]
Disponibilidad por saneamiento inmovilizado 8.157 0 0
REEMBOLSO DE PARTICIPACIONES EN EL CAPITAL 42.671 27.246 0
Por reduccién del capital 0 0 0
Por adquisicion de acciones propias 42.671 27.246 0
TITULOS SUBORDINADOS EMITIDOS 0 0 0]
INVERSION MENOS FINANCIACION EN BANCO DE ESPANA Y ECA (variacion net 0 0 87.911
Bancos centrales y entidades de crédito (neto) 0 0 87.911
INVERSION CREDITICIA (incremento neto) 2.092.849 6.014.679 2.677.737
Inversiones crediticias 2.092.849 6.014.679 2.677.737
TITULOS DE RENTA FIJA (incremento neto) 504.611 79.720 0]
Valores de renta fija 504.611 79.720 0
TITULOS DE RENTA VARIABLE NO PERMANENTE (incremento neto) 0 69.230 202.235
Renta variable 0 69.230 202.235
ACREEDORES (disminucion neta) 0 0 0
EMPRESTITOS (disminucion neta) 0 0 0
Pasivos subordinados 0 0 0
ADQUISICION DE INVERSIONES PERMANENTES 197.415 402.130 110.211
Compra de participaciones en empresas del grupo y asociadas 80.208 128.961 13.312
Adquisicion neta de participaciones en empresas grupo y asociadas 80.208 128.961 13.312
Compra de elementos de inmovilizado material e inmaterial 117.207 273.169 96.899
Adquisicion de activos permanentes 85.175 227.671 80.738

Ejercicio 2002 2001 2000

Altas 90.039 222.914 88.739

Otros (4.864) 4.757 (8.001)
Inmovilizado inmaterial 32.032 45.498 16.161
OTROS CONCEPTOS ACTIVOS MENOS PASIVOS (variacion neta) 383.739 0 0]
Otros activos y pasivos (neto) 383.739 0 0
OTROS CONCEPTOS PROPIOS DE LA CONSOLIDACION 443.629 368.621 279.607
Intereses minoritarios 49.340 0 0
Fondo de comercio de consolidacién 0 364.282 279.607
Disminucion neta en reservas de la matriz 384.744 0 0
Disminucioén neta en reservas por sociedades consolidadas 235 0 0
Pérdidas en sociedades consolidadas 9.310 4.339 0
TOTAL 3.983.565 7.059.222 3.503.487
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5.3.

5.3.1.

BASES DE PRESENTACION Y PRINCIPIOS DE CONTABILIDAD
APLICADOS

Comparacion de la informacion y entidades que forman el Grupo

Bases de presentacion y consolidacion
Las Cuentas anuales consolidadas han sido preparadas a partir de los registros de
contabilidad del Banco y de cada una de las entidades del Grupo incluidas en la
consolidacion, cuya relacion nominal aparece en el anexo, que forma parte integrante de
estas Cuentas anuales consolidadas estando pendientes de aprobacién por las respectivas
Juntas Generales de Accionistas.

Estas cuentas anuales se presentan en miles de euros.

Los balances de situacién consolidados y las cuentas de pérdidas y ganancias consolidadas
se presentan de acuerdo con las normas en vigor a 31 de diciembre de los respectivos
ejercicios, en particular las que establece la Circular 4/1991 del Banco de Espafia, de 14 de
junio, y circulares posteriores que la modifican o desarrollan.

Los criterios utilizados en la consolidacion se corresponden con los dictados por la Ley
13/1985 de 25 de mayo y el Real Decreto 1343/1992 de 6 de noviembre, por los que se
regula la consolidacién de los estados contables de las entidades de depoésito, y por la
Circular 4/1991 del Banco de Espafia que ha desarrollado esta norma. Por tanto, el Grupo
Banco Sabadell incluye todas las sociedades dependientes cuya actividad esta directamente
relacionada con la del Banco y constituyen, junto con éste, una unidad de decision. Estas
sociedades han sido consolidadas por el método de integracion global o proporcional, de
acuerdo con las normas contenidas en la citada circular. Todas las cuentas y transacciones
importantes entre las sociedades consolidadas han sido eliminadas en el proceso de
consolidacién.

Adicionalmente, las inversiones en el capital de sociedades dependientes no consolidables
por no estar su actividad directamente relacionada con la del Banco y de otras empresas
con las que se mantiene una vinculacién duradera, en las que generalmente se posee una
participacion igual o superior al 20% (3% si cotizan en bolsa) e inferior al 50%, se valoran
por la fraccion del neto patrimonial que representan esas participaciones, una vez
considerados los dividendos percibidos de las mismas y otras eliminaciones patrimoniales
(criterio de puesta en equivalencia). El resto de las inversiones en valores representativos
de capital se presenta en los balances de situacion consolidados adjuntos, de acuerdo con
los criterios que se indican en la nota 1.f. de la Memoria de las Cuentas anuales
consolidadas del Grupo de 2002.

En el proceso de consolidacion se han realizado los ajustes de consolidacién necesarios, asi
como las eliminaciones correspondientes a las cuentas y transacciones realizadas entre las
entidades consolidadas. En concreto, el resultado aportado por las sociedades consolidadas
por el método de puesta en equivalencia que forman parte del grupo econdémico se
presenta por el importe bruto, registrdndose por otra parte el gasto por el impuesto sobre
sociedades correspondiente, mientras que el resto de sociedades se integra por el importe
neto. La amortizacién del fondo de comercio de ejercicios anteriores se presenta en las
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cuentas consolidadas como contrapartida en menos reservas en la sociedad que tiene la
participacion.

Las modificaciones habidas en el perimetro de consolidacion han sido:
Para el ejercicio 2001

Entradas en el perimetro de consolidacion:

Sociedad % Participacid  Tipo de participacia Méodo de consolidacit
Banco Herrero, S.A. 99,74 Directa Integracion global
ActivoBank Mediacion Correduria de Seguros Vinculados

a BanSabadell Vida y al grupo Asegurados B.C.P., S.A. 45,82 Indirecta Puesta en equivalencia
Ballerton Corporation Servigos, S.A. 99,74 Indirecta Integracion global
Banco Herrero y "la Caixa", U.T.E. 49,87 Indirecta Integracion proporcional
Cajastur Gestion SGIIC, S.A. 13,75 Indirecta Puesta en equivalencia
Cajastur Pensiones SGFP, S.A. 13,75 Indirecta Puesta en equivalencia
Cajastur Servicios Financieros, S.A. 13,75 Indirecta Puesta en equivalencia
Colinas de Nueva Andalucia, S.A. 99,74 Indirecta Puesta en equivalencia
Correduria de Seguros Grupo Herrero, S.A. 99,74 Indirecta Puesta en equivalencia
Dexia Banco Local, S.A. 40,00 Directa Puesta en equivalencia
Entidad Gestora Minera, S.L. 99,74 Indirecta Integracion global
Explotaciones Edlicas Sierra de Utrera, S.L. 50,00 Indirecta Puesta en equivalencia
E-Xtend Force, S.L. 98,00 Directa Integracion global
Gestora Plan H.F.94, S.L. 99,74 Indirecta Integracion global
Herrero International, S.A.R.L. 99,74 Indirecta Integracion global
Herrero Pensiones, E.G.F.P., S.A. 99,74 Indirecta Integracion global
Inmobiliaria Asturiana, S,A. 99,33 Indirecta Puesta en equivalencia
Inmobiliaria Sil, S.A. 99,74 Indirecta Puesta en equivalencia
Inmobiliaria Tietar, S.A. 99,74 Indirecta Integracion global
Interaliment, S.A. 30,00 Indirecta Puesta en equivalencia
Inversiones Herrero, S.A., S.I.M. 49,96 Indirecta Integracion global
Landscape Toro, S.L. 50,00 Indirecta Puesta en equivalencia
Logistic Financial Network, S.L. 50,00 Directa Puesta en equivalencia
Profim, Andlisis y Seleccién de Fondos, S.L. 15,64 Indirecta Puesta en equivalencia
Promociones Argafiosa, S.L. 99,33 Indirecta Puesta en equivalencia
Promociones y Financiaciones Herrero, S.A. 99,74 Indirecta Integracion global
SBD Creixent, S.A. 20,00 Directa Puesta en equivalencia
Valores Mobiliarios Herrero, S.A., S.I.M. 45,85 Indirecta Integracion global
Vidanorte, S.A. 99,74 Indirecta Integracion global

Salidas del perimetro de consolidacion:

Sociedad % Participacid  Tipo de participacia Méodo de consolidacit
Aguallal de Renovables. S.L. 100,00% Indirecta Puesta en equivalencia
Corporacién Edlica de Inversiones, S.L. 100,00% Indirecta Puesta en equivalencia
Persist, S.A. 35,14% Indirecta Puesta en equivalencia
Solbank Correduria de Seguros, S.A. 100,00% Directa Puesta en equivalencia
Solbank SBD, S.A. 99,81% Directa Integracion global
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5.3.2.

Para el ejercicio 2002

Entradas en el perimetro de consolidacion:

Sociedad

% Participacid

Tipo de participacio

Méodo de consolidacit

Derivados Forestales, S.A.

Formol y Derivados, S.A.
Landscape Habitat, S.L.
Landscape Parcsud, S.L.
Landscape Osuna, S.L.

Landscape Espais Diagonal O, S.L.

45,00
45,00
50,00
50,00
50,00
50,00

Indirecta
Indirecta
Indirecta
Indirecta
Indirecta
Indirecta

Puesta en equivalencia
Puesta en equivalencia
Puesta en equivalencia
Puesta en equivalencia
Puesta en equivalencia
Puesta en equivalencia

Salidas del perimetro de consolidacion:

Sociedad % Participacid  Tipo de participacit Méodo de consolidacia
Primnou, S.L. 65,83% Directa Puesta en equivalencia
Banco Herrero, S.A. (1) 100,00% Directa Integracion global
Correduria de Seguros Grupo Herrero, S.A. (1) 100,00% Indirecta Puesta en equivalencia
Compaiiia de Electricidad y Cogeneracion de Uvero, S.A 22,80% Indirecta Puesta en equivalencia
Inversiones Herrero, S.A., SIMCAV 50,88% Indirecta Integracion global
Valores Mobiliarios Herrero, S.A., SIMCAV 47,24% Indirecta Integracion global

(1) Por fusiones con otras entidades del Grupo.

Principios de contabilidad aplicados
Esta informacién figura recogida en el anexo 2 “Informe de auditoria, cuentas anuales e
informe de gestion consolidados” correspondientes a 31 de diciembre de 2002.
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CAPITULO 6

LA ADMINISTRACION, LA DIRECCION Y EL CONTROL DEL

EMISOR

6.1.

6.1.1

IDENTIFICACION Y FUNCION EN LA SOCIEDAD DE LAS PERSONAS QUE

SE MENCIONAN

Miembros del Consejo de Administracion
El Consejo de Administracion esta formado, a la fecha de registro del presente Folleto, por
los 12 miembros que se indican a continuacion, habiendo sido todos los Consejeros
nombrados inicialmente para ocupar tal cargo en las fechas que se indican a continuacion:

Fecha primer Carater
Cargo Nombre . .
nombramiento Consejero
Presidente D. José Oliu Creus 29/03/1990 Ejecutivo
Vicepresidente primero  D. Buenaventura Garriga Brutau 9/03/1973 Externo
Vicepresidente segundo D. Joan Llonch Andreu 12/12/1996 Externo
Vocales D. Miguel Bésser Rovira 29/03/1990 Externo
D. Francesc Casas Selvas 20/11/1997 Externo
D. Héctor Luis Colonques Moreno 31/10/2001 Independiente
D. Juan Manuel Desvalls Maristany 12/12/1996 Externo
D. Esteban M2 Faus Mompart 17/09/1987 Externo
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 16/03/2000 Independiente
D. Jorge Manuel Jardim Gongalves 1370472000 Dominical (1)
D. Juan M2 Nin Genova 21/03/2002 Ejecutivo
D. José Permanyer Cunillera 21/03/2002 Ejecutivo
Secretario no Consejero  D. Miquel Roca Junyent 13/04/2000

(1) En representacion de Banco Comercial Portugués.

El Consejo de Administracion prevé incorporar a D. José Manuel Lara Bosch como
consejero independiente tras la proxima Junta General de Accionistas, que se celebrara el
24 de abril de 2003.

El Consejo de Administracion que puede estar formado por un minimo de once y un
maximo de trece vocales accionistas (en la actualidad sélo hay doce designados), se retne
mensualmente, como minimo, y adopta sus acuerdos por mayoria absoluta de votos,
decidiendo el Presidente en caso de empate.

Ninguno de los Consejeros representa a un grupo de interés, habiendo sido todos ellos
elegidos por la Junta General de Accionistas a propuesta del Consejo de Administracion, a
excepcion de D. Jorge Manuel Jardim Gongalves, Presidente del Consejo de
Administracion de Banco Comercial Portugués, que lo es en representacion de dicha
entidad, la cual es propietaria del 8,5% del capital del Banco. Por otra parte D. Juan
Manuel Desvalls Maristany y D. Esteban M2 Faus Mompart fueron, hasta su jubilacion,
miembros de la Direccion General del Banco. El primer accionista del Banco, Caixa
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d’Estalvis i Pensions de Barcelona se ha comprometido a no designar representante alguno
en el Consejo de Administracion.

De acuerdo con los Estatutos Sociales, los Consejeros cumplidos los 70 afios de edad
podran agotar el mandato para el que fueron nombrados, sin que puedan ser reelegidos.

Presidente

El Presidente del Consejo de Administracion, como Presidente Ejecutivo en funcion de su
condicion de Presidente de la Comisidbn de Operaciones y de la Comisién Ejecutiva,
llevara en todo caso la representacion del Banco y ostentara la firma social, convocara las
Juntas Generales, convocara y presidird las sesiones del Consejo de Administracion,
firmara las ordenes del dia, dirigird las discusiones y deliberaciones de las reuniones del
Consejo de Administracion y, en su caso, de la Junta General y serd el ejecutor de los
acuerdos del Consejo de Administracion y de la Junta General sin necesidad de mencién
expresa.

De acuerdo con los Estatutos Sociales, el Presidente del Consejo de Administracion cesara
en dicho cargo al cumplir los 65 afios de edad, aun cuando no hubiera expirado el término
de su mandato.

Reglamento del Consejo de Administracion

Como complemento de los Estatutos Sociales se aprobo, el 31 de mayo de 2000, un
reglamento del Consejo de Administracion, elevado a publico ante el notario de Sabadell
D. Javier Mico Giner con el numero de protocolo 3.647 y que causo la inscripcion 1.021
en el Registro Mercantil de Barcelona, cuyo texto esté en linea con las tendencias de buen
gobierno de las sociedades cotizadas. Con posterioridad se realizaron modificaciones que
causaron las inscripciones 1.099 y 1.112 en el mencionado Registro Mercantil a los efectos
de introducir en dicho reglamento el articulo 11.Bis que hace referencia a la posible
constitucién de una Comisién Ejecutiva y el articulo 14.1 a los efectos de ampliar el
ndmero de Consejeros que forman la Comision de Nombramientos y Retribuciones y en
fecha 10 de Octubre de 2002 por acuerdo del Consejo de Administracion de fecha 25 de
septiembre de 2002, se modificaron los articulos 13.1 y 14.1, se designaron a los
consejeros que habian de componer las distintas Comisiones y se constituyé la Comisién
Ejecutiva como Comisiéon Delegada, detalldandose su composicion y funciones, y
procediéndose a la refundicién y renumeracion de los articulos del referido Reglamento
del Consejo. Dichas modificaciones se han efectuado siguiendo las recomendaciones del
Caodigo de Buen Gobierno (Informe Olivencia)

Para mas detalle se puede disponer de la lectura de dicho Reglamento en la web del propio
Banco.

De acuerdo con los Estatutos Sociales y el mencionado reglamento del Consejo de
Administracion, éste es el maximo oOrgano de decision de la sociedad y del Grupo
consolidado al tener encomendada legal y estatutariamente la administracion y
representacion de la sociedad, salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta
General, y se configura basicamente como un instrumento de supervision y control,
delegando la gestion de los negocios ordinarios de la sociedad a favor de los 6rganos
ejecutivos y del equipo de direccion.
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En concreto, para un mejor y mas diligente desempefio de su funcién general de
supervision, el Consejo se obliga a ejercer directamente las responsabilidades siguientes:

a)
b)

c)

d)

9)
h)

i)

aprobacion de las estrategias generales de la compafiia;

nombramiento y, en su caso, destitucion de los mas altos directivos de la sociedad y
de las demés entidades que integran el Grupo consolidado;

nombramiento y, en su caso, cese de administradores en las distintas sociedades
filiales;

identificacion de los principales riesgos de la sociedad y de su Grupo consolidado e
implantacién y seguimiento de los sistemas de control interno y de informacion
adecuados;

determinacion de las politicas de informacion y comunicacion con los accionistas, los
mercados y la opinion puablica;

fijacion de la politica de autocartera dentro del marco que, en su caso, determine la
Junta General de Accionistas;

autorizacion de operaciones de la sociedad con Consejeros y accionistas significativos
que puedan presentar conflictos de intereses;

en general, la decision de operaciones empresariales o financieras de particular
trascendencia para la compafiia; y

las especificamente previstas en el reglamento del Consejo de Administracion.

Comisiones Delegadas

Existen en la actualidad, y siguiendo las instrucciones del informe de la Comisién Aldama,
cinco comisiones en funcionamiento, en las cuales el Consejo de Administracion ha
delegado funciones haciendo uso de las facultades que se le confieren estatutariamente, y
en las que se integran asimismo miembros de la Direccion General:

A la Comisidn Ejecutiva le corresponde la coordinacién de la Direccion Ejecutiva del
Banco, adoptando al efecto los acuerdos y decisiones que correspondan al &mbito de
las facultades que les hubieren sido otorgados por el Consejo de Administracion y
reportara al Consejo de Administracion de las decisiones adoptadas en sus reuniones.

El Presidente del Consejo sera uno de los miembros de la Comisién Ejecutiva, la cual
también presidira.

Se reunira cuantas veces sea convocada por su Presidente o por el Vicepresidente
cuando le sustituya, pudiendo asistir a sus sesiones para ser oida cualquier persona,
sea 0 no extrafa a la sociedad, que sea convocada al efecto, por acuerdo de la propia
Comisién o del Presidente de la misma, a los efectos que se determinen, en razon de
la finalidad del asunto que se trate.

Sera Secretario de la Comisién la persona que designe el Consejo de Administracion,
sea 0 no Consejero, determinandose también por aquél la persona que deba sustituirle
en caso de ausencia o enfermedad.

Son sus miembros D. José Oliu Creus que la preside como Presidente del Consejo de
Administracién del Banco D. José Permanyer Cunillera, D. Juan M2 Nin Génova y
actuando de Secretario D. José Luis Negro Rodriguez.
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* La Comision de Auditoria tiene como objetivo revisar el informe del Director de
Auditoria Interna o Interventor General para contrastar las buenas préacticas bancarias
y contables en los distintos niveles de organizacion, asi como asegurar que en la
Direccion General y en las restantes direcciones ejecutivas se tomen las medidas
oportunas frente a conductas o métodos que pudieran resultar incorrectos de las
personas de la organizacion. También velardn para que las medidas, politicas y
estratégicas, definidas en el Consejo sean debidamente implantadas. Se reine como
minimo trimestralmente. Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de
Administracion, tendra las siguientes responsabilidades basicas:

a) proponer la designacion del auditor, las condiciones de contratacion, el alcance
del mandato profesional y, en su caso, la revocacion o no renovacion;

b) revisar las cuentas de la sociedad, vigilar el cumplimiento de los requerimientos
legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad generalmente
aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de principios y
criterios contables sugeridos por la direccién;

c) servir de canal de comunicacién entre el Consejo de Administracion y los
auditores, evaluar los resultados de cada auditoria y las respuestas del equipo de
gestién a sus recomendaciones y mediar en los casos de discrepancias entre
aquéllos y éste en relaciébn con los principios y criterios aplicables en la
preparacion de los estados financieros;

d) comprobar la adecuacion e integridad de los sistemas internos de control y
revisar la designacion y sustitucion de sus responsables;

e) supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinién
sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de auditoria
sean redactados de forma clara y precisa;

f)  revisar los folletos de emisién y la informacion financiera periddica que deba
suministrar el Consejo a los mercados y sus érganos de supervision.

Son sus miembros D. Buenaventura Garriga Brutau, que la preside como
Vicepresidente Primero del Consejo de Administracion del Banco, D. Miguel Bosser
Rovira y D. Francesc Casas Selvas, considerados como consejeros externos no
ejecutivos con anterioridad a la entrada en vigor de la Ley 44/2002, de 22 de
noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero.

En la préxima Junta General Ordinaria del Banco convocada para los dias 23 y 24 de
abril en primera y segunda convocatoria, se propone la modificacion del articulo 59
de los Estatutos Sociales del Banco y la introduccién de un nuevo articulo, el 59bis,
donde se regula la constitucién de una Comisién de Auditoria y Control formada por
tres consejeros, todos ellos no ejecutivos, que se nombrardn por el Consejo de
Administracion, adaptando estrictamente el contenido del mencionado articulo a lo
dispuesto en el articulo 47 de la Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de
Reforma del Sistema Financiero.

e La Comision de Control Presupuestario controla y supervisa la redaccion,
formulacion y ejecucién de los presupuestos del Grupo para que se ajusten a los
objetivos aprobados por el Consejo de Administracion, al que informara de las
desviaciones y sus causas, asi como de la necesidad de las alternativas y actuaciones
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que en su caso propongan los Organos ejecutivos. Se relne como minimo
trimestralmente. Son sus miembros D. Joan Llonch Andreu, que la preside como
Vicepresidente Segundo del Consejo de Administracion del Banco, D. Francesc
Casas Selvas y D. Esteban M2 Faus Mompart.

e La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tiene la responsabilidad de evaluar
el perfil de las personas mas idéneas para formar parte de las distintas comisiones y
elevard al Consejo las correspondientes propuestas. Se relne como minimo
anualmente.

Sin perjuicio de otros cometidos que le asigne el Consejo de Administracion, tendra

las siguientes responsabilidades basicas:

a) formular y revisar los criterios que deben seguirse para la composicion del
Consejo de Administracion y la seleccién de candidatos;

b) elevar al Consejo las propuestas de nombramiento de Consejeros para que éste
proceda directamente a designarlos (cooptacion) o las haga suyas para
someterlas a la decision de la Junta;

c) proponer al Consejo de Administracion el sistema y la cuantia de las
retribuciones anuales del Presidente del Consejo, los Consejeros ejecutivos, los
miembros de la Alta Direccion del Banco y los sistemas de participacion del
Consejo en los beneficios sociales;

d) revisar periddicamente los programas de retribucion, ponderando su adecuacién
y sus rendimientos;

e) velar por la transparencia de las retribuciones;

Son sus miembros D. Héctor Luis Colonques Moreno que la preside D.
Buenaventura Garriga Brutau y D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan.

»  Correspondera a la Comision de Operaciones, que se reline semanalmente:

a) determinar y proponer al Consejo pleno los niveles globales de riesgo por
paises, sectores econdmicos y tipo de riesgo, para su aprobacion;

b) determinar y proponer al Consejo pleno la aplicacion de niveles méximos de
riesgo para la operativa individualizada con instituciones de crédito y clientes,
asi como para la determinacion de riesgos maximos por carteras o inversiones
individualizadas en fondos publicos, acciones, obligaciones, opciones, swaps y en
general todo tipo de instrumentos o titulos que comporten riesgos de falencia, de
inversion, de interés o de liquidez para el Grupo;

c) determinar y proponer al pleno del Consejo los limites anuales de inversion en
el mercado inmobiliario, asi como los criterios y volumenes aplicables a los
distintos tipos de la misma;

d) determinar y proponer al pleno del Consejo las delegaciones que estimen
pertinentes para la aprobacion y asuncion de los riesgos individualizados, dentro
de los limites a que se refieren los anteriores apartados;

e) decidir sobre aquellos riesgos individuales cuya aprobacién haya quedado
reservada a la Comision de Operaciones, de acuerdo con las delegaciones
establecidas conforme a los apartados anteriores;

f)  seguir y controlar la correcta aplicacion de las delegaciones establecidas en la
letra d);
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g) reportar mensualmente al pleno del Consejo las operaciones aprobadas y
realizadas en el mes anterior, asi como las desviaciones y anomalias observadas
y las medidas tomadas para su correccion;

h) informar trimestralmente al pleno del Consejo sobre los niveles de riesgo
asumidos, sobre las inversiones realizadas y sobre la evolucion de las mismas,
asi como sobre las repercusiones que pudieran derivarse para los ingresos del
Grupo de variaciones en los tipos de interés y su adecuacién a los VAR
aprobados por el propio Consejo; y

i)  someter a la previa aprobacion del Consejo cualquier variacion sobre los limites
a que se refieren las letras a) y b) que superen, respectivamente, el 10% y el 20%
de las autorizadas.

Son sus miembros D. José Oliu Creus, que la preside como Presidente del Consejo
de Administracion del Banco, D. Juan Manuel Desvalls Maristany, D. Miguel Bdsser
Rovira, D. Joan Llonch Andreu, D. Juan M2 Nin Génova y D. José Permanyer
Cunillera.

Secretario

El Secretario, no Consejero, fue nombrado por acuerdo del Consejo de Administracion de
fecha 13 de abril de 2000 de conformidad con lo establecido en el articulo 55 de los
Estatutos Sociales, teniendo derecho a voz pero no a voto. Sus funciones resultan de lo
establecido en el mencionado articulo 55 de los Estatutos Sociales y en el articulo 10 del
Reglamento del Consejo de Administracion.

Reglamento Interno de Conducta

Banco Sabadell dispone de un Reglamento Interno de Conducta en el &mbito de los
mercados de valores, aprobado por el Consejo de Administracion de 29 de marzo de
2001, de aplicacion a todo el Grupo, el cual da cumplimiento a lo exigido por el Real
Decreto 629/1993 y contiene los criterios que aplica la entidad en materia de operaciones
de empleados y administradores en los mercados de valores, control de conflictos de
intereses y gestion de informacion reservada y privilegiada, régimen de autocartera y
comunicacion de hechos relevantes. Se trata de un documento confidencial y no publico.

El Banco entiende que dicho reglamento cumple los requerimientos de la mencionada Ley
44/2002, de 22 de noviembre, de Medidas de Reforma del Sistema Financiero.

Medidas acordadas y que se proponen por el Banco, dando cumplimiento a las recomendaciones de la
Comision Especial para el Fomento de la Transparencia y Seguridad en los Mercados y en las
Sociedades Cotizadas -Informe Aldama-.

Debemos mencionar significativamente y siguiendo con las recomendaciones efectuadas
por la Comisién Especial para el Fomento de la Transparencia y Seguridad en los
Mercados y en las Sociedades Cotizadas -Informe Aldama-, que el Consejo de
Administracion del Banco en su sesion del pasado 27 de febrero aprob6 por unanimidad,
previo informe de la Comisién de Auditoria, el Informe del Gobierno Corporativo de
Banco de Sabadell, S.A. informando de aquellos aspectos que hacen expresa referencia a
cuestiones informativas sobre los principios de la actuacién corporativa de la entidad.
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Se han desglosado en el Infome Anual de la compafia los distintos aspectos relativos a la
remuneracion de los Consejeros y la Alta Direccion.

Las Cuentas Anuales del Banco y las del propio Grupo consolidado correspondientes al
ejercicio de 2002 presentadas al Consejo de Administracion para su formulacion, fueron
previamente certificadas en cuanto a su exactitud e integridad por el Presidente, los
Consejeros Directores Generales y el Subdirector General-Director de Control.

Ampliando el derecho de informacién se ha hecho constar en la Convocatoria de Junta
General Ordinaria de Accionistas del Banco el acceso que pueden tener los accionistas a la
pagina web del Grupo de empresas Banco Sabadell, con el objeto de obtener toda la
informacion documental, asi como a tener acceso al contenido literal de las propuestas de
acuerdo. Asimismo podrén los Sres. Accionistas, en los términos y con los requisitos que
se sefialan en el articulo 41 de los Estatutos Sociales, presentar propuestas que tengan
relacion directa con el Orden del Dia.

También es de destacar que se ha propuesto en la préxima Junta General Ordinaria del
Banco, convocada para los proximos dias 23 y 24 de abril en primera y segunda
convocatoria, la aprobacion de la modificacion de determinados articulos de sus Estatutos
Sociales, con el fin de adaptarlos a la mencionada Ley 44/2002, de 22 de noviembre, de
Medidas de Reforma del Sistema Financiero, y a las recomendaciones que efectla el
Informe Aldama. También se propone la aprobacion de un Reglamento de Junta General
de Accionistas de Banco de Sabadell, que tiene por objeto determinar, en el marco de los
Estatutos Sociales, los principios de actuacion de la Junta General de Accionistas del Banco
y las reglas basicas de su desarrollo, con el fin de garantizar los derechos de los accionistas
y la transparencia informativa.
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6.1.2 Directores y demas personas que asumen la gestion de la sociedad al nivel mas
elevado.
A la fecha de registro del presente Folleto, los Directores y demas personas que asumen la
gestién de la sociedad al nivel mas elevado son las siguientes:

6.2

6.2.1.

Nombre Cargo

D. José Oliu Creus Presidente Ejecutivo

D. Juan M2 Nin Genova (1) Consejero - Director General

D. José Permanyer Cunillera Consejero - Director General

D. José Luis Negro Rodriguez Interventor General

D. Juan Cruz Alcalde Merino Director de Organizacion y Recursos
D. Juan Antonio Alcaraz Garcia (2) Director de Banca de Empresas

D. Miquel Montes Guell Director de Negocio Electrénico y Tecnologia
D. Jaime Puig Balsells (3) Director de Banca Comercial

D. José Tarrés Busquets Director de Riesgos y Recuperaciones
D. Francisco Vallejo Vallejo Director de Banco Herrero

D. Tomas Varela Muifia Director de Control

D. Eugenio Vilardell Tall6 Director de Internacional y BS Capital

CONJUNTO DE

El Consejo de Administracion de Banco Sabadell, en su reunién de fecha 9 de enero de 2002, acord6 el nombramiento
de D. Juan M2 Nin Génova como Director General de Banco Sabadell, desdoblando asi la Direccion General (véase
mas informacion en el apartado 7.1.2. del presente Folleto).

El Consejo de Administracion de Banco Sabadell, en su reunion de fecha 18 de diciembre de 2002, nombr6 a D. Juan
Antonio Alcaraz Garcia como Subdirector General de Banco Sabadell, con el cargo de Director de Banca de Empresas.
El Consejo de Administracion de Banco Sabadell, en su reunion de fecha 27 de febrero de 2002, acordd el
nombramiento de D. Jaime Puig Balsells como Subdirector General de Banco Sabadell, con el cargo de Director de

Banca Comercial.

INTERESES EN LA SOCIEDAD DE LAS PERSONAS

CITADAS EN EL APARTADO 6.1

Acciones con derecho de voto y otros valores que den derecho a su adquisicion.

Los siguientes cuadros, a 28 de febrero de 2003, recogen la participacion directa, indirecta
y representada en el capital del Banco de los miembros del Consejo de Administracion y
de la Direccion General, solos 0 conjuntamente con otras personas o a través de personas
juridicas en las que tengan participacion, significativa o no.
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Miembros del Consejo de Administracion

Ninero de acciones

Participacid  Participacid  Participacit Total %
Nombre Directa Indirecta Representada  Participacia s/capital
D. José Oliu Creus 211.771 500.000 0 711.771 0,3489
D. Buenaventura Garriga Brutau 175.000 0 0 175.000 0,0858
D. Joan Llonch Andreu 140.121 0 0 140.121 0,0687
D. Miguel Bésser Rovira 47.715 0 0 47.715 0,0234
D. Francesc Casas Selvas 165.180 0 0 165.180 0,0810
D. Héctor Luis Colonques Moreno 8.467 459.872 0 468.339 0,2296
D. Juan Manuel Desvalls Maristany 47.635 0 0 47.635 0,0234
D. Esteban M2 Faus Mompart 20.132 0 0 20.132 0,0099
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 68.000 0 0 68.000 0,0333
D. Jorge Manuel Jardim Gongalves (1) 350 0 17.340.232 17.340.582 8,5002
D. Juan M2 Nin Genova 100.000 0 0 100.000 0,0490
D. José Permanyer Cunillera 136.306 29.935 0 166.241 0,0815
TOTAL 1.120.677 989.807 17.340.232 19.450.716 9,5345

(1) Representa las acciones del Banco Comercial Portugués (8,5%).

La participacion de los miembros del Consejo en el capital social del Banco, ha pasado del
1,4055% comunicada en el anterior Folleto Informativo Continuado, verificado con fecha
17 de julio de 2002, al 1,0345% a 28 de febrero de 2003, sin considerar la participacion
representada; si tenemos en cuenta esta Gltima, la participacion ha pasado del 9,9055% del
anterior Folleto al 9,5345% del presente Folleto.

La participacion indirecta de D. José Oliu Creus la ostenta a través de la sociedad
Torrellimona, S.A. que controla y de cuyo capital posee en mas de un 99%.

La participacion indirecta de D. Héctor Luis Colonques Moreno la ostenta a través de dos
sociedades, Mosel International, S.A. y Mosel Ibérica, S.A., que controla y de las que
posee de cada una de ellas el 28,71% del capital.

La participacién indirecta de D. José Permanyer Cunillera la ostenta a través de la sociedad
Cisasent, S.L. que controla y de la que posee el 40% del capital.

En la ultima Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas, celebrada el 21 de
marzo de 2002, el 43,68% de accionistas, representativos del 64,81% del capital social,
deleg6 su voto en el Consejo de Administracion.
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6.2.2.

Miembros de la Direccion General

Ntfhero de acciones

Participacia Participacit Total %
Nombre Directa Indirecta Participacida s/ca pital
D. José Oliu Creus (*)
D. Juan M2 Nin Genova (*)
D. José Permanyer Cunillera (*)
D. José Luis Negro Rodriguez 153.675 0 153.675 0,0753
D. Juan Cruz Alcalde Merino 29.910 0 29.910 0,0147
D. Juan Antonio Alcaraz Garcia 24.000 0 24.000 0,0118
D. Miquel Montes Guell 29.910 0 29.910 0,0147
D. Jaime Puig Balsells 1.495 0 1.495 0,0007
D. José Tarrés Busquets 40.872 0 40.872 0,0200
D. Francisco Vallejo Vallejo 97.578 0] 97.578 0,0478
D. Tomas Varela Muifia 8.120 0 8.120 0,0040
D. Eugenio Vilardell Tall6 46.169 0 46.169 0,0226
TOTAL 431.729 0 431.729 0,2116

(*) La participacion directa e indirecta figura incorporada en el cuadro “Miembros del Consejo de Administracion” de este mismo
capitulo.

Participacion de dichas personas o de las que representen en las transacciones
inhabituales y relevantes de la sociedad en el transcurso del ultimo ejercicio y
del corriente.

Los miembros del Consejo de Administracion y los altos directivos no participan, ni han
participado en el afio 2002, en transacciones inhabituales y relevantes de la sociedad.

Operaciones con partes vinculadas

En fecha 28 de febrero de 2003, no existen entre Banco Sabadell y las entidades del Grupo
Banco Sabadell, otras operaciones significativas distintas a las de la propia actividad, las
cuales se efectuaron segln condiciones de mercado del momento de su realizacién, y que
figuran descritas en los apartados 4.3 y 5.1.1 del presente Folleto.

Tampoco hay operaciones de Banco Sabadell, o sociedades del Grupo Banco Sabadell, con
otras entidades sin participacion accionarial del Banco o del Grupo, cuyo Unico objeto
social sea exclusivamente el cumplimiento de un contrato suscrito con Banco Sabadell o
sociedades del Grupo, o cuyos resultados dependan mayoritariamente de la ejecucién de
dicho contrato.
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6.2.3.

A continuacion se detalla la financiacion concedida, a 31 de diciembre de 2002, a
sociedades que no forman parte del Grupo, en las que los Consejeros y Direccion General
ocupan un cargo de responsabilidad o tienen una participacion significativa. Las
operaciones se efectuaron segin condiciones de mercado, a un tipo de interés medio del
3,81%.

Nombre (miles €)
D. José Oliu Creus 927
D. Buenaventura Garriga Brutau 9.497
D. Miguel Bésser Rovira 3.259
D. Francesc Casas Selvas 4.333
D. Héctor Luis Colonques Moreno 12.014
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 10.199
D. José Permanyer Cunillera 601
TOTAL 40.830

No se han incluido las operaciones con el accionista significativo grupo BCP, presidido por
el Sr. Jardim. Dichas operaciones, asi como las efectuadas con el otro accionista
significativo, “la Caixa”, son las correspondientes a las habituales del propio negocio
bancario, descritas en los apartados 4.3 y 5.1.1, las cuales se han efectuado segun
condiciones de mercado de cada momento.

Importe de los sueldos, dietas y remuneraciones de cualquier clase devengadas
por las citadas personas en los dos ultimos ejercicios cerrados, cualquiera que
sea su causa.

La retribucion de los miembros del 6rgano de Administracion y de la Direccién General
de la sociedad ha sido en los ejercicios 2001 y 2002, la que se indica en el siguiente
cuadro:

Consejo Administracia Direccia General
(miles €) 2002 2001 2002 2001
Retribuciones salariales 0 633 4.776 2.616
Fijas 0 499 2.549 1.752
Variables 0 134 2.227 864
Atenciones estatutarias 1.566 1.525 0 0
Dietas 0 0 0 0
Total 1.566 2.158 4.776 2.616
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6.2.4.

El desglose de las retribuciones percibidas por los consejeros ha sido el siguiente:

Atenciones Compromisos
(miles €) estatutarias por pensiones TOTAL
D. José Oliu Creus 240 36 276
D. Buenaventura Garriga Brutau 153 18 171
D. Joan Llonch Andreu 153 18 171
D. Miguel Bdsser Rovira 120 18 138
D. Francesc Casas Selvas 120 18 138
D. Héctor Luis Colonques Moreno 120 18 138
D. Juan Manuel Desvalls Maristany 120 18 138
D. Esteban M2 Faus Mompart 120 18 138
D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan 120 18 138
D. Jorge Manuel Jardim Gongalves 120 0 120
D. Juan M2 Nin Genova 90 13 103
D. José Permanyer Cunillera 90 13 103
TOTAL 1.566 206 1.772

Aparte de los conceptos mencionados anteriormente, el Consejo de Administracion y la
Direccién General no han percibido ningin otro tipo de remuneracion del resto de
sociedades del Grupo Banco Sabadell.

Segun se prevé en los estatutos de Banco Sabadell, la remuneracion de los Consejeros se
deducira del beneficio liquido, y consistird en una participacion en las ganancias que no
podra exceder del 3% de dicho beneficio liquido, quedando ampliamente facultado el
Consejo para fijar dentro del limite maximo antes expresado su retribucion anual, la que
podra asimismo distribuir libremente entre sus miembros y Consejeros Honorarios, en su
caso, siempre que se hayan cubierto las dotaciones a Reservas Obligatorias y se haya
reconocido a los accionistas un dividendo del 4%.

Importe de las obligaciones contraidas en materia de pensiones y de seguros de
vida respecto de los miembros antiguos y actuales del 6rgano de administracion
y directivos actuales y sus antecesores.

No existen obligaciones contraidas que no hayan sido exteriorizadas mediante contrato de
seguro, con independencia del complemento de pensiones que pueda corresponder a
quienes tuvieran la condicién de empleados el 8 de marzo de 1980, por los compromisos
que al respecto contempla el Convenio Colectivo de Banca, informados en el apartado
4.6.3.

Las primas correspondientes a los derechos devengados en el afio 2002 han ascendido a
206 miles de euros para el conjunto de los Consejeros en activo a 31 de diciembre de 2002
y a 828 miles de euros para el conjunto de los componentes de la Direccién General de la
sociedad también a 31 de diciembre de 2002.
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6.2.5.

6.2.6.

Importe global de todos los anticipos, créditos concedidos y garantias
constituidas por el emisor a favor de las mencionadas personas y todavia en
vigor.

Los riesgos concedidos por el Banco y las sociedades consolidadas al conjunto de los
Consejeros de la sociedad dominante a 31 de diciembre de 2002 ascienden a 4.983 miles
de euros en dicha fecha (3.098 miles de euros a 31 de diciembre de 2001); la financiacion
concedida a empresas en las que dichos Consejeros ocupan un cargo de responsabilidad, o
tienen una participacion significativa asciende a 40.830 miles de euros a 31 de diciembre
de 2002 (86.546 miles de euros a 31 de diciembre de 2001).

En cuanto a la financiacion concedida a la Direccién General de la sociedad, a 31 de
diciembre de 2002 ascendio a 2.652 miles de euros, y se suscribié segun condiciones de
mercado en el momento de su concesion.

Mencion de las principales actividades que las personas citadas ejerzan fuera de
la sociedad, cuando estas actividades sean significativas en relacién con dicha
sociedad

A fecha 28 de febrero de 2003, y segin la informacion que tenemos disponible, es la

siguiente:

Nombre Sociedad Cargo

D. José Oliu Creus BanSabadell Holding, S.A. Presidente
Fundacién Bosch i Cardellach Patrono
Fundacién de Estudios de Economia Aplicada Patrono

D. Buenaventura Garriga Brutau Mikalor, S.A. Administrador
Sabadell Banca Privada, S.A. Presidente
Grupo Mikalor, S.L. Presidente
Bagamo, S.A. Administrador
BanSabadell Holding, S.L. Consejero
Fundacié Banc Sabadell Patrono

D. Joan Llonch Andreu Companyia d'Agles de Sabadell, S.A. Consejero
Ribatallada, S.A. Presidente
Sociedad de Cartera del Vallés, S.A. Vicepresidente
Sinia XXI, S.A. Presidente
BanSabadell Holding, S.L. Consejero
BancSabadell d'Andorra, S.A. Consejero
Fundacié Durancamps Casas Patrono

D. Miguel Bésser Rovira

M. Bosser, S.A.
Bossabo Tres, S.L.
SSOB Internacional, S.A.

Administrador
Administrador
Administrador

D. Francesc Casas Selvas Business One, S.A. Liquidador
Aidronoc, S.L. Administrador
Inmobiliaria Condove, S.A. Consejero
Sogefi Filtration, S.A. Director General
Fundaci6 Industries de la Informacié Patrono

D. Héctor Luis Colonques Moreno

Fundacié Parc Tauli
Venis, S.A.
Porcelanosa, S.A.

Repr.Consej.Persona Juridica
Consejero Delegado
Consejero Delegado

D. Juan Manuel Desvalls Maristany Banco de Asturias, S.A. Presidente
BanSabadell Leasing, E.F.C.,S.A. Presidente
BanSabadell Factoring, E.F.C., S.A. Presidente
BanAsturias Leasing, E.F.C., S.A. Presidente

D. Esteban M2 Faus Mompart Fundacié Banc Sabadell Patrono
BanSabadell Hipotecaria, E.F.C.,S.A. Presidente
Solbank Leasing, E.F.C., S.A. Presidente
Europea de Inversiones y Rentas, S.L. Presidente
BanSabadell Réassurances, S.A. Consejero
Europea Pall Mall Consejero
BanSabadell Caf, Ltd. Secretario

D. Joaquin Folch-Rusifiol Corachan Sumba, S.A. Presidente
Corver, S.A. Presidente
Industrias Titan, S.A. Presidente
Fabricas Folch, S.A. Presidente
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Nombre Sociedad Cargo

D. Jorge Manuel Jardim Gongalves Banco Comercial Portugués, S.A. Presidente
BCP Investimento - Banco Comercial Portugués de Investimento, S.A.  Presidente
Banco de Investimento Imobiliario, S.A. Presidente
CrediBanco - Banco de Crédito Pessoal, S.A. Presidente
Banco Expresso Atlantico, S.A. Presidente
Banco Comercial de Macau, S.A. (Macau) Presidente
ServiBanca - Empresa de Prestagédo de Servicos, A.C.E. Presidente
Fundagao Banco Comercial Portugués Presidente
Seguros e Pensdes Internacional, B.V. (Holanda) Consejero
Eureko, B.V. (Holanda) Presidente
BCP Participagdes Financeiras, SGPS, Sociedade Unipessoal, Lda. Gerente
BCP Internacional Il, Sociedade Unipessoal, SGPS, Lda. Gerente
BPA Internacional, SGPS, Sociedade Unipessoal, Lda. Gerente

D. Juan M2 Nin Genova

D. José Permanyer Cunillera

D. José Luis Negro Rodriguez

D. Juan Cruz Alcalde Merino
D. Miquel Montes Guell

D. Jaume Puig Balsells

D. José Tarrés Busquets

Bank Millenium, S.A.

Association Achmea

Interbanco, S.A.

EDP - Electricidade de Portugal, S.A.

Banca IntesaBci SpA

NovaBank, S.A.

ONI SGPS S.A.

Leasefactor, SGPS, S.A.

Banco Portugués do Atlantico (USA), Inc.

Banco ActivoBank (Portugal), S.A.

Seguros e Pensdes Gere S.G.P.S., S.A.
Portuguese Banking Association

BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros
BanSabadell Pensiones, E.G.F.P., S.A.

Fundacién Consejo Espafia-Estados Unidos
Sabadell Banca Privada, S.A.

Landscape Serveis Immobiliaris, S.A.
BanSabadell Inversi6é Desenvolupament, S.A.
Societat Rectora de la Borsa de Valors de Barcelona, S.A.
Sabadell Aseguradora, Cia.Seguros y Reaseguros
Landscape Promocions Immobiliaries, S.L.
Landscape Augusta, S.L.

Landscape Inversions, S.L.

BanSabadell Grup, A.l.E.

BancSabadell d'Andorra, S.A.

Grup Assegurador Sabadell, A.l.E.

Formol y Derivados, S.A.

Derivados Forestales, S.A.

Activobank, S.A.

Sabadell Banca Privada, S.A.

Servicio de Compensacion y Liquidacién de Valores
Solbank Leasing, E.F.C., S.A.

BanSabadell Réassurances, S.A.

Europea de Inversiones y Rentas, S.L.

Banco de Asturias, S.A.

Servicios Reunidos, S.A.

Inmobiliaria Sotecon, S.A.

Europea Pall Mall

BanSabadell Grup, A.l.E.

Managerland, S.A.

E-xtend Force, S.A.

E-xtend Now, S.L

Logistic Financial Network, S.L.

Solintec, S.A.

Fundaci6 Industries de la Informacié

E-xtend Now, S.L

Managerland, S.A.

BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros
BanSabadell Pensiones, E.G.F.P., S.A.

Dexia Sabadell Banco Local, S.A.

BanSabadell Leasing, E.F.C.,S.A.

Managerland, S.A.

BanSabadell Pensiones, E.G.F.P., S.A
BanSabadell Inversion, S.A., S.G.L.I.C.

E-xtend Now, S.L

World Trade Area, S.A.

BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros

Miembro del Consejo Supervisor
Miembro del Consejo de Direccién

Presidente
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Vicepresidente
Presidente
Presidente
Patrono
Consejero
Presidente
Consejero
Consejero
Consejero
Presidente
Presidente
Presidente
Presidente
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero

Repr.Consej.Persona Juridica
Repr.Consej.Persona Juridica

Consejero
Consejero
Presidente
Presidente
Presidente
Consejero
Presidente
Patrono
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Consejero
Vicepresidente
Consejero
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6.3.

6.4.

6.5.

Nombre Sociedad Cargo
D. Francisco Vallejo Vallejo Banco de Asturias, S.A. Consejero
Mapfre Seguros Generales, S.A. Consejero
Cia. Espafiola de Seguros de Crédito a la Exportacién, S.A. Consejero
BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros Consejero
BanSabadell Pensiones, E.G.F.P., S.A. Consejero
Fundacién Banco Herrero Patrono
D. Tomés Varela Muifia BanSabadell Inversion, S.A., S.G.1.I.C. Presidente
BanAsturias Leasing, E.F.C., S.A. Consejero
Solbank Leasing, E.F.C., S.A. Consejero
BanSabadell Vida, S.A. de Seguros y Reaseguros Consejero
BanSabadell Pensiones, E.G.F.P., S.A. Consejero
Hobalear, S.A. Administrador
D. Eugenio Vilardell Tallé Dexia Sabadell Banco Local, S.A. Consejero
Aurica XXI,S.C.R., S.A. Presidente
BanSabadell Inversié Desenvolupament, S.A. Presidente
Landscape Serveis Immobiliaris, S.A. Consejero
BanSabadell Reassurances, S.A. Consejero
SBD Creixent, S.A. Repr.Consej.Persona Juridica
Compaiiia de Cogeneracion del Caribe, S.L. Presidente
Landscape Promocions Immobiliaries, S.L. Consejero
Landscape Augusta, S.L. Consejero
Landscape Inversions, S.L. Consejero
Derivados Forestales, S.A. Consejero
Formol y Derivados, S.A. Consejero
FS Colaboracién y Asistencia Repr.Consej.Persona Juridica
Promociones e Inversiones Geranio, S.A. Repr.Consej.Persona Juridica
BanSabadell Finance Presidente
BanSabadell Caf, Ltd. Presidente
BanSabadell Finanziaria Presidente
Aquaria de Inv. Corp. S.L. Repr.Consej.Persona Juridica

PERSONAS FISICAS O JURIDICAS QUE, DIRECTA O INDIRECTAMENTE,
AISLADA O CONIJUNTAMENTE, EJERZAN O PUEDAN EJERCER UN
CONTROL SOBRE LA SOCIEDAD EMISORA

No existen participaciones del capital social de Banco Sabadell que permitan a persona
fisica o juridica, directa o indirectamente, ejercer un control sobre la sociedad emisora.

PRECEPTOS ESTATUTARIOS QUE SUPONGAN O PUEDAN LLEGAR A
SUPONER UNA RESTRICCION O UNA LIMITACION A LA ADQUISICION
DE PARTICIPACIONES IMPORTANTES EN LA SOCIEDAD EMISORA POR
PARTE DE TERCEROS AJENOS A LA MISMA

No existe ningln precepto estatutario que limite, en forma alguna, la adquisicion de
participaciones significativas.

PARTICIPACIONES SIGNIFICATIVAS EN EL CAPITAL DE LA SOCIEDAD
EMISORA CON INDICACION DE SUS TITULARES

A 28 de febrero de 2003, los titulares de participaciones significativas en el capital social de
Banco Sabadell por un importe superior al 5% del mismo son los siguientes:

Participacid  Participacin Ntnero
Entidad directa indirecta de acciones
BCP Investment, B.V. 8,50% - 17.340.232
Banco Comercial Portugués - 8,50% 17.340.232
Caixa Holding, S.A. 15,00% - 30.600.416
Caixa d'Estalvis i Pensions de Barcelona - 15,00% 30.600.416

La participacion indirecta de Banco Comercial Portugués (BCP) la ostenta a través de una
filial al 100% de dicha entidad (B.C.P. Investment, B.V.) y fue adquirida en virtud de unos
pactos suscritos el 9 de marzo de 2000 y modificados el 19 de septiembre del mismo afio.
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6.6.

6.7.

6.8.

Estos pactos, entre otros puntos, prevén que durante un plazo de 25 afios la participacion
de BCP no supere el 20% del capital del Banco, asi como que no disminuya por debajo del
namero de acciones recibidas en la ampliacién de capital elevada a publica el 17 de mayo
de 2000, que fueron 2.477.176 acciones, o las que procedan de la misma por operaciones
societarias como el desdoblamiento aprobado el 30 de noviembre de 2000. No hay
obligacion alguna de acudir a las ampliaciones de capital. La participacion actual de 8,5%
resulta de la dilucién experimentada por la original del 10% al realizarse la ampliacion de
capital, elevada a publico el 18 de enero de 2001, en virtud de la cual Caixa d’Estalvis i
Pensions de Barcelona (“la Caixa”) entr6 en el capital del Banco a través de una filial,
participada al 100%, Caixa Holding, S.A.

La participacion de “la Caixa”, actualmente del 15%, también se encuentra regulada por un
contrato, suscrito en este caso el 20 de septiembre de 2000, que establece que la misma es
estrictamente financiera y, por tanto, sin intervencion en la gestion del Banco ni
representacion en su Consejo de Administracion. También regula que no superara el 20%,
ni disminuira por debajo del 10% durante los 5 primeros afios contados desde que se
admitan a negociacion en mercado secundario, que fue el 18 de abril de 2001.

La limitacion de participacion méaxima del 20% no se aplicard en ambos casos en el
supuesto de que un tercero presente una OPA sobre las acciones de Banco Sabadell,
actuacion que tanto BCP como “la Caixa” se han comprometido expresamente a no
realizar como no sea en respuesta a otra previa.

NUMERO APROXIMADO DE ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD EMISORA
A 31 de diciembre de 2002 el Banco tenia 48.977 accionistas. El desglose del nimero de
accionistas por tramos es el siguiente (las acciones a 31 de diciembre de 2000 se han
multiplicado por siete a efectos de su comparabilidad tras el desdoblamiento efectuado en
el 2000 y la ampliacion de capital efectuada en el 2001):

Nifhero de accionistas

Nfhero de acciones 31/12/2002 31/12/2001 31/12/2000
Hasta 3.500 41.781 43.273 32.482
De 3.501 a 35.000 6.532 6.628 6.934
De 35.001 a 70.000 385 397 410
De 70.001 a 350.000 257 255 249
De 350.001 a 1.000.000 17 17 21
Més de 1.000.000 5 3 1
Total 48.977 50.573 40.097

IDENTIFICACION DE LAS PERSONAS Y ENTIDADES QUE SEAN
PRESTAMISTAS DE LA SOCIEDAD EMISORA

No existen prestamistas ni depositantes que participen en las deudas o depdésitos a largo
plazo del Grupo Banco Sabadell en mas de un 10% del total.

EXISTENCIA DE CLIENTES SUMINISTRADORES CUYAS OPERACIONES
DE NEGOCIO CON LA SOCIEDAD EMISORA SEAN SIGNIFICATIVAS

No existen clientes o prestatarios que participen en mas del 5% de los créditos concedidos
por el Grupo.
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6.9. ESQUEMAS DE PARTICIPACION DEL PERSONAL EN EL CAPITAL DEL
EMISOR
No existe en la entidad politica alguna en materia de participacion del personal de la
entidad en el capital de la sociedad.

6.10. RELACION CON LOS AUDITORES
Durante 2002 las retribuciones al Grupo PricewaterhouseCoopers por trabajos adicionales
distintos de los servicios de auditoria del Grupo Banco Sabadell ascendieron a 1.089 miles
de euros, lo que supone un 61,09% de la facturacién de esta firma al Grupo. Estos trabajos
corresponden bésicamente al estudio sobre el cumplimiento de la Ley Organica de
Proteccion de Datos (LOPD), al andlisis y definicion funcional del portal de la Alta
Direccion y al proyecto sobre el nuevo acuerdo de capital de Basilea (Basilea 2).
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CAPITULO 7
EVOLUCION RECIENTE Y PERSPECTIVAS DEL EMISOR

7.1.

7.1.1.

EVOLUCION DE LA CIFRA DE NEGOCIOS Y TENDENCIAS MAS

RECIENTES

Evolucion de la cifra de negocios

A continuacion se presentan el balance individual a 28 de febrero de 2003 comparado con

el del mismo periodo del afio anterior.

Balances de Banco Sabadell

ACTIVO (miles €) 28/02/2003 28/02/2002 Difer. ABS % Incr.
CAJA Y DEPOSITOS EN BANCOS CENTRALES 359.455 356.898 2.557 0,72
Caja 128.596 203.234 (74.638) (36,73)
Banco de Espafia 199.640 119.366 80.274 67,25
Otros bancos centrales 31.219 34.298 (3.079) (8,98)
DEUDAS DEL ESTADO 994.358 281.307 713.051 253,48
ENTIDADES DE CREDITO 5.138.215 4.774.154 364.061 7,63
A la vista 546.002 287.781 258.221 89,73
Otros créditos 4.592.213 4.486.373 105.840 2,36
CREDITOS SOBRE CLIENTES 18.340.183 13.248.536 5.091.647 38,43
OBLIGACIONES Y OTROS VALORES DE RENTA FIJA 657.736 672.452 (14.716) (2,19)
De emisién publica 18.878 87.318 (68.440) (78,38)
Otros emisores 638.858 585.134 53.724 9,18
Promemoria: titulos propios 0 0 0 0,00
ACCIONES Y OTROS TITULOS DE RENTA VARIABLE 87.679 122.188 (34.509) (28,24)
PARTICIPACIONES 80.891 136.997 (56.106) (40,95)
En entidades de crédito 55.883 122.358 (66.475) (54,33)
Otras participaciones 25.008 14.639 10.369 70,83
PARTICIPACIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO 676.352 1.206.365 (530.013) (43,93)
En entidades de crédito 235.158 823.000 (587.842) (71,43)
Otras 441.194 383.365 57.829 15,08
ACTIVOS INMATERIALES 9.813 11.774 (1.961) (16,66)
Gastos de constitucién y de primer establecimiento 4 16 (12) (75,00)
Otros gastos amortizables 9.809 11.758 (1.949) (16,58)
ACTIVOS MATERIALES 343.937 263.664 80.273 30,45
Terrenos y edificios de uso propio 179.833 154.755 25.078 16,20
Otros inmuebles 14.816 9.707 5.109 52,63
Mobiliario, instalaciones y otros 149.288 99.202 50.086 50,49
CAPITAL SUSCRITO NO DESEMBOLSADO 0 0 0 0,00
Dividendos pasivos reclamados no desembolsados 0 0 0 0,00
Resto 0 0 0 0,00
ACCIONES PROPIAS 17.394 3.519 13.875 394,29
Promemoria: nominal 839 152 687 451,97
OTROS ACTIVOS 596.434 411.640 184.794 44,89
CUENTAS DE PERIODIFICACION 208.400 161.559 46.841 28,99
PERDIDAS DEL EJERCICIO 0 0 0 0,00
TOTAL ACTIVO 27.510.847 21.651.053  5.859.794 27,06
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PASIVO (miles €) 28/02/2003 28/02/2002 Difer. ABS % Incr.
ENTIDADES DE CREDITO 3.459.165 2.827.765 631.400 22,33
A la vista 355.989 209.910 146.079 69,59
A plazo o con preaviso 3.103.176 2.617.855 485.321 18,54
DEBITOS A CLIENTES 19.469.818 14.662.856  4.806.962 32,78
Depositos de ahorro 17.647.592 13.158.607 4.488.985 34,11
A la vista 8.052.890 5.856.834 2.196.056 37,50
A plazo 9.594.702 7.301.773 2.292.929 31,40
Otros débitos 1.822.226 1.504.249 317.977 21,14

A la vista 143 0 143 -
A plazo 1.822.083 1.504.249 317.834 21,13
DEBITOS REPRESENTADOS POR VALORES NEGOCIABLES 825.776 505.005 320.771 63,52
Bonos y obligaciones en circulacién 0 0 0 0,00
Pagarés y otros valores 825.776 505.005 320.771 63,52
OTROS PASIVOS 546.340 446.688 99.652 22,31
CUENTAS DE PERIODIFICACION 240.591 213.499 27.092 12,69
PROVISIONES PARA RIESGOS Y CARGAS 125.397 160.163 (34.766) (21,71)
Fondo de pensionistas 0 75.178 (75.178) (100,00)
Provisién para impuestos 0 0 0] 0,00
Otras provisiones 125.397 84.985 40.412 47,55
FONDO PARA RIESGOS BANCARIOS GENERALES 3.237 0 3.237 -
BENEFICIOS DEL EJERCICIO 0 0 0 0,00
PASIVOS SUBORDINADOS 850.000 550.000 300.000 54,55
CAPITAL SUSCRITO 102.001 102.001 0] 0,00
PRIMAS DE EMISION 749.609 1.116.706 (367.097) (32,87)
RESERVAS 903.199 873.699 29.500 3,38
RESERVAS DE REVALORIZACION 34.900 34.900 0 0,00
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES 200.814 157.771 43.043 27,28
TOTAL PASIVO 27.510.847 21.651.053 5.859.794 27,06

CUENTAS DE ORDEN (miles €) 28/02/2003 28/02/2002 Difer. ABS % Incr.
PASIVOS CONTINGENTES 7.365.488 5.584.063 1.781.425 31,90
Redescuentos, endosos y aceptaciones 0 0 0 0,00

Activos afectos a diversas obligaciones 84 0 84 -
Fianzas, avales y cauciones 6.978.524 5.266.857 1.711.667 32,50
Otros pasivos contingentes 386.880 317.206 69.674 21,96
COMPROMISOS 7.307.811 5.439.864 1.867.947 34,34
Cesiones temporales con opcion de recompra 0 0 0 0,00
Disponibles por terceros 6.370.854 4.473.704 1.897.150 42,41
Otros compromisos 936.957 966.160 (29.203) (3,02)
SUMA CUENTAS DE ORDEN 14.673.299 11.023.927  3.649.372 33,10

Comentarios

Con caréacter general, la variacion interanual de los saldos del balance a 28 de febrero de
2003 respecto a los de la misma fecha del ejercicio anterior, obedece en buena medida a la
fusién de Banco Sabadell y Banco Herrero, que tuvo lugar en septiembre de 2002.

Asimismo, cabe destacar las siguientes variaciones:

* El aumento del saldo del epigrafe “Deudas del Estado” es debido basicamente al
incremento de los bonos del Estado a vencimiento en casi 700 millones de euros.
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7.1.2.

» La disminucion de “Acciones y otros titulos de renta variable” es atribuible en gran
parte al menor saldo en fondos de inversion, asi como de diferentes titulos de la cartera
ordinaria.

 La reducciébn en “Participaciones” es consecuencia de la reclasificacion de la
participacion en ActivoBank, que pas6 a “Participaciones en empresas del Grupo”, a
raiz de la adquisicion del 100% de las acciones de esta entidad.

e La disminucién de las “Participaciones en empresas del Grupo” ha estado motivada
por la fusion por absorcion de Banco Herrero, S.A. al eliminar el valor de la
participacion afectando igualmente a la prima de emision al haber amortizado el fondo
de comercio generado contra esta partida de acuerdo con la normativa bancaria.

e El incremento interanual de los “Pagarés y otros valores” es como consecuencia,
principalmente, de diferentes emisiones de Euro Medium Term Notes llevadas a cabo
durante el dltimo afio.

e Dentro del apartado “Fondo de pensionistas” se ha cancelado el fondo constituido
debido a la exteriorizacion de los fondos de pensiones internos a finales de 2002.

* Los “Pasivos subordinados” se han incrementado debido a la emisién subordinada del
mes de diciembre de 2002, de 300 millones de euros correspondiente al programa de
Euro Medium Term Notes.

Tendencias mas recientes

Coyuntura econdémica general y sectorial
(fuente: interna Banco Sabadell)

La economia espafiola continu6é perdiendo dinamismo en 2002. Segin estimaciones del
Banco de Espafia, el PIB crecié un 2,0%, desde el 2,7% del afio anterior. La economia
volvid a exhibir un mejor comportamiento que la media europea, por lo que continué el
proceso de convergencia real con los paises del area. El impulso recibido por la inversién
en construccion contrasta con la debilitada inversién en equipo. El consumo privado, por
su parte, moderd su ritmo de crecimiento, con una desaceleracion apreciable del crédito
dirigido al mismo. De cara a 2003, el actual clima general de incertidumbre, el escaso
dinamismo de la economia internacional y la fortaleza del euro podrian limitar el potencial
de crecimiento de la economia espafiola.

La inflacion mantuvo la senda ascendente iniciada a mediados de 2001, persistiendo un
diferencial de precios importante respecto a la media europea a raiz de factores como la
falta de competencia existente en algunos sectores, sobre todo servicios, o la mayor
fortaleza relativa de la demanda interna espafiola. En particular, el indice de precios de
consumo de diciembre aumentd un 4,0% anual, situdndose asi el diferencial con la zona
euro en 1,7 puntos porcentuales. Por otra parte, el indice subyacente se estabilizé en 2002
en tasas de crecimiento superiores al 3,5% anual. De cara a los proximos meses, un
crecimiento econémico moderado y un euro fuerte deberian contribuir a una evolucién
mas favorable de la inflacién. La posibilidad de que el precio del crudo permanezca en
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niveles elevados, en el actual contexto de incertidumbre geopolitica, puede dificultar ese
mejor comportamiento de los precios.

En este contexto, la politica monetaria para el conjunto de la zona euro siguié resultando
especialmente expansiva para la economia espafiola. EI Banco Central Europeo (BCE)
mantuvo inalterado el tipo de interés de referencia en la primera mitad de 2002, ante las
expectativas de recuperacion econémica en el conjunto de la zona euro. En el cuarto
trimestre, sin embargo, la méxima autoridad monetaria europea redujo el tipo de interés
de referencia en medio punto porcentual, hasta el 2,75%, ante la persistencia de los riesgos
a la baja sobre el crecimiento econdmico y la relajacion de las presiones inflacionistas. De
cara a los proximos meses, el BCE podria volver a reducir el tipo de interés de referencia
conforme constate que el crecimiento economico de la zona euro permanece por debajo
del potencial y la inflacion se sitia de forma clara por debajo del limite que tiene
establecido en el 2,0% anual.

Las cuentas publicas finalizaron 2002 con un déficit publico del 0,2% del PIB. Para 2003,
el gobierno confia, nuevamente, en conseguir el equilibrio presupuestario, a pesar del
optimismo en las previsiones de crecimiento en que se basa el presupuesto y la
introduccion de medidas de caracter expansivo como la reforma sobre el IRPF o la
reforma de la ley reguladora de las haciendas locales.

Hechos mas recientes a destacar

Nuevo director de Banca de Empresas

En el mes de enero de 2003, D. Juan Antonio Alcaraz Garcia se ha incorporado al Grupo
Banco Sabadell como nuevo Director de Banca de Empresas, en substitucion de D. Josep
Tarrés Busquets, que se ha hecho cargo de la Direccion de Riesgos y Recuperaciones, una
vez se ha producido la jubilacién de su actual director, D. Jaume Ventura Ubach.

Nacido en Madrid hace 41 afios, el Sr. Alcaraz es licenciado en Administracién y
Direccion de Empresas por el Colegio Universitario de Estudios Financieros (CUNEF) y
cuenta con una amplia experiencia en la alta direccion bancaria, habiendo sido, en los
altimos cinco afios, el Director Territorial de Catalufia del grupo bancario Santander
Central Hispano.

Nuevos consejeros de Sabadell Banca Privada

El Consejo de Administracion de Sabadell Banca Privada, en la reunion que ha tenido
lugar el 31 de enero de 2003, ha acordado el nombramiento de D. Juan José de Abaitua
Sufier y de D. Manuel Gari Eguilior como nuevos Vocales del Consejo de Administracién
de esta entidad filial del Grupo Banco Sabadell, especializada en la gestién de patrimonios.

Los sefiores de Abaitlia y Gari se incorporan al Consejo como consejeros independientes
en sustitucion de los directivos del Grupo, D. José Passarell Vilargunte y D. Eugenio
Vilardell Tallé.

Sus nombramientos se inscriben en la voluntad de potenciar los 6rganos directivos de las
empresas del Grupo con las aportaciones de reconocidos profesionales independientes.
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Integracion de ActivoBank como unidad de negocio de banca comercial y cabecera de la banca por
Internet del Grupo Banco Sabadell

El Banco Sabadell ha cubierto una nueva etapa en su estrategia de desarrollo multicanal y
multimarca con la incorporacion de ActivoBank como unidad de negocio del Grupo, con
una oferta financiera especializada en banca personal, que actuard Unicamente a través del
canal de Internet.

Esta unidad de negocio estara integrada en el conjunto de la oferta de banca comercial que
configuran las diferentes marcas y entidades del Grupo Banco Sabadell.

Desde la toma de control de ActivoBank por parte del Banco Sabadell, en octubre de 2002,
se ha venido adaptando y reduciendo la estructura del personal de ActivoBank,
apoyandose en la estructura tecnoldgica del Grupo Banco Sabadell.

El nuevo papel de ActivoBank en el seno del Grupo Banco Sabadell le permitird mejorar
sustancialmente su eficiencia al utilizar todos los servicios corporativos y aprovechar
plenamente las sinergias existentes, tanto las comerciales como las derivadas de los
diferentes desarrollos tecnoldgicos. Con todo ello se prevé que el negocio de ActivoBank
alcance el break even durante el afio 2003 y que registre resultados positivos en el siguiente
gjercicio.

Por su parte, Ibersecurities, con Juan Bastos como primer ejecutivo, operard de forma
independiente, como agencia de valores y bolsa con el objetivo de potenciar su
protagonismo como broker de referencia en el mercado espafiol. La prevision es que, en el
2003, Ibersecurities mantenga sus resultados positivos y, de cara al 2004, se incrementen
por las sinergias operativas y comerciales derivadas de la actividad de la red del Grupo
Banco Sabadell.

Renovacion de la plataforma tecnoldgica SIBIS

El Grupo Banco Sabadell se encuentra inmerso en la unificacion tecnologica de todos los
bancos del Grupo en la plataforma SIBIS, de nueva generacién, desarrollada sobre la base
de una estructura abierta que integra sistemas interactivos de gestion y de
telecomunicacion en un entorno intuitivo y de facil utilizacion, orientado a la actividad
comercial y a la eficiencia y que estara practicamente renovada a mediados del afio 2004.

SIBIS representa un coste total de 96 millones de euros aproximadamente en 4 afios,
donde las inversiones en hardware y software suponen el 80% frente a un 20% de gastos,
siendo en el afio 2002 el que ha supuesto una mayor inversion.

A finales del 2002 se super6 el ecuador del proyecto en cuanto a consumo de horas de
desarrollo necesarias, de las que se habian ejecutado el 60%. Por otro lado, la plataforma
tecnoldgica (infraestructura) quedo totalmente desplegada durante el ejercicio.

El proyecto prevé la puesta en marcha de la operativa en bloques escalonados.
Actualmente, con las puestas en marcha realizadas hasta el momento, se ha trasladado mas
del 60% de la operativa del Grupo a la nueva plataforma.
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Al finalizar el ejercicio 2003 se espera haber trasladado un 80% de la operativa del Grupo
a la nueva plataforma, centrando el esfuerzo en el traspaso de las aplicaciones informaticas
de productos de inversion y parabancarios.

Integracion operativa y tecnoldgica de Banco Herrero

El dltimo trimestre del afio 2002 comenzo la integracion del Banco Herrero a la operativa
y los productos del resto del Grupo Banco Sabadell, un proceso que finalizara el proximo
18 de mayo con la puesta en marcha de toda la operativa a través de las plataformas del
Grupo: SIBIS y BOSS.

Este proceso ha implicado durante el mes de enero de 2003 la entrada en una segunda fase
de formacidn, la conceptual, con el objetivo de formar a los empleados de Banco Herrero
en los nuevos productos y la terminologia utilizada en el resto del Grupo Banco Sabadell.
La tercera fase de la formacién, la operativa, la méas larga e importante, empez6 el 3 de
febrero de 2003 y durara hasta el 17 de marzo, momento en el cual se iniciaran las
practicas con terminales SIBIS con el objetivo que todos los empleados de Banco Herrero
practiquen con el sistema que utilizaran a partir del 18 de mayo de 2003.

En cuanto al proceso de integracion tecnoldgico tiene un coste estimado de 30 millones de
euros (54% inversion y 46% gasto) que se distribuyen a lo largo de los ejercicios 2002 y
2003 y permitira obtener unos ahorros de costes tecnologicos a partir del afio 2004 de mas
de 7 millones de euros anuales, lo que permitird al Grupo Banco Sabadell recuperar la
inversion antes de que finalice el afio 2007.

Fusion de Banco Asturias por Banco Sabadell

La fusion por absorcién del Banco Asturias por parte del Banco Sabadell sera una de las
propuestas de acuerdo a ser trasladadas a las Juntas Generales Ordinarias de las
respectivas entidades. Esta previsto que la Junta General de Accionistas de Banco Sabadell
se celebre el dia 24 de abril de 2003 y la de Banco Asturias el 22 de abril de 2003. Como
acto previo a la fusion entre ambas entidades bancarias, se procedera a la fusion de Banco
Asturias con su filial al 100% BanAsturias Leasing E.F.C., S.A. mediante absorcién de la
Gltima por la primera.

Banco Herrero se convertird dentro del Grupo en la marca de banca comercial Unica en el
Principado de Asturias, asi como en las comunidades cantabra y castellano-leonesa,
aprovechando de ese modo la fuerza de la marca Banco Herrero en esas Comunidades
Auténomas tras mas de noventa afios de historia. Con la fusion por absorcion de Banco
Asturias por parte de Banco Sabadell y tras la integracion operativa y tecnoldgica de Banco
Herrero, la red actual de Banco Asturias pasara en su totalidad a la marca Banco Herrero,
dando lugar a una sola marca y unidad de negocios de banca comercial regional con una
Unica Direccion en Oviedo.

Fusion de las filiales BanSabadell Leasing, Solbank Leasing y BanSabadell Factoring por Banco
Sabadell

Dentro de la politica de reestructuracion del Grupo Banco Sabadell que afecta a diversas
sociedades del Grupo, y con el objeto de optimizar sus recursos y eliminar duplicidades
ante la similitud de las actividades desarrolladas por las mismas, se ha considerado
oportuno llevar a cabo el proceso de fusion de las siguientes sociedades:
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* Fusion de Banco Sabadell con sus filiales al 100% BanSabadell Leasing y Solbank
Leasing mediante absorcién de las dos Ultimas por la primera.

* Fusion de Banco Sabadell con su filial al 100% BanSabadell Factoring E.F.C., S.A.
mediante absorcion de esta Ultima por la primera.

Todas estas fusiones se llevaran a cabo de forma simultanea y a través de ellas se pretende
conseguir una organizacion mas racional de la gestion de la entidad, asi como una mejora
en su estructura productiva con una reduccion muy significativa en sus costes en todos los
aspectos, no provocando con ello una modificacion sustancial del patrimonio del Grupo ni
de sus activos.

Estas fusiones figuran incluidas en las propuestas de acuerdo que se presentaran para su
aprobacion en las Juntas Generales Ordinarias de estas sociedades a celebrar el dia 24 de
abril de 2003.

Plan de calidad
El Grupo Banco Sabadell continuard haciendo énfasis en el liderazgo en términos de
calidad de servicio.

La politica de calidad del Grupo Banco Sabadell tiene como enfoque estratégico mejorar la
propuesta de valor a sus clientes a través de productos y servicios libres de defectos —y por
lo tanto de costes de no calidad- y ajustados a sus necesidades, lo que debe generar unos
niveles de confianza y prestigio acordes con su modelo de negocio y mercados objetivo.

El Plan de Calidad esta dividido en cuatro fases finalizando la tltima de ellas en el afio
2005 con la implantacion final del Modelo de Gestion de la Calidad de Grupo Banco
Sabadell.

La primera fase, que se ha llevado a cabo durante el afio 2002 se ha caracterizado por la
puesta en marcha de actividades que han generado, a corto plazo y sobre toda la
organizacién, un mensaje inequivoco de la apuesta decidida de la Alta Direccion por la
calidad. Ello se concret6 en el relanzamiento de estdndares de calidad en la red de oficinas
y los consiguientes cuadros de mando para su gestion efectiva, en la obtencion de 2
certificaciones 1SO 9001:2000 (BanSabadell Leasing y el Servicio de Atencion al Cliente),
y en la instauracion de premios a la calidad para los mejores gestores, directores y oficinas.

La fase 2 que se desarrollara el afio 2003 tiene como objetivo consolidar los habitos de
gestién de la calidad, enfocar a cliente/negocio los procesos internos y estandarizar
procedimientos internos. Todo ello se va a concretar a través de una generalizacion en la
implantacién de la norma ISO 9001 en distintos ambitos organizativos Contact Center,
Cuentas a plazo, Cuentas a la vista, Néminas, Transferencias, Recibos, Recaudacion de
impuestos, Factoring, Confirming, Seguros, Fondos de inversion, Recursos humanos,
Correspondencia, Archivo, Transportes, Seguridad y Obras e Instalaciones), puesto que
dicha norma obliga a las empresas a construir un Sistema de Calidad completo y
coherente, organizando los procesos internos con un enfoque al cliente. Ademas, el
proceso de certificacion a través de auditorias externas independientes crea,
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7.2.

necesariamente, una disciplina de trabajo en la medicion de la calidad “fabricada”, en el
registro analisis y tratamiento de las no conformidades, en la revisién de la politica de
calidad y, en general, en la instauracion de un proceso de mejora continua.

Incorporacion de un nuevo miembro al Consejo de Administracion

El Consejo de Administracion de Banco Sabadell prevé incorporar a D. José Manuel Lara
Bosch como consejero independiente tras la préxima Junta General de Accionistas, que se
celebrara en el mes de abril de 2003.

El Sr. Lara Bosch nacié en Barcelona hace 56 afios y es consejero-delegado del grupo
editorial Planeta. También es el presidente del Instituto de la Empresa Familiar y vocal del
consejo de administracion de Fira de Barcelona, entre otras instituciones.

EFG Private Bank y Banco Sabadell formalizan un acuerdo de colaboraciéon en banca privada
internacional

En fecha 28 de febrero de 2003, Banco Sabadell y el banco suizo EFG Private Bank, S.A.
han suscrito un acuerdo de cooperacion global, destinado a fomentar la colaboracién
mutua y la mejor atencion a los clientes de banca privada internacional.

El acuerdo suscrito tiene un amplio alcance y en virtud del mismo, la filial BanSabadell
Finance, radicada en Ginebra, se incorporara a la estrategia de banca privada internacional
de EFG Private Bank, S.A., con el objetivo de aprovechar al maximo las sinergias
existentes.

Banco de Sabadell, S.A. ha procedido a vender en esa fecha a EFG Private Bank, S.A. la
totalidad de las acciones que integran el capital de la compafia BanSabadell Finance, S.A.
con domicilio social en Ginebra (Suiza). El importe inicial pagado por las citadas acciones
asciende a 16.062 miles de euros, obteniendo unas plusvalias de 2.728 miles de euros

EFG Private Bank, S.A. pertenece al EHGBank Group, quinto grupo bancario suizo por
capitalizacion. Se trata de un grupo bancario independiente formado por profesionales
procedentes de otros bancos privados suizos con presencia en los cinco continentes.

Ampliacion de capital de Banco Comercial Portugués

En virtud del acuerdo adoptado el 20 de marzo de 2003 por el Consejo de Administracion
de Banco Sabadell, en fecha 25 de marzo de 2003 se remiti6 a Banco Comercial
Portugués la notificacion de la intencion de Banco Sabadell de ejercitar el 100% de los
derechos de suscripcion preferente con relacion a la ampliacién de capital de BCP en
tramite, lo que dara lugar a la suscripcion final de 29.006.113 nuevas acciones de BCP
suponiendo un desembolso de 29 millones de euros.

PERSPECTIVAS DE LA ENTIDAD Y DE SU GRUPO
El contenido de este apartado se refiere a estimaciones e intenciones susceptibles de ser
realizadas o no.
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7.2.1. Estimaciones de las perspectivas de la entidad y de su Grupo

Objetivos

En un entorno como el anteriormente expuesto no exento de incertidumbre el Grupo
Banco Sabadell ha determinado como sus prioridades para el 2003 las que se detallan a
continuacion:

Crecimiento en inversion y recursos:

El Grupo Banco Sabadell ha presupuestado para el ejercicio en curso los siguientes
incrementos de voliumenes:

— Incremento de la inversion crediticia: 11,7%

— Incremento de los recursos en balance de clientes: 8,9%

— Incremento de los recursos fuera de balance de clientes: 12,5%

Programa de actuaciones especiales para la reduccion de costes (Programa FIT@):

El programa FIT@ es un compendio de actuaciones concretas en los diversos &mbitos de
la organizacién con el objetivo altimo de reducir tanto los gastos administrativos como los
de personal.

La reduccidn de costes cuantificada para el periodo 2003-2005 se eleva a 35,5 millones de
euros, de los cuales 19,7 millones de euros de reduccion en la linea de gastos de personal y
el resto en la linea de otros gastos administrativos.

Las actuaciones se concretaran en la racionalizacién de procesos, una nueva configuracion
de puntos de servicio, entre las que cabria destacar la internetizacion de parte de la
operativa actual de clientes en oficinas, asi como la racionalizacion de consumos, una
gestion mas eficiente de los aprovisionamientos y la introduccion de mejoras operativas.

Estos elementos unidos al hecho que durante el ejercicio 2002 se han realizado actuaciones
encaminadas a reducir el impacto de las amortizaciones y gastos de los ejercicios
posteriores, tales como la amortizacién acelerada de la antigua plataforma informatica,
etc., permite al Grupo Banco Sabadell asumir un compromiso de reduccién de la linea de
gastos de explotacion, un compromiso que se traduce en la siguiente previsién de gastos de
explotacion para el periodo 2003-2005:

667,1

589.5 599,6 617,5

Gastos personal Gastos generales

2002 2003e 2004e 2005e
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7.2.2. Politicas de distribucion de resultados, de inversiones, de saneamientos y
amortizaciones, de ampliacion de capital, de emisién de obligaciones y de
endeudamiento general a medio y largo plazo.

Politica de distribucion de resultados

Es intencién del Banco el seguir con la politica de situar el porcentaje que representa el
dividendo repartido sobre el beneficio total, conocido como pay-out, en una cifra cercana al
50% del total de beneficios del Grupo Banco Sabadell, todo ello en funcién del caracter
ordinario o extraordinario del beneficio y enmarcado dentro de una politica de gestion
eficiente del capital encaminada a la consecucion de un equilibrio adecuado a largo plazo
entre los niveles deseables de solvencia y apalancamiento. El 2 de noviembre de 2002 se
abond un dividendo a cuenta de los beneficios de ese ejercicio de 0,24 euros por accion
gue, junto al dividendo complementario que esta previsto repartir, 0,26 euros por accion,
una vez se haya celebrado la Junta General de Accionistas prevista para el 24 de abril de
2003, totaliza 0,50 euros el importe por accion correspondiente al ejercicio de 2002,
significando un pay-out del 46,28%.

Politica de inversion

El Grupo Banco Sabadell estd inmerso en un ambicioso proyecto de renovacién de su
plataforma informatica, conocido como SIBIS, que incluye la modernizacion de los
equipos y la mejora significativa de la eficiencia de los procesos transaccionales.

La nueva plataforma permitira la consecucion de progresivos incrementos de
productividad y absorber el crecimiento del Grupo, ya sea organico o derivado de nuevas
integraciones, como en el caso de Banco Herrero y ActivoBank.

Esta previsto que el proyecto haya finalizado en su totalidad en el ejercicio de 2004,
habiendo supuesto una inversién de aproximadamente 96 millones de euros (ver apartado
7.1.2).

Politica de provisiones, saneamientos y amortizaciones

Es intencién del Grupo Banco Sabadell continuar con su tradicional politica de mantener
altos niveles de provisiones para insolvencias y de cobertura de morosidad, cumpliendo
escrupulosamente la normativa que dicte al respecto el Banco de Espaia.

Politica de ampliaciones de capital

En el epigrafe 3.3.4 del presente Folleto se explica detalladamente la evolucién del capital
social en los tres ultimos afios, incluyendo la ampliacién elevada a publico el 18 de enero
de 2001 y la ampliacion liberada de una accion nueva por cada seis antiguas, con cargo a
reservas y que fue elevada a publico el 23 de mayo de 2001.

Cualquier otra ampliacion de capital que pudiera realizarse en el futuro se llevaria a cabo
para hacer frente a una adquisicion relevante, a un intercambio accionarial con otra
entidad con la que se puedan explotar oportunidades de negocio de mutuo interés o a
necesidades de negocio que fueran generadoras de valor por si mismas.
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Politica de emision de obligaciones y endeudamiento en general a medio y largo plazo

La politica de financiacién del Grupo tiene como objetivo garantizar un crecimiento
estable de la actividad crediticia, una gestion de la liquidez de méxima prudencia y la
diversificacion hacia otras fuentes de financiacion que complementen la sélida base que
representan los depdsitos de clientes. En este sentido, el Grupo Banco Sabadell ha
continuado con la linea iniciada en afios anteriores y mantiene diversos programas y
actuaciones estables en los mercados de capitales, como el programa de Euro Medium Term
Notes, establecido en 1998 y que se ha renovado con fecha de 25 de abril de 2002,
aumentando el saldo vivo maximo de 3.000 millones de euros a 4.000 millones de euros.

Al amparo de este programa, durante 2002 se realizaron cuatro emisiones por un total de
1.051 millones de euros, todas ellas en los mercados de capitales internacionales y
dirigidas a inversores institucionales. Adicionalmente, una de estas emisiones fue de deuda
subordinada por un importe de 300 millones de euros, estando dirigida por Barclays
Capital y Société Genérale Investment Banking. Esta emision ha sido calificada por el
Banco de Espafia como recursos propios computables, por lo que ha permitido reforzar la
base de recursos propios del Grupo y elevar el coeficiente de solvencia (ratio BIS) hasta el
11,85%.

En este mismo sentido, el 18 de febrero de 2003 ha sido inscrito en los registros oficiales
de la CNMV el Folleto Informativo Reducido del Programa de Pagarés de Empresa de
Elevada Liquidez 2003 de Banco Sabadell por un saldo vivo maximo de 1.200 millones de
euros, ampliables a 1.500 millones de euros previa comunicacion a la CNMV.

Asimismo, el 3 de marzo de 2003 ha sido inscrito en los registros oficiales de la CNMV el
Folleto Informativo Reducido de Programa de Emisién de Valores de Renta Fija Simple
(Red4) por un saldo vivo maximo de 3.000 millones de euros.

En Junta General Ordinaria y Extraordinaria celebrada el pasado 21 de marzo de 2002 se
acordo autorizar al Consejo de Administracion, por el plazo de tres afios, para emitir
obligaciones, bonos o valores analogos no convertibles en acciones, y para desarrollar un
programa de pagarés bancarios, todo ello bajo las denominaciones indicadas u otras
similares o equivalentes. EI Consejo podra establecer libremente el importe total de cada
emisién o programa y los vencimientos, tipo de interés y resto de condiciones aplicables a
cada una, sin que las obligaciones o los pagarés en circulacion puedan exceder en ningdn
momento de los limites establecidos por la ley.

A lo largo del afio 2002, Banco Sabadell ha firmado sendos convenios de promocion de
fondos de titulizacién para favorecer la financiacion de las pequefias y medianas empresas.
Estos convenios fueron suscritos con la Direccion General de Politica de la Pequefa y
Mediana Empresa del Ministerio de Economia en el mes de mayo, y con la Conselleria de
Economia y Finanzas de la Generalitat de Catalufia en el mes de diciembre. En el ambito
del convenio firmado entre Banco Sabadell y la Direccion General de Politica de la
Pequefia y Mediana Empresa del Ministerio de Economia, durante el mes de junio se
constituyé un nuevo fondo de titulizacion de activos FTPYME TDA Sabadell 1 por un
importe de 600 millones de euros. El convenio firmado con la Conselleria de Economia y
Finanzas de la Generalitat de Catalufia expresa el interés de Banco Sabadell por participar
en el programa de titulizacion de activos promovido por la Generalitat de Catalufa
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mediante un fondo con la denominacion FTGENCAT. Con fecha 20 de marzo de 2003 se
registré la comunicacion previa del fondo de titulizacion de activos GC FTGENCAT I,
en el que Banco Sabadell participa en calidad de cedente de activos en el marco del

mencionado convenio.

Banco Sabadell tiene actualmente otorgadas calificaciones por tres agencias de rating
internacionales (Standard & Poor’s, Moody’s y FITCH), condicidon necesaria para conseguir
la captacion de recursos en los mercados de capitales nacionales e internacionales.
Durante el afio 2002 no se han producido cambios en lo que respecta a estas calificaciones
(ver apartado 4.3.5).

*kkkk

Este Folleto informativo continuado ha sido revisado por la Comision de Auditoria, como
organo delegado del Consejo de Administracion, en funcién de las atribuciones otorgadas

por éste.

D. José Luis Negro Rodriguez
Interventor General
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