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COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES
Edison n? 4

28006-MADRID

30 de agosto de 2017

Muy Sres. nuestros:

De conformidad con lo dispuesto en el art. 529 LSC, les comunicamos la modificacién
efectuada del Reglamento del Consejo de Administracion, que consta en la escritura
de fecha 4 de agosto de 2017, otorgada ante el Notario de Valencia D. José Alicarte
Domingo, protocolo 2177, que se adjunta en soporte informatico, para su constancia
en esa CNMV a los efectos oportunos.

Atentamente,
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JOSE ALICARTE DOMINGO
; > Notario
L Sis ey C/ Colén 11,2°2°

46004 VALENCIA
Tel 96 353 40 55 — Fax 96 394 06 04

NUMERO: DOS MIL CIENTO SETENTA Y SIETE. ~-----------~-~~

ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOCIALES: MODIFICA-

CiON DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y
TEXTO REFUNDIDO DEL MISMO. ------------=-====——~——=———

En VALENCIA, a cuatro de agosto de dos mil dieci-

Ante mi, JOSE ALICARTE DOMINGO, Notario de esta Ca-
pital y de su Ilustre Colegio, -----=--=--------"---"—————~
=== COMPARECE: ===

DON CARLOS TURRO HOMEDES, mayor de edad, casado,

empresario y domiciliado en 46021-Valencia, calle Santa
Cruz de la Zarza, 3, con D.N.I. 37.239.613-Z. --------

Fotocopia del anverso del citado D.N.I. incorporo a
esta matriz, sin que se traslade en sus copias. -------

=== INTERVIENE: ===

En nombre y representacidén de la entidad mercantil

de nacionalidad espafiola denominada "COMPANIA LEVANTINA

DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, SOCIEDAD ANONIMA™

(CLEOP, S.A.), Sociedad que cotiza en Bolsa, domicilia-

da en 46021-Valencia, calle Santa Cruz de la Zarza, 3.
Fue constituida con duracidén indefinida mediante escri-

tura autorizada el dia 30 de diciembre de 1946 por el
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Notario de Valencia Don Francisco Perelld de la Peifia;
inscrita en el Registro Mercantil de Valencia, libro 4,
Seccidn 3*, folio 293, hoja 128, inscripcidébn 1*.------
Fue adaptada a la ley 19/1.989, de 25 de Julio so-
bre sociedades anénimas, mediante escritura autorizada
en fecha 7 de agosto de 1.990, por el Notario de Valen-
cia Don Antonio Soto Bisquert, y quedd inscrita en el
Registro Mercantil de Valencia en el tomo 3.039 gene-
ral, 355 de la Seccidn Gral. del Libro de Sociedades,
folio 185, hoja V-5.121, inscripcidn 115°*. -----------
Con C.I.F. nimero A46004131.---------—=--—-==—===--—~
Su objeto, entre otras actividades, es la ejecucidn
de edificaciones y obras pGblicas. --------------—-----
Resulta legitimado para el presente otorgamiento: --
- Por su cargo de Presidente del Consejo de Admi-
nistracién de la entidad, cargo para el que fue nombra-
do por acuerdo del Consejo de Administracién de fecha
19 de diciembre de 1994, que motivdé la inscripcidén 1392
en la hoja abierta a la sociedad en el Registro Mercan-
til y reelegido consejero, por plazo de cuatro afios,
por acuerdo de la Junta General de la entidad de fecha

30 de junio de 2017, causando el certificado de dicho
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acuerdo, que tengo a la vista, pendiente de inscripcidén

en el Registro Mercantil, de cuya obligatoriedad ad-

- Y por estar, ademds, especialmente facultado para
este otorgamiento por acuerdo del Consejo de Adminis-
tracién y de la Junta General de la sociedad, segin la
certificacién a que luego se hace referencia. ---------

Asevera la existencia y capacidad juridicas de la
entidad que representa en este otorgamiento, asi como
la permanencia en el ejercicio de su cargo, y gque los
datos de identificacidén de la persona juridica repre-
sentada, especialmente su objeto y domicilio sociales,
no han variado respecto de los consignados en el docu-
mento reseflado. —--=--- - - mm oo s oo e e

=== LEY 10/2010, DE 28 DE ABRIL. ===

Yo, Notario, hago constar expresamente gque siendo

"COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS,

SOCIEDAD ANONIMA" (CLEOP, S.A.) una sociedad que cotiza

en Bolsa, queda exonerada de la obligacidén de identifi-
cacidén del titular real que impone la Ley 10/2010, de
28 de abril, de prevencidén del blanqueo de capitales y

de la financiacién del terrorismo. ——-—-—=—-—==-===-—===-—=--—-——
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=== FE DE CONOCIMIENTO ===

Le identifico por medio de su documento de identi-
dad reseflado, que me exhibe. -----------cemoooo--o

=== JUICIO DE CAPACIDAD ===

Tiene, a mi juicio, segun interviene, capacidad,
legitimacidén y facultades representativas suficientes

para otorgar esta escritura y, a tal efecto, ---------

PRIMERO.- Que FORMALIZA plblicamente los acuerdos
adoptados por el Consejo de Administraciédn y por la

Junta General de accionistas de "COMPANIA LEVANTINA DE

EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.", que constan trans-

critos en la certificacidén expedida por DON FRANCISCO

PERELLO FERRERES, como Secretario del Consejo de Admi-

nistracidén de dicha sociedad, con el Visto Bueno del

propio compareciente, como Presidente, DON CARLOS TURRO

HOMEDES, certificacidén que me entrega y, tras legitimar
las firmas que la autorizan por serme conocidas, dejo
unida a esta matriz para gque forme parte integrante de
la misma, cuyo contenido se da por iIntegramente repro-
ducido en este lugar, haciendo constar, no obstante,

que los acuerdos gue por virtud de este instrumento se
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eleva a plUblicos se refieren, en sintesis: ------------

- A la modificacidén parcial del reglamento del con-

sejo de administracién y a la aprobacién del texto re-

fundido del mismo el cual tendrad la redaccidn que cons-

ta en la certificacidn incorporada, a la que se remite,
Yy que se da aqul por integramente reproducida. --------

SEGUNDO. - MANIFIESTA: ~~---=-=-----=========—~—~—~—~——~

Que la Junta fue convocada mediante los siguientes
ANUNCL1OS: ————mmmm s oo oo oo e e
1) Anuncio publicado en la pégina web de la Comi-
sién Nacional del Mercado de Valores, www.cmnv.es, des-
de el dia 29 de mayo de 2017 hasta el dia de la cele-
bracidén de la junta. ---------c--mmmm o
Yo, Notario, a requerimientoc del compareciente, ac-
cedo a la citada pagina web y obtengo dicha publica-
cidén, cuyo traslado a papel incorporo a esta matriz. --
2) Anuncio publicado en la pagina web de la socie-

dad "COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLI-

CAS, S.A.", www.cleop.es, desde el dia 29 de mayo de

2017 hasta el dia de la celebracidn de la junta. ------
Yo, Notario, a requerimiento del compareciente, ac-

cedo a la citada pagina web y obtengo dicha publica-
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cidn, cuyo traslado a papel incorporo a esta matriz. --

3) Anuncio publicado en el periédico “CINCO DIAS”

de fecha 29 de mayo de 2017, exhibiéndome dicho anuncio
del que deduzco fotocopia con valor de testimonio que
incorporo a esta matriz.-------------"-"-"-"-—-—-"---"--~--~-~-~—-

PRESENTACION TELEMATICA.- Prescinde de la posibili-

dad de presentacidén telemdtica y por telefax de esta
escritura en el Registro Mercantil correspondiente,
conforme a lo dispuesto en el articulo 249 del Regla-
mento Notarial, renunciando expresamente a tal presen-
tacidn, asi como a la remisidn por telefax al mismo de
la comunicacidén a que el mismo precepto alude. --------

=== OTORGAMIENTO ===

Asi lo dice y otorga ante mi, Notario, después de
hacerle las reservas y advertencias pertinentes, espe-
cialmente las relativas a la obligatoriedad de inscrip-
cién de esta escritura en el Registro Mercantil, 1la
cual solicita, incluso de forma parcial —de conformidad
con el articulo 63 del Reglamento del Registro Mercan-
til— si no fuera posible su inscripcién total y la ex-
tensidn de la nota, con expresidén de las razones de de-

negacidén respecto de los extremos no inscritos. ------
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=== PROTECCION DE DATOS ===

De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgéanica
15/1999, de 13 de diciembre, de proteccidn de datos de
cardcter personal, queda informado de y acepta la in-
corporacién de sus datos de carédcter personal a los fi-
cheros informatizados existentes en la notaria, asi co-
mo de los derechos de acceso, rectificacidén y cancela-
cién de los mismos y de la revocacidén de su consenti-
MienNto. ————— s s m e e

Dichos datos se conservaran con caradcter confiden-
cial, sin perjuicio de su tratamiento, automatizado o
no, de las remisiones de obligado cumplimiento y de su
comunicacidén o cesidén con la finalidad de posibilitar
la tramitacidén de esta escritura. ----—--------=--=--=-----

= AUTORIZACION ===

Leida esta escritura conforme al articulo 193 del
Reglamento Notarial, se ratifica en su contenido, del
que manifiesta haber gquedado debidamente informado, y
firma conmigo, Notario, que doy fe de que el consenti-
miento ha sido libremente prestado, de que el otorga-
miento se adecua a la legalidad y a la voluntad debida-

mente informada del otorgante o interviniente y, en ge-
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neral, en lo procedente de lo contenido en este instru-
mento extendido en cuatro folios de papel del Timbre
del Estado, exclusivo para documentos notariales, serie
y nGmeros los del presente y los correspondientes ante-
riores en orden correlativo. ---------—----“-——---———-—~

Esta la firma del compareciente. Estdn el signo, la

firma, la ribrica y el sello del Notario autorizante. -
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FRANCISCO PERELLO FERRERES, Secretario del Consejo de Administracién de
"Compaiiia Levantina de Edificacién y Obras Publicas, S.A."

CERTIFICO:

PRIMERO.- Que en la sesion del Consejo de Administracion de la Compatiia celebrado
los dias 26 y 29 de mayo de 2017, en ¢l domicilio social, sito en Valencia, calle Santa
Cruz de la Zarza, n° 3, con asistencia de D. Carlos Turré Homedes, D. Carlos Castellanos
Escrig en representacion de Agro Invest, S.L., D. Francisco Perellé Ferreres, D. Marcos
Turré6 Ribalta, y D?* Cristina-Genoveva Catald Lloret, debidamente convocado de
conformidad con el siguiente orden del dia:

1°. Modificacién Reglamento del Consejo de Administracién y, en su caso, aprobacién de un texto refundido del
mismo.

2°, Convocatoria Junta General de Accionistas de la Compaiiia. Mociones e Informnes a presentar a los Sres.
Accionistas.

3°. Informacién Relevante.

4°_ Informacién Financiera y de¢ Explotacién a 30 abril 2017.

5°. Informe sobre venta de activos.

6°. Internacional.

7°. Urbem/Inversiones Mebru/Regesta Regum.

8°. Informe del Arca de Personal.

9°. Propuestas Incidentales de los Sres. Consejeros.

10°. Instrumentacién de los acuerdos adoptados en la sesion.

Con respecto al primer punto del Orden del Dia expuesto se adoptaron por unanimidad de los
asistentes, los siguientes acuerdos:

“El Consejo de Administraciéon por unanimidad acuerda modificar el Reglamento del
Consejo de Administracién y, en aras de una mayor claridad, aprueba un nuevo texto
refundido del mismo, cuya nueva redaccion literal, es la siguiente:

“REGLAMENTO DEL CONSEJO DE {iD:’lﬂf’\YSTMC‘IﬁN DE
COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION ¥ OBRAS PUBLICAS, S.A.

L- DISPOSICIONES GENERALES.-

Articulo 1.- Finalidad.- El presente Reglamento completa y desarrolla lo establecido en los Estatutos
Sociales de la Compatiia en lo referente a la composicién del Consejo de Administracion y de las distintas
comisiones que en su caso sean creadas en el seno del mismo, asi como en lo referente a otros aspectos de
su prdctica funcional, en aras al establecimiento de pautas de gobierno corporativo idéneas para el fomento
de la eficacia y profesionalidad de la administracion de la Compafiia, y de la seguridad y transparencia en
la misma y en el mercado.

Articulo 2.- [nterpretacién- El presente Reglamento se interpretard de conformidad con las normas
generales y estatutarias que sean de aplicacion. En caso de conflicto entre el presente Reglamento y los
Estatutos de la Compafiia, prevalecerdn en todo caso las disposiciones contenidas en estos ultimos.

Articulo 3.- Funcion general.-
Pé4gina 1 de 9



Salvo en materias reservadas a la competencia de la Junta General, el Consejo de Administracién es el
madximo drgano de decision de la Sociedad y asume la plena representacién de la Compafiia
correspondiéndole todas las facultades que le atribuyan los Estatutos y/o la legislacion vigente.

La politica del Consejo es delegar la gestion de los negocios ordinarios de la Sociedad a favor del equipo
de direccion y concentrar su actividad en la definicin de las estrategias generales de la Sociedad, en la
supervisiony en la funcién de enlace con los accionistas.

El Consejo de Administracion ser reserva las siguientes competencias:

a)

b)
¢
9
¢
b/

&
h

7

k)
)

m)

n

p)

r)

s

Y

u)

La supervision del efectivo funcionamiento de las comisiones que hubiera constituido y de la
actuacion de los drganos delegados y de los directivos que hubiera designado.

La determinacion de las politicas y estrategias generales de la sociedad.

La autorizacion o dispensa de las obligaciones derivadas del deber de lealtad conforme a lo
dispuesto en la Ley.

Su propia organizacion y funcionamiento.

La formulacién de las cuentas anuales y su presentacion a la junta general.

La formulacion de cualquier clase de informe exigido por la ley al Consejo de Administracion
siempre y cuando la operacion a que se refiera el informe no pueda ser delegada.

El nombramiento y destitucion de los consejeros delegados de la sociedad, asi como el
establecimiento de las condiciones de su contrato.

El nombramiento y destitucion de los directivos que tuvieran dependencia directa del consejo o de
alguno de sus miembros, asi como el establecimiento de las condiciones bdsicas de sus contratos,
incluyendo su retribucion.

Las decisiones relativas a la remuneracion de los consejeros, dentro del marco estatutario y, en su
caso, de la politica de remuneraciones aprobada por la junta general.

La convocatoria de la junta general de accionistas y la elaboracion del orden del dia y la
propuesta de acuerdos.

La politica relativa a las acciones propias.

Las facultades que la junta general hubiera delegado en el consejo de administracion, salvo que
hubiera sido expresamente autorizado por ella para subdelegarlas.

La aprobacion del plan estratégico o de negocio, los objetivos de gestion y presupuesto anuales, la
politica de inversiones y de financiacion, la politica de responsabilidad social corporativa y la
politica de dividendos.

La determinacion de la politica de control y gestion de riesgos, incluidos los fiscales, y la
supervision de los sistemas internos de informaciony control.

La determinacion de la politica de gobierno corporativo de la sociedad y del grupo del que sea
entidad dominante; su organizacion y funcionamiento y, en particular, la aprobacion y
modificacion de su propio reglamento.

La aprobacion de la informacion financiera que, por su condicién de cotizada, deba hacer piiblica
la sociedad periédicamente.

La aprobacién de las inversiones u operaciones de todo tipo que por su elevada cuantia o
especiales caracteristicas, tengan cardcler estratégico o especial riesgo fiscal, salvo que su
aprobacion corresponda a la junta general.

La definicion de la estructura del grupo de sociedades del que la sociedad sea entidad dominante.
La aprobacion de la creacién o adquisicion de participaciones en entidades de propdsito especial o
domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales, asi como
cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza andloga que, por su complejidad,
pudieran menoscabar la transparencia de la sociedad y su grupo.

La aprobacién, previo informe de la comision de auditoria, de las operaciones que la sociedad o
sociedades de su grupo realicen con consejeros, en los términos establecidos en la Ley, o con
accionistas titulares, de forma individual o concertadamente con otros, de una participacion
significativa, incluyendo accionistas representados en el consejo de administracion de la sociedad
o de otras sociedades que formen parte del mismo grupo o con personas a ellos vinculadas, salvo
las excepciones fijadas en la Ley.
La determinacion de la estrategia fiscal de la sociedad.
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v) Las demds facultades que el Consejo tenga atribuidas por la legislacion y/o por el presente
Reglamento y no puedan ser delegables.

Articulo 4.- Creacion de valor para los accionistas.- La misién de todos los miembros del Consejo de
Administracion de la Compahia, es defender la viabilidad a largo plazo de la empresa y actuar
conjuntamente en la proteccion de los intereses generales de la Compafiia y de sus accionistas.

El Consejo de Administracion actuard en el ejercicio de todas y cada una de sus facultades en aras al
desarrollo, crecimiento y maximizacién del valor de la Compafriia, como forma de creacién de mayor valor
para sus accionistas.

Articulo 5.- Directrices de actuacion del Consejo de Administracion.- El Consejo de Administracion
actuard de buena fe en el ejercicio de sus funciones, con el respeto de la legalidad vigente, y de
conformidad con los principios de actuacion que razonablemente le impongan una diligente conduccion de
los negocios y el deber de leaitad que le es exigible.

La profesionalidad en los asuntos que son de su competencia, la discrecién con relacion a cualquier
informacion a la que hayan tenido acceso en el ejercicio de su cargo, la transparencia ante la Compaiiia y
ante el propio Consejo, la objetividad e independencia y la lealtad, son cualidades que deberdn presidir
todas y cada una de las actuaciones de los miembros del Consejo de Administracion.

IH.- ESTRUCTURA DEL CONSEJO.-

Articulo 6.- Composicion.- El Consejo de Administracion de la Compatiia legitimamente elegido,
administrard y representard a la Sociedad y estaré compuesto por el nimero de Consejeros que serale la
Junta General dentro de un minimo de tres 'y un mdximo de quince miembros.

Los Consejeros serdn designados por la Junta General de Accionistas conforme la Ley de Sociedades de
Capital. Los Consejeros no necesitardn ser accionistas y el cargo es renunciable.

La duracion del cargo de Consejero es de cuatro afios. Las vacantes que se produzcan en el Consejo podran
proveerse por designacion hecha por el propio Consejo con cardcter provisional, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley.

Los Consejeros podrdn ser reelegidos, una o varias veces, por periodos de igual duracién.

El Consejo propondré a la Junta General la determinacién del nimero de miembros del mismo, que, de
acuerdo con las circunstancias de la Compapiia, resulte mds adecuado para asegurar su debida
representatividad y eficaz funcionamiento.

Artlculo 7.- Cargos en seno del Consejo.- El Consejo designarad de su seno un Presidente y facultativamente
un Vicepresidente; podrd nombrar igualmente un Secretario y un Vice-Secretario que podrdan no ser
Consejeros, los Vices estardn plenamente legitimados para sustituir o reemplazar en sus funciones a sus
sustituidos.

Su competencia serd la que marca la Ley, los Estatutos de la Compariia 'y los usos de comercio.

Articulo 8.- Consejercs-Delegados.- La administracicn y direccion efectiva de la Sociedad se podrd
encomendar a uno o varios Consejeros-Delegados nombrados por el Consejo de Administracién dentro de
su seno, a quienes corresponderd, por delegacion, la totalidad o parte de las facultades que, siendo
competencia de dicho Consejo y delegables, designe el mismo al efectuar el nombramiento. El acuerdo de
delegacion, deberd expresar, ademds, si se delega, de qué modo y con qué extension el poder de
representacion; asi como su régimen de actuacion en el supuesto de que fueran varios los Consejeros-
Delegados.

El Consejo de Administracion podrd revocar la delegacién conferida a los Consejeros-Brelegados
nombrados.
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Articulo 9.- Apoderamientos.- E! Consejo de Administracion podrd designar uno o mds apoderados, con
Sacultades mancomunadas o solidarias, segin los términos de su nombramiento, y con la denominacion, si
es que el Consejo asi lo entiende, de Gerente, Director, Director General, apoderado, o cualquiera otra que
estime adecuada. Tendrdn las atribuciones, competencia y facultades que el propio Consejo le sefiale.

El Consejo podra revocar estos apoderamientos cuando considere oportuno.
Articulo 10.- Letrado-Asesor.- El Consejo de Administracion designard un Letrado-Asesor. que reunird los
requisitos establecidos por la legislacidn vigente, para que realice las funciones previstas en la misma, en el

caso de que en la Sociedad concurran los requisitos legales que asi lo exigen.

IV.- COMISIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.-

Articulo 11.- Comisiones del Consejo.- Sin perjuicio de las delegaciones de facultades que se realicen a
titulo individual, el Consejo de Administracion podra constituir en su seno comisiones delegadas especiales
con la finalidad de fortalecer la eficacia y el desarrollo de sus funciones, designando a sus miembros,
aprobando cuando proceda sus reglamentos y supervisando todas y cada de las actuaciones realizadas por
las mismas.

El Consejo de Administracion queda facultado para la constitucion de cuantas comisiones considere
oportunas para el mejor gobierno corporativo de la Compafiia, y en especial las siguientes:

A.- La Comisicn de Auditoria.- La comision de auditoria estard compuesta por un nimero de consejeros que
sefiale el propio consejo, y que no serd inferior a tres, dos de los cuales al menos deberdn ser consejeros
independientes y uno de ellos serd designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria o en ambas.

En su conjunto, los miembros de la Comision tendrdn los conocimientos técnicos pertinentes en relacion con la
actividad que desarrolla la Compariia y sus sociedades filiales.

Los miembros de la Comision de Auditoria serdn consejeros no ejecutivos, entendiéndose por tales quienes
no tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccion en la sociedad.

La Comisicn designard de su seno un Presidente quién deberd ser un consejero independiente, el cual
deberd ser sustituido cada cuatro afos, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio
desde su cese. Asimismo, designard un Secretario que podrd no ser miembro del mismo. En caso de no
designar Secretario, actuard como tal el del Consejo de Administracion.

La Comision de Auditoria se reunird cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus funciones, previa
convocatoria de su Presidente, quién deberd asimismo convocarlo cuando lo interesen dos o mds de sus
miembros, o cuando lo solicite el Presidente del consejo de administracion. La convocatoria se cursard por
carta, telegrama, telefax o cualquier otro medio que asegure la constancia de su recepcién.

En lo no previsto en este articulo, se aplicardn a la Comision de Auditoria las normas de funcionamiento
establecidas para el Consejo de Administracion, sin menoscabo de la independencia de sus miembros en el
efercicio de sus funciones.

La Comision de Auditoria tendrd, como minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de cualquier otra que le
sea encomendada por el Consejo de Administracion:

a) Informar a la junta general de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacién con aquellas
materias que sean compelencia de la comision y, en particular, sobre el resultado de la auditoria
explicando como esta ha contribuido a la integridad de la informacion financiera y la funcion que la
comision ha desemperiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna y los sistemas de gestion de

riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades significativas del sistema de control

interno detectadas en el desarrollo de la auditoria, todo ello sin quebrantar su independenciayA tales
l :
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efectos, y en su caso, podrdn presentar recomendaciones o propuestas al organo de administracion y el
correspondiente plazo para su seguimiento.

¢) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera preceptiva y presentar
recomendaciones o propuestas al érgano de administracion, dirigidas a salvaguardar su integridad.

d) Elevar al consejo de administracion las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion y sustitucion
del auditor de cuentas, responsabilizdndose del proceso de seleccion, de conformidad con lo previsto en la
legislacion, asi como las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el
plan de auditoria y su ejecucién, ademds de preservar su independencia en el ejercicio de sus funciones.

e) Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacién sobre aquellas
cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su examen por la comision, y
cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria de cuentas, y, cuando proceda,
la autorizacion de los servicios distintos de los prohibidos, en los términos contemplados en la legisiacion
sobre auditoria, sobre el régimen de independencia, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la
legistacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberdn recibir anualmente
de los auditores externos la declaracion de su independencia en relaciorn con la entidad o entidades
vinculadas a esta directa o indirectamente, asi como la informacion detallada e individualizada de los
servicios adicionales de cualquier clase prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas
entidades por el auditor externo o por las personas o entidades vinculados a este de acuerdo con lo
dispuesto en la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

/) Emitir anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas, un informe en el
que se expresard una opinion sobre si la independencia de los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria resulta comprometida. Este informe deberd contener, en todo caso, la valoracion motivada de la
prestacion de todos y cada uno de los servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior,
individualmente considerados y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen
de independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

2) Informar, con cardcter previo, al consejo de administracion sobre todas las materias previstas en la Ley,
los Estatutos sociales y en el Reglamento del consejo y en particular, sobre:

1.° La informacion financiera que la sociedad deba hacer publica periodicamente,

2.°la creacién o adquisicion de participaciones en entidades de proposito especial o domiciliadas en paises
o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales y

3.°las operaciones con partes vinculadas.

Lo establecido en los apartados d), ¢) y f) anteriores se entiende sin perjuicio de la normativa reguladora de
la auditoria de cuentas.

B.- La Comision de Nombramientos y Retribuciones.- La Comision de Nombramientos y Retribuciones estard
compuesta por un nimero de Consejeros que sehale el propio Consejo, y que no serd inferior a tres, dos de los
cuales al menos deberdn ser consejeros independientes.

Los miembros de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones serdn consejeros no ejecutivos,
entendiéndose por tales quienes no tengan competencias ejecutivas y funciones de alta direccion en la
sociedad.

La Comisién designard de su seno un Presidente quién deberd ser un consejero independiente. Asimismo,
designard un Secretario que podrd no ser miembro del mismo. En caso de no designar Secretario, actuard
como tal el del Consejo de Administracion.

La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunird cuantas veces sea necesario para el ejercicio de sus
Sfunciones, previa convocatoria de su Presidente, quién deberd asimismo convocarlo cuando lo interesen dos o
mds de sus miembros, o cuando lo solicite el Presidente del Consejo de Administracion. La convocatoria se

cursard por carta, telegrama, telefax o cualquier otro medio que asegure la constancia de su recepeion._
e
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En lo no previsto en este Reglamento y en los Estatutos Sociales, se aplicardn a la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones las normas de funcionamiento establecidas para el Consejo de
Administracion.

La Comisién de Nombramientos y Retribuciones tendrd, como minimo, las siguientes funciones, sin perjuicio de
cualquier otra que le sea encomendada por el Consejo de Administracion:

a) Evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el Consejo de Administracion. A
estos efectos, definird las funciones y aptitudes necesarias en los candidatos que deban cubrir cada vacante y
evaluard el tiempo y dedicacion precisos para que puedan desempefiar eficazmente su cometido.

b) Establecer un objetivo de representacién para el sexo menos representado en el Consejo de
Administracion y elaborar orientaciones sobre cémo alcanzar dicho objetivo.

¢ Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de nombramiento de consejeros independientes
para su designacion por cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas,
asi como las propuestas para la reeleccion o separacion de dichos consejeros para la Junta General de
Accionistas.

d) Informar las propuestas de nombramiento de los restantes consejeros para su designacion por
cooptacion o para su sometimiento a la decision de la Junta General de Accionistas, asi como las propuestas
para su reeleccion o separacion por la Junta General de Accionistas.

e) Informar las propuestas de nombramiento y separacion de altos directivos y las condiciones bdsicas de
sus contratos.

A Examinar y organizar la sucesion del Presidente del Consejo de Administracicn y del primer ejecutivo
de la Sociedad y, en su caso, formular propuestas al Consejo de Administracion para que dicha sucesion se
produzca de forma ordenada y planificada.

g Proponer al Consejo de Administracion la politica de retribuciones de los Consejeros y de los
directores generales o de quienes desarrollen sus funciones de alta direccién bajo la dependencia directa del
Consejo, de Comisiones Ejecutivas o de Consejeros Delegados, asi como la retribucion individual y las demds
condiciones contractuales de los Consejeros Ejecutivos, velando por su observancia.

V.- FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO.-

Articulo 12.- Sesiones.- El Consejo de Administracion de la Compafila debera reunirse con la periodicidad
que sea adecuada para el cumplimiento de sus funciones. Se entiende, en principio, que esto significa una
reunion mensual o bimensual.

Articulo 13.- Convocatoria.- El Consejo de Administracién celebrard sesién cuando lo disponga el
Presidente, quien deberd asimismo convocarla cuando lo interesen dos o mds miembros del Consejo.

El Consejo de Administracion quedard vdlidamente constituido, cuando concurran a la reunién presentes o
representados, la mayoria de sus componentes.

El Consejo de Administracion se entenderd igualmente convocado y vdlidamente constituido para tratar
cualquier asunto de su competencia siempre que, estando presentes todos sus miembros, acepten los mismos
por unanimidad la celebracion de la sesion, y aprueben todos ellos por unanimidad el Orden del Dia de los
asuntos a tratar en la misma.

Articulo 14.- Desarrollo de las sesiones y adopcion de los acuerdos.- El Presidente dirigird las sesiones del
Consejo de Administracion, asi como las deliberaciones del mismo en la forma que estime oportuna para su
mejor funcionamiento, concediendo la palabra por su orden de peticion a los Consejeros que lo soliciten.

Los acuerdos se adoptardn, salvo que en la legislacion se exija un gquérum superior, por m
de los Consejeros concurrentes a la reunion.

-absoluta
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Articulo 15.- Documentacion de las sesiones.- Los acuerdos se hardn constar en acta que serd firmada por
el Presidente y el Secretario.

La facultad de certificar las actas y los acuerdos del Consejo de Administracion corresponde al Secretario y
en su caso al Vice-Secretario del Consejo de Administracion.

Las certificaciones se emitirdn siempre con el V° B° del Presidente o en su caso del Vice-Presidente.

Serd necesario que las personas que expidan la certificacién tengan su cargo vigente e inscrito en el Registro
Mercantil con la salvedad prevista en el Art. 111 del Reglamento de este tiltimo.

Las deliberaciones y acuerdos del Consejo se llevardn a un libro de actas que serdn firmadas por el
Presidente y Secretario.

VI.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION.-

Articulo 16.- Deberes gendricos.- Los miembros del Consejo de Administracion de la Compafiia deberdn
desemperiar su cargo y cumplir los deberes impuestos por las leyes y los estatutos con la diligencia de un
ordenado empresario y de un representante leal.

Articulo 17.- Deber de fidelidad - Los miembros del Consejo de Administracion deberdn cumplir los
deberes impuestos por las leyes y por los Estatutos con fidelidad al interés social, entendido como interés de
la sociedad.

Articulo 18.- Deber de lealtad.- Como consecuencia del deber de lealtad exigido, los miembros del Consejo
de Administracion de la Compafiia se encuentran sujetos al cumplimiento de las obligaciones y a la estricta
observancia de las prohibiciones que a este respecto sean establecidas en la Ley y en los Estatutos de la
Compariia.

Articulo 19.- Deber de secreto.- Los miembros del Consejo de Administracion de la Compaiiia deberdn
guardar secreto de las informaciones de cardcter confidencial que conozcan como consecuencia del
ejercicio de su cargo, en los términos establecidos en la Ley.

Articulo 20.- Conflicto_de _intereses.- Los miembros del Consejo de Administracion deberdn evitar
situaciones de conflicto de intereses en los términos establecidos en la Ley. ”

Con respecto al décimo punto del Orden del Dia expuesto se adoptd por unanimidad de los
asistentes el siguiente acuerdo:

“El Consejo acuerda por unanimidad facultar y delegar en el Presidente de la Compania, D. Carlos Turré
Homedes, para que comparezca ante Notario al objeto de otorgar la documentacion que fuera necesaria
para la constancia publica y registral de los anteriores acuerdos; asi como facultar y delegar en el mismo
la instrumentacion publica y privada necesaria y la ejecucion de los mismos.”

El acta fue aprobada por unanimidad de todos los sefiores Consejeros al finalizar su reunién,
firmando el acta el Secretario con el V° B° del Presidente del Consejo de Administracion.

SEGUNDO.- Que en la ciudad de Valencia, y en el Edificio de la Bolsa de Valencia,
Palacio Boil D’ Arends, calle Libreros n° 2, el dia 30 de Junio de 2017 se reunié la Junta
General Ordinaria y Extraordinaria, en segunda convocatoria por no haber concurrido
quérum suficiente a la primera, a la que, segln la lista de asistentes confeccionada por

medio de anejo al acta firmado por el Secretario com el Visto Bueno del Présidente,
. - [A N
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concurrié el 50°81% del capital social desembolsado, haciéndolo personalmente el
48°26% del capital social, y haciéndolo por representacion el 2°55% del capital social, y
cuya convocatoria fue convocada mediante publicacion en el periddico “CincoDias” el dia
29 de mayo de 2017, y desde el dia 29 de mayo de 2017 y hasta el dia de la Junta, 30 de
junio de 2017, en la pagina web de la Sociedad (www.cleop.es), v durante el mismo
periodo también fue publicada en la pagina web de la Comision Nacional del Mercado de
Valores (www.cnmv.es), siendo su texto el siguiente:

“COMPANIA L EVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, SA.
CLEOP
JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracién de "“COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS. S.A.” (CLEOP) convoca
Junla General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de la Sociedad, que se reunird en el Salén de Actos del Edificio de la
Bolsa ds Valencia, Palacio Boil D'Arends, calle Libreros n° 2, Valencia, el dia 29 de Junio de 2017, a las 10:00 horas, en
primera convocatonia, quedando asimismo convocada para el dia 30 de Junio a la misma hora y en el propio lugar, en segunda
convocaloria, para someler a su examen y aprobacion los particulares del siguiente
ORDEN DEL DIA
Primero.- Examen y, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe de Gestion correspondiente al ejercicio
2016, asi como de la gestién del Consejo durante el mismo periodo y aplicacién de resultados. Examen y, en su c¢aso,
aprobacién de las Cuentas Anuales e Informe de Gestién del grupo consolidado, correspondiente al ejercicio 2016.
Segundo.- Acuerdo sobre aplicacion de resuitados.
Tercero.- Reeleccién de Consejeros. 3.1. Reeleccion de D. Carlos Tum6é Homedes. 3.2. Reeleccién de D. Francisco
Perell6 Ferreres.
Cuarto.- Reeleccién de Auditores de Cuentas de la Compafifa y de su Grupo Consolidado.
Quinto.- Modificacion del articulo 32 de los Estatutos Sociales, referente a la regulacion del Consejo de Administracién.
Sexto.- Modificacién del artlculo 36 ter de los Estatutos sociales, referente a la regulacion de la Comisién de Auditoria.
Séptimo.- Ampliacién del capital social mediante compensacién de crédilos, a los efectos de cumplimentar lo establecido
en el convenio de acreedores judicialmente aprobado, hasta la cifra méxima de 2.397.698 euros de valor nominal,
mediante la emision de un méximo de 2.397.698 nuevas acciones de la compailia, al tipo del 300 por 100, y su
adjudicacién a dichos acreedores.
Octavo.- Delegacién en el Consejo de Administracion (con facultad de subdelegacion) de la facultad de sefialar la fecha en
que el acuerdo adoptado para aumentar el capital social debe de llevarse a efecto, asi como de fijar las condiciones del
aumento en todo lo no previsto en el anterior acuerdo, y de realizar cuantas actuaciones sean necesarias para lograr la
admisién a cotizacién de las nuevas acciones emitidas, y en particular la de modificar la redaccién def articulo 4° de los
Estatutos Sociales.
Noveno.- Informaci6n a la Junta sobre la modificacién del Reglamento del Consejo de Administracion y del texto refundido del
mismo.
Décimo.- Volacién consultiva sobre el Informe anual sobre la politica de retribucién de los miembros del Consejo de
Administracion.
Undécimo.- Delegacion de facultades para elevar a publicos los precedentes acuerdos, con la facultad de subsanar,
aclarar, rectificar o completar los mismos en cuanto fuere necesario para su inscripcion en el Registro Mercantil.
Duodécimo.- Lectura y aprobacién del acta por la propia Junta.
NOTA: Para comodidad de los Sres. Accionistas, se advierte a los mismos que, previsiblemente, la Junta se celebre en
segunda convocatonia.
COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PROPUESTAS DE ACUERDOS
Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podrén (1) solicitar que se publique un
complemento a esta convocatoria, incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que vayan acompafiados de
una justificacion o, en su caso, de una propuesta de acuerdo justificada, y (2) presentar propuestas fundamentadas de
acuerdos sobre asunlos ya incluidos o que deban incluirse en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacién fehaciente, acreditando la condicién de accionistas, que habré de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de esta convocatoria.
DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION
Podrén asistir a la Junta los titulares de acciones que, con cinco dlas de antelacién como minimo a la fecha de la primera
convocaloria, tengan inscritas en sus respectivos registros las anotaciones en cuenta acreditativas de su titularidad, y
acredifen el cumplimiento de tales requisitos mediante documento nominativo.
Cada accion confiere el derecho de asistencia a la Junta, a cuyos efectos se facilitaré a los interesados las
correspondientes tarjetas de asistencia.
Los accionistas podran asistir personalments o por representacién, cumpliendo los requisitos y formalidades exigidos al
efecto. Asimismo, podrdn otorgar su representacion y ejercitar su derecho de voto por medio de correspondencia postal,
siempre que se garantice debidamente su identidad. En la pégina web de la Sociedad: www.cleop.es se podrd consultar el
procedimiento para la emisién del voto a distancia.
La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a fa junta del representado tendré valor de revocacién.
DERECHO DE INFORMACION
A partir de la presente convocalaria, cualguier accionista podra oblener de Ja Sociedad, de forma inmediata y graluita, los
documentos que han de ser somelidos a la aprobacidn de la Junta, el informe de los auditores de cuentas, el informe de
gestion (que incluye el Informe Anual de Gobiemo Corporativo) y demds inforjiias del Consejo, tanto por lo Tu'é !

Pagina 8§ de 9 (




DP5532602

0572017

la Sociedad como al grupo consolidado.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar el derecho que corresponde a
todos los accionistas de examinar en el domicilio social el texto integro de las modificaciones estatutarias propuestas, los
informes del Consejo de Administracién justificativos de las mismas, la naturaleza y caracleristicas de los créditos a
compensar, y la centificacién e inforrme especial de los auditores de cuentas de la Sociedad sobre la exactitud de los datos
contenidos en el informe del Consejo de Administracién sobre los créditos objeto de compensacion en el aumento de
capital propuesto, y de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Conforme a la Ley de Sociedades de Capital, a partir de la publicacién de esta convocatoria queda habilitado el Foro
Electrénico de Accionistas en la pégina web de la Sociedad: www.clegp.es

Toda la informacién y documentacién de la Junta General -asf como las propuestas de scuerdos que el Consejo someteré
a la misma- podré ser examinada y oblenida en el domicilio social y a través de la pégina web de la Sociedad:

www.cleop.es
Valencia, 26 de mayo de 2017.- EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRA CION.”

Con respecto al noveno punto del Orden del Dia expuesto, se adoptd por unanimidad de
los asistentes, el siguiente acuerdo:

"“La Junta General se da por informada de la modificacion del Reglamento del Consejo de Administracion y
del Texto Refundido del mismo aprobado por el mismo, cuyo texto se ha puesto a disposicion de los
accionistas junto con el resto de documentacion relativa a la Junta General.”

Con respecto al undécimo punto del Orden del Dia expuesto se adoptd por unanimidad de los
asistentes el siguiente acuerdo:

“Delegar y autorizar al Presidente D. Carlos Turré Homedes y, a su vez, a todos y cada uno de los
miembros del Consejo de Administracion indistintamente, y en la persona, en su caso, que entre ellos el
propio Consejo designe, para elevar a publicos los precedentes acuerdos con la facultad de subsanar,
aclarar, rectificar o completar los mismos en lo que fuere necesario para su inscripcion en el Registro
Mercantil.”

El acta de la Junta General en la que constan los anteriores acuerdos fue aprobada por
unanimidad de los asistentes y firmada por el Secretario con el V° B° del Presidente del
Consejo de Administracion.

Todo lo cual CERTIFICO con el V° B° del Sr. Presidente del Consejo de Administracién de la
Compaiiia, D. Carlos Turré Homedes, en la ciudad de Valencia, a treinta de junio de dos mil

diecisiete.
EL SE

ETARIO

Vi B°
EL PRES[DENTE

/ \
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HECHO RELEVANTE

El Consejo de Administracion de “COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS. S.A." (CLEOP) convoca Junta General Ordinaria y Extraordinaria de
Accionistas de la Sociedad, que se reunird en el Salon de Actos del Edificio de la Bolsa
de Valencia, Palacio Boil D'Arends, calle Libreros n? 2, Valencia, el dia 29 de Junio de
2017, a las 10:00 horas, en primera convocatoria, quedando asimismo convocada para
el dia 30 de Junio a la misma hora y en el propio lugar, en segunda convocatoria, para
someter a su examen y aprobacién los particulares del siguiente

ORDEN DEL DIA

Primero.- Examen y, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe de
Gestion correspondiente al ejercicio 20186, asi como de la gestidén del Consejo durante el
mismo periodo y aplicacion de resultados. Examen y, en su caso, aprobacion de las
Cuentas Anuales e Informe de Gestién del grupo consolidado, correspondiente al
ejercicio 2016.

Segundo.- Acuerdo sobre aplicacion de resultados.

Tercero.- Reeleccion de Consejeros. 3.1. Reeleccion de D. Carlos Turrd Homedes. 3.2.
Reeleccidn de D. Francisco Perello Ferreres.

Cuarto.- Reeleccion de Auditores de Cuentas de la Compafiia y de su Grupo
Consolidado.

Quinto.- Modificacién del articulo 32 de los Estatutos Sociales, referente a la regulacién
del Consejo de Administracién.

Sexto.- Modificacion del articulo 36 ter de los Estatutos Sociales, referente a la regulacién
de la Comisién de Auditoria.

Séptimo.- Ampliacién del capital social mediante compensaci6n de créditos, a los efectos
de cumplimentar lo establecido en el convenio de acreedores judicialmente aprobado,
hasta la cifra maxima de 2.397.698 euros de valor nominal, mediante la emisién de un
maximo de 2.397.698 nuevas acciones de la compaiiia, al tipo del 300 por 100, y su
adjudicacién a dichos acreedores.

Octavo.- Delegacion en el Consejo de Administracion (con facultad de subdelegacion) de
la facultad de sefialar la fecha en que el acuerdo adoptado para aumentar el capital
social debe de llevarse a efecto, asi como de fijar las condiciones del aumento en todo lo
no previsto en el anterior acuerdo, y de realizar cuantas actuaciones sean necesarias
para lograr la admisién a cotizacion de las nuevas acciones emitidas, y en particular la
de modificar la redaccién del articulo 42 de los Estatutos Sociales.



DP5592603

06572017

PAPEL EXCLUSIVO PARA COCUMENTOS HLCTARALES

DP5592588

0572017

Décimo.- Votacidn consultiva sobre el Informe anual sobre la politica de retribucion de
los miembros del Consejo de Administracion.

Undécimo.- Delegacién de facultades para elevar a publicos los precedentes acuerdos,
con la facultad de subsanar, aclarar, rectificar o completar los mismos en cuanto fuere
necesario para su inscripcién en el Registro Mercantil.

Duodécimo.- Lectura y aprobacién del acta por la propia Junta.

NOTA: Para comodidad de los Sres. Accionistas, se advierte a los mismos que,
previsiblemente, la Junta se celebre en segunda convocatoria.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PROPUESTAS DE ACUERDOS

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podran (1)
solicitar que se publique un complemento a esta convocatoria, incluyendo uno o mas
puntos en el orden del dia, siempre que vayan acompafiados de una justificacion o, en
su caso, de una propuesta de acuerdo justificada, y (2) presentar propuestas
fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya incluidos o que deban incluirse en el
orden del dia. El ejercicio de este derecho deberd hacerse mediante notificacion
fehaciente, acreditando la condicién de accionistas, que habrd de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Podrén asistir a la Junta los titulares de acciones que, con cinco dias de antelacién como
minimo a la fecha de la primera convocatoria, tengan inscritas en sus respectivos
registros las anotaciones en cuenta acreditativas de su titularidad, y acrediten el
cumplimiento de tales requisitos mediante documento nominativo.

Cada accidn confiere el derecho de asistencia a la Junta, a cuyos efectos se facilitara a
los interesados las correspondientes tarjetas de asistencia.

Los accionistas podran asistir personalmente o por representacion, cumpliendo los
requisitos y formalidades exigidos al efecto. Asimismo, podran otorgar su representacion
y ejercitar su derecho de voto por medio de correspondencia postal, siempre que se
garantice debidamente su identidad. En la pagina web de la Sociedad: www.cleop.es se
podra consultar el procedimiento para la emision del voto a distancia.

La representacién es siempre revocable. La asistencia personal a la junta del
representado tendra valor de revocacién.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la presente convocatoria, cualquier accionista podra obtener de la Sociedad,
de forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion
de la Junta, el informe de los auditores de cuentas, el informe de gestion (que incluye el
informe Anual de Gobierno Corporativo) y demés informes del Consejo, tanto por lo que
se refiere a la Sociedad como al grupo consolidado.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar
el derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el
texto integro de las modificaciones estatutarias propuestas, los informes del Consejo de
Administracion justificativos de las mismas, la naturaleza y caracteristicas de los créditos
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Sociedad: sobre’ la exactitud de los datescontenidos en el informe del Consejo de
Administracién sobre los créditos objeto de compensacion en el aumento de capital
propuesto, y de pedir la entrega o el envio gratuito de dichos documentos.

Conforme a la Ley de Sociedades de Capital, a partir de la publicacién de esta
convocatoria queda habilitado el Foro Electrénico de Accionistas en la pagina web de la
Sociedad: www.cleop.es

Toda la informacién y documentacién de la Junta General -asi como las propuestas de
acuerdos que el Consejo sometera a la misma- podrd ser examinada y obtenida en el
domicilio social y a través de la pagina web de la Sociedad: www.cleop.es

Valencia, 26 de mayo de 2017.- EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION.
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COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS PUBLICAS, S.A.

CLEOP
JUNTA GENERAL ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

El Consejo de Administracién de “COMPANIA LEVANTINA DE EDIFICACION Y OBRAS
PUBLICAS. S.A.” (CLEOP) convoca Junta General Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas de
la Sociedad, que se reunira en el Salén de Actos del Edificio de la Bolsa de Valencia, Palacio Boil
D’ Arends, calle Libreros n°® 2, Valencia, el dia 29 de Junio de 2017, a las 10:00 horas, en primera
convocatoria, quedando asimismo convocada para el dia 30 de Junio a la misma hora y en el propio
lugar, en segunda convocatoria, para someter a su examen y aprobacién los particulares del
siguiente

ORDEN DEL DIA

Primero.- Examen y, en su caso, aprobacién de las Cuentas Anuales ¢ Informe de Gestion
correspondiente al ejercicio 2016, asi como de la gestién del Consejo durante el mismo periodo
y aplicaci6n de resultados. Examen y, en su caso, aprobacion de las Cuentas Anuales e Informe
de Gestién del grupo consolidado, correspondiente al ejercicio 2016.

Segundo.- Acuerdo sobre aplicacion de resultados.

Tercero.- Reeleccién de Consejeros. 3.1, Reeleccion de D. Carlos Turré Homedes. 3.2.
Reeleccién de D. Francisco Perellé Ferreres.

Cuarto.- Reeleccion de Auditores de Cuentas de la Compaiiia y de su Grupo Consolidado.

Quinto.- Modificacién del articulo 32 de los Estatutos Sociales, referente a la regulacion del
Consejo de Administracidn.

Sexto.- Modificacién del articulo 36 ter de los Estatutos sociales, referente a la regulacion de la
Comisién de Auditoria.

Séptimo.- Ampliacion del capital social mediante compensacién de créditos, a los efectos de
cumplimentar lo establecido en el convenio de acreedores judicialmente aprobado, hasta la cifra
maxima de 2.397.698 euros de valor nominal, mediante 1a emisién de un maximo de 2.397.698
nuevas acciones de la compaiiia, al tipo del 300 por 100, y su adjudicacién a dichos acreedores.

Octavo.- Delegacién en el Consejo de Administracién (con facultad de subdelegacion) de la
facultad de sefialar la fecha en que €l acuerdo adoptado para aumentar el capital social debe de
llevarse a efecto, asi como de fijar las condiciones del aumento en todo lo no previsto en el
anterior acuerdo, y de realizar cuantas actuaciones sean necesarias para lograr la admisién a
cotizacién de las nuevas acciones emitidas, y en particular la de modificar la redaccion del
articulo 4° de los Estatutos Sociales.

Noveno.- Informacién a la Junta sobre la modificacion del Reglamento del Consejo de
Administracién y del texto refundido del mismo.

Décimo.- Votacién consultiva sobre el Informe anual sobre la politica de retribucion de los
miembros del Consejo de Administracién.

Undécimo.- Delegacién de facultades para elevar a piblicos los precedentes acuerdos, con la
facultad de subsanar, aclarar, rectificar o completar los mismos en cuanto fuere necesario para

su inscripci6n en el Registro Mercantil.

Duodécimo.- Lectura y aprobacion del acta por la propia Junta.
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NOTA: Para comodidad de los Sres. Accionistas, se advierte a los mismos que,
previsiblemente, la Junta se celebre en segunda convocatoria.

COMPLEMENTO DE LA CONVOCATORIA Y PROPUESTAS DE ACUERDOS

Los accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social podrén (1) solicitar
que se publique un complemento a esta convocatoria, incluyendo uno o mis puntos en el orden
del dia, siempre que vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada, y (2) presentar propucstas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse
mediante notificacién fehaciente, acreditando la condicién de accionistas, que habra de recibirse
en el domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de esta convocatoria.

DERECHO DE ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Podrén asistir a 1a Junta los titulares de acciones que, con cinco dias de antelacién como minimo
a la fecha de la primera convocatoria, tengan inscritas en sus respectivos registros las
anotaciones en cuenta acreditativas de su titularidad, y acrediten el cumplimiento de tales
requisitos mediante documento nominativo.

Cada accidn confiere el derecho de asistencia a la Junta, a cuyos efectos se facilitard a los
interesados las correspondientes tarjetas de asistencia.

Los accionistas podrin asistir personalmente o por representacion, cumpliendo los requisitos y
formalidades exigidos al efecto. Asimismo, podran otorgar su representacion y ejercitar su
derecho de voto por medio de correspondencia postal, siempre que se garantice debidamente su
identidad. En la pagina web de la Sociedad: www.cleop.es se podra consultar el procedimiento
para la emision del voto a distancia.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal a la junta del representado tendra
valor de revocacion.

DERECHO DE INFORMACION

A partir de la presente convocatoria, cualquier accionista podrd obtener de la Sociedad, de
forma inmediata y gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacién de la
Junta, el informe de los auditores de cuentas, el informe de gestion (que incluye el Informe
Anual de Gobiemno Corporativo) y demés informes del Consejo, tanto por lo que se refiere a la
Sociedad como al grupo consolidado.

De conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital, se hace constar el
derecho que corresponde a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el texto
integro de las modificaciones estatutarias propuestas, los informes del Consejo de
Administracion justificativos de las mismas, la naturaleza y caracteristicas de los créditos a
compensar, y la certificacion e informe especial de los auditores de cuentas de la Sociedad sobre
la exactitud de los datos contenidos en el informe del Consejo de Administracion sobre los
créditos objeto de compensacion en el aumento de capital propuesto, y de pedir a entrega o el
envio gratuito de dichos documentos.

Conforme a la Ley de Sociedades de Capital, a partir de la publicacion de esta convocatoria
queda habilitado el Foro Electronico de Accionistas en la pigina web de la Sociedad:

www.cleop.es

Toda la informacién y documentacion de la Junta General -asi como las propuestas de acuerdos
que el Consejo sometera a la misma- podra ser examinada y obtenida en el domicilio social y a
través de la pagina web de la Sociedad: www.cleop.es
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Valencia, 26 de mayo de 2017.- EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.
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