RECOLETDS

RECOLETOS GRUPO DE COMUNICACION S A

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 82 de Ia Ley del Mercado de Valores,
ponemos en su conocimiento que la Junta General Qrdinaria de Accionistas de la
Sociedad, reunida con fecha de hoy, ha adoptado, entre otros, los siguientes
acuerdos:

1- Aprobar las cuentas anuales individuales v consolidadas correspondientes al
ejercicio 2007.

2.- Aprobar la propuesta de distribucion del resultado del ejercicio. En consecuencia,
la sociedad procedera al pago a sus accionistas de un dividendo por una cuantia
bruta de 0,015 euros por accién (cuantia neta de 0,0123 euros por accén). El pago
del dividendo se realizara con fecha 8 de abril de 2002 a través de las entidades
adheridas al SCLV, actuando como entidad pagadora Santander Centra] Hispano
Investment S5.A..

3.- Reelegir en su cargo de miembro del Consejo de Administracién, por un plazo de
cualtro afnios, a Mr. John Makinson.

4.- Reelegir como auditores de cuentas de la Sociedad para el ejercicio 2002 a la
firma PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L..

5.- Aprobar un Plan de retribucién para administradores, directivos y empleados
del Grupo RECOLETOS GRUPO DE COMUNICACION, S.A. consistente en
derechos de opcidn sobre acciones, delegando en el Consejo de Administracién la
implantacién del mismo.

Las caracteristicas basicas del citado Plan serdn Jas siguientes:

a) El mimero méximo de acciones que podrén ser destinadas al Plan serd de
1.307.137.

b} El valor de las acciones de RECOLETOS GRUPO DE COMUNICACION,
S.A. que se tomard como referencia para el ejercicio de los derechos por parte
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de los beneficiatios del Plan se determinara en funcién del valor que resulte
de la cotizacion media ponderada de la accién de RECOLETOS GRUPC DE
COMUNICACION, S.A. correspondiente a un mimero determinado de
sesiones anteriores a la fecha o fechas de concesién de las apciones y/o al
valor de cotizacién de la accién en la tltima sesién anterior a dicha o dichas
fechas.

c) El Plan tendr4 una duracién maxima de diez afios.

6.- Fifar como retribucién de los miembros del Consejo de Administracién, hasta
tanto esta remuneracién no sea cambiada por decisién de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad, la misma cantidad que venian recibiendo los
administradores hasta la fecha, esto es, una cuantia bruta en base anual, para cada
uno de los miembros del Consejo, de cuarenta y dos mil setenta y un euros (42.071 .-
euros).

7.~ Delegar en el Consejo de Administracién la facultad de acordar, en una o varias
veces, el aumento del capital social en una cuantia de hasta TRECE MILLONES
SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRQ COMA NOVENTA
euros (13.071.374,90 euros), incluso con exclusién del derecho de suscripcion
preferente.

8.~ Autorizar, por un plazo de dieciocho meses, la adquisicién derivativa de acciones
propias hasta un maximo del 5% del capital social. El precio minimo de adquisicién
serd el nominal de las acciones, y el méiximo el correspondiente al valor de
cotizacién en Bolsa de las acciones al tiempo de la adquisicion.

En Madrid, a 18 de marzo de 2002

Javier Alb&car
Secretario General



