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PREAMBULO

tn cumplimiento de lo dispuesto en los Estafutos Sociales, y en
arencion a las recomendaciones de la Lomision tspecial para el
Fomento de la Transparencia y Sequridad en los Mercados Financieros
vy en las sociedades Lofizadas, la Junta General de ENDESA adopta el
nresente Reglamento. Su objetivo es potenciar la participacion de los
accionistas en la Junta General, mediante la adecuada ordenacidn de
l0s mecanismaos que faciliten su informacion y estimulen su
confribucion a la formacién de la voluntad social a fravés de!
ejercicio de los derechos de intervencion en las deliberaciones vy de
voTo, A Tales efectas, en la formulacion de su confenido se han tenido

en cuenta no sdlo las normas legales y estatutarias sino también las

recomendaciones del Informe citado, las mejores practicas de las

sociedades cotizadas vy la propia experiencia de ENDESA.




. INTRODUCCION

Articulo 1. Finalidad

El presente Reglamento regula, de conformidad con las disposiciones legales y los
Estafutos Sociales, la organizacion y funcionamiento de la Junta General de
Accionistas, su convocaforia, preparacion, informacién, concurrencia y desarrollg,

con el hin de facilitar a los accionistas el ejercicio de sus correspondientes

derechos.

Articulo 2. Vigencia e interprefacian

tste Reglamento sera somefido a |a aprobacion de |a Junta General, a propuesta del
Lonsejo de Administracidn, y sera de aplicacion desde el momento de su

aprobacion.

tl Reglamento sera inferpretado conforme a lo dispuesto en la legislacion vigente y
en {os kstatutos de la Sociedad.

Articulo 3. Publicidad

Para facilitar a los accionistas el acceso al contenido del Reglamento, el texto
completo se incluira en la pagina de infernet de la Sociedad.




1. LA JUNTA GENERAL

Articulo 4. Junta General

La Junta General es la reunidn de socios que, con observancia de las formalidades y
requisitos legalmente establecidos, delibera y decide por mayoria los asuntos de
su competencia, expresando en forma de acuerdos la voluntad social.

Todos los socias, incluso los disidentfes y los que no hayan participado en |a
reunion, quedan sometidos a los acuerdos de la Junta General.

Articulo 5. [lases

1. La Junta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria. En ambos casos la Junta
beneral se regira por las normas establecidas en la legislacidn vigente, en los
tstatutos Sociales y en el presente Reglamentuo.

La Junta beneral Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente denfro de |os seis primeros meses de cada ejercicio, para
censurar |a gestion social, aprobar, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior
y resolver sobre |a aplicacion del resultado. Asimismo, la Junfa General Ordinaria
deliberara y adoptara acuerdos sobre cualquier ofro asunto que, siendo propio
de la compefencia de la Junfa General, figure incluido en su orden del dia.

¢. Toda Junfa que no sea |a prevista en el parrafo anterior tendrd la consideracién
de Junta General Extraordinaria.




Articulo 6. Lompetencias

La Junta General es el organo competente para resolver sobre fodas las materias
reservadas a su decision por la Ley o los Estatutos Sociales y, en general, para
adoptar todos fos acuerdos propios de su condicion de drgano soberano de |a
bociedad. En parficular, y a titulo enunciativo, le corresponde:

a. Resolver sobre |a aprobacion de las cuenfas anuales individuales y
consolidadas y sobre la aplicacion de resultados, asi como examinar'y, en su
caso, aprobar la gestion social.

b. Nombrary, en su caso, reelegir o ratificar a los miembros del Consejo de
Administracion, sin perjuicio de la facultad de cooptacion propia de éste, asi

Como acordar su separacion.

. Nombrary, en su caso, reelegir a los auditores de cuentas, asi como acordar su
revacacidn en los casos legalmente permitidos.

d. Acordar el aumento o reduccion de capital, la emision de obligaciones, |a
fransformacion, fusidn, escision o disolucion de la Sociedad y, en general,
cualquier modificacion de los Estatutos Sociales.

e. Aprobary modificar el Reglamento de la Junta General.

. Decidir sabre aquellos asuntos sometidos a su autorizacion por el Consejo de
Administracion y sobre aquellas ofras decisiones que legalmente fenga

afribuidas.




11l. CONVOCATORIA
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 7. Facultad y obligacion de convocar

1. El Consejo de Administracion convocara la Junfa General Ordinaria para su
celebracion dentro de |os seis primeros meses de cada ejercicio y la Junta
beneral Extracrainaria siempre que lo estime conveniente para los intereses
soclales.

Asimismao, debera convocarla cuando lo solicite un nimero de socios titular de,
al menos, un 5 por ciento del capital social, expresando en la solicitud los
asunfos a fratar en la Junta. tn fal caso, la Junta debera ser convocada para
celebrarse dentro de los treinta dias siquientes a la fecha en que se hubiese
requerido notarialmente para convocarla. El Consejo de Administracion
confeccionara el orden del dia, incluyendo necesariamente los asuntos que
hubiesen sido objeto de solicitud.

¢. Sinperjuicio de lo anterior, el Presidente del Consejo de Administracién o quien
le sustifuya, ante una situacion que a su juicio sea de singular trascendencia
para la Sociedad y sus accionistas, podra proceder a la convocatoria de la Junta
beneral Extraordinaria para el analisis de la situacion planteada v la adopcidn,
en su caso, de los acuerdos pertinentes.

Articulo 8. Publicaciony anuncio de la convocatoria

1. La Junta beneral se convocara mediante anuncio en el “Boletin Dficial del Registro

Mercantil” y en uno de los diarios de mayor circulacién de la provincia, por lo menos
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guince dias antes de la fecha fijada para su celebracion, salvo en los casos de fusidn
0 escision, en que la convacatoria deberd realizarse con un mes de antelacion.

tl anuncio de convocatoria se remitira por ta Sociedad a la Comisién Nacional
del Mercado de Valores y a los demas organismos rectores de los mercadas en
los que cofice, de acuerdo con las normas vigentes en los respectivos mercados.

¢. El anuncio de convocatoria expresara la fecha de |a reunidn en primera
convocatoria y fodos los asuntos que han de tratarse, con indicacion, en su caso,
de los puntas del orden del dia que han sido incluidos a solicitud de los
accionistas legitimados. Podra, asimismo, hacerse constar |a fecha en la que, si
procediera, se reunird la Junta General en segunda convocatoria. Entre la
primeray la segunda reuniGn debera mediar, por lo menas, un plazo de 24 horas.

3. 5ilaJunta General, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convacatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la sequnda,
debera ésta ser anunciada, con los mismas requisitos de publicidad que Ia
primera, denfro de los 15 dias siguientes a |a fecha de |a Junta no celebrada y
con 8 dias de antelacion a la fecha de la reunidn.

4. El texto del anuncio se incluird en la pagina de internet de la Sociedad, y se
informara en ella acerca de cualesquiera ofros aspectos de interés para el

sequimiento de la reunidn, fales como |a existencia de medios de fraduccidn
simultanea o difusion audiovisual de la Junfa General.

Articulo 9. Uerecho de informacion

1. Apartir del anuncio de convocatoria de la Junta General, cualquier accionista
podra obfener de la Sociedad, de forma inmediata y grafuita en el domicilio

social, las cuentas anuales, la propuesta de aplicacion del resultado, el informe
de gestidny el informe de los auditores de cuentas.




lqualmente, dicha documentacidon serd puesta a disposicion de los accionistas
en la pagina de internet de la Sociedad desde la fecha del anuncio de la

convocatoria.

. Desde la fecha de convocatoria de la Junta General Ordinaria o Extraordinaria
l0s accionistas podran examinar en el domicilio social las propuestas de
acuerdos, los informes y demas documentacin cuya puesta a disposicion sea
exigible conforme a la Ley y los Estatutos. En 10s casos en que legalmente
proceda, los accionistas podran también solicitar la entrega o envio gratuito del
texto integro de los documentos puestos a su disposicidn.

. Los accionistas podran solicifar por escrifo, con anterioridad a la reunién de |a
Junta, los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asunfos
comprendidos en el orden del dia. Los administradores estaran obligados a
proporcionarselos, salvo en los casos en que, a juicio del Presidente, |a
publicidad de los datos solicitados perjudigue los intereses sociales. Esta
excepcion no procedera cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que
representen, al menos, la cuarta parfe del capital.

Las respuestas a los accionistas se cursardn por acuerdo det Consejo de
Administracion o, en su €aso, por cualquiera de los administradores, por el
secrefario del Lonse)o, o cualquier persona expresamente habilitada para ello.

. 5in perjuicio del derecho de informacién del accionista con ocasion de la Junfa
beneral a que se refiere el aparfado 3 anterior, una vez convocada la Junta
beneral, los accionistas, previa consignacion de su identidad como tales y a
fraveés de la Oficina del Accionista o por medio de la pdgina de internet de |a
Sociedad, podran comentar o realizar sugerencias por escrito con relacion a las
materias del orden del dia. e estos comentarios o sugerencias no se informara
a la Junta General, sin perjuicio de que el Consejo de Administracion pueda
tenerlos en cuenta y del derecho del accionista a intervenir en |as

deliberaciones de la Junfa General en relacidn con el orden del dia de la misma.



V. ORGANIZACION
Y CONSTITUCION
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 10. Uerechg de asistencia

1. Podran asistir a la Junta General los accionistas gue, de forma individualizada o
agrupadamente con otros, sean fitulares de un minimo de 50 acciones, siempre
que 1as fengan Inscritas en el correspandiente registro contable de anotaciones
en cuenta con cinco dias de antelacion a su celebracion y se provean de la
correspondiente tarjeta de asistencia. Las tarjetas de asistencia se emitiran a
fraves de las enfidades que lleven los registros contables y se utilizaran por los
acclonisfas como documenta de otorgamiento de representacion para la Junta

de que se frare.

2. Antes del comienzo de |a sesidn se enfreqgara a los asistentes el fexto de las
propuestas de acuerdos que se someteran a la decision de |a Junta General, sin
incluir los anexos documentales si los fuvieren, y, en su caso, el texto de
aquelias respuestas proporcionadas a los accionistas para atender las
solicitudes de informacion que hubiesen formulado por escrito con anterioridad
a la celebracion de la Junfa General, cuando el Consejo de Administracion

considere necesario 0 convenienfe su conocimiento por |os accionistas
asistentes a la sesion.

3. Los miembros del Lonsejo de Administracion deberan asistir a las Juntas

henerales.

4. tl Presidente podra autorizar la asistencia de cualquier persona que juzque
conveniente si bien la Junta podra revocar dicha autorizacidn.




Articulo 11. Representacion

]. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en
la Junta General por medio de otra persona. La representacion debera conferirse
por escrifo y con caracter especial para cada Junta, Esta facultad de
representacidn se entiende sin perjuicia de lo establecido por la Ley para los
Casos de representacian familiar y de otorgamiento de poderes generales.

En cualquier caso, tanto para los supuestos de represenfacion voluntaria como
para los de representacion legal, no se podra tener en la Junta mas que un
represenfante.

¢. Larepresentacian es siempre revocable. La asistencia personal a la Junfa
beneral del representado fendrd valor de revocacion.

Articulo 12. Solicitud pablica de representacion

1. Enel caso de que los propios administradores de |a Sociedad, las entidades
depositarias de |os fifuios o las encargadas del registro de anotaciones en
cuenta soliciten la representacion para si o para ofro y, en general, siempre que
la solicitud se formule de forma piblica, el documento en que conste el poder
debera contener o llevar anejo el orden del dia, asi como la solicitud de

instrucciones para el ejercicio del derecho de voto.

Articulo 13. LonsTitucion

1. La Junfa General quedara validamente constituida, en primera convocatoria,
cuando los accionistas presenfes o representados, posean, al menos, el 25 por

| 3




ciento del capital suscrito con derecho a voto. En sequnda convocatoria, sera
valida la constitucion de la Junta, cualquiera que sea el capital concurrente a ella.

2. La emisidn de obligaciones, el aumento o la disminucién del capital, la

fransformacian, fusion o escision de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos Sociales, requeriran, en primera convocatoria, |a
concurrencia de accionistas presentes o represenfados que posean, al menos, el
50 por tiento del capital suscrito con derecho a voto. En sequnda convocatoria,

sera suficiente la concurrencia del 25 por ciento de dicho capital.

3. Lo previsto en el presente arficulo se entendera sin perjuicio de los quérum
reforzados de conshtucidn o votacion que puedan establecerse en la Ley y en

los Estatutos.

Articulo 14. Planificaciony medios

1. Las reuniones de la Junta General podran celebrarse en varias salas cuando |a
Mesa aprecie la concurrencia de causas justificadas para ello. En este caso,
habran de instalarse medios audiovisuales de infercomunicacion que asequren
la simultaneidad y unidad de acto del desarrollo de la reunin.

2. Siseconsidera necesario, se dotara a la reunion de un sistema de traduccién
simultanea.

3. Para velar por el ordenado desarrollo de la reunion, se podran establecer
sistemas de control de acceso a la Junta y se adoptaran las medidas de
sequridad que se consideren adecuadas.

4. Con el fin de promover la mas amplia difusi6n del desarrollo de la Junta General
y de los acuerdos adoptados en ella, se facilitard el acceso a la misma de los
medios de comunicacidn.

14




Articulo 15, Presidenciay Mesa

1. LaJunta sera presidida por el Presidente del Lonsejo de Administraciony, en
defecto de éste, por el Vicepresidente que corresponda de conformidad con lo

previsto en las Esfatutos Sociales y, a falta de ambos, por el Lonsejero que eljja
la Junta.

El Presidente estara asistido por un Secretario, que sera el del Lonsejo de
Administraciony, en su defecto, por el Vicesecretario, si lo hublere, y, en ofro

(aso, por |a persona que designe la Junta.

Iniciada la reunidn, si el Presidente o el Secretario de la Junfa General hubieran
de ausentarse de ella, asumiran sus funciones las personas a quienes
corresponda de conformidad con lo esfablecido en los parrafos anteriores y

continuara celebrandose la Junta,

¢. La Mesa de |a Junta estara constituida por el Consejo de Administracidn.

Articulo 16. Formacidn de |a lista de asistentes

1. La admision de tarjetas de asistencia y delegaciones se cerrard a |a hora fijada
para el comienzo de la reunion de la Junta beneral. A partir de ese momento, los
accionistas o represenfanfes que pretendan asistir a la reunién podran hacerlo
en la misma sala de celebracion o, si se estima oporfuno por |a Sociedad, en una
sala contigua desde donde puedan sequirla, pero no seran considerados
concurrentes a la Junta a efectos de la formacian de la lista de asistentes.

2. Antes de entrar en el orden del dia se formara la lista de asistentes, expresando
el caracter o represenfacidn de cada uno y el ndmero de acciones propias a
dJenas Con gue concurran,
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La lista de asistentes podré formarse mediante fichero o incorporarse a soporte
informatico. En estos casos se consignara en la propia acta el medio utilizado y
se exrendera en la cubierta precintada o del soporte la oportuna diligencia de
identificacion, firmada por el Secretario de la Junta General con el Visto Bueno
del Presidente.

Al final de |a lista, se determinara el ndmero de accionistas, presenfes o
representados, asi como el importe del capital del que sean titulares,

especificando el que corresponda a los accionistas con derecho a voto.

. 5i el Presidente lo estima necesario, podra designar dos o mas accionistas

escrutadores que asistan a la Mesa en la formacion de la lista de asistentes y,
en su caso, al computo de |as vofaciones,

. tnel acto de la Junta General cualquier accionista con derecho de asistencia

podra consulfar la lista de asistentes sin que ello demore o aplace el normal
desarrolio de la misma una vez que su Presidente |a haya declarado legalmente
constituida, no estando obligada la Mesa de |a Junfa ni a leer |a referida lista ni
a Facilitar copia de la misma durante su desarrollo,




V. DESARROLLO
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 17, Inicio de la reunion

Una vez formulada la lista de asistentes, el Presidente declarara validamente
constituida la Junta y, a continuacion, cedera la palabra al Notarie para que
pregunte a los asistentes si tienen alguna reserva o profesta acerca de los dafos
expuestos y de la valida conshitucién de |a Junta, indicando que quienes deseen
Formularlas deberan hacerlo mediante manifestacion ante el propio Notario para
su debida constancia en el acta de la reunidn.

Articulo 18. InTervenciones

1. El Presidente invitara a los accionistas que deseen intervenir en la Junta para
solicitar informacion o formular propuestas de acuerdos en relacidn con los
puntos del orden del dia o realizar cualquier ofra manifestacion para que,
personandose anfe el Notarig, 1o hagan constar previa indicacion de sus datos
de identidad y del nimero de acciones de su titularidad y, en su caso, de las que
representan.

¢. El Presidente de la Junta y las personas que éste designe al efecto se dirigirdn a
los asistentes para exponer sus respectivos informes.

A tonfinuacion, el Presidente concederd la palabra a los accionistas que

hubieran solicitado infervenir, previa deferminacidn del orden en que serdn
llamados para hacerlo.

|7
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3. El'fiempo inicialmente asignado a los accionistas para cada infervencion sera de

CINCO MINUTS, sin perjuicio de la Facultad de prérroga que corresponde al
Presidente de la Junta.

. En el fiempo asignado para sus infervenciones, |os accionistas podran solicitar

los informes o aclaraciones que estimen precisos acerca de los asuntos
comprendidos en el orden del dia.

Lorresponde al Presidente, en los términos previstos en la Ley, proporcionar |3
informacion solicitada, si bien, cuando lo estime conveniente por razon de su

nafuraleza, podra encomendar esta funcién al Consejero Delegado, a cualquier
miembro de la Mesa o al experto que considere adecuado.

51 la informacion solicitada no estuviera disponible en la reunidn, se pondré a
disposicion de los accionistas en el domicilio de la Sociedad en los 7 dias
siguientes a la celebracion de la Junta.

. Asimisma, y a la visfa de las propuestas de acuerdos que les sean enfregadas

antes del comienzo de la sesién, los accionistas podran formular durante su
infervencion propuestas alfernativas sobre cualquier extremo del orden del dia,
excepfo en aquellos casaos en que conforme a la Ley hubieran de hallarse

disponibles para los socios en el domicilio social cuando se publigue |3
convocatoria.

Ademas, en el curso de la infervencion podran proponer la adopcidn de acuerdos

en aquellas materias sobre las que la Junta pueda deliberar y decidir sin que
consten en el arden del dia de la reunidn.

. Los accionistas que deseen dejar constancia en acta del contenido integro de su

intervencion, habrén de solicitarlo expresamente y entregar al Notario, antes de
iniciarla, el texto escrito de ella para su cotejo y posterior unién a la matriz.




Articule 19, Facultades del Presidente

1. Corresponde al Presidente dirigir y mantener el debate dentro de los limites del

orden del dia, poniendo fin al mismo cuando el asunto haya quedado, a su juicio,
suficientemente debatido.

2. Enelejercicio de sus funciones de direccidn y ordenacion de la Junta, el
Presidente fendra, entre otras, las siguientes facultades:

a. Urdenar el desarrollo de las intervenciones de los accionistas en |os
términos previstas en el arficulo anteriar.

b. Acordar, en su caso, la prérroga del fiempo iniciaimente disponible por los
accionistas para su infervencion.

. Moderar las intervenciones de los accionistas, pudiendo interpelarles para
que se atengan al orden del dia y observen en su infervencidn las normas de
correccion adecuadas.

d. Llamar al orden a los accionistas cuando sus intervenciones se produzcan en
férminos manifiestamente obstruccionistas o se guien por el propdsito de
perturbar el normal desarrollo de la Junta.

e. Retirar el uso de la palabra cuando haya concluido el fiempo asignada para
cada Infervencion o cuando, pese a las amonestaciones hechas al amparo de
los apartados cy d anteriores, el accionista persista en su conducta. En el
ejercicio de esta facultad, el Presidente podra exigir el abandono de la sala al
accionista que reiteradamente haya desatendido sus requerimientos, asi
como adoptar las medidas oportunas para hacerio efectivo.

f. Proclamar el resultado de las votaciones.

g. Resolver las cuestiones que puedan suscifarse durante el desarrollo de la reunién
de Ia Junfa beneral acerca de las reglas establecidas en el presente Reglamento.
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Articulo 20. Adopcion de acuerdos

| Los acuerdos habran de adoptfarse con el voto favorable de la mayoria del
capifal con derecho a voto presente o representado en |a junta, sin perjuicio de
los quorum reforzados de consfifucidn y de vofacion que se establezcan en la Ley
vy en los Estatutas Sociales.

¢. 5ise hubieren formulado propuestas relativas a asuntos sobre los que |a Junfa
pueda resolver sin que consten en el orden del dia, el Presidente decidira el
orden en que seran sometidos a vofacidn. En otro caso, el proceso de adopcion
de acuerdos se desarrollara siguiendo el orden del dia previsto en |a

convocatoria.

3. Previa lectura por el Secretario, de la que se podra prescindir cuando ningun
actionista se aponga a ello, se sameferan a votacion en primer lugar las
propuestas de acuerdo que en cada caso hubiera formulado el Consejo de
Administracidny, en su caso, se votaran las formuladas por ofros proponentes
siguiendo un orden de prioridad temporal.

En fodo caso, aprobada una propuesta de acuerdo, decaeran autométicamente
fodas las demas relativas al mismo asunto que sean incompatibles con ella, sin
que, por fanfo, proceda someterlas a votacion.

4. Para |a adopcidn de los acuerdos se sequird el siguiente sistema de
determinacion del voto:

a. Luando se frafe de acuerdos sobre asuntos incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos favorables a la propuesta sometida a votacion los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunian, presentes a
represenfadas, menas as vofos que correspondan a las acciones cuyos
fitulares o representantes pongan en conocimienfo del Notario, mediante
comunicacion escrita @ manifestacién personal, su voto en contra, en blanco
0 su abstencion,
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b. Cuando se frate de acuerdos sobre asuntos no incluidos en el orden del dia, se
consideraran votos contrarios a la propuesta sometida a votacion los
correspondientes a todas las acciones concurrentes a la reunion, presentes o
represenfadas, menas los votos que correspondan a las acciones cuyas tifulares
0 representantes pongan en conocimiento del Notfario, mediante comunicacién
escrita o manifestacion personal, su voto a favor, en blanco o su abstencién.

C. Alos efectos previstos en las dos letras precedentes, se consideraran acciones
concurrentes a la reunidn las que figuren en la lista de asistentes deducidas
aquellas cuyos titulares o representanfes se hayan ausentado de la reunion anfes
de |a votacién y hayan dejado constancia ante el Notario de esta circunsfancia.

5. Noobstante lo establecido en el apartado anterior, y en atencidn a las

circunsfancias que concurran en el caso, la Mesa de |a Junta podrd acordar que
para la adopcion de acuerdos se siga cualquier ofro sistema de determinacién

del vato que permita constatar la obtencidn de los votos favarables necesarios
para su aprobacion y dejar constancia en acta del resultado de |a votacion.

b. Lualquiera que sea el sistema sequido para la determinacion del voto, |a
constatacion por la Mesa de la Junta de la existencia de un nimero suficiente de

voTos favorables para alcanzar la mayoria necesaria en cada caso permitird al
Presidente declarar aprobada |a correspondiente propuesta de acuerdo.

Articulo 21. Lonclusion de la reunidn y acta

1. Finalizada la votacion de las propuestas de acuerdo, concluira Ia celebracién de
la Junta y el Presidente levantara la sesidn.

¢. tlactade laJunta sera notarial y no necesitara la aprobacion de los asistentes.
A fal efecto, el Consejo de Administracién acordara requerir a un Notfario de su
eleccion para el levantamiento del acta.
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VI. PRORROGA Y SUSPENSION
DE LA JUNTA GENERAL

Articulo 22. Prorroga

1. Apropuesta de |la Mesa o a solicitud de accionistas que representen la cuarta
parte del capital presente en la Junta General, los asistentes podran acordar |a
prorroga de sus sesiones durante uno o mas dias consecutivos.

2. Prorrogada |a celebracidn de la Junfa, no serd necesario reiterar en las
sucesivas sesiones el cumplimiento de los requisitas previstos en fa Ley o en
los Estatutos Sociales para su valida constitucion. 5i algin accionista incluido
en la lista de asistentes formada al inicio de la reunidn no asistiera
posteriormente a |as sucesivas sesiones, las mayorias necesarias para la

adopcion de acuerdos continuaran siendo determinadas en ellas a partir de los
datos resultantes de dicha lista.

Articulo 23. SUSPENsION transitoria

1. Excepcionalmente, y en el supuesto de que se produjeran disturbios que

quebranten de modo sustancial el buen orden de la reunion o cualquier otra
circunstancia extraordinaria que fransitoriamente impida su normal desarrollo,
la Mesa de la Junta podra acordar la suspension de la sesion durante el tiempa

adecuado, nunca superior a dos horas, con el fin de procurar el restablecimiento
de las condiciones necesarias para su confinuacion,

En este caso, el Presidente podra adoptar las medidas que estime oporfunas
para garantizar |la sequridad de los presentes y evifar la reiteracion de

circunstancias que nuevamente puedan alterar el buen orden de la reunidn.
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¢. Cuando una vez reanudada la sesién persista la reiteracion que ha dado lugar a
la suspensian transitoria, el Presidente podra solicifar al Lonsejo de
Administracion, si la mayoria absolufa de sus miembros se hallase infegrando

la Mesa de |a Junta, que proponga a los asistentes su prarroga para el dia
siquiente. En el caso de que |a prorroga no fuera acordada o no fuera posible

acordarla, levantara inmediatamente la sesion.

Vil. PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS

Articulo 24. Publicacion

1. Conindependencia de las medidas de publicidad que legal o
reglamentariamente sean exigibles en cada caso, los accionistas podran

conocer las acuerdos adoptados por la Junfa General a través de la pagina de
infernet de la Sociedad, en la que se publicara su fexto infegro.

¢. Asimismo, los acuerdos inscribibles se presenfaran para su inscripcion en el
Registro Mercantil y publicacion en el Boletin Oficial de este Registro.

Articulo 25. Notificacion

La Sociedad nofificara el texto de los acuerdos adoptados a la Comisidn Nacional
del Mercado de Valores y a los organismas rectores de los mercados en los que
cotice, en la forma requerida en el correspondiente régimen regulador de cada
mercado. La natificacion se realizard en el plazo mas breve posible v, en todo caso,
en el que al efecto se halle establecido.
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