Reyal Urbis, S.A., en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 82 de la Ley
24/1988, de 28 de julio, del Mercado de Valores, comunica a la Comision Nacional del
Mercado de Valores (CNMV) la siguiente

INFORMACION RELEVANTE

La Junta General Ordinaria y Extraordinaria de accionistas de Reyal Urbis, celebrada
en el dia de hoy, en primera convocatoria ha aprobado todas las propuestas de acuerdos
incluidas en el Orden del dia que el Consejo de Administracion de Reyal Urbis, S.A.
habia acordado someter a su deliberacién y decision, y que fueron comunicadas a esa
Comision con fecha 11 de mayo de 2012, cuyo texto integro y literal se encuentra
disponible en la pagina web de la sociedad (www.reyalurbis.com), acompafidndose a la
presente comunicacion el resultado de las votaciones.

Madrid, a 12 de junio de 2012

D. Juan Carlos Salas Lamamié de Clairac
Secretario del Consejo de Administracion de Reyal Urbis, S,A.
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ACUERDOS ADOPTADOS EN LA JUNTA GENERAL ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

El texto integro de los acuerdos que se someteran a la aprobacion de la Junta General
Ordinaria y Extraordinaria de Accionistas es el siguiente:

Primero.- Examen y aprobacion, en su caso, de las Cuentas Anuales e Informe
de Gestidon de Reyal Urbis, S.A., y de las Cuentas Anuales e Informe de Gestion de
su Grupo Consolidado, asi como de la actuacion del Consejo de Administracion,
todo ello correspondiente al ejercicio cerrado el dia 31 de diciembre de 2011.

(A) Aprobar las Cuentas Anuales Individuales (Balance de Situacion, Cuenta de
Pérdidas y Ganancias y Memoria), los Estados Financieros Consolidados -
Cuentas Anuales Consolidadas — (Balance, Cuenta de Resultados, Estado de
Flujos de Efectivo, Estado de Ingresos y Gastos Reconocidos, y Nota), y los
Informes de Gestién de Reyal Urbis, S.A. y de su Grupo Consolidado de
Sociedades correspondientes al ejercicio social del afio 2011 (cerrado el dia 31
de diciembre de dicho afio), conforme han sido formuladas por el Consejo de
Administracion de Reyal Urbis, S.A. en su reunion del dia 29 de febrero de
2012. Se hace constar que las Cuentas Anuales Individuales y los Estados
Financieros Consolidados se encuentran auditados por tener Reyal Urbis, S.A.
la obligacion de auditar sus cuentas.

En las Cuentas Anuales Individuales, el Balance de Situacion a 31 de diciembre
de 2011 refleja un activo y un pasivo por importe de 3.690.858 miles de euros
cada uno de ellos, y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias al final del Ejercicio un
resultado negativo por importe de 374.927 miles de euros.

En los Estados Financieros Consolidados (Cuentas Anuales Consolidadas), el
Balance a 31 de diciembre de 2011 refleja un activo y un pasivo por importe de
3.822.688 miles de euros cada uno de ellos, un patrimonio neto negativo de
703.202 miles de euros y la Cuenta de Resultados al cierre del Ejercicio un
resultado negativo por importe de 375.170 miles de euros, de los que 742 miles
de euros son atribuibles a los accionistas de la sociedad dominante.

(B)  Aprobar la gestion social realizada por el Consejo de Administracion de Reyal
Urbis, S.A. durante el ejercicio social del afio 2011.

Segundo.-  Aplicacién de los Resultados del ejercicio 2011

Aplicar el resultado negativo de 374.927 miles de euros , que arroja la correspondiente
cuenta de pérdidas y ganancias de la Sociedad, a resultados negativos de ejercicios
anteriores.

Tercero.- Reeleccion de auditores.

A propuesta de la Comision de Auditoria y Cumplimiento de la Sociedad, aprobar la
reeleccion del actual auditor de cuentas de la Sociedad, Deloitte, S.L., con domicilio en
Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso s/n, planta 38, inscrita en el Registro Mercantil de



Madrid al Tomo 3.190, Folio 1, Hoja M-54414 y en el Registro Oficial de Auditores de
Cuentas con el namero S0692 y con C.I.F. nUmero B-79.104.469, como Auditores de
las Cuentas Anuales de la Sociedad, para que lleven a cabo la auditoria de las Cuentas
Anuales correspondientes a los ejercicios sociales 2012, 2013 y 2014.

Cuarto.- Fijacion de la retribucion de los consejeros para 2012.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18 de los Estatutos Sociales, el articulo 3 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas y el articulo 24 del Reglamento del
Consejo de Administracion, se aprueban las siguientes retribuciones de los consejeros
de la Sociedad para el ejercicio de 2012:

@) cinco mil (5.000) euros brutos a cada consejero por asistencia o
delegacion a cada sesion del Consejo de Administracion y diez mil
(10.000) euros brutos al Presidente por asistencia o delegacion a cada
sesion del Consejo de Administracion;

(b) las reuniones del Consejo de Administracion celebradas por escrito y sin
sesion no seran retribuidas; y

(c) dos mil quinientos (2.500) euros brutos a cada miembro de la Comision
de Auditoria y Cumplimiento y de la Comisién de Nombramientos y
Retribuciones por asistencia a cada sesion de las citadas Comisiones del
Consejo de Administracion, incluido el Presidente de las mismas.

Adicionalmente, se acuerda no incrementar la retribucion fija de los consejeros
ejecutivos para el ejercicio 2012 y no abonar retribucion variable alguna por el
ejercicio de 2011.

Quinto.- Autorizacion al Consejo de Administracion para la adquisicion
derivativa de acciones propias directamente por la Sociedad o por sus sociedades
dependientes

Se acuerda autorizar al Consejo de Administracion de la Sociedad para que pueda
proceder a la adquisicion derivativa de acciones propias, tanto directamente por la
propia Sociedad como indirectamente por sus sociedades dependientes, en los términos
que a continuacion se indican:

@) la adquisicion podra realizarse a titulo de compraventa, permuta o dacion en
pago, en una o varias veces, siempre que las acciones adquiridas, sumadas a las
que ya posea la Sociedad, no excedan del importe maximo autorizado en cada
momento por la legislacion aplicable;

(b) el precio o contravalor oscilara entre un minimo equivalente a su valor nominal
y un maximo equivalente al 105% del precio de las acciones de Reyal Urbis,
S.A. en el Mercado Continuo en el momento de la adquisicion; y

(©) el plazo de vigencia de la autorizacion sera de 18 meses a partir del dia
siguiente al de este acuerdo.

Asimismo, y a los efectos previstos en el parrafo segundo del apartado a) del articulo
146.1 de la Ley de Sociedades de Capital, otorgar expresa autorizacién para la



adquisicion de acciones de Reyal Urbis, S.A. por parte de cualquiera de las sociedades
dependientes en los mismos términos resultantes del presente acuerdo.

Expresamente se hace constar que las acciones que se adquieran como consecuencia de
la presente autorizacion podran destinarse tanto a su enajenacion o amortizacién como
a la aplicaciéon de los sistemas retributivos contemplados en el parrafo tercero del
apartado a) del articulo 146.1 de la Ley de Sociedades de Capital.

Se revoca en consecuencia la autorizacion concedida por el mismo concepto al
Consejo de Administracion en la Junta General Ordinaria y Extraordinaria de
Accionistas celebrada el dia 29 de junio de 2011, que queda sin efecto en la cuantia no
utilizada.

Sexto.- Modificacion, mediante votacion individualizada, de los articulos 13,
16, 17, 19, 23, 26, 27, 35 y 49 de los Estatutos Sociales de Reyal Urbis, S.A. para su
adaptacion a las ultimas modificaciones introducidas en la Ley de Sociedades de
Capital. Aprobacion de un texto refundido de los Estatutos Sociales de Reyal Urbis,
S.A.

Previo informe justificativo de la propuesta de modificacién de los articulos 13, 16, 17,
19, 23, 26, 27, 35 y 49 de los Estatutos Sociales formulado por el Consejo de
Administracion de la Sociedad que ha sido puesto a disposicion de los Accionistas en
el momento de la convocatoria de la Junta General, aprobar la modificacién de dichos
articulos, para su adaptacion a las modificaciones introducidas por la Ley 25/2011, de
1 de agosto, de reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de incorporacién
de la Directiva 2007/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de julio,
sobre el ejercicio de determinados derechos de los accionistas de sociedades cotizadas,
asi como para su actualizacién y aprobar un texto refundido de los Estatutos Sociales.
En particular, se aprueba lo siguiente:

@) Modificar el articulo 13 de los Estatutos Sociales relativo a la emision de
obligaciones: se aprueba eliminar la referencia a obligaciones simples o
hipotecarias en el primer parrafo de este articulo con el fin de adecuar su
redaccion a lo dispuesto en el articulo 401 de la Ley de Sociedades de Capital,
que permite que las sociedades anénimas emitan obligaciones u otros valores
que reconozcan o creen deuda, y hacerlo consistente con el contenido del
articulo 3.5 del Reglamento de la Junta General de Accionistas, que no
restringe la posibilidad de la Sociedad de emitir Unicamente obligaciones
simples o hipotecarias sino que permite la emision de bonos u obligaciones,
convertibles o no. De esta forma, el articulo 13 pasa a tener la siguiente
redaccion literal:

“Articulo 13.-

La Sociedad podra emitir obligaciones o bonos, convertibles o no, mediante acuerdo
de la Junta General de Accionistas y previa la oportuna propuesta del Consejo de
Administracion, dentro de los limites y con los requisitos previstos en la Ley. Podra
delegarse en el Organo de Administracion la facultad de emitir obligaciones, dentro
de los limites y con los condicionamientos previstos en la ley.

La Sociedad podra adquirir sus propias acciones dentro de los limites y con los
requisitos establecidos en la ley.”



(b)

Modificar el articulo 16 de los Estatutos Sociales relativo a la convocatoria
de la Junta General: se aprueba modificar el segundo parrafo de este articulo
con el fin de completarlo con lo dispuesto en el nuevo articulo 516.2 de la Ley
de Sociedades de Capital.

Se aprueba también modificar el parrafo cuarto de este articulo, completandolo
con lo dispuesto en la nueva redaccion del articulo 174 y en el nuevo articulo
517.1, ambos de la Ley de Sociedades de Capital, con el fin de establecer con
claridad y precision todos los extremos que habran de incluirse en el anuncio de
convocatoria de la Junta General.

Se aprueba igualmente modificar el parrafo quinto e introducir un nuevo
parrafo séptimo, con el objeto de (i) completar los extremos que se han de
cumplir para que los accionistas que representen al menos un cinco por ciento
del capital social puedan solicitar que se publique un complemento a la
convocatoria de la Junta General, segin dispone el apartado primero del nuevo
articulo 519 de la Ley de Sociedades de Capital, y (ii) regular expresamente el
derecho de los accionistas que representen, al menos, el mismo porcentaje antes
sefialado de presentar propuestas fundamentadas de acuerdos sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el orden del dia de la Junta, segun dispone el
apartado segundo del mencionado articulo.

Por altimo, se aprueba afiadir tres nuevos subapartados a la letra (b) de este
articulo, con el fin de reflejar lo dispuesto en el apartado segundo del nuevo
articulo 517 de la Ley de Sociedades de Capital relativo a los extremos que se
han de incluir en el anuncio de convocatoria sobre los tramites que los
accionistas han de seguir para participar y emitir el voto en la Junta General.

Como consecuencia de todo lo anterior, el articulo 16 pasa a tener el siguiente
tenor literal:

“Articulo 16

La celebracion de las Juntas Generales se verificara en el dia y hora que el Consejo
de Administracion determine, expresandolo en la oportuna convocatoria, asi como su
caracter de "ordinaria" o de "extraordinaria" y el lugar de la reunion que podra ser el
domicilio social u otro diferente, dentro o fuera del término municipal donde la
Sociedad tenga su domicilio, segun lo acuerde el Consejo de Administracion.

Dicha convocatoria se realizara por medio de anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil, en la pagina web de la Comision Nacional del Mercado de
Valores y en la pagina web de la Sociedad, por lo menos un mes antes de la fecha
fijada para la celebracion de la Junta General.

En caso de que se vaya a someter a la aprobacion de la Junta General el traslado del
domicilio social al extranjero, la convocatoria de la Junta se publicara en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de gran circulacion en la
provincia en la que la sociedad tenga su domicilio, con dos meses de antelacion como
minimo a la fecha de celebracion de la Junta.

En dicho anuncio de convocatoria se expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y
hora de la reunion en primera convocatoria, el "Orden del Dia" en el que figurardan
los asuntos a tratar y el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria.
Ademas, en el anuncio de convocatoria se expresara la fecha en la que el accionista



debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la
Jjunta general, el lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo y la direccion de la pdgina web de la Sociedad
en que estard disponible la informacion. Se podra incluir asimismo el aviso de que
ésta se celebrara en segunda convocatoria en el caso de no haber suficiente niimero
de concurrentes y acciones representadas para su constitucion en primera
convocatoria, indicandose el dia, hora y lugar en que se celebrara aquélla. Entre la
primera y segunda convocatoria deberda mediar, por lo menos, un plazo de
veinticuatro horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta
General ordinaria incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acomparnados de una justificacion o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En ningun caso podra ejercitarse dicho derecho
respecto a la convocatoria de Juntas Generales "extraordinarias". El ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias
de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Asimismo, los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital
social, podran, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria
de la Junta General, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
yva incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta General
convocada. La Sociedad asegurarda la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la
documentacion que en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 518.d) de la Ley de Sociedades de Capital.

También se indicara en los anuncios el procedimiento, requisitos, sistema y plazo
para:

(a) El otorgamiento y remision a la sociedad de las representaciones o
delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telemdtica y su eventual
revocacion.

(b) El ejercicio de los derechos de voto, informacion, representacion, agrupacion,
¥ en su caso, asistencia, a distancia o en forma electronica o telematica, incluyéndose,
entre otros, informacion clara y exacta de los tramites que los accionistas deberan
seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo, en particular:

(i) El derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el orden del
dia y a presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio.
Cuando se haga constar que en la pagina web de la sociedad se puede obtener
informacion mas detallada sobre tales derechos, el anuncio podra limitarse a
indicar el plazo de ejercicio;

(ii) El sistema para la emision de voto por representacion, con especial
indicacion de los formularios que deban utilizarse para la delegacion de voto
v de los medios que deban emplearse para que la sociedad pueda aceptar una
notificacion por via electronica de las representaciones conferidas; y

(iii) Los procedimientos establecidos para la emision del voto a distancia,
sea por correo o por medios electronicos.

(©) Modificar el articulo 17 de los Estatutos Sociales relativo a las Juntas
Generales de Accionistas: se aprueba modificar el Gltimo parrafo de este



(d)

articulo con el fin de adaptarlo a la nueva redaccion del articulo 168, parrafo
segundo, de la Ley de Sociedades de Capital. En consecuencia, el articulo 17
pasa a tener la siguiente redaccion literal:

“Articulo 17
Las Juntas Generales seran "ordinarias" y "extraordinarias”.

Las primeras se celebraran todos los afios dentro de los seis primeros meses de cada
ejercicio, para aprobar la gestion social, y, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior, y para resolver sobre la aplicacion del resultado.

Las Juntas Generales Ordinarias seran vdlidas aunque hayan sido convocadas o se
celebren fuera de plazo.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de
Junta General Extraordinaria.

Los administradores convocaran la Junta General siempre que lo consideren
necesario o conveniente para los intereses sociales y, en todo caso, en las fechas o
periodos que determinen la ley y los estatutos.

Los administradores deberdn convocar la Junta General cuando lo soliciten uno o
varios socios que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar. En este caso, la junta general deberad
ser convocada para su celebracion dentro de los dos meses siguientes a la fecha en
que se hubiere requerido notarialmente a los administradores para convocarla,
debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido
objeto de solicitud, todo ello de conformidad con lo previsto en el articulo 168 de la
Ley de Sociedades de Capital.

Modificar el articulo 19 de los Estatutos Sociales relativo a los derechos de
asistencia y de representacion en la Junta General de Accionistas: se
aprueba la modificacion propuesta al objeto exclusivo de incluir en el parrafo
cuarto de este articulo una referencia al articulo 526 de la Ley de Sociedades de
Capital (modificado recientemente) que regula el ejercicio del derecho de voto
por administrador en caso de solicitud publica de representacion.

En consecuencia, el articulo 19 pasa a tener la siguiente redaccion literal:
“Articulo 19

Podran asistir a la Junta General los titulares de acciones, representadas por medio
de anotaciones en cuenta, que las tengan inscritas en sus respectivos Registros con
cinco dias de antelacion a aquél en que haya de celebrarse la Junta. Cuando el
accionista ejercite su derecho de voto utilizando medios de comunicacion a distancia,
en los términos establecidos en el articulo 26 de los presentes Estatutos, deberad
cumplirse esta condicion en el momento de su emision.

Los accionistas que no concurran personalmente a la celebracion de la Junta, podran
conferir su representacion a otra persona, aunque no sea accionista. La
representacion debera conferirse por escrito y con cardcter especial para cada Junta.

Asimismo, los accionistas podran conferir su representacion por medios de
comunicacion electronica o telematica a distancia que garanticen debidamente la
representacion conferida y la identidad del representado. Sera admitida la



(€)

representacion conferida por estos medios cuando el documento electronico en cuya
virtud se confiere incorpore la firma electronica reconocida empleada por el
representado, u otra clase de firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con
cardcter previo, considere el Consejo de Administracion que reune adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que confiere su
representacion. El Consejo de Administracion determinard, en el acuerdo de
convocatoria de cada Junta, el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el
otorgamiento y remision a la Sociedad de las representaciones o delegaciones de voto
emitidas en forma electronica o telematica y para su eventual revocacion. Dichas
circunstancias se expresaran en los anuncios de convocatoria de la Junta.

En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estard a lo dispuesto en
los articulos 186 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital y, en su caso, demds
normativa que lo desarrolle.

Los Administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Asimismo podran asistir
a la Junta, con voz y sin voto los Directores, técnicos y demds personas que, a juicio
del Consejo de Administracion, tengan interés en la buena marcha de los asuntos
sociales y cuya intervencion en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar util para la
Sociedad. El Presidente de la Junta General podrd autorizar la asistencia de
cualquier otra persona que juzgue conveniente, sin perjuicio de la facultad de la Junta
para revocar dicha autorizacion.”

Modificar el articulo 23 de los Estatutos Sociales relativo al derecho de
informacion de los accionistas: se aprueba modificar las letras (d), (f) y (g) del
apartado primero y la letra (b) del apartado segundo de este articulo.

Se aprueba completar la redaccion incluida en la letra (d) del primer apartado
incluyendo el nombre completo del Reglamento interno de conducta en los
mercados de valores de la Sociedad.

Se aprueba igualmente modificar la letra (f) del primer apartado con el objeto
de afiadir el listado de documentacion que se debe publicar en la pagina web de
la Sociedad desde el anuncio de convocatoria y hasta la celebracion de la Junta
General, segin dispone el nuevo articulo 518 de la Ley de Sociedades de
Capital.

Igualmente, se aprueba completar la letra (g) con la obligacion de publicar
integramente en dicha pagina los acuerdos adoptados y el resultado de las
votaciones en los cinco dias siguientes a la finalizacion de la Junta General,
segun dispone el nuevo articulo 525 apartado segundo de la misma norma.

Finalmente, se aprueba modificar la redaccion de la letra (b) del apartado
segundo de este articulo con el fin de (i) adecuarlo a la redaccion del nuevo
articulo 520 apartado primero de la Ley de Sociedades de Capital y (ii) en
general, aclarar su redaccion.

En consecuencia, el articulo 23 pasa a tener el siguiente tenor literal:

“Articulo 23

1. El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma
legalmente establecida y mediante la existencia de una pagina web de la sociedad,

cuyo contenido sera determinado por el Consejo de Administracion. En todo caso,
deberan figurar en la pagina web:



(a) Los Estatutos sociales.
(b) El Reglamento de Junta General de Accionistas.

(c) El Reglamento del Consejo de Administracion y de las Comisiones del
Consejo de Administracion.

(d) La Memoria anual y el Reglamento interno de conducta en los mercados de
valores.

(e) Los Informes de Gobierno Corporativo.

) Los documentos relativos a las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias,

con informacion sobre el orden del dia, las propuestas que realiza el Consejo de
Administracion, asi como cualquier informacion relevante que puedan precisar los
accionistas para emitir su voto, desde la fecha de convocatoria de la Junta General.
En particular, desde la publicacion del anuncio de convocatoria y hasta la
celebracion de la Junta General, la sociedad deberd publicar ininterrumpidamente en
su pagina web, al menos, la siguiente informacion:

(i) El anuncio de la convocatoria;

(ii) El numero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la
convocatoria, desglosados por clases de acciones si existieran;

(iii) Los documentos que se presentaran a la Junta General y, en
particular, los informes del Consejo de Administracion, auditores de cuentas y
expertos independientes;

(iv) Los textos completos de las propuestas de acuerdo o, en el caso de no
existir, un informe de los organos competentes, comentando cada uno de los
puntos del orden del dia. A medida que se reciban, se incluiran también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas, y

) Los formularios que deberan utilizarse para el voto por
representacion y a distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la
Sociedad a cada accionista. En el caso de que no puedan publicarse en la
pagina web de la Sociedad por causas técnicas, la Sociedad deberda indicar en
el sitio de Internet como obtener los formularios en papel, que debera enviar a
todo accionista que lo solicite.

(g) Informacion sobre el desarrollo de las Juntas Generales celebradas, y en
particular, sobre la composicion de la Junta General en el momento de su
constitucion, acuerdos adoptados con expresion del numero de votos emitidos y el
sentido de los mismos en cada una de las propuestas incluidas en el orden del dia. En
particular, los acuerdos adoptados y el resultado de las votaciones se publicardn
integros en la pagina web de la Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la
finalizacion de la Junta General.

(h) Los cauces de comunicacion existentes entre la Sociedad y los accionistas, y
en particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacion del accionista, con indicacion de las direcciones de correo postal y
electronico a las que pueden dirigirse los accionistas.

(i) Los medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta
General de Accionistas.



G) Los medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia, incluidos,
en su caso, los formularios para acreditar la asistencia y el ejercicio del voto por
medios telemdticos en las Juntas Generales.

(k) Los hechos relevantes comunicados a la Comision Nacional del Mercado de
Valores.

(D) El Reglamento del Foro Electronico de Accionistas.

2. El derecho de informacion de los accionistas se hara también efectivo a traveés

de las peticiones concretas de informacion que formulen los accionistas, que se
ajustaran a las siguientes reglas:

(a) Las preguntas o peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a
puntos comprendidos en el orden del dia de la Junta General de Accionistas podran
formularse:

° Durante la celebracion de la reunion, en los términos establecidos en
el Reglamento de la Junta General de Accionistas. En este caso, los
Administradores atenderdn la peticion del accionista en la misma Junta, salvo
que no fuere posible, en cuyo caso, los Administradores deberan atender por
escrito la peticion dentro del plazo de siete dias, en los términos previstos en
el citado Reglamento.

° Por escrito, hasta el séptimo dia anterior a la celebracion de la Junta
General de que se trate, mediante la entrega de la peticion en el domicilio
social, o mediante su envio a la Unidad de Relaciones con los Accionistas e
Inversores por correspondencia postal u otros medios de comunicacion
electronica o telematica a distancia. Seran admitidos como tales aquellos en
los que el documento electronico en cuya virtud se solicita la informacion
incorpore la firma electronica reconocida empleada por el solicitante, u otra
clase de firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con cardcter previo,
considere el Consejo de Administracion que reune adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su derecho de
informacion. Estas peticiones se contestaran, antes de la Junta General de
Accionistas, a través del mismo medio por el que se formularon, a menos que
el accionista sefiale al efecto otro distinto de entre los declarados idoneos en
este articulo.

(b) Las peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a la
informacion accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la Comision
Nacional del Mercado de Valores, desde la celebracion de la Junta inmediatamente
anterior, y acerca del informe del auditor podran formularse verbalmente durante la
celebracion de la Junta General o por escrito hasta el séptimo dia anterior al previsto
para la celebracion de la Junta mediante la entrega de la peticion en el domicilio
social o mediante su envio a la Unidad de Relaciones con los Accionistas e Inversores
por correspondencia postal u otros medios de comunicacion electronica o telematica
a distancia. Seran admitidos como medios de comunicacion electronica o telemdtica a
distancia aquellos en los que el documento electronico en cuya virtud se solicita la
informacion incorpore la firma electronica reconocida empleada por el solicitante, u
otra clase de firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con cardcter previo,
considere el Consejo de Administracion que reune adecuadas garantias de
autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su derecho de informacion.
Las peticiones formuladas por escrito en el plazo y forma anteriormente mencionados
se contestaran, antes de la Junta General de Accionistas, a traves del mismo medio
por el que se formularon, a menos que el accionista sefiale al efecto otro distinto de
entre los declarados idoneos en este articulo.



(f)

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas
de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando
asi lo establezca la Ley.”

Modificar el articulo 26 de los Estatutos Sociales relativo a las formas de
emitir el voto en las Juntas Generales de Accionistas: se aprueba modificar
la letra (b) del apartado primero de este articulo con el fin de adecuar su
redaccion a lo dispuesto en el nuevo articulo 521 apartado primero de la Ley de
Sociedades de Capital.

En consecuencia, el articulo 26 pasa a tener el siguiente tenor literal:

“Articulo 26

1. Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia de cualquier clase de
Junta General mediante:

(a) Correspondencia postal, remitiendo la tarjeta de asistencia y voto obtenida de
la Sociedad debidamente firmada y completada al efecto.

(b) Correspondencia electronica o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia, siempre que el documento electronico en cuya virtud se ejercita el derecho
de voto incorpore una firma electronica reconocida empleada por el solicitante, u otra
clase de firma considerada idonea por el Consejo de Administracion, en acuerdo
previo adoptado al efecto, por reunir adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su derecho de voto y de seguridad de las
comunicaciones electronicas.

El Consejo de Administracion determinard, en el acuerdo de convocatoria de cada
Junta, el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el ejercicio y remision a la
Sociedad del derecho de voto a distancia y para su eventual revocacion. Dichas
circunstancias se expresardan en los anuncios de convocatoria de la Junta.

2. El Reglamento de la Junta General de Accionistas establecerd la antelacion,
con relacion a la fecha de celebracion de la Junta, con que debe recibirse el voto
emitido a distancia en la Sociedad, sin que dicho plazo de antelacion pueda ser
superior a cinco dias. El Consejo de Administracion podra ampliar el plazo de
recepcion de votos, sefialando el aplicable en la convocatoria de la Junta de que se
trate.

3. Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en el
presente articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion
de la Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con
anterioridad se entenderdn revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran
por no efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo solo podra
dejarse sin efecto:

(a) Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta.

(b) Por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, bien
fisicamente, bien a traves de los medios de comunicacion a distancia a que se refiere
el Articulo 27.



(9)

(c) Por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho de voto, de
que tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta.”

Modificar el articulo 27 de los Estatutos Sociales relativo a la asistencia a
la Junta General por medios electronicos o telematicos: se aprueba
modificar el apartado primero de este articulo con el fin de adecuar su
contenido a lo dispuesto en el nuevo articulo 521 apartado primero de la Ley de
Sociedades de Capital. Igualmente, se aprueba modificar el aparado segundo de
tal forma que cubra Unicamente las intervenciones de los accionistas en la
Junta, puesto que las propuestas de acuerdos ya estan reguladas en el articulo
16 de los Estatutos Sociales.

En consecuencia, se aprueba modificar el articulo 27 de los Estatutos Sociales,
que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Articulo 27

1. Los accionistas que tengan este derecho podran asistir a la reunion de la
Junta General que se celebre en el lugar indicado en la convocatoria y participar
utilizando medios electronicos o telematicos de comunicacion a distancia, siempre
que, por permitirlo el estado de la técnica, asi lo acuerde el Consejo de
Administracion, quien indicard en la convocatoria los medios utilizables a tal fin, por
reunir las condiciones de seguridad exigibles para garantizar la identidad de los
accionistas, la efectividad de sus derechos, la seguridad de las comunicaciones a
distancia y el correcto desarrollo de la reunion. En todo caso, los derechos de voto e
informacion de los accionistas que asistan a la Junta utilizando estos medios deberan
ejercitarse a través de los medios electronicos de comunicacion a distancia
considerados idoneos en los presentes Estatutos.

2. En caso de preverse la asistencia por medios electronicos o telematicos, en la
convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de
los accionistas previstos por los Administradores para permitir el ordenado desarrollo
de la Junta. En particular, podra determinarse por los Administradores que las
intervenciones que, conforme a la Ley, tengan intencion de realizar quienes vayan a
asistir por medios telematicos, se remitan a la sociedad con anterioridad al momento
de la constitucion de la Junta.

3. La asistencia de los accionistas a la Junta en este supuesto se ajustara a lo
establecido en el Reglamento de la Junta General de Accionistas, en el que se podra
establecer:

(a) El plazo minimo de antelacion con el que se debera realizar la conexion para
considerar al accionista presente.

(b) El intervalo de tiempo, durante la celebracion de la reunion, en el que los
accionistas asistentes a distancia podran ejercer su derecho de voto.

(c) La metodologia en la formacion de la lista de asistentes a la Junta.
El Reglamento podra atribuir al Consejo de Administracion y a la Presidencia de la
Junta facultades para la aplicacion de estas restricciones, en funcion de las

incidencias que puedan surgir durante el desarrollo de la reunion.

4. Si por circunstancias técnicas no imputables a la Sociedad o por razones de
seguridad derivadas de circunstancias sobrevenidas ajenas a aquella, se produjere o



(h)

(i)

practicare una interrupcion de la comunicacion o el fin de la misma, no podrd
invocarse esta circunstancia como privacion ilegitima de los derechos del accionista.

5. La Mesa, y en su caso, el Notario, deberan tener acceso directo a los sistemas
de conexion que permitan la asistencia a la Junta, de modo que tengan conocimiento
por si, y de forma inmediata, de las comunicaciones que se realicen por los
accionistas que asistan a distancia y de las manifestaciones que lleven a efecto.”

Modificar el articulo 35 de los Estatutos Sociales relativo a la convocatoria
de las reuniones del Consejo de Administracion: se aprueba modificar el
apartado primero de este articulo con el fin de afiadir la facultad de convocar el
Consejo de Administracién por parte de administradores que constituyan al
menos un tercio de los miembros del Consejo si, previa peticion al Presidente
éste, sin causa justificada, no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un
mes, de acuerdo con lo dispuesto en la nueva redaccion del articulo 246
apartado segundo de la Ley de Sociedades de Capital, de tal forma que este
articulo pasa a tener el siguiente tenor literal:

“Articulo 35

El Consejo se reunird al menos ocho veces al aiio pero se reunird ademas, cuando lo
exijan las necesidades y conveniencias de la Sociedad, correspondiendo a su
Presidente o a quien le sustituya, sefialar el dia y hora en que deba efectuarse la
reunion, lo mismo que convocar sesion extraordinaria cuando lo considere oportuno,
a peticion de, al menos, tres Consejeros o a peticion de un Consejero independiente.
En particular, los Administradores que constituyan al menos un tercio de los
miembros del Consejo de Administracion podran convocarlo, indicando el orden del
dia, para su celebracion en la localidad donde radique el domicilio social si, previa
peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en
el plazo de un mes. Las respectivas convocatorias se efectuardn por escrito y con
cuatro dias de antelacion por lo menos.

Sin necesidad de convocatoria, el Consejo quedara validamente constituido si estando
presentes todos sus miembros acuerdan por unanimidad constituirse en Consejo.

El Consejo de Administracion aprobarda un Reglamento en el que se contendran sus
normas de funcionamiento y de régimen interior, asi como las que regulen la
Comision de Auditoria y Cumplimiento y el resto de Comisiones y Comités cuya
creacion se decida por el Consejo. El Consejo de Administracion informara sobre el
contenido del Reglamento y de sus modificaciones a la Junta General de Accionistas
inmediatamente posterior al acuerdo adoptado.”

Modificar el articulo 49 de los Estatutos Sociales relativo al nombramiento
de liquidadores: se aprueba modificar el primer parrafo de este articulo
eliminado la referencia a un ndmero impar de liquidadores, segln la nueva
redaccion del apartado primero del articulo 376 de la Ley de Sociedades de
Capital.

En consecuencia, el articulo 49 pasa a tener el siguiente tenor literal:
“Articulo 49
Acordada la disolucion, la Junta General, a propuesta del Consejo de Administracion,

nombrara uno o mas liquidadores, a quienes conferira oportunos poderes y fijara los
honorarios o retribuciones que han de percibir por su gestion.



Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion cesard la
representacion del Consejo de Administracion, asi como sus facultades, y se hara
entrega a los liquidadores de los libros de cuentas y documentos referentes a la
administracion social.”

) Aprobar un texto refundido de los Estatutos Sociales: por razones de indole
practica y en aras a una mayor claridad, se aprueba un texto refundido de los
Estatutos Sociales en el que, sin variacion del resto de preceptos estatutarios, se
incorporen las modificaciones propuestas. El texto refundido de los Estatutos
Sociales que se aprueba en este acto se acompafia a continuacién como Anexo
1.

Séptimo.- Modificacion, mediante votacion individualizada, de los articulos 4, 5,
6, 7,9, 10, 16, 18, 20, 23 y 24 del Reglamento de la Junta General de Accionistas de
Reyal Urbis, S.A. para su adaptacion a las ultimas modificaciones introducidas en la
Ley de Sociedades de Capital. Aprobacion de un texto refundido del Reglamento de
la Junta General de Accionistas de Reyal Urbis, S.A.

Aprobar la modificacion de los articulos 4, 5, 6, 7, 9, 10, 16, 18, 20, 23 y 24 del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de Reyal Urbis, S.A., para su
adaptacion a las modificaciones introducidas por la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de
reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de incorporacion de la Directiva
2007/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de julio, sobre el gjercicio
de determinados derechos de los accionistas de sociedades cotizadas, asi como para su
actualizacion y su adecuacion a los Estatutos Sociales cuya modificacion se propone
también bajo el punto Sexto del Orden del Dia y asimismo aprobar un texto refundido
del Reglamento de la Junta General de Accionistas de Reyal Urbis, S.A. En particular,
se aprueba lo siguiente:

@) Modificar el articulo 4 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a la convocatoria de la Junta General: se aprueba modificar la
redaccion de la letra (c) de este articulo para adecuar su redaccion al actual
contenido del articulo 168 parrafo segundo de la Ley de Sociedades de Capital,
de tal forma que dicho articulo pasa a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 4.- Convocatoria de la Junta General:

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital sobre la Junta
Universal y la convocatoria judicial, corresponde al Consejo de Administracion la
convocatoria de la Junta General de Accionistas, y se realizara:

(a) En fecha tal que permita su celebracion en los primeros seis meses del
ejercicio, si se trata de la Junta General Ordinaria.

(b) Siempre que el Consejo de Administracion lo considere necesario o
conveniente para los intereses sociales.

(c) En todo caso, cuando lo soliciten, por conducto notarial, accionistas que sean
titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social desembolsado,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta cuya convocatoria solicitan.
En este caso, la Junta deberd ser convocada para celebrarse dentro de los dos meses
siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los Administradores
para convocarla.



(b)

Si la Junta General Ordinaria o las Juntas Generales previstas en los Estatutos no
fueran convocadas dentro del correspondiente plazo legal o estatutariamente
establecido, podra serlo, a solicitud de cualquier socio, por el juez de lo mercantil del
domicilio social, y previa audiencia de los Administradores.

Si los Administradores no atienden oportunamente la solicitud de convocatoria de la
Junta General efectuada por la minoria, podra realizarse la convocatoria por el juez
de lo mercantil del domicilio social, previa audiencia de los Administradores.

La Junta General Ordinaria sera vdlida aunque haya sido convocada o se celebre
fuera de plazo.

Modificar el articulo S del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo al anuncio de convocatoria de la Junta General: se aprueba
modificar el primer apartado de este articulo para adecuar su redaccién al
contenido de los articulos 515 y 516.2.b. de la Ley de Sociedades de Capital.
Igualmente modificar las letras (a) y (h) del apartado 2 de este articulo con el
fin de ajustar su redacciéon a lo dispuesto en el articulo 174 de la Ley de
Sociedades de Capital. Se modifican también las letras (c), (d), (e) y (f) del
segundo apartado de este articulo para adecuar su redaccién al contenido del
articulo 517 de la mencionada ley. Finalmente, unificar los apartados 3 y 4 en
un unico apartado, con el nimero 3, que se completa de acuerdo con lo
dispuesto en el nuevo articulo 519 de la misma norma, regulando expresamente
la posibilidad de presentar propuestas de acuerdos por accionistas que
representen al menos el cinco por ciento del capital social. Asi, este articulo
pasa a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 5.- Anuncio de convocatoria:

1. La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizard mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en la pagina web de la
Comision Nacional del Mercado de Valores y en la pagina web de la Sociedad, por lo
menos un mes antes de la fecha fijada para la celebracion de la Junta. Cuando la
Sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios
electronicos accesibles a todos ellos, las Juntas Generales Extraordinarias podran ser
convocadas con una antelacion minima de quince dias. Dicha reduccion del plazo de
convocatoria requerirda un acuerdo expreso adoptado en Junta General Ordinaria
por, al menos, dos tercios del capital suscrito con derecho a voto, y cuya vigencia no
podra superar la fecha de celebracion de la siguiente Junta General Ordinaria. En
caso de que se vaya a someter a la aprobacion de la Junta General el traslado del
domicilio social al extranjero, la convocatoria de la Junta se publicara en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de gran circulacion en la
provincia en la que la Sociedad tenga su domicilio, con dos meses de antelacion como
minimo a la fecha de celebracion de la Junta. El anuncio se remitira a la Comision
Nacional del Mercado de Valores el mismo dia de su publicacion o el inmediato habil
posterior.

2. El anuncio de convocatoria contendrad:
(a) El nombre de la Sociedad, el lugar, fecha y hora de la reunion en primera y,
en su caso, segunda convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda

reunion, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

(b) El Orden del Dia de la Junta, redactado con claridad y precision, que
comprenderda los asuntos que han de tratarse en la reunion.



(c) Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y los medios de
acreditarlos ante la Sociedad, incluyéndose, entre otros, la fecha en la que el
accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y
votar en la Junta General.

(d) Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley, los
Estatutos, y el presente Reglamento pueden utilizar los accionistas para hacer efectivo
sus derechos de representacion, agrupacion, voto, y en su caso, asistencia, asi como
los requisitos, plazos y procedimientos establecidos para su utilizacion incluyendo
especificamente los procedimientos establecidos para la emision del voto a distancia,
sea por correo o por medios electronicos.

(e) El derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por otro
accionista que tenga derecho de asistencia, y los requisitos y procedimientos para
ejercer este derecho, incluyendo, entre otros, el sistema para la emision de voto por
representacion, con especial indicacion de los formularios que deban utilizarse para
la delegacion de voto y de los medios que deban emplearse para que la Sociedad
pueda aceptar una notificacion por via electronica de las representaciones conferidas.

1) El derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de
ejercitarlo, incluyendo, entre otros, los siguientes puntos:

(i) El derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el Orden del Dia y a
presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se haga
constar que en la pagina web de la Sociedad se puede obtener informacion mds
detallada sobre tales derechos, el anuncio podra limitarse a indicar el plazo de
ejercicio; y

(ii) El lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de de los
documentos y propuestas de acuerdo, y la direccion de la pdgina web de la Sociedad
en que estara disponible la informacion.

(g) Los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas que
asistan a la Junta por medios electronicos o telematicos, en caso de preverse esta
posibilidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 24.

(h) El cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria de la Junta
General.
3. El Orden del Dia que figure en la convocatoria se determinara por el Consejo

de Administracion, sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas que sean
titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social desembolsado, de
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta General
Ordinaria incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompariados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada. En ningun caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la
convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias. El ejercicio de este derecho
deberd hacerse mediante notificacion fehaciente, que habrd de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. El complemento de la convocatoria deberd publicarse con quince dias
de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Asimismo, los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital
social, podran, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria
de la Junta General, presentar a través de la Unidad de Relaciones con los
Accionistas e Inversores, propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta General convocada.



(©)

La Sociedad asegurara la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la
documentacion que en su caso se adjunte entre el restro de los accionistas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 518.d) de la Ley de Sociedades de Capital.

4. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de la inclusion en el
anuncio de contenidos adicionales o de la realizacion de la convocatoria con menor o
mayor antelacion, en los supuestos especiales en que asi venga exigido por la Ley.

Modificar el articulo 6 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a la informacion disponible desde la fecha de la convocatoria y
Foro Electronico de Accionistas: se aprueba modificar el primer parrafo y las
letras (b), (c) y (e) del apartado primero de este articulo con el fin de adecuar su
redaccion a lo dispuesto en el nuevo articulo 518 de la Ley de Sociedades de
Capital. Asi este articulo pasa a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 6.- Informacién disponible desde la fecha de la convocatoria y Foro
Electronico de Accionistas:

1. Desde la fecha de publicacion de la convocatoria de Junta General y hasta la
celebracion de la Junta General, la Sociedad publicara ininterrumpidamente a través
de su pagina web, al menos, la siguiente informacion:

(a) El anuncio de la convocatoria.

(b) El texto de todas las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracion en relacion con los puntos comprendidos en el Orden del Dia o, en el
caso de no existir, un informe de los organos competentes, comentando cada uno de
los puntos del Orden del Dia. A medida que se reciban, se incluiran también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

(c) Los documentos o informaciones que, de acuerdo con la Ley, deban ponerse a
disposicion de los accionistas sobre los asuntos comprendidos en el Orden del Dia
desde la fecha de la convocatoria incluyendo, entre otros, el numero total de acciones
y derechos de voto en la fecha de la convocatoria, desglosados por clases de acciones
si existieran, asi como los documentos que se presentardn a la Junta General y, en
particular, los informes del Consejo de Administracion, auditores de cuentas y
expertos independientes.

(d) Modelo de la tarjeta de asistencia y, en su caso, de los restantes documentos
que deban emplearse para efectuar delegaciones de voto.

(e) Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley y los
Estatutos, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivo sus derechos de
representacion, voto, y en su caso, asistencia, asi como los requisitos, plazos y
procedimientos establecidos para su utilizacion, incluyendo los formularios que
deberan utilizarse para la emision del el voto por representacion y a distancia, salvo
cuando los formularios sean enviados directamente por la Sociedad a cada accionista.
En el caso de que no puedan publicarse en la pagina web de la Sociedad por causas
técnicas, la Sociedad debera indicar en la pagina web de la Sociedad como obtener
los formularios en papel, que deberd enviar a todo accionista que lo solicite.

) Informacion, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta, tales como mecanismos de traduccion simultanea, difusion a
través de medios audiovisuales, informaciones en otros idiomas, etc.



(d)

(g) Informacion sobre los canales de comunicacion con la Unidad de Relaciones
con los Accionistas e Inversores, al efecto de poder recabar informacion o formular
sugerencias o propuestas, de conformidad con la normativa aplicable.

(h) Las normas de funcionamiento del foro electronico de accionistas.

2. Con ocasion de la celebracion de cada junta general de accionistas, se
habilitara en la pagina web de la Sociedad un foro electronico de accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias los accionistas de la Sociedad y las
asociaciones voluntarias de accionistas de la Sociedad validamente constituidas e
inscritas en el registro especial habilitado en la Comision Nacional del Mercado de
Valores, con el fin de facilitar la comunicacion entre los accionistas de la Sociedad
con cardcter previo a la celebracion de las juntas generales.

3. Con sujecion a las normas que regulen su funcionamiento, en el foro
electronico de accionistas podran publicarse propuestas que pretendan presentarse
como complemento del Orden del Dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para
ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de
representacion voluntaria.

4. El Consejo de Administracion aprobara el reglamento del foro electronico de
accionistas, donde establecera las normas de funcionamiento del mismo, asi como los
términos, requisitos y condiciones de acceso y utilizacion del foro, todo ello de
acuerdo con la normativa aplicable.

Modificar el articulo 7 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo al derecho de informacion previo a la celebracion de la Junta
General: se aprueba modificar el apartado primero de este articulo con el fin de
completar su contenido con lo dispuesto en el nuevo articulo 520 de la Ley de
Sociedades de Capital. Se modifica igualmente el apartado segundo de este
articulo con el fin de ajustar su redaccion a lo dispuesto en el nuevo articulo
521 apartado primero de la mencionada ley. Por consiguiente, este articulo pasa
a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 7.- Derecho de informacion previo a la celebracién de la Junta General:

1. Hasta el séptimo dia anterior a la celebracion de la Junta General de que se
trate, los accionistas podran formular las preguntas o peticiones de informaciones o
aclaraciones que se refieran a puntos comprendidos en el Orden del Dia, o a la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comision Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Junta
inmediatamente anterior y acerca del informe del auditor. EI Consejo de
Administracion no estarda obligado a responder a preguntas concretas de los
accionistas cuando, con anterioridad a su formulacion, la informacion solicitada esté
clara y directamente disponible para todos los accionistas en la pagina web de la
Sociedad bajo el formato "pregunta-respuesta”.

2. Las solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la
peticion en el domicilio social, o mediante su envio a la Unidad de Relaciones con los
Accionistas e Inversores por correspondencia postal u otros medios de comunicacion
electronica o telemdtica a distancia. Seran admitidos como medios de comunicacion
electronica o telemdtica a distancia aquéllos en los que el documento electronico, en
cuya virtud se solicita la informacion, incorpore la firma electronica reconocida
empleada por el solicitante, u otra clase de firma electronica que, mediante acuerdo
adoptado al efecto con caracter previo, considere el Consejo de Administracion que



(€)

reune adecuadas garantias de identidad del accionista que ejercite su derecho de
informacion y de seguridad de las comunicaciones electronicas.

3. Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se contestaran, una
vez comprobada la identidad y condicion de accionista del autor, antes de la Junta
General de Accionistas, a través del mismo medio en que se formularon, a menos que
el accionista sefiale al efecto otro distinto de entre los declarados idoneos de acuerdo
con lo previsto en este articulo.

4. Los Administradores podran denegar la informacion solicitada cuando ello
perjudique los intereses sociales, salvo el caso de que la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

5. El Consejo de Administracion podra facultar a cualquiera de sus miembros, a
su Secretario y/o Vicesecretario, y al responsable de la Unidad de Relaciones con los
Accionistas e Inversores para que, en nombre y representacion del Consejo, responda
a las solicitudes de informacion formuladas por los accionistas.

6. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los
accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio
gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

Modificar el articulo 9 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a delegaciones: se aprueba modificar el apartado primero de este
articulo con el fin de completarlo con lo dispuesto en los nuevos articulos 522 y
524 de la Ley de Sociedades de Capital, incluyendo asi determinados aspectos
de la nueva regulacion sobre la participacion en la Junta por medio de
representantes. Modificar también la letra (b) del apartado segundo con el fin
de ajustar su redaccion a lo dispuesto en el nuevo articulo 521.1 de la misma
norma. Finalmente, modificar el apartado tercero para incluir una referencia al
nuevo articulo 526 de la mencionada ley que regula el ejercicio del derecho de
voto por un administrador en caso de solicitud publica de representacion. En
consecuencia, dicho articulo pasa a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 9.- Delegaciones:

1. Los accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacion
en otra persona, aunque no Ssea accionista. En caso de que se hayan emitido
instrucciones por parte del accionista representado, el representante emitira el voto
con arreglo a las mismas y tendrd la obligacion de conservar dichas instrucciones
durante un aino desde la celebracion de la Junta General correspondiente. El
nombramiento y la revocacion del representante por el accionista y la notificacion del
nombramiento a la Sociedad podran realizarse por escrito o por medios electronicos.
El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion
en cuanto al numero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podrad emitir votos de signo distinto en funcion
de las instrucciones dadas por cada accionista. Los intermediarios financieros que
reciban representaciones de accionistas deberan comunicar a la Sociedad, dentro de
los siete dias anteriores a la fecha prevista para la celebracion de la junta, una lista
en la que indiquen la identidad de cada cliente, el numero de acciones respecto de las
cuales ejerce el derecho de voto en su nombre, asi como las instrucciones de voto que
el intermediario haya recibido, en su caso.

2. La representacion deberda ser aceptada por el representante. Serd especial
para cada Junta, y podra conferirse por los siguientes medios:



(f)

(a) Mediante la remision en soporte papel del escrito firmado en que se confiera
la representacion o de la tarjeta a que se refiere el articulo anterior, debidamente
cumplimentada al efecto y firmada por el accionista, en los términos establecidos en
los Estatutos sociales.

(b) A través de medios de comunicacion electronica o telemdtica a distancia que
garanticen debidamente la representacion conferida y la identidad del representado.
Sera admitida la representacion otorgada por estos medios cuando el documento
electronico, en cuya virtud se confiere, incorpore la firma electronica reconocida
empleada por el representado, u otra clase de firma que, mediante acuerdo adoptado
al efecto con caracter previo, considere el Consejo de Administracion que retine
adecuadas garantias de identidad del accionista que confiere su representacion y de
seguridad de las comunicaciones electronicas. La representacion conferida por estos
medios serd remitida a la Sociedad por el procedimiento y en el plazo que determine
el Consejo en el anuncio de convocatoria de la Junta.

3. En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estard a lo
dispuesto en los articulos 186 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital y, en su caso,
demdas normativa que lo desarrolle. En particular, el documento, en soporte papel o
electronico, en el que conste el poder deberd contener o llevar anejo el Orden del Dia,
asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de voto y la
indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se impartan
instrucciones precisas.

4. Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus
derechos civiles y las personas juridicas accionistas podran ser representadas por
quienes ejerzan su representacion legal, debidamente acreditada. Tanto en estos casos
como en el supuesto de que el accionista delegue su derecho de asistencia, no se
podra tener en la Junta mas que un representante.

5. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la
Junta, fisica o a través de medios de comunicacion a distancia, asi como la que se
derive del voto emitido por dichos medios supone la revocacion de cualquier
delegacion, cualquiera que sea la fecha de ésta.

Modificar el articulo 10 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo al derecho y deber de asistencia a la Junta General: se aprueba
modificar el apartado primero de este articulo con el fin de adecuar su
redaccion a lo dispuesto en el nuevo articulo 517 apartado primero de la Ley de
Sociedades de Capital, de tal forma que dicho articulo pase a tener el siguiente
tenor literal:

Articulo 10.- Derecho y deber de asistencia:

1. Tienen derecho de asistir y participar en la Junta General todos los titulares
de acciones inscritas a su nombre en el Registro de anotaciones en cuenta
correspondiente con cinco dias de antelacion, al menos, a aquél en que haya de
celebrarse la Junta. Esta circunstancia se expresard en el anuncio de convocatoria de
la Junta General. Cuando el accionista ejercite su derecho de voto utilizando medios
de comunicacion a distancia, en los téerminos establecidos en el articulo 26 de los
Estatutos y 18 de este Reglamento, debera cumplirse esta condicion en el momento de
Su emision.

2. Los miembros del Consejo de Administracion deberan asistir a las Juntas
Generales. Asimismo podran asistir a la Junta, con voz y sin voto los Directores,
técnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de Administracion, tengan interés



(@)

(h)

en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion en la Junta pueda, si
fuera precisa, resultar util para la Sociedad. El Presidente de la Junta General podra
autorizar la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente, sin perjuicio
de la facultad de la Junta para revocar dicha autorizacion.

Modificar el articulo 16 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a informacion sobre la Junta General: se aprueba modificar el
primer apartado de este articulo con el fin de adecuar su redaccién a lo
dispuesto en el nuevo articulo 520 de la Ley de Sociedades de Capital. También
modificar el apartado segundo de este articulo para hacer consistente su
redaccion con lo dispuesto en el primer apartado de este articulo y en el articulo
7 anterior. Asi, este articulo quedaria redactado con el siguiente tenor literal:

Articulo 16.- Informacion:

1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar
verbalmente los informes o aclaraciones que estime precisos acerca de los asuntos
comprendidos en el Orden del Dia, asi como acerca de la informacion accesible al
publico que la Sociedad hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de
Valores desde la celebracion de la ultima Junta General y acerca del informe del
auditor y, si se trata de la Junta General Ordinaria, sobre las cuestiones en materias
de competencia de la Comision de Auditoria y Cumplimiento. Para ello, deberd
haberse identificado previamente conforme a lo previsto en el articulo 14 anterior.

2. Los Administradores estaran obligados a proporcionar la informacion
solicitada salvo en los supuestos establecidos en el articulo 7 precedente o que la
informacion solicitada no se encuentre disponible en el propio acto de la Junta. En
este caso, la informacion se facilitara por escrito dentro de los siete dias siguientes a
la terminacion de la Junta, a cuyo efecto el accionista indicard el domicilio o la
direccion donde hacerle llegar la informacion.

3. En caso de preverse la asistencia a la Junta por medios electronicos o
telematicos, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 del presente
Reglamento, las contestaciones a aquellos accionistas que asistan a la Junta de esta
forma y que ejerciten su derecho de informacion en el curso de la reunion se
produciran, por escrito, en el plazo de los siete dias siguientes a la celebracion de la
Junta.

4. La informacion o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o, en
su caso y por indicacion de éste, por el Presidente de la Comision de Auditoria y
Cumplimiento, el Secretario, un Administrador o, si resultare conveniente, cualquier
empleado o experto en la materia que estuviere presente, de acuerdo con el articulo
10.2 de este Reglamento.

Modificar el articulo 18 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a votacion a través de medios de comunicacion a distancia: se
aprueba modificar la redaccion contenida en la letra (c) del apartado primero de
este articulo con el fin de ajustar su redaccion a lo dispuesto en el nuevo
articulo 521 apartado primero de la Ley de Sociedades de Capital, de tal forma
que este articulo tenga el siguiente tenor literal:

Articulo 18.- Votacion a través de medios de comunicacion a distancia:
1. Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto de las

propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia de cualquier clase de
Junta General a través de los siguientes medios de comunicacion a distancia:



(a) Mediante correspondencia postal, remitiendo la tarjeta de asistencia obtenida
de la Sociedad debidamente firmada y completada al efecto.

(b) Mediante correspondencia electronica o cualquier otro medio de
comunicacion a distancia, siempre que el documento electronico en cuya virtud se
ejercita el derecho de voto incorpore una firma electronica reconocida empleada por
el solicitante, u otra clase de firma considerada idonea por el Consejo de
Administracion, en acuerdo previo adoptado al efecto, por reunir adecuadas garantias
de autenticidad y de identificacion del accionista que ejercita su derecho de voto y de
seguridad de las comunicaciones electronicas.

2. El voto emitido por los sistemas a que se refiere el apartado anterior no serd
valido si no se recibe por la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta en primera convocatoria. El Consejo de
Administracion sefialara en los anuncios de convocatoria el plazo para la recepcion
de votos a distancia, pudiendo ampliar el anteriormente indicado para aquellos votos
cuya emision sea anterior a su vencimiento pero que se reciban con posterioridad.

3. Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en
este articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad se
entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no
efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo solo podra
dejarse sin efecto:

. por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta;

. por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de comunicacion a distancia a que se refiere
el articulo 27 de los Estatutos y 24 de este Reglamento.

. por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de
que tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta.

5. La incorporacion de los votantes a distancia a la lista de asistentes se
realizard integrando el soporte informdtico donde queden registrados con el que
contenga el resto de la lista. En caso de que la lista se forme mediante fichero de
tarjetas de asistencia, la incorporacion se producira generando un documento en
soporte papel donde se recoja la misma informacion que la que consta en la tarjeta,
por cada uno de los accionistas que ha votado a través de medios electronicos o
telematicos, sin perjuicio de la conservacion en soporte electronico duradero del voto
recibido.

Modificar el articulo 20 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a adopcion de acuerdos y proclamacion del resultado: se aprueba
afadir una nueva redaccion al apartado segundo de este articulo con el fin de
incorporar la nueva regulacion contenida en el articulo 525.1 de la Ley de
Sociedades de Capital. Este articulo pasa a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 20.- Adopcién de acuerdos y proclamacion del resultado:

1. La aprobacion de los acuerdos requerira las siguientes mayorias:



@)

(k)

(a) Con caracter general, los acuerdos se adoptaran por mayoria ordinaria de
votos presentes o representados.

(b) Para acordar la emision de obligaciones, el aumento o la reduccion del
capital, la transformacion, fusion o escision de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos sociales, serd necesario el voto favorable
correspondiente a los dos tercios de las acciones presentes o representadas en la
Junta, cuando concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento o mds
del capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

2. Para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta General deberd
determinarse, como minimo, el numero de acciones respecto de las que se hayan
emitido votos vdlidos, la proporcion de capital social representado por dichos votos,
el numero total de votos validos, el numero de votos a favor y en contra de cada
acuerdo y, en su caso, el numero de abstenciones. El Presidente declarara aprobados
los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia de votos a favor suficientes, sin
perjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hagan al Notario o la
Mesa acerca del sentido de su voto.

3. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de los supuestos en que
la Ley exige el voto a favor de todos o una clase de accionistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos con la oposicion de accionistas que
representen un determinado porcentaje del capital.

Modificar el articulo 23 del Reglamento de la Junta General de Accionistas
relativo a publicidad de los acuerdos de la Junta General: se aprueba
modificar el apartado segundo de este articulo con el fin de adecuarlo al
contenido del nuevo articulo 525 apartado segundo de la Ley de Sociedades de
Capital, de tal forma que pase a tener el siguiente tenor literal:

Articulo 23.- Publicidad de los acuerdos:

1. Sin perjuicio de la inscripcion en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos
inscribibles y de las previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos
sociales resulten de aplicacion, el mismo dia de celebracion de la Junta o el dia
inmediato habil posterior, la Sociedad remitira el texto de los acuerdos aprobados a
la Comision Nacional del Mercado de Valores.

2. El texto de los acuerdos se incluira en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo. Igualmente, los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se
publicaran integros en la pagina web de la Sociedad dentro de los cinco dias
siguientes a la finalizacion de la Junta General.

3. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere
representado en la Junta General, el Secretario del Consejo de Administracion
expedira certificacion de los acuerdos o del Acta.

Aprobar un texto refundido del Reglamento de la Junta General de
Accionistas de la Sociedad: por razones de indole practica y en aras a una
mayor claridad, se aprueba un texto refundido del Reglamento de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad en el que, sin variacion del resto de
preceptos, se incorporen las modificaciones propuestas. El texto refundido del
Reglamento de la Junta General de Accionistas de la Sociedad que se aprueba
en este acto se acomparfia a continuacién como Anexo 2.



Octavo.- Ratificacion de la pagina web corporativa de la Sociedad.

Se acuerda ratificar la actual pagina web corporativa de la Sociedad,
www.reyalurbis.com, en base a lo dispuesto en el nuevo articulo 11 bis de la vigente
Ley de Sociedades de Capital, introducido por la Ley 25/2011, de 1 de agosto, de
reforma parcial de la Ley de Sociedades de Capital y de incorporacion de la Directiva
2007/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de julio, sobre el ejercicio
de determinados derechos de los accionistas de sociedades cotizadas, y recientemente
modificado por el Real Decreto-ley 9/2012, de 16 de marzo, de simplificacion de las
obligaciones de informacion y documentacion de fusiones y escisiones de sociedades
de capital, en el que se establece que la creacion de la pagina web debera acordarse por
la Junta General de Accionistas de la Sociedad, debiendo el acuerdo hacerse constar en
la hoja abierta a la sociedad en el Registro Mercantil competente y publicado en el
Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Noveno.- Delegacion de facultades para la interpretacion, ejecucion,
formalizacion e inscripcion de los anteriores acuerdos.

Se acuerda facultar a todos y cada uno de los miembros del Consejo de Administracion
de la Sociedad, y al Secretario del Consejo, para que cualquiera de ellos,
indistintamente y con su sola firma, y respecto de los acuerdos adoptados en esta Junta
General de Accionistas, pueda desarrollar, completar, implementar, subsanar, ejecutar
en todo lo necesario y llevar a buen término los acuerdos adoptados, firmando, a tales
efectos, cuantos documentos publicos o privados sean precisos y realizando cuantas
actuaciones sean convenientes o necesarias a tal fin, incluidas la publicacion de
anuncios legales, ante cualesquiera organismos o instancias publicas o privadas, hasta
lograr, si resulta procedente, su inscripcion en el Registro Mercantil, pudiendo otorgar
a tales efectos incluso escrituras de ratificacion, rectificacion, subsanacion y
aclaracion, a la vista de las sugerencias verbales o de la calificacion escrita del
Registro Mercantil, pudiendo incluso proceder a solicitar la inscripcién parcial de los
acuerdos inscribibles, y de cualquier otro organismo publico o privado competente.

Punto relativo a acuerdo sometido a votacion consultiva

Décimo.- Votacion consultiva del Informe elaborado por el Consejo de
Administracion de Reyal Urbis, S.A. sobre la politica de retribuciones del ejercicio
en curso y la aplicacion de la politica de retribuciones vigente en el ejercicio
precedente.

Aprobar, con caréacter consultivo, el Informe formulado por el Consejo de
Administracion de Reyal Urbis, S.A., previo informe elaborado por la Comision de
Nombramientos y Retribuciones, sobre la politica de retribuciones de la Sociedad para
el afio en curso, la prevista para afios futuros, y la aplicacion de la politica de
retribuciones vigente en el ejercicio precedente, con indicacion de las retribuciones
individuales devengadas por cada uno de los consejeros, que fue aprobado por el
Consejo de Administracion en su reunion de fecha 29 de Febrero de 2012, cuyo texto
integro se puso a disposicion de los accionistas junto con el resto de la documentacién
relativa a la Junta General de Accionistas desde la fecha de su convocatoria.



ANEXO 1

Texto refundido de los Estatutos Sociales de Reyal Urbis, S.A.



ESTATUTOS SOCIALES DE

“REYAL URBIS, S.A.”

CAPITULO1

Denominacion, objeto, domicilio y duracion de la Sociedad

Articulo 1.- La Sociedad denominada REYAL URBIS, S.A. (la Sociedad), se regira
en lo sucesivo por estos Estatutos y en lo que ellos no prevean ni regulen, por la Ley de
Sociedades de Capital, por el Cadigo de Comercio y demas disposiciones que le sean de
aplicacion.

Articulo 2.- La Sociedad tendra como objeto social la realizacién de negocios
inmobiliarios de toda indole y, consiguientemente, la adquisicién, enajenacion y
gravamen, por cualquier titulo legitimo, de bienes inmuebles, rusticos o urbanos; la
construccion de los mismos, ya la realice en forma directa o indirecta; la promocion y
gestion de su ordenacién urbana y su desarrollo, en todas sus etapas, tramites y
modalidades; la explotacién y administracion de los referidos bienes de cualquier forma
licita, incluso mediante el desarrollo de actividades del ramo turistico y de la
hosteleria. La realizacion de todas las mencionadas actividades se podra llevar a cabo
por la sociedad aisladamente o en agrupacién, union o colaboracion con otras personas y
entidades y, no sélo en forma directa, sino también indirectamente.

Articulo 3.- La Sociedad se constituyé por tiempo indefinido y dio comienzo a sus
operaciones en la fecha de formalizacion de la correspondiente escritura publica
fundacional.

Articulo 4.- La Sociedad tiene su domicilio social en Madrid, calle Ayala nimero 3.

El Consejo de Administracién de la Sociedad podra acordar la creacion, la supresion o
el traslado de cuantas sucursales, agencias o delegaciones tenga por conveniente,
incluso fuera del territorio nacional, y trasladar el domicilio social dentro del mismo
término municipal en el que estuviese establecido.

CAPITULO II

Del capital social

Articulo 5.- El capital social es de DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTIDOS
MIL SESENTA Y SIETE EUROS CON CUATRO CENTIMOS DE EURO
(2.922.067,04), representado por doscientas noventa y dos millones doscientas seis
mil setecientas cuatro acciones (292.206.704), de 0,01 euros nominales cada una,
constitutivas de una sola serie y de idénticos derechos sociales y econémicos todas
ellas, y numeradas correlativamente de la n° 1 a la n® 292.206.704, ambas inclusive. Las
acciones estan totalmente desembolsadas y representadas por anotaciones en cuenta.



Articulo 6.- El Consejo de Administracion fijara la forma, plazo y condiciones en que
el accionista debera aportar a la sociedad la porcién de capital no desembolsada, lo que se
dara a conocer a los accionistas mediante aviso que se publicara en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en dos de los peridédicos de mayor circulaciéon de la provincia
donde tenga instalada la Sociedad su domicilio social.

La Sociedad podra, segun los casos y atendida la naturaleza de las aportaciones no
efectuadas:

@ Reclamar, en via ordinaria, el cumplimiento de esta obligacion, con abono de
intereses y de los dafios y perjuicios causados por la morosidad.

(b) Proceder ejecutivamente, sobre la base del documento de suscripcion, contra los
bienes del accionista, para hacer efectiva la porcion de capital en metalico no entregada y
sus intereses.

(c) Enajenar las acciones por cuenta y riesgo del accionista moroso, en los
términos previstos en la ley.

Articulo 7.- Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta y
se constituyen como tales en virtud de la inscripcion en el correspondiente registro
contable. Se regiran por la Ley del Mercado de Valores y demas disposiciones
complementarias.

La llevanza del registro de anotaciones en cuenta de la Sociedad corresponde a la
Sociedad de Gestion de los Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de
Valores, S.A. (Iberclear) y a sus entidades participantes.

La legitimacion para el ejercicio de los derechos de accionista, incluida en su caso la
transmision, se obtiene mediante la inscripcion en el registro contable que presume la
titularidad legitima y habilita al titular registral a exigir que la Sociedad le reconozca
como accionista. Dicha legitimacion podra acreditarse mediante exhibicion de los
certificados oportunos, emitidos por la entidad encargada de la llevanza del
correspondiente registro contable.

Si la Sociedad realiza alguna prestacion a favor de quien figure como titular de
conformidad con el registro contable, quedara liberada de la obligacién correspondiente,
aunqgue aquél no sea el titular real de la accion, siempre que la realizara de buena fe y sin
culpa grave.

En la hipotesis de que la persona que aparezca legitimada en los asientos del registro
contable tenga dicha legitimacion en virtud de un titulo fiduciario u otro de analogo
significado, la Sociedad podra requerirle para que revele la identidad de los titulares
reales de las acciones, asi como los actos de transmision y gravamen sobre las mismas.

Articulo 8.- Los accionistas solo seran responsables en cuanto al importe de las acciones
que posean y en tanto que no lo hubieren desembolsado. Efectuando el total
desembolso del importe de cada accion, o liberada ésta, por aportacién que al efecto
haga su poseedor a la Sociedad, y que la misma acepte, quedara aquél totalmente exento
de nueva responsabilidad econémica.
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Articulo 9.- Cada accion confiere a su titular legitimo la condicién de socio y le
atribuye los derechos reconocidos en la Ley y en estos Estatutos. En los términos
establecidos en la Ley y salvo en los casos en ella previstos tendra, como minimo, los
siguientes derechos:

(@) El derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el
patrimonio resultante de la liquidacion, con arreglo a lo establecido al efecto en
estos Estatutos.

(b)  El de suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones.

(©) El de asistir y votar en las Juntas generales y el de impugnar los acuerdos
sociales.

(d) Elde informacién.

Articulo 10.- La propiedad de una o mas acciones implica, de hecho y de derecho, la
sumisién absoluta de su propietario a los acuerdos de las Juntas Generales de Accionistas
y decisiones del Consejo de Administracion, adoptados con arreglo a sus respectivas
atribuciones, ejercidas en reuniones o sesiones celebradas en forma estatutaria y legal,
asi como a todas y a cada una de las disposiciones de los presentes Estatutos de la
Sociedad y a sus modificaciones, realizadas con arreglo a la Ley.

Articulo 11.- La "accion"” es indivisible, y la Sociedad no reconoce més que un solo
propietario por cada una. Cuando, por titulo oneroso o lucrativo, pasen una 0 mas
acciones a ser poseidas en comun por varias personas, habran de designar una sola
persona para el ejercicio de los derechos de socio, comunicandolo por escrito a la
Sociedad y responderan solidariamente frente a la Sociedad de cuantas obligaciones se
deriven de su condicion de accionista.

La misma regla se aplicara a los demas supuestos de cotitularidad de derechos sobre las
acciones.

En el caso de usufructo de acciones, la cualidad de socio reside en el nudo propietario
pero el usufructuario tendra derecho a los dividendos acordados por la Sociedad durante
el usufructo. El ejercicio de los demas derechos de socio correspondera al nudo
propietario de las acciones.

Cuando el usufructo recayere sobre acciones no liberadas totalmente, el nudo
propietario estara obligado frente a la sociedad a efectuar el pago de la parte no
desembolsada. Efectuado el pago, tendra derecho a exigir del usufructuario, hasta el
importe de los frutos, el interés legal de la cantidad invertida. Si no hubiere cumplido
esa obligacion cinco dias antes del vencimiento del plazo fijado para realizar el pago,
podréa hacerlo el usufructuario, sin perjuicio de repetir contra el nudo propietario, al
terminar el usufructo.

Se aplicaran al usufructo de acciones las deméas normas previstas en la Ley.

En caso de prenda sobre las acciones de la Sociedad, corresponderan a los acreedores
pignoraticios los derechos econdémicos y politicos de las mismas desde el momento en
gue se notifique por conducto notarial al pignorante y a la Sociedad la existencia de un
incumplimiento de la obligacién garantizada, siempre y cuando se haya admitido a
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tramite la ejecucion judicial de la prenda o, en el caso de ejecucion notarial, se acredite
fehacientemente la citacion del deudor conforme al articulo 1.872 del Cédigo Civil. En
tanto tal notificacion no se produzca, los derechos econdmicos y politicos
corresponderan al pignorante.

Articulo 12.- En el caso de embargo de acciones se observaran las disposiciones
previstas en estos Estatutos y en la Ley para la prenda, siempre que sean compatibles
con el régimen especifico del embargo.

Articulo 13.- La Sociedad podra emitir obligaciones o bonos, convertibles o no,
mediante acuerdo de la Junta General de Accionistas y previa la oportuna propuesta del
Consejo de Administracion, dentro de los limites y con los requisitos previstos en la Ley.
Podra delegarse en el Organo de Administracion la facultad de emitir obligaciones,
dentro de los limites y con los condicionamientos previstos en la ley.

La Sociedad podra adquirir sus propias acciones dentro de los limites y con los
requisitos establecidos en la ley.

CAPITULO 111

Del régimen de la Sociedad

Articulo 14.- Corresponde el régimen o gobierno y la administracion de la Sociedad a la
Junta General de Accionistas y al Consejo de Administracion.

CAPITULO IV

De las Juntas Generales

Articulo 15.- La Junta General, legalmente convocada y constituida, ostenta la plena
soberania de la Sociedad y representa a la totalidad de los accionistas resolviendo todos
los asuntos sociales, y sus acuerdos, tomados con arreglo a los presentes Estatutos, al
Reglamento de la Junta General de Accionistas y a la Ley, son obligatorios para todos
aquellos, incluso para los ausentes no representados, los abstenidos, los disidentes del
parecer de la mayoria y para los que no hayan concurrido a la reunién de aquélla.
Quedan a salvo los derechos de separacion e impugnacion establecidos en la Ley.

Articulo 16.- La celebracion de las Juntas Generales se verificara en el dia y hora que
el Consejo de Administracion determine, expresandolo en la oportuna convocatoria,
asi como su carécter de "ordinaria” o de "extraordinaria" y el lugar de la reunion que
podra ser el domicilio social u otro diferente, dentro o fuera del término municipal
donde la Sociedad tenga su domicilio, segun lo acuerde el Consejo de Administracion.

Dicha convocatoria se realizara por medio de anuncio publicado en el Boletin Oficial
del Registro Mercantil, en la pagina web de la Comisién Nacional del Mercado de
Valores y en la pégina web de la Sociedad, por lo menos un mes antes de la fecha
fijada para la celebracion de la Junta General.
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En caso de que se vaya a someter a la aprobacion de la Junta General el traslado del
domicilio social al extranjero, la convocatoria de la Junta se publicaré en el Boletin
Oficial del Registro Mercantil y en uno de los diarios de gran circulacién en la
provincia en la que la sociedad tenga su domicilio, con dos meses de antelacién como
minimo a la fecha de celebracion de la Junta.

En dicho anuncio de convocatoria se expresara el nombre de la Sociedad, la fecha y
hora de la reunién en primera convocatoria, el "Orden del Dia" en el que figuraran los
asuntos a tratar y el cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria.
Ademas, en el anuncio de convocatoria se expresara la fecha en la que el accionista
debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y votar en la
junta general, el lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de los
documentos y propuestas de acuerdo y la direccion de la pagina web de la Sociedad
en que estara disponible la informacion. Se podra incluir asimismo el aviso de que
ésta se celebrara en segunda convocatoria en el caso de no haber suficiente nimero de
concurrentes y acciones representadas para su constitucion en primera convocatoria,
indicandose el dia, hora y lugar en que se celebrara aquélla. Entre la primera y
segunda convocatoria deberd mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la Junta
General ordinaria incluyendo uno o méas puntos en el orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una
propuesta de acuerdo justificada. En ningin caso podra ejercitarse dicho derecho
respecto a la convocatoria de Juntas Generales "extraordinarias". El ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el
domicilio social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la
convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias
de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Asimismo, los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital
social, podrén, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de la convocatoria
de la Junta General, presentar propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya
incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta General convocada. La
Sociedad asegurard la difusion de estas propuestas de acuerdo y de la documentacién
gue en su caso se adjunte, entre el resto de los accionistas, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 518.d) de la Ley de Sociedades de Capital.

También se indicard en los anuncios el procedimiento, requisitos, sistema y plazo
para:

@ El otorgamiento y remision a la sociedad de las representaciones o
delegaciones de voto emitidas en forma electronica o telematica y su eventual
revocacion.

(b) El ejercicio de los derechos de voto, informacion, representacion, agrupacion,
y en su caso, asistencia, a distancia o en forma electrénica o telematica, incluyéndose,
entre otros, informacion clara y exacta de los tramites que los accionistas deberan
seguir para participar y emitir su voto en la Junta General, incluyendo, en particular:
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0] El derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el orden del dia 'y
a presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de ejercicio. Cuando se
haga constar que en la pagina web de la sociedad se puede obtener informacion
maés detallada sobre tales derechos, el anuncio podré limitarse a indicar el plazo
de ejercicio;

(i) El sistema para la emisién de voto por representacion, con especial
indicacién de los formularios que deban utilizarse para la delegacion de voto y
de los medios que deban emplearse para que la sociedad pueda aceptar una
notificacion por via electrénica de las representaciones conferidas; y

(iii)  Los procedimientos establecidos para la emision del voto a distancia,
sea por correo o por medios electrénicos.

Articulo 17.- Las Juntas Generales serdn "ordinarias" y "extraordinarias".

Las primeras se celebraran todos los afios dentro de los seis primeros meses de cada
ejercicio, para aprobar la gestion social, y, en su caso, las cuentas del ejercicio
anterior, y para resolver sobre la aplicacion del resultado.

Las Juntas Generales Ordinarias seran validas aunque hayan sido convocadas o se
celebren fuera de plazo.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de
Junta General Extraordinaria.

Los administradores convocaran la Junta General siempre que lo consideren necesario
0 conveniente para los intereses sociales y, en todo caso, en las fechas o periodos que
determinen la ley y los estatutos.

Los administradores deberan convocar la Junta General cuando lo soliciten uno o
varios socios que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar. En este caso, la junta general debera ser
convocada para su celebracién dentro de los dos meses siguientes a la fecha en que se
hubiere requerido notarialmente a los administradores para convocarla, debiendo
incluirse necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de
solicitud, todo ello de conformidad con lo previsto en el articulo 168 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Articulo 18.- La Junta General decidira sobre los asuntos de competencia de la misma
de acuerdo con la Ley y los presentes Estatutos, correspondiendo en particular a la
Junta General la adopcion de los siguientes acuerdos:

1. Nombramiento y separacion de los Administradores.
2. Nombramiento de los Auditores de Cuentas.
3. Aprobar la gestion social y, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior, y

resolver sobre la aplicacion del resultado.
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4. Aumento y reduccion del capital social delegando, en su caso, en el Consejo de
Administracion, dentro de los plazos previstos por la Ley, la facultad de sefialar la
fecha o fechas de su ejecucién, quien podra hacer uso en todo o en parte de dicha
delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla en consideracion a las condiciones del
mercado, de la propia sociedad o de algin hecho o acontecimiento de especial
relevancia que justifiquen a su juicio tal decision, dando cuenta de ello a la primera
Junta General de accionistas que se celebrara una vez concluido el plazo otorgado
para su ejecucion. Delegar en el Consejo de Administracion la facultad de aumentar el
capital social en los términos del articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Emisién de bonos u obligaciones, y delegacién en el Consejo de
Administracion de la facultad de emitir obligaciones o bonos, convertibles o no, en los
términos previstos en la Ley.

6. Modificacion de los Estatutos.
7. Disolucidn, fusidn, escision y transformacion de la sociedad.
8. Aprobacién de un Reglamento de la Junta General de Accionistas, de acuerdo

con la Ley y los presentes Estatutos.
0. Aprobacién de la remuneracion del Consejo de Administracion.

10. Decision sobre cualquier asunto que les sea sometido por el Consejo de
Administracion, el cual vendra obligado a convocar a la mayor brevedad posible Junta
General de Accionistas para deliberar y decidir sobre los acuerdos concretos de los
incluidos en este articulo que sean sometidos a su decisién, en el supuesto de que se
produzcan circunstancias o hechos relevantes que afecten a la sociedad, accionariado
u organos sociales, y, en todo caso, en el supuesto de formulacién de una oferta
publica de adquisicion de valores emitidos por la sociedad, que no mereciera informe
favorable del Consejo de Administracion.

Articulo 19.- Podran asistir a la Junta General los titulares de acciones, representadas
por medio de anotaciones en cuenta, que las tengan inscritas en sus respectivos
Registros con cinco dias de antelacién a aquél en que haya de celebrarse la Junta.
Cuando el accionista ejercite su derecho de voto utilizando medios de comunicacién a
distancia, en los términos establecidos en el articulo 26 de los presentes Estatutos,
debera cumplirse esta condicién en el momento de su emision.

Los accionistas que no concurran personalmente a la celebracion de la Junta, podran
conferir su representacion a otra persona, aunque no sea accionista. La representacion
deberé conferirse por escrito y con caracter especial para cada Junta.

Asimismo, los accionistas podran conferir su representaciébn por medios de
comunicacion electronica o telematica a distancia que garanticen debidamente la
representacion conferida y la identidad del representado. Sera admitida la
representacion conferida por estos medios cuando el documento electrénico en cuya
virtud se confiere incorpore la firma electronica reconocida empleada por el
representado, u otra clase de firma que, mediante acuerdo adoptado al efecto con
caracter previo, considere el Consejo de Administracién que relne adecuadas
garantias de autenticidad y de identificacion del accionista que confiere su
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representacion. ElI Consejo de Administracion determinara, en el acuerdo de
convocatoria de cada Junta, el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el
otorgamiento y remision a la Sociedad de las representaciones o delegaciones de voto
emitidas en forma electrénica o telematica y para su eventual revocaciéon. Dichas
circunstancias se expresaran en los anuncios de convocatoria de la Junta.

En el supuesto de solicitud pablica de la representacion, se estara a lo dispuesto en los
articulos 186 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital y, en su caso, demas normativa
que lo desarrolle.

Los Administradores deberan asistir a las Juntas Generales. Asimismo podran asistir a
la Junta, con voz y sin voto los Directores, técnicos y demas personas que, a juicio del
Consejo de Administracion, tengan interés en la buena marcha de los asuntos sociales
y cuya intervencion en la Junta pueda, si fuera precisa, resultar Gtil para la Sociedad.
El Presidente de la Junta General podra autorizar la asistencia de cualquier otra
persona que juzgue conveniente, sin perjuicio de la facultad de la Junta para revocar
dicha autorizacion.

Articulo 20.- Por la Secretaria del Consejo de Administracion de la Sociedad se
expediran las oportunas tarjetas de asistencia a las Juntas Generales, nominativas y
personales, que permitiran a los accionistas ejercitar cuantos derechos les
correspondan como accionistas de la Sociedad.

Cuando las acciones hayan sido depositadas en un establecimiento bancario sera
preciso que el accionista presente en dicha Secretaria el resguardo correspondiente
para que, en su vista, se expida la expresada tarjeta de asistencia. Equivaldra a la
tarjeta de asistencia expedida por la Secretaria del Consejo la tarjeta expedida por el
Establecimiento bancario.

Articulo 21.- La Junta General tanto "ordinaria” como "extraordinaria”, se considerara
valida y, por tanto, legalmente constituida en primera convocatoria cuando concurran
a ella la mayoria de los socios o cualquiera que sea el nimero de ellos, si los
concurrentes representan por lo menos el veinticinco por ciento del capital suscrito
con derecho a voto.

En segunda convocatoria quedaran validamente constituidas las Juntas, cualquiera que
sea el capital concurrente a las mismas.

Para que la Junta General "ordinaria™ o "extraordinaria” pueda acordar validamente la
emision de obligaciones, el aumento o reduccién del capital, la transformacién, fusion
0 escision de la sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos
sociales, serd necesaria en primera convocatoria la concurrencia de accionistas
presentes o representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia
del veinticinco por ciento de dicho capital. Cuando en segunda convocatoria
concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del capital
suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento, los acuerdos a que se
refiere este parrafo sélo podran adoptarse validamente con el voto favorable de los dos
tercios del capital presente o representado en la Junta.
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Articulo 22.- A partir de la convocatoria de la Junta general, cualquier accionista
podra obtener de la sociedad, de forma inmediata y gratuita, los documentos que han
de ser sometidos a la aprobacion de la misma y el informe de los auditores de cuentas.
En la convocatoria se hard mencion de este derecho.

Articulo 23.-

1 El derecho de informacion de los accionistas se hara efectivo en la forma
legalmente establecida y mediante la existencia de una pagina web de la sociedad,
cuyo contenido sera determinado por el Consejo de Administracion. En todo caso,
deberan figurar en la pagina web:

(a)  Los Estatutos sociales.
(b)  El Reglamento de Junta General de Accionistas.

(c) El Reglamento del Consejo de Administracion y de las Comisiones del
Consejo de Administracién.

(d)  La Memoria anual y el Reglamento interno de conducta en los mercados de
valores.

(e) Los Informes de Gobierno Corporativo.

() Los documentos relativos a las Juntas Generales ordinarias vy
extraordinarias, con informacion sobre el orden del dia, las propuestas que realiza el
Consejo de Administracién, asi como cualquier informacion relevante que puedan
precisar los accionistas para emitir su voto, desde la fecha de convocatoria de la
Junta General. En particular, desde la publicacion del anuncio de convocatoria y
hasta la celebracion de la Junta General, la sociedad debera publicar
ininterrumpidamente en su pagina web, al menos, la siguiente informacién:

(1) El anuncio de la convocatoria;

(i)  El namero total de acciones y derechos de voto en la fecha de la
convocatoria, desglosados por clases de acciones si existieran;

(iii) Los documentos que se presentaran a la Junta General y, en
particular, los informes del Consejo de Administracion, auditores de cuentas
y expertos independientes;

(iv)  Los textos completos de las propuestas de acuerdo o, en el caso de no
existir, un informe de los 6rganos competentes, comentando cada uno de los
puntos del orden del dia. A medida que se reciban, se incluirdn también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas; y

(V) Los formularios que deberdn utilizarse para el voto por
representacion y a distancia, salvo cuando sean enviados directamente por la
Sociedad a cada accionista. En el caso de que no puedan publicarse en la
pagina web de la Sociedad por causas técnicas, la Sociedad debera indicar
en el sitio de Internet como obtener los formularios en papel, que debera
enviar a todo accionista que lo solicite.

Pagina 34



(9) Informacion sobre el desarrollo de las Juntas Generales celebradas, y en
particular, sobre la composicion de la Junta General en el momento de su
constitucion, acuerdos adoptados con expresion del nimero de votos emitidos y el
sentido de los mismos en cada una de las propuestas incluidas en el orden del dia.
En particular, los acuerdos adoptados y el resultado de las votaciones se publicaran
integros en la pagina web de la Sociedad dentro de los cinco dias siguientes a la
finalizacion de la Junta General.

(h)  Los cauces de comunicacion existentes entre la Sociedad y los accionistas, y
en particular, las explicaciones pertinentes para el ejercicio del derecho de
informacién del accionista, con indicacion de las direcciones de correo postal y
electronico a las que pueden dirigirse los accionistas.

(1) Los medios y procedimientos para conferir la representacion en la Junta
General de Accionistas.

) Los medios y procedimientos para el ejercicio del voto a distancia,
incluidos, en su caso, los formularios para acreditar la asistencia y el ejercicio del
voto por medios telematicos en las Juntas Generales.

(k)  Los hechos relevantes comunicados a la Comisién Nacional del Mercado de
Valores.

) El Reglamento del Foro Electronico de Accionistas.

2 El derecho de informacion de los accionistas se hara también efectivo a
través de las peticiones concretas de informacion que formulen los accionistas, que
se ajustaran a las siguientes reglas:

@ Las preguntas o peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a
puntos comprendidos en el orden del dia de la Junta General de Accionistas podran
formularse:

° Durante la celebracion de la reunion, en los términos establecidos en el
Reglamento de la Junta General de Accionistas. En este caso, los
Administradores atenderan la peticion del accionista en la misma
Junta, salvo que no fuere posible, en cuyo caso, los Administradores
deberan atender por escrito la peticion dentro del plazo de siete dias, en
los términos previstos en el citado Reglamento.

° Por escrito, hasta el séptimo dia anterior a la celebracién de la Junta
General de que se trate, mediante la entrega de la peticién en el
domicilio social, o mediante su envio a la Unidad de Relaciones con
los Accionistas e Inversores por correspondencia postal u otros medios
de comunicacion electronica o telemética a distancia. Seran admitidos
como tales aquellos en los que el documento electrénico en cuya virtud
se solicita la informacion incorpore la firma electronica reconocida
empleada por el solicitante, u otra clase de firma que, mediante acuerdo
adoptado al efecto con caracter previo, considere el Consejo de
Administracion que retne adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su derecho de informacion.
Estas peticiones se contestardn, antes de la Junta General de
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Accionistas, a través del mismo medio por el que se formularon, a
menos que el accionista sefiale al efecto otro distinto de entre los
declarados idoneos en este articulo.

(b) Las peticiones de informaciones o aclaraciones que se refieran a la informaciéon
accesible al publico que la Sociedad hubiera facilitado a la Comisién Nacional del
Mercado de Valores, desde la celebracion de la Junta inmediatamente anterior, y acerca
del informe del auditor podran formularse verbalmente durante la celebracion de la
Junta General o por escrito hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion
de la Junta mediante la entrega de la peticion en el domicilio social o mediante su envio
a la Unidad de Relaciones con los Accionistas e Inversores por correspondencia postal
u otros medios de comunicacion electronica o telematica a distancia. Serdn admitidos
como medios de comunicacion electrénica o telematica a distancia aquellos en los que
el documento electronico en cuya virtud se solicita la informacion incorpore la firma
electronica reconocida empleada por el solicitante, u otra clase de firma que, mediante
acuerdo adoptado al efecto con carécter previo, considere el Consejo de
Administracion que retne adecuadas garantias de autenticidad y de identificacion del
accionista que ejercita su derecho de informacion. Las peticiones formuladas por
escrito en el plazo y forma anteriormente mencionados se contestaran, antes de la Junta
General de Accionistas, a través del mismo medio por el que se formularon, a menos
que el accionista sefiale al efecto otro distinto de entre los declarados idoneos en este
articulo.

Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los accionistas
de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio gratuito cuando asi lo
establezca la Ley.

Articulo 24.- En las Juntas Generales de todo orden seran Presidente y Secretario los que
los sean del Consejo de Administracién o, en su caso, los que validamente les sustituyan.

Antes de entrar en el orden del dia se formara la lista de asistentes, expresando el
caracter o representacion de cada uno y el niUmero de acciones propias 0 ajenas con que
concurran. Al final de la lista se determinara el nimero de accionistas presentes o
representados, asi como el importe del capital de que sean titulares, especificando el que
corresponde a los accionistas con derecho a voto.

El Presidente dirigira la sesién con el fin de que se desarrolle de forma ordenada.

Por regla general, las votaciones serdn nominales. So6lo seran secretas cuando asi lo
acuerde la Junta.

Articulo 25.- Cada accién dara derecho a un voto. Los acuerdos de toda indole, salvo
disposicién en contra en estos Estatutos o en la Ley, se adoptaran por mayoria ordinaria
de votos presentes y representados.

Articulo 26.-

1. Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto sobre las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia de cualquier clase de
Junta General mediante:
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@ Correspondencia postal, remitiendo la tarjeta de asistencia y voto obtenida de
la Sociedad debidamente firmada y completada al efecto.

(b) Correspondencia electronica o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia, siempre que el documento electrénico en cuya virtud se ejercita el derecho
de voto incorpore una firma electrénica reconocida empleada por el solicitante, u otra
clase de firma considerada idénea por el Consejo de Administracion, en acuerdo
previo adoptado al efecto, por reunir adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su derecho de voto y de seguridad de las
comunicaciones electronicas.

El Consejo de Administracion determinard, en el acuerdo de convocatoria de cada
Junta, el procedimiento, requisitos, sistema y plazo para el ejercicio y remision a la
Sociedad del derecho de voto a distancia y para su eventual revocacién. Dichas
circunstancias se expresaran en los anuncios de convocatoria de la Junta.

2. El Reglamento de la Junta General de Accionistas establecera la antelacion,
con relacion a la fecha de celebracién de la Junta, con que debe recibirse el voto
emitido a distancia en la Sociedad, sin que dicho plazo de antelacién pueda ser
superior a cinco dias. EI Consejo de Administracion podra ampliar el plazo de
recepcion de votos, sefialando el aplicable en la convocatoria de la Junta de que se
trate.

3. Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en el
presente articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de
la Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad
se entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no
efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo s6lo podra
dejarse sin efecto:

@ Por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta.

(b)  Por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de comunicacion a distancia a que se refiere el
Aurticulo 27.

(c) Por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho de voto, de
gue tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta.

Articulo 27.-

1 Los accionistas que tengan este derecho podran asistir a la reunion de la Junta
General que se celebre en el lugar indicado en la convocatoria y participar utilizando
medios electrénicos o telematicos de comunicacion a distancia, siempre que, por
permitirlo el estado de la técnica, asi lo acuerde el Consejo de Administracion, quien
indicara en la convocatoria los medios utilizables a tal fin, por reunir las condiciones de
seguridad exigibles para garantizar la identidad de los accionistas, la efectividad de sus

Pagina 37



derechos, la seguridad de las comunicaciones a distancia y el correcto desarrollo de
la reunion. En todo caso, los derechos de voto e informacion de los accionistas
gue asistan a la Junta utilizando estos medios deberan ejercitarse a través de los
medios electrénicos de comunicacion a distancia considerados idoneos en los
presentes Estatutos.

2. En caso de preverse la asistencia por medios electronicos o telematicos, en la
convocatoria se describiran los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de
los accionistas previstos por los Administradores para permitir el ordenado desarrollo
de la Junta. En particular, podra determinarse por los Administradores que las
intervenciones gue, conforme a la Ley, tengan intencion de realizar quienes vayan a
asistir por medios telematicos, se remitan a la sociedad con anterioridad al momento de
la constitucion de la Junta.

3 La asistencia de los accionistas a la Junta en este supuesto se ajustara a lo
establecido en el Reglamento de la Junta General de Accionistas, en el que se podra
establecer:

@ El plazo minimo de antelacién con el que se debera realizar la conexion para
considerar al accionista presente.

(b) El intervalo de tiempo, durante la celebracién de la reunion, en el que los
accionistas asistentes a distancia podran ejercer su derecho de voto.

(©) La metodologia en la formacion de la lista de asistentes a la Junta.

El Reglamento podréa atribuir al Consejo de Administracion y a la Presidencia de la
Junta facultades para la aplicacion de estas restricciones, en funcion de las incidencias
gue puedan surgir durante el desarrollo de la reunion.

4. Si por circunstancias técnicas no imputables a la Sociedad o por razones de
seguridad derivadas de circunstancias sobrevenidas ajenas a aquella, se produjere o
practicare una interrupcion de la comunicacion o el fin de la misma, no podra
invocarse esta circunstancia como privacion ilegitima de los derechos del accionista.

5. La Mesa, y en su caso, el Notario, deberan tener acceso directo a los sistemas
de conexién que permitan la asistencia a la Junta, de modo que tengan conocimiento
por si, y de forma inmediata, de las comunicaciones que se realicen por los
accionistas que asistan a distancia y de las manifestaciones que lleven a efecto.

Articulo 28.- El desenvolvimiento de las Juntas Generales y los acuerdos tomados
en las mismas, tanto "ordinarias" como "extraordinarias", se haran constar mediante
acta inserta en el correspondiente libro de las mismas, y seran redactadas por el
Secretario y firmadas por él en union del Presidente.

El acta de la Junta debera ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado ésta, y, en su defecto, y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente
de la junta general y dos socios Interventores, uno en representacion de la mayoria y
otro de la minoria.
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De las expresadas actas se podran expedir certificaciones por el Secretario del
Consejo de Administracion, con el visto bueno del Presidente del mismo, a peticion
de parte interesada y, desde luego, de los accionistas de la Sociedad.

El Consejo de Administracion podra requerir la presencia de Notario para que
levante acta de la Junta, y estara obligado a hacerlo siempre que con cinco dias de
antelacion al previsto para la celebracion de la Junta lo soliciten accionistas que
representen, al menos, el uno por ciento del capital social. En ambos casos el acta
notarial tendra la consideracion de acta de la Junta.

Articulo 29.- La formalizacion en escritura publica de los acuerdos sociales
corresponde, solidariamente, a los integrantes del Consejo de Administracion asi
como a aquellas personas que, de acuerdo con la legislacion aplicable, estén
facultadas para elevar a instrumento publico los acuerdos sociales.

CAPITULO V

Del Consejo de Administracion

Articulo 30.- La Sociedad sera administrada con las mas amplias facultades (excepto las
gue competen a las Juntas Generales por disposicion de la Ley o de estos Estatutos) por
un Consejo de Administracion, integrado por cinco Administradores como minimo y 15
como méaximo, designados por acuerdo de la Junta General.

Los Consejeros desempefiaran su cargo por plazo de cinco afios y podran ser reelegidos
una o mas veces por periodos de igual duracion.

El nombramiento de Consejeros deberd inscribirse en el Registro Mercantil, dentro de los
10 dias siguientes a la fecha de su aceptacion.

Para el nombramiento de Consejeros, podra hacerse uso de los derechos que sefiala el
articulo 243 de la Ley de Sociedades de Capital y disposiciones complementarias.

Articulo 31.- Para desempefiar el cargo de Vocal del Consejo de Administracion sera
preciso, ademas de hallarse en pleno goce de los derechos civiles, ser accionista de la
Entidad, con la posesion minima de 25 acciones de la misma.

No podran ser Consejeros los quebrados y concursados no rehabilitados, los menores e
incapacitados, los condenados a penas que lleven aneja la inhabilitacion para el ejercicio
de cargos publicos, los que hubieran sido condenados por grave incumplimiento de leyes
o disposiciones sociales y aquellos que por razon de su cargo no puedan ejercer el
comercio. Tampoco podran ser Consejeros los funcionarios al servicio de la
Administracion con funciones a su cargo que se relacionen con las actividades propias de
la Sociedad.

Articulo 32.- Si durante el transcurso del plazo para el que fueron nombrados los
administradores se produjesen vacantes sin que existieran suplentes, el Consejo podra
designar entre los accionistas las personas que hayan de ocuparlas hasta que se retna
la primera Junta General.
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Articulo 33.- EI Consejo de Administracion elegira de entre su seno un Presidente y
uno o dos Vicepresidentes. Estos Gltimos sustituiran al primero en ausencia y
enfermedades. A falta de todos ellos, presidira el Consejo el Consejero de mas edad.

Igualmente designara de entre sus miembros un Secretario y un Vicesecretario. Este
ultimo sustituira al primero en ausencia y enfermedades.

También podra designar un Secretario y un Vicesecretario que sustituya a aquél, no
Consejeros, cuyas facultades se reducirdn a extender las Actas del Consejo, expedir
certificaciones de las mismas y formalizar los acuerdos.

Articulo 34.- Los Consejeros quedan obligados a desempefiar su cargo con la diligencia
de un ordenado empresario y de un representante leal.

Responderan de su gestion frente a la Sociedad, frente a los accionistas y frente a los
acreedores sociales en los términos previstos en la Ley.

Articulo 35.- ElI Consejo se reunira al menos ocho veces al afio pero se reunira ademas,
cuando lo exijan las necesidades y conveniencias de la Sociedad, correspondiendo a su
Presidente 0 a quien le sustituya, sefialar el dia y hora en que deba efectuarse la
reunion, lo mismo que convocar sesion extraordinaria cuando lo considere oportuno, a
peticidén de, al menos, tres Consejeros 0 a peticién de un Consejero independiente. En
particular, los Administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del
Consejo de Administracion podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su
celebracion en la localidad donde radique el domicilio social si, previa peticion al
Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un
mes. Las respectivas convocatorias se efectuaran por escrito y con cuatro dias de antelacion
por lo menos.

Sin necesidad de convocatoria, el Consejo quedara validamente constituido si estando
presentes todos sus miembros acuerdan por unanimidad constituirse en Consejo.

El Consejo de Administracion aprobard un Reglamento en el que se contendran sus
normas de funcionamiento y de régimen interior, asi como las que regulen la
Comisién de Auditoria y Cumplimiento y el resto de Comisiones y Comités cuya
creacion se decida por el Consejo. ElI Consejo de Administracion informara sobre el
contenido del Reglamento y de sus modificaciones a la Junta General de Accionistas
inmediatamente posterior al acuerdo adoptado.

Articulo 36.- Para la validez de los acuerdos tomados por el Consejo, sera precisa la
concurrencia a la reunion, presentes o representados, de la mitad mas uno de sus
componentes.

Las reuniones seran dirigidas por el Presidente del Consejo de Administracién, asi
como las votaciones, y a falta de él, por el Vicepresidente o el Consejero de mayor
edad, ambos con iguales facultades.

Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta de los Consejeros concurrentes a la
sesion, salvo que estos Estatutos o la Ley exijan otra mayoria.
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Cada Consejero podra hacerse representar en el Consejo por otro Vocal del mismo,
mediante simple carta dirigida al Presidente. La votacion por escrito sin sesion s6lo
sera admitida cuando ningun Consejero se oponga a este procedimiento.

Articulo 37.- Los acuerdos tomados por el Consejo, dentro del marco de sus
atribuciones, seran obligatorios para todos los accionistas y deberan hacerse constar en
un libro especial de Actas, que redactara el Secretario y que seran firmadas por éste y
por el Presidente.

Las certificaciones de los acuerdos del Consejo se expediran por el Secretario del
mismo, con referencia al libro de Actas respectivo, y deberan llevar el Visto Bueno del
Presidente del Consejo de Administracion.

Articulo 38.- La Sociedad estara gobernada y administrada por el Consejo de
Administracion, en los términos previstos en la Ley y en los Estatutos. También
corresponde al Consejo de Administracion la representacion en juicio y fuera de él de
la Sociedad, extendiéndose esta representacion a todos los actos comprendidos en el
objeto social delimitado en estos Estatutos.

Al Consejo de Administracion investido de los mas amplios poderes para administrar
y representar la Sociedad sin otra limitacion que la que resulte de las atribuciones
conferidas a la Junta General de accionistas, le corresponderan especificamente las
facultades y desempefio de funciones que, enunciativa pero no limitativamente, se
expresan a continuacion.

@ Designar de entre sus miembros al Presidente y Vicepresidentes, en su caso, y
aungue no fueran Consejeros, al Secretario y Vicesecretarios, en su caso, y cubrir,
interinamente, las vacantes que se produzcan en su seno, hasta que la inmediata Junta
General haga la designacion definitiva.

(b) El nombramiento y separaciéon de los directivos, asi como el de todo el
personal técnico, administrativo y subalterno de la misma, fijando sus sueldos,
haberes y gratificaciones.

(©) Reglamentar y vigilar la marcha de la Sociedad y organizar y reglamentar
igualmente sus servicios.

(d) Ordenar la convocatoria de las Juntas Generales “ordinarias" vy
"extraordinarias" y ejecutar los acuerdos validos de éstas y preparar y presentar los
informes, memorias y cuentas anuales que han de someterse a la aprobacion de
aquéllas.

(e) Aprobar, provisionalmente, las cuentas sociales, sometiéndolas, a su vez, a la
aprobacién de la Junta General, asi como proponer a ésta el reparto de beneficios.

() Concertar la suscripcion de acciones que por estos Estatutos o en lo sucesivo
se pongan en circulacion, bien en efectivo metalico o a la par, o mediante
aportaciones a la Sociedad de inmuebles (solares o predios urbanos), con o sin cargas
y por valoracion que el propio Consejo queda facultado para convenir con los
aportantes, dentro de los limites establecidos por la Ley.
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(9) La representacion juridica de la Sociedad y el ejercicio de los derechos y
acciones en juicio y fuera de €l, pudiendo en tal concepto celebrar, otorgar y autorizar
toda clase de actos y contratos, sin excepcion alguna, con los particulares, el Estado o
Corporaciones publicas; acudir a subastas y concursos, haciendo en unas y otros las
proposiciones que juzgue beneficiosas para la Sociedad; obtener concesiones para la
misma, bien solicitdndolas o aceptandolas directamente del Estado, Comunidades
Auténomas, Provincias o Municipios o bien adquiriéndolas de sus propietarios por
cualquiera de los medios admitidos en Derecho; ejercitar toda clase de acciones;
interponer recursos de todo género y, por tanto, los de casacién y revision ante el
Tribunal Supremo, y hacer reclamaciones y formular demandas ante Autoridades
Administrativas, Gubernativas, Juzgados y Tribunales, incluido el Tribunal
Constitucional; presentar y seguir denuncias y querellas; allanarse, transigir pleitos y
cuestiones, someterlos a arbitraje, al juicio de amigables componedores o al de
arbitros, representar a la Sociedad en todos los Centros, Oficinas y dependencias del
Estado, Comunidades Auténomas, Provincias y Municipios; ratificar escritos, y, sin
excepcion, ejercer y hacer cuanto autoricen las Leyes; conferir toda clase de poderes,
incluso a Procuradores, y revocarlos.

(h) Comprar, vender, ceder, hipotecar, incluso y especificamente, a favor del
Banco Hipotecario de Espafa; gravar, pignorar, dar y recibir en arriendo; adquirir y
transferir toda clase de bienes muebles o inmuebles, valores, titulos, créditos,
derechos y acciones.

M Dar y tomar a préstamo, reconocer deudas, contraer obligaciones, constituir,
cancelar y posponer hipotecas.

()] Autorizar y efectuar cobros y pagos de toda especie y cuantia; abrir cuentas
corrientes o de crédito y liquidarlas en toda clase de entidades bancarias, y, por tanto,
en el Banco de Espafia, asi como imponer, depositar y retirar fondos y titulos o
fianzas en los mismos; efectuar endosos y transferencias, hacer liquidaciones y
finiquitos; librar, aceptar, endosar, tomar, avalar, intervenir, descontar y negociar
letras de cambio y demas efectos.

(K) Hacer declaraciones de obra nueva, segregaciones, agrupaciones,
parcelaciones, rectificaciones y aclaraciones de todas clases.

) Realizar otros actos y otorgar toda clase de contratos, sin ninguna excepcion,
tanto de dominio como de gravamen y administracion, mediante las oportunas
escrituras publicas o privadas.

(m) Proponer a la Junta general de accionistas, reunida con caracter
extraordinario, la emisién de obligaciones simples o hipotecarias, con determinacion
de este interés, plazo y demas condiciones.

(n) Determinar los gastos generales de administracion.

(0) Determinar el empleo, colocacion o inversion de todos los fondos de la
Sociedad.

(p) Resolver las dudas que puedan suscitarse sobre estos Estatutos y los
Reglamentos de orden interior.
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(@)  Acordar y resolver acerca de todos los negocios y demas asuntos, asi
mercantiles como de administracién que afecten a la Sociedad, salvo los que, con
arreglo a los Estatutos, sean de la exclusiva competencia de la Junta General.

Articulo 39.- EI Consejo de Administracion aprobara un Informe Anual de Gobierno
Corporativo, cuyo contenido se ajustara a las disposiciones legales y reglamentarias
de desarrollo que lo regulen, en el que se contendra informacién sobre la estructura
de la propiedad de la sociedad; estructura de su administracion; operaciones
realizadas con accionistas significativos de la Sociedad, administradores y directivos
de la Sociedad y del Grupo de Sociedades del que la Sociedad forma parte y
operaciones significativas realizadas con otras Sociedades pertenecientes al mismo
grupo; sistemas de control del riesgo; funcionamiento y desarrollo de las sesiones de
la Junta General de Accionistas y grado de seguimiento de las recomendaciones de
gobierno corporativo contenidas en los Informes Oficiales.

Asimismo, corresponde al Consejo de Administracion determinar el contenido de la
pagina web corporativa de la sociedad, de acuerdo con las disposiciones legales y
reglamentarias que le sean de aplicacion. La pagina web constituird uno de los
medios para hacer efectivo el derecho de informacion de los accionistas, sin perjuicio
de la utilizacion de los demas previstos en el articulo 23 de los presentes Estatutos
para el ejercicio de este derecho. En la pagina web de la sociedad se habilitara un
Foro Electronico de Accionistas al que podran acceder con las debidas garantias tanto
los accionistas individuales como las asociaciones voluntarias que puedan constituir,
con el fin de facilitar su comunicacion con caracter previo a la celebracion de las
Juntas generales. En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse
como complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesién a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para
ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de
representacion voluntaria.

Articulo 40.-

1. Los Administradores informaran en la Memoria sobre las operaciones que
haya realizado cualquiera de ellos o personas a cualquiera de ellos vinculadas, con la
Sociedad o con otra del mismo grupo, directamente 0 a través de otra persona que
actle por su cuenta, durante el ejercicio a que se refieran las cuentas anuales, cuando
dichas operaciones sean ajenas al trafico ordinario de la sociedad o no se realicen en
condiciones de mercado. Asimismo, los Administradores incluiran en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo y en la informacion periddica remitida a los
Organismos de supervision, los datos que sobre dichas operaciones exija su
respectiva normativa reguladora, y solicitaran las autorizaciones que, en su caso,
fuesen preceptivas.

2. Los administradores deberan comunicar al consejo de administracion
cualquier situacion de conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener, con el
interés de la sociedad. En caso de conflicto el administrador afectado se abstendra de
intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacion a que el conflicto se
refiera. Los administradores deberan asimismo comunicar la participacion directa o
indirecta que, tanto ellos como las personas vinculadas a que se refiere el articulo
231 de la Ley de Sociedades de Capital, tuvieran en el capital de una sociedad con el
mismo, analogo o complementario género de actividad al que constituya el objeto
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social, y comunicaran igualmente los cargos o las funciones que en ella ejerzan. Las
situaciones de conflicto de intereses previstas en este parrafo serdn objeto de
informacion en la Memoria, sin perjuicio de la informacién que la sociedad deba
incluir en el Informe Anual de Gobierno Corporativo de acuerdo con las
disposiciones legales y reglamentarias que sean de aplicacion.

3. A los efectos de determinar la vinculacién a cualquier miembro del Consejo
de Administracion de la Sociedad, sera de aplicacién lo dispuesto en el articulo 231
de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 41.- Los miembros del Consejo de Administracién, asi como los miembros
de las Comisiones delegadas del mismo, tendran derecho a percibir las dietas,
asignaciones y demas prestaciones asistenciales que determine la Junta General, a
propuesta del Consejo de Administracion.

Las percepciones previstas en el parrafo anterior son compatibles con, e
independientes de, las retribuciones, compensaciones, sueldos o indemnizaciones, de
cualquier clase, que perciban aquellos Consejeros que, ademas, cumplan funciones
ejecutivas, o de alta direccion, dentro de la Sociedad, cualquiera que sea la naturaleza
de su relacion con la misma, ya sea laboral — comun o especial de alta direccion —
mercantil o de prestacion de servicios.

Adicionalmente, y con independencia de la retribucion contemplada en los parrafos
anteriores, se prevé la posibilidad de establecer sistemas de remuneracion mediante
entrega de acciones, o de derechos de opcion sobre acciones o instrumentos
referenciados al valor de cotizacion de las acciones de la Sociedad, o sociedades del
grupo, destinados a los consejeros ejecutivos. La aplicacion de dichos sistemas de
retribucion debera ser acordada por la Junta General de Accionistas, que determinara
el valor de las acciones que se tome como referencia, el nimero de acciones a
entregar a cada consejero, el precio de ejercicio de los derechos de opcién, el plazo de
duracién de este sistema de retribucion y demas condiciones que estime oportunas.

Articulo 42.- El Consejo de Administracion podra crear, como organos delegados y
subordinados al Consejo, una Comision Ejecutiva y uno o varios Consejeros
Delegados, regulando en su caso su funcionamiento y designando para tales cargos a
los Consejeros que juzgue conveniente y delegando en los érganos asi creados
cualesquiera facultades atribuidas al Consejo por la Ley y los Estatutos, a excepcién de
las facultades indelegables por imperativo legal. La delegacién permanente de tales
facultades y el nombramiento de los Consejeros Delegados y los miembros de la
Comision Ejecutiva requeriran el voto favorable de las dos terceras partes de los
componentes del Consgjo.

El Consejo 0, en su caso, los 6rganos delegados podran otorgar los apoderamientos que
estimen convenientes a la buena marcha de la Sociedad. Los Consejeros Delegados y
los miembros de la Comisién Ejecutiva cesardn necesariamente cuando dejen de
formar parte del Consejo.

En ningln caso podran ser objeto de delegacion la rendicion de cuentas y la
presentacion de balances a la Junta General, ni las facultades que ésta conceda al
Consejo, salvo que fuese expresamente autorizado para ello.
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En todo caso el Consejo de Administracion nombrara una Comision de Auditoria y
Cumplimiento. Dicha Comision estard formada, como minimo, por tres miembros, y
un maximo de cinco miembros. Al menos la mayoria de los miembros de la Comision
seran Consejeros no ejecutivos, entendiéndose que tienen carécter de ejecutivos
aquellos que posean funciones ejecutivas o directivas en la sociedad o en alguna de sus
sociedades participadas, 0 mantengan una relacion contractual distinta de la condicion
por la que se les nombre, y al menos uno de ellos sera un Consejero independiente y
sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria 0 en ambas.

Las competencias minimas de la Comisién de Auditoria y Cumplimiento serdn las
siguientes:

@ Informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen
en su seno en materia de su competencia.

(b) Proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas la designacion del Auditor de Cuentas externo.

(© Supervisar la eficacia del control interno de la sociedad, la auditoria interna, en
su caso, Yy los sistemas de gestion de riesgos, asi como discutir con los auditores de
cuentas o sociedades de auditoria las debilidades significativas del sistema de control
interno detectadas en el desarrollo de la auditoria.

(d)  Supervisar y conocer el proceso de elaboracién y presentacion de la
informacion financiera regulada.

() Establecer las oportunas relaciones con los auditores de cuentas o sociedades de
auditoria, para recibir informacion sobre aquellas cuestiones que puedan poner en
riesgo la independencia de éstos, para su examen por la Comision, y cualesquiera otras
relacionadas con el proceso de desarrollo de la auditoria, asi como aquellas otras
comunicaciones previstas en la legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de
auditoria. En todo caso, deberan recibir anualmente de los auditores de cuentas o
sociedades de auditoria la confirmacion escrita de su independencia frente a la
sociedad o sociedades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la
informacion de los servicios adicionales de cualquier clase prestados a estas sociedades
por los citados auditores o sociedades, o por las personas o entidades vinculados a éstos
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas.

® Supervisar el cumplimiento del Cédigo de Conducta del Grupo en los
Mercados de Valores, de los Manuales y procedimientos de prevencion del blanqueo
de capitales y, en general, de las reglas de gobierno y cumplimiento de la Sociedad y
hacer las propuestas necesarias para su mejora. En particular, corresponde a la
Comisién recibir informacién y, en su caso, emitir informe sobre medidas
disciplinarias a miembros de la alta Direccion.

(9) Emitir anualmente, con caracter previo a la emision del informe de auditoria de
cuentas, un informe en el que se expresara una opinién sobre la independencia de los
auditores de cuentas o sociedades de auditoria. Este informe debera pronunciarse, en
todo caso, sobre la prestacién de los servicios adicionales a que hace referencia el
apartado (e) anterior.
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Los miembros de la Comision de Auditoria y Cumplimiento, designaran, de entre ellos
a su Presidente, el cual debera ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido
una vez transcurrido un plazo de un afio desde su cese. Designaran igualmente como
Secretario de la Comision, no miembro de la misma, al Secretario o al Vicesecretario
del Consejo de Administracion. La Comision de Auditoria y Cumplimiento se reunira
cuantas veces sea convocada por acuerdo de la propia Comision o de su Presidente vy,
al menos, dos veces al afo, estando obligado a asistir a sus reuniones y a prestarle su
colaboracién y acceso a la informacion de que disponga cualquier miembro del equipo
directivo o del personal de la sociedad que sea requerido a tal fin, y pudiendo requerir
también la asistencia del Auditor de Cuentas. Una de sus reuniones estara destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y procedimientos
de gobierno de la Sociedad y a preparar la informacion que el Consejo ha de aprobar e
incluir dentro de la documentacion publica anual.

A través de su Presidente, la Comision de Auditoria y Cumplimiento informara al
Consejo de Administracion, al menos, dos veces al afio.

El Reglamento del Consejo de Administracion desarrollard y completara las anteriores
reglas. En todo lo no previsto en la Ley, los presentes Estatutos y en el Reglamento del
Consejo, el funcionamiento de la Comision se regira supletoriamente por las normas
relativas al Consejo de Administracion, en cuanto sean compatibles con la naturaleza
de la Comision y con la independencia que debe presidir su actuacion.

CAPITULO VI

Ejercicio social

Articulo 43.- El ejercicio social comenzard el 1 de enero y terminard el 31 de
diciembre de cada afio.

Por excepcion, el primer Ejercicio social comprendio desde el dia en que la Sociedad
comenzo sus operaciones hasta el 31 de diciembre del mismo afio.

Cada semestre se formara un estado de la situacion activa y pasiva de la Sociedad, sin
perjuicio de la elaboracion de la informacién periddica que, de acuerdo con la
normativa aplicable, haya de ser remitida a la Comision Nacional del Mercado de
Valores, en tanto se mantengan admitidas a cotizacién en un mercado secundario
oficial las acciones u otros valores emitidos por la Sociedad.

CAPITULO VII

Cuentas anuales y aplicacion de resultado

Articulo 44.- En el plazo maximo de tres meses a partir del cierre del ejercicio social,
el Consejo formularad las Cuentas Anuales, el Informe de Gestién y la propuesta de
aplicacion del resultado, asi como, en su caso, las Cuentas Anuales y el Informe de
Gestion consolidados.
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Las Cuentas Anuales comprenderan todos los documentos previstos en la legislacion
vigente. Estos documentos, que forman una unidad, deberan ser redactados con claridad
y mostrar la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados de la
Sociedad, de conformidad con las disposiciones legales, y deberan estar firmados por los
administradores de la Sociedad.

Articulo 45.- Los auditores de cuentas dispondran como minimo del plazo de un mes, a
partir del momento en que les fueron entregadas las cuentas firmadas por los
administradores, para presentar su informe. Si como consecuencia de éste, los
administradores se vieran obligados a alterar las cuentas anuales, los auditores habran
de ampliar dicho informe sobre los cambios producidos.

Articulo 46.- La Junta General resolvera sobre la aplicacion del resultado del
gjercicio de acuerdo con el balance aprobado, con sujecion a lo dispuesto en la ley.

Articulo 47.- El pago de los dividendos activos se verificara en el momento y en la
forma que fije la correspondiente Junta General, a propuesta del Consejo de
Administracion, y con los requisitos que al efecto se establezcan.

Todo dividendo activo que no sea reclamado por el titular legitimo de la
correspondiente "accion", durante un periodo de 5 afios consecutivos, prescribira a favor
de la Sociedad.

Articulo 48.- La Sociedad se disolvera en los casos y formas prevenidos en la Ley.

Articulo 49.- Acordada la disolucion, la Junta General, a propuesta del Consejo de
Administracion, nombrara uno o mas liquidadores, a quienes conferird oportunos
poderes y fijaré los honorarios o retribuciones que han de percibir por su gestion.

Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacion cesara la representacion
del Consejo de Administracion, asi como sus facultades, y se hara entrega a los
liquidadores de los libros de cuentas y documentos referentes a la administracion social.

Articulo 50.- El liquidador o liquidadores estaran investidos de las facultades que les
atribuyen la Ley de Sociedades de Capital, y terminaran su funcién por algunas de las
causas previstas en la misma Ley.

Articulo 51-. El activo que resulte al liquidar la Sociedad, una vez satisfechos los
honorarios del liquidador o liquidadores y abonadas todas las cargas de ésta, se
distribuira entre los socios en proporcién al importe nominal de las acciones.

Si todas las acciones no se hubiesen liberado en la misma proporcion, se restituird en
primer término a los accionistas que hubiesen desembolsado mayores cantidades, el
exceso sobre la aportacién del que hubiese desembolsado menos y el resto se distribuira
entre los accionistas en proporcion al importe nominal de sus acciones.

En esta misma proporcion, sufriran las eventuales pérdidas en el caso de que el activo
no bastase para reembolsarles las aportaciones hechas.

Articulo _52.- La Junta General conservara durante la liquidacion todas sus
atribuciones, debiendo aprobar ésta y darla por terminada. Durante el periodo de
liquidacion se observaran las disposiciones de estos Estatutos en cuanto a la
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convocatoria y reunion de las Juntas, ordinarias y extraordinarias, a las que daran
cuenta los liquidadores de la marcha de la liquidacion de acuerdo con lo dispuesto en
la Ley de Sociedades de Capital.

CAPITULO IX
Disposiciones generales

Articulo 53.- Para el ejercicio de cualquier accion judicial relacionada con toda
cuestion que pueda suscitarse entre la Sociedad y sus accionistas, ambas partes quedan
sometidas a los Juzgados y Tribunales de Madrid, con renuncia expresa a cualquier
otro fuero que pudiera corresponderles.
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ANEXO 2
Texto refundido del Reglamento de la Junta General de Accionistas de

Reyal Urbis, S.A.

Pagina 49



“REYAL URBIS, S.A.”

REGLAMENTO DE LA JUNTA GENERAL

TITULO I: CONCEPTO, CLASES Y FUNCIONES DE LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

ARTICULO 1.- JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

1. La Junta General de Accionistas es el maximo d6rgano de decision de la
sociedad “Reyal Urbis, S.A.” (la Sociedad) en las materias propias de su competencia.

2. La Junta General, validamente constituida, representa la totalidad de los
accionistas y sus acuerdos, adoptados con arreglo a los Estatutos sociales y a las
disposiciones legales vigentes, obligaran a todos los accionistas, incluso a los
ausentes, a quienes se abstuvieran en las votaciones y a los disidentes, sin perjuicio de
los derechos y acciones de todas clases que puedan corresponderles segun las Leyes
en vigor.

ARTICULO 2.- CLASES DE JUNTAS:
1. La Junta General puede ser Ordinaria o Extraordinaria.

2. La Junta General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunira
necesariamente dentro de los seis primeros meses de cada ejercicio, para aprobar la
gestion social, y, en su caso, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la
aplicacion del resultado, asi como para aprobar, en su caso, las cuentas
consolidadas, sin perjuicio de su competencia para tratar y acordar cualquier otro
asunto que figure en el orden del dia, siempre que concurran el namero de
accionistas y la parte del capital legal o estatutariamente exigidos, segun cada
supuesto.

Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendré la consideracion de
Junta General Extraordinaria.

ARTICULO 3.- FUNCIONES DE LA JUNTA:

La Junta General de Accionistas decidira sobre los asuntos de su competencia, de
acuerdo con la Ley y los Estatutos sociales, correspondiendo en particular a la Junta
General la adopcion de los siguientes acuerdos:

1. Nombramiento y separacién de los Administradores.
2. Nombramiento de los Auditores de Cuentas.
3. Aprobacién de la gestion social y, en su caso, de las cuentas del ejercicio

anterior, y de la aplicacion del resultado.

4. Aumento y reduccion del capital social delegando, en su caso, en el
Consejo de Administracion, dentro de los plazos previstos por la Ley, la facultad de
sefialar la fecha o fechas de su ejecucion, quien podra hacer uso en todo o en parte
de dicha delegacion, o incluso abstenerse de ejecutarla en consideracion a las
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condiciones del mercado, de la propia Sociedad o de algun hecho o acontecimiento
de especial relevancia que justifiquen a su juicio tal decision, dando cuenta de ello a
la primera Junta General de Accionistas que se celebrara una vez concluido el plazo
otorgado para su ejecucion. También podra delegar en el Consejo de
Administracién la facultad de aumentar el capital social en los términos del articulo
297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital.

5. Emisién de bonos u obligaciones, y delegacion en el Consejo de
Administracién de la facultad de emitir obligaciones o bonos, convertibles o no, en
los términos previstos en la Ley.

6. Modificacion de los Estatutos.

7. Disolucion, fusién, escision y transformacién de la Sociedad.

8. Aprobacion de un Reglamento especifico para la Junta General.

9. Aprobacion de la remuneracion del Consejo de Administracion.

10. Decision sobre cualquier asunto que sea sometido a su decision por el

Consejo de Administracién, el cual vendra obligado a convocar a la mayor
brevedad posible Junta General de Accionistas para deliberar y decidir sobre los
acuerdos concretos de los incluidos en este articulo que sean sometidos a su
decision, en el supuesto de que se produzcan circunstancias o hechos relevantes que
afecten a la Sociedad, accionariado u organos sociales, y, en todo caso, en el
supuesto de formulaciéon de una oferta publica de adquisicion de valores emitidos
por la Sociedad, que no mereciera informe favorable del Consejo de
Administracién.

TITULO II: CONVOCATORIA Y PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

CAPITULO I: CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 4.- CONVOCATORIA DE LA JUNTA GENERAL:

Sin perjuicio de lo establecido en la Ley de Sociedades de Capital sobre la Junta
Universal y la convocatoria judicial, corresponde al Consejo de Administracion la
convocatoria de la Junta General de Accionistas, y se realizaré:

(a) En fecha tal que permita su celebracion en los primeros seis meses del
ejercicio, si se trata de la Junta General Ordinaria.

(b)  Siempre que el Consejo de Administracion lo considere necesario 0
conveniente para los intereses sociales.

(c) En todo caso, cuando lo soliciten, por conducto notarial, accionistas que
sean titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social desembolsado,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta cuya convocatoria
solicitan. En este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los
dos meses siguientes a la fecha en que se hubiese requerido notarialmente a los
Administradores para convocarla.
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Si la Junta General Ordinaria o las Juntas Generales previstas en los Estatutos no
fueran convocadas dentro del correspondiente plazo legal o estatutariamente
establecido, podra serlo, a solicitud de cualquier socio, por el juez de lo mercantil
del domicilio social, y previa audiencia de los administradores.

Si los administradores no atienden oportunamente la solicitud de convocatoria de la
Junta General efectuada por la minoria, podréa realizarse la convocatoria por el juez
de lo mercantil del domicilio social, previa audiencia de los administradores.

La Junta General Ordinaria serd véalida aunque haya sido convocada o se celebre
fuera de plazo.

ARTICULO 5.- ANUNCIO DE CONVOCATORIA:

1. La convocatoria de la Junta General de Accionistas se realizara mediante
anuncio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil, en la pagina web de
la Comision Nacional del Mercado de Valores y en la pagina web de la Sociedad,
por lo menos un mes antes de la fecha fijada para la celebracién de la Junta. Cuando
la Sociedad ofrezca a los accionistas la posibilidad efectiva de votar por medios
electronicos accesibles a todos ellos, las Juntas Generales Extraordinarias podran ser
convocadas con una antelacion minima de quince dias. Dicha reduccién del plazo de
convocatoria requerira un acuerdo expreso adoptado en Junta General Ordinaria por,
al menos, dos tercios del capital suscrito con derecho a voto, y cuya vigencia no podra
superar la fecha de celebracion de la siguiente Junta General Ordinaria. En caso de
que se vaya a someter a la aprobacién de la Junta General el traslado del domicilio
social al extranjero, la convocatoria de la Junta se publicara en el Boletin Oficial del
Registro Mercantil y en uno de los diarios de gran circulacion en la provincia en la
gue la Sociedad tenga su domicilio, con dos meses de antelacion como minimo a la
fecha de celebracion de la Junta. El anuncio se remitird a la Comision Nacional del
Mercado de Valores el mismo dia de su publicacién o el inmediato habil posterior.

2. El anuncio de convocatoria contendra:

(@)  El nombre de la Sociedad, el lugar, fecha y hora de la reunion en primera y,
en su caso, segunda convocatoria, debiendo mediar entre la primera y la segunda
reunion, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

(b)  El Orden del Dia de la Junta, redactado con claridad y precision, que
comprendera los asuntos que han de tratarse en la reunién.

(c)  Los requisitos exigidos para poder asistir a la Junta y los medios de
acreditarlos ante la Sociedad, incluyéndose, entre otros, la fecha en la que el
accionista debera tener registradas a su nombre las acciones para poder participar y
votar en la Junta General.

(d) Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley,
los Estatutos, y el presente Reglamento pueden utilizar los accionistas para hacer
efectivo sus derechos de representacion, agrupacion, voto, y en su caso, asistencia,
asi como los requisitos, plazos y procedimientos establecidos para su utilizacion
incluyendo especificamente los procedimientos establecidos para la emision del
voto a distancia, sea por correo o por medios electronicos.
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(e)  El derecho de los accionistas de hacerse representar en la Junta por otro
accionista que tenga derecho de asistencia, y los requisitos y procedimientos para
ejercer este derecho, incluyendo, entre otros, el sistema para la emision de voto
por representacién, con especial indicacion de los formularios que deban
utilizarse para la delegacion de voto y de los medios que deban emplearse para
que la Sociedad pueda aceptar una notificacion por via electronica de las
representaciones conferidas.

(f) El derecho de informacion que asiste a los accionistas y la forma de
ejercitarlo, incluyendo, entre otros, los siguientes puntos:

() El derecho a solicitar informacion, a incluir puntos en el Orden
del Dia y a presentar propuestas de acuerdo, asi como el plazo de
gjercicio. Cuando se haga constar que en la pagina web de la Sociedad
se puede obtener informacidon mas detallada sobre tales derechos, el
anuncio podra limitarse a indicar el plazo de ejercicio; Yy
(i) El lugar y la forma en que puede obtenerse el texto completo de
de los documentos y propuestas de acuerdo, y la direccién de la
pagina web de la Sociedad en que estara disponible la informacién.

(9) Los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas
gue asistan a la Junta por medios electrénicos o telematicos, en caso de preverse
esta posibilidad, de conformidad con lo establecido en el articulo 24.

(h)  El cargo de la persona o personas que realicen la convocatoria de la Junta
General.

3. El Orden del Dia que figure en la convocatoria se determinara por el
Consejo de Administracién, sin perjuicio del derecho que asiste a los accionistas
gue sean titulares de, al menos, un cinco por ciento del capital social desembolsado,
de solicitar que se publiqgue un complemento a la convocatoria de la Junta General
Ordinaria incluyendo uno o mas puntos en el Orden del Dia, siempre que los nuevos
puntos vayan acompafiados de una justificacion o, en su caso, de una propuesta de
acuerdo justificada. En ningln caso podra ejercitarse dicho derecho respecto a la
convocatoria de Juntas Generales Extraordinarias. El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacion fehaciente, que habra de recibirse en el domicilio
social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la convocatoria. El
complemento de la convocatoria debera publicarse con quince dias de antelacion
como minimo a la fecha establecida para la reunion de la Junta.

Asimismo, los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital
social, podran, dentro de los cinco dias siguientes a la publicacién de la
convocatoria de la Junta General, presentar a través de la Unidad de Relaciones con
los Accionistas e Inversores, propuestas fundamentadas de acuerdo sobre asuntos
ya incluidos o que deban incluirse en el Orden del Dia de la Junta General
convocada. La Sociedad asegurara la difusiéon de estas propuestas de acuerdo y de la
documentacion que en su caso se adjunte entre el restro de los accionistas de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 518.d) de la Ley de Sociedades de Capital.

4. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de la inclusion en el
anuncio de contenidos adicionales o de la realizacién de la convocatoria con menor
0 mayor antelacion, en los supuestos especiales en que asi venga exigido por la
Ley.
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CAPITULO II: PREPARACION DE LA JUNTA GENERAL

ARTICULO 6.- INFORMACION DISPONIBLE DESDE LA FECHA DE LA CONVOCATORIA Y
FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS:

1. Desde la fecha de publicacién de la convocatoria de Junta General y hasta la
celebracion de la Junta General, la Sociedad publicara ininterrumpidamente a traveés
de su pagina web, al menos, la siguiente informacion:

(a)  Elanuncio de la convocatoria.

(b)  El texto de todas las propuestas de acuerdos formuladas por el Consejo de
Administracién en relacién con los puntos comprendidos en el Orden del Dia o, en
el caso de no existir, un informe de los 6rganos competentes, comentando cada uno
de los puntos del Orden del Dia. A medida que se reciban, se incluirdn también las
propuestas de acuerdo presentadas por los accionistas.

(c)  Los documentos o informaciones que, de acuerdo con la Ley, deban ponerse
a disposicidén de los accionistas sobre los asuntos comprendidos en el orden del dia
desde la fecha de la convocatoria incluyendo, entre otros, el ndmero total de
acciones y derechos de voto en la fecha de la convocatoria, desglosados por clases
de acciones si existieran, asi como los documentos que se presentaran a la Junta
General y, en particular, los informes del Consejo de Administracion, auditores de
cuentas y expertos independientes.

(d)  Modelo de la tarjeta de asistencia y, en su caso, de los restantes documentos
gue deban emplearse para efectuar delegaciones de voto.

(e)  Los medios de comunicacion a distancia que, de conformidad con la Ley y
los Estatutos, pueden utilizar los accionistas para hacer efectivo sus derechos de
representacion, voto, y en su caso, asistencia, asi como los requisitos, plazos y
procedimientos establecidos para su utilizacion, incluyendo los formularios que
deberan utilizarse para la emision del el voto por representacion y a distancia, salvo
cuando los formularios sean enviados directamente por la Sociedad a cada
accionista. En el caso de que no puedan publicarse en la pagina web de la Sociedad
por causas técnicas, la Sociedad debera indicar en la pagina web de la Sociedad
como obtener los formularios en papel, que debera enviar a todo accionista que lo
solicite.

(f) Informacion, en su caso, sobre sistemas o procedimientos que faciliten el
seguimiento de la Junta, tales como mecanismos de traduccion simultanea, difusion
a través de medios audiovisuales, informaciones en otros idiomas, etc.

(g9) Informacion sobre los canales de comunicacion con la Unidad de Relaciones
con los Accionistas e Inversores, al efecto de poder recabar informacion o formular
sugerencias o propuestas, de conformidad con la normativa aplicable.

(h)  Las normas de funcionamiento del foro electronico de accionistas.

2. Con ocasion de la celebracién de cada junta general de accionistas, se
habilitara en la pagina web de la Sociedad un foro electrénico de accionistas, al que
podran acceder con las debidas garantias los accionistas de la Sociedad y las
asociaciones voluntarias de accionistas de la Sociedad validamente constituidas e
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inscritas en el registro especial habilitado en la Comision Nacional del Mercado de
Valores, con el fin de facilitar la comunicacion entre los accionistas de la Sociedad
con caracter previo a la celebracion de las juntas generales.

3. Con sujecién a las normas que regulen su funcionamiento, en el foro
electrénico de accionistas podran publicarse propuestas que pretendan presentarse
como complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesion a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje suficiente para
ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como ofertas o peticiones de
representacion voluntaria.

4. El Consejo de Administracion aprobara el reglamento del foro electrénico de
accionistas, donde establecera las normas de funcionamiento del mismo, asi como
los términos, requisitos y condiciones de acceso y utilizacién del foro, todo ello de
acuerdo con la normativa aplicable.

ARTICULO 7.- DERECHO DE INFORMACION PREVIO A LA CELEBRACION DE LA JUNTA
GENERAL:

1. Hasta el séptimo dia anterior a la celebracion de la Junta General de que se
trate, los accionistas podran formular las preguntas o peticiones de informaciones o
aclaraciones que se refieran a puntos comprendidos en el Orden del Dia, o a la
informacién accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a la
Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la Junta
inmediatamente anterior y acerca del informe del auditor. EI Consejo de
Administracion no estara obligado a responder a preguntas concretas de los accionistas
cuando, con anterioridad a su formulacion, la informacion solicitada esté clara y
directamente disponible para todos los accionistas en la péagina web de la Sociedad
bajo el formato "pregunta-respuesta’.

2. Las solicitudes de informacion podran realizarse mediante la entrega de la
peticién en el domicilio social, 0 mediante su envio a la Unidad de Relaciones con los
Accionistas e Inversores por correspondencia postal u otros medios de comunicacion
electronica o telemética a distancia. Seran admitidos como medios de comunicacion
electronica o telematica a distancia aquéllos en los que el documento electrénico, en cuya
virtud se solicita la informacion, incorpore la firma electronica reconocida empleada
por el solicitante, u otra clase de firma electronica que, mediante acuerdo adoptado al
efecto con caracter previo, considere el Consejo de Administracion que retine adecuadas
garantias de identidad del accionista que ejercite su derecho de informacion y de
seguridad de las comunicaciones electronicas.

3. Las peticiones de informacion reguladas en este articulo se contestaran, una
vez comprobada la identidad y condicion de accionista del autor, antes de la Junta
General de Accionistas, a través del mismo medio en que se formularon, a menos que
el accionista sefiale al efecto otro distinto de entre los declarados idoneos de acuerdo
con lo previsto en este articulo.

4. Los Administradores podran denegar la informacion solicitada cuando ello
perjudique los intereses sociales, salvo el caso de que la solicitud esté apoyada por
accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital social.

5. El Consejo de Administracion podré facultar a cualquiera de sus miembros, a
su Secretario y/o Vicesecretario, y al responsable de la Unidad de Relaciones con los
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Accionistas e Inversores para que, en nombre y representacion del Consejo, responda
a las solicitudes de informacion formuladas por los accionistas.

6. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio del derecho de los
accionistas de obtener los documentos de forma impresa y de solicitar su envio
gratuito cuando asi lo establezca la Ley.

ARTICULO 8.- TARJETA DE ASISTENCIA Y DELEGACION:

Con el fin de facilitar a los accionistas el ejercicio en las Juntas Generales de la
Sociedad de los derechos de asistencia, voto, representacion y agrupacion, cualquier
accionista que lo solicite, podra obtener en el domicilio social, desde el mismo dia
de publicacién del acuerdo de convocatoria de la Junta, una tarjeta de asistencia
nominativa y personal, que le permitird ejercitar cuantos derechos le corresponden
como accionista de la Sociedad. Esta tarjeta también se elaborard en formato
electrénico con el objeto de que pueda ser remitida o cumplimentada por los
accionistas que, conforme a los Estatutos y este Reglamento, quieran ejercer sus
derechos de voto y representacion a través de medios de comunicacion a distancia.

ARTICULO 9.- DELEGACIONES:

1. Los accionistas con derecho de asistencia podran delegar su representacion
en otra persona, aungque no sea accionista. En caso de que se hayan emitido
instrucciones por parte del accionista representado, el representante emitird el voto
con arreglo a las mismas y tendra la obligacion de conservar dichas instrucciones
durante un afio desde la celebracion de la Junta General correspondiente. El
nombramiento y la revocacion del representante por el accionista y la notificacion del
nombramiento a la Sociedad podran realizarse por escrito o por medios electronicos.
El representante podra tener la representacion de mas de un accionista sin limitacion
en cuanto al nimero de accionistas representados. Cuando un representante tenga
representaciones de varios accionistas, podra emitir votos de signo distinto en funcion
de las instrucciones dadas por cada accionista. Los intermediarios financieros que
reciban representaciones de accionistas deberan comunicar a la Sociedad, dentro de
los siete dias anteriores a la fecha prevista para la celebracion de la junta, una lista en
la que indiquen la identidad de cada cliente, el nimero de acciones respecto de las
cuales ejerce el derecho de voto en su nombre, asi como las instrucciones de voto que
el intermediario haya recibido, en su caso.

2. La representacion debera ser aceptada por el representante. Sera especial para
cada Junta, y podra conferirse por los siguientes medios:

€)] Mediante la remision en soporte papel del escrito firmado en que se confiera
la representacion o de la tarjeta a que se refiere el articulo anterior, debidamente
cumplimentada al efecto y firmada por el accionista, en los términos establecidos en
los Estatutos sociales.

(b) A través de medios de comunicacién electronica o telematica a distancia que
garanticen debidamente la representacion conferida y la identidad del representado.
Sera admitida la representacion otorgada por estos medios cuando el documento
electronico, en cuya virtud se confiere, incorpore la firma electronica reconocida
empleada por el representado, u otra clase de firma que, mediante acuerdo adoptado
al efecto con caracter previo, considere el Consejo de Administracion que reune
adecuadas garantias de identidad del accionista que confiere su representacion y de
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seguridad de las comunicaciones electronicas. La representacion conferida por estos
medios sera remitida a la Sociedad por el procedimiento y en el plazo que determine
el Consejo en el anuncio de convocatoria de la Junta.

3. En el supuesto de solicitud publica de la representacion, se estara a lo
dispuesto en los articulos 186 y 526 de la Ley de Sociedades de Capital y, en su
caso, demas normativa que lo desarrolle. En particular, el documento, en soporte
papel o electronico, en el que conste el poder deberd contener o llevar anejo el
Orden del Dia, asi como la solicitud de instrucciones para el ejercicio del derecho de
voto y la indicacion del sentido en que votara el representante en caso de que no se
impartan instrucciones precisas.

4. Las personas fisicas accionistas que no se hallen en pleno goce de sus
derechos civiles y las personas juridicas accionistas podran ser representadas por
quienes ejerzan su representacion legal, debidamente acreditada. Tanto en estos
casos como en el supuesto de que el accionista delegue su derecho de asistencia, no
se podra tener en la Junta mas que un representante.

5. La representacion es siempre revocable. La asistencia del accionista a la
Junta, fisica o a través de medios de comunicacién a distancia, asi como la que se
derive del voto emitido por dichos medios supone la revocacion de cualquier
delegacién, cualquiera que sea la fecha de ésta.

TITULO III: CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

CAPITULO I: CONSTITUCION DE LA JUNTA

ARTICULO 10.- DERECHO Y DEBER DE ASISTENCIA:

1. Tienen derecho de asistir y participar en la Junta General todos los titulares de
acciones inscritas a su nombre en el Registro de anotaciones en cuenta
correspondiente con cinco dias de antelacion, al menos, a aquél en que haya de
celebrarse la Junta. Esta circunstancia se expresara en el anuncio de convocatoria de la
Junta General. Cuando el accionista ejercite su derecho de voto utilizando medios
de comunicacién a distancia, en los términos establecidos en el articulo 26 de los
Estatutos y 18 de este Reglamento, debera cumplirse esta condicién en el momento de
su emision.

2. Los miembros del Consejo de Administracion deberdn asistir a las Juntas
Generales. Asimismo podran asistir a la Junta, con voz y sin voto los Directores,
técnicos y demas personas que, a juicio del Consejo de Administracién, tengan interés
en la buena marcha de los asuntos sociales y cuya intervencion en la Junta pueda, si
fuera precisa, resultar Gtil para la Sociedad. El Presidente de la Junta General podra
autorizar la asistencia de cualquier otra persona gque juzgue conveniente, sin perjuicio
de la facultad de la Junta para revocar dicha autorizacién.

ARTICULO 11.- MESA DE LA JUNTA GENERAL:

1. La Mesa de la Junta General estara compuesta por su Presidente y su
Secretario.
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2. La Junta General serd presidida por el Presidente o Vicepresidentes del
Consejo de Administracion o, en su defecto, por quien le sustituya en el cargo
conforme a lo dispuesto en el articulo 33 de los Estatutos sociales. A falta de
cualquiera de ellos, corresponderé la Presidencia al accionista que elijan en cada caso
los socios asistentes a la reunion. En caso de convocatoria judicial, sera el Juez el que
determine la persona que presidira la Junta.

3. Corresponde a la Presidencia:

€)] Dirigir la reunién de forma que se efectlien las deliberaciones conforme al
Orden del Dia.

(b) Resolver las dudas que se susciten sobre la lista de accionistas y sobre el
contenido del Orden del Dia.

(© Conceder el uso de la palabra a los accionistas que lo soliciten en el momento
gue estime oportuno y podra retirarla cuando considere que un determinado asunto
esta suficientemente debatido o que se dificulta la marcha de la reunién.

(@) Indicar cuando se ha de efectuar la votacion de los acuerdos y proclamar los
resultados de las votaciones.

() En general, ejercitar todas las facultades que sean necesarias para la mejor
ordenacion del desarrollo de la reunion, incluyendo la interpretacion de lo previsto en
este Reglamento.

4. Actuard como Secretario de la Junta General, el Secretario o Vicesecretario
del Consejo de Administracion. A falta de todos ellos correspondera esta funcion al
accionista que elijan en cada caso los socios asistentes a la reunion.

5. Si por cualquier causa durante la celebracion de la Junta General el Presidente
0 el Secretario hubieran de ausentarse de la reunién, la sustitucion en el ejercicio de
sus funciones procedera conforme a lo previsto en los apartados 2 y 4 anteriores.

ARTICULO 12.- CONSTITUCION DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS:

1. En el lugar sefialado en la convocatoria, y en el dia previstos, ya en primera o
en segunda convocatoria, para la celebracion de la Junta General, y desde una hora
antes de la anunciada para el comienzo de la reunion (salvo que otra cosa se
especifique en el anuncio de convocatoria), podran los accionistas o0 quienes
validamente les representen presentar al personal encargado del registro de tarjetas
de asistencia y delegaciones los documentos acreditativos de su derecho de
asistencia y, en su caso, representacion legal, asi como los que contengan las
delegaciones.

El derecho de asistencia se acreditara mediante la tarjeta de asistencia a que se
refiere el articulo 8 de este Reglamento o presentando el certificado expedido por la
entidad encargada del registro contable de las acciones de la Sociedad, en el que
conste la inscripcion a nombre del accionista de, al menos, una accién con cinco dias
de antelacion a la fecha de la celebracion de la Junta.

2. Los accionistas 0, en su caso, los representantes de éstos que accedan al lugar
de celebracidon de la Junta General después de la hora fijada para el inicio de la

Pagina 58



reunion, podran asistir a ésta, en la misma sala de celebracion o, si se estima
oportuno por la Sociedad para evitar confusiones durante la Junta, en una sala
contigua desde donde puedan seguirla, pero ni los referidos accionistas y
representantes ni sus representados seran incluidos en la lista de asistentes.

3. La formacion de la lista de asistentes, presentes o representados, podra
realizarse utilizando para ello cualquier procedimiento mecanico o electronico,
expresandose el caracter o representacion de cada uno y el niUmero de acciones
propias 0 ajenas que concurran y los votos que les son computables, que se
totalizaran.

La lista de asistentes se incorporaréd a un soporte informatico o se formara mediante
fichero del computo de las correspondientes tarjetas al tiempo de iniciarse la Junta.
En ambos casos, se extendera en la cubierta precintada del fichero o del soporte la
oportuna diligencia de identificacion firmada por el Secretario, con el Visto Bueno
del Presidente.

4. Finalizado el proceso de registro de tarjetas de asistencia y delegaciones y
habiéndose constatado la existencia de quérum suficiente, se constituird la Mesa de
la Junta General y se formara la lista de asistentes, dando comienzo la Junta General
en el lugar, dia y hora fijados para su celebracion, sea en primera o en segunda
convocatoria.

5. El Presidente o, por su delegacion, el Secretario dard lectura a la
convocatoria, pudiendo darla por reproducida si ningln accionista se opone a ello, e
informaréa sobre los datos globales que resulten de la lista de asistentes, detallando el
numero de accionistas con derecho de voto presentes y representados que concurren
a la reunion, el nimero de acciones correspondientes a unos y otros y el porcentaje
de capital que representan.

Comunicados publicamente estos datos por el Presidente o el Secretario, la
Presidencia declarara seguidamente si estdn o no cumplidos los requisitos exigidos
para la constitucion valida de la Junta. EI Notario, en caso de asistir, preguntara a la
Junta si existen reservas o protestas a las manifestaciones del Presidente relativas al
numero de socios concurrentes y al capital presente. Las dudas o reclamaciones
expresadas al Notario, y en su defecto, al Secretario, que surjan sobre estos puntos,
se reflejaran en el Acta y seran resueltas por la Presidencia, que podra valerse de dos
escrutadores designados por el Consejo con caracter previo a la Junta.

6. Acto seguido, si a ello hubiere lugar, la Presidencia declarara validamente
constituida la Junta. Las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
quedaran validamente constituidas:

e Con caracter general, en primera convocatoria, cuando concurran a ella la
mayoria de los socios o cualquiera que sea el numero de ellos, si los
accionistas presentes o representados poseen, al menos, el veinticinco por
ciento del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria,
serd valida la constitucion de la Junta cualquiera que sea el capital
concurrente a la misma.

e Para que la Junta pueda acordar validamente la emision de obligaciones, el
aumento o la reduccién del capital, la transformacién, fusién, o escision de la

Sociedad, y, en general, cualquier modificacién de los Estatutos sociales, sera
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necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes
0 representados que posean, al menos, el cincuenta por ciento del capital
suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera suficiente la
concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.

7. Si por cualquier razon fuera necesario celebrar la reunién en salas separadas
se dispondran los medios audiovisuales que permitan la interactividad e
intercomunicacién entre ellas en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto.

CAPITULO 11 :INTERVENCION DEL PRESIDENTE Y DE LOS ACCIONISTAS

ARTICULO 13.- INTERVENCION DEL PRESIDENTE:

1. Una vez constituida la Junta General, podra tomar la palabra el Presidente y,
en su caso, el Consejero Delegado, para dirigirse a los accionistas asistentes a la
Junta para exponer los informes que considere oportunos.

2. Si se trata de una Junta General Ordinaria, el informe del Presidente se
referira a la actividad desarrollada por la Sociedad en el ejercicio, asi como al
Balance y la Cuenta de Pérdidas y Ganancias que se presentara a la aprobacion de la
Junta.

3. Si la Junta tiene caracter de Extraordinaria, el informe del Presidente versara
sobre el punto o puntos incluidos en el Orden del Dia de la Junta.

ARTICULO 14.- SOLICITUDES DE INTERVENCION DE LOS ACCIONISTAS:

1. Acto seguido el Presidente solicitara a los accionistas que, en ejercicio de sus
derechos, deseen intervenir en la Junta y, en su caso, solicitar informaciones o
aclaraciones en relacion con los puntos del orden del dia o formular propuestas, se
identificaran ante el Notario 0, en su caso, ante la Mesa, y por indicacion de ésta, ante
el personal que asista a uno u a otra, expresando su nhombre y apellidos, el nimero de
acciones del que son titulares y las acciones que representan. Si pretendiesen solicitar
gue su intervencion conste literalmente en el Acta de la Junta, habran de entregarla
por escrito, en ese momento, al Notario, 0 a la Mesa, con el fin de poder proceder a su
cotejo cuando tenga lugar la intervencion del accionista.

2. Los Administradores podran establecer en la convocatoria que las
intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme a la Ley, tengan intencioén de
formular quienes vayan a asistir por medios telematicos, se remitan a la sociedad con
anterioridad al momento de la constitucion de la Junta. En todo caso, las
intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme a lo dispuesto en la legislacion
en vigor y en los Estatutos, tengan intencién de formular quienes vayan a asistir por
medios electrénicos o telematicos, seran remitidas al Notario o, en su caso, a la Mesa
y deberén expresar el nombre y apellidos del autor, el niUmero de acciones y la
representacion de que, en su caso, sea titular, y la intervencidén o propuesta que se
formule.

3. Una vez que la Mesa disponga del listado de socios que desean intervenir,
expuestos los informes que la Presidencia considere oportunos y, en todo caso, antes
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de la votacion sobre los asuntos incluidos en el orden del dia, se abrira el turno de
intervenciones de los accionistas.

ARTICULO 15.- INTERVENCIONES DE LOS ACCIONISTAS:

1. Las intervenciones de los accionistas se produciran por el orden en que sean
Ilamados al efecto por la Mesa.

2. El Presidente, a la vista de las circunstancias, determinara el tiempo
inicialmente asignado a cada intervencion, que sera igual para todos los accionistas y
nunca inferior a cinco minutos.

3. En ejercicio de sus facultades de ordenacién del desarrollo de la Junta, y sin
perjuicio de otras actuaciones, el Presidente podra:

(1) prorrogar, cuando lo considere oportuno, el tiempo inicialmente
asignado a cada accionista;

(i) solicitar a los intervinientes que aclaren cuestiones que no hayan
sido comprendidas o no hayan quedado suficientemente explicadas
durante la intervencion;

(iii) Namar al orden a los accionistas intervinientes para que circunscriban
su intervencién a los asuntos propios de la Junta y se abstengan de realizar
manifestaciones improcedentes o de ejercitar de un modo abusivo u
obstruccionista su derecho;

(iv) anunciar a los intervinientes que esta préximo a concluir el tiempo de
su intervencion para que puedan ajustar su discurso y, cuando hayan
consumido el tiempo concedido para su intervencion o si persisten en las
conductas descritas en el epigrafe (iii) anterior, podra retirarles el uso de la
palabra; y

(v) si considerase que la intervencion de algun accionista puede alterar el
adecuado orden y normal desarrollo de la reunion, podra conminarles a que
abandonen el local y, en su caso, adoptar las medidas necesarias para el
cumplimiento de esta prevision.

ARTICULO 16.- INFORMACION:

1. Durante el turno de intervenciones, todo accionista podra solicitar verbalmente
los informes o aclaraciones que estime precisos acerca de los asuntos comprendidos
en el Orden del Dia, asi como acerca de la informacion accesible al pablico que la
Sociedad hubiera facilitado a la Comision Nacional del Mercado de Valores desde la
celebracion de la dltima Junta General y acerca del informe del auditor y, si se trata de la
Junta General Ordinaria, sobre las cuestiones en materias de competencia de la
Comision de Auditoria y Cumplimiento. Para ello, deberd haberse identificado
previamente conforme a lo previsto en el articulo 14 anterior.

2. Los Administradores estardn obligados a proporcionar la informacion
solicitada salvo en los supuestos establecidos en el articulo 7 precedente o que la
informacion solicitada no se encuentre disponible en el propio acto de la Junta. En
este caso, la informacién se facilitara por escrito dentro de los siete dias siguientes a
la terminacion de la Junta, a cuyo efecto el accionista indicara el domicilio o la
direccion donde hacerle llegar la informacion.

Pagina 61



3. En caso de preverse la asistencia a la Junta por medios electrénicos o
teleméticos, de conformidad con lo establecido en el articulo 24 del presente
Reglamento, las contestaciones a aquellos accionistas que asistan a la Junta de esta
forma y que ejerciten su derecho de informacion en el curso de la reunién se
produciran, por escrito, en el plazo de los siete dias siguientes a la celebracion de la
Junta.

4. La informacion o aclaracion solicitada sera facilitada por el Presidente o, en su
caso y por indicacion de éste, por el Presidente de la Comisién de Auditoria y
Cumplimiento, el Secretario, un Administrador o, si resultare conveniente, cualquier
empleado o experto en la materia que estuviere presente, de acuerdo con el articulo
10.2 de este Reglamento.

ARTICULO 17.- PROPUESTAS DE LOS ACCIONISTAS:

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 24 y de la posibilidad de formular
propuestas de acuerdos al amparo de lo previsto en los articulos 172 y 168 de la
Ley de Sociedades de Capital, los accionistas podran, durante el turno de
intervenciones, formular propuestas de acuerdos a la Junta General sobre
cualquier extremo del orden del dia que legalmente no requiera su puesta a
disposicién de los accionistas en el momento de la convocatoria y sobre aquellos
asuntos en relacion con los cuales la Junta pueda deliberar y votar sin estar
incluidos en el Orden del Dia.

CAPITULO II1I :VOTACIONES Y DOCUMENTACION DE LOS ACUERDOS

ARTICULO 18.- VOTACION A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION A DISTANCIA:

1. Los accionistas con derecho de asistencia podréan emitir su voto de las
propuestas relativas a puntos comprendidos en el Orden del Dia de cualquier
clase de Junta General a través de los siguientes medios de comunicacion a
distancia:

@ Mediante correspondencia postal, remitiendo la tarjeta de asistencia obtenida de
la Sociedad debidamente firmada y completada al efecto.

(b) Mediante correspondencia electronica o cualquier otro medio de comunicacién a
distancia, siempre que el documento electronico en cuya virtud se ejercita el derecho de
voto incorpore una firma electronica reconocida empleada por el solicitante, u otra
clase de firma considerada idonea por el Consejo de Administracién, en acuerdo previo
adoptado al efecto, por reunir adecuadas garantias de autenticidad y de
identificacion del accionista que ejercita su derecho de voto y de seguridad de las
comunicaciones electrénicas.

2. El voto emitido por los sistemas a que se refiere el apartado anterior no sera
valido si no se recibe por la Sociedad, al menos, cinco dias antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta en primera convocatoria. EI Consejo de Administracion
sefialard en los anuncios de convocatoria el plazo para la recepcion de votos a
distancia, pudiendo ampliar el anteriormente indicado para aquellos votos cuya
emision sea anterior a su vencimiento pero que se reciban con posterioridad.
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3. Los accionistas que emitan su voto a distancia en los términos indicados en
este articulo seran considerados como presentes a los efectos de la constitucion de la
Junta de que se trate. En consecuencia, las delegaciones emitidas con anterioridad se
entenderan revocadas y las conferidas con posterioridad se tendran por no efectuadas.

4. El voto emitido a distancia a que se refiere el presente articulo sélo podra
dejarse sin efecto:

e por revocacion posterior y expresa efectuada por el mismo medio empleado
para la emision, y dentro del plazo establecido para ésta;

e por asistencia a la reunion del accionista que lo hubiera emitido, bien
fisicamente, bien a través de los medios de comunicacion a distancia a que se
refiere el articulo 27 de los Estatutos y 24 de este Reglamento.

e por la venta de las acciones cuya titularidad confiere el derecho al voto, de
gue tenga conocimiento la Sociedad al menos cinco dias antes de la fecha
prevista para la celebracién de la Junta.

5. La incorporacién de los votantes a distancia a la lista de asistentes se realizara
integrando el soporte informatico donde queden registrados con el que contenga el
resto de la lista. En caso de que la lista se forme mediante fichero de tarjetas de
asistencia, la incorporacion se producira generando un documento en soporte papel
donde se recoja la misma informacion que la que consta en la tarjeta, por cada uno de
los accionistas que ha votado a traveés de medios electronicos o telematicos, sin
perjuicio de la conservacion en soporte electrénico duradero del voto recibido.

ARTICULO 19.- VOTACION DE LAS PROPUESTAS:

1. Una vez finalizadas las intervenciones de los accionistas y facilitadas las
respuestas conforme a lo previsto en este Reglamento, se someteran a votacion las
propuestas de acuerdos sobre los asuntos comprendidos en el Orden del Dia o sobre
aquellos otros que por mandato legal no sea preciso que figuren en él, incluyendo, en su
caso, las formuladas por los accionistas durante el transcurso de la reunion.

2. Deberan votarse separada e individualmente aquellos asuntos que sean
sustancialmente independientes. En particular, se votara separadamente el nombramiento
o ratificacion de cada Consejero, y en el caso de modificaciones de los Estatutos, cada
articulo o grupo de articulos que resulten sustancialmente independientes. Quedan a
salvo las propuestas articuladas de manera unitaria e indivisible, tales como las relativas
a la aprobacion de un texto completo de Estatutos o de Reglamento de la Junta.

3. El Secretario dara por reproducidas las propuestas de acuerdo cuyos textos
figurasen en la convocatoria, en la pagina web de la Sociedad, y que hubiesen sido
facilitadas a los accionistas al comienzo de la sesién, salvo cuando, para todas o alguna
de las propuestas, asi lo solicite cualquier accionista 0, de otro modo, se considere
conveniente por el Presidente, en cuyo caso procederd a su lectura. En todo caso, se
indicara a los asistentes el punto del Orden del Dia al que se refiere la propuesta de
acuerdo que se somete a votacion.

4. Sin perjuicio de que, a juicio del Presidente, puedan emplearse otros sistemas
alternativos, la votacion de las propuestas de acuerdos a que se refiere el apartado
precedente se realizara conforme al siguiente procedimiento:
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@ La votacion de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos comprendidos
en el Orden del Dia se efectuara mediante un sistema de deduccion negativa. A estos
efectos, para cada propuesta, se consideraran votos a favor los correspondientes a
todas las acciones presentes y representadas, deducidos:

(i) Los votos correspondientes a las acciones cuyos titulares o
representantes hayan votado en contra, en blanco o se hayan
abstenido, a través de los medios de comunicacion a que se refiere el
articulo anterior;

(i) Los votos correspondientes a las acciones cuyo titular o
representante manifieste que votan en contra, votan en blanco o se
abstienen, mediante la comunicacién o expresion de su voto o
abstencidn al Notario o a la Mesa, para su constancia en Acta; y

(ili) Los votos correspondientes a las acciones cuyo titular o
representante haya abandonado la reunion con anterioridad a la
votacion de la propuesta de acuerdo de que se trate y hayan dejado
constancia de tal abandono ante el Notario o a la Mesa.

(b) La votacion de las propuestas de acuerdos relativas a asuntos no comprendidos
en el Orden del Dia se efectuara mediante un sistema de deduccion positiva. A estos
efectos, para cada propuesta, se consideraran votos contrarios los correspondientes a
todas las acciones presentes y representadas, deducidos los votos correspondientes a las
acciones cuyos titulares o representantes manifiesten que votan a favor, votan en blanco
0 se abstienen, mediante la comunicacion o expresion de su voto o abstencion al Notario
0 a la Mesa, para su constancia en Acta.

5 Las comunicaciones o manifestaciones al Notario o a la Mesa previstas en los
dos apartados precedentes deberan realizarse individualizadamente respecto de cada
una de las propuestas de acuerdos o, expresando al Notario o la Mesa la identidad y
condicién de accionista o representante de quien las realiza, el nimero de acciones a
que se refieren y el sentido del voto o, en su caso, la abstencion.

ARTICULO 20.- ADOPCION DE ACUERDOS Y PROCLAMACION DEL RESULTADO:

1. La aprobacion de los acuerdos requerird las siguientes mayorias:

@ Con caracter general, los acuerdos se adoptaran por mayoria ordinaria de votos
presentes o representados.

(b) Para acordar la emisidn de obligaciones, el aumento o la reduccion del capital,
la transformacion, fusion o escision de la Sociedad y, en general, cualquier
modificacion de los Estatutos sociales, serd necesario el voto favorable
correspondiente a los dos tercios de las acciones presentes o representadas en la Junta,
cuando concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del
capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

2. Para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta General deberd
determinarse, como minimo, el niUmero de acciones respecto de las que se hayan
emitido votos validos, la proporcion de capital social representado por dichos votos,
el nimero total de votos validos, el niumero de votos a favor y en contra de cada
acuerdo y, en su caso, el nimero de abstenciones. El Presidente declarara aprobados
los acuerdos cuando tenga constancia de la existencia de votos a favor suficientes, sin
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perjuicio de las manifestaciones que los accionistas asistentes hagan al Notario o la
Mesa acerca del sentido de su voto.

3. Lo dispuesto en este articulo se entiende sin perjuicio de los supuestos en que la
Ley exige el voto a favor de todos o una clase de accionistas para la validez de
determinados acuerdos, o impide adoptarlos con la oposicion de accionistas que
representen un determinado porcentaje del capital.

ARTICULO 21.- FINALIZACION DE LA JUNTA:

Corresponde al Presidente declarar levantada la sesion.
ARTICULO 22.- ACTA DE LA JUNTA:

1. El Secretario de la Junta levantara Acta de la sesion que sera incorporada al
Libro de Actas, debiendo ser aprobada por la propia Junta al término de la reunién, o
en su defecto, y dentro del plazo de 15 dias, por el Presidente de la Junta y dos socios
Interventores, uno en representacion de la mayoria y otro por la minoria.

2. Los Administradores podran requerir la presencia de Notario para que levante
Acta de la Junta, estando obligados a hacerlo siempre que, con cinco dias de antelacion
al previsto para la celebracion de la Junta, lo soliciten accionistas que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social. El Acta notarial tendré la consideracion de
acta de la Junta y los honorarios notariales seran de cargo de la Sociedad.

ARTICULO 23.- PUBLICIDAD DE LOS ACUERDOS:

1. Sin perjuicio de la inscripciéon en el Registro Mercantil de aquellos acuerdos
inscribibles y de las previsiones legales que en materia de publicidad de acuerdos
sociales resulten de aplicacién, el mismo dia de celebracion de la Junta o el dia
inmediato habil posterior, la Sociedad remitira el texto de los acuerdos aprobados a la
Comision Nacional del Mercado de Valores.

2. El texto de los acuerdos se incluira en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo. Igualmente, los acuerdos aprobados y el resultado de las votaciones se
publicaran integros en la pagina web de la Sociedad dentro de los cinco dias
siguientes a la finalizacion de la Junta General.

3. Asimismo, a solicitud de cualquier accionista o de quien le hubiere
representado en la Junta General, el Secretario del Consejo de Administracion
expedira certificacion de los acuerdos o del Acta.

CAPITULO IV :ASISTENCIA A LA JUNTA A TRAVES DE MEDIOS DE COMUNICACION A
DISTANCIA

ARTICULO 24.- ASISTENCIA A DISTANCIA:

Los accionistas que tengan este derecho podran asistir a la reunion de la Junta General
celebrada en el lugar indicado en la convocatoria, utilizando medios electronicos o
telematicos de comunicacion a distancia, siempre que, por permitirlo el estado de la
técnica, asi lo acuerde el Consejo de Administracién, quien indicara en la
convocatoria los medios utilizables a tal fin, por reunir las condiciones de seguridad
exigibles para garantizar la identidad de los accionistas, la efectividad de sus derechos,
la seguridad de las comunicaciones electronicas y el correcto desarrollo de la reunion.
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En todo caso, los derechos de voto e informacion de los accionistas que asistan a la
Junta utilizando estos medios, deberan ejercitarse a través de los medios electronicos
de comunicacion a distancia considerados idoneos en los Estatutos para el ejercicio
de estos derechos.

En la convocatoria se describirdn los plazos, formas y modos de ejercicio de los
derechos de los accionistas previstos por los Administradores para permitir el
ordenado desarrollo de la Junta.

La asistencia de los accionistas a la Junta en este supuesto se ajustara a las siguientes
reglas:

@) La conexion al sistema de seguimiento de la Junta debera realizarse con la
antelacion que se indique en la convocatoria, con relacion a la hora prevista para el
inicio de la reunion. Transcurrida la hora limite fijada al efecto, no se considerara
presente al accionista que inicie la conexion con posterioridad.

(b) El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el Orden del Dia de la
sesion podra emitirse a partir del momento en que la Presidencia de la Junta declare su
valida constitucion y realice una indicacion en tal sentido, y hasta la hora sefialada al
efecto por la Presidencia.

© El voto de las propuestas sobre asuntos no comprendidos en el Orden del Dia
deberé emitirse en el intervalo de tiempo que sefiale al efecto la Presidencia, una vez
gue se formule la propuesta y se estime que la misma ha de ser sometida a votacion.

(d) Los accionistas asistentes a distancia conforme a este articulo podran ejercitar
su derecho de informacion formulando las preguntas o solicitando las
aclaraciones que consideren pertinentes, siempre que se refieran a asuntos
comprendidos en el orden del dia. Los Administradores podran determinar en la
convocatoria que las intervenciones y propuestas de acuerdos que, conforme a la Ley,
tengan intencion de formular quienes vayan a asistir por medios telematicos, se
remitan a la sociedad con anterioridad al momento de la constitucion de la Junta.
Las contestaciones a aquellos accionistas que asistan a la Junta de esta forma y que
ejerciten su derecho de informacién en el curso de la reunién se produciran, por
escrito, en el plazo de los siete dias siguientes.

(e) Si por circunstancias técnicas no imputables a la Sociedad o por razones de
seguridad derivadas de circunstancias sobrevenidas ajenas a aquella, se produjere o
practicare una interrupcion de la comunicacion o el fin de la misma, no podra
invocarse esta circunstancia como privacion ilegitima de los derechos del accionista.

® La inclusion de los accionistas asistentes a distancia en la lista de asistentes se
realizard conforme a lo establecido en el articulo 18.5 del presente
Reglamento.

(9) La Mesa, y en su caso, el Notario, deberan tener acceso directo a los sistemas
de conexion que permitan la asistencia a la Junta, de modo que tengan
conocimiento por si, y de forma inmediata, de las comunicaciones que se realicen por
los accionistas que asistan a distancia y de las manifestaciones que lleven a efecto.
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ANEXO 3
Texto refundido del Reglamento del Consejo de Administracion de

Reyal Urbis, S.A.
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“REYAL URBIS, S.A.”

REGLAMENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

CAPITULO I.- INTRODUCCION
ARTICULO 1.- FINALIDAD:

El presente Reglamento tiene por objeto determinar los principios de actuacion del
Consejo de Administracion de REYAL URBIS, S.A. (la Sociedad), las reglas basicas
de su organizacion y funcionamiento y las normas de conducta de sus miembros,
actualizando, modificando y recogiendo asi en un Unico documento un conjunto de
medidas y practicas adoptadas ya anteriormente.

ARTICULO 2.- INTERPRETACION:

Este Reglamento del Consejo de Administracién se interpretard de conformidad con
las normas legales y estatutarias que sean de aplicacién y con los principios y
recomendaciones sobre buen gobierno corporativo mantenidos en los informes
oficiales emitidos en Espafia.

CAPITULO IlI.- MISION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 3.- FUNCION GENERAL DE SUPERVISION:

1. Salvo en las materias reservadas a la competencia de la Junta General, el
Consejo de Administracion es el maximo 6rgano de decision de la Sociedad.

2. Sin perjuicio de lo anterior, la politica del Consejo es delegar la gestion
ordinaria de la Sociedad en los dérganos ejecutivos y en el equipo de direccion y
concentrar su actividad en la funcion general de supervision, asumiendo y ejercitando
directamente y con caracter indelegable las responsabilidades que esta funcién
comporta y, en particular, las siguientes:

@) Aprobar las politicas y estrategias generales de la Sociedad, y en particular:

Q) el Plan estratégico o de negocio, asi como los objetivos de gestion y
presupuesto anuales;

(i) la politica de inversiones y financiacion;

(iii)  la definicion de la estructura del grupo de sociedades;

(iv)  la politica de gobierno corporativo;

(v) la politica de responsabilidad social corporativa;

(vi)  la politica de retribuciones y evaluacion del desempefio de los altos directivos;

(vii) la politica de control y gestion de riesgos, asi como el sequimiento periddico de
los sistemas internos de informacion y control;

(viii) la politica de dividendos, asi como la de autocartera y, en especial, sus limites.
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(b) Aprobar las siguientes decisiones:

() la retribucion de los consejeros, asi como, en el caso de los ejecutivos, la
retribucién adicional por sus funciones ejecutivas y demas condiciones que deban
respetar sus contratos;

(i) la informacion financiera que, por su condicion de cotizada, la Sociedad deba
hacer publica periddicamente;

(iii)  las inversiones u operaciones de todo tipo que, por sus especiales
caracteristicas, tengan caracter estratégico, salvo que su aprobacion corresponda a la
Junta General;

(iv)  la creacion o adquisicion de participaciones en entidades de propoésito especial
o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de paraisos fiscales,
asi como cualesquiera otras transacciones u operaciones de naturaleza analoga que, por
su complejidad, pudieran menoscabar la transparencia de la Sociedad o de su grupo;

(v) la aprobacion del Reglamento de funcionamiento y régimen interior del
Consejo de Administracion y sus modificaciones, previo informe de la Comision de
Auditoria y Cumplimiento. El Consejo de Administracion informard a la Junta General
de Accionistas de la aprobacién del Reglamento y de sus modificaciones, e instara su
comunicacion a la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) y su
inscripcion en el Registro Mercantil;

(vi)  ladeterminacién del contenido de la pagina web de la Sociedad; y
(vii) las especificamente previstas en este Reglamento.

(©) Aprobar las operaciones que la Sociedad realice con consejeros, con accionistas
significativos o representados en el Consejo, 0 con personas a ellos vinculados
(Operaciones Vinculadas).

Esa autorizacion del Consejo no se entendera, sin embargo, precisa en aquellas
Operaciones Vinculadas que cumplan simultdneamente las tres condiciones siguientes:

1) que se realicen en virtud de contratos cuyas condiciones estén estandarizadas y
se apliquen en masa a muchos clientes;

2 que se realicen a precios o tarifas establecidos con caracter general por quien
actie como suministrador del bien o servicio del que se trate; y

3) que su cuantia no supere el uno por ciento (1%) de los ingresos anuales
consolidados del grupo del que la Sociedad es matriz.

El Consejo aprobara las Operaciones Vinculadas previo informe de la Comisién de
Nombramientos y Retribuciones.

No obstante lo anterior, las competencias mencionadas en las letras (b) y (c) podran ser

adoptadas por razones de urgencia por la Comision Ejecutiva al amparo de la
delegacion conferida, debiendo ser sometidas a la posterior ratificacion.
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ARTICULO 4.- CREACION DE VALOR PARA EL ACCIONISTA:

El Consejo desempefiard sus funciones con unidad de proposito, e independencia de
criterio, dispensando el mismo trato a todos los accionistas y guiandose por el interés
de la Sociedad, entendido como hacer maximo, de forma sostenida, el valor econémico
de la Sociedad, y velando siempre por que la Sociedad respete las leyes y reglamentos,
cumpla de buena fe sus obligaciones y contratos y actle de conformidad con los
criterios, valores y modelos de conducta de general aceptacion.

CAPITULO IIl.- COMPOSICION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 5.- COMPOSICION CUALITATIVA:

El Consejo de Administracion, en el ejercicio de sus facultades de propuesta a la Junta
General y de cooptacion para la cobertura de vacantes, procurara que en la
composicion del mismo los Consejeros no ejecutivos representen una mayoria sobre
los Consejeros ejecutivos y que dentro de aquéllos haya, al menos, un tercio de
Consejeros independientes.

Se entendera que son ejecutivos los Consejeros que posean funciones ejecutivas o
directivas en la Sociedad o en alguna de sus sociedades participadas, 0 mantengan una
relacion contractual distinta de la condicion por la que se les nombre.

Se considerara que son independientes los Consejeros no ejecutivos que hayan sido
designados en atencién a sus condiciones personales y profesionales, puedan
desempefiar sus funciones sin verse condicionados por relaciones con la Sociedad, sus
accionistas significativos o sus directivos.

Se entenderd que son dominicales los Consejeros que posean una participacion
accionarial superior o igual a la que se considere legalmente como significativa o que
hubieran sido designados por su condicién de accionistas, aunque su participacion
accionarial no alcance dicha cuantia, asi como quienes representen a accionistas de los
sefialados anteriormente.

El caracter de cada Consejero debera explicarse por el Consejo de Administracion,
ante la Junta General que deba efectuar o ratificar su nombramiento, y se confirmarg, o
en su caso, revisara anualmente, en el Informe Anual de Gobierno Corporativo, previa
verificacion por la Comision de Nombramientos y Retribuciones.

ARTICULO 6.- COMPOSICION CUANTITATIVA:

1. El Consejo de Administracion estara formado por el namero de Consejeros que
determine la Junta General dentro de los limites fijados por los Estatutos Sociales.

2. El Consejo propondré a la Junta General el nimero que, de acuerdo con las
cambiantes circunstancias de la Sociedad, resulte mas adecuado para asegurar la
debida representatividad y el eficaz funcionamiento del propio Consejo.

CAPITULO IV.- ESTRUCTURA DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 7.- EL PRESIDENTE DEL CONSEJO:

1. El Presidente del Consejo de Administracion serd elegido de entre sus
miembros y tendrd la condicion de superior jerarquico de la Sociedad. Con
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independencia de lo anterior, el Consejo de Administracion podra acordar la
delegacion en el Presidente de alguna o todas sus facultades que sean delegables de
conformidad con lo prevenido en la Ley, en los Estatutos y en el presente Reglamento.

2. El Presidente dirigiré los debates en las reuniones del Consejo.
ARTICULO 8.- EL VICEPRESIDENTE:

El Consejo designara ademds uno o dos Vicepresidentes. De existir varios
Vicepresidentes, serdn numerados correlativamente.

El Vicepresidente, o el Vicepresidente 1° en caso de que se hombre méas de uno, sera
no ejecutivo.

En caso de ausencia, imposibilidad o enfermedad del Presidente, sus funciones seran
desempefiadas por el Vicepresidente, o el Vicepresidente 1° en caso de que hubiera
mas de uno, o, en defecto de éste, por el Vicepresidente 2°, y, a falta de todos ellos, por
el Administrador de mas edad.

ARTICULO 9.- EL CONSEJERO DELEGADO:

1. El Consejo de Administracion podra delegar facultades en uno o varios de sus
miembros, dandoles o no la denominacion de Consejeros Delegados o cualquier otra
que estime oportuna.

2. La delegacién permanente de facultades del Consejo de Administracién y la
designacion del Consejero o Consejeros a quienes se atribuyan facultades delegadas,
sea cual sea la denominacién de su cargo, requeriran para su validez el voto favorable
de al menos los dos tercios de los componentes del Consejo de Administracion.

3. El Consejero Delegado, por delegacion y bajo la dependencia del Consejo de
Administracion y del Presidente, como superior jerarquico de la Compafiia, se ocupara
de la conduccién del negocio y de las maximas funciones ejecutivas de la Sociedad.

ARTICULO 10.- EL SECRETARIO DEL CONSEJO:

1. Para desempefiar el cargo de Secretario del Consejo de Administracion no se
requiere la cualidad de Consejero. Para salvaguardar la independencia, imparcialidad y
profesionalidad del Secretario, su nombramiento y cese seran informados por la
Comision de Nombramientos y Retribuciones y aprobados por el pleno del Consejo.

2. El Secretario auxiliard al Presidente en sus labores y debera proveer para el
buen funcionamiento del Consejo, ocupandose, muy especialmente, de prestar a los
Consejeros el asesoramiento y la informacion necesarias, de conservar la
documentacién social, de elaborar las Actas en las que deberan recogerse los acuerdos
adoptados y de dar fe de los mismos. Ademas, el Secretario velard de forma especial
para que las actuaciones del Consejo:

@) se ajusten a la letra y al espiritu de las Leyes y de sus reglamentos, incluidos los
aprobados por los organismos reguladores;

(b) sean conformes con los Estatutos de la Sociedad y los Reglamentos de la Junta
y del Consejo garantizando que sus procedimientos y reglas de gobierno sean
respetados y regularmente revisados; y
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(© tengan presentes las recomendaciones sobre buen gobierno contenidas en el
Caodigo Unificado de Buen Gobierno de las sociedades cotizadas.

3. Salvo decisiéon contraria del Consejo de Administracion, el Secretario serad
también de las Comisiones que en el seno de aquél pudieran constituirse.

ARTICULO 11.- EL VICESECRETARIO DEL CONSEJO:

1. El Consejo de Administracion podrd nombrar un Vicesecretario, que no
necesitara ser Consejero, para que asista al Secretario del Consejo de Administracion o
le sustituya en caso de ausencia en el desempefio de las funciones de Secretario de este
drgano.

2. Salvo decision contraria del Consejo de Administracion, el Vicesecretario
podra asistir a las sesiones del propio Consgjo.

ARTICULO 12.- COMISIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

1. Sin perjuicio de las delegaciones de facultades que se realicen a titulo
individual al Presidente o a cualquier otro Consejero y de la facultad que le asiste para
constituir Comisiones delegadas por areas especificas de actividad, el Consejo de
Administracion podré designar de su seno una Comision Ejecutiva de la que formaran
parte el Presidente y, si existiere, el Consejero Delegado.

2. En el caso de que el Consejo de Administracion creara la Comision Ejecutiva,
establecera su composicion, que sera reflejo de la composicion del Consejo, y
determinaré las reglas de su funcionamiento. Las facultades de dicha Comision seran
las que, en cada caso, le delegue el Consejo con los limites de la Ley y los Estatutos
Sociales.

3. En caso de designarse una Comisién Ejecutiva, ésta habra de informar al
Consejo de los asuntos tratados y de las decisiones sobre los mismos en sus sesiones.

4, Seran Presidente y Secretario de la Comisién Ejecutiva quienes a su vez lo sean
del Consejo de Administracion.

5. Asimismo, se constituiran, en todo caso, una Comision de Auditoria y
Cumplimiento y una Comision de Nombramientos y Retribuciones, con funciones de
supervision, informacion, asesoramiento y propuesta en las materias determinadas en
los articulos siguientes.

6. Seran reglas de composicion y funcionamiento de la Comision de
Nombramientos y Retribuciones y de la Comision de Auditoria y Cumplimiento, las
siguientes:

@ el Consejo designara los miembros de estas Comisiones, teniendo presentes los
conocimientos, aptitudes y experiencia de los consejeros y los cometidos de cada
Comisidn; deliberando sobre sus propuestas e informes;

(b) dichas Comisiones estaran compuestas en Su mayoria por consejeros no
ejecutivos, con un minimo de tres. Lo anterior se entiende sin perjuicio de la asistencia
de consejeros ejecutivos o altos directivos, cuando asi lo acuerden de forma expresa los
miembros de la Comision;
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(© sus Presidentes serdn consejeros, preferentemente, independientes. En todo
caso, al menos un miembro de la Comision de Auditoria y Cumplimiento serd un
Consejero independiente;

(d) podréan recabar asesoramiento externo, cuando lo consideren necesario para el
desempefio de sus funciones; y

(e) de sus reuniones se levantara acta, de la que se remitira copia a todos los
miembros del Consejo.

ARTICULO 13.- LA COMISION EJECUTIVA:;

1. La Comision Ejecutiva, cuando exista, estara compuesta por un maximo de
cinco Consejeros. El Presidente y el Secretario del Consejo de Administracion seran
también el presidente y secretario de la Comision Ejecutiva.

2. La delegacion permanente de facultades en la Comision Ejecutiva y los
acuerdos de nombramiento de sus miembros requeriran el voto favorable de al menos
los dos tercios de los componentes del Consejo de Administracion.

3. La Comision Ejecutiva se reunird cuantas veces sea convocada por su
Presidente o Vicepresidente que le sustituya.

Todos los miembros del Consejo que no lo sean también de la Comision Ejecutiva
podran asistir al menos dos veces al afio a las sesiones de ésta, para lo que seran
convocados por el Presidente, si asi lo solicitaren.

ARTICULO 14.- LA COMISION DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO:

1. La Comision de Auditoria y Cumplimiento estard formada por un minimo de
tres miembros, y un maximo de cinco miembros, y al menos la mayoria seran no
ejecutivos. Ademas, al menos uno de sus miembros serd un Consejero independiente, y
sera designado teniendo en cuenta sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria o en ambas.

2. Los miembros de esta Comisién, y de forma especial su Presidente, se
designaran teniendo en cuenta, preferentemente, sus conocimientos y experiencia en
materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos. Seran los miembros de esta
Comision quienes designaran, de entre ellos, al Presidente de la misma, el cual debera
ser sustituido cada cuatro afios, pudiendo ser reelegido una vez transcurrido el plazo de
un afio desde su cese. Los miembros de la Comision de Auditoria y Cumplimiento
designardn como Secretario al Secretario o al Vicesecretario del Consejo de
Administracion, que si no fueran miembros del Consejo, tendran voz, pero no voto.

3. La Comision de Auditoria y Cumplimiento tendra las siguientes funciones:
1° En relacion con los sistemas de informacion y control interno:

@) supervisar y conocer el proceso de elaboracion y presentacién, asi como la
integridad de la informacién financiera regulada relativa a la Sociedad y al grupo,
revisando el cumplimiento de los requisitos normativos, la adecuada delimitacion del
perimetro de consolidacion y la correcta aplicacién de los criterios contables;
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(b) revisar las cuentas de la Sociedad y del Grupo, vigilar el cumplimiento de los
requerimientos legales y la correcta aplicacion de los principios de contabilidad
generalmente aceptados, asi como informar las propuestas de modificacion de
principios y criterios contables sugeridos por la direccion;

(©) supervisar la eficacia del control interno de la sociedad y los sistemas de
gestion de riesgos, para que los principales riesgos se identifiquen, gestionen y den a
conocer adecuadamente;

(d) supervisar los servicios de Auditoria interna, asi como discutir con los auditores
de cuentas o sociedades de auditoria las debilidades significativas del sistema de
control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria;

(e) revisar el cumplimiento de las acciones y medidas que sean consecuencia de los
informes o actuaciones de inspeccion de las autoridades administrativas de supervision
y control;

()] conocer y, en su caso, dar respuesta a las iniciativas, sugerencias o quejas que
planteen los accionistas respecto del ambito de las funciones de esta Comision;

(9) informar las propuestas de modificacion del presente Reglamento con caracter
previo a su aprobacion por el Consejo de Administracion;

() informar a la Junta General de Accionistas sobre las cuestiones que se planteen
en su seno en materia de su competencia.

20 En relacion con el auditor externo:

€)) proponer al Consejo de Administracion para su sometimiento a la Junta
General de Accionistas la designacion del Auditor de Cuentas, asi como sus
condiciones de contratacion, el alcance de su mandato profesional y, en su caso, la
revocacion o no renovacion de su nombramiento;

(b) recibir regularmente del auditor externo informacién sobre el plan de auditoria
y los resultados de su ejecucion, y verificar que la alta direccién tiene en cuenta sus
recomendaciones;

(©) asegurar la independencia del Auditor de Cuentas y, a tal efecto:

Q) la Sociedad comunicard como hecho relevante a la CNMV el cambio de
Auditor de Cuentas y lo acompariard de una declaracion sobre la eventual existencia de
desacuerdos con el auditor saliente y, si hubieran existido, de su contenido;

(i)  esta Comision se asegurara de que la Sociedad y el Auditor de Cuentas respetan
las normas vigentes sobre prestacion de servicios distintos a los de auditoria, los
limites a la concentracion del negocio del auditor y, en general, las demas normas
establecidas para asegurar la independencia de los auditores;

(iii)  la Comision deberd verificar el porcentaje que representan los honorarios
satisfechos por todos los conceptos sobre el total de los ingresos de la firma auditora, y
la antigliedad del socio responsable del equipo de auditoria en la prestacion del
servicio a la Sociedad. En la Memoria anual se informara de los honorarios pagados a
la firma auditora, incluyendo informacion relativa a los honorarios correspondientes a
servicios profesionales distintos a los de Auditoria;
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(iv)  la Comisién de Auditoria establecera las oportunas relaciones con el Auditor de
Cuentas o sociedades de auditoria para recibir informacion sobre aquellas cuestiones
que puedan poner en peligro la independencia de éstos, para su examen por la
Comision, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la
legislacion de auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, la
Comision recibird anualmente del Auditor de Cuentas o sociedades de auditoria la
confirmacion escrita de su independencia frente a la Sociedad o entidades vinculadas a
ésta directa o indirectamente, asi como la informacion de los servicios adicionales de
cualquier clase prestados a estas entidades por los citados Auditor de Cuentas o
sociedades, o por las personas o entidades vinculados a éstos de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley 19/1988, de 12 de julio, de Auditoria de Cuentas; y

(V) la Comisidn emitira anualmente, con caracter previo a la emision del informe
de auditoria de cuentas, un informe en el que se expresara una opinion sobre la
independencia del Auditor de Cuentas o sociedades de auditoria. Este informe se
pronunciard, en todo caso, sobre la prestacion de los servicios adicionales a que hace
referencia el apartado anterior.

(d) servir de canal de comunicacion entre el Consejo y el Auditor de Cuentas,
evaluar los resultados de cada Auditoria y las respuestas del equipo de gestion a sus
recomendaciones y mediar en los casos de discrepancias entre aquél y éste en relacion
con los principios y criterios aplicables en la preparacion de los estados financieros;

(e) supervisar el cumplimiento del contrato de auditoria, procurando que la opinion
sobre las cuentas anuales y los contenidos principales del informe de Auditoria sean
redactados de forma clara y precisa;

()] favorecer que el auditor del grupo asuma la responsabilidad de las auditorias de
las empresas que lo integren.

4, El responsable de la funcion de Auditoria interna presentara a la Comision de
Auditoria y Cumplimiento su plan de trabajo, le informara directamente de las
incidencias que se presenten en su desarrollo; y le sometera al final de cada ejercicio
un informe de actividades.

5. Los servicios de Auditoria interna de la Compafiia dependeran del Consejo de
Administracion, al que reportaran. Sin perjuicio de ello, los servicios de auditoria
interna de la Compaiiia atenderan los requerimientos de informacion que reciban de la
Comisién de Auditoria y Cumplimiento en el ejercicio de sus funciones.

6. La Comision de Auditoria y Cumplimiento deberd informar al Consejo, con
caracter previo a la adopcién por éste de las correspondientes decisiones, sobre la
informacién financiera que, por su condicion de cotizada, la Sociedad deba hacer
publica periédicamente. La Comisidn debera asegurarse de que las cuentas intermedias
se formulan con los mismos criterios contables que las anuales y, a tal fin, considerara
la procedencia de una revision limitada del Auditor de Cuentas.

7. La Comision de Auditoria y Cumplimiento se reunira, al menos, cuatro veces al
afio y cuantas veces sea convocada por su Presidente cuando lo estime oportuno o sea
requerido al efecto por acuerdo de la propia Comisién o a solicitud de dos cualesquiera
de sus miembros. Est4 obligado a asistir a sus reuniones y a prestarle su colaboracion y
acceso a la informacion de que disponga cualquier miembro del equipo directivo o del
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personal de la Sociedad que sea requerido a tal fin, y pudiendo requerir también la
asistencia del Auditor de Cuentas. Una de sus reuniones estard destinada
necesariamente a evaluar la eficiencia y el cumplimiento de las reglas y
procedimientos de gobierno de la Sociedad y a preparar la informacion que el Consejo
ha de aprobar e incluir dentro de la documentacion publica anual.

8. La Comision de Auditoria y Cumplimiento podrd recabar asesoramientos
externos en los términos del articulo 23 del presente Reglamento.

9. A través de su Presidente, la Comision de Auditoria y Cumplimiento informara
al Consejo de Administracion, al menos, dos veces al afio.

ARTICULO 15.- LA COMISION DE NOMBRAMIENTOS Y RETRIBUCIONES:

1. La Comision de Nombramientos y Retribuciones estara formada por un minimo
de tres miembros y un maximo de cinco miembros, todos no ejecutivos. Los miembros
de esta Comision designaran, de entre ellos, al Presidente de la misma.

2. La Comision de Nombramientos y Retribuciones tendra las siguientes
funciones:

@) proponer al Consejo de Administracion los criterios que deben seguirse para la
composicién del mismo y para la seleccion de quienes hayan de ser propuestos para el
cargo de Consejero;

(b) formular, con criterios de objetividad y adecuacion a los intereses sociales, las
propuestas de nombramiento, reeleccion y ratificacion de Consejeros a que se refiere el
apartado 2 del articulo 18 de este Reglamento;

(©) proponer al Consejo de Administracion:

Q) la politica de retribucién de (i) los consejeros - tanto en su condicion de tales
como las que les corresponda por el desempefio en la Sociedad de otras funciones
distintas a las de Consejero- y (ii) los altos directivos;

(i) la retribucion individual de los consejeros ejecutivos y las demas condiciones
de sus contratos; y

(iif)  las condiciones basicas de los contratos de los altos directivos;

(d) velar por la observancia de la politica retributiva establecida por la Sociedad, y
por la transparencia de las retribuciones revisando periédicamente los programas de
retribucién, ponderando su acomodacion y sus rendimientos y procurando que las
remuneraciones de los Consejeros se ajusten a criterios de adecuacion con los
resultados de la Sociedad;

(e) velar por la inclusion en la Memoria anual de informacion acerca de las
remuneraciones del Consejo de Administracion;

U] evaluar las competencias, conocimientos y experiencia necesarios en el
Consejo, definir, en consecuencia, las funciones y aptitudes necesarias en los
candidatos que deban cubrir cada vacante, y evaluar el tiempo y dedicacion precisos
para que puedan desempefiar bien su cometido;
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(0) examinar u organizar, de la forma que se entienda adecuada, la sucesion del
Presidente y del primer ejecutivo y, en su caso, hacer propuestas al Consejo, para que
dicha sucesion se produzca de forma ordenada y bien planificada;

(h)  velar por el cumplimiento por parte de los Consejeros de las obligaciones
establecidas en el articulo 26 del presente Reglamento, emitir los informes previstos en
el mismo asi como recibir informacion y, en su caso, emitir informe sobre medidas a
adoptar respecto de los Consejeros en caso de incumplimiento de aquéllas o del
Codigo de Conducta del Grupo en los Mercados de Valores; e

Q) informar al Consejo sobre las cuestiones de diversidad de género.

3. La Comision de Nombramientos y Retribuciones consultara al Presidente y al
primer ejecutivo de la Sociedad, especialmente cuando se trate de materias relativas a
los Consejeros ejecutivos y a las retribuciones de los altos directivos. Cualquier
consejero podra solicitar de la Comision de Nombramientos y Retribuciones que tome
en consideracion, por si los considerara idoneos, potenciales candidatos para cubrir
vacantes de consejero.

4. La Comision de Nombramientos y Retribuciones se reunira cuantas veces sea
convocada por acuerdo de la propia Comision o de su Presidente y, al menos, dos
veces al afio, pudiendo asistir a las reuniones cualquier persona de la Sociedad o ajena
a ésta que se considere oportuno por la propia Comision.

CAPITULO V.- FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 16.- REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION:

1. El Consejo aprobara el calendario de sus reuniones anuales, con un minimo de
diez. Ademas, el Consejo se reunira siempre que el Presidente asi lo decida, a
iniciativa propia; a peticion de, al menos, tres Consejeros, o a peticion de un Consejero
independiente. En particular, los Administradores que constituyan al menos un tercio
de los miembros del Consejo de Administracion podran convocarlo, indicando el orden
del dia, para su celebracién en la localidad donde radique el domicilio social si, previa
peticion al Presidente, éste sin causa justificada no hubiera hecho la convocatoria en el
plazo de un mes.

2. La convocatoria se hard, en todo caso, por el Presidente o, en su caso, por los
Consejeros convocantes conforme al apartado 1 anterior; y se enviara con cuatro dias
de antelacion, como minimo, por escrito.

El proyecto de Orden del Dia que proponga el Presidente o, en su caso, los Consejeros
convocantes conforme al apartado 1 anterior se enviara al menos cuatro dias antes de la
celebracion del Consejo por el mismo medio previsto en el parrafo anterior. Con
antelacion suficiente se facilitara a los Consejeros la informacién que se presentara en
la reunién del Consejo.

3. El Orden del Dia se aprobard por el Consejo en la propia reunién. Todo
miembro del Consejo podra proponer la inclusion de cualquier otro punto no incluido
en el proyecto de Orden del dia.

Durante la reunion o/y con posterioridad a la misma se proporcionara a los Consejeros
cuanta informacion o aclaraciones estimen convenientes en relacién con los puntos
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incluidos en el Orden del Dia. Ademas, todo Consejero tendra derecho a recabar y
obtener la informacion y el asesoramiento necesarios para el cumplimiento de sus
funciones; el ejercicio de este derecho se canalizara a través del Secretario del Consejo.

4. El Consejo dispondra de un catilogo formal de materias reservadas a su
conocimiento y elaborara un plan para la distribucién de las mismas entre las sesiones
ordinarias previstas en el calendario aprobado por el propio Consejo.

ARTICULO 17.- DESARROLLO DE LAS SESIONES:

1. El Consejo quedara validamente constituido cuando concurran, presentes o
representados, mas de la mitad de sus miembros.

Los Consejeros hardn todo lo posible para acudir a las sesiones del Consejo,
reduciéndose las inasistencias de los mismos a casos indispensables. Cuando no
puedan hacerlo personalmente, podran delegar para cada sesién y por escrito en
cualquier otro Consejero, al que deberan dar las instrucciones oportunas, para que los
represente en aquella a todos los efectos, pudiendo un mismo Consejero ostentar varias
delegaciones.

2. El Presidente, como responsable eficaz del funcionamiento del Consejo, se
asegurara de que los Consejeros reciban con caracter previo a las sesiones del Consejo
informacion suficiente, estimulara el debate y la participacion activa de los Consejeros
durante las sesiones del Consejo, salvaguardando su libre toma de posicion y expresion
de opinién.

3. Los Consejeros deberdn expresar claramente su oposicion cuando consideren
que alguna propuesta de decision sometida al Consejo, puede ser contraria al interés
social. Otro tanto haran, de forma especial, los Consejeros independientes y demas
consejeros a quienes no afecte el potencial conflicto de interés, cuando se trate de
decisiones que puedan perjudicar a los accionistas no representados en el Consejo.

4. Cuando los Consejeros o el Secretario manifiesten preocupaciones sobre alguna
propuesta o, en el caso de los Consejeros, sobre la marcha de la Sociedad y tales
preocupaciones no queden resueltas en el Consejo, a peticion de quien las hubiera
manifestado, el Secretario dejara constancia de ellas en el acta.

5. Salvo en los casos en que especificamente se requiera una mayoria superior, los
acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de los Consejeros asistentes, presentes y
representados.

CAPITULO VI.- DESIGNACION, REELECCION RATIFICACION Y CESE DE
CONSEJEROS

ARTICULO 18.- NOMBRAMIENTO, REELECCION Y RATIFICACION DE
CONSEJEROS:

1. Los Consejeros seran designados, reelegidos o ratificados por la Junta General
0 por el Consejo de Administracion, segun proceda, de conformidad con las
previsiones contenidas en la Ley de Sociedades de Capital y en los Estatutos sociales.

2. Las propuestas de nombramiento, reeleccién y ratificacion de Consejeros que
someta el Consejo de Administracion a la consideracion de la Junta General y las

decisiones de nombramiento que adopte el propio Consejo en virtud de las facultades
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de cooptacion gue tiene legalmente atribuidas deberan, a su vez, estar precedidas de la
correspondiente propuesta de la Comision de Nombramientos y Retribuciones. En todo
caso, si el Consejo se apartara de la propuesta de la Comision de Nombramientos y
Retribuciones, habrd de motivar su decision, dejando constancia en acta de sus
razones.

3. En la seleccién de quien haya de ser propuesto para el cargo de Consejero se
atenderd a que el mismo sea persona de reconocida solvencia, competencia y
experiencia concediéndose, ademas, especial importancia, en su caso, a la relevancia
de su participacién accionarial en el capital de la Sociedad. En todo caso, los
procedimientos de seleccion de consejeros no adolecerdn de sesgos implicitos que
obstaculicen la seleccion de mujeres para ostentar el cargo de consejeras y, en la
medida en que haya vacantes a cubrir en el Consejo, la Sociedad buscarg, entre los
potenciales candidatos, mujeres que retnan el perfil profesional buscado.

4. Las personas designadas como Consejeros habran de reunir las condiciones
exigidas por la Ley y los Estatutos, comprometiéndose formalmente en el momento de
su toma de posesion a cumplir las obligaciones y deberes previstos en ellos y en este
Reglamento.

5. No se fija ningin limite de edad para ser nombrado Consejero, asi como
tampoco para el ejercicio de este cargo.

ARTICULO 19.- DURACION DEL CARGO:

1. La duracion del cargo de Consejero serd de cinco afios. Los Consejeros
cesantes podran ser reelegidos, una o varias veces por periodos de igual duracion
maxima.

2. Los Consejeros designados por cooptacion podran ser ratificados en su cargo
en la primera Junta General que se celebre con posterioridad a su designacion.

3. El Consejero que termine su mandato o por cualquier otra causa cese en el
desempefio de su cargo no podra prestar servicios en otra entidad competidora que
tenga un objeto social analogo al de la Sociedad durante el plazo de dos afios. El
Consejo de Administracion, si lo considera oportuno, podra dispensar al Consejero
saliente de esta obligacion o acortar el periodo de su duracion.

ARTICULO 20.- CESE DE LOS CONSEJEROS:

1. Los Administradores cesaran cuando lo decida la Junta General en uso de las
atribuciones que tiene conferidas, sin perjuicio de la facultad de presentar su renuncia
de acuerdo con lo previsto en las leyes.

2. El Consejo de Administracién no propondrd el cese de ningin Consejero
independiente antes del cumplimiento del periodo estatutario para el que hubiera sido
nombrado, salvo cuando concurra justa causa, apreciada por el Consejo, previo
informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones. En particular, se
entendera que existe justa causa cuando el Consejero hubiera incumplido los deberes

inherentes a su cargo. Dicho cese podrad asimismo proponerse como consecuencia de
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ofertas publicas de adquisicion, fusiones u otras operaciones societarias similares que
determinen un cambio significativo en la estructura del capital de la Sociedad.

3. El nombramiento de los administradores caducard cuando, vencido el plazo
para el que fueron nombrados, se haya celebrado la Junta General siguiente sin ser
reelegidos o hubiese transcurrido el término legal para la celebraciéon de la Junta que
deba resolver sobre la aprobacion de Cuentas del ejercicio anterior.

4. Ademas, los Consejeros deberan poner su cargo a disposicion del Consejo de
Administracion y formalizar la correspondiente dimision si aquél, previo informe de la
Comision de Nombramientos y Retribuciones, lo considerase conveniente, en los casos
que puedan afectar negativamente al funcionamiento del Consejo o al crédito y
reputacion de la Sociedad y, en particular, cuando se hallen incursos en alguno de los
supuestos de incompatibilidad o prohibicion legalmente previstos.

5. Los Consejeros dominicales deberan presentar su dimisién cuando el accionista
a quien representen transmita integramente su participacion accionarial. También
deberan hacerlo cuando dicho accionista rebaje su participacion accionarial hasta un
nivel que exija la reduccion del nimero de sus Consejeros dominicales.

6. El cese de los Consejeros, ya sea por dimision o por cualquier otro motivo, sera
comunicado como hecho relevante y puesto de manifiesto el motivo en el Informe
Anual de Gobierno Corporativo, siempre y cuando no se haya opuesto expresamente a
facilitar dicha informacidn el Consejero, al tiempo de presentar su cese o dimision. En
especial, en caso de que la dimision del Consejero se deba a que el Consejo haya
adoptado decisiones significativas o reiteradas sobre las que el Consejero haya hecho
constar serias reservas y como consecuencia de ello optara por dimitir, en la carta de
dimision que dirija al resto de miembros, hara constar expresamente esta circunstancia,
alcanzando esta ultima obligacion también al Secretario que no sea Consejero.

ARTICULO 21.- REGIMEN DE ACUERDOS RELATIVOS A CONSEJEROS:

Los Consejeros afectados por propuestas de nombramiento, reeleccion o cese se
abstendran de asistir e intervenir en las deliberaciones y votaciones del Consejo de
Administracion o de sus comisiones que traten de ellas.

CAPITULO VII.- INFORMACION DEL CONSEJERO
ARTICULO 22.- FACULTADES DE INFORMACION E INSPECCION:

1. El Consejero se halla investido de las mas amplias facultades para informarse
sobre cualquier aspecto de la Sociedad, para examinar los libros, registros, documentos
y demés antecedentes de las operaciones sociales y para inspeccionar todas sus
dependencias e instalaciones. El derecho de informacion se extiende a las sociedades
filiales, sean nacionales o extranjeras.

2. Con el fin de no perturbar la gestién ordinaria de la Sociedad, el ejercicio de las
facultades de informacion se canalizara a través del Secretario del Consejo de
Administracion, quien atendera las solicitudes del Consejero facilitdndole directamente
la informacion, ofreciéndole los interlocutores apropiados en el estrato de la
organizacion que proceda o arbitrando las medidas para que pueda practicar in situ las
diligencias de examen e inspeccion deseadas.
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3. La Sociedad establecera un programa de orientacion que proporcione a los
nuevos Consejeros un conocimiento rapido y suficiente de la Sociedad, asi como de
sus reglas de gobierno corporativo. Se ofreceran también a los Consejeros programas
de actualizacion de conocimientos cuando las circunstancias lo aconsejen.

ARTICULO 23.- AUXILIO DE EXPERTOS:

1. Con el fin de ser auxiliados en el ejercicio de sus funciones, los Consejeros
pueden solicitar, a través del Secretario del Consejo de Administracion, la contratacion
con cargo a la Sociedad de asesores legales, contables, financieros u otros expertos. El
encargo ha de versar necesariamente sobre problemas concretos de especial relieve o
complejidad que se presenten en el desempefio del cargo.

2. La decision de contratar corresponde al Consejo de Administracién que podra
denegar la solicitud si considera:

€)) Que no es preciso para el cabal desempefio de las funciones encomendadas a
los Consejeros.

(b) Que su coste no es razonable a la vista de la importancia del problema; o

(©) Que la asistencia técnica que se recaba puede ser dispensada adecuadamente
por expertos técnicos de la Sociedad.

CAPITULO VIII.- REMUNERACION DE LOS CONSEJEROS
ARTICULO 24.- RETRIBUCION DEL CONSEJERO:

1. De acuerdo con lo previsto en los Estatutos sociales de la Sociedad, los
miembros del Consejo de Administracion, asi como los miembros de las Comisiones
delegadas del mismo, tendran derecho a percibir las dietas, asignaciones y demas
prestaciones asistenciales que determine la Junta General, a propuesta del Consejo de
Administracion, previo informe de la Comisién de Nombramientos y Retribuciones.

Las percepciones previstas en el parrafo anterior son compatibles con, e independientes
de, las retribuciones, compensaciones, sueldos o indemnizaciones, de cualquier clase,
que perciban aquellos Consejeros que, ademas, cumplan funciones ejecutivas, o de alta
direccion, dentro de la Sociedad, cualquiera que sea la naturaleza de su relacion con la
misma, ya sea laboral — comun o especial de alta direccion — mercantil o de prestacién
de servicios, y que podran consistir en: (a) una cantidad fija, adecuada a los servicios y
responsabilidades asumidos; (b) una cantidad variable, en funcién del grado de
consecucion de los objetivos de cada una de las Direcciones, Areas o Departamentos
que pudieran dirigir o coordinar, o correlacionada con algun indicador de los
rendimientos del ejecutivo o de la empresa; (c) una cantidad asistencial, que
contemplara los sistemas de prevision y seguro oportunos y/o (d) una indemnizacién
para el caso de cese de su relacion con la Sociedad, no debido a incumplimiento
imputable al ejecutivo.

2. El Consejo procurard que la retribucion del Consejero se ajuste a criterios de
adecuacion con la marcha de la Sociedad.

3. El Consejo velara para que la remuneracion de los Consejeros no ejecutivos,
sea tal que ofrezca incentivos para su dedicacion y sea acorde con la cualificacién y

responsabilidad del cargo, pero que no comprometa su independencia.
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En cualquier caso, se circunscribird a los Consejeros ejecutivos las remuneraciones
mediante entrega de acciones, opciones sobre acciones o instrumentos referenciados al
valor de la accion de la Sociedad o de sociedades del grupo.

4. El Consejo de Administracion elaborard anualmente un informe sobre las
remuneraciones de sus consejeros, que incluird informacién completa, clara y
comprensible sobre la politica de remuneraciones de la Sociedad aprobada por el
Consejo para el afio en curso, asi como, en su caso, la prevista para futuros afios.
Incluird también un resumen global de como se aplicé la politica de retribuciones
durante el ejercicio, asi como el detalle de las retribuciones individuales devengadas
por cada uno de los consejeros. Este informe anual se difundira y sometera a votacion,
con caracter consultivo y como punto separado del orden del dia, a la Junta General
Ordinaria de accionistas.

ARTICULO 25.- TRANSPARENCIA DE LAS RETRIBUCIONES:

El Consejo de Administracion y la Comision de Nombramientos y Retribuciones
adoptaran las medidas necesarias para asegurar que en la Memoria anual se informe de
la retribucion agregada o global de los Consejeros en su condicion de tales.

El Consejo velara por la transparencia de las retribuciones de los Consejeros vy, a tal
efecto, consignaré en la memoria de la Sociedad todas las retribuciones percibidas por
los Consejeros, sea en su condicion de Consejeros, en su condicion de ejecutivos, en su
caso, 0 en cualquier otra, ya hayan sido satisfechas por la Sociedad o por otras
sociedades del Grupo Reyal Urbis.

CAPITULO IX.- DEBERES DEL CONSEJERO
ARTICULO 26.- OBLIGACIONES DEL CONSEJERO:

1. Los Consejeros deberan informarse diligentemente sobre la marcha de la
Sociedad y desempefiar su cargo con la diligencia de un ordenado empresario y de un
representante leal, cumpliendo los deberes impuestos por las leyes y los Estatutos con
fidelidad al interés social, entendido como interés de la Sociedad.

Asimismo, los miembros del Consejo de Administracion y el Secretario y
Vicesecretario no Consejeros tendran las siguientes obligaciones:

@ Obligacién de confidencialidad:

El Consejero guardara secreto de las deliberaciones del Consejo y de todos los érganos
de que forme parte y, en general, se abstendra de revelar las informaciones, datos,
informes o antecedentes a los que haya tenido acceso en el ejercicio del cargo,
subsistiendo esta obligacién aln cuando haya cesado en el mismo. Toda la
documentacién de la Sociedad o de su Grupo de que disponga por su cargo de
Consejero tiene caracter confidencial y ni esta, ni las informaciones antes referidas
podran ser reveladas de forma alguna, salvo en los siguientes supuestos:

Q) Que por acuerdo del Consejo se excepcione expresamente de este carécter,
siempre que la divulgacion no tenga consecuencias perjudiciales para el interés social.
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(i) En todo caso, en los supuestos en que las leyes permitan su comunicacion o
divulgacion a tercero o se trate de informaciones requeridas o que hayan de remitirse a
las respectivas autoridades de supervision, en cuyo caso la cesion de informacion
debera ajustarse a lo dispuesto por las leyes.

Cuando el administrador sea persona juridica, el deber de secreto recaera sobre el
representante de ésta, sin perjuicio del cumplimiento de la obligacion de informar a
aquella.

(b) Obligacién de no competencia:

A peticion de cualquier socio y por acuerdo de la Junta General, cesaran en su cargo
los Consejeros que lo fueren de otra entidad competidora y los que bajo cualquier
forma tengan intereses opuestos a los de la Sociedad.

Los Consejeros deberan comunicar la participacion directa o indirecta que, tanto ellos
como las personas vinculadas a que se refiere el articulo 231 de la Ley de Sociedades
de Capital, tuvieran en el capital de una sociedad con el mismo, analogo o
complementario género de actividad al que constituya el objeto social, y comunicaran
igualmente los cargos o las funciones que en ella ejerzan. Dicha informacion se
incluira en la Memoria.

Los consejeros no podran dedicarse, por cuenta propia o ajena, al mismo, analogo o
complementario género de actividad que constituya el objeto social, salvo autorizacién
expresa de la Sociedad, mediante acuerdo de la Junta General, a cuyo efecto deberan
realizar la comunicacion prevista en el parrafo anterior.

(© Obligacién de abstencion e informacion en los casos de conflicto de interés:

El Consejero debera comunicar al Consejo de Administracion cualquier situacion de
conflicto, directo o indirecto, que pudieran tener con el interés de la Sociedad y se
abstendra de asistir e intervenir en los acuerdos o decisiones relativos a la operacién a
que el conflicto se refiera. En todo caso, las situaciones de conflicto de intereses en que
se encuentren los Consejeros seran objeto de informacion en la Memoria, sin perjuicio
de la informacion que la sociedad deba incluir en el Informe Anual de Gobierno
Corporativo de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias que sean de
aplicacion.

Las Operaciones Vinculadas, deberan ser autorizadas o ratificadas, sin la participacion
del Consejero interesado, por el Consejo de Administracion, salvo que se trate de
operaciones que cumplan simultaneamente con los requisitos sefialados en el articulo 3
(c) del presente Reglamento, en cuyo caso la autorizacion del Consejo no sera
necesaria. Se exceptuan también, en el caso de Consejeros ejecutivos, las operaciones
amparadas en Convenios colectivos, acuerdos o regulaciones similares.

La autorizacion del Consejo de Administracion a que se refiere el parrafo anterior
deberd ir precedida del informe de la Comision de Nombramientos y Retribuciones. En
la Memoria de la Sociedad se debera informar sobre las operaciones de estas
caracteristicas que realicen los Consejeros, o0 personas que actden por cuenta de éstos,
con la Sociedad o con otras del mismo Grupo, durante el ejercicio social al que se
refieran las Cuentas anuales.

(d) Obligacidon de no hacer uso de los activos sociales:
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El Consejero no podra hacer uso de los activos de la Sociedad ni utilizar su nombre o
invocar su condicion de Administrador para realizar operaciones por cuenta propia o
de personas a él vinculadas o para obtener una ventaja patrimonial a no ser que haya
satisfecho una contraprestacion adecuada.

(e) Obligacion de pasividad:

El Consejero debera abstenerse de realizar, o de sugerir su realizacion a cualquier
persona, una operacion sobre valores o bienes de la propia Sociedad o de las
sociedades filiales, asociadas o vinculadas sobre las que disponga, por razén de su
cargo, de informacion privilegiada, en tanto esa informacion no se dé a conocer
publicamente.

()] Obligacidon de no aprovechar en beneficio propio las oportunidades de negocio:

El Consejero no puede aprovechar en beneficio propio o en el de una persona
vinculada una oportunidad de negocio de la Sociedad, a no ser que ésta desista de
explotarla sin mediar influencia del Consejero y que el aprovechamiento sea
autorizado por el Consejo de Administracion, previo informe de la Comisidn de
Nombramientos y Retribuciones. A estos efectos, se entiende por oportunidad de
negocio cualquier posibilidad de realizar una inversion en operacion comercial u otras
operaciones ligadas a los bienes de la Sociedad que hayan surgido o se hayan
descubierto en conexion con el ejercicio de su cargo por el Consejero, 0 mediante la
utilizacion de medios o informacion de la Sociedad o en circunstancias tales que sea
razonable pensar que el ofrecimiento del tercero en realidad estaba dirigido a la
Sociedad.

(0) Obligacion de dedicacion:

Los Consejeros dedicaran a su funcion el tiempo y el esfuerzo necesarios para
desempefiarla con eficacia, y en consecuencia:

Q) informarén a la Comision de Nombramientos y Retribuciones de sus
restantes obligaciones profesionales, por si pudieran interferir con la dedicacion
exigida; y

(i) no podran formar parte de mas de cuatro (4) Consejos de
Administracion de sociedades cotizadas, salvo autorizacion previa por parte de
la Comision de Nombramientos y Retribuciones. Se exceptian a estos efectos
las sociedades que formen parte del grupo de Reyal Urbis, asi como las
sociedades patrimoniales de los Consejeros.

Asimismo, los Consejeros estaran sujetos a las normas que les sean aplicables del
Cadigo de Conducta de Reyal Urbis, S.A. en los Mercados de Valores.

2. A efectos del presente articulo, tendran la consideracion de personas vinculadas
a los Consejeros:

@) El conyuge del Consejero o las personas con analoga relacion de afectividad.
(b) Los ascendientes, descendientes y hermanos del Consejero o del conyuge del

Consejero.
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(© Los conyuges de los ascendientes, de los descendientes y de los hermanos del
Consejero.

(d) Las sociedades en las que el Consejero, por si 0 por persona interpuesta, se
encuentren en alguna de las situaciones contempladas en el articulo 42 del Cdédigo de
Comercio.

Respecto del Consejero persona juridica, se entendera que son personas vinculadas las
siguientes:

@ Los socios que se encuentren, respecto del Consejero persona juridica, en
alguna de las situaciones contempladas en el apartado primero del articulo 42 del
Codigo de Comercio.

(b) Los Consejeros, de derecho o de hecho, los liquidadores, y los apoderados con
poderes generales del Consejero persona juridica.

() Las sociedades que formen parte del mismo Grupo, tal y como éste se define en
el articulo 42 del Codigo de Comercio, y sus socios.

(d) Las personas que respecto del representante del Consejero persona juridica
tengan la consideracion de personas vinculadas a los Consejeros de conformidad con lo
que se establece en el parrafo anterior.

CAPITULO X.- RELACIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION
ARTICULO 27.- RELACIONES CON LOS ACCIONISTAS:

1. Las solicitudes publicas de delegacion de voto realizadas por el Consejo de
Administracion o por cualquiera de sus miembros deberan indicar expresamente el
sentido en que votara el representante en caso de que el accionista no imparta
instrucciones.

2. El Consejo de Administracion procurara la participacion informada de los
accionistas en las Juntas Generales y adoptard cuantas medidas sean oportunas para
facilitar que la Junta General ejerza efectivamente las funciones que le son propias
conforme a la Ley y a los Estatutos sociales.

En particular, el Consejo de Administracion se esforzara en la puesta a disposicion de
los accionistas, con caracter previo a la Junta General, de toda cuanta informacion sea
legalmente exigible y, a través del Secretario y/o Vicesecretario, atenderd las
solicitudes de informacion que en relacion con los asuntos del Orden del Dia le
formulen los accionistas antes de la Junta General. Asimismo, y a través del
Presidente, de cualquier Consejero o del Secretario o Vicesecretario, atendera las
preguntas que en relacién también con los asuntos del Orden del Dia le formulen los
accionistas en el propio acto de la Junta General.

ARTICULO 28.- RELACIONES CON LOS ACCIONISTAS INSTITUCIONALES:

1. El Consejo de Administracidn establecera igualmente mecanismos adecuados
de intercambio de informacion regular con los inversores institucionales que formen
parte del accionariado de la Sociedad.
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2. En ningun caso las relaciones entre el Consejo de Administracion y los
accionistas institucionales podran traducirse en la entrega de, o a éstos, de cualquier
informacidn que les pudiera proporcionar una situacion de privilegio o ventaja respecto
de los demés accionistas.

ARTICULO 29.- TRANSACCIONES CON ACCIONISTAS SIGNIFICATIVOS:

El Consejo conocera de cualquier transaccion directa o indirecta entre la Sociedad y un
accionista significativo, valorando la transaccion desde el punto de vista de la igualdad
de trato debido a todos los accionistas y de las condiciones de mercado, y recogiéndose
en la Memoria informacidon sobre tales transacciones.

ARTICULO 30.- RELACIONES CON LOS MERCADOS:
1. El Consejo de Administracion informara al pablico de manera inmediata
sobre:

@) Los hechos relevantes capaces de influir de forma sensible en formacion del
precio de cotizacion bursatil de la accion de la Sociedad.

(b) Los cambios que afecten de manera significativa a la estructura del
accionariado de la Sociedad.

(©) Las modificaciones sustanciales de las reglas de gobierno de la Sociedad.
(d) Las operaciones vinculadas de especial relieve con los miembros del Consejo.
(e) Las operaciones de autocartera que tengan especial importancia.

2. El Consejo de Administracion adoptard las medidas necesarias para asegurar
que la informacién financiera trimestral, semestral y cualquier otra que se ponga a
disposicion de los mercados se elabore con arreglo a los mismos principios, criterios y
practicas profesionales con que se elaboran las cuentas anuales y goce de la misma
fiabilidad que éstas. A tal efecto, dicha informacion serd conocida por la Comisién de
Auditoria y Cumplimiento antes de ser difundida.

3. En la documentacion puablica anual el Consejo de Administracion incluira
informacion sobre las reglas de gobierno de la Sociedad y el grado de cumplimiento
del Cédigo de Buen Gobierno.

4. El Consejo de Administracion adoptara las medidas necesarias para que, a
través de su pagina web, que debera mantener actualizada, se haga publica la siguiente
informacion sobre sus Consejeros:

@) perfil profesional y biogréfico;

(b) otros Consejos de Administracion a los que pertenezca, se trate 0 no de
sociedades cotizadas;

(©) indicacion de la categoria de Consejero a la que pertenezca segun corresponda,
sefialandose, en el caso de Consejeros dominicales, el accionista al que representen o
con quien tengan vinculos;
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(d) fecha de su primer nombramiento como Consejero en la Sociedad, asi como de
los posteriores, y;

(e) acciones de la Sociedad, y opciones sobre ellas, de las que sea titular.
ARTICULO 31.- RELACIONES CON EL AUDITOR DE CUENTAS:

1. Las relaciones del Consejo de Administracion con el Auditor de Cuentas de la
Sociedad se encauzaran a través de la Comision de Auditoria y Cumplimiento.

Ello no obstante, el Auditor de Cuentas asistird una vez al afio a las reuniones del
Consejo de Administracion para presentar el correspondiente informe, a fin de que
todos los Consejeros tengan la mas amplia informacion sobre el contenido y
conclusiones de los informes de auditoria relativos a la Sociedad y al Grupo.

2. El Consejo de Administracion se abstendra de contratar a aquellas firmas de
auditoria en las que los honorarios que prevea satisfacerle, por todos los conceptos,
sean superiores al dos por ciento de los ingresos totales de las mismas durante el
ultimo ejercicio. Asimismo, supeditard la contratacion de una firma de auditoria a la
condicion de que el socio responsable del equipo destinado a la Sociedad sea sustituido
cada cuatro afos.

3. No se contrataran con la firma auditora otros servicios, distintos de los de
auditoria, que pudieran poner en riesgo la independencia de aquélla.

4, El Consejo de Administracion informard publicamente de los honorarios
globales que ha satisfecho la Sociedad a la firma auditora por servicios distintos de la
auditoria.

5. El Consejo de Administracion procurard formular definitivamente las cuentas
de manera tal que no haya lugar a salvedades por parte del auditor de Cuentas. No
obstante, cuando el Consejo considere que debe mantener su criterio, explicard
publicamente el contenido y el alcance de la discrepancia.
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