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ANEXO A LA COMUNICACION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO DENOMINADO

PLAN B DE OPCIONES SOBRE ACCIONES OTORGADO POR TRANSPORTES

AZKAR,S.A. A D. ALBERTO HORCAJO AGUIRRE (MODELO CSR)

El sistema retributivo objeto de esta comunicacién se denomina Plan B de Opciones
sobre Acciones de Transportes Azkar, S.A., y fue objeto de aprobacién por la Junta
General Ordinaria de Accionistas de 6 de mayo de 2000 y por el Consejo de
Administracién en su reunion del 12 de diciembre de 2000. Tiene por objeto un maximo
de 816.750 acciones de Transpories Azkar, S.A., representativas de un 1,68% de su
capital social. Sus principales caracteristicas son Jas siguientes:

(a)

(b)

(c)

(d)

(e)

Fecha de inicio u otorgamiento: la fecha de inicio u otorgamiento es el 19 de
febrero de 2001 (la "Fecha de Concesion™);

Nimero de acciones sobre las que se entregan opciones: se otorgaron al
administrador beneficiario opciones para adquirir un maximo de 58.800 acciones
ordinarias de Transportes Azkar, S.A;

Requisitos para la concesidn v el gjercicio de las opciones: para el otorgamiento
de las opciones se le exigié al administrador beneficiario tener, o haber adquirido
previamente, y mantener durante toda la vida de las opciones, un nimero de
acciones de Transportes Azkar, S.A. tal que, redondeado por defecto, tuvieran en
la fecha de su adquisicién un valor equivalente al 3% del precio de ejercicio de las
opcioncs {esto es, 11.377,8 euros).

Asimismo, para el ejercicio de las opciones hubiera sido necesario, con caracter
general, que el administrador beneficiario hubiera continuado formando parte del
Consejo de Administracién de Transportes Azkar, S.A. a la Fecha de Ejercicio, ya
fuera en calidad de administrador o de representante persona fisica de consejeros
personas juridicas, con determinadas excepciones, tales como el fallecimiento o la
invalidez permanente del administrador beneficiario;

Precio de ejercicio de las opciones: 6,45 euros por accidn, correspondiente a la
cotizacién de las acciones de Transportes Azkar, S.A. al cierre del Mercado
Continuo en la Fecha de Concesion;

Fecha de ejercicio de las opciones: La Fecha de Ejercicio de las opciones es el cuarto
aniversario de la Fecha de Concesién, fecha en la que el administrador beneficiario
hubiera podido optar por ejercitar la totalidad o parte de sus opciones. No obstante
lo anterior, el administrador beneficiario hubiera podido optar igualmente en la
Fecha de Ejercicio por diferir dicho ejercicio en todo o en parte a una fecha
posterior, en cuyo caso hubiera podido ejercitar la totalidad o parte de sus
opciones el quinto aniversario de Ja Fecha de Concesién o, de no hacerlo en dicha
fecha, el sexto aniversario de la Fecha de Concesién. Cumplido ¢! sexto
aniversario de la Fecha de Concesién, todas las opciones entregadas que no
hubieran sido ejercitadas se extinguirian;
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Porcentaje de participacidn del beneficiario_en el conjunto total del Plan B _de
Opciones sobre Acciones: el administrador beneficiario recibié 58.800 opciones
sobre acciones, lo que representaba una participacion del 7,2% en el conjunto total
del Plan B de Opciones sobre Acciones,
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: ANEXO 2° (Circilar 4/2000 de la CNMV)
COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDAD CUYO CAPITALL ESTA 1
: ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS {CSR |1 1bis]
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