ANEXO 12 (Circular 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SOCIEDADES CUYO e
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS
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Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicaci6n ejerce su cargo o de derechos de opcién sobre éstas:

Si Cumpliméntese tanto la informacion requerida en esta hoja CSR 1 NO Cumpliméntese solo la informacién requerida
] como la hoja complementaria CSR 1bis [x] en esta hoja CSR 1

TIPO DE
SISTEMA
RETRIBUTIVO

(© DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: (En todo caso, se facilitara informacion adecuada

sobre las fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion del sistema, los términos y condiciones para que el beneficiario del sistema retributivo que se comunica o
sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacion en el conjunto o total de dicho sistema.)

Como consecuencia del nombramiento de D. Joaquin Ayuso Garcia como Consejero-
Delegado de Grupo Ferrovial S.A. se ha procedido a la ampliacion del sistema
retributivo referenciado al valor de las acciones de la sociedad que, en su momento, le

fue otorgado (comunicacion de 16.10.2000). Esta ampliacion del sistema presenta las
siguientes particularidades:

e El numero de acciones de referencia objeto de esta ampliacion es de 44.586
acciones.

e La cotizacion en la fecha de formalizacion de esta ampliacion ha quedado fijada en
24,45 € por accion.
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NOTA: Si se precisara mayor espacio para facilitar a informacion adecuada requerida en los campos informativos @ y @ de esta hoja CSR1 se adjuntara en pagina suplementaria la informacion necesaria.

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

FECHA Y FIRMA DE ESTA COMUNICACION 25.4.2002




