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1. Politica de inversidn y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo:

Fondo que invierte mayoritariamente en otrros fondos y/o sociedades
Vocacion inversora: Renta Fija Internacional
Perfil de Riesgo: 4 - Medio

Descripcion general
Politica de inversion: La cartera se diversificara a través de la seleccion de 1IC que inviertan de manera preferente en

valores de renta fija de alta rentabilidad (High Yield), emitidos normalmente por entidades de baja calificacion crediticia
(BB+ o inferior), pero con favorables perspectivas de evolucion. No existe limite de rating para la inversion en renta fija. La
duracion de la cartera oscilara entre el corto y largo plazo, siendo habitualmente superior a 1,5 afios.

La gestion toma como referencia la rentabilidad del indice Unicamente a efectos informativos o comparativos.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso

Una informaciéon més detallada sobre la politica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2021 2020
indice de rotacion de la cartera 0,08 0,00 0,07 0,06
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) -0,20 -0,27 -0,24 -0,12

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.

Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual

Periodo anterior

N° de Participaciones

14.530.061,45

25.966.800,26

N° de Participes

118.984

103.776

Beneficios brutos distribuidos por participaciéon (EUR)

0,00

0,00

Inversiéon minima (EUR)

| 0.00 Euros

Fecha Patrimonio fin de periodo (miles de EUR) Valor liquidativo fin del periodo (EUR)
Periodo del informe 108.175 7,4449
2020 114.902 6,7942
2019 11.560 6,8529
2018 3.285 6,0712
Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio
% efectivamente cobrado .
= Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L
: : : : calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestion 0,10 0,00 0,10 0,20 0,00 0,20 patrimonio al fondo
Comision de depositario 0,01 0,02 patrimonio




2.2 Comportamiento
Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual. Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oitmo
anualizar) 2021 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2020 2019 Ano t-3 Afio t-5
Rentabilidad IIC 9,58 2,20 2,44 0,76 3,87 -0,86 12,88

. : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -1,59 26-11-2021 -1,59 26-11-2021
Rentabilidad maxima (%) 0,92 29-10-2021 0,92 29-10-2021

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méaximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria

Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

tad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado = o : : : . .
2021 . Trim-1 Trim-2 Trim-3 2020 2019 Afo t-3 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 5,08 7,00 3,72 4,21 4,82 14,53 5,39

lbex-35 16,23 18,34 16,09 14,01 16,52 34,19 12,40

Letra Tesoro 1 afio 0,02 0,02 0,02 0,02 0,02 0,43 0,25

ICE BofA US High

Yield Constrained 5,83 6,99 4,48 5,36 572 11,66 571

Index (HUCO)

VaR histérico del

o 6,63 6,63 6,85 7,07 7,29 7,51 2,43
valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversién homogénea.

(iii) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2021 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2020 2019 2018 Afio t-5
Ratio total de gastos
(iv) 0,64 0,16 0,16 0,16 0,16 0,68 0,74 0,87

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisiéon de gestién sobre patrimonio, comisién de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la

compraventa de valores.



En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios |
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B) Comparativa
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Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los fondos gestionados por la
Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjunto. Los fondos se agrupan segun su vocacion inversora.

Patrimonio -
. . . o Rentabilidad
Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .
Semestral media**
de euros)
Renta Fija Euro 14.341.917 1.465.344 -0,60
Renta Fija Internacional 3.161.545 636.846 1,22
Renta Fija Mixta Euro 2.882.826 90.986 -0,51
Renta Fija Mixta Internacional 8.284.303 233.901 1,34
Renta Variable Mixta Euro 34.342 2.156 3,25
Renta Variable Mixta Internacional 3.620.361 115.996 0,19
Renta Variable Euro 681.260 207.203 -0,13
Renta Variable Internacional 14.727.265 1.802.899 9,43
IIC de Gestion Pasiva 2.436.529 84.503 1,69
Garantizado de Rendimiento Fijo 546.957 17.484 -0,76
Garantizado de Rendimiento Variable 1.169.690 50.221 -0,18
De Garantia Parcial 0 0 0,00
Retorno Absoluto 2.826.683 344.310 1,50
Global 13.200.301 472.879 3,88
FMM a Corto Plazo de Valor Liquidativo Variable 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Lig. Constante de Deuda Publica 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Liquidativo de Baja Volatilidad 0 0 0,00
FMM Estandar de Valor Liquidativo Variable 3.904.914 85.263 -0,26
Renta Fija Euro Corto Plazo 6.324.837 407.540 -0,29
IIC que Replica un indice 502.383 9.551 3,63
IIC con Objetivo Concreto de Rentabilidad No Garantizado 0 0 0,00
Total fondos 78.646.112 6.027.082 2,57
] ]

*Medias.

**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo



2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual Fin periodo anterior
Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 102.473 94,73 175.279 94,93
* Cartera interior 0 0,00 0 0,00
* Cartera exterior 102.473 94,73 175.279 94,93
* Intereses de la cartera de inversion 0 0,00 0 0,00
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 3.841 3,55 9.195 4,98
(+/-) RESTO 1.862 1,72 173 0,09
TOTAL PATRIMONIO 108.175 100,00 % 184.647 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizaciéon.
2.4 Estado de variacién patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 184.647 114.902 114.902
+ Suscripciones/ reembolsos (neto) -66,24 42,90 -13,73 -229,42
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 4,13 4,58 8,75 -135,06
(+) Rendimientos de gestion 4,33 4,78 9,15 -23,94
+ Intereses 0,00 0,00 -0,01 -31,13
+ Dividendos 2,43 1,95 4,33 4,30
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 -1.449,67
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) 0,00 -0,06 -0,07 -94,05
+ Resultado en IIC (realizados o no) 1,82 2,90 4,81 -47,24
+ Oftros resultados 0,09 0,00 0,09 -107.801,55
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,20 -0,21 -0,41 -18,51
- Comision de gestion -0,10 -0,10 -0,20 -14,23
- Comision de depositario -0,01 -0,01 -0,02 -14,23
- Gastos por servicios exteriores 0,00 -0,01 -0,01 -57,94
- Otros gastos de gestién corriente 0,00 0,00 0,00 -46,44
- Otros gastos repercutidos -0,08 -0,09 -0,17 -19,49
(+) Ingresos 0,00 0,01 0,01 -92,60
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros ingresos 0,00 0,01 0,01 -92,60
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 108.175 184.647 108.175

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras

3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del

periodo

Descripcion de la inversién y emisor

Periodo actual

Periodo anterior

Valor de mercado

Valor de mercado

%

TOTAL lIC

102.473

94,74

175.279

94,93

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR

102.473

94,74

175.279

94,93

TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS

102.473

94,74

175.279

94,93

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un % de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio

total

Distribucion por tipo de activo

[]OTROS

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles

de EUR)

Subyacente

Instrumento

Importe nominal
comprometido

Objetivo de lainversion

Total subyacente renta fija 0
Total subyacente renta variable 0
Total subyacente tipo de cambio 0
Total otros subyacentes 0
TOTAL DERECHOS 0
Total subyacente renta fija 0
Total subyacente renta variable 0
Total subyacente tipo de cambio 0
OTROS]IIC|IEO0B L,
PIMCO SHRT HY U 13.407 Inversion
7N3YW49
OTROS]|IIC|IEO0B L,
ISHARES MK IBOX 9.066 Inversion
APYTYT7
Total otros subyacentes 22473
TOTAL OBLIGACIONES 22473

4. Hechos relevantes

S|

NO

a. Suspension temporal de suscripciones/reembolsos

b. Reanudacién de suscripciones/reembolsos

X

c. Reembolso de patrimonio significativo

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio

e. Sustitucién de la sociedad gestora

f. Sustitucion de la entidad depositaria

g. Cambio de control de la sociedad gestora

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo

i. Autorizacion del proceso de fusién

j. Otros hechos relevantes

XXX [X|X|X[X




5. Anexo explicativo de hechos relevantes

Caixabank Asset Management SGIIC, SAU, como Entidad Gestora de dicho Fondo, comunica a la Comisiéon Nacional del
Mercado de Valores que a fecha 15 de septiembre de 2021 el patrimonio del Fondo ha disminuido en un porcentaje
superior al 20%, pasando de 120.096.849,47 euros a 94.303.584,35 euros, lo que supone una disminucién del 23,33%.

Dichos reembolsos se han producido por rebalanceos en el contexto de la gestion discrecional de carteras bajo la
modalidad denominada Smart Money, de modo que estos importes han sido dirigidos a otros Fondos Smart también
gestionados por Caixabank Asset Management SGIIC, SAU.

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

SI NO

a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%) X

b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X

c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X

d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha
actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra una entidad
del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada por la misma gestora u otra gestora X
del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

d.1) El importe total de las adquisiciones en el periodo es 16.668.655,90 €. La media de las operaciones de adquisicion d
periodo respecto al patrimonio medio representa un 0,07 %.

d.2) El importe total de las ventas en el periodo es 57.385.870,10 €. La media de las operaciones de venta del period
respecto al patrimonio medio representa un 0,25 %.

f) El importe total de las adquisiciones en el periodo es 21.196.402,00 €. La media de las operaciones de adquisicion d
periodo respecto al patrimonio medio representa un 0,09 %.

h) Se han realizado operaciones de adquisicién temporal de activos con pacto de recompra con el depositar
compra/venta de IIC propias y otras por un importe en valor
absoluto de 15,26 €. La media de este tipo de operaciones en el periodo respecto al patrimonio medio representa un 0,00
%.

o

8. Informacion y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable




9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Visién de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.

El segundo semestre contribuyd a cerrar un 2021 positivo para los activos de riesgo en los mercados desarrolladog.
Durante el segundo semestre, bajo un fondo de recuperacién econdémica, con sélidos resultados empresariales y las
distintas olas de Covid haciendo presencia (con especial virulencia la variante Omicron en diciembre), hemos visto a la
inflacion alcanzando cotas inéditas en las Ultimas décadas y a los bancos centrales anunciando y comenzando, a ejecutar,
una gradual retirada del ritmo de estimulo en la economia.

Salvo en China, a lo largo del semestre los principales bancos centrales han manifestado preocupacion por el entorno d¢
inflacion y endurecido el tono de su politica monetaria en un entorno y niveles todavia muy expansivos. A nivel global, la
extraordinaria demanda de bienes generaba atascos en las cadenas de suministro y presion sobre los costes. En Europa,
el suministro de gas desde Rusia se veia impactado por cuestiones geo-politicas y la falta de inversion en otras fuentes de
energia, provocaban un impacto en los precios. El Banco Central Europeo (BCE) ha mantenido un discurso y politica
monetaria laxa, aunque confirmaba que su programa de emergencia de compra de activos (PEPP) terminaria en marzo
del 2022, programando la reduccion para el segundo y tercer trimestre del 2022. Sin embargo, la Reserva Federal (FED) y
el Banco de Inglaterra reaccionaban ante un mercado laboral tensionado y las presiones inflacionistas: la Fed comenz6 a
ejecutar su retirada de estimulo y anuncié una aceleracion del ritmo en enero del 2022, a cierre del ejercicio el mercado
descontaba entre dos y tres subidas de tipos en los proximos doce meses; el Banco de Inglaterra subia su tipo de
referencia a corto plazo 0,15%, hasta 0,25%, en diciembre. La politica monetaria en China tomaba una direccién contraria
provocado por la velocidad de la desaceleracion en su crecimiento debido a la previa retirada de estimulo, el impacto de
sus medidas de proteccion contra el virus, el impacto de sus reformas regulatorias y la preocupacién por la evolucion en
algunos sectores como el inmobiliario. El Banco Popular de China (BPC) relajaba la presion monetaria reduciendo en
diciembre su requisito de reservas a la banca para afrontar un menor crecimiento.

En el terreno politico, tuvimos elecciones en Alemania con un resultado que generaba estabilidad y continuidad y en Japon
donde el sucesor de Suga, Kishida, consiguid6 mantener a su partido en el gobierno, anunciando un ambicioso plan de
estimulo fiscal. En EEUU, el plan fiscal de la administracién Biden se ha ido aprobando, aunque con algo de dilucion sobre
lo anunciado inicialmente y, de hecho, su Ultima fase Build Back Better , no consiguid pasar su presupuesto por el Senado
en diciembre. La Unién Europea comenzé en el cuarto trimestre a realizar los primeros desembolsos del fondo de
recuperaciéon, Next Generation EU .

En cuanto a la pandemia, la virulencia de la variante Omicron a finales de noviembre generé incertidumbre sobre sii
potencial impacto econémico. Pese a su capacidad de contagio, su menor gravedad y el buen funcionamiento de las
vacunas, evitd que muchos paises afiadieran nuevas restricciones. Como en las anteriores olas tendra un efecto negativo
sobre el crecimiento. Los indicadores adelantados de diciembre mostraban que el sector servicios (PMIs) comenzaba a
perder parte de su inercia positiva en Europa, Reino Unido y EEUU, sin embargo, la actividad industrial global se mantenia
sélida. En agregado, los indicadores adelantados en diciembre se mantenian en terreno de expansion.

El semestre ha sido complicado para los activos de renta fija en términos nominales, con las principales curvas de tipo$
desplazandose ligeramente al alza. En EE.UU. la curva recogia el cambio de tono de la FED y los cortos plazos subian
con fuerza, provocando un aplanamiento en el semestre. En Europa el ligero movimiento adverso, afiadido a los tipos
base negativos, pesaban en la rentabilidad del activo. En la periferia europea, también con un comportamiento negativo,
Espafia obtenia un mejor resultado relativo frente a Italia y Portugal. Asimismo, los distintos mensajes de la Fed y la
volatilidad generada con la variante Omicron, impactaban sobre los bonos corporativos de alta calidad crediticia que
retrocedian ligeramente en el semestre, mientras la recuperacion de diciembre permitia un resultado positivo para los
bonos de baja calidad crediticia (High Yleld).

El délar americano se revalorizaba frente al euro, reflejando la divergencia de crecimiento y de las politicas monetaria$
entre ambos bancos centrales.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.

El fondo Caixabank Smart RF High Yield, Fl replica una cartera optimizada, elaborada por la propia gestora, con €l
objetivo de conseguir una rentabilidad similar a la de su indice de referencia ICE BofA USD High Yield.Constrained Index.




El Covid no ha impactado en la gestion de este fondo, no habiéndose tomado decisiones por este motivo.
c) Indice de referencia.

ICE BofA USD High Yield.Constrained Index. La gestién toma como referencia la rentabilidad del indice inicamente ¢
efectos informativos o comparativos.

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.
Durante el periodo el patrimonio del fondo ha variado un -41,41% y el nimero de participes en un 14,65%. Los gasto$
soportados por el fondo han sido del 0,32%, de los cuales los gastos indirectos son0,19%.
La rentabilidad del fondo ha sido de 4,69%, inferior a la del indice de referencia de 5,87%.

e) Rendimiento del fondo en comparacioén con el resto de fondos de la gestora.

La rentabilidad del fondo ha sido superior a la rentabilidad media de la vocacioén inversora a la que pertenece el fondo, d¢
1,22%.
2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.
Durante el periodo se han comprado IIC de renta fija de alta rentabilidad (High Yield), seleccionadas con el objetivo d¢
conseguir una rentabilidad similar a la del indice de referencia del fondo. Las diferencias frente a su indice vienen
explicadas por la composicién de su cartera, con algunas ETF's referenciadas a indices diferentes al del fondo. El activo
gue mas ha aportado a la rentabilidad positiva del fondo ha sido la ETF Xtrackers USD High Yield Corporate Bond UCITS
ETS. En el periodo no se han tomado decisiones de inversidn motivadas por el impacto del virus COVID 19.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

c¢) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.

El fondo tiene ETFs con derivados. El grado medio de apalancamiento del periodo ha sido del 21,83%.

d) Otra informacion sobre inversiones.

La remuneracion de la liquidez mantenida por la lIC ha sido de -0,20%.

Al final del periodo, el porcentaje invertido en otras instituciones de inversion colectiva supone el 94,74% del fondo, siend
la gestora mas relevante Blackrock.

Este fondo puede invertir un porcentaje del 100% en emisiones de renta fija de baja calidad crediticia, por lo que tiene um
riesgo de crédito muy elevado.
3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.

N/A
4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

La volatilidad del fondo ha sido de 5,08%, inferior a la de su indice de referencia de 5,83% y superior a la de la letra de
tesoro.
5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

N/A
6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

N/A
7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A
8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

N/A
9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).

N/A
10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

En el ejercicio 2022 el telén de fondo seguira siendo un entorno de recuperacién econdémica global que se mantiene sin
fisuras y que sigue empujado por las distintas politicas econémicas ya aplicadas. Una de las incognitas para este entorno
de crecimiento proviene de la desaceleracion del crecimiento chino, donde esperamos que el gobierno mantenga una
politica econémica mas expansiva.

Esperamos un menor impacto del Covid19 en los mercados, en unas economias que se han conseguido adaptar y unag
vacunas que funcionan. Por el contrario, esperamos una mayor inestabilidad debido a los riesgos geo-politicos, donde las




relaciones entre Rusia y Europa y EEUU marcaréan el paso.

Los Bancos Centrales desarrollados inician una fase de vuelta a la normalidad con el objetivo de proteger sus economiag
de unas tasas de inflacién que registraran niveles muy tensionados en los primeros meses del afio para retroceder
parcialmente después. La disparidad entre Bancos Centrales genera la incertidumbre de un posible error de politica
monetaria, la cotizacién de este riesgo podria pesar sobre los tramos largos de la curva de tipos.

Los mercados financieros deberan calibrar el incremento de riesgo y la progresiva pérdida del apoyo que suponian lag
politicas econdmicas tan expansivas.

Esperamos un ejercicio con mayor volatilidad para la renta variable dados los niveles actuales de valoracion, con tipog
reales en minimos y mdltiplos bursatiles en maximos, que supondran un reto para la clase de activo. Tanto por el entorno
de crecimiento global como por las valoraciones, mantenemos una ligera preferencia por Europa frente a EEUU, con
posiciones mas neutrales en los demas mercados, y en términos de estilos preferimos el sesgo valor y ciclico.
Mantenemos una visién en rango lateral, sobre la divisa americana frente al Euro debido a la divergencia de politicag
monetarias y un soélido crecimiento en Europa.

10. Detalle de inversiones financieras

Descripcion de la inversién y emisor Divisa Perody actual Penodo anteror
Valor de mercado % Valor de mercado %
IEO0B4PY7Y77 - ETF|ISHARES ETFS/IR UsD 9.299 8,60 6.112 3,31
IE00B74DQ490 - ETF|ISHARES ETFS/IR UsD 5.961 5,51 5.902 3,20
IE00B7N3YW49 - ETF|PIMCO FIXED INC UsD 14.146 13,08 16.725 9,06
IEOOB99FL386 - ETF|STATE ST ETFS | UsD 10.861 10,04 11.498 6,23
IEOOBCRY6003 - ETF|ISHARES ETFS/IR UsD 12.828 11,86 30.199 16,35
IEOOBDR5HM97 - ETFIXTRACKERS IE PL UsD 17.450 16,13 17.413 9,43
IEO0BYM31M36 - ETF|ISHARES ETFS/IR UsD 17.123 9,27
US46138E7195 - ETF|INVESCO ETFSUSA UsD 18.918 17,49 30.735 16,65
LU1435356149 - ETF|LYXOR ETFS/FRAN EUR 13.010 12,03 10.120 5,48
IEO0B6YX5M31 - ETF|STATE ST ETFS | EUR 29.451 15,95
TOTAL IIC 102.473 94,74 175.279 94,93
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 102.473 94,74 175.279 94,93
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 102.473 94,74 175.279 94,93

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un % de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacién sobre la politica de remuneracion

1) Datos cuantitativos:

* Remuneracidn total abonada por la SGIIC a su personal desglosada en:
¢ Remuneracion Fija: 16.596.399 euros
* Remuneracion Variable 2.048.379 euros
« Numero de beneficiarios:
« NUmero total de empleados: 277
« NUmero de beneficiarios: 262
* Remuneracion ligada a la comision de gestion variable de la IIC
« No existe este tipo de remuneracion
* Remuneracion desglosada en:
« Altos cargos:
* Numero de personas: 9
* Remuneracion Fija: 1.390.500 euros
* Remuneracion Variable: 314.591 euros
« Empleados cuya actuacién tenga una incidencia material en el perfil de riesgo de la IIC
* Numero de personas: 8
* Remuneracion Fija: 1.092.000 euros
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» Remuneracion Variable: 339.884 euros
2) Contenido cualitativo:

La politica de remuneracién de CaixaBank Asset Management constituye un aspecto fundamental de su gobierno
corporativo, dada la potencial influencia que las practicas de remuneracion pueden ejercer sobre el perfil de riesgo de la
SGIIC y de las IIC que gestiona, asi como sobre los potenciales conflictos de interés, todo ello de acuerdo con la
normativa sectorial aplicable.

CaixaBank AM como SGIIC y prestadora de servicios de inversion, requiere dotarse de unas politicas adecuadas de
remuneracion, tanto en relacién con los altos directivos, los tomadores de riesgo y las personas que ejerzan funciones de
control, como en general con el resto del personal de la Entidad.

En funcion de lo anterior, CaixaBank AM cuenta con una politica de remuneracion a sus empleados acorde con una
gestion racional y eficaz del riesgo, y la normativa aplicable a las IIC gestionadas. Dicha politica es consistente con la
estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses a largo plazo propios y de las instituciones de inversion
colectiva que gestiona, de sus participes o accionistas, y del interés publico, e incluye medidas para evitar los conflictos de
interés.

La politica de compensacion total esta orientada a impulsar comportamientos que aseguren la generacion de valor a largo
plazo y la sostenibilidad de los resultados en el tiempo.

La proporcién de la remuneracion variable con respecto a la remuneracion fija anual es, en general, relativamente
reducida. La proporcién del componente fijo de la remuneracién permite la aplicacion de una politica flexible de
remuneracion variable, que incluye la posibilidad, en los casos previstos en la Politica, de no abonar cantidad alguna de
remuneracion variable en un determinado ejercicio.

En caso de que los profesionales que realicen funciones de control tengan remuneracion variable, sus objetivos no deben
incluir retos de negocio a nivel individual, del area o de las IIC gestionadas, a fin de asegurar su independencia sobre las
areas que supervisan

Se prohibe a los profesionales de CaixaBank AM el uso de estrategias personales de cobertura y aseguramiento de sus
remuneraciones o de las obligaciones con ellas relacionadas, con la finalidad de menoscabar la alineacion con el perfil de
riesgo implicito en dicha estructura de remuneracion.

La remuneracion variable para los profesionales de CaixaBank AM esta orientada a impulsar comportamientos que
aseguren la generacién de valor a largo plazo y a la sostenibilidad de los resultados en el tiempo, y se basa en el mix de
remuneracion (proporcionalidad entre remuneracion fija y variable, anteriormente descrita) y en la medicion del
desempefio. En ningln caso, la remuneracion variable estara vinculada Gnica y directamente a decisiones individuales de
gestion o criterios que incentiven la asuncién de riesgos incompatible con el perfil de riesgo de la Entidad o sus normas en
materia de conducta o conflictos de intereses, las IIC que gestiona y sus participes.

La determinacién de la remuneracion variable, se basa en una combinacion de la medicion del desempefio individual, del
area, unidad de negocio o IIC concernidas (en la medida en que sea de aplicacién), teniendo en cuenta criterios
cuantitativos (financieros) y cualitativos (no financieros) fijados a nivel de la Entidad, de area, o individualmente segin
proceda.

Asimismo, el pago de la remuneracion variable no se efectia a través de vehiculos o métodos que puedan facilitar la
elusion de las normas contenidas en la Politica.

El grupo de empleados que pertenecen al Area de Inversiones cuenta con un plan de remuneracion variable o programa
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de bonus especifico, que incorpora una combinacidn de retos o indicadores relacionados, por un lado, con los resultados
de la empresa y por otro con los resultados de las IIC gestionadas, tanto a nivel individual, como de departamento y el
area.

Para los empleados del resto de &reas, ademas de los indicadores relacionados con los resultados de la empresa, su
programa de remuneracion variable incorpora una serie de retos que se fijan mediante acuerdo de cada profesional con su
responsable funcional, y engloban retos de que deben ser consistentes con los retos del area a la que se pertenece y con
los globales de la compaifiia.

A aquellos miembros del Colectivo Identificado, cuya actividad puede tener una incidencia significativa sobre el perfil de
riesgo de la gestora o de las IIC que gestionan, se les aplicard adicionalmente la policita de compensacion especifica que
prevé que la remuneracion variable se realice a través de instrumentos financieros y que esté sujeta a diferimiento.

Durante el ejercicio 2021 se ha modificado la Politica de Remuneraciones, con el fin de actualizar las facultades que el
Comité de Nombramientos y Remuneraciones tiene atribuidas en materia de remuneracion. Asi mismo, se ha adaptado al
Reglamento 2019/ 2088 sobre divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios
financieros, y ha recogido la posibilidad de aplicar un factor corrector en el bonus resultante a final de cada afio por parte
de la direccion de la Compafiia.

La revision realizada durante dicho ejercicio, ha puesto de manifiesto que tanto su aplicacién, como la determinacion del

Colectivo ldentificado v el disefio de la pnoliticacumplen con los reguerimientos reaulatorios vigentes
7 = L hl ~ ~

12. Informacién sobre las operaciones de financiacidon de valores, reutilizacion de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)

No aplicable

12



