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ACCIONA, S.A.
PROPUESTAS DE ACUERDOS .
QUE SOMETE EL CONSEJO DE ADMINISTRACION
A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE 2008

PUNTO PRIMERO:

EXAMEN V_APROBACION, EN SU CASOQ, DE LAS CUENTAS ANUALES INDIVIDUALES DE
ACCIONA, S.A. ¥ CONSOLIDADAS DEL GRUPO DEL QUE ES SOCIEDAD DOMINANTE,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2007

Aprobar las cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas v Ganuncias v Memoria)
individuales de Acciona, S.A. correspondientes al ¢jercicio social de 2007 formuludus
por el Consejo de Administracion.

Aprobuar las cuentas anuales (Balance, Cuentu de Pérdidas y Ganancias y Memoria)
consolidadas del grupo de sociedudes del que Accionu, S.A. es sociedad dominunte
correspondientes al  ejercicio social de 2007 formuladas por ¢l Consejo de
Administracion.

PUNTO SEGUNDO:

EXAMEN DE LOS INFORMES DE GESTION, INDIVIDUAL DE ACCIONA, S.A. ¥ CONSOLIDADO
DEL GRUPO DEL QUE ES SOCIEDAD DOMINANTE, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2007,
Y APROBACION, EN SU CASO, DE LA GESTION SOCIAL

Aprobar la gestion del Consejo de Administracion, directivos y apoderados de la
sociedad durante el ejercicio 2007, asi como los informes de gestion, tanto individual
como consolidado, que presenta el Consejo de Administracion.

PUNTO TERCERO:

APLICACION DEL RESULTADO DEL EJERCICIO SOCIAL DE 2007

Aprobar la siguiente aplicacion del resultado del ejercicio 2007, que se refleja en las
cuentas anuales aprobadus.

Euros
Beneficio neto:...................coovvveiviroenionnn, 263.231.692,59
Aplicacion:
— areservalegal......oooo -
—  areserva estatutaria:.............. 26.323.169,26
— areservas voluntarias:................ 4.951.023,33
~  adividendos:..........cocoeenninn.. 231.957.500.00
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a. distribuido a cuenra en 85.157.000,00)
enero de 2007 (importe
bruto  por accian: €
1.34)

b. puago complementario 146.800.500,00)
(importe  bruto  por
accion: €2,31)

El pago del dividendo complementario de € 2,31 por accion (o cifra superior que fije ¢l
Consejo de Administracion o sus miembros con fucultades delegadas en caso de existir
autocartera divecta) sera pagado a partiv del dia 1 de julio de 2008, El puago
complementario del dividendo se hara a través de las entidades buncarias que designe
el Consejo de Administracion o lu direccion de la sociedad, 1 a través de la caja de lu
propia sociedud.

PUNTO CUARTO:

REELECCION DE AUDITORES DE CUENTAS DE ACCIONA, S.A. ¥ DE SU GRUPO

Reelegir como auditor de Acciona, S.A. para la revision de las cuentas anuales del
ejercicio 2008, tunto individuales como consolidadas del grupo del que ¢s sociedud
dominante, a Deloitte, S.L., con C.LF. numero B-79104469, entidad de nacionalidad
espafiolu, inscrita en el Registro Mercantil de Mudrid, folio 188, tomo 13.650, hoja M-
54.414, seccion 8 con domicilio en Madrid, Pluza de Pablo Ruiz Picasso s/m, Torre
Picasso, inscrita en el Registro Oficial de Auditores con el numero 5-0692,

PUNTO QUINTO

REELECCION ¥ NOMBRAMIENTO DE CONSEJEROS Y FIJACION DEL NUMERO DE
MIEMBROS DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Proponer a la Junta General Ordinariu de Accionistas la reeleccion v nombramiento,
segun sea el caso, como Consejeros de lu Sociedad por el pluzo estatutario de cinco (5)
uros de las siguientes personas.

5.1.- Reeleccion de D. Juan Manuel Urgoiti v Lopez-Ocaiia, como Consejero
Independiente.

5.2.- Reeleccion de D. Carlos Espinosa de los Monteros 1 Bernaldo de Quiros
como Consejero independiente.

5.3.- Nombramiento de Dra. Consuclo Crespo Bofill, como Consejera
Independiente.

PUNTO SEXTO:

APROBACION DE LA APLICAC, ION DEL PLAN DE ENTREGA DE ACCIONES.

Aprobar al amparo de la Disposicion Adicional Cuarta del Texto Refundido de la Lev
de Sociedades Andnimas y en ¢jecucion del Plan de Entrega de Acciones aprobado por
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lu junta general de 10 de mavo de 2006 la entrega de 11.213 acciones de Accionu, S.A.
a los Conscjeros de Acciona, S.A. que cumplan funciones cjecutivas v a determinados
directivos en pago de una parte de su retribucion variable correspondiente al ejercicio

2007.

Participes del plun: Conscjeros Directores Generales, Directores Generales v
Directores Generales de Area del Grupo Acciona.

Plazo: Entregas de acciones en 2008 como parte de la retribucion variable.

Numero de acciones: El mimero mdximo total de acciones a entregar a los
purticipes en ejecucion del plun serd en 2008 de 11.213. La parte de la
retribucion variable que se entregue con acciones serd en importe, o en
porcentaje de la retribucion variable, igual para los directivos del mismo nivel
(Consejeros Directores Generales, Directores Generales v Directores Generales
de Area, respectivamente). La relacion entre el mavor ¥ el menor ntimero de
acciones entregaduas a un directivo no serd superior a 3 veces.

Fecha de entrega de las acciones: La fecha previstu para la entrega de las
acciones serd determinada por el Consejo de Administracion.

Pugo a cuenta de _impuestos: En caso de que Acciona, S.A. debua efectuar
ingreso a cuenta del IRPF sobre la retribucion en especie que, en su caso, se
devengue por esta entrega de acciones, el importe de dicho ingreso a cuenta no
serd repercutido al participe. La sociedad podrd incluir, como parte de la
retribucion variable en dinero, una cantidad adicional como compensacion total
o parcial del coste fiscal para el beneficiario devengado por la entrega de las
acciones.

Procedencia de las acciones: Las acciones a entregar a los participes serdn
acciones propias que Acciona, S.A. o sociedudes de su grupo havan adquirido o
adquieran como consecuencia de la autorizacion gue, en su caso, seu uprobada
por esta Junta General de accionistas.

Vinculacion u la continuidad del beneficiario: Las acciones entregadas estardn
sujetas a una prohibicion de disposicion por el beneficiario durante un plazo de
tres afios y a una opcion de recompra por Acciona, S.A. por precio de 0,01
euros (un céntimo de euro) por accién en caso de extincion de la relacion
laboral o de alto cargo del beneficiario con el grupo antes del transcurso de ese
pluzo, por causas imputables al directivo.

PUNTO SEPTIMO:

AUTORIZACION PARA LA ADQUISICION DERIVATIVA DE ACCIONES PROPIAS POR A CCIONA,

S.4. 0 POR SOCIEDADES DE SU GRUPO, DEJANDO SIN EFECTO LA AUTORIZACION

CONCEDIDA POR 1.4 JUNTA GENERAL ORDINARIA DE 2007, AST COMO DESTINAR TOTAL O

PARCIALMENTE LAS ACCIONES YA ADQUIRIDAS O QUE SE ADQUIERAN POR VIRTUD DE

ESTA AUTORIZACION A LA EJECUCION DEL PLAN RETRIBUTIVO CONSISTENTE EN LA

ENTREGA DE ACCIONES A LA ALTA DIRECCION DEL GRUPO-
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Awtorizar la adguisicion derivativa de acciones de la sociedad por la propia sociedad v
por socicdades de su grupo, tunto directumente como indirectumente mediante la
adguisicion de capital en sociedades tenedoras de acciones de Acciona, S.A., con
respeto de los limites v requisitos legales v de las condiciones que o continuacion se
fijan, dejundo sin efecto lu autorizacion aprobadu por la Junta General Ordinaria de
accionistas celebrada el 6 de junio de 2007

a) Modulidud: compraventa, permuta, préstamo o dacion en pago.
b) Numero maximo de acciones a4 adquirir: hasta el 5% del capital social.
cl Precios maximo vy minimo: el cambio de cierre de la uitima sesion en Bolsa, con

un margen del 15% al alza o u la baja.

d) Duracion de la autorizacion: dieciocho (18) meses desde la fecha de este
acuerdo.

Autorizar al Consejo de Administracion para que pueda destinar, total o purcialmente,
lus acciones propius va adquiridas v las que la sociedad pueda adgquiriv por virtud de la
anterior autorizacion, a la efecucion del plun de retribucion consistente en la entrega
de acciones a la alta direccion del grupo Acciona, incluvendo los Consejeros de
Acciona, S.A. que ejerzan funciones ejecutivas.

PUNTO OCTAVO:

DELEGACION DE FACULTADES EN EL CONSEJO DE _ADMINISTRACION _PARA _EL
DESARROLLO, INTERPRETACION, SUBSANACION ¥ EJECUCION DE LOS ACUERDOS DE LA
JUNTA GENERAL

Delegar en ¢l Consejo de Administracion las mas amplias facultades de desarrollo,
interpretacion, subsanucion y ejecucion de los acuerdos adoptados por esta Junta
General, con autorizacion expresu para que estas facultudes puedan ser ¢jercitadas por
los Consejeros o el Secretario a quicnes el Consejo de Addministracion las delegue o las
hava delegado.



