
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
COMO CONTINUACIÓN DEL HECHO RELEVANTE NÚMERO 67.321, SE 
ADJUNTA LA DOCUMENTACIÓN QUE SE VA A PONER A DISPOSICIÓN DE 
LOS SRES. CONSEJEROS GENERALES CORRESPONDIENTE A LOS ASUNTOS 
INCLUIDOS EN EL ORDEN DEL DÍA DE LA ASAMBLEA GENERAL 
ORDINARIA A CELEBRAR EL 24 DE JUNIO DE 2006. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUNTO SEGUNDO:  INFORME DE LA COMISIÓN DE CONTROL. 
 



      
 
 
INFORME DE LA COMISIÓN DE CONTROL A LA ASAMBLEA GENERAL 
ORDINARIA. 
 
 
La Comisión de Control de Montes de Piedad y Caja de Ahorros de Ronda, Cádiz, 
Almería, Málaga y Antequera (UNICAJA), en su sesión celebrada el 27 de marzo de 
2006, ha acordado elevar a la Asamblea General, a la Junta de Andalucía y al Banco de 
España, el siguiente informe relativo a la actividad económica, financiera y de la Obra 
Social de la Entidad, desarrollada en el ejercicio 2005 de acuerdo con lo establecido en 
el artículo 83 de la Ley 15/1999, 16 de diciembre de las Cajas de Ahorros de Andalucía, 
en el artículo 122 del Reglamento de la Ley y en el artículo 56 de los estatutos de la 
Entidad.  
 
En dicho periodo, la Comisión ha realizado 35 sesiones de control de los acuerdos 
adoptados por la Comisión Ejecutiva, el Consejo de Administración y de otros asuntos 
importantes, para lo que ha dispuesto de los informes que ha considerado necesarios 
para el cumplimiento de su función. Así mismo, la Comisión de Control ha recibido de 
la Presidencia, de la Dirección General, de la Secretaría General y de la Obra Social, la 
colaboración necesaria en relación a las solicitudes de información que se han 
formulado, habiendo sido notificados, de acuerdo con las disposiciones legales y 
estatutarias. 
 
En este sentido, es preciso mencionar la recepción del Informe con carácter Trimestral 
del Consejo de Administración respecto al grado de cumplimiento de las Líneas 
Generales de Actuación aprobadas por la Asamblea General para el ejercicio.  
 
 
La Comisión de Control ha considerado de interés destacar los siguientes aspectos de la 
gestión realizada en el ejercicio 2005: 
 
 
 
1.- Crecimiento de la Actividad Financiera.  
 
 
Durante el ejercicio 2005 el Grupo Unicaja mantiene la elevada tasa de crecimiento de 
la actividad financiera de los ejercicios anteriores.  
 
Los recursos administrados alcanzan al 31 de diciembre de 2005 la cifra de 22.015 
millones de euros, con  un incremento de 3.236 millones (un 17,23%) sobre el cierre de 
2004, correspondiendo 18.847 millones de euros (aumento interanual del 15,86%) a 
recursos ajenos de balance (agregado de depósitos a la clientela, débitos representados 
por valores negociables y pasivos subordinados) y 3.168 millones de euros (aumento 
interanual del 26,09%) a recursos captados fuera de balance (sociedades y fondos de 
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inversión, planes de pensiones, contratos de seguros y carteras gestionadas 
discrecionalmente).  
 
El volumen de recursos de clientes captado por Unicaja en 2005, cuyo seguimiento 
presupuestario se realiza en términos de saldos medios, supera al establecido en el 
presupuesto.  
 
En relación a la inversión, se mantiene la tendencia verificada en los últimos ejercicios 
con la mejora de la participación relativa de la actividad crediticia con clientes en el 
activo total del Grupo, al incrementar el saldo de crédito a la clientela en un 20,92%. 
 
El principal capítulo que origina el crecimiento del crédito a la clientela es el 
correspondiente a “Deudores con garantía real” del sector privado, con una tasa de 
crecimiento del 23,92%. 
 
El crecimiento del crédito a la clientela alcanzado por Unicaja en 2005 es superior al  
establecido en el presupuesto.  
 
En este sentido, el aumento de los recursos de los clientes, las nuevas emisiones de 
cedulas hipotecarias y Bonos Simples llevados a cabo a lo largo de 2005 (2.100 
millones y 200 millones de euros respectivamente) y el programa de emisión de pagarés 
de Alta Rentabilidad, renovado en 2005, que representa una línea de posible 
financiación en los mercados de hasta 1.500 millones de euros han permitido obtener 
una liquidez suficiente para financiar las elevadas tasas de inversión. 
 
De lo expuesto, unido a la apertura de 51 oficinas, el incremento del número de clientes 
operativos y de las transacciones efectuadas por otros canales de distribución, se deduce 
una importante expansión del volumen de negocio, de acuerdo con la tendencia 
producida en los últimos años.  
 
 
2.- Incremento de la cuenta de resultados.  
 
En un entorno que se caracteriza por niveles bajos de tipos de interés y una elevada y 
creciente competencia, la cuenta de resultados del grupo de Unicaja ha experimentado 
un crecimiento significativo respecto al ejercicio anterior.  
 
El margen de explotación del Grupo Consolidado ha alcanzado la cifra de 356,94  
millones de euros con un incremento del 19,0% (+56,97millones de euros) así como un 
incremento en todos los márgenes: 8,8% para el de intermediación y 11,8% para el 
ordinario.  
 
El control de los gastos de explotación (6,3%)determina el mencionado margen de 
explotación. 
 
Este margen de explotación, además de efectuar las dotaciones para insolvencias, ha 
permitido la obtención de un beneficio neto para el Grupo Unicaja de 251,56 millones 
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de euros con un aumento del 30,2% respecto al ejercicio anterior, mejorando su 
participación relativa sobre los activos totales medios pasando del 1,06% al 1,19%. 
 
De igual forma, estas cifras superan a las presupuestadas en todos los márgenes de la 
cuenta de resultados, especialmente en lo que se refiere al margen de explotación, al 
beneficio antes de impuestos y al beneficio neto.  
 
 
 
3.- Mejora de la solvencia.  
 
 
Los resultados generados a lo largo de 2005, junto con el aumento de valoración de los 
activos financieros disponibles para la venta, elevan la cifra de patrimonio neto del Grupo 
Unicaja al cierre del ejercicio a 2.374 millones de euros, lo que supone un aumento de 425 
millones sobre el cierre de 2004. 
 
El volumen de activos crediticios considerados como dudosos o deteriorados ha registrado 
una nueva reducción en 2005, lo que ha permitido situar la ratio de morosidad (porcentaje 
de activos clasificados como dudosos con respecto al total de crédito a la clientela), en el 
0,51%, sensiblemente por debajo de los niveles medios del sector. Al mismo tiempo, la 
cifra neta destinada en 2005 a cobertura y saneamiento del riesgo de crédito con cargo a la 
cuenta de resultados ha sido de 108,56 millones de euros. Ello ha permitido elevar al 412% 
el nivel de cobertura del crédito clasificado como dudoso (lo que supone, con criterios 
contables homogéneos, 124 puntos más que al cierre de 2004).  
 
 
 
4.- Ejecución del presupuesto de la Obra Social  
 
Las actividades de la Obra Social han sido programadas y desarrolladas a través de la 
Fundación Unicaja, Fundación Unicaja Ronda y la Obra Social. 
 
La Comisión de Control considera que la ejecución y liquidación del presupuesto de la 
Obra Social correspondiente al ejercicio 2005, que contempla una cifra total de 
50.912.283,45 millones de euros distribuidos de la forma siguiente: 
 

- 23.483.331,58 millones de euros en obra propia. 
- 15.306.837,54 millones de euros obras en colaboración. 
- 8.193.330,71 millones de euros Fundación Unicaja. 
- 3.928.783,62 millones de euros Fundación Unicaja Ronda. 

 
 
Se ha realizado conforme a las directrices y conceptos aprobados por la Asamblea 
General.  
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En relación al presupuesto del ejercicio 2006 se contempla una dotación de 43 millones 
de euros y un presupuesto total de 54 millones de euros a desarrollar a través de las 
mencionadas fundaciones: Unicaja y Unicaja Ronda, así como la propia Obra Social, 
representando un crecimiento del 6,06% en relación al presupuesto del ejercicio 
anterior. 
 
Dicho presupuesto se desglosa de la forma siguiente: 
 
 25.756.800 millones de euros en Obra Propia. 
 15.390.600 millones de euros en Obra en Colaboración. 
 8.799.000 millones de euros Fundación Unicaja. 
 4.053.600 millones de euros Fundación Unicaja-Ronda.  
 
La Comisión de Control, una vez analizados los presupuesto del 2006, entiende que su 
dotación y estructura  cumplen la normativa legal aplicable y los estatutos de la entidad. 
 
 
 
5.- Cumplimiento de las Líneas Generales de Actuación de la Entidad para el 
ejercicio. 
 

 
En la sesión celebrada en Málaga el 11 de septiembre de 2004, la Asamblea General de 
Unicaja estableció las Líneas Directrices de Actuación de la Entidad para el ejercicio 
2005.  

 
Estas directrices fueron transmitidas, por el Presidente de la Entidad, a toda la 
Organización, mediante un escrito personal de fecha 18 de Octubre de 2004, en el que 
se describía el marco general de actuación y se destacaba el conjunto de factores que 
habrían de alcanzar mayor relevancia a lo largo del ejercicio 2005. 
 
Para el desarrollo de las Directrices, la Entidad definió una serie de Planes de Actuación 
y acciones concretas que han sido objeto de control y seguimiento periódicos.  

 
Sobre la base de dicho control, efectuado por los instrumentos de seguimiento 
implementados por Unicaja a tal fin, el siguiente cuadro refleja el grado de realización 
individualizado, de cada una de las Líneas Directrices: 
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DIRECTRICES 2005 - % AVANCE A DICIEMBRE 2005 100,1%
1. Modelo Original  Modelo Original Adaptado / Cambiado 100%
2. Modelo Programación Parcial  Modelo Planificación Integral 100%
3. Modelo Rentabilidad-Riesgo  Modelo Rentabilidad-Riesgo-Dimensión 100%
4. Modelo Riesgo-Rentabilidad Fijos  Modelo Riesgo Fijo-Rentabilidad Variable: Gestión Global del Riesgo 65%
5. Modelo Un Negocio  Modelo Varios Negocios (Integrados) 100%
6. Modelo Negocio Poco Diversificado  Modelo Negocio Diversificado 104%
7. Modelo Negocio de Productos  Modelo Negocio de Clientes y Productos 109%
8. Modelo Clientes Extensivo  Modelo Clientes Intensivo: Vinculación 100%
9. Modelo Servicios Desvinculados de Precio  Modelo Sevicios Vinculados con Precio: Calidad 105%
10. Modelo Control de Costes (Financieros/Operativos)  Modelo Control Costes e Incr. Ingresos (Fin./Op.) 102%
11. Modelo Negocio Uniforme y Estático  Modelo Negocio Diferenciado y Dinámico 110%
12. Modelo Territorial y Red Fijo  Modelo Territorial y Red Evolutivo 100%
13. Modelo Gestión Residual Negocio No clientes  Modelo Gestión Integral Negocio No Clientes 100%
14. Modelo Funcional Administrativo  Modelo Funcional Comercial 109%
15. Modelo Transaccional Secuencial (Lento)  Modelo Transaccional Simultáneo (Agil) 101%
16. Modelo Convencional de Plantilla  Modelo Nuevo Plantilla 100%
17. Modelo Tecnológico Autónomo e Implicito  Modelo Tecnológico Integrado y Explícito 100%
18. Modelo Analítico de Medios  Modelo Sintético de Medios 100%
19. Modelo Mejora Eficiencia  Modelo Mejor Eficiencia 100%
20. Modelo Organizativo Departamental  Modelo Organizativo Equipos Conexos 95%
21. Modelo OBS Vinculación Mixta  Modelo OBS Vinculación Plena 100%
22. Modelo Planificación Formalista  Modelo Planificiación Efectiva 101%
 

 
Así pues, al cierre del ejercicio 2005, el grado de ejecución alcanzado por los Planes de 
Actuación Estratégicos de la Entidad, permite concluir que se ha dado cumplimiento a 
las Directrices aprobadas por la Asamblea.  
 
A modo de resumen y agrupando por macroobjetivos estratégicos, se pueden destacar 
los siguientes aspectos de interés: 

 
CRECIMIENTO 
 

Al cierre del ejercicio 2005, el crecimiento interanual de Recursos Administrados en 
Red –sector privado-, se situó en el 12,98%, mientras que la Inversión no dudosa, en 
Red –sector privado-, alcanzó una variación interanual del 22,13%, ambos agregados 
han superado lo previsto inicialmente en el Plan Trienal 2004/2006, 
 
En Negocio Internacional, se alcanzó un incremento en el volumen de transacciones de 
comercio exterior del 56,6%, muy por encima del 20% previsto al cierre de ejercicio 
anterior. 
  
Por lo que se refiere a Banca Privada, el volumen de negocio alcanzado supone un 
incremento interanual del 43,8%, por encima del 35,7% que se había establecido. Este 
crecimiento se alcanza sobre la base de un número de clientes que, con un incremento 
del 29,6%, supera, asimismo, lo que inicialmente se había estimado. 
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El Plan Comercial de Banca Corporativa permite alcanzar un aumento de los Recursos 
Administrados en este segmento, del 69,8% interanual, así como del 26,5% en la 
Inversión Crediticia más Avales, ambos porcentajes superando los objetivos iniciales. 
 
En cuanto a Banca por Internet, tanto el número de usuarios activos de este servicio, 
como las transacciones efectuadas a través de Univía, han superado las cifras que se 
habían previsto. 
 

 
EFICIENCIA 

 
El mantenimiento de una política de estricto control del gasto ha permitido una 
significativa mejora de la ratio de eficiencia, reduciéndose en más de 2 puntos el 
porcentaje del margen ordinario absorbido por los gastos de explotación. 
  
Tanto el proceso de racionalización de oficinas, como la instalación de cajeros y el 
índice de desvío de operaciones en ventanilla a medios automatizados, se han 
desarrollado de forma acompasada con los objetivos previstos.  
  
Con respecto al cierre del ejercicio 2004, el volumen de negocio por empleado ha 
aumentado un 15,4%, mientras que el volumen de negocio por oficina lo ha hecho en un 
13,2%. Ambos porcentajes, por encima de lo inicialmente establecido.  

 
 
LIDERAZGO 

 
Durante el pasado ejercicio, se han abierto 51 oficinas, lo que permite a Unicaja, con 
una cuota de presencia del 12,1%, mantener  su posición como primera Entidad 
Financiera de Andalucía. 
 
La Entidad, en línea con su objetivo de contribuir al desarrollo económico de su ámbito 
territorial de actuación, reforzó su presencia en los sectores energético y de autopistas 
(aumento de la participación en Iberdrola y Autopista del Sol) y potenció su actividad 
en los sectores de agua y transporte y turismo (entrada en Aquagest Sur y Globalia). En 
cuanto al sector de telecomunicaciones, se ha mantenido la anterior participación en 
Auna, en la nueva France Telecom España. 
 
 
Asimismo, se ha desarrollado, en colaboración con otras cajas, el proyecto BEM de 
banca especializada para emigrantes.  
 
El Plan Trienal de Recursos Humanos se desarrolla en línea con lo establecido, 
habiéndose diseñado e implementado un nuevo Sistema de retribución variable a la red 
que contribuye a un mejor control, seguimiento y medición de la gestión realizada en 
términos de crecimiento y rentabilidad final alcanzada por las unidades. 
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De otro lado, se ha dado cobertura al Plan de Expansión establecido para este ejercicio, 
a través de acciones formativas específicas como el proyecto ARCO, diseñado para 
oficinas de nueva apertura. 

  
La Obra Social de Unicaja ha continuado con el desarrollo de importantes acuerdos en 
el ámbito del fomento empresarial, entre los que hay que destacar los siguientes: 

 
- Convenio Colegio de Médicos de Málaga 
- Autoridad Portuaria Almería-Motril (Actividades Deportivas) 
- Convenio de Acción Local 
- Parque Tecnológico de Andalucía 
- Centro de Iniciativas Turísticas de Antequera 
- Consejería de Empleo y Desarrollo Tecnológico.  
- Consejería del Turismo Cultural de Málaga 
- Asociación Asempal. 
 
 
RENTABILIDAD 
 

El beneficio neto de Unicaja creció en el año pasado un 30,2%, hasta alcanzar los 251,6 
millones de euros.  
 
Los parámetros de rentabilidad alcanzados por Unicaja, la sitúan  a la cabeza del 
sistema financiero andaluz y entre las mejores entidades financieras españolas, y se 
asientan en una continua mejora, tanto de la eficacia comercial, como de la eficiencia en 
la gestión de los recursos. 

 
SOLVENCIA 
 

El Coeficiente de Solvencia, a Diciembre-2005, se ha situado en el 11,89%, en línea con 
lo previsto inicialmente. 
 
El Índice de Morosidad, al cierre del ejercicio, era del 0,51%, porcentaje inferior al 
observado en Diciembre del 2004 (0,53%). Por otro lado, el Índice de Cobertura de la 
morosidad se situó en el 412%, muy por encima de la media del sistema financiero 
español. 

 
 
 
6.- Cumplimiento de la Normativa. 
 
 
De acuerdo con las nuevas Normas Internacionales de Contabilidad (NIC) y los criterios 
establecidos en la nueva Circular 4/2004, de 22 de diciembre, se ha efectuado el cierre 
contable al 30 de junio de 2005, culminándose igualmente el proceso de adaptación de 
los Estatutos y Reglamento electoral de la Entidad a las modificaciones realizadas en la 
Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucía, por la Ley 
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andaluza 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y 
Financieras, adaptación que fue aprobada por la Asamblea General de la Entidad, en 
sesión celebrada el 4 de junio de 2005, y autorizada por Orden de la Consejería de 
Economía y Hacienda de la Junta de Andalucía, de 6 de octubre de 2005. 
 
La inscripción de la modificación estatutaria en el Registro Mercantil de Málaga ha sido 
realizada durante el presente ejercicio, concretamente el 26 de enero de 2006. 
 
 
 
7.- Conclusiones. 
 
En relación a lo expuesto, la Comisión de Control concluye que durante el ejercicio 
2005 la gestión de la entidad se ha caracterizado por: 
 

a) Un importante crecimiento de la actividad financiera, tanto en lo que se 
refiere a los recursos administrados como el crédito a la clientela, superando 
las cifras presupuestadas, lo cual unido a la apertura de nuevas oficinas, al 
incremento del número de clientes y de transacciones efectuadas por otros 
canales de distribución, implica una importante expansión del volumen del 
negocio.  

 
b) Un incremento notable de la cuenta de resultados del Grupo Unicaja con 

tasas de crecimiento en todos los márgenes especialmente con la obtención 
de un beneficio neto de 251,6 millones de euros que significa un aumento del 
30,2% superando de forma notable la cifra establecida en el presupuesto. 

 
 
c) Una mejora de la solvencia de la Entidad, con incremento del patrimonio 

neto del Grupo Unicaja. 
 
d) La ejecución según lo previsto del presupuesto de la Obra Social 

 
e) El cumplimiento de las líneas Generales de Actuación aprobadas por la 

Asamblea General. 
 

f) Adaptación de los Estatutos y Reglamento de la Entidad, a las 
modificaciones originadas en la normativa. 

 
g) La realización del cierre contable según las nuevas Normas Internacionales 

de Contabilidad (NIC) y siguiendo la nueva circular, 4/2004 del Banco de 
España. 

 
 
 
 

Málaga, 27 de marzo de 2006 
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INFORME DE LA COMISION DE CONTROL A LA JUNTA DE ANDALUCIA  

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2005 
    
    
    

FECHAS 

REUNIONES 
ASUNTOS TRATADOS 

 ACTAS OTROS ASUNTOS 
 C.EJECUTIVA C.ADMON.  

2005-01-10 378 160 Cobertura de vacante de miembro de As.y Cons.Admón.Asuntos ords. 
2005-01-19 379  Asuntos Ordinarios. 
2005-01-25 380  Asuntos Ordinarios. 
2005-02-08 381 y 382 161  Asuntos Ordinarios. 
2005-02-16 383  Obra Social a 31-12-04.Asuntos Ordinarios. 
2005-02-25 384 y 385  Asuntos Ordinarios. 
2005-03-07 386 162 Asuntos Ordinarios. 
2005-03-17 387  Asuntos Ordinarios. 
2005-03-31 388  Informe 2004 Asamblea.Asuntos Ordinarios. 
2005-04-11 389 163 Asuntos Ordinarios.Auditoria Externa. 
2005-04-25 390  Asuntos Ordinarios. 
2005-05-11 391 164 Asuntos Ordinarios. 
2005-05-23 392 165 Asuntos Ordinarios 
2005-06-03 393  Asuntos Ordinarios 
2005-06-13 394 y 395  Asuntos Ordinarios 
2005-06-20 396 166 Asuntos Ordinarios 
2005-07-06 397 y 398 167 Informe Obra Social a 31-12-04. Presupuesto Obra Social para 2005. 
2005-07-06   Liquidación Obra Social al 31-03-05. Asuntos Ordinarios. 
2005-07-13 399  Asuntos Ordinarios 
2005-07-29 400 y 401 168 Asuntos Ordinarios 
2005-08-04 402  Liquidación Obra Social al 30-06-05. Asuntos Ordinarios. 
2005-08-16 403 169 Cumplimiento líneas directrices 30-06-05. Asuntos Ordinarios 
2005-09-16 404 170 Asuntos Ordinarios 
2005-09-26   Informe primer semestre 2005 Asamblea.Asuntos Ordinarios. 
2005-10-10 405  Adaptación a las Normas Internac. Contabilidad. Asuntos Ordinarios 
2005-10-21 406 171 Asuntos Ordinarios 
2005-11-04 407 y 408 172 Asuntos Ordinarios 
2005-11-17 409  Cobertura de vacante de miembro de la Asamblea.Asuntos ordinarios. 
2005-11-25 410  Asuntos Ordinarios 
2005-12-02 411 173 Cumplimiento líneas directrices 30-09-05. Asuntos Ordinarios 
2005-12-13 412  Liquidación Obra Social al 30-09-05. Asuntos Ordinarios. 
2005-12-28 413  Renuncia de miembro de la Comisión de Control y de la Asamblea. 
2005-12-28   Cobertura de vacante de miembro de la C. Control.Asuntos ordinarios. 
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PUNTO TERCERO: EXAMEN Y APROBACIÓN, EN SU CASO, DE LAS 
CUENTAS ANUALES (BALANCE, CUENTA DE PÉRDIDAS Y GANANCIAS Y 
MEMORIA) Y DEL INFORME DE GESTIÓN, TANTO DE MONTES DE PIEDAD 
Y CAJA DE AHORROS DE RONDA, CÁDIZ, ALMERÍA, MÁLAGA Y 
ANTEQUERA (UNICAJA), COMO DE SU GRUPO CONSOLIDADO, Y DE LA 
PROPUESTA DE APLICACIÓN DE RESULTADOS DE MONTES DE PIEDAD Y 
CAJA DE AHORROS DE RONDA, CÁDIZ, ALMERÍA, MÁLAGA Y ANTEQUERA 
(UNICAJA), TODO ELLO CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONÓMICO 
DE 2005, ASÍ COMO DE LA GESTIÓN DE SU CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN 
DURANTE EL MISMO PERÍODO. 



 
 
 
 
 
 
 
A continuación se adjunta: Informe de auditoría de las cuentas individuales; Informe de 
auditoría de las cuentas consolidadas; Propuesta de aplicación del resultado e Informe 
emitido por la Comisión de Control con base en el art. 56 b) de los Estatutos de Unicaja. 
Las cuentas anuales y el informe de gestión se encuentran a disposición de los Sres. 
Consejeros Generales en la Sede Central de la Entidad (Secretaría General) así como en 
el Registro oficial de la Comisión Nacional del Mercado de Valores. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUNTO CUARTO: EXAMEN Y APROBACIÓN, EN SU CASO, DEL INFORME 
DE GESTIÓN DE LA OBRA SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL PRESUPUESTO 
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO DE 2005, ASÍ COMO DE SU 
PRESUPUESTO PARA EL EJERCICIO DE 2006, AUTORIZACIÓN AL CONSEJO 
PARA REDISTRIBUIR PARTIDAS DEL MISMO Y PARA REALIZAR 
ACTIVIDADES O INVERSIONES EXTRAORDINARIAS DE CARÁCTER 
INAPLAZABLE. CREACIÓN Y/O DISOLUCIÓN, EN SU CASO, DE OBRAS 
SOCIALES. 



 
 
A continuación se adjunta: Informe de gestión de la obra social; Liquidación del 
Presupuesto correspondiente al ejercicio 2005; Presupuesto para el ejercicio 2006; 
Propuesta de acuerdo para redistribuir partidas del Presupuesto de la obra social así 
como para realizar actividades o inversiones extraordinarias de carácter inaplazable;  
Propuestas para creación y/o disolución de obras sociales.    
Las cuentas anuales de la Fundación Unicaja y de la Fundación Unicaja-Ronda se 
encuentran a disposición de los Sres. Consejeros Generales en la Sede Central de la 
Entidad (Secretaría General).  
 
 



 
 
 
 
 

INFORME DE GESTIÓN DE LA OBRA SOCIAL DE UNICAJA 
EJERCICIO 2005 

 

El presupuesto de la Obra Social de Unicaja para el ejercicio 2005, 

aprobado en la Asamblea General celebrada el día 4 de junio de 2005, 

asciende a la cifra de 50.591,2 miles de euros. Las actividades comprendidas 

dentro del presupuesto han sido programadas y desarrolladas a través de la 

Obra Social de la Caja, la Fundación Unicaja y la Fundación Unicaja-Ronda. La 

financiación de los gastos presupuestados descansa esencialmente en la 

dotación procedente de los beneficios netos de Unicaja, 40.000 miles de euros 

(79% del total). Dichos ingresos se complementan con los generados en la 

actividad (9.819,3 miles de euros, el 19% del total) y los provenientes de 

subvenciones (771,9 miles de euros, el 2% del total). La aplicación de la 

referida dotación se enmarca en las Líneas Directrices establecidas por la 

Asamblea General de la Entidad, las cuales contemplan el sostenimiento del 

dividendo social. El incremento de dicha dotación, de un 20 % respecto al año 

anterior, ha sido posible gracias a la positiva  generación de beneficios por la 

Entidad. 

La clasificación funcional del presupuesto neto del conjunto de la Obra 

Social refleja la siguiente distribución por áreas: Cultura, 49%; Asistencial, 23%; 

Deporte, 13%; Educación y Formación, 10%; Fomento, 3%, y Conservación y 

Medio Ambiente, 2%. A su vez, la clasificación orgánica es la siguiente: Obra 

Social, 75%, Fundación Unicaja, 20% y Fundación Unicaja-Ronda, 5%. Del 

conjunto de la Obra Social en sentido estricto, un 49% corresponde a la Obra 

Propia y un 51% a la Obra en Colaboración.  A este respecto, los proyectos 

desarrollados dentro de esta vertiente cumplen el objetivo de ampliar el alcance 

de las actuaciones de Unicaja a fin de atender las nuevas demandas y 

necesidades sociales de su zona de actuación.  
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Los datos de la liquidación al cierre del ejercicio 2005 reflejan un 

montante global de gastos de 50.914 miles de euros, un 0,64% superior a la 

cifra presupuestada dado que los ingresos liquidados a la misma fecha superan 

los presupuestados, como consecuencia esencialmente de los mayores 

ingresos derivados de la actividad. 

En este contexto, cabe destacar que la gestión directa sobre actividades 

realizadas en Centro Propios, junto con los conciertos con Entidades para la 

realización de las mismas,  han permitido incrementar el nivel de ingresos en 

un 3% con respecto al presupuestado. Esta diferencia positiva se ha trasladado 

directamente a modernizar las infraestructuras e instalaciones de los inmuebles 

en Residencias de Mayores, Guarderías y Colegios.  

Por otro lado, los gastos liquidados correspondientes a la Obra Propia 

ascienden a 23.483,3 miles de euros, y los de la Obra en Colaboración, a 

15.306,8 miles de euros, con el desglose por capítulos que figura en la 

liquidación. A su vez, los Patronatos de las Fundaciones Unicaja y Unicaja-

Ronda han aprobado las respectivas liquidaciones presupuestarias, que se 

elevan igualmente a la Asamblea General para su aprobación. 

La ejecución del presupuesto de la Obra Social de Unicaja ha permitido, 

un año más, realizar de forma eficaz su función social como Caja de Ahorros, a 

través de la reversión a la sociedad de parte de los beneficios generados en la 

actividad financiera. Gracias a ello, es posible sustentar la Obra Social privada 

más importante de Andalucía, en cumplimiento de las Directrices aprobadas 

por la Asamblea General. Sobre una estructura integrada por 174 centros, la 

Obra Social realizada en el año 2005 se ha plasmado en 3.787 actividades, de 

las que se han beneficiado, en el conjunto del ámbito de actuación de la Caja, 

4.766.301 personas de manera directa. El Consejo de Administración entiende 

que las magnitudes de los parámetros que reflejan la Obra Social de Unicaja 

acreditan claramente la realización de una labor social de primer orden, 

consustancial a su condición de primera entidad financiera de Andalucía y a su 

vocación social. 
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ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL %

OBRA PROPIA 8.143.400 569.000 14.500.000 23.212.400 8.388.511,31 597.140,92 14.497.679,35 23.483.331,58 101,17%

OBRA EN COLABORACIÓN 15.312.900 15.312.900 15.306.837,54 15.306.837,54 99,96%

FUNDACIÓN UNICAJA 102.000 8.122.000 8.224.000 71.330,71 8.122.000,00 8.193.330,71 99,63%

FUNDACIÓN UNICAJA RONDA 1.573.900 202.900 2.065.100 3.841.900 1.651.731,03 211.952,59 2.065.100,00 3.928.783,62 102,26%

T  O  T  A  L 9.819.300 771.900 40.000.000 50.591.200 10.111.573,05 809.093,51 39.991.616,89 50.912.283,45 100,63%

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N

LIQUIDACION  INGRESOS  AL DÍA  31  DE  DICIEMBRE DE 2.005



TOTAL TOTAL %

Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos TOTAL

OBRA PROPIA 15.603.400 7.609.000 23.212.400 18.019.249,57 5.464.082,01 23.483.331,58 101,17%

OBRA EN COLABORACIÓN 78.023 13.327.577 1.907.300 15.312.900 79.251,65 13.330.775,74 1.896.810,15 15.306.837,54 99,96%

FUNDACIÓN UNICAJA 5.074.364 2.984.636 75.000 90.000 8.224.000 5.072.287,51 2.955.299,82 75.000,00 90.000,00 8.192.587,33 99,62%

FUNDACIÓN UNICAJA RONDA 3.136.800 530.100 70.000 105.000 3.841.900 3.266.830,04 546.139,48 77.265,19 41.140,52 3.931.375,23 102,33%

T  O  T  A  L 23.892.587 16.842.313 7.754.000 2.102.300 50.591.200 26.437.618,77 16.832.215,04 5.616.347,20 2.027.950,67 50.914.131,68 100,64%

   

LIQUIDACIÓN  GASTOS AL DÍA 31 DE DICIEMBRE DE 2.005

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



      

ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL %

CULTURA 4.979.000 4.979.000 4.983.371,27 4.983.371,27 100,09%

Museos y Exposiciones 1.109.000 1.109.000 1.100.559,60 1.100.559,60 99,24%
Danza, Teatro y Música 150.000 150.000 148.000,00 148.000,00 98,67%
Centros y Actividades Culturales 3.720.000 3.720.000 3.734.811,67 3.734.811,67 100,40%

DEPORTE  498.000 83.000 331.000 912.000 577.921,05 97.920,40 330.935,86 1.006.777,31 110,39%

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 2.896.300 486.000 1.865.100 5.247.400 2.804.752,75 499.220,52 1.863.810,41 5.167.783,68 98,48%

Infantil, Primaria y Secundaria 531.300 486.000 888.400 1.905.700 509.017,99 499.220,52 885.714,00 1.893.952,51 99,38%
Estudios Universitarios 2.365.000 976.700 3.341.700 2.295.734,76 978.096,41 3.273.831,17 97,97%

ASISTENCIAL 4.749.100 7.324.900 12.074.000 5.005.837,51 7.319.561,81 12.325.399,32 102,08%

Infancia 2.150.000 1.752.300 3.902.300 2.171.406,44 1.750.938,16 3.922.344,60 100,51%
Mayores 2.589.500 5.239.600 7.829.100 2.804.137,00 5.233.242,35 8.037.379,35 102,66%
Colectivos Especiales 9.600 333.000 342.600 30.294,07 335.381,30 365.675,37 106,74%

T  O  T  A  L 8.143.400 569.000 14.500.000 23.212.400 8.388.511,31 597.140,92 14.497.679,35 23.483.331,58 101,17%

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N

LIQUIDACION  INGRESOS  OBRA PROPIA  AL DÍA  31  DE  DICIEMBRE DE 2.005



      
ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL %

CULTURA 7.482.086 7.482.086 7.477.681,62 7.477.681,62 99,94%

Museos y Exposiciones 920.000 920.000 923.732,55 923.732,55 100,41%
Danza, Teatro y Música 590.000 590.000 583.677,03 583.677,03 98,93%
Publicaciones y F. Bibliográficos 374.000 374.000 373.890,43 373.890,43 99,97%
Premios y Certámenes 36.300 36.300 35.090,59 35.090,59 96,67%
Otras Actividades Culturales 5.561.786 5.561.786 5.561.291,02 5.561.291,02 99,99%

FOMENTO 678.343 678.343 677.293,17 677.293,17 99,85%

Fomento Empresarial 423.343 423.343 416.993,17 416.993,17 98,50%
Innovación 255.000 255.000 260.300,00 260.300,00 102,08%

DEPORTE 4.090.101 4.090.101 4.089.502,92 4.089.502,92 99,99%

EDUCACION Y FORMACIÓN 1.557.491 1.557.491 1.556.280,67 1.556.280,67 99,92%

Infantil, Primaria y Secundaria 397.429 397.429 390.225,50 390.225,50 98,19%
Formación Profesional 153.898 153.898 153.387,42 153.387,42 99,67%
Estudios Universitarios 923.127 923.127 929.667,75 929.667,75 100,71%
Estudios Diversos 83.037 83.037 83.000,00 83.000,00 99,96%

CONSERVACION Y MEDIO AMBIENTE 168.000 168.000 168.361,20 168.361,20 100,22%

Conservación del Patrimonio 96.000 96.000 96.661,20 96.661,20 100,69%
Medio Ambiente Natural 72.000 72.000 71.700,00 71.700,00 99,58%

ASISTENCIAL 1.336.879 1.336.879 1.337.717,96 1.337.717,96 100,06%

Infancia 154.227 154.227 155.944,41 155.944,41 101,11%
Mayores 182.121 182.121 179.708,40 179.708,40 98,68%
Colectivos Especiales 816.188 816.188 817.832,15 817.832,15 100,20%
Cooperación Internacional 184.343 184.343 184.233,00 184.233,00 99,94%

T  O  T  A  L 15.312.900 15.312.900 15.306.837,54 15.306.837,54 99,96%

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N

LIQUIDACION  INGRESOS  OBRA EN COLABORACIÓN AL DÍA  31  DE  DICIEMBRE DE 2.005



ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL %

CULTURA 102.000,00 6.330.452,00 6.432.452,00 71.330,71 6.329.918,41 6.401.249,12 99,51%

Museos y Exposiciones 12.000,00 2.784.999,00 2.796.999,00 7.555,60 2.783.901,10 2.791.456,70 99,80%
Danza, Teatro y Música 55.000,00 1.716.474,00 1.771.474,00 20.471,56 1.716.755,71 1.737.227,27 98,07%
Publicaciones y Fondos Bibliograficos 35.000,00 991.136,00 1.026.136,00 43.303,55 991.465,18 1.034.768,73 100,84%
Premios y Certámenes 465.000,00 465.000,00 464.648,01 464.648,01 99,92%
Otras Actividades Culturales 372.843,00 372.843,00 373.148,41 373.148,41 100,08%

FOMENTO 442.480,00 442.480,00 442.288,94 442.288,94 99,96%

Innovación 442.480,00 442.480,00 442.288,94 442.288,94 99,96%

DEPORTE 641.199,00 641.199,00 642.873,53 642.873,53 100,26%

CONSERV. Y MEDIO AMB. 707.869,00 707.869,00 706.919,12 706.919,12 99,87%

Conservación del Patrimonio 511.022,00 511.022,00 511.022,12 511.022,12 100,00%
Medio Ambiente Natural 196.847,00 196.847,00 195.897,00 195.897,00 99,52%

TOTAL 102.000,00 8.122.000,00 8.224.000,00 71.330,71 8.122.000,00 8.193.330,71 99,63%

LIQUIDACIÓN INGRESOS FUNDACIÓN UNICAJA A  31 DE DICIEMBRE DE 2005

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N



ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACIÓN TOTAL %

CULTURA 5.000,00 998.100,00 1.003.100,00 3.190,80 1.000.457,63 1.003.648,43 100,05%

Museos y Exposiciones 5.000,00 442.000,00 447.000,00 3.190,80 443.277,63 446.468,43 99,88%
Danza, Teatro y Música 38.000,00 38.000,00 37.345,89 37.345,89 98,28%
Otras Actividades Culturales 518.100,00 518.100,00 519.834,11 519.834,11 100,33%

DEPORTE 24.000,00 24.000,00 23.500,00 23.500,00 97,92%

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 137.200,00 202.900,00 427.000,00 767.100,00 127.914,99 211.952,59 425.866,77 765.734,35 99,82%

Infantil,Primaria y Secundaria 137.200,00 202.900,00 354.600,00 694.700,00 127.914,99 211.952,59 353.333,23 693.200,81 99,78%
Estudios Universitarios 72.400,00 72.400,00 72.533,54 72.533,54 100,18%

ASISTENCIAL 1.431.700,00 0,00 616.000,00 2.047.700,00 1.520.625,24 615.275,60 2.135.900,84 104,31%

Infancia 512.600,00 329.000,00 841.600,00 540.423,88 327.736,01 868.159,89 103,16%
Mayores 742.100,00 298.700,00 1.040.800,00 803.480,64 296.953,72 1.100.434,36 105,73%
Colectivos Especiales 177.000,00 -11.700,00 165.300,00 176.720,72 -9.414,13 167.306,59 101,21%

TOTAL 1.573.900,00 202.900,00 2.065.100,00 3.841.900,00 1.651.731,03 211.952,59 2.065.100,00 3.928.783,62 102,26%

LIQUIDACIÓN INGRESOS FUNDACIÓN UNICAJA RONDA A  31 DE DICIEMBRE DE 2005

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N



TOTAL TOTAL %

Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos TOTAL

CULTURA 1.190.000 3.789.000 4.979.000 3.768.690,63 1.214.680,64 4.983.371,27 100,09%

Museos y Exposiciones 320.000 789.000 1.109.000 110.000,00 990.559,60 1.100.559,60 99,24%
Danza, Teatro y Música 150.000 150.000 148.000,00 148.000,00 98,67%
Centros y Actividades Culturales 720.000 3.000.000 3.720.000 3.510.690,63 224.121,04 3.734.811,67 100,40%

DEPORTE  912.000 912.000 1.006.777,31 1.006.777,31 110,39%

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 4.287.400 960.000 5.247.400 4.122.552,56 1.045.231,12 5.167.783,68 98,48%

Infantil, Primaria y Secundaria 1.445.700 460.000 1.905.700 1.352.483,10 541.469,41 1.893.952,51 99,38%
Formación Profesional
Estudios Universitarios 2.841.700 500.000 3.341.700 2.770.069,46 503.761,71 3.273.831,17 97,97%

ASISTENCIAL 9.214.000 2.860.000 12.074.000 9.121.229,07 3.204.170,25 12.325.399,32 102,08%

Infancia 3.062.300 840.000 3.902.300 2.882.311,75 1.040.032,85 3.922.344,60 100,51%
Mayores 5.809.100 2.020.000 7.829.100 5.873.241,95 2.164.137,40 8.037.379,35 102,66%
Colectivos Especiales 342.600 342.600 365.675,37 365.675,37 106,74%

T  O  T  A  L 15.603.400 7.609.000 23.212.400 18.019.249,57 5.464.082,01 23.483.331,58 101,17%

P R E S U P U E S T O

LIQUIDACIÓN  GASTOS OBRA  PROPIA  AL DÍA 31 DE DICIEMBRE DE 2.005

L I Q U I D A C I Ó N

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



TOTAL TOTAL %

Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos TOTAL

CULTURA 6.421.786 1.060.300 7.482.086 6.429.681,62 1.048.000,00 7.477.681,62 99,94%

Museos y Exposiciones 880.000 40.000 920.000 886.732,55 37.000,00 923.732,55 100,41%
Danza, Teatro y Música 520.000 70.000 590.000 519.677,03 64.000,00 583.677,03 98,93%
Publicaciones y F. Bibliográficos 70.000 304.000 374.000 73.890,43 300.000,00 373.890,43 99,97%
Premios y Certámenes 30.000 6.300 36.300 23.090,59 12.000,00 35.090,59 96,67%
Otras Actividades Culturales 4.921.786 640.000 5.561.786 4.926.291,02 635.000,00 5.561.291,02 99,99%

   
FOMENTO 460.343 218.000 678.343 454.293,17 223.000,00 677.293,17 99,85%

   
Fomento Empresarial 300.343 123.000 423.343 293.993,17 123.000,00 416.993,17 98,50%
Innovación 160.000 95.000 255.000 160.300,00 100.000,00 260.300,00 102,08%

DEPORTE 4.078.101 12.000 4.090.101 4.077.692,77 11.810,15 4.089.502,92 99,99%

EDUCACION Y FORMACIÓN 13.523 1.355.968 188.000 1.557.491 21.879,21 1.356.401,46 178.000,00 1.556.280,67 99,92%
   

Infantil, Primaria y Secundaria 367.429 30.000 397.429 367.225,50 23.000,00 390.225,50 98,19%
Formación Profesional 13.523 128.375 12.000 153.898 21.879,21 119.508,21 12.000,00 153.387,42 99,67%
Estudios Universitarios 783.127 140.000 923.127 792.667,75 137.000,00 929.667,75 100,71%
Estudios Diversos 77.037 6.000 83.037 77.000,00 6.000,00 83.000,00 99,96%

   
CONSERVACION Y MEDIO AMBIENTE 140.000 28.000 168.000 139.361,20 29.000,00 168.361,20 100,22%

   
Conservación del Patrimonio 86.000 10.000 96.000 85.661,20 11.000,00 96.661,20 100,69%
Medio Ambiente Natural 54.000 18.000 72.000 53.700,00 18.000,00 71.700,00 99,58%

ASISTENCIAL 64.500 871.379 401.000 1.336.879 57.372,44 873.345,52 407.000,00 1.337.717,96 100,06%
   

Infancia 36.000 98.227 20.000 154.227 35.379,82 99.564,59 21.000,00 155.944,41 101,11%
Mayores 23.500 128.621 30.000 182.121 20.792,62 128.915,78 30.000,00 179.708,40 98,68%
Colectivos Especiales 5.000 572.188 239.000 816.188 1.200,00 572.632,15 244.000,00 817.832,15 100,20%
Cooperación Internacional 72.343 112.000 184.343 72.233,00 112.000,00 184.233,00 99,94%

T  O  T  A  L 78.023 13.327.577 1.907.300 15.312.900 79.251,65 13.330.775,74 1.896.810,15 15.306.837,54 99,96%

  

L I Q U I D A C I Ó NP R E S U P U E S T O

LIQUIDACIÓN  GASTOS OBRA EN COLABORACIÓN AL DÍA 31 DE DICIEMBRE DE 2.005

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



OBRA SOCIAL

TOTAL TOTAL %

Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos

CULTURA 4.259.912,00 2.007.540,00 75.000,00 90.000,00 6.432.452,00 4.248.421,26 1.987.084,48 75.000,00 90.000,00 6.400.505,74 99,50%

Museos y Exposiciones 1.628.999,00 1.168.000,00 2.796.999,00 1.629.323,95 1.162.132,75 2.791.456,70 99,80%
Danza, Teatro y Música 1.089.734,00 591.740,00 90.000,00 1.771.474,00 1.084.299,34 562.184,55 90.000,00 1.736.483,89 98,02%
Publicaciones y F.Bibliográficos 999.136,00 27.000,00 1.026.136,00 1.000.209,53 34.559,20 1.034.768,73 100,84%
Premios y Certámenes 306.000,00 84.000,00 75.000,00 465.000,00 302.587,65 87.060,36 75.000,00 464.648,01 99,92%
Otras Actividades Culturales 236.043,00 136.800,00 372.843,00 232.000,79 141.147,62 373.148,41 100,08%

FOMENTO 191.227,00 251.253,00 442.480,00 193.975,21 248.313,73 442.288,94 99,96%

Innovación 191.227,00 251.253,00 442.480,00 193.975,21 248.313,73 442.288,94 99,96%

DEPORTE 214.499,00 426.700,00 641.199,00 219.165,04 423.708,49 642.873,53 100,26%

CONSERV. Y MEDIO AMB. 408.726,00 299.143,00 707.869,00 410.726,00 296.193,12 706.919,12 99,87%

Conservación del Patrimonio 349.879,00 161.143,00 511.022,00 349.879,00 161.143,12 511.022,12 100,00%
Medio Ambiente Natural 58.847,00 138.000,00 196.847,00 60.847,00 135.050,00 195.897,00 99,52%

TOTAL 5.074.364,00 2.984.636,00 75.000,00 90.000,00 8.224.000,00 5.072.287,51 2.955.299,82 75.000,00 90.000,00 8.192.587,33 99,62%

LIQUIDACIÓN GASTOS FUNDACIÓN UNICAJA  A 31 DE DICIEMBRE DE 2005

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



OBRA SOCIAL

TOTAL TOTAL %

Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros Admón. Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos y Gestión Gastos

CULTURA 377.000,00 506.100,00 70.000,00 50.000,00 1.003.100,00 369.203,24 522.639,48 77.265,19 34.540,52 1.003.648,43 100,05%

Museos y Exposiciones 377.000,00 70.000,00 447.000,00 369.203,24 77.265,19 446.468,43 99,88%
Danza, Teatro y Música 38.000,00 38.000,00 37.345,89 37.345,89 98,28%
Otras Actividades Culturales 468.100,00 50.000,00 518.100,00 485.293,59 34.540,52 519.834,11 100,33%

DEPORTE 24.000,00 24.000,00 23.500,00 23.500,00 97,92%

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 767.100,00 0,00 0,00 0,00 767.100,00 765.734,35 0,00 765.734,35 99,82%

Infantil, Primaria y Secundaria 694.700,00 694.700,00 693.200,81 693.200,81 99,78%
Estudios Universitarios 72.400,00 72.400,00 72.533,54 72.533,54 100,18%

ASISTENCIAL 1.992.700,00 0,00 55.000,00 2.047.700,00 2.131.892,45 6.600,00 2.138.492,45 104,43%

Infancia 841.600,00 841.600,00 870.751,50 870.751,50 103,46%
Mayores 1.040.800,00 1.040.800,00 1.100.434,36 1.100.434,36 105,73%
Colectivos Especiales 110.300,00 55.000,00 165.300,00 160.706,59 6.600,00 167.306,59 101,21%

TOTAL 3.136.800,00 530.100,00 70.000,00 105.000,00 3.841.900,00 3.266.830,04 546.139,48 77.265,19 41.140,52 3.931.375,23 102,33%

LIQUIDACIÓN GASTOS FUNDACIÓN UNICAJA RONDA  A 31 DE DICIEMBRE DE 2005

P R E S U P U E S T O L I Q U I D A C I Ó N

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



PRESUPUESTO  EJERCICIO  2.006

 ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACION TOTAL TOTAL

Administración Otros Administración Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos

OBRA PROPIA 8.419.100 628.000 16.709.700 25.756.800 15.621.800 10.135.000 25.756.800

OBRA EN COLABORACIÓN 15.390.600 15.390.600 97.000 13.633.600 1.660.000 15.390.600

FUNDACIÓN UNICAJA 109.000 8.690.000 8.799.000 5.143.760 3.555.240 100.000 8.799.000

FUNDACIÓN UNICAJA RONDA 1.616.400 227.500 2.209.700 4.053.600 3.384.000 514.600 70.000 85.000 4.053.600

T  O  T  A  L 10.144.500 855.500 43.000.000 54.000.000 24.246.560 17.703.440 10.305.000 1.745.000 54.000.000

OBRA SOCIAL

I N G R E S O S G A S T O S

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



PRESUPUESTO  EJERCICIO  2.006

 ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACION TOTAL TOTAL

Administración Otros Administración Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos

CULTURA 8.522.000 8.522.000 1.040.000 7.482.000 8.522.000

Museos y Exposiciones 1.652.000 1.652.000 170.000 1.482.000 1.652.000
Danza, Teatro y Música 150.000 150.000 150.000 150.000
Publicaciones y Fondos Bibliograficos
Centros y Actividades Culturales 6.720.000 6.720.000 720.000 6.000.000 6.720.000

DEPORTE 635.000 83.000 345.000 1.063.000 1.063.000 1.063.000

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 2.747.000 545.000 1.847.000 5.139.000 4.179.000 960.000 5.139.000

Infantil, Primaria y Secundaria 394.000 545.000 905.000 1.844.000 1.384.000 460.000 1.844.000
Formación Profesional
Estudios Universitarios 2.353.000 942.000 3.295.000 2.795.000 500.000 3.295.000
Estudios Diversos

AREA ASISTENCIAL 5.037.100 5.995.700 11.032.800 9.339.800 1.693.000 11.032.800

Infancia 2.166.300 1.318.000 3.484.300 3.058.300 426.000 3.484.300
Mayores 2.860.800 4.374.700 7.235.500 5.968.500 1.267.000 7.235.500
Colectivos Especiales 10.000 303.000 313.000 313.000 313.000
Cooperación Internacional

T  O  T  A  L 8.419.100 628.000 16.709.700 25.756.800 15.621.800 10.135.000 25.756.800

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS

          OBRA  PROPIA

I N G R E S O S G A S T O S



PRESUPUESTO  EJERCICIO  2.006

 ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACION TOTAL TOTAL

Administración Otros Administración Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos

CULTURA 7.473.701 7.473.701 6.563.701 910.000 7.473.701

Museos y Exposiciones 875.000 875.000 825.000 50.000 875.000
Danza, Teatro y Música 600.000 600.000 540.000 60.000 600.000
Publicaciones y Fondos Biograficos 375.000 375.000 100.000 275.000 375.000
Premios y Certámenes 40.000 40.000 15.000 25.000 40.000
Otras Actividades Culturales 5.583.701 5.583.701 5.083.701 500.000 5.583.701

FOMENTO 680.000 680.000 530.000 150.000 680.000

Fomento Empresarial 430.000 430.000 330.000 100.000 430.000
Innovación 250.000 250.000 200.000 50.000 250.000

DEPORTE 4.109.899 4.109.899 4.054.899 55.000 4.109.899

EDUCACION Y FORMACIÓN 1.545.000 1.545.000 26.000 1.339.000 180.000 1.545.000

Infantil, Primaria y Secundaria 405.000 405.000 360.000 45.000 405.000
Formación Profesional 150.000 150.000 26.000 109.000 15.000 150.000
Estudios Universitarios 925.000 925.000 825.000 100.000 925.000
Estudios Diversos 65.000 65.000 45.000 20.000 65.000

CONSERVACION Y MEDIO AMBIENTE 175.000 175.000 110.000 65.000 175.000

Conservación del Patrimonio 100.000 100.000 70.000 30.000 100.000
Medio Ambiente Natural 75.000 75.000 40.000 35.000 75.000

ASISTENCIAL 1.407.000 1.407.000 71.000 1.036.000 300.000 1.407.000

Infancia 135.000 135.000 36.000 74.000 25.000 135.000
Mayores 314.000 314.000 21.000 218.000 75.000 314.000
Colectivos Especiales 768.000 768.000 14.000 654.000 100.000 768.000
Cooperación Internacional 190.000 190.000 90.000 100.000 190.000

T  O  T  A  L   15.390.600 15.390.600 97.000 13.633.600 1.660.000 15.390.600 
  
 

          OBRA  EN COLABORACIÓN

I N G R E S O S G A S T O S

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS



PRESUPUESTO  EJERCICIO  2.006

 ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACION TOTAL TOTAL

Administración Otros Administración Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos

CULTURA 109.000 6.659.746 6.768.746 4.265.206 2.403.540 100.000 6.768.746

Museos y Exposiciones 12.000 2.916.389 2.928.389 1.736.389 1.192.000 2.928.389
Danza, Teatro y Música 55.000 1.648.800 1.703.800 1.004.060 699.740 1.703.800
Publicaciones y Fondos Biograficos 42.000 1.122.432 1.164.432 917.432 147.000 100.000 1.164.432
Premios y Certámenes 400.000 400.000 291.000 109.000 400.000
Otras Actividades Culturales 572.125 572.125 316.325 255.800 572.125

FOMENTO 620.848 620.848 45.848 575.000 620.848

Innovación 620.848 620.848 45.848 575.000 620.848

DEPORTE 670.199 670.199 249.499 420.700 670.199

CONSERVACION Y MEDIO AMBIENTE 739.207 739.207 583.207 156.000 739.207

Conservación del Patrimonio 534.360 534.360 516.360 18.000 534.360
Medio Ambiente Natural 204.847 204.847 66.847 138.000 204.847

T  O  T  A  L 109.000 8.690.000 8.799.000 5.143.760 3.555.240 100.000 8.799.000

  
 
 
 
 

I N G R E S O S G A S T O S

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS

                  FUNDACION  UNICAJA



PRESUPUESTO  EJERCICIO  2.006

 ACTIVIDAD SUBVENCIONES DOTACION TOTAL TOTAL

Administración Otros Administración Otros
y Gestión Gastos y Gestión Gastos

CULTURA 4.000 1.125.900 1.129.900 519.300 490.600 70.000 50.000 1.129.900

Museos y Exposiciones 4.000 485.300 489.300 419.300 70.000 489.300

Danza, Teatro y Música 35.000 35.000 35.000 35.000

Premios y Certámenes 100.000 100.000 100.000 100.000

Otras Actividades Culturales 505.600 505.600 455.600 50.000 505.600

DEPORTE 24.000 24.000 24.000 24.000

EDUCACIÓN Y FORMACIÓN 87.500 227.500 416.500 731.500 731.500 731.500

Infantil, Primaria y Secundaria 87.500 227.500 341.200 656.200 656.200 656.200

Estudios Universitarios 75.300 75.300 75.300 75.300

ASISTENCIAL 1.524.900 643.300 2.168.200 2.133.200 35.000 2.168.200

Infancia 566.700 367.200 933.900 933.900 933.900

Mayores 776.200 311.800 1.088.000 1.088.000 1.088.000

Colectivos Especiales 182.000 -35.700 146.300 111.300 35.000 146.300

T  O  T  A  L 1.616.400 227.500 2.209.700 4.053.600 3.384.000 514.600 70.000 85.000 4.053.600

I N G R E S O S

ON

G A S T O S

PROYECTOS EN CURSO NUEVOS PROYECTOS

      FUNDACION  UNICAJA R DA



 
 
 
 

PROPUESTA DE ACUERDO PARA SOMETER A LA 
APROBACION DE LA ASAMBLEA GENERAL 

 
 
 
 
 

Con base en lo dispuesto en el Reglamento de la Ley 15/1999, de 
16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucía (aprobado por 
Decreto 138/2002, de 30 de abril), autorizar al  Consejo de 
Administración, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 136 
de dicho Reglamento, para que, en la ejecución del Presupuesto 
de Obra Social correspondiente al ejercicio 2006 se puedan 
redistribuir partidas con motivo de cambios en las previsiones de 
valoración de las inversiones o de los gastos de mantenimiento de 
las obras, sin que tales modificaciones puedan exceder del 10% 
de dicho Presupuesto, así como, autorizarle para que, en los 
términos previstos en el artículo 134 del Reglamento de la Ley de 
Cajas de Ahorros de Andalucía, pueda realizar actividades o 
inversiones extraordinarias de carácter inaplazable. 
 
 

1 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUNTO CUARTO: CREACIÓN Y/O DISOLUCIÓN, EN SU CASO, DE 
OBRAS SOCIALES. 
 
 
NO HAY PROPUESTAS PARA ESTE PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA.  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUNTO QUINTO: DETERMINACIÓN DEL GRUPO DE REPRESENTACIONES 
AFECTADO POR EL PROCESO DE RENOVACIÓN PARCIAL DE LOS 
ÓRGANOS DE GOBIERNO. 
 



ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL DÍA 24 DE JUNIO 
DE 2006. Punto 5º del Orden del Día: “Determinación del grupo de 
representaciones afectado por el proceso de renovación parcial de 
los Órganos de Gobierno”   
 
 
 
Acuerdo que se propone 
 
EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, en el Punto 6 del Orden 
del Día (“Convocatoria de Asamblea General ordinaria de la 
Entidad y propuestas del Consejo sobre asuntos de la competencia 
de aquélla”) correspondiente a la sesión celebrada el día 26 de mayo 
de 2006, acordó proponer a la Asamblea General el siguiente 
ACUERDO: 
 
 
«Determinar, en aplicación de lo previsto en la Disposición 
Transitoria Segunda de los Estatutos de la Entidad y sin perjuicio de la 
exención establecida en el artículo 38.2 de dichos Estatutos, que el 
grupo de representaciones afectado por la primera renovación parcial 
de los Órganos de Gobierno de Unicaja sea el correspondiente a las 
representaciones de la Junta de Andalucía, Corporaciones Municipales 
y Entidades Fundadoras, integradas dentro del grupo primero a que se 
refiere el artículo 19.4 de los citados Estatutos.» 
 
 

Málaga, 31 de mayo de 2006 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUNTO SEXTO: RATIFICACIÓN DEL ACUERDO DEL CONSEJO SOBRE EL 
AUDITOR DE CUENTAS EXTERNO DE LA ENTIDAD Y DEL GRUPO UNICAJA. 



ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DEL DÍA 24 DE JUNIO DE 2006. Punto 6º 
del Orden del Día: “Ratificación del acuerdo del Consejo sobre el Auditor de Cuentas 
externo de la Entidad y del Grupo Unicaja”   
 
 
Antecedentes 
 
Una vez concluido el período inicial de tres años por el que fue designada la firma 
auditora de las cuentas anuales de la Caja y las consolidadas del Grupo 
(PricewaterhouseCoopers Auditores, S.L.), dicha firma fue reelegida por la Asamblea 
General de la Caja, en sesión celebrada el 4 de junio de 2005, como auditor externo de las 
cuentas anuales correspondientes al ejercicio 2005. 
 
Según la Ley 15/1999, de 16 de diciembre, de Cajas de Ahorros de Andalucía, y los 
Estatutos de la Entidad –artículo 12 letra l)-, corresponde al Consejo de Administración 
de la Caja efectuar el nombramiento de los auditores de cuentas y a la Asamblea General 
su ratificación.  
 
El nombramiento del Consejo se efectúa en todo caso a propuesta del Comité de 
Auditoría de la Entidad, según dispone el artículo 49 quáter, apartado 5, letra b) de los 
referidos Estatutos. 
 
 
Acuerdo que se propone 
 
EL CONSEJO DE ADMINISTRACIÓN, en el Punto 5 del Orden del Día 
(“Nombramiento del Auditor de Cuentas externo de la Entidad y del Grupo 
Unicaja”) correspondiente a la sesión celebrada el día 26 de mayo de 2006, y a propuesta 
del Comité de Auditoría de la Entidad, acordó elevar a la Asamblea General, para su 
ratificación, en su caso, en el Punto 6º del Orden del Día de la misma, el siguiente 
ACUERDO: 
 
 
“Reelegir como auditor externo de las cuentas anuales individuales de la Entidad y 
consolidadas del Grupo, correspondientes al ejercicio 2006, a “PricewaterhouseCoopers 
Auditores, S.L.”, con número de identificación fiscal B79031290, entidad domiciliada en 
Madrid, Paseo de la Castellana, número 43, e inscrita en el R.O.A.C. con el número 
SO242.” 
 
 

Málaga, 31 de mayo de 2006 
 



Asimismo, se encuentra a disposición de los Sres. Consejeros Generales en la Sede 
Central de la entidad (Secretaría General), en la página web de la misma 
www.Unicaja.es y en el Registro de CNMV, el Informe Anual de Gobierno Corporativo 
de Unicaja correspondiente al ejercicio 2005. 
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