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COMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS REI'RIBUTIVOS OTORGADC MR ioUR

NACIONAL

DEL MERCADO CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DE VALORES

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS
PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL Tipo Persona
(VER RELACION DE BENEFICIARIOS) [::|

DIRECCION NUMERO

MUNICIPIO ‘ PROVINCIA CODIGO POSTAL PAIS

l’ 1 l L 1L 1 1 i 1 1 I L |

Otros Datos TELEFONO DE CONTACTO ‘ FAX CORREO ELECTRONICO

[

I 1
SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA
DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
FERROVIAL, S.A. 733.510.255
REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS | APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
ZURITA CARRION, JAIME

DIRECCION NUMERO
MUNICIPIO ‘ PROVINCIA CODIGO POSTAL PAIS

I |
|

TELEFONO DE CONTACTO | FAX CORREO ELECTRONICO
ABOGADO SECRETARIA GENERAL I

TIPO DE COMUNICACION

(" Primera comunicacion del sistema retributivo (¢ Liquidacién de sistema retributivo ya comunicado

RELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

C Modificacion del sistema retributivo ya comunicado  (— Otras causas:

LIQUIDACION PARCIAL DEL "PLAN DE ENTREGA DE ACCIONES VINCULADO A OBJETIVOS PARA CONSEJEROS EJECUTIVOS Y
ALTA DIRECCION". UNIDADES ASIGNADAS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO 2011 (VER DESCRIPCION)

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la sociedad en la que la persona obligada a esta comunicacién ejerce
su cargo o de derechos de opcién sobre éstas:

(¢ SI. Cumplimentese tanto la informaci6n requerida en esta hoja como la hoja complementaria

" NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja




Anexo VIII

COMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

AL

MERCADO CUYAS ACCIONES ESTE[\I ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:

(En todo caso, se facilitara informacién adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacion del sistema, los términos y condiciones para que el
beneficiario del sistema retributivo que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismo y el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de
dicho sistema)

1.- Se comunican las acciones finalmente entregadas a Consejeros Ejecutivos y miembros de la Alta Direccién en aplicacion
del "Plan de Entrega de Acciones vinculado a objetivos" que traen causa de las asignaciones de unidades correspondientes al
ejercicio 2011.

2.- Descripcion:

- De conformidad con lo previsto en el articulo 130 y en la Disposicién Adicional Cuarta de la Ley de Sociedades Andnimas, la
Junta General de Accionistas de Ferrovial, S.A. celebrada el 29.06.2010 aprobé la aplicacién del Plan para los miembros del
Consejo de Administracién de la Sociedad que desempefian funciones ejecutivas y para la Alta Direccion. Los términos de este
Plan fueron comunicados a la CNMV con fecha 13.01.2010 (registro numero 118.773).

- El Plan tiene una vigencia de tres afios. Se efectuaron anualmente asignaciones de unidades en los afios 2010, 2011 y 2012.
Las acciones seran entregadas, en su caso, en el ejercicio en que se cumpla el tercer aniversario de la asignacion de las
correspondientes unidades.

Para el ejercicio 2010, la fecha de asignacién a efectos de computo de los plazos y términos del Plan fue el 15.02.2010. Las
comunicaciones relativas a estas asignaciones y a la entrega de acciones se efectuaron respectivamente, el 5.07.2010 y el
12.03.2013.

Para el ejercicio 2011, la fecha de asignacidn a efectos de cémputo de los plazos y términos del Plan fue el 22.02.2011. Las
comunicaciones relativas a estas asignaciones se efectuaron el 10.03.2011.

- Entrega de acciones correspondientes a unidades del ejercicio 2011 a favor de Consejeros Ejecutivos y miembros de la Alta
Direccién: La Fecha de Entrega de las acciones ha sido el 11.03.2014.

-El nimero de acciones entregadas se corresponde con el nimero de unidades asignadas una vez practicadas las retenciones
correspondientes.

Nombre Posicion Unidades asignadas Accs finalmte entregadas %
- ’ N° derechos voto  der. voto
D. Rafael de Pino y Calvo-Sotelo Presidente 132.000 63.360 0,009
f). Ifiigo Meiras Amusco Consejero Delegado 132.000 63.360 0,009
:). Santiago Ortiz Vaamonde Secretario General 39.500 19.568 0,003
:3. Ernesto Lopez Mozo Dtor. Gral. Econdmico-Financiero 70.500 34.136 0,005
t). Santiago Olivares B]a'zquez Dtor. Gral. Servicios 70.500 34.143 0,005
:3. Enrique Diaz-Rato Revuelta Dtor. Gral. Cintra 70.500 35.250 0,005
:). Jorge Gil Villén - Dtor. Gral. Aeropuertos 19.000 9.610 0,001
D. Alejandro de la Joya Ruiz de Velasco Dtor. Gral. Construccion 70.500 34.389 0,005
D. Alvaro Echaniz Urcelay | Dtor. Gral. Inmobiliaria 39.500 19.595 0,003
é). Jaime Aguirre de Cércer Dtor. Gral. RR.HH. 39.500 19.449 0,003
D. Federico Flérez Gutiérrez Dtor. Gral Sistemas Informacion 39.500 20.540 0,003
D. Alberto Ferreiro Prado Dtor. Auditoria 6.750 3.615 0,000
‘b. Juan Francisco Polo Martin Dtor. Comunicacién y RC 14.450 7.388 0,001
(

Dfia. Maria Teresa Pulido Mendoza Dtra. de Estrategia Corporativa 14.000 7.166 0,001
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MODELO DE NOTIFICACI¢N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

C Warrant

DE VALLORES

; (¢ Con voto OTROS valores cuyo ejercicio C Valores convertibles/canjeables
Acgggzz:g la } da acceso o esta vinculado a ) /can)
(" Sin voto acciones de la Sociedad " Opciones

(¢ Otros

1. Descripcién (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para los valores a entregar:

Acciones ordinarias de Ferrovial, S.A. que traen causa de las "Unidades" asignadas en 2011 (que sirven de base para
determinar el nimero de acciones ordinarias de Ferrovial, S.A. que pueden recibirse como consecuencia de la participaciéon en
el Plan). El nimero final de acciones depende del precio de las acciones el dia de su entrega y de la retencién a cuenta del
IRPF practicada.

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN SU CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcidn sobre estas a recibir:
(" Determinado Importe:

C Por determinar 2. Descripcidn:

NO HAY PRECIO PARA EL BENEFICIARIO.

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcidn sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(¢ Determinado Importe: l 15,56

(" Por determinar

PRECIO MEDIO PONDERADO DE LA ACCION EL DiA DE LA ENTREGA

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo
(" Cierto (" Condicionado

4. Descripcion plazo

VER DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO.

5. Descripcién de las financiaciones para la adquisicion de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualquier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :

NO EXISTEN
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COMISION MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

SRR CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
WU DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

ZURITA CARRION, JAIME

En MADRID a 18 de marzo de 2014
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DEL MERCADO
DE VALORES

Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACION DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR

CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO

DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su niimero estd determinado

Cuando su nlimero esta por determinar

N© Estimado N© Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de
. Voto con los Voto con los
n Ndmero de % datos % datos %
. derechos | derechos | Marcar lo que disponibles a la| derechos | disponibles a la | derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Voto fecha Voto
ACCIONES Entregadas

Apellidos y nombre de la persona que firma esta comunicacion:

ZURITA CARRION, JAIME

En MADRID a 18 de marzo de 2014




