FOLLETO INFORMATIVO

RENERTIA GESTION SOLAR 111, SCR-Pyme, S.A.

Fecha del folleto: mayo de 2022

Este folleto recoge la informacién necesaria para que el inversor pueda formular un juicio
fundado sobre la potencial inversion y estara a disposicion de los Sres./as. Accionistas en el
domicilio de la Sociedad Gestora de la Sociedad. No obstante, la informacion que contiene
puede verse modificada en el futuro. Dichas modificaciones se haran publicas en la forma
legalmente estableciday, en todo caso, con la debida actualizacion de este folleto, al igual que
las cuentas anuales auditadas, estando todos estos documentos depositados en la Comision
Nacional del Mercado de Valores (CNMV) donde pueden ser consultados.




CAPITULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos generales de la Sociedad

RENERTIA GESTION SOLAR 111, SCR-Pyme, S.A. sociedad espafiola de capital-riesgo
pyme, con domicilio social en Logrofio (La Rioja), calle Portalada, n.° 50, pabellén n.° 8, y con
Numero de Identificacion Fiscal A-67959114, constituida mediante escritura publica de fecha 29
de diciembre de 2021, autorizada por el Notario de Logrofio, D. Luis Miguel Otafio Martinez-
Portillo, con el nimero 3.187 de su protocolo, inscrita en el Registro Mercantil de La Roja al
Tomo 879, Folio 153, Hoja LO-19726, Inscripcion 12 (en adelante, la “Sociedad”).

En la fecha del presente folleto, la Sociedad esta en proceso de inscripcion en el Registro de
Sociedades de Capital-Riesgo Pyme de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

La Sociedad tiene una duracion maxima de quince (15) afios a contar desde la fecha de su
inscripcion en Registro de Sociedades de Capital-Riesgo Pyme de la Comision Nacional del
Mercado de Valores, de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 de los Estatutos Sociales de la
Sociedad.

Sin perjuicio de lo que a este respecto se sefiale en el Capitulo Il siguiente, se deja constancia de
que la gestién de los activos de la Sociedad se ha encomendado a la sociedad gestora Renertia
Investment Company, S.G.E.I.C., S.A. (en adelante, la “Sociedad Gestora”).

2. Obijeto social

Las entidades de capital-riesgo son un tipo especifico de sociedades andnimas, regidas, ademas
de por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante, la “L.SC”), por lo dispuesto en la Ley 22/2014,
de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital riesgo, otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva
(en adelante, “LECR?”).

Como establece el articulo 9 LECR, el objeto principal de las entidades de capital-riesgo
consiste en la toma de participaciones temporales en el capital de empresas de naturaleza no
inmobiliaria ni financiera que, en el momento de la toma de participacion, no coticen en el
primer mercado de bolsas de valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la
Unién Europea o del resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacién vy el
Desarrollo Econémicos.

En el cumplimiento de su objeto social, las entidades de capital-riesgo podran, entre otros,
conceder préstamos participativos u otras formas de financiacién. En este Gltimo caso,
Gnicamente para sociedades participadas que formen parte de su coeficiente obligatorio de
inversion. Asimismo, podran realizar actividades de asesoramiento dirigidas a las empresas
que constituyan el objeto principal de inversion.

Para el desarrollo de estas actividades, las sociedades de capital-riesgo podréan estar gestionadas
por ellas mismas o por una sociedad gestora de entidades de inversién colectiva de tipo cerrado,
con quien deberan suscribir el oportuno contrato de delegacion de gestion de activos en los
términos de la LECR, todo ello sin perjuicio de las facultades de su 6rgano de administracion.
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En este sentido, y conforme a lo establecido en el articulo 2 sus Estatutos Sociales, el objeto social
de la Sociedad es la toma de participaciones temporales en el capital de empresas de naturaleza
no inmobiliaria ni financiera y que no coticen en ningn mercado de bolsa de valores de la Union
Europea o el resto de paises miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo
Econdmico, considerandose el objeto social principal de la Sociedad, la inversién en empresas
propietarias de proyectos de instalaciones de generacion eléctrica mediante tecnologia solar
fotovoltaica y que cuenten con todos los permisos y licencias necesarias para la construccion de
las citadas instalaciones, es decir, empresas que dispongan de proyectos fotovoltaicos en formato
“ready to build” (o “RTB”).

3. Promotor, inversores y capital social inicial

El promotor principal de la Sociedad es la Sociedad Gestora.

En la constitucion de la Sociedad, la Sociedad Gestora cuenta con las aportaciones de un grupo
de inversores vinculados al desarrollo de las energias renovables que se dirigieron directamente
a la Sociedad Gestora, esto es, sin que haya mediado comercializacién alguna, para interesarse
sobre los proyecto de energias renovables en marcha y a los que la Sociedad Gestora informé de
la préxima constitucion de una sociedad de capital-riesgo para la inversion, de manera indirecta,
en proyectos de instalaciones de generacion eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica.

En la fecha de constitucion de la Sociedad, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 sus
Estatutos Sociales, el capital social de la Sociedad se cifra en trece millones quinientos mil euros
(13.500.000 €), representado por trece millones quinientas mil acciones nominativas (13.500.000)
de un (1€) euro de valor nominal cada una, de la misma clase y serie, numeradas correlativamente
de la nimero 1 a la 13.500.000 ambas inclusive (en adelante, las “Acciones”).

Las Acciones estan integramente suscritas pero desembolsadas sélo en un cincuenta por ciento
(50%). La parte pendiente del desembolso del valor nominal de las Acciones debera ser objeto de
aportacion en efectivo, de una vez o en varias veces por importes parciales, segun determine el
organo de administracion de la Sociedad y, en todo caso, en el plazo maximo de tres (3) afios a
contar desde la fecha de la constitucién de la Sociedad.

Las personas fisicas y/o juridicas titulares de las Acciones serdn denominados conjuntamente
como los “Sres./as Accionistas”.

El valor liquidativo de las Acciones se determinara anualmente por la Sociedad Gestora y, en todo
caso, cuando se produzca un reembolso de Acciones, y serd el resultado de dividir el patrimonio
neto de la Sociedad por el nimero de Acciones en circulacién en cada momento.

4. Comercializacion activa de las Acciones

A. Perfil de los potenciales futuros inversores

Las Acciones de la Sociedad se podran comercializar de manera activa exclusivamente
al amparo de lo establecido (i) en el articulo 75.1 LECR, esto es, entre inversores de los
considerados como «inversores profesionales», conforme quedan definidos en la
normativa sobre el mercado de valores, concretamente en el articulo 205 del Real Decreto
Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Mercado de Valores (en adelante, la “LMV™), y (ii) en el articulo 75.4 LECR, esto
entre inversores de los considerados como «inversores cualificados».
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B. Entidades colaboradoras

No existen entidades financieras que colaboren en la promocién y/o comercializacién de
las Acciones de la Sociedad.

C. Inversion minima inicial

La inversién minima inicial sera de cien mil euros (100.000 €) por inversor.

D. Ampliacién de capital prevista

A fin de poder dar entrada en el accionariado de la Sociedad a nuevos inversores, esta
previsto realizar una ampliacion de capital, previa aprobacién por parte de la Junta
General de Accionistas de la Sociedad, cuya convocatoria esta prevista que se realice en
un plazo méaximo de dieciocho (18) meses a contar desde la fecha de inscripcién de la
Sociedad en Registro de Sociedades de Capital-Riesgo Pyme de la Comision Nacional
del Mercado de Valores.

El objetivo es que el capital social de la Sociedad alcance el importe de cincuenta millones
de euros (50.000.000 €), estableciéndose la validez del aumento incompleto.

La ampliacion del capital social tendrd una prima de emision total del 1% del valor de las
acciones suscritas por cada inversor.

Los inversores interesados en acudir a la ampliacion del capital social de la Sociedad
deberan suscribir un compromiso de inversion mediante el cual se obligan a realizar la
aportacion dineraria correspondiente. El importe resultante de la suma de los
compromisos de inversion suscritos durante el periodo de comercializacion de la
Sociedad, en su caso y siempre entre los inversores sefialados en el apartado 4.A. del
presente Capitulo, sera el importe final de la ampliacién de capital.

E. Desembolso de las aportaciones comprometidas
El desembolso de las aportaciones comprometidas se realizara de la siguiente forma:

(i)  En cuantia del 10% del compromiso asumido por el inversor en concepto de
anticipo a cuenta dentro del plazo maximo de diez (10) dias naturales a contar desde
la fecha de firma de la Carta de Compromiso de Inversion.

(i)  Laaportacion pendiente de desembolso, es decir, la diferencia entre el compromiso
de inversion y el anticipo desembolsado, debera ser efectivo dentro de un plazo
méaximo de diez (10) dias naturales a contar desde la fecha de recepcién de la
comunicacioén que lo solicite por parte de la Sociedad Gestora.

F. Reégimen de la transmision de las Acciones

Las Acciones son valores mobiliarios libremente transmisibles conforme a lo establecido
por el articulo 5 de los Estatutos Sociales de la Sociedad.

5. Estrategia de la Sociedad

La estrategia que se pretende implementar es la creacion de valor afadido a traves de la
constitucion o adquisicion, con caracter temporal, de participaciones de empresas que dispongan
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de uno o varios proyectos de instalaciones de generacion eléctrica mediante tecnologia solar
fotovoltaica, y que cuenten con todos los permisos y licencias necesarios para la construccién de
las citadas instalaciones. Es decir, empresas que dispongan de proyectos fotovoltaicos en estado
“ready to build” o preparados para construir.

Una vez adquiridas las empresas con esos proyectos, se procederd a la construccion de las
instalaciones fotovoltaicas mediante contratos EPC (“Engineering, Procurement and
Construction™) también denominados «llave en manox» con una empresa especialista.

Finalizada la construccion de las instalaciones, las empresas pasaran a la fase de explotacion del
negocio mediante la produccion y venta a la red de la energia eléctrica producida. Buscando una
explotacion eficiente del negocio y las mejores alternativas de venta de la energia eléctrica.

También cabe la posibilidad de adquirir empresas que dispongan de instalaciones fotovoltaicas
ya construidas y en fase de explotacion, si las condiciones de adquisicion son adecuadas.

Asimismo, se contempla la posibilidad de adquirir empresas que dispongan de proyectos
fotovoltaicos que aun sin haber alcanzado el estado “ready to build”, los proyectos tengan un
avanzado estado de tramitacion de los permisos para construir. Estas operaciones se realizaran
siempre y cuando el vendedor de los proyectos garantice la obtencion del estado RTB, de forma
que la Sociedad no asuma el riesgo de desarrollo. De esta forma se tratard de garantizar la reserva
de proyectos adecuados los cuales seran adquiridos finalmente solamente cuando cuenten con
todos los permisos y licencias necesarios para iniciar la construccion.

La Sociedad, a través de las sociedades en las que participe, fomentara la generacién de energia
eléctrica mediante la tecnologia solar fotovoltaica buscando obtener la maxima rentabilidad en el
tiempo que participe en las mismas, realizando el desarrollo de proyectos fotovoltaicos, para
gestionarlos con la méaxima eficiencia operativa, optimizando su estructura financiera y buscando
economias de escala para posteriormente, cuando hayan logrado unas cifras Optimas de
explotacion y una madurez en su funcionamiento, venderlos en el mercado a grandes operadores
energéticos.

6. Politica de inversiones

Se entendera como politica de inversiones el conjunto de decisiones coordinadas orientadas al
cumplimiento del objeto social de la Sociedad en relacidn con los siguientes aspectos:

A. Sectores empresariales hacia los que se dirigiran las inversiones

Las inversiones de la Sociedad se dirigiran hacia la compra y adquisicion de
participaciones en empresas que dispongan de uno o varios proyectos de instalaciones de
generacién eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica, y que cuenten con todos los
permisos y licencias necesarios para la construccion de las citadas instalaciones. Es decir,
empresas que dispongan de proyectos fotovoltaicos en estado “ready to build” o
preparados para construir.

Asimismo, se contempla la posibilidad de adquirir empresas que dispongan de proyectos
fotovoltaicos que aun sin haber alcanzado el estado “ready to build”, los proyectos tengan
un avanzado estado de tramitacion de los permisos para construir. Estas operaciones se
realizardn siempre y cuando el vendedor de los proyectos garantice la obtencién del
estado RTB, de forma que la Sociedad no asuma el riesgo de desarrollo.
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Localizacion de las inversiones

Las inversiones se localizaran principalmente en el Reino de Espafia, sin perjuicio de que
puedan tomarse participaciones en empresas de la Union Europea o del resto de paises
miembros de la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos.

Tipos de sociedades en las que se pretende participar

Las sociedades en las que se pretende participar son sociedades constituidas o de reciente
constitucion que cumplan el objeto social de la Sociedad y donde la Sociedad pueda
disponer de un control efectivo de su gobierno y administracion.

Porcentajes generales de participacion

El porcentaje minimo de participacion en las empresas sera de un 51% del capital social,
siempre que permitan un efectivo gobierno y administracion de la sociedad
correspondiente, y el méximo, de un 100% del capital social.

Criterios de permanencia en las inversiones

El criterio de permanencia en el capital de las sociedades participadas considerado éptimo
para obtener el maximo rendimiento y eficiencia en sus actividades es el de un méaximo
de diez (10) afios desde la puesta en funcionamiento de los proyectos fotovoltaicos.

La Sociedad Gestora y la propia Sociedad iniciaran la gestion de venta de las
participaciones de las sociedades participadas una vez alcanzado el Optimo
funcionamiento de las mismas que se espera lograr en los diez (10) primeros afios de
actividad tras la construccion.

Tipos de financiacion que se concederan a las sociedades participadas

La Sociedad podra conceder a sus sociedades participadas, dentro de los limites legales,
préstamos participativos y otras formas de financiacion.

Prestaciones accesorias a favor de las sociedades participadas

En los términos establecidos en la LECR, la Sociedad, directamente o a través de su
Sociedad Gestora podra prestar servicios de asesoramiento (u otros similares) a favor de
las sociedades participadas.

Modalidades de intervencion de la Sociedad Gestora en las sociedades participadas,
y formulas de presencia en sus correspondientes 6rganos de administracion

La Sociedad Gestora tendré presencia activa en los 6rganos de administracién y comités
de las entidades participadas, en la proporcion que corresponda.

Gestion de la tesoreria

Para optimizar la rentabilidad, la Sociedad podré invertir en activos liquidos y con riesgo
muy bajo, los remanentes de tesoreria de los que disponga hasta el momento de realizar
sus inversiones en empresas participadas.
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Restricciones respecto de las inversiones

No existen restricciones respecto de las inversiones a realizar por parte de la Sociedad
mas alla de las establecidas en la normativa aplicable a las entidades de capital-riesgo, en
general, y en la normativa aplicable a las sociedades de capital-riesgo pyme, en especial,
asi como las dispuestas en los Estatutos Sociales de la Sociedad y en este folleto
informativo, con especial consideracion a las menciones recogidas en el Capitulo IV
siguiente.

Politica de endeudamiento de la Sociedad

La Sociedad no tiene previsto llevar a cabo una politica de endeudamiento propia,
desarrollando, en su caso, una politica de endeudamiento en las sociedades participadas
para la financiacion de los proyectos de ejecucion de los distintos activos, todo ello, sin
perjuicio de que la Sociedad pueda actuar como garante de las operaciones de
financiacion llevadas a cabo por sus participadas.

Los activos a adquirir se financiaran mediante financiacion bancaria al proyecto y sin
recurso a los Sres./as. Accionistas.

Politica de riesgos de la Sociedad

Los riesgos gque se pretenden incurrir mediante la toma de participacion en sociedades
son todos aquellos inherentes a la actividad empresarial necesaria para el desarrollo del
objeto social, entre ellos destacan los siguientes:

e Los riesgos vinculados a la construccion de las instalaciones y la fluctuacion de los
precios de los distintos componentes y servicios.

e Los riesgos relacionados con la fluctuacion de los precios de venta de la energia
generada con las instalaciones.

o El riesgo de iliquidez al no garantizarse el retorno de la inversion realizada en los
proyectos, o participaciones en las sociedades participadas, en cualquier momento y
depender del valor y situacion del mercado para su venta.

o Los riesgos crediticios por los anticipos realizados a las empresas especialistas en el
desarrollo de proyectos fotovoltaicos.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las condiciones y limitaciones
sefialadas en los articulos 13 y siguientes de la LECR.

7. Derechos de los Sres./as Accionistas

Todas las Acciones conferiran a sus titulares legitimos la condicion de Accionista, al que
atribuiran los derechos reconocidos en la LSC, LECR y en los Estatutos Sociales de la Sociedad.

8. Auditoria

Las cuentas anuales de la Sociedad deben someterse a auditoria conforme a lo establecido en la
LECR y en la normativa sobre auditoria de cuentas, por parte del auditor designado a estos efectos
por la Junta General de Accionistas de la Sociedad.
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CAPITULO Il. EL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y LA SOCIEDAD GESTORA

9. EI Consejo de Administracion. Composicién.

La Sociedad estara gestionada, administrada y representada por un Consejo de Administracion
constituido por un nuimero de diez (10) consejeros como minimo y de dieciséis (16) como
maximo, cuya composicion podra variar entre las siguientes opciones:

i Si el Consejo de Administracion esta formado por diez (10) miembros: un (1) consejero
Accionista como promotor inicial de la Sociedad; siete (7) consejeros seran nombrados
por la Junta General de Accionistas de la Sociedad de entre los Accionistas que ostenten
mayor nimero de Acciones en la Sociedad, los cuales tendran que aceptar su
nombramiento. En caso de no aceptacion del nombramiento, el cargo sera ofrecido al
siguiente Accionista con mayor nimero de Acciones, y asi sucesivamente hasta alcanzar
el nmero de miembros determinado. Y los dos (2) miembros restantes seran consejeros
profesionales (esto es, pertenecientes a la Sociedad Gestora) nombrados por la Junta
General de Accionistas de la Sociedad.

ii. Si el Consejo de Administracion estd formado por once (11), doce (12), trece (13),
catorce (14), quince (15) o dieciséis (16) miembros: un (1) consejero Accionista como
promotor inicial de la Sociedad; dos (2) consejeros profesionales nombrados por la
Junta General a propuesta de la Sociedad Gestora, uno (1) de ellos sera un consejero
independiente, es decir, un profesional de reconocido prestigio en los campos
empresarial, financiero, del derecho o la economia que podra ser nombrado por la
Sociedad Gestora; y el nimero restante de consejeros hasta llegar al limite maximo
establecido por los Estatutos Sociales, (nimero que oscilara entre los 7 y los 12) seran
nombrados por la Junta General de Accionistas de la Sociedad de entre los Accionistas
que ostenten mayor numero de acciones en la Sociedad, los cuales tendran que aceptar
su puesto. En caso de no aceptacion del nombramiento, el cargo sera ofrecido al
siguiente Accionista con mayor nimero de acciones, y asi sucesivamente hasta alcanzar
el nimero de miembros determinado. Si la Sociedad Gestora optase por no proponer un
consejero independiente ese cargo podria ser asumido por el Accionista que, una vez
nombrados los consejeros Accionistas anteriores, ostente mayor nimero de Acciones
de la Sociedad, el cual tendra que aceptar su puesto. En caso de no aceptacion del
nombramiento, el cargo sera ofrecido al siguiente Accionista con mayor nimero de
Acciones, y asi sucesivamente hasta alcanzar el nimero de miembros determinado.

El Consejo de Administracion actuara colegiadamente adoptando sus decisiones conforme a lo
establecido en la LSC, los Estatutos Sociales de la Sociedad y, en su caso, el reglamento interno
de gestidn, todo ello sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda conferir.

10. La Sociedad Gestora

La Sociedad, al amparo de lo previsto en el articulo 29 de la LECR, ha delegado la gestion sus
activos en una sociedad gestora de entidades de inversion cerrada.

La sociedad gestora es Renertia Investment Company, S.G.E.I.C., S.A., sociedad gestora de
entidades de inversion cerrada espafiola, con domicilio en Logrofio (La Rioja), calle Portalada,
n.° 50, pabellon n.° 8, y con Numero de Identificacion Fiscal A99317364, constituida por virtud
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de escritura publica autorizada por el notario de Zaragoza, D. Carlos Gesali Val, con fecha
diecisiete de junio de dos mil once, con el nimero 911 de su protocolo, e inscrita en el Registro
Mercantil de La Rioja al Tomo 752, Hoja LO-15102, Folio 90, Inscripcion 22 asi como en el
Registro de Sociedades Gestoras de Entidades de Inversion de tipo Cerrado de la Comision
Nacional del Mercado de Valores en fecha quince de julio de dos mil once bajo el nimero 91 de
registro.

Las sociedades de capital-riesgo tienen, a diferencia de los fondos de capital-riesgo, la facultad
para auto-gestionarse, si bien, también pueden delegar esta la gestion de sus activos en una
sociedad gestora de entidades de inversién cerrada.

Las sociedades gestoras, en los términos de la LECR, deben actuar siempre en interés de los
accionistas y de las sociedades que gestionen, y seran responsables frente a ellos de todo
perjuicio que les causaren por incumplimiento de sus obligaciones.

A Relacion de la Sociedad Gestora con la Sociedad

La Sociedad y la Sociedad Gestora suscribieron un Contrato de Delegacion de Gestion
de Activos (el “Contrato de Delegacion de Gestion de Activos”) de fecha 29 de
diciembre de 2021.

B Direccion y administracion de las participadas

La Sociedad Gestora, ademas de ejercer los derechos de voto que le corresponda en las
juntas generales, a través de la Sociedad, tendrd presencia en los O6rganos de
administracion y comités de las entidades participadas, en la proporcidn que corresponda.

C Informacion a los Sres./as. Accionistas

En cumplimiento de sus obligaciones de informacién, la Sociedad, a través de la Sociedad
Gestora, remitira a los Sres./as Accionistas, por cualquier medio que deje constancia de
su recepcion, y siempre dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio, un
informe anual elaborado en los términos de la LECR.

Este informe sera remitido a la CNMV dentro de los seis (6) primeros meses siguientes a
la finalizacion de cada ejercicio social.

D Responsabilidad de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora es la responsable ante las distintas administraciones publicas del
correcto funcionamiento y cumplimiento de la legalidad vigente por parte de la Sociedad,
en especial, de las normas en materia de capital-riesgo y de la prevencién del blanqueo
de capitales y financiacion del terrorismo.

En este sentido, para cubrir los posibles riesgos derivados de la responsabilidad
profesional, la Sociedad Gestora cumplird, entre otros, lo dispuesto en el articulo 48.a.3°
LECR.

E Comisiones a percibir por la Sociedad Gestora
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a. Comision de colocacion: se percibe una sola vez en concepto de comercializacion
de la participacion entre los Sres./as Accionistas de la Sociedad y supone un 1,5%
del capital efectivamente desembolsado.

b. Comision de gestion: por la administracion y direccion de la Sociedad y sus
sociedades participadas, la Sociedad Gestora percibira de la Sociedad una comisién
anual calculada sobre el capital de la Sociedad efectivamente desembolsado en la
fecha de cierre de cada trimestre natural, pagadera a razon de trimestres vencidos,
gue tendra los siguientes tramos:

Capital desembolsado %

De 0 a 30.000.000,00 € 1,5%
Entre 30.000.00,01 y 45.000.000,00 € 1,4%
A partir de 45.000.000,01€ 1,3%

¢. Comision de éxito: la Sociedad Gestora tendra derecho a percibir una comision de
éxito equivalente al 20% de las distribuciones realizadas a los Sres./as Accionistas
de la Sociedad que excedan de la devolucion del capital aportado y de la percepcion
de dividendos que acumulados a lo largo del proyecto representen al menos una
rentabilidad sobre la inversion del Accionista del 6% anual. Esta comision se
percibira una sola vez en el mismo ejercicio en el que se acuerde la disolucién de la
Sociedad.

F Ley aplicable y solucién de conflictos

Todas las controversias que pudieran surgir entre la Sociedad y/o los Sres./as Accionistas
y/o la Sociedad Gestora con respecto a la existencia, validez, interpretacion, ejecucion,
cumplimiento o resolucién del Contrato de Delegacion de Gestion de Activos seran
sometidas a la jurisdiccion exclusiva de los Juzgados y Tribunales de Logrofio (La Rioja),
con la renuncia expresa a cualquier otro fuero que les pudiera corresponder, y se regiran
exclusivamente por la legislacion comun espafiola.

CAPITULO IIl. PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD Y
ORGANISMOS SUPERVISORES DEL FOLLETO INFORMATIVO

11. Responsabilidad

D. Joaquin Sé&enz Lopez, con DNI n.° 16.546.402-H, y D. Raul Séenz Lépez, con DNI n.°
16.562.558-M, en su calidad de Consejeros Delegados Solidarios de la Sociedad Gestora, asumen
la responsabilidad por el contenido de este folleto informativo y manifiestan que los datos
contenidos en el mismo son conformes a la realidad y que no se omite ningun hecho susceptible
de alterar su alcance.

La verificacion y, en su caso, registro del presente folleto informativo por la CNMV no implican
recomendacion de suscripcion o compra de los valores a que se refiere el mismo, ni
pronunciamiento en sentido alguno sobre la solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad o
calidad de los valores ofrecidos.
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CAPITULO IV. NORMATIVA SFDR EN MATERIA DE SOSTENIBILIDAD

12. Introduccion

El presente capitulo se incluye para cumplir con las disposiciones recogidas en el Reglamento
(UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de noviembre de 2019 sobre la
divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios financieros (el
“Reglamento de Divulgacion”) y el Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las
inversiones sostenibles y por el que se modifica el Reglamento SFDR (el “Reglamento de
Taxonomia”) (en su conjunto, la “Normativa SFDR”).

La Sociedad Gestora, teniendo en cuenta la politica de inversion de la Sociedad, asi como lo que
se sefialara en los apartado siguientes, pone de manifiesto que la Sociedad tiene como objetivo la
inversion sostenible y, en concreto, tiene como objetivo la inversion en (i) la creacion de parques
solares y/o (ii) en la explotacién de parques solares, segln lo establecido en la politica de
inversiones recogida en el apartado 6 del Capitulo I del presente folleto y como se recoge en los
Estatutos Sociales de la Sociedad.

13. Inversiones sostenibles (articulo 9 del Reglamento de Divulgacién)

La politica de inversién de la Sociedad, en fin, estd centrada en sociedades que desarrollen su
actividad en el sector de generacion de electricidad mediante el uso de tecnologia solar
fotovoltaica. Esta actividad contribuye al objetivo de «mitigacion del cambio climatico» y de
reduccion de emisiones de carbono, de conformidad con el articulo 10 del Reglamento de
Taxonomia.

La Sociedad Gestora, en su condicién de «participante en los mercados financieros», considera
que la inversién en Acciones de la Sociedad es susceptible de considerarse como «inversion
medioambientalmente sostenible», por cuanto que la inversion en la Sociedad busca financiar,
de forma indirecta a través de la participacion en sociedades vehiculo, actividades econémicas
gue pueden considerarse medioambientalmente sostenibles conforme a la Normativa SFDR.

Mas concretamente, cabe subrayar que conforme a lo establecido en el articulo 2 de los Estatutos
Sociales de la Sociedad y en este folleto informativo, el objeto social de la Sociedad consiste en
la toma de participaciones temporales en el capital de empresas propietarias de proyectos de
instalaciones de generacion eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica y que cuenten
con todos los permisos y licencias necesarias para la construccion de las citadas instalaciones.

Esta actividad —la construccion, puesta en marcha y operacion y mantenimiento de instalaciones
de generacidn de energia eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica— contribuye al objetivo
medioambiental de «mitigaciéon del cambio climatico», ya que estas empresas generan energia
eléctrica de fuentes renovables (en este caso, la generacion de energia eléctrica mediante
tecnologia solar fotovoltaica). De esta manera, la Sociedad busca, ademas de generar rentabilidad
para los Sres./as. Accionistas, la inversion en energias que contribuyan a la mitigacion de las
emisiones de gases de efecto invernadero, apoyando el desarrollo sostenible, alinedndose por
tanto con lo establecido en el articulo 6.4 a) del Acuerdo de Paris aprobado el 12 de diciembre de
2015 en virtud de la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico,
ratificado por la Unién Europea el 5 de octubre de 2016 y, por tanto, aplicable a Espafia.

En esta linea, la actividad de la Sociedad es susceptible de ser considerada «actividad econémica
medioambientalmente sostenible» por cuanto que (i) contribuye sustancialmente al objetivo
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medioambiental establecido en el articulo 9.(a) y 10 del Reglamento de Taxonomia (i.e. la
mitigacion del cambio climatico) en los términos expuestos, (ii) no se prevé gque cause ningin
perjuicio significativo a ninguno de los objetivos medioambientales a los que se refiere la
Normativa SFDR en los términos del articulo 17 del Reglamento de Taxonomia, sin perjuicio de
lo que se sefiala en el apartado 15 siguiente, y (iii) se lleva a cabo de conformidad con las garantias
minimas, en los términos del articulo 18 del Reglamento de Taxonomia, todo lo anterior, sujeto
aun a los concretos criterios técnicos de seleccion que establezca la Comision Europea conforme
a lo establecido en el articulo 10.2 del Reglamento de Taxonomia.

A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora declara, a efectos de los dispuesto en el articulo
5 del Reglamento de Taxonomia, que se prevé gue el 100% de las inversiones de la Sociedad
estén destinadas a actividades econémicas medioambientalmente sostenibles con arreglo a
lo previsto en el articulo 3 del citado Reglamento de Taxonomia y, por tanto, alineadas con
lo _sefialado en esta seccién y con las disposiciones del articulo 9 del Reglamento de

Divulgacion.

No obstante, a la fecha de emision del presente folleto, la Sociedad no mantiene ninguna inversion
Y, en consecuencia, no mantiene ninguna inversién que tenga la consideracion de sostenible
conforme al Reglamento de Taxonomia y su porcentaje de alineacion con el Reglamento de
Taxonomia es, a la presente fecha, cero.

El porcentaje que las inversiones sostenibles conforme al Reglamento de Taxonomia representen
sobre el total de las inversiones de la Sociedad variara segun se acometan las inversiones, lo que
sera objeto de reporte a los inversores en los diferentes informes periddicos que se les facilite
conforme al Reglamento y la normativa aplicable. Asimismo, una vez finalizado el periodo de
inversion, el presente folleto serd objeto de actualizacién a los exclusivos fines de reflejar el
porcentaje final que las inversiones sostenibles, conforme al Reglamento de Taxonomia,
representen sobre el total de la Sociedad y el porcentaje de alineacion de las inversiones de la
Sociedad con el Reglamento de Taxonomia.

14. Estrategia de inversion

La estrategia que se pretende implementar es la creacion de valor afiadido a través de la
constitucion o adquisicion, con caracter temporal, de participaciones de empresas que dispongan
de uno o varios proyectos de instalaciones de generacion eléctrica mediante tecnologia solar
fotovoltaica, y que cuenten con todos los permisos y licencias necesarios para la construccion de
las citadas instalaciones. Es decir, empresas que dispongan de proyectos fotovoltaicos en estado
“ready to build” o preparados para construir.

Una vez adquiridas las empresas con esos proyectos, se procederd a la construccion de las
instalaciones fotovoltaicas mediante contratos EPC (“Engineering, Procurement and
Construction”) también denominados «llave en mano» con una empresa especialista.

Las inversiones se realizaran principalmente en parques situados en el Reino de Espafia.
En todo caso, la Sociedad procurara:
° no invertir en actividades que puedan perjudicar la salud del medio;

. buscar oportunidades de inversion en energias renovables, analizando
detenidamente las posibilidades que se presentan para verificar su viabilidad antes
de ejecutar el proyecto. Cumpliéndose las garantias necesarias, se da luz verde al
proyecto y se empieza a gestionar la inversion, y, posteriormente, el retorno;

. de esta forma, apoyar el medio ambiente y la conservacion del planeta; y,

. en definitiva, buscar la reduccidn en el uso de los combustibles fésiles.
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Las politicas para evaluar las practicas de buen gobierno corporativo no son de especial relevancia
para la Sociedad puesto que se dispone a adquirir participaciones mayoritarias en los vehiculos
(en la mayoria de los casos, el 100% del capital social), por lo que la administracion y gestion de
la compairiia se llevara a cabo por la Sociedad a través de la Sociedad Gestora.

A los efectos del articulo 6 del Reglamento de Divulgacién, se deja constancia de que, a la
fecha del presente Folleto, la Sociedad Gestora integra los riesgos de sostenibilidad en las
decisiones de inversién y estd basado en andlisis propios y/o de terceros. Para ello, la
Sociedad Gestora utilizara metodologia propia y tomara como referencia la informacion
disponible publicada por las entidades en las que invierte. Asimismo, podra tener en cuenta
los ratings de ESG facilitados por otros proveedores externos.

Asimismo, en relacién con el articulo 6.1.b del Reglamento de Divulgacidn, el riesgo de
sostenibilidad de las inversiones dependera, entre otras, de la sociedad o del vehiculo en el
que se invierta como, entre otros, su localizacion geografica. De este modo, las inversiones
gue presenten un mayor riesqo de sostenibilidad pueden sufrir una disminucién del precio
en el momento de la desinversién y, por tanto, afectar negativamente al valor de las acciones
representativas del capital social de la Sociedad.

15. Principales incidencias adversas (P1As) sobre los factores de sostenibilidad

La Sociedad Gestora reconoce la importancia de promover una inversion responsable que
contribuya al avance hacia un modelo de economia baja en carbono y que, en general, cree un
valor real en la sociedad.

En relacién con el articulo 7 del Reglamento de Divulgacién, la Sociedad Gestora preveé
tomar_en _consideracién las potenciales incidencias adversas sobre los factores de
sostenibilidad en su proceso de evaluacién de los riesgos y el impacto en el valor de las
inversiones.

La Sociedad Gestora informara de tales riesgos y el impacto que, en su caso, pudiera producir en
las inversiones, antes del 30 de diciembre de 2022.

*k*k
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ANEXO |
ESTATUTOS SOCIALES DE RENERTIA GESTION SOLAR I1l, SCR-Pyme, S.A.




ESTATUTOS SOCIALES
DE
RENERTIA GESTION SOLAR I11, SCR-Pyme, S.A.

TITULO 1.- DENOMINACION, DURACION, DOMICILIO, NACIONALIDAD, WEB CORPORATIVA Y
OBJETO

Articulo 1°.- Denominacion.

La sociedad se denomina RENERTIA GESTION SOLAR IlI, SCR-Pyme, S.A. (la “Sociedad”) es una sociedad de capital
riesgo con la naturaleza de sociedad an6nima, y se regira por los presentes estatutos y supletoriamente por la Ley 22/2014
de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado (la “LECR”) y por Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “Ley de
Sociedades de Capital™), asi como la normativa que las pueda sustituir en el futuro y las restantes disposiciones legales
que le sean aplicables en cada momento.

Articulo 2°.- Objeto social.

La Sociedad tiene por objeto social principal la toma de participaciones temporales en el capital de empresas de naturaleza
no inmobiliaria ni financiera y que no coticen en ningln mercado de bolsa de valores de la Unién Europea, considerandose
el objeto social principal de la Sociedad, la inversién en empresas propietarias de proyectos de instalaciones de generacion
eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica y que cuenten con todos los permisos y licencias para la construccion de
las citadas instalaciones, es decir, empresas que dispongan de proyectos fotovoltaicos en formato “ready to build” en el
Reino de Espafia.

La Sociedad podra extender su objeto a:

a) Lainversion en valores emitidos por empresas cuyo activo esté constituido en mas de un 50 por ciento por inmuebles,
siempre que al menos los inmuebles que representen el 85 por ciento del valor contable total de los inmuebles de la
entidad participada estén afectos, ininterrumpidamente durante el tiempo de tenencia de los valores, al desarrollo de
una actividad econémica en los términos previstos en la normativa aplicable en cada momento;

b) Latoma de participaciones temporales en el capital de empresas no financieras que coticen en el primer mercado de
bolsas de valores o en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises
miembros de la Organizacién para la Cooperacién y el Desarrollo Econémicos, siempre y cuando tales empresas sean
excluidas de la cotizacion dentro de los doce meses siguientes a la toma de la participacion; o

c) Lainversion en otras Entidades de Capital Riesgo en los términos establecidos en la normativa de entidades de capital
riesgo; siempre que la Sociedad cumpla con los requisitos y limitaciones establecidos en la normativa sobre entidades
de capital riesgo Pyme.

Asimismo, para el desarrollo de su objeto principal, la Sociedad podra:

a.  conceder préstamos participativos, asi como otras formas de financiacion, en este Ultimo caso Unicamente para
sociedades participadas; y

b. desarrollar actividades de asesoramiento a empresas que constituyen su objeto social principal, estén o no
participadas.



Las actividades descritas en el parrafo inmediatamente anterior podran ser desarrolladas por la propia Sociedad o por su
sociedad gestora (la “Sociedad Gestora”).

Articulo 3°.- Duracion.

La Sociedad tendra una duracién maxima de quince afios, dandose comienzo al inicio de sus operaciones en la fecha de su
inscripcion en el Registro Administrativo de Entidades de Capital-Riesgo de la Comision Nacional del Mercado de Valores.

La Sociedad se inscribira en el Registro Mercantil y en el Registro especial administrativo de Sociedades de Capital-Riesgo
a los efectos previstos en la legislacion especifica de entidades de capital riesgo.

Articulo 4°.-  Domicilio social, nacionalidad y web corporativa.

La Sociedad tiene nacionalidad espafiola, con domicilio social situado en Logrofio (La Rioja), calle Portalada nimero 50,
pabellén namero 8, por ser éste el lugar en el que radican su efectiva direccién y administracion.

El 6rgano de administracion podré crear, suprimir o trasladar sucursales, asi como cambiar el domicilio social dentro del
territorio nacional.

Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina web corporativa, de conformidad con lo dispuesto en
la normativa sobre sociedades de capital.

TITULO I1.- CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
Articulo 5°.-  Capital social.

El capital social se cifra en trece millones quinientos mil euros (13.500.000 €), representado por trece millones quinientas
mil acciones nominativas (13.500.000) de un (1€) euro de valor nominal cada una, de la misma clase y serie, numeradas
correlativamente de la nimero 1 a la 13.500.000 ambas inclusive.

Las acciones se encuentran suscritas y desembolsadas en un cincuenta (50) por ciento. La parte pendiente del desembolso
del valor nominal de las acciones debera ser objeto de aportacion en efectivo, de una vez o en varias veces por importes
parciales, segun determine el Organo de Administracion y, en todo caso, en el plazo méaximo de tres (3) afios.

Las acciones, concederan a su titular legitimo la condicién de socio, atribuyéndole los mismos derechos a todos ellos,
segun lo previsto en los Estatutos y en la legislacién aplicable. Si algln socio lo requiriera, el Consejo de Administracion
podra emitir certificados donde constard el nimero de orden, clase, serie, el niUmero de acciones que comprenden, la
denominacidn de la Sociedad, Sociedad Gestora y su domicilio, la fecha de constitucion de la Sociedad y los datos relativos
a la inscripcion en los registros administrativos correspondientes.

El valor liquidativo de las acciones se determinara anualmente por la Sociedad Gestora, una vez haya concluido el periodo
de comercializacion y, en todo caso, cuando se produzca un reembolso de acciones y sera el resultado de dividir los fondos
propios de la sociedad por el nimero de acciones en circulacién.

Con caracter general y salvo en el caso de que en el acuerdo de aumento de capital y emision de nuevas acciones se acuerde
otra cosa, se faculta al Consejo de Administracion para acordar la forma y las fechas en que deberan efectuarse los
oportunos desembolsos, cuando existan dividendos pasivos, respetando en todo caso el plazo maximo de tres (3) afios.
Estos dividendos pasivos deberan ser satisfechos en metalico.

Articulo 6°.- Accionistas.

Las acciones de la Sociedad se comercializaran conforme a las disposiciones establecidas en la LECR, asi como la
normativa que la pueda sustituir en el futuro y las restantes disposiciones legales que le sean aplicables en cada momento.

No existen entidades financieras que colaboren en la promocion de la sociedad.



Articulo 7°.- Derechos de los accionistas

Todas las acciones confieren a su titular legitimo la condicion de socio, al que atribuyen los derechos reconocidos en la
Ley y en los presentes Estatutos.

Como minimo, todos los accionistas ostentan los siguientes derechaos:

i.  Derecho a participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de la liquidacion, en los
caso0s en que éstos sean procedentes.

ii.  Derecho de suscripcién preferente en la emisién de nuevas acciones o de obligaciones convertibles en acciones.
iii. Derecho de informacion, de acuerdo con lo establecido en la normativa aplicable.

iv. Derecho de decidir y votar en las Juntas Generales de la Sociedad, asi como de impugnar los acuerdos sociales, todo
ello de acuerdo y con los limites establecidos en la normativa de sociedades de capital.

Se establece la atribucion del derecho de un voto por accion, asi como se reserva a la Sociedad el derecho a la emisién de
acciones sin voto en la cuantia y con los requisitos legalmente establecidos.

Articulo 8°.- Régimen de la transmision de las acciones.

Las acciones son valores mobiliarios libremente transmisibles conforme a Derecho.

TITULO II1.- POLITICA DE INVERSION Y VALORACION DE ACTIVOS

Articulo 9°.- Politica de inversiones

Se entenderd como politica de inversiones el conjunto de decisiones coordinadas orientadas al cumplimiento de su objeto
sobre los siguientes aspectos:

A. Sectores empresariales hacia los que se dirigiran las inversiones

Las inversiones se dirigiran hacia la compra de participaciones en empresas que dispongan de uno ¢ varios
proyectos de instalaciones de generacion eléctrica mediante tecnologia solar fotovoltaica, y que cuenten con todos
los permisos y licencias necesarios para la construccion de las citadas instalaciones. Es decir empresas que
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dispongan de proyectos fotovoltaicos en estado RTB “Ready to Built” 6 “preparados para construir”.

Asi mismo se contempla la posibilidad de adquirir empresas que dispongan de proyectos fotovoltaicos que aun
sin haber alcanzado el estado RTB “Ready to built”, los proyectos tengan un avanzado estado de tramitacion de
los permisos para construir. Estas operaciones se realizaran siempre y cuando el vendedor de los proyectos
garantice la obtencion del estado RTB, de forma que la Sociedad no asuma el riesgo de desarrollo.

B. Localizacidon de las inversiones
Las inversiones se localizaran en el ambito del Reino de Espafia, sin perjuicio de que puedan tomarse
participaciones en empresas de la Union Europea o del resto de paises miembros de la Organizacién para la
Cooperacioén y el Desarrollo Econdmicos.

C. Tipos de sociedades en las que se pretende participar
Las sociedades en las que se pretende participar son sociedades constituidas o de reciente constitucion que

cumplan el objeto social de la Sociedad y donde la Sociedad pueda disponer de un control efectivo de su
administracion.



Porcentajes generales de participacion

El porcentaje minimo de participacién en las empresas sera de un 51% del capital social, siempre que permitan
un efectivo gobierno y administracion de la sociedad correspondiente, y el maximo, de un 100% del capital
social.

Criterios de permanencia en las inversiones

El criterio de permanencia en el capital de las sociedades participadas considerado 6ptimo para obtener el maximo
rendimiento y eficiencia en sus actividades es el de un maximo de diez (10) afios desde la puesta em
funcionamiento de los proyectos fotovoltaicos.

La Sociedad Gestora y la propia Sociedad iniciaran la gestion de venta de las participaciones de las sociedades
participadas una vez alcanzado el éptimo funcionamiento de las mismas que se espera lograr en en los diez (10)
primeros afios de actividad tras la construccion.

Tipos de financiacién que se concederan a las sociedades participadas

La Sociedad podra conceder a sus sociedades participadas, dentro de los limites legales, préstamos participativos
y otras formas de financiacién.

Prestaciones accesorias que la Sociedad Gestora de la Sociedad podra realizar a favor de las sociedades
participadas

En los términos establecidos en la LECR, la Sociedad, directamente o a través de su Sociedad Gestora, podra
realizar prestaciones de asesoramiento (u otros similares) a favor de las sociedades participadas.

Modalidades de intervencion de la Sociedad Gestora en las sociedades participadas, y formulas de presencia
en sus correspondientes 6rganos de administracion

La Sociedad Gestora tendra presencia activa en los 6rganos de administracién y comités de las entidades
participadas, en la proporcién que corresponda.

Gestion de la Tesoreria

Para optimizar la rentabilidad, la Sociedad podré invertir en activos liquidos y con riesgo muy bajo, los remanentes
de tesoreria de los que disponga hasta el momento de realizar sus inversiones en empresas participadas.

Restricciones respecto de las inversiones

No existen restricciones respecto de las inversiones a realizar por parte de la Sociedad més alla de las establecidas
en la normativa de entidades de capital riesgo, en general, y en la normativa aplicable a las sociedades de capital-
riesgo pyme, en especial, asi como aquellas establecidas en los Estatutos.

Politica de endeudamiento de la Sociedad

La Sociedad no va a llevar a cabo una politica de endeudamiento propia, desarrollando una politica activa de
endeudamiento desde las sociedades participadas para la financiacion de los proyectos de ejecucion de los distintos
activos, todo ello, sin perjuicio de que la Sociedad pueda actuar como garante de las operaciones de financion
Ilevas a cabo por sus participadas.



Los activos a adquirir se financiaran mediante financiacion bancaria al proyecto y sin recurso a los Sres/as.
Accionistas.

L. Politica de riesgos de la Sociedad

Los riesgos que se pretenden incurrir mediante la toma de participacion en sociedades son todos aquellos
inherentes a la actividad empresarial necesaria para el desarrollo del objeto social, entre ellos destacan los
siguientes:

e Los riesgos vinculados a la construccién de las instalaciones y la fluctuacién de los precios de los distintos
componentes y Servicios.

e Los riesgos relacionados con la fluctuacion de los precios de venta de la energia generada con las
instalaciones.

e Elriesgo de iliquidez al no garantizarse el retorno de la inversion realizada en los proyectos, o participaciones
en las sociedades participadas, en cualquier momento y depender del valor y situacion del mercado para su
venta.

e Los riesgos crediticios por los anticipos realizados a las empresas especialistas en el desarrollo de proyectos
fotovoltaicos.

La Sociedad podré invertir hasta el 25 por ciento de su activo computable en empresas pertenecientes a su grupo o al de su
Sociedad Gestora, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la Sociedad o, en su caso, su Sociedad Gestora disponga de un procedimiento formal, recogido en su reglamento
interno de conducta, que permita evitar conflictos de interés y cerciorarse de que la operacion se realiza en interés
exclusivo de la entidad.

b) Que en los folletos y en la informacién publica periédica de la entidad se informe con detalle de las inversiones
realizadas en entidades del grupo.

Articulo 10°.- Valoracion de activos

La valoracion de los activos de la Sociedad sera realizada por la Sociedad Gestora, de forma imparcial y con la competencia,
atencidn y diligencia debidas.

El procedimiento de valoracién de los activos de la Sociedad por la Sociedad Gestora deberd ser adecuado y coherente,
que permita valorar correcta e independientemente los activos de la Sociedad conforme a la normativa sobre entidades de
capital riesgo, los Estatutos, reglamentos y, en general, con la legislacién aplicable.

Las normas aplicables a la valoracion de los activos seran conforme a los criterios que determine la Comisién Nacional del
Mercado de Valores.

Los procedimientos de valoracién utilizados garantizaran que los activos se valoren y que el valor liquidativo se calcule
como minimo con una frecuencia anual, asi como siempre que se produzca un aumento o reduccion del capital en la
Sociedad.

La Sociedad Gestora deberd garantizar que la funcién de valoracién sea funcionalmente independiente de la de gestion de
cartera y que la politica de remuneracion y otras medidas garanticen que se eviten los conflictos de interés y se impide la
influencia indebida en los empleados.

TITULO IV.- ORGANOS SOCIALES
Articulo 11°.- Disposiciones generales

Son organos de la Sociedad la Junta General de Accionistas, como 6rgano supremo y deliberante que manifiesta la voluntad
social por mayoria en los asuntos de su competencia, y el Consejo de Administracion, al que le corresponden las funciones



de gestién, administracion y representacion de la Sociedad, con las facultades que legalmente tiene atribuidas, asi como
por las que le son reconocidas en los presentes Estatutos.

La gestion de los activos de la sociedad se realizara por una Sociedad Gestora de Entidades de Inversion Colectiva de Tipo
Cerrado con la que se suscribira el correspondiente contrato de gestién.

Seccion Primera: Juntas Generales
Articulo 12°.- Junta General

Los accionistas que legal y validamente se constituyan en Junta General decidirdn por mayoria en los asuntos que sean
competencia de la Junta.

Todos los socios, incluidos los disidentes y los que no hayan participado en la reunién, quedan sometidos a los acuerdos
adoptados por la Junta General, sin perjuicio de su derecho de impugnacion de los mismos, en los supuestos previstos
legalmente, y cuando concurran los requisitos precisos al efecto.

Articulo 13°.- Clases de Juntas Generales

Las Juntas Generales de Accionistas podran ser Ordinarias o Extraordinarias, y deberan ser convocadas por los
Administradores sociales y en su caso, por los liquidadores de la Sociedad.

La Junta General Ordinaria, que debera haber sido previamente convocada, debera celebrarse de manera necesaria dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio con el objeto de aprobar la gestion social, las cuentas del ejercicio anterior y
resolver sobre la aplicacién del resultado, sin perjuicio de otros asuntos que puedan ser tratados en la misma, de
conformidad con lo previsto en el correspondiente orden del dia. No obstante lo anterior, la Junta General Ordinaria serd
valida aunque haya sido convocada o se celebre fuera del referido plazo de los seis meses.

Todas las Juntas Generales distintas a la Junta General Ordinaria se consideraran Juntas Generales Extraordinarias y
deberan celebrarse siempre que los Administradores de la Sociedad lo consideren oportuno o conveniente para los intereses
de la Sociedad y, en todo caso, cuando asi sea solicitado por un nimero de socios titulares de al menos un 5% del capital
social, quienes habran de expresar en su solicitud los asuntos que consideren que deban tratarse en dicha Junta. En este
caso, la Junta debera ser convocada por los Administradores para su celebracion dentro de los dos meses siguiente al del
requerimiento a los Administradores, debiendo incluirse en su orden del dia, por lo menos, los asuntos plasmados en la
solicitud de los socios.

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebracion de la Junta, los accionistas podran solicitar de los
Administradores, acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen
precisas, o formular por escrito las preguntas que estimen pertinentes y los Administradores estaran obligados a facilitar
dicha informacidn por escrito hasta el dia de la celebracion de la Junta General.

Articulo 14°.- Lugar y fecha de celebracion

las Juntas Generales se celebraran en el lugar de la localidad del domicilio social y en la fecha sefialada en la convocatoria,
y podran prolongar sus sesiones durante uno o mas dias consecutivos.

Las Juntas Universales podran celebrarse en cualquier lugar y localidad.

Articulo 15°.- Convocatoria

Las Juntas se convocaran por cualquier procedimiento de comunicacidn individual y escrita, que asegure la recepcién del
anuncio por todos los socios en el domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacion de la Sociedad.
Los socios estan obligados a comunicar a la Sociedad para este fin una direccion de correo electrénico. Entre la
convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la reunién deberd existir un plazo de al menos un (1) mes desde la
fecha de recepcion del Gltimo de los socios.



La convocatoria debera contener las siguientes menciones: el nombre de la Sociedad, la fecha y hora de la reunion, el orden
del dia, en el que figuraran los asuntos a tratar, y el nombre de la persona o personas que realizan la comunicacion.

También puede hacerse constar la fecha en la que, en su caso, deba celebrarse la reunién en segunda convocatoria. En todo
caso, entre la primera y la segunda convocatoria deberd mediar un intervalo minimo de 24 horas.

Si la segunda convocatoria no se hubiere previsto en el anuncio de la primera, la celebracién de aquella debera ser
anunciada, con el mismo orden del dia y los mismos requisitos de publicidad, dentro de los quince dias siguientes a la fecha
de la junta no celebrada y con diez (10) dias de antelacién, como minimo, a la fecha de su celebracion.

En la convocatoria de la Junta General Ordinaria sera preceptiva la mencién expresa al derecho de todo accionista a obtener
de la sociedad de manera inmediata y gratuita los documentos que vayan a ser objeto de aprobacion.

En caso de que la Junta General Ordinaria o Extraordinaria vaya a decidir sobre algin aspecto modificativo de los presentes
Estatutos, deberd expresarse en el anuncio de la convocatoria, con la debida claridad, los extremos que pretenden
modificarse y el derecho que asiste a todos los accionistas de examinar en el domicilio social el texto integro de la
modificacion propuesta y el informe que sobre la misma habra debido elaborarse de manera preceptiva, asi como el de
pedir la entrega o el envio de dichos documentos.

Pese a todo lo establecido en los parrafos precedentes, se reconoce la posibilidad de celebracion de Junta General Ordinaria
o Extraordinaria y de tratar en ella cualquier asunto, sin necesidad de que se cumplan las formalidades citadas, cuando
estando presente todo el capital social desembolsado, los asistentes acepten por unanimidad su celebracién, Junta que por
sus especialidades se denominara Junta Universal.

Articulo 16°.- Qudrum en supuestos generales.

Se estard a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 17°.- Especialidades del quorum de constitucién para los supuestos recogidos en el articulo 194 la Ley de
Sociedades de Capital.

Para estos supuestos, se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 18°.- Asistencia a las Juntas

Todo accionista que tenga inscritas sus acciones en el Libro Registro de Acciones Nominativas con, al menos, cinco (5)
dias de anterioridad al de la fecha de celebracion de la Junta, podra acudir a la misma personalmente o representado por
medio de otra persona, independientemente del cardcter o no de accionista de ésta ultima.

La representacion debera conferirse por escrito o por medios de comunicacién a distancia que cumplan con los requisitos
previstos en la normativa de sociedades de capital para el ejercicio del derecho de voto a distancia, y con caracter especial
para cada Junta.

Los Administradores deberan asistir también a las Juntas Generales. Podran asistir también los Directores, Gerentes,
Apoderados, Técnicos y demas personas que a juicio del Presidente de la Junta deban estar presentes en la reunion por
tener interés en la buena marcha de los asuntos sociales.

El Presidente de la Junta podra autorizar, en principio, la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente,
pudiendo la Junta revocar dicha autorizacion.

Articulo 19°.- Voto a distancia

El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden dia de cualquier clase de junta general podra delegarse o
ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal, electronica o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia que garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto. Los accionistas que emitan sus
votos a distancia seran tenidos en cuenta a efectos de constitucién de la Junta como presentes.



Articulo 20°.- Constitucion de la mesa.

El Presidente del Consejo de Administracion o, en su ausencia, el Vicepresidente o, en ausencia de ambos, el Consejero o
el accionista que resulte elegido al efecto por mayoria de los socios asistentes a la reunidn, presidira la Junta General de
Accionistas.

El Secretario del Consejo actuara como Secretario de la Junta o, en su defecto, actuara como tal el Letrado Asesor de la
Sociedad si fuera persona distinta del Secretario, o en defecto de ambos, el Consejero o el accionista que resulte elegido al
efecto por la mayoria de los socios asistentes a la reunion.

Antes de entrar en el debate de los asuntos comprendidos en el orden del dia debera elaborarse la lista de asistentes, con
los requisitos legalmente previstos.

Articulo 21°.- Deliberaciones.

El Presidente dirigira las deliberaciones mediante la concesién de la palabra, por riguroso orden, a todos los accionistas
que la soliciten por escrito, y posteriormente a los que la soliciten oralmente.

Articulo 22°.- Votaciones y adopcién de los acuerdos.

Para la votacién y adopcion de acuerdos, se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 23°.- Actas de las Juntas.

Las deliberaciones y acuerdos de las Juntas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, deberdn hacerse constar en
actas transcritas en el correspondiente Libro de Actas, y seran firmadas por el Presidente y Secretario titulares, o por quienes
hayan actuado como tales en la Junta de que se trate.

Las actas de las Juntas podrén ser aprobadas en cualquiera de las formas previstas en la Ley de Sociedades de Capital.

Los Administradores podran requerir la presencia de Notario para que levante acta de la Junta y, estardn obligados a hacerlo
siempre que con cinco (5) dias de antelacion al previsto para la celebracion de la Junta lo soliciten accionistas que
representen, al menos, el uno (1) por ciento del capital social. En ambos casos, el acta notarial tendra la consideracién de
acta de la Junta.

Cualquier socio y las personas que, en su caso, hubiesen asistido a la Junta General en representacion de los socios no
asistentes, podran obtener en cualquier momento certificacion de los acuerdos y de las actas de la Junta General.

Articulo 24°.- Certificaciones

Corresponde al Secretario y, en su defecto, al Vicesecretario del Consejo de Administracidn, la facultad de certificar las
actas y los acuerdos de la Junta General.

Las certificaciones se emitiran con el Visto Bueno del Presidente del Consejo o, en su defecto, del Vicepresidente.

Avrticulo 25°.- Ejecucion de los acuerdos

Estan facultados para ejecutar los acuerdos sociales y otorgar las correspondientes escrituras publicas quienes lo estan para
certificar los acuerdos sociales segiin lo previsto en el articulo anterior, asi como los miembros del Consejo de
Administracién cuyo nombramiento se halle vigente e inscrito en el Registro Mercantil, y los apoderados con facultades al
efecto conferidas por el Organo de Administracion.



Seccion Segunda.- Consejo de Administracion
Avrticulo 26°.- Disposicién general.

La sociedad sera gestionada, administrada y representada en juicio o fuera de él y en todos los actos comprendidos en el
objeto social por un Consejo de Administracion constituido por un nimero de diez (10) consejeros como minimo y de
dieciséis (16) como maximo, que actuara colegiadamente, sin perjuicio de las delegaciones y apoderamientos que pueda
conferir.

Para ser administrador no sera necesario ser accionista de la Sociedad.
El nombramiento de consejeros, y separacion en cualquier momento es competencia de la Junta.

El Consejo de Administracion nombrara, de entre sus miembros, un Presidente y un Secretario, y, en su caso, si lo estima
oportuno, un Vicepresidente y/o un Vicesecretario.

Articulo 27°.- Duracién del cargo.

Los consejeros seran nombrados por un plazo igual para todos ellos de seis (6) afios, y podran ser reelegidos por la Junta
una 0 mas veces por periodos de igual duracion maxima.

El nombramiento se entendera prorrogado hasta la primera Junta General que se celebre tras su vencimiento o hasta que
haya transcurrido el plazo previsto para la Junta General Ordinaria.

Articulo 28°.- Presidencia del Consejo
El Presidente del Consejo, ademas de cuantas facultades competen a los restantes consejeros, las siguientes:

12.- Presidir, dirigir, abrir y cerrar las sesiones del Consejo de Administracion y las reuniones de las Juntas Generales de
Accionistas, asi como decidir su convocatoria y actuar de conformidad cuando asi proceda, firmando los anuncios y avisos
correspondientes.

28.- Firmar los titulos o resguardos de las acciones u obligaciones emitidas por la Sociedad.

3%.- Vigilar la buena marcha de la Sociedad, procurando y exigiendo el recto cumplimiento de cuantos acuerdos se adopten
por el Consejo de Administracién y por las Juntas Generales de Accionistas.

48 - Guardar los Libros de Actas de las Juntas Generales de la Sociedad y del Consejo de Administracion, asi como el Libro
Registro de Acciones Nominativas, autorizando con su firma las sucesivas transmisiones que vayan produciéndose.

58.- Autorizar con su firma las actas de las reuniones de las Juntas Generales de Accionistas y del Consejo de
Administracion.

En caso de ausencia o enfermedad del Presidente o de vacante en dicho cargo, le sustituird o hard sus veces el
Vicepresidente.

Articulo 29°.- Convocatoria de las reuniones del Consejo de Administracion.

El Consejo se reunird cuando lo requiera el interés de la Sociedad, y con caracter necesario de acuerdo con lo preceptuado
en la normativa de sociedades de capital.

El Consejo sera convocado por su Presidente o por el que desempefie sus funciones.

La convocatoria debera ser realizada por cualquier procedimiento de comunicacion individual y escrita, que asegure la
recepcion de la convocatoria por todos los miembros. Los administradores estan obligados a comunicar a la Sociedad para
este fin una direccion de correo electrénico. En cualquier caso, la convocatoria deberd remitirse con quince dias de
antelacion, salvo en los supuestos en los que por urgencia deba realizarse la convocatoria con la antelacion y forma que las
circunstancias precisen.



El Presidente debera convocar al Consejo cuando lo estime pertinente para los intereses sociales. No obstante, los
administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo de Administracion podran convocarlo
indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique su domicilio social si, previa peticién al
Presidente, éste, sin causa justificada, no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

Articulo 30°.- Qudrum y adopcion de los acuerdos del Consejo de Administradores.

El Consejo de Administracién quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion la mitad mas uno de sus
componentes, presentes o representados. Cualquier Consejero puede conferir su representacion a otro Consejero, por
escrito y con caracter expreso para la reunién de que se trate.

Serd valida la reunion del Consejo sin necesidad de previa convocatoria cuando, estando reunidos todos sus miembros
decidan, por unanimidad, celebrar sesion.

Para la adopcion de los acuerdos del Consejo sera preciso el voto favorable de la mayoria absoluta de los Consejeros
concurrentes a la sesion, salvo en el caso de delegacion permanente de alguna facultad del Consejo de Administracion en
la Comision Ejecutiva o en el Consejero Delegado, y la designacion de los administradores que hayan de ocupar dichos
cargos, asuntos para los que se precisara el voto favorable de las dos terceras partes de los componentes del Consejo.

La votacion por escrito y sin sesion sélo serd procedente cuando ninguno de los Consejeros se haya opuesto a dicho sistema.

Las discusiones y acuerdos del Consejo se trasladaran al correspondiente Libro de Actas, debiendo ser firmada cada Acta
por el Presidente y por el Secretario del Consejo o por quienes, en su caso, hayan hecho sus veces en la reunién a la que se
refiera el acta.

En los casos de votacién por escrito y sin sesion también debera procederse al traslado al Libro de Actas de los acuerdos
adoptados y de los votos emitidos por escrito.

Articulo 31°.- Delegacion de facultades y apoderamientos

El Consejo podra designar de su seno una Comisién ejecutiva 0 uno o mas consejeros delegados, y delegar entre ellos
algunas o todas de las facultades delegables legalmente.

La Junta General de Accionistas podra delegar en el Consejo de Administracion el nombramiento de una Sociedad Gestora
de Entidades de Inversién Colectiva de tipo Cerrado (SGEIC), donde se delegara, a su vez, la gestion y administracion de
los activos de la Sociedad, todo ello en en base a lo previsto en la normativa de entidades de capital riesgo.

Tanto dichas delegaciones permanentes como la designacion de los administradores encargados de ellas requeriran para su
validez el voto favorable de al menos las dos terceras partes de los miembros del Consejo y no produciré efecto alguno
hasta su inscripcion en el registro Mercantil.

Asimismo podra el Consejo otorgar poderes de toda clase, e igualmente podra proceder al nombramiento de un Director
General.

Articulo 32°.- Facultades del Consejo

El Consejo de Administracion tendra las mas amplias facultades para administrar, gestionar y representar a la sociedad en
juicio y fuera de él y en todos los actos comprendidos en el objeto social que se define en el Articulo 2° de los presentes
estatutos sociales.

Los actos del Consejo de Administracion obligaran a la Sociedad frente a terceros que hayan contratado de buena fe y sin
culpa grave, aun cuando el acto no esté comprendido en dicho objeto social.

Con carécter meramente enunciativo, se reconocen expresamente las siguientes facultades del Consejo:

12.- Designar de entre sus miembros un Presidente y un Vicepresidente. Asimismo podran designar un Secretario, a quien
no se requiere la condicién de miembro del Consejo.



22.- Acordar la convocatoria de las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias, en el modo y momento en que procedan,
segln las previsiones legales y las efectuadas en los presentes Estatutos, redactando el correspondiente orden del dia 'y
formulando cuantas propuestas estimen convenientes, segin la naturaleza de la Junta convocada.

3%.- Representar a la Sociedad en todos los asuntos y actos administrativos y judiciales, ante la Administracién del Estado
y corporaciones publicas de cualquier orden, asi como en cualquier orden y jurisdiccion y en cualquier instancia, ejerciendo
toda clase de acciones que les correspondan en defensa de sus derechos, en juicio y fuera de él, dando y otorgando los
oportunos poderes a los procuradores y nombrando abogados para que representen y defiendan a la sociedad ante los
citados tribunales y organismos.

42 - Dirigir y administrar los negocios sociales, atendiendo a la gestion de los mismos de una manera constante, segun las
normas de gobierno y régimen de administracion y funcionamiento de la sociedad, y organizando y reglamentando los
servicios técnicos y administrativos de la misma.

52.- Celebrar toda clase de contratos sobre cualquier clase de bienes o derechos, mediante los pactos o condiciones que
juzguen convenientes, y constituir y cancelar hipotecas y otros gravamenes o derechos reales sobre los bienes de la
sociedad, asi como renunciar, mediante pago o sin él, a toda clase de privilegios o derechos. Podra igualmente decidir sobre
la participacion de la Sociedad en otras empresas 0 sociedades.

6%.- Llevar la firmay actuar en nombre de la Sociedad en toda clase de operaciones bancarias, abriendo y cerrando cuentas
corrientes, disponiendo de ellas, interviniendo en letras de cambio, pagarés y otros titulos como librador, aceptante, avalista,
endosante, endosatario o tenedor de las mismas, abrir créditos con o sin garantias y cancelarlos, hacer transferencias de
fondos, rentas, créditos o valores, usando cualquier procedimiento de giro 0 movimiento de dinero, aprobar saldos de
cuentas finiquitadas, constituir y retirar depdsitos o fianzas, compensar cuentas, formalizar cambios, etc. bien sea con el
Banco de Espafia y Banca Oficial como con entidades bancarias privadas o cualquier otro organismo de la Administracion
del Estado o de las Comunidades Auténomas u organismos locales.

72.- Nombrar, destinar, despedir, y realizar cuantas actuaciones sean referentes al personal al servicio de la Sociedad, asi
como asignarles cuantos salarios, gratificaciones, indemnizaciones, etc. sean procedentes, y fijar los gastos generales de
administracion.

8%.- Nombrar y designar, asi como separar agentes, concesionarios, comisionistas y corresponsales que haya de tener la
Sociedad.

9%.- Retirar de las administraciones de Correos y Telégrafos cartas, certificados, giros postales, valores declarados,
telegramas y giros telegréficos, abrir la correspondencia y contestarla.

102.- Contratar seguros de todas clases.

112.- Intervenir en las suspensiones de pagos, quiebras, concursos, quitas y esperas; nombrar sindicos administradores,
aceptar o rechazar las proposiciones de convenio de los deudores, las cuentas de los administradores y la graduacion de los
créditos; admitir en pago o para pago de deudas, cesiones de bienes de cualquier clase procedentes de cualquier deudor.

122.- Solicitar permisos para la nueva implantacion, reforma, ampliacién o modificacion de industrias o negocios.

132.- Designar de entre sus miembros una Comisién Ejecutiva o uno o mas Consejeros Delegados y delegar en ellos, de
conformidad con las previsiones legales, cuantas facultades estime convenientes, indicando en todo caso en el acuerdo de
designacion el régimen de actuacion por el que habra de regirse tanto en sus relaciones con el Consejo como ante sus
miembros la Comisién Ejecutiva que se nombre o los Consejeros Delegados que se designen. Igualmente podra conferir
poderes a cualquier persona.

142 -Regular su propio funcionamiento en todos cuantos aspectos no se hallen previstos legalmente o en los presentes
estatutos, y quedando salvadas en todo caso cuantas facultades corresponden a la Junta General de Accionistas.

152.- Formalizar y suscribir los documentos publicos o privados que sean precisos para la efectividad de sus facultades.

168.- En materia de inversiones y desinversiones:
i La determinacion de los parametros y directrices de las inversiones que vayan a llevarse a cabo por parte
de la Sociedad.
ii. Aprobar las decisiones de inversiones y desinversiones de la Sociedad en cada proyecto.



iii. Controlar, seguir y supervisar el cumplimiento de la Sociedad Gestora respecto del contrato de
delegacidn de activos que la Sociedad mantendréa suscrito con ella.

Articulo 33°.- Remuneracion.

El cargo de consejero es gratuito.

Seccion Tercera.- Sociedad Gestora
Articulo 34°.- Disposicion general.

La gestién de los activos de la Sociedad sera realizada por una sociedad gestora de entidades de inversion colectiva, una
sociedad gestora de instituciones de inversion colectiva, o una entidad habilitada para prestar el servicio de inversion a que
se refiere la normativa sobre el mercado de valores.

Para la designacion de la Sociedad Gestora se requerira acuerdo previo de la Junta General o, por su delegacién, del Consejo
de Administracion.

La designacion de la Sociedad Gestora seré efectiva a partir del momento de la inscripcion en el registro administrativo del
eventual acuerdo de la Junta General o, por su delegacién, del Consejo de Administracion.

TITULO V.- EJERCICIO SOCIAL Y CUENTAS ANUALES
Articulo 35°.- Ejercicio social
El ejercicio social comenzara el 1 de enero y finalizaran el 31 de diciembre de cada afio natural.

El primer ejercicio social, por excepcion, comenzara el dia en que la Sociedad inicie sus operaciones y terminara el 31 de
diciembre de ese mismo afio.

Articulo 36°- Cuentas anuales

En el plazo mé&ximo de tres meses contados a partir del cierre de cada ejercicio econémico el Consejo de Administracién
debera formular las Cuentas Anuales, el informe de gestion y la propuesta de aplicacion de los resultados, segun los criterios
de valoracion y con la estructura legal y reglamentariamente exigidos, y en su caso, deberan asimismo redactarse las cuentas
y el informe de gestion consolidados. Todo ello de conformidad con la Ley de Sociedades de Capital, asi como la normativa
que le pueda sustituir en el futuro y las restantes disposiciones legales que le sean aplicables en cada momento.

Articulo 37°.- Depésito y publicidad de las Cuentas Anuales.

Cuando las Cuentas Anuales sean aprobadas por la Junta General éstas serdn presentadas para su depésito, con la
certificacion del acuerdo de la Junta, en el Registro Mercantil correspondiente, en el plazo y forma legales y reglamentarios.

Avrticulo 38°.- Aplicacion del resultado
La aplicacion del resultado del ejercicio es competencia de la Junta General, con los limites legales y estatutarios.

Los dividendos se distribuiran entre los accionistas ordinarios en proporcion al capital que hayan desembolsado.

Avrticulo 39°.- Designacion de Auditores
Las Cuentas Anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma legalmente establecida.

El nombramiento de los Auditores, se regira por lo dispuesto en la legislacion vigente.



TITULO V.- DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 40°.- Disolucién

La Sociedad quedara disuelta en los casos y con los requisitos establecidos en la Ley.

Articulo 41°.- Forma de liquidacion

La Junta General que acuerde la disolucion de la Sociedad acordara igualmente el nombramiento de los liquidadores, que
podra recaer en los propios miembros del Consejo de Administracion.

El nimero de liquidadores sera siempre impar, y en los casos en que se decida que los consejeros realicen dicha funcién y
el nimero de consejeros haya sido par, se decidira asimismo qué vocal no sera designado como liquidador o qué otra
persona realizara con los consejeros entonces liquidadores dichas funciones liquidatarias, seguin se acuerde.

Articulo 42°.- Normas liquidatarias.

En la liquidacién de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la Ley y las que, en complemento a éstas y
respetando los limites legales, hayan sido acordadas por la Junta General de Accionistas que haya adoptado el acuerdo de
disolucion.

Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado o asegurado, en su caso, el importe de sus créditos contra la
Sociedad, el activo resultante se repartira entre los socios, conforme a la Ley.
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