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1. Politica de inversién y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo:

Otros
Vocacion inversora: Garantizado de Rendimiento Fijo
Perfil de Riesgo: 3 en una escala del 1 al 7

Descripcion general
Politica de inversion:

Se garantiza a vencimiento (02.06.26) el 100% de la inversién inicial valorada a 17.07.2020 (ajustada por posibles
reembolsos y/o traspasos voluntarios) y el pago mediante reembolsos obligatorios de 24 rentas trimestrales sobre la
inversion inicial/

mantenida (los dias 1/03, 1/06, 1/09 y 1/12) desde 1/09/20 hasta 1/06/26, ambos inclusive siendo la primera renta por un
importe

bruto de 0,07375% vy las restantes de 0,1475%.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso

Una informaciéon mas detallada sobre la politica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2025 2024
indice de rotacion de la cartera 0,00 0,00 0,00 0,00
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) 1,87 2,37 2,12 3,63

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,

éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual

Periodo anterior

N° de Participaciones 710.872,86 762.194,29
N° de Participes 2.448 2.617
Beneficios brutos distribuidos por participaciéon (EUR) 0,00 0,00

Inversiéon minima (EUR)

100 EUR

Fecha Patrimonio fin de periodo (miles de EUR) Valor liquidativo fin del periodo (EUR)
Periodo del informe 74.322 104,5501
2024 83.794 102,4422
2023 95.949 99,3009
2022 97.083 94,3836
Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio
% efectivamente cobrado .
= Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L
: : : : calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestion 0,13 0,00 0,13 0,25 0,00 0,25 patrimonio al fondo
Comision de depositario 0,02 0,03 patrimonio




2.2 Comportamiento

Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual. Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oitmo
anualizar) 2025 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 2023 2022 Afio t-5
Rentabilidad IIC 2,06 0,37 0,38 0,64 0,66 3,16 5,21 -9,86

. : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -0,01 08-12-2025 -0,20 05-03-2025 -1,26 13-06-2022
Rentabilidad maxima (%) 0,02 30-12-2025 0,12 15-01-2025 1,50 15-06-2022

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méaximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria

Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

tad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado ™o : : : ~
2025 . Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 2023 2022 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 0,45 0,08 0,21 0,43 0,77 1,43 3,47 5,92

lbex-35 16,17 11,53 12,40 24,00 14,41 13,26 13,92 19,30

Letra Tesoro 1 afio 0,07 0,07 0,07 0,07 0,00 0,11 0,11 0,07
VaR histérico del

R 2,33 2,33 2,33 2,33 2,34 2,36 2,43 2,49

valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversién homogénea.

(iii) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.

Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2025 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2024 2023 2022 2020
Ratio total de gastos
(iv) 0,29 0,07 0,07 0,07 0,07 0,29 0,29 0,29 0,18

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestién sobre patrimonio, comisién de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la

compraventa de valores.
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B) Comparativa
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Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los fondos gestionados por la
Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjunto. Los fondos se agrupan segin su vocacién inversora.

Patrimonio -
L . . . Rentabilidad
Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .
Semestral media**

de euros)
Renta Fija Euro 30.031.567 1.651.020 0,66
Renta Fija Internacional 2.081.802 610.768 3,00
Renta Fija Mixta Euro 1.066.785 45.404 2,03
Renta Fija Mixta Internacional 3.617.004 116.854 2,21
Renta Variable Mixta Euro 0 0 0,00
Renta Variable Mixta Internacional 1.777.794 59.759 4,31
Renta Variable Euro 1.002.745 256.259 23,93
Renta Variable Internacional 18.031.137 1.938.479 11,00
IIC de Gestion Pasiva 0 0 0,00
Garantizado de Rendimiento Fijo 76.899 2.537 0,75
Garantizado de Rendimiento Variable 65.646 3.034 1,06
De Garantia Parcial 0 0 0,00
Retorno Absoluto 2.887.699 376.306 2,89
Global 6.986.841 228.047 6,65
FMM a Corto Plazo de Valor Liguidativo Variable 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Lig. Constante de Deuda Publica 0 0 0,00
FMM a Corto Plazo de Valor Liguidativo de Baja Volatilidad 0 0 0,00
FMM Estandar de Valor Liquidativo Variable 20.360.021 304.469 0,82
Renta Fija Euro Corto Plazo 12.302.608 598.820 0,80
IIC que Replica un indice 1.350.423 25.679 14,77
IIC con Objetivo Concreto de Rentabilidad No Garantizado 0 0 0,00
Total fondos 101.638.972 6.217.435 3,62

I I

*Medias.

**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo

2.3 Distribucion del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual Fin periodo anterior
Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . ) Importe . .
patrimonio patrimonio

(+) INVERSIONES FINANCIERAS 72.120 97,04 76.859 97,18
* Cartera interior 3.984 5,36 3.945 4,99
* Cartera exterior 71777 96,58 76.385 96,58
* Intereses de la cartera de inversion -3.641 -4,90 -3.470 -4,39




Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . ) Importe . .
patrimonio patrimonio
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 2.223 2,99 2.252 2,85
(+/-) RESTO -21 -0,03 -19 -0,02
TOTAL PATRIMONIO 74.322 100,00 % 79.093 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacion.
2.4 Estado de variacion patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacién respecto fin

periodo actual

periodo anterior

acumulada anual

periodo anterior

PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR)
+ Suscripciones/ reembolsos (neto)
- Beneficios brutos distribuidos
+ Rendimientos netos
(+) Rendimientos de gestion
+ Intereses
+ Dividendos
+ Resultados en renta fija (realizadas o no)
+ Resultados en renta variable (realizadas o no)
+ Resultados en depésitos (realizadas o no)
+ Resultado en derivados (realizadas o no)
+ Resultado en IIC (realizados o0 no)
* Oftros resultados
* Oftros rendimientos
(-) Gastos repercutidos
- Comision de gestion
- Comision de depositario
- Gastos por servicios exteriores
- Otros gastos de gestion corriente
- Otros gastos repercutidos
(+) Ingresos
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC
+ Comisiones retrocedidas
+ Otros ingresos
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR)

79.093
-6,95
0,00
0,74
0,90
0,25
0,00
0,65
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-0,16
-0,13
-0,02
0,00
0,00
-0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
74.322

83.794
-7,07
0,00
1,30
1,43
0,26
0,00
1,17
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-0,13
-0,12
-0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
79.093

83.794
-14,02
0,00
2,05
2,35
0,52
0,00
1,83
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-0,30
-0,25
-0,03
-0,01
0,00
-0,01
0,00
0,00
0,00
0,00
74.322

-6,99
0,00
-45,00
-40,46
-8,02
0,00
-47,73
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
-0,23
-3,88
-3,88
7,79
-6,09
831,62
-100,00
0,00
0,00
-100,00

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras
3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del
periodo

Descripcion de la inversion y emisor Burody et Zonedo antenon
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 3.984 5,36 3.945 4,99
TOTAL RENTA FIJA 3.984 5,36 3.945 4,99
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 3.984 5,36 3.945 4,99
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 71777 96,58 76.385 96,58
TOTAL RENTA FIJA 71.777 96,58 76.385 96,58
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 71.777 96,58 76.385 96,58
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 75.761 101,94 80.330 101,57

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

DISTRIBUCION POR TIPO DE ACTIVO DE LAS INVERSIONES

®-1a526%
®-1a ext 94 74%

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles
de EUR)

Importe nominal

Subyacente Instrumento . Objetivo de la inversion
comprometido
TOTAL DERECHOS 0
TOTAL OBLIGACIONES 0

4. Hechos relevantes

Sl

z
o

a. Suspensién temporal de suscripciones/reembolsos

b. Reanudacion de suscripciones/reembolsos

c. Reembolso de patrimonio significativo

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio
e. Sustitucion de la sociedad gestora

f. Sustitucion de la entidad depositaria

g. Cambio de control de la sociedad gestora

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo
i. Autorizacion del proceso de fusién
j. Otros hechos relevantes X

XXX XX [X|[X]|X]|X

5. Anexo explicativo de hechos relevantes

J) Se comunica la modificacion del lugar de publicacion del valor liquidativo de la IIC. El nuevo lugar de publicacion del




valor liquidativo es: en la pagina web de la Sociedad Gestora (www.caixabankassetmanagement.com) y del
Comercializador (www.caixabank.es).

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

Sl NO
a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%) X
b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X
d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha X

actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, 0 alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra una entidad
del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada por la misma gestora u otra gestora X
del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen

comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

h) Se han realizado operaciones de adquisicion temporal de activos con pacto de recompra con el depositario,
compralventa de IIC propias y otras por un importe en valor absoluto de 67,86 EUR. La media de este tipo de operaciones
en el periodo respecto al patrimonio medio representa un 0,00 %.

8. Informacion y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable

9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO
a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.
Durante la segunda mitad de 2025, la economia mundial se comporté mejor de lo esperado. Aunque hubo momentos de
inestabilidad, también se vieron etapas de recuperacion clara. Los mercados crecieron gracias a tres factores principales:
un crecimiento econdémico sélido, una inflacién que fue bajando poco a poco y el avance de la inteligencia artificial, que
siguié impulsando la innovacién y la confianza de los inversores.

A pesar de algunos problemas internacionales -como la guerra entre Rusia y Ucrania o los conflictos comerciales entre
Estados Unidos y China-, estos no lograron frenar la evolucion positiva general. La actividad econémica se mantuvo estable
en las principales regiones, apoyada por el consumo, los beneficios de las empresas y el gasto en tecnologia.

En Europa, el crecimiento fue estable, aunque con diferencias entre paises. Espafia mostré6 mas fortaleza, mientras que
Alemania se debilitd y Francia afronté incertidumbre por su situacion fiscal.



Durante este periodo, los bancos centrales comenzaron a aplicar politicas monetarias mas flexibles, lo que mejoré la
confianza de los mercados. Esto ayudé a reforzar la idea de que la economia mundial podria desacelerarse sin entrar en
una crisis grave.

En Europa, el Banco Central Europeo mantuvo los tipos sin cambios, en un entorno de inflacion moderada y actividad
estable, aunque con cierta incertidumbre politica en paises como Francia.

Los mercados financieros tuvieron un resultado positivo en el conjunto del semestre, aunque con momentos de
inestabilidad. Estas oscilaciones estuvieron relacionadas con el alto valor de algunas empresas tecnolégicas, los conflictos
comerciales y las decisiones de los bancos centrales. A pesar de ello, tanto la renta fija como la renta variable cerraron el
semestre con resultados positivos. Los acontecimientos politicos, como el cierre temporal del gobierno de Estados Unidos o
las tensiones con China, no tuvieron efectos duraderos.

En Europa, los bonos publicos avanzaron de forma mas moderada, pero con una evolucion positiva, especialmente en
paises como Espafia e Italia. El crédito europeo ofrecio resultados estables, sobre todo en las empresas con mayor calidad
financiera.

Este fondo tiene una cartera de bonos a vencimiento que se ha visto afectada en su valoracion por los movimientos de las
rentabilidades y los tipos de interés de la zona euro. EI movimiento a la baja de los tipos de interés ha generado la
revalorizacion de las emisiones de deuda publica y por tanto, el comportamiento positivo del fondo en el periodo.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.

Las inversiones realizadas han ido dirigidas a cumplir con el objetivo de rentabilidad garantizado del fondo. La cartera no ha
sufrido cambios en su composicion.

c) indice de referencia.

N/A

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.

Durante el periodo el patrimonio del fondo ha variado un -6,03% y el nUmero de participes en un -6,46%. Los gastos
soportados por el fondo han sido del 0,15%. La rentabilidad del fondo ha sido de 0,75%, inferior a la de la letra del Tesoro,
de 1,00%.

e) Rendimiento del fondo en comparacion con el resto de fondos de la gestora.

La rentabilidad del fondo ha sido igual a la rentabilidad media de la vocacién inversora a la que pertenece el fondo, de
0,75%.

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

La cartera esta constituida por Deuda Publica emitida por el Estado espafiol y deuda publica emitida por el Estado Italiano.
Las inversiones realizadas preparan la cartera para hacer frente a los pagos de rentas trimestrales. Estas se realizan sobre
la inversion inicial a través del reembolso obligatorio de participaciones. Las inversiones también preparan la cartera para
afrontar los movimientos de salida de participes en el periodo. Para ello se han realizado ventas de deuda publica de
vencimiento entre abril y junio de 2.026.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

¢) Operativa en derivados y adquisicién temporal de activos.

N/A

d) Otra informacion sobre inversiones.

La remuneracion de la liqguidez mantenida por la IIC ha sido de 1,87%.

Se puede invertir un 75% en emisiones de baja calidad crediticia, teniendo un riesgo de crédito muy elevado.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.

Si el participe reembolsa en una fecha distinta a la del vencimiento podria incurrir en pérdidas. Con independencia de la
evolucion del valor liquidativo durante el periodo, se espera alcanzar el objetivo establecido a vencimiento. A fecha del
presente informe la rentabilidad acumulada del fondo desde el inicio del objetivo de rentabilidad garantizado es de un
4,36%. Esta rentabilidad esta ajustada por los reembolsos por pago de rentas realizados hasta la fecha. Esta rentabilidad
es superior a la rentabilidad objetivo garantizada a vencimiento, que es un 3,614%. Como consecuencia de cambios en las
condiciones de mercado, la rentabilidad acumulada del fondo podria volverse a situar por debajo de la rentabilidad objetivo.
Resulta recomendable que en el caso de querer reembolsar, se obtenga informacion actualizada al respecto.



4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

La volatilidad del fondo de un 0,45% ha sido superior a la de la letra del tesoro, de 0,07%.

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

N/A

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

N/A

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).

N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.

De cara a comienzos de 2026, se espera que la economia siga una linea similar a la de la segunda mitad de 2025. La
inflacion mas baja y un consumo resistente apuntan a un crecimiento global estable, aunque sin grandes avances.

En Europa, hay menos margen para grandes cambios en la politica monetaria, pero la estabilidad de precios y la ausencia
de problemas graves apoyan un escenario moderadamente positivo. Aun asi, seguiran existiendo diferencias entre paises,
especialmente por la situacion de las cuentas publicas.

En general, el inicio de 2026 se presenta como un periodo de crecimiento moderado, politicas monetarias prudentes y
avances tecnoldgicos, junto con riesgos derivados de la geopolitica, el comercio internacional y los altos precios de algunos

activos. En este contexto, sera importante diversificar y gestionar bien los riesgos.

Las inversiones realizadas iran encaminadas a cumplir con el objetivo de rentabilidad garantizado del fondo, cuyo
vencimiento es el préximo dia 2 de junio de 2026.

10. Detalle de inversiones financieras

Descripcion de la inversién y emisor Divisa Doy aolual Zonedo aene
Valor de mercado % Valor de mercado %

ES00000127Z79 - DEUDA|SPAIN GOVERNMENT BON|1,950|2026-04-30 EUR 3.984 5,36 3.945 4,99
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 aio 3.984 5,36 3.945 4,99
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 3.984 5,36 3.945 4,99
TOTAL RENTA FIJA 3.984 5,36 3.945 4,99
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 3.984 5,36 3.945 4,99

1T0005170839 - DEUDA|ITALY BUONI POLIENNA|1,600]2026-06-01 EUR 71777 96,58 76.385 96,58
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 71777 96,58 76.385 96,58
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 71777 96,58 76.385 96,58
TOTAL RENTA FIJA 71.777 96,58 76.385 96,58
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 71777 96,58 76.385 96,58
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 75.761 101,94 80.330 101,57

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacién sobre la politica de remuneracion

1) Datos cuantitativos:
- Remuneracion total abonada por la SGIIC a su personal desglosada en:

- Remuneracion Fija: 20.729.315 €
- Remuneracion Variable: 3.773.691 €

- Numero de beneficiarios (se especificara el numero total de empleados y, dentro de éstos, el nUmero de beneficiarios de
remuneracion variable).




- NUmero total de empleados: 306
- Numero de beneficiarios: 263

- Remuneracién ligada a la comision de gestién variable de la IIC, indicando que no existe para aquellas IIC que no
apliquen este tipo de remuneracion.

- No existe este tipo de remuneracién
- Remuneracion desglosada en:
- Altos cargos: indicando el nimero de personas incluidas en esta categoria y desglosando en remuneracion fija y variable.

o NUimero de personas: 9
0 Remuneracion Fija: 1.691.938 €
0 Remuneracion Variable: 422.243 €

- Empleados cuya actuacion tenga una incidencia material en el perfil de riesgo de la lIC (en el entendido de que todas las
SGIIC cuentan con empleados dentro de este grupo): indicando el nimero de personas incluidas en esta categoria y
desglosando en remuneracion fija y variable:

o Ndmero de personas: 8
0 Remuneracion Fija: 1.269.149 €
0 Remuneracion Variable: 577.140 €

2) Contenido cualitativo:

La politica de remuneracion de Caixabank Asset Management SGIIC, S.A.U constituye un aspecto fundamental de su
gobierno corporativo, dada la potencial influencia que las practicas de remuneracion pueden ejercer sobre el perfil de
riesgo de la SGIIC y de las IIC que gestiona, asi como sobre los potenciales conflictos de interés, todo ello de acuerdo con
la normativa sectorial aplicable.

Caixabank Asset Management SGIIC, S.A.U. como SGIIC y prestadora de servicios de inversion, requiere dotarse de unas
politicas adecuadas de remuneracion, tanto en relacion con los altos directivos, los tomadores de riesgo y las personas
que ejerzan funciones de control, como en general con el resto del personal de la Entidad.

En funcion de lo anterior, Caixabank Asset Management SGIIC, S.A.U. cuenta con una politica de remuneracion a sus
empleados acorde con una gestion racional y eficaz del riesgo, y la normativa aplicable a las 1IC,s gestionadas. Dicha
politica es consistente con la estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses a largo plazo propios y de las
instituciones de inversion colectiva que gestiona, de sus participes o accionistas, y del interés publico, e incluye medidas
para evitar los conflictos de interés.

La politica de compensacion total esta orientada a impulsar comportamientos que aseguren la generacion de valor a largo
plazo y la sostenibilidad de los resultados en el tiempo.

La proporcién de la remuneracion variable con respecto a la remuneracion fija anual es, en general, relativamente
reducida. La proporcién del componente fijo de la remuneracién permite la aplicacion de una politica flexible de
remuneracion variable, que incluye la posibilidad, en los casos previstos en la Politica, de no abonar cantidad alguna de
remuneracion variable en un determinado ejercicio.

En caso de que los profesionales que realicen funciones de control tengan remuneracion variable, sus objetivos no deben
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incluir retos de negocio a nivel individual, del area o de las IIC gestionadas, a fin de asegurar su independencia sobre las
areas que supervisan

Se prohibe a los profesionales de CaixaBank AM el uso de estrategias personales de cobertura y aseguramiento de sus
remuneraciones o de las obligaciones con ellas relacionadas, con la finalidad de menoscabar la alineacion con el perfil de
riesgo implicito en dicha estructura de remuneracion.

La remuneracion variable para los profesionales de CaixaBank AM esta orientada a impulsar comportamientos que
aseguren la generacion de valor a largo plazo y a la sostenibilidad de los resultados en el tiempo, y se basa en el mix de
remuneraciéon (proporcionalidad entre remuneracién fija y variable, anteriormente descrita) y en la medicién del
desempefio. En ningun caso, la remuneracion variable estara vinculada Unica y directamente a decisiones individuales de
gestion o criterios que incentiven la asuncién de riesgos incompatible con el perfil de riesgo de la Entidad o sus normas en
materia de conducta o conflictos de intereses, las IIC que gestiona y sus participes.

La determinacion de la remuneracion variable se basa en una combinacion de la medicion del desempefio individual, del
area, unidad de negocio o IIC concernidas (en la medida en que sea de aplicacién), teniendo en cuenta criterios
cuantitativos (financieros) y cualitativos (no financieros) fijados a nivel de la Entidad, de area, o individualmente segun
proceda.

Asimismo, el pago de la remuneracion variable no se efectia a través de vehiculos o métodos que puedan facilitar la
elusion de las normas contenidas en la Politica.

El grupo de empleados que pertenecen al Area de Inversiones cuenta con un plan de remuneracién variable o programa
de bonus especifico, que incorpora una combinacion de retos o indicadores relacionados, por un lado, con los resultados
de la empresa y por otro con los resultados de las 1IC gestionadas, tanto a nivel individual, como de departamento y el
area.

Para los empleados del resto de areas, ademas de los indicadores relacionados con los resultados de la empresa, su
programa de remuneracion variable incorpora una serie de retos que se fijan mediante acuerdo de cada profesional con su
responsable funcional, y engloban retos de que deben ser consistentes con los retos del &rea a la que se pertenece y con
los globales de la compafiia.

A aquellos miembros del Colectivo Identificado, cuya actividad puede tener una incidencia significativa sobre el perfil de
riesgo de la gestora o de las IIC que gestionan, se les aplicara adicionalmente la policita de compensacién especifica que
prevé que la remuneracion variable se realice a través de instrumentos financieros y que esté sujeta a diferimiento.

Durante el ejercicio 205 ha habido modificaciones en la politica de remuneraciones de la entidad, con el fin de actualizarla
a la normativa aplicable, asi como a las recomendaciones establecidas en el plan de auditoria interna de CABK.

La revision realizada durante dicho ejercicio ha puesto de manifiesto que tanto su aplicacion, como la determinacion del
Colectivo Identificado y el disefio de la politica cumplen con los requerimientos regulatorios vigentes.

12. Informacién sobre las operaciones de financiacidon de valores, reutilizacion de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)
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