FOLLETO INFORMATIVO DE
ANTAI VENTURES INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.U

[e] de [¢] de 2025

Este folleto recoge la informacion necesaria para que el inversor pueda formular un juicio fundado sobre la
inversion que se le propone y estara a disposicion de los accionistas en el domicilio de la Sociedad Gestora
de la Sociedad. No obstante, la informacién que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas
modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso con la debida
actualizacion de este folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando todos estos documentos
inscritos en los correspondientes registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores (CNMV) donde

pueden ser consultados. Los términos en mayusculas no definidos en el presente Folleto tendran el significado




CAPITULO 1. LA SOCIEDAD DE CAPITAL RIESGO
1. Dela Sociedad de Capital Riesgo

1.1. Datos generales de la Sociedad

La sociedad ANTAI VENTURES INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.U. (la “Sociedad”) se
constituyd como VECTOR ASSET HOLDING, S.A.U. en virtud de escritura publica otorgada
ante el Notario de Barcelona, D. Rafael de Cérdoba Benedicto, el dia 21 de enero de 2025, con
el naimero 191de su protocolo, debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona.

En fecha 30 de enero de 2025 la sociedad ANTAI VENTURES INVESTMENTS, S.A. se
escindié totalmente en favor de, entre otra entidad beneficiaria, la Sociedad, en virtud de
escritura publica otorgada ante el Notario de Barcelona, D. Rafael de Cordoba Benedicto, el
dia 30 de enero de 2025, con el nimero 312 de su protocolo, debidamente inscrita en el
Registro Mercantil de Barcelona (la “Escision™).

Asimismo, en la misma fecha, la Sociedad se transformé en sociedad de capital riesgo, bajo la
forma de sociedad andénima, adoptando la denominacion actual de ANTAI VENTURES
INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.U., en virtud de escritura publica otorgada ante el Notario
de Barcelona, D. Rafael de Cérdoba Benedicto, el dia 30 de enero de 2025, con el nimero 314
de su protocolo, debidamente inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona.

A la fecha de suscripcion de este folleto informativo (el “Folleto”), la Sociedad figura inscrita
en el Registro Mercantil de Barcelona, al Tomo-IRUS 1000442574879 Folio 5, Hoja B-
628920, inscripcidon 2%, y en el correspondiente registro administrativo de la Comision
Nacional del Mercado de Valores (la “CNMV”) bajo el numero [e®].

La sociedad gestora de la Sociedad es ANTAI VENTURES MANAGEMENT, SGEIC, S.A.
(la “Sociedad Gestora”), tal y como se identifica en el apartado 8 de este Folleto, la cual ha
sido nombrada en el acto de transformacion en sociedad de capital riesgo bajo la forma de
sociedad an6énima de fecha 30 de enero de 2025.

Adicionalmente se establece que la Sociedad no dispone de depositario, por lo que no se han
delegado funciones de custodia por parte del depositario, al no tener la obligacion de nombrar
depositario de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 22/2014, de 12 de
noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado, y por la que se modifica la ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de
inversion colectiva (la “Ley 22/2014”) y los articulos 72.1, 72.5 y 72.6 también de la Ley
22/2014.



1.2. Duracion

El Fondo tiene una duracién de diez (10) afios desde la fecha de su inscripcion en el Registro
Administrativo de la CNMV. En todo caso, esta duracion podra prorrogarse, a discrecion de
la Sociedad Gestora, por dos (2) periodos sucesivos de un (1) afio cada uno de ellos.

1.3. Domicilio Social

La Sociedad tiene su domicilio en Plaza Pau Vila, 1 Sector Ad, Edificio Palau De Mar - 08039
Barcelona.

1.4. Proveedores

Auditor Asesor legal
Grant Thornton, S.L.P. Gomez-Acebo & Pombo Abogados, S.L.P.

Ps. de la Castellanan.” 81 — 11* planta ~ Avda. Diagonal, 640
28046 Madrid 08017 Barcelona

T 434 91 576 39 99 T +34 93 415 74 00

apujol@ga-p.com
aesbri@ga-p.com

1.5. Administracion de la Sociedad

La Sociedad estard administrada por un administrador unico, que sera la Sociedad Gestora,
ANTAI VENTURES MANAGEMENT, SGEIC, S.A., representada por D*. Maria del Pilar
Riera Manchon (el “Organo de Administracién”).

Sera competencia del Organo de Administracion la gestion y la representacion de la Sociedad
en los términos establecidos en la ley y en sus estatutos sociales, que se adjuntan como
ANEXO I al presente Folleto (los “Estatutos Sociales™).

En todo caso, la Sociedad, a través del Organo de Administracion o de la persona que designe
a estos efectos, serd competente para el ejercicio de los derechos de la Sociedad en su calidad
de socio o accionista en las Entidades Participadas (segin se define mas adelante). En
particular, el Organo de Administracién, o la persona que designe a estos efectos, sera el
representante de la Sociedad en el ejercicio de los derechos de voto de ésta en las Entidades
Participadas.

1.6. Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la responsabilidad
profesional de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora cuenta con un seguro de responsabilidad civil profesional contratado con
DUAL Ibérica, Riesgos Profesionales, S.A.U. para hacer frente a posibles responsabilidades
por negligencia profesional, que se encuentra en consonancia con los riesgos cubiertos.


mailto:apujol@ga-p.com
mailto:aesbri@ga-p.com

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone de unos fondos propios suficientes para cubrir
requisitos minimos de solvencia que le resultan de aplicacion, motivo por el cual resultan
suficientes para contar con una dotacién de recursos humanos y técnicos adecuados a las
necesidades de gestion de las inversiones de la Sociedad.

En cualquier caso, la Sociedad Gestora mantendra el equilibrio necesario entre los recursos y
las necesidades para la correcta gestion de la Sociedad.

1.7. Comienzo de las operaciones

El comienzo de las operaciones de la Sociedad como sociedad de capital-riesgo tendra lugar
desde la fecha en que se produzca la inscripcion de la Sociedad en el correspondiente registro
administrativo de la CNMV.

2. Régimen juridico v legislacion aplicable

2.1. Régimen juridico

La Sociedad se regularéd por lo previsto en sus Estatutos Sociales, y por lo previsto en la Ley
22/2014, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”), asi como por las disposiciones que
las desarrollan o que puedan desarrollarlas o sustituirlas en el futuro.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2019/2088 de 27 de
noviembre de 2019 sobre la divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector
de los servicios financieros (el “Reglamento 2019/2088”), la Sociedad Gestora se encuentra
obligada a divulgar determinada informacion relativa a la sostenibilidad que se encuentra
recogida en el ANEXO II del presente Folleto.

2.2. Legislacion y jurisdiccion competente

El presente Folleto, asi como cualquier controversia entre los accionistas, la Sociedad y la
Sociedad Gestora, se regira por la legislacion espafiola.

La jurisdiccion aplicable serd la de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Barcelona.
2.3. Consecuencias derivadas de la inversion en la Sociedad

El inversor debe ser consciente de que la participaciéon en la Sociedad implica riesgos
relevantes y debe considerar si se trata de una inversion adecuada a su perfil inversor. Por ello,
antes de realizar la inversion en la Sociedad, cada inversor deberd aceptar y comprender los
factores de riesgo que se relacionan en el ANEXO III de este Folleto.

Mediante la firma del compromiso de inversion, el inversor asume expresamente frente a la
Sociedad y la Sociedad Gestora, y desde ese momento, todos los derechos y obligaciones
derivados de su participacion en la Sociedad y, en particular, el correspondiente compromiso
de invertir en la Sociedad, en calidad de accionista.



3. Procedimiento y condiciones para la emision y venta de acciones

El capital social se fija en la cifra de UN MILLON DOSCIENTOS MIL euros (1.200.000 €)
y esta representado por UN MILLON DOSCIENTAS MIL (1.200.000) acciones ordinarias,
nominativas, de un euro (1 €) de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente
del 1 al 1.200.000, ambos inclusive, todas ellas de la misma clase y serie.

Las acciones estan totalmente suscritas y desembolsadas en un 25% en el momento de la
constitucion de la Sociedad, quedando el 75% restante pendiente de desembolso, lo que debera
tener lugar en el plazo méximo de doce (12) meses a contar desde la fecha de inscripcion de la
Sociedad en el Registro Mercantil.

Las acciones estan representadas mediante titulos, que podran ser unitarios o multiples y
contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC y, en especial, las
limitaciones a su transmisibilidad que se establecen en estos Estatutos Sociales.

Las acciones de la Sociedad no seran objeto de comercializacion por ser objeto de suscripcion
exclusiva por Antai Ventures, S.L.

No se prevé la admision a cotizacion de sus acciones. En este sentido, no se valora la
incorporacion de terceros inversores.

Ademas, no existen entidades financieras que colaboren en la promocion de la suscripcion de
acciones de la Sociedad ni la Sociedad operard a través de intermediarios financieros.

A los efectos oportunos, se hace constar que la Sociedad no tiene accionistas clasificados como
minoristas ni ha sido comercializada entre este tipo de clientes.

A los efectos de este Folleto, se entendera por “Compromiso de Inversion™ el importe que
cada uno de los accionistas se ha obligado a desembolsar a la Sociedad (y que haya sido
aceptado por la Sociedad Gestora), sin perjuicio de que dicho importe haya sido o no
desembolsado, y sin perjuicio de que dicho importe haya sido o no reembolsado, todo ello
conforme a lo previsto en el presente Folleto. El importe resultante de la suma de todos los
Compromisos de Inversion obtenidos se denomina compromisos totales de la Sociedad (los
“Compromisos Totales”).

El patrimonio objetivo aproximado de la Sociedad es de unos 22.000.000 de euros. El
Compromiso de Inversion actual desembolsado en la Fecha de Inscripcion por el inversor
actual (este es, Antai Ventures, S.L.) es de 4.415.608,57 euros, que han sido desembolsados
mediante la contribucion del (i) 25,00% del capital social minimo legal, esto es 300.000 euros;
y (i1) la cartera aportada en virtud de la Escision referida en el apartado 1.1 anterior adjunta
como ANEXO 1V (esto es, 4.115.608,57 euros correspondientes con el valor contable de la
cartera aportada).

3.1 Régimen de suscripcion y desembolso de acciones

Se procedera a la suscripcion y desembolso de acciones en el tiempo y modo en que lo solicite
la Sociedad Gestora mediante la solicitud de desembolso remitida a los accionistas de
conformidad con el Compromiso de Inversion. Por tanto, los accionistas se comprometen a

realizar las suscripciones y desembolsos, de conformidad con su Compromiso de Inversion, a
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medida que lo requiera la Sociedad Gestora.
3.2 Régimen de reembolso de las acciones

La Sociedad podra acordar la devolucion de aportaciones con anterioridad a su disoluciéon y
liquidacidn, siempre y cuando exista suficiente liquidez. Cualquier devolucion tendré caracter
general y afectard a todos los accionistas en proporcidon a sus respectivas acciones en la
Sociedad.

3.3 Accionista en mora

En el supuesto en que un accionista hubiera incumplido su obligacion de desembolsar en el
plazo debido la parte de su Compromiso de Inversion solicitada por la Sociedad Gestora de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 3.2 anterior, se devengara a favor de la Sociedad un
interés de demora calculado a un tipo igual al EURIBOR a un (1) aflo mas un diez por ciento
(10%) sobre el importe de Compromiso de Inversion solicitado y no atendido desde la fecha
del incumplimiento hasta la fecha de desembolso efectivo (o hasta la fecha de amortizaciéon o
de venta de las acciones del Accionista en Mora segun se establece a continuacion). En caso
de que el EURIBOR sea negativo se considerard, a los efectos de estos calculos, que es cero

(0).
Si el accionista no subsanara el incumplimiento en el plazo de un (1) mes desde la fecha del

incumplimiento, el accionista serd considerado un ‘“Accionista en Mora”. La Sociedad
Gestora comunicara tan pronto como sea posible la situacion de mora a todos los accionistas.

El Accionista en Mora verd suspendidos sus derechos politicos (incluyendo aquellos
relacionados con la participacion en comités, en la Junta General de accionistas u otro 6rgano
similar) y econdmicos, compensandose automaticamente la deuda pendiente con las
cantidades que en su caso le correspondieran con cargo a las Distribuciones (seglin se define
dicho término en el presente Folleto) de la Sociedad. Adicionalmente, la Sociedad Gestora
estara obligada a llevar a cabo, a su sola discrecion, cualquiera de las siguientes alternativas:

(a) exigir el cumplimiento de la obligacion de desembolso con el abono del interés de
demora mencionado y de los dafios y perjuicios causados por el incumplimiento; o

(b) amortizar las acciones del Accionista en Mora, quedando retenidas por la Sociedad en
concepto de penalizacion las cantidades desembolsadas a la Sociedad por el Accionista
en Mora y que no hayan sido reembolsadas a éste en la fecha de la amortizacion, y
limitandose los derechos del Accionista en Mora a percibir de la Sociedad, una vez que
el resto de accionistas hubieran recibido de la Sociedad Distribuciones por un importe
equivalente a la totalidad de las cantidades por ellos desembolsadas durante la vida de la
Sociedad, un importe equivalente a la menor de las siguientes cuantias:

(1) el cincuenta por ciento (50%) de las cantidades desembolsadas a la Sociedad por
el Accionista en Mora y que no hayan sido reembolsadas a éste en la fecha de la
amortizacion, menos los importes que ya hubieran sido objeto de Distribucion
previamente al Accionista en Mora; o

(i) el cincuenta por ciento (50%) del ultimo valor liquidativo de las acciones

correspondientes al Accionista en Mora en la fecha de la amortizacion.
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(©)

Asimismo, de este importe a percibir por el Accionista en Mora (en su caso) se
descontaran: (i) el importe debido por el Accionista en Mora hasta ese momento; (ii)
cualesquiera costes razonables, incluyendo intereses, incurridos como consecuencia de
la financiacion requerida por la Sociedad para cubrir el importe no desembolsado por el
Accionista en Mora, y (iii) cualesquiera costes razonables incurridos por la Sociedad
Gestora con relacion al incumplimiento del Accionista en Mora mas una cantidad
equivalente a la Comision de Gestion que la Sociedad Gestora dejara de percibir como
consecuencia de la aplicacion del presente Articulo; o

transferir las acciones en poder del Accionista en Mora, asi como su Compromiso de
Inversion asociado (incluyendo el importe debido derivado del incumplimiento), en cuyo
caso la Sociedad Gestora:

(i)  En primer lugar, ofrecera la compra de las acciones a todos y cada uno de los
accionistas de la Sociedad a prorrata de su respectiva participacion en los
Compromisos Totales, sujeto a que los mismos no estén en incumplimiento de sus
obligaciones. En el supuesto de que alguno de los accionistas no ejercitase su
derecho, la compra de las acciones que le correspondieran a dicho accionista se
ofreceran al resto de accionistas igualmente a prorrata de su respectiva
participacion en los Compromisos Totales. El precio de compra de cada accion
ofrecida a los accionistas serd la cantidad equivalente al cincuenta por ciento (50%)
del ultimo valor liquidativo de dicha accion.

(1)) En segundo lugar, las acciones del Accionista en Mora cuya compra no interesase
a ninguno de los accionistas en los términos del apartado anterior, podran ser
ofrecidas por la Sociedad Gestora para su compra por la persona o personas que
aquella considere conveniente en beneficio de la Sociedad.

Recibida una propuesta por parte de la Sociedad Gestora, (i) si el precio fuera
superior al cincuenta por ciento (50%) del valor liquidativo de dicha accion, la
Sociedad Gestora podra transmitir la accion titularidad del Accionista en Mora;
(1) st el precio ofertado fuera inferior al cincuenta por ciento (50%) del valor
liquidativo de dicha accién, la Sociedad Gestora comunicara la propuesta a los
accionistas, que en el plazo de siete (7) dias naturales, deberan indicar si tienen
interés en adquirir toda la accion a dicho precio, ejecutandose la transmision, a
prorrata entre los accionistas interesados, en los siete (7) dias naturales siguientes
a la finalizacion del plazo anterior. El precio acordado entre la Sociedad Gestora y
la persona o personas interesadas vinculara al Accionista en Mora quien colaborara
con la Sociedad Gestora para que la transmision anterior se lleve a efecto.

La Sociedad Gestora no estara obligada a abonar el precio de venta al Accionista en
Mora hasta el momento en que éste hubiera firmado la documentacion que le solicite la
Sociedad Gestora. En cualquier caso, del precio de venta de las acciones a percibir por
el Accionista en Mora se descontaran: (i) cualesquiera costes razonables, incluyendo
intereses, incurridos como consecuencia de la financiacion requerida por la Sociedad
para cubrir el importe no desembolsado por el Accionista en Mora, y (i1) cualesquiera

costes razonables incurridos por la Sociedad Gestora con relacion al incumplimiento del
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Accionista en Mora de sus obligaciones mas una cantidad equivalente a la Comision de
Gestion que la Sociedad Gestora dejara de percibir como consecuencia de la aplicacion
del presente Articulo.

4. Las acciones
4.1 Caracteristicas basicas y forma de representacion de las acciones

Las acciones se representaran mediante titulos, que podran ser unitarios o multiples y
contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC.

Las acciones en las que se divide el capital social son acciones ordinarias, nominativas, todas
ellas de la misma clase y serie.

Se encuentran totalmente suscritas y desembolsadas en un 25% en el momento de la
constitucion. Conforme al articulo 26.3 de la Ley 22/2014, el accionista debera aportar a la
Sociedad la porcion de capital pendiente, esto es, 900.000 euros, en forma de aportacion
dineraria, en metalico, mediante transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad que el
Organo de Administracion decida. Las acciones deberan quedar totalmente desembolsadas
en el plazo méximo de doce (12) meses a contar desde la fecha de inscripcion de la Sociedad
en el Registro Mercantil correspondiente.

La asuncion del Compromiso de Inversion por parte de cada uno de los accionistas de la
Sociedad implicara la obligacion de cumplir con lo establecido en el presente Folleto, asi como
en los Estatutos Sociales y, en particular, con la obligacion de suscribir y desembolsar acciones
en los términos y condiciones previstos en los mismos.

Podran ser accionistas de la Sociedad tanto las personas fisicas como las juridicas.
4.2 Régimen de transmision de acciones

La suscripcion y transmision de las acciones se regirdn por lo previsto en los Estatutos
Sociales, la Ley 22/2014 y la LSC.

5. Procedimiento vy criterios de valoracion de la Sociedad

5.1 Valor liquidativo de las acciones

La Sociedad Gestora se compromete a calcular, con la periodicidad establecida en el parrafo
siguiente, el valor liquidativo de las acciones de la Sociedad, de acuerdo con el articulo 64 de
la Ley 22/2014 y la Circular 11/2008, de 30 de diciembre, de la CNMV, sobre normas
contables, cuentas anuales y estados de informacion reservada de las entidades de capital-
riesgo (y por las disposiciones que la modifiquen o sustituyan en cada momento) (la “Circular
11/2008”).

La Sociedad Gestora determinara el valor de las acciones de la Sociedad anualmente, al
finalizar cada ejercicio natural.

El valor de las acciones serd el resultado de dividir el patrimonio neto de la Sociedad
(entendiéndose por tal el importe resultante de deducir las cuentas acreedoras de la suma de
todos sus activos) por el nimero de acciones en circulacion.



5.2 Criterios para la determinacion de los resultados de la Sociedad

Los resultados de la Sociedad se determinaran con arreglo a los principios contables y criterios
de valoracion establecidos en la Circular 11/2008, repartiéndose sus beneficios con arreglo a
la politica general de distribuciones establecida en el presente Folleto informativo, los
Estatutos Sociales de la Sociedad y la normativa aplicable.

5.3 Ciriterios para la valoracion de las inversiones de la Sociedad

El valor, en relacién con una inversion, serd el que razonablemente determine la Sociedad
Gestora a su discrecion, de conformidad con la Ley 22/2014 y demds normativa especifica de
aplicacion.

6. Designacion de auditores

Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma legalmente establecida.
La designacion de los auditores de cuentas habra de realizarse por la Junta General de
accionistas en el plazo de seis (6) meses desde el momento de su constitucion y, en todo caso,
antes del 31 de diciembre del primer ejercicio econémico que haya de ser examinado.

El auditor designado sera alguna de las personas o entidades a que se refiere el articulo 6 de la
Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas.

CAPITULO II. SOCIEDAD GESTORA Y COMITES
7. La Sociedad Gestora

7.1 Datos de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora de la Sociedad es “ANTAI VENTURES MANAGEMENT, SGEIC,
S.A.”, la cual figura inscrita en el registro de sociedades gestoras de entidades de inversion de
tipo cerrado de la CNMV, con el numero 218, y en el Registro Mercantil de Barcelona. Tiene
su domicilio social en Plaza Pau Vila, 1 Sector Ad, Edificio Palau De Mar - 08039 Barcelona.

7.2 Funciones

La gestion de los activos de la Sociedad corresponde a la Sociedad Gestora quien, conforme a
la legislacion vigente, tendra las mdas amplias facultades de dominio, representacion y
administracion de la Sociedad, sin que ello suponga ostentar la propiedad del mismo.

La Sociedad Gestora, ajustdndose a las disposiciones vigentes, debe actuar siempre en interés
de los accionistas y serd responsable frente a ellos de todo perjuicio que les causare por
incumplimiento de sus obligaciones.

7.3 Recursos, medios y equipo gestor

La Sociedad Gestora se compromete a poner todos los medios materiales, funcionales, técnicos
y humanos necesarios para el adecuado desarrollo y cumplimiento de las obligaciones que
deriven de su condicion de sociedad gestora.

7.4 Prestacion de servicios

La Sociedad Gestora prestard, adicionalmente, servicios de administracion a la Sociedad y, en
concreto: servicios juridicos y contabilidad, tratamiento de las consultas de clientes, valoracion
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y determinacion del valor liquidativo, incluyendo la aplicacion del régimen fiscal
correspondiente, control del cumplimiento de la normativa aplicable, llevanza del registro de
participes o accionistas, distribucion de rendimientos, en su caso, suscripcion y reembolso de
participaciones, y adquisicidén o enajenacion de acciones, liquidacion de contratos incluida la
expedicion de certificados, y teneduria de registros (la “Prestacion de Servicios”™).

7.5 Sustitucion por la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora podra solicitar su sustitucion con arreglo a lo dispuesto en el articulo 57
de la Ley 22/2014 y/o en las disposiciones que la desarrollen. La Sociedad Gestora podra
solicitar su sustitucion, mediante solicitud formulada conjuntamente con la nueva sociedad
gestora sustituta ante la CNMYV, en la que la nueva sociedad gestora se manifieste dispuesta a
aceptar tales funciones. Los efectos de la sustitucion se produciran desde el momento de la
inscripcion de la modificacion estatutaria correspondiente en los registros administrativos de
la CNMV.

La Sociedad Gestora informara de su intencion de ser sustituida a la Junta General. En ningun
caso podra la Sociedad Gestora renunciar al ejercicio de sus funciones mientras no hayan sido
cumplidos los requisitos o tramites exigidos para la designacion de la nueva sociedad gestora.

En caso de declaracion de concurso de la Sociedad Gestora, la administracion concursal debera
solicitar el cambio conforme al procedimiento descrito en este apartado. La CNMV podra
acordar dicha sustitucion, bien, cuando no sea solicitada por la administraciéon concursal,
dando inmediata comunicacion de ella al juez del concurso, o bien, en caso de cese de la
actividad por cualquier causa. De no producirse la aceptacion de la nueva gestora en el plazo
de un (1) mes, se procedera a la disolucion y liquidacion de la Sociedad. La sustitucion de la
Sociedad Gestora derivada de la declaracion de concurso sera considerada un cese con Causa
a todos los efectos conforme a lo previsto en el apartado 7.6 siguiente.

En caso de sustitucion de la Sociedad Gestora de conformidad con el presente apartado, la
Sociedad Gestora no tendréa derecho a percibir la Comision de Gestion mas alla de la fecha de
la sustitucion o de la fecha de declaracion de concurso (segtn el caso).

Por otro lado, la Sociedad Gestora mantendra su derecho a recibir cualquier Comision de Exito
pendiente con respecto a todas (i) las inversiones (o Follow-ons) en Entidades Participadas
ejecutadas antes de la fecha de la sustitucion o de la fecha de declaracion de concurso (segliin
el caso), y (i1) las inversiones (o Follow-ons) en Entidades Participadas ejecutadas como
consecuencia de compromisos de inversion formalizados antes de la fecha de sustitucion o de
la fecha de declaracidon de concurso (segun el caso).

7.6 Cese de la Sociedad Gestora
La Sociedad Gestora podra ser cesada en los términos que se indican a continuacion:

Cese con Causa

La Sociedad Gestora podra ser cesada con arreglo a lo dispuesto en la Ley 22/2014 y/o en las
disposiciones que la desarrollen, a instancias de la Junta General, por acuerdo adoptado con el
voto a favor de los accionistas que representen, conjuntamente, mas del 50% de los
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Compromisos Totales, como consecuencia directa de la pérdida por parte de la Sociedad
Gestora de su autorizacién administrativa para desempefiar sus funciones en calidad de
sociedad gestora de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado (la “Causa’).

En caso de que la Sociedad Gestora fuera cesada con Causa, no tendra derecho a recibir la
Comision de Gestion més alla de la fecha de su cese.

Por otro lado, la Sociedad Gestora mantendra su derecho a recibir cualquier Comision de Exito
pendiente con respecto a todas (i) las inversiones (o Follow-ons) en Entidades Participadas
ejecutadas antes de la fecha del cese con Causa, y (ii) las inversiones (o Follow-ons) en
Entidades Participadas ejecutadas como consecuencia de compromisos de inversion
formalizados antes de la fecha del cese con Causa.

En caso de cese con Causa, la Sociedad Gestora continuara con la Prestacion de Servicios a
favor de la Sociedad, en los mismos términos en los que los venia prestando, en el marco de
una delegacion conforme al articulo 42.4 de la Ley 22/2014.

Cese sin Causa

Fuera de los supuestos de cese con Causa, la Sociedad Gestora podra ser cesada y/o sustituida
a instancias de los accionistas de la Sociedad sin necesidad de alegar Causa alguna.

Para poder cesar y/o sustituir a la Sociedad Gestora sin Causa, se requerira acuerdo de la Junta
General adoptado con el voto a favor de los accionistas que representen, conjuntamente, al
menos, un 70% de los Compromisos de Inversion. Asimismo, la gestion de la Sociedad debera
haber sido aceptada por una nueva sociedad gestora. La Junta General deberd comunicar el
cese a la Sociedad Gestora con un preaviso de seis (6) meses, con el objetivo de llevar a cabo
una transicion ordenada.

La Sociedad Gestora se compromete a solicitar formalmente su cese y/o sustitucion ante la
CNMV vy a llevar a cabo todo lo necesario para hacerla efectiva. Hasta el momento de su
sustitucion la Sociedad Gestora se compromete a seguir desarrollando sus funciones con la
diligencia debida.

En caso de que la Sociedad Gestora fuera cesada sin Causa de conformidad con el presente
apartado, no tendra derecho a percibir la Comision de Gestion més allé de la fecha del cese sin
Causa.

Si bien, la Sociedad Gestora tendra derecho a percibir de la Sociedad una indemnizacion
equivalente a los importes percibidos por la misma en los doce (12) meses anteriores a la fecha
de cese efectivo (tanto en concepto de Comision de Gestion como de Prestacion de Servicios).

No obstante, en caso de cese sin Causa antes de la finalizacion del periodo de cuarenta y ocho
(48) meses a contar desde la Fecha de Inscripcion, la Sociedad Gestora tendra derecho a
percibir de la Sociedad una indemnizacion equivalente a los importes percibidos por la misma
en los veinticuatro (24) meses anteriores a la fecha de cese efectivo (tanto en concepto de
Comision de Gestion como de Prestacion de Servicios).

Por otro lado, la Sociedad Gestora mantendra su derecho a recibir cualquier Comision de Exito
derivada de todas las inversiones (o Follow-ons) en Entidades Participadas ejecutadas durante
11



toda la vida de la Sociedad.

En caso de cese sin Causa, la Sociedad Gestora continuara con la Prestacion de Servicios a
favor de la Sociedad, en los mismos términos en los que los venia prestando, en el marco de
una delegacion conforme al articulo 42.4 de la Ley 22/2014.

8. Comité de inversiones

La Sociedad Gestora designara a un comité de inversion de la Sociedad de seis (6) miembros,
formado por empleados y/o administradores de la Sociedad Gestora (el “Comité de
Inversiones”).

El Comité¢ de Inversiones estard encargado de adoptar las decisiones de inversion, gestion,
control y desinversion de la Sociedad.

Se reunira cuantas veces lo requieran los intereses de la Sociedad conforme determine la
Sociedad Gestora y siempre que lo solicite alguno de sus miembros.

El Comité de Inversiones quedara validamente constituido cuando concurran la mayoria de
sus miembros. El Comité de Inversiones adoptara sus acuerdos por mayoria, y en todo caso,
con el voto favorable de al menos tres (3) de los seis (6) miembros del Comité de Inversiones.

Las reuniones podran realizarse por cualquier medio, incluido a través de conferencia
telefonica o videoconferencia. Se levantara acta de cada sesion por parte de la Sociedad
Gestora.

Aquellos miembros afectados por un conflicto de interés se abstendran de votar en relacion
con dicho conflicto, y sus votos y compromisos no se considerardn para el célculo de la
mayoria correspondiente.

CAPITULO III. COMISIONES Y GASTOS

9. Comisiones v gastos de la Sociedad Gestora

9.1 Comision de Gestion

La Sociedad Gestora percibird unos honorarios en concepto de comision de gestion (la
“Comision de Gestion”) correspondientes a los servicios de gestion de cartera y gestion de
riesgos equivalentes al 2,25% anual sobre el Compromiso Total de la Sociedad en cada
momento.

Estos honorarios se devengaran a partir de la Fecha de Inscripcion y serdn pagaderos
trimestralmente de forma anticipada. Los plazos se contardn por meses naturales, salvo el
primer pago que se devengara y calculard desde la fecha en que se produzca la inscripcion de
SCR en la CNMYV vy el ultimo pago que se terminara en la fecha en que se produzca la
disolucion y liquidacion de la Sociedad o por la terminacion del Contrato, debiéndose
proceder, en su caso, a la regulacion de la Comision de Gestion abonada.

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido,
la Comision de Gestion que percibe la Sociedad Gestora estd actualmente exenta del Impuesto
sobre el Valor Afadido.

En todo caso, se establece que la Comision de Gestion minima anual serd de 400.000 euros.
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9.2 Comision de Exito

La Sociedad Gestora percibird una comision de éxito en forma de bonus plurianual, sujeto a la
obtencion de un retorno previo en favor de los accionistas (la “Comisién de Exito”). En
concreto, la Sociedad Gestora recibird un 10% del importe que exceda tras la devolucion a los
accionistas de (i) los importes relativos a los Compromisos de Inversion efectivamente
desembolsados por estos accionistas y (i) de un importe equivalente a una tasa interna de
rentabilidad anual (TIR) del 8% sobre los Compromisos de Inversion efectivamente
desembolsados.

La Comision de Exito se devengara a partir de la Fecha de Inscripcion.

La distribucién de la Comisién de Exito entre el equipo de la Sociedad Gestora sera
competencia de la propia Sociedad Gestora.

De conformidad con la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido,
la Comisién de Exito que percibe la Sociedad Gestora esta actualmente exenta del Impuesto
sobre el Valor Anadido.

9.3 Gastos de establecimiento

La Sociedad abonaré a la Sociedad Gestora la cantidad de 500.000 euros para cubrir todos los
gastos derivados del establecimiento y estructuracion de la Sociedad incluyendo, con caracter
meramente enunciativo y no limitativo, cualquier tributo e impuesto aplicable, gastos de
abogados, gastos notariales, gastos de registros, gastos de comunicacion, contables, gastos de
impresion de documentos, gastos de mensajeria, gastos de viajes (de los empleados de la
Sociedad Gestora), estando excluidas expresamente las comisiones de agentes, colocadores,

brokers o intermediarios (los “Gastos de Establecimiento™).

La Sociedad Gestora serd la Uinica responsable de soportar todos los gastos derivados del
establecimiento y estructuracion de la Sociedad que excedan del importe de los Gastos de
Establecimiento.

Los Gastos de Establecimiento se encontraran sujetos y exentos del IVA de acuerdo con el
articulo 20. Uno.18° n) de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor
Afadido.

9.4 Gastos operativos

La Sociedad sera responsable de todos los gastos (incluyendo el IVA aplicable) incurridos en
el desarrollo de su actividad, incluyendo, entre otros, gastos legales, gastos de banca de
inversion y otros gastos derivados de la organizacion del desarrollo de su objeto social.

9.5 Gastos por la Prestacion de Servicios

La Sociedad abonara a la Sociedad Gestora por la Prestacion de Servicios un importe de
1.200.000 euros anuales (incluyendo el IVA aplicable), que sera actualizada anualmente
conforme con el indice de precios al consumo (IPC). La Prestacion de Servicios sera facturada
a la Sociedad con carécter trimestral, por iguales importes.
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CAPITULO IV. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES

10. Politica de inversion

(a) Objeto de gestion

El objetivo de gestion de la Sociedad es generar para sus accionistas una tasa de rentabilidad
a medio y largo plazo superior a los mercados financieros, a través de inversiones temporales
realizadas, asi como proporcionar a dichos accionistas una amplia perspectiva acerca de las
nuevas oportunidades de negocio, en principio, dentro del mercado nacional, sin perjuicio de
su proyeccion internacional, de conformidad con lo establecido en el presente apartado.

La politica de inversion de la Sociedad tendrd como finalidad la a toma de participaciones
temporales en el capital de empresas de naturaleza no inmobiliaria ni financiera que, en el
momento de la toma de participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de valores o
en cualquier otro mercado regulado equivalente de la Union Europea o del resto de paises
miembros de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos. No obstante
lo anterior, la Sociedad podra realizar asimismo las actividades comprendidas en el articulo
9.2 de la Ley 22/2014, asi como aquellas actividades complementarias del articulo 10 de la
Ley 22/2014.

La Sociedad mantendrd como minimo el 90% de su activo computable (definido de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 22/2014) invertido en los activos previstos en el articulo 13.3 de la
Ley 22/2014. En cualquier caso, la mayoria de las inversiones se instrumentaran mediante la
suscripcion de acciones o participaciones, o en instrumentos convertibles en dichas acciones
o participaciones, de empresas que tengan una base tecnologica e innovadora, con
independencia de su sector, que los haga acordes a la politica de inversion de la Sociedad
Gestora (las “Entidades Participadas”™).

Asimismo, la Sociedad podra suscribir acuerdos de sindicacion de inversiones o acuerdos de
coinversion con cualesquiera otras entidades de capital riesgo o de inversion colectiva de tipo
cerrado gestionadas o asesoradas por la Sociedad Gestora y/o sus Afiliadas, para que realicen
inversiones conjuntamente en Entidades Participadas.

A los efectos de este Folleto, se entendera por “Afiliada” cualquier persona que controle a,
sea controlada por, o esté bajo control comin con, otra persona (aplicando, a efectos
interpretativos, el articulo 5 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la del Mercado de Valores).

A efectos aclaratorios, la Sociedad no desarrollara su actividad como un fondo de fondos.

En la medida que la Sociedad ya cuenta con una cartera de activos previa aportada en virtud
de la Escision que representan mas del 90% del activo computable (conforme este término se
define en el articulo 13 de la Ley 22/2014), no seran de aplicacion las excepciones temporales
respecto del cumplimiento de los coeficientes de inversion y desinversion previstas en el
articulo 17 de la Ley 22/2014.

Las decisiones de inversion se adoptaran acorde con los procedimientos de inversion
establecidos, atendiendo a su potencial de revalorizacion.
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(b) Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones

La Sociedad tomara participacion en Entidades Participadas de todo tipo de sectores, sin otras
restricciones mas que las establecidas por la Ley 22/2014. No obstante, seran
predominantemente del sector tecnologico.

Los modelos de negocio més comunes seran aquellos dedicados a marcas nativas digitales
(empresas que ofrecen productos directamente al consumidor y que se encargan o planean
encargarse desde la produccion y la logistica hasta la comercializacion), e-commerce (tiendas
virtuales y paginas web que venden a través de internet), Marketplace (plataforma digital que
conecta oferta y demanda), Saas (software enfocado a un servicio) e [+D (empresas focalizadas
a la investigacion y desarrollo de nuevos productos o servicios).

(c) Areas geograficas hacia las que se orientaran las inversiones

Las inversiones de la Sociedad tendran un enfoque geografico en Espafa, por tanto
predominaran, las inversiones en Entidades Participadas que operen en Espafia, sin perjuicio
de poder incluir otros mercados de Europa, Norteamérica, Centro América y Sud América con
inversiones apoyadas desde Espana.

(d) Estrategias de inversion

Las inversiones en Entidades Participadas se realizaran en entidades de nueva creacion (start-
ups) o en fase pre-seed y seed con la finalidad de apoyar a los emprendedores en el momento
inicial del proyecto mediante la inversion en el mismo y prestandoles servicios de apoyo
(ayudandoles a encontrar el mejor talento en la formacién de todo el equipo, permitiendo su
acceso a capital en las primeras rondas de financiacion de dichas sociedades y dando servicios
de asesoramiento en estrategia de negocio, producto, tecnologia o marketing). Seran los
emprendedores de estas Entidades Participadas los que definan el modelo de negocio, la vision
del proyecto y lideren la actividad desde el primer dia.

La estrategia de inversion de la Sociedad sera desarrollada por la Sociedad Gestora, la cual
cuenta con una dilatada experiencia en inversion en entidades nacionales, asi como en las areas
geograficas antes indicadas de Europa, Norteamérica, Centro América y Sud América con
inversiones apoyadas desde Espafia. De conformidad con lo anterior, la Sociedad Gestora
cuenta con la experiencia y conocimientos suficientes para realizar un seguimiento y
monitorizacion de las inversiones realizadas de la Sociedad.

(e) Porcentajes generales de participacion maximos y minimos que se pretende
ostentar

La Sociedad ajustara su politica de inversiones a las exigencias contenidas en los articulos 13
y siguientes de la Ley 22/2014, sin que a priori existan limitaciones por sectores, por nimero
de empresas participadas, por areas geograficas o por fase de inversion.

Salvo en determinados supuestos residuales, dichas inversiones serdn en todo caso minoritarias
(y, por consiguiente, inferiores al 50% del capital de la Entidad Participada de que se trate) y se
podrén realizar en régimen de coinversion con terceros.

De conformidad con el articulo 16 de la Ley 22/2014, la Sociedad no podra invertir mas del
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25% de su activo invertible en el momento de la inversidon en una misma empresa, ni mas del
35% en empresas pertenecientes al mismo grupo de sociedades, entendiéndose por tal el
definido en el articulo 42 del Cédigo de Comercio.

(f) Criterios temporales de mantenimiento de las inversiones

La Sociedad aportara recursos economicos a medio y largo plazo sin vocacidon de permanencia
ilimitada, sin que se establezcan plazos minimos ni maximos de mantenimiento de las
inversiones de la Sociedad.

Salvo en circunstancias excepcionales, o cuando el interés de la Sociedad lo recomiende a
juicio de la Sociedad Gestora, las inversiones en Entidades Participadas se mantendran hasta
que exista un evento liquidativo que suponga una revalorizacion de la participacion tomada
por la Sociedad. En este sentido, las desinversiones se realizaran, durante la vida de la
Sociedad, en el momento en el que la Sociedad Gestora estime mas adecuado, en el mejor
interés de la Sociedad.

Los procesos y estrategias de desinversion de cada una de las inversiones realizadas
dependeran de cada Inversion concreta, y podran incluir, a titulo enunciativo, la salida a Bolsa,
acuerdos de recompra de la participacion, fusiones, venta a compradores estratégicos o a otros
fondos de capital riesgo, “MBQO”, entre otros.

(g) Tipos de financiacion

Para el cumplimiento de estos objetivos, segtn lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 22/2014,
la Sociedad podra conceder préstamos participativos u otras formas de financiacion, asi como
otras formas de financiacion, unicamente para Entidades Participadas que formen parte del
coeficiente obligatorio de inversion.

(h) Actividades complementarias o prestaciones accesorias que la SCR puede
realizar

Si bien no esta previsto que se produzca, la Sociedad podra realizar a favor de las sociedades
que constituyan el objeto principal de inversion segun el articulo 9 de la Ley 22/2014,
actividades de asesoramiento.

(i) Modalidades de intervencion de la SCR en las sociedades participadas y
formulas de presencia en sus correspondientes 0rganos de administracion

La Sociedad podra tener presencia en los 6rganos de gobierno y comités de accionistas de las
Entidades Participadas, asi como en cualquier otro 6rgano similar de los mismos.

(j) Politica de endeudamiento de la Sociedad

La Sociedad unicamente utilizara el endeudamiento en supuestos excepcionales y siempre con
caracter temporal (menos de un (1) afio) a través de préstamos acordados con alguna entidad
bancaria y sin superar en ningtin caso el 20% del capital invertido.

(k) Restricciones de la inversion

No hay restricciones a la inversion distintas de las establecidas anteriormente y aquellas otras

limitaciones establecidas en la Ley 22/2014, los Estatutos Sociales y el presente Folleto.
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(I) Operaciones de financiacion de valores (OFV)
La Sociedad no utiliza operaciones de financiacion de valores.
(m) Riesgos asociados a la inversion

Los principales factores de riesgo que se deben tener en cuenta son los riesgos establecidos en
el ANEXO III.

11. Periodo de Inversion

La Sociedad Gestora tiene previsto formalizar inversiones en Entidades Participadas desde la
Fecha de Inscripcion hasta la fecha en que se cumplan cuarenta y ocho (48) meses, sin perjuicio
de que podra prorrogarse, a discrecion de la Sociedad Gestora, por un (1) periodo adicional de
doce (12) meses de duracion (el “Periodo de Inversion™).

Finalizado el Periodo de Inversion, la Sociedad Unicamente podra remitir solicitudes de
desembolso a los inversores en los siguientes casos:

(i) Parahacer frente a pagos por parte de la Sociedad relativos a compromisos de inversion
vinculantes en Entidades Participadas que hayan sido asumidos por la Sociedad en fecha
anterior a la finalizacion del Periodo de Inversion, siempre que exista una oferta de adquisicion
en firme por parte de la Sociedad de fecha anterior a la fecha de la finalizacion del Periodo de
Inversion.

(i) La suscripcion y desembolso de compromisos de inversion adicionales en Entidades
Participadas ya en cartera de la Sociedad a la fecha de la finalizacion del Periodo de
Inversion (“Follow-on™).

12. Descripcion de los procedimientos por los cuales podra modificarse la estrategia o
la politica de inversion

El procedimiento por el cual podra modificarse la estrategia o la politica de inversion sera por
acuerdo del Organo de Administracion de la Sociedad, que es quien ostenta competencia en la
materia, sin perjuicio de la posterior ratificacion por la Junta General de accionistas y la
consiguiente modificacion de los Estatutos Sociales.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley 22/2014, toda
modificacion de los Estatutos Sociales debera ser comunicada por la Sociedad Gestora a la
CNMYV vy a los accionistas, una vez se hubiera procedido a su inscripcidon en el registro
administrativo correspondiente.

CAPITULO V. POLITICA DE DISTRIBUCION DE RESULTADOS

13. Politica de distribucion de resultados

La politica de la Sociedad es realizar Distribuciones a los accionistas tan pronto como sea
posible tras la realizacion de una desinversion o la percepcion de ingresos por otros conceptos,
y no mas tarde de treinta (30) dias desde que la Sociedad reciba dichos importes.

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora no estara obligada a efectuar distribuciones en el
plazo anterior en los siguientes supuestos:

(a) cuando los importes a distribuir a los accionistas de la Sociedad no sean significativos a
17



juicio de la Sociedad Gestora (no se considerardn significativos importes inferiores a
quinientos mil (500.000) euros);

(b) cuando se prevea que, en un plazo de tiempo no superior a los tres (3) meses desde la
fecha de una desinversion o la percepcion de ingresos por otros conceptos, la Sociedad
vaya a percibir de las Entidades Participadas importes adicionales;

(¢) cuando los importes pendientes de Distribucion pudieran ser objeto de Reinversion
(seglin dicho termino se define mas adelante);

(d) cuando, a juicio razonable de la Sociedad Gestora, la realizacion de la correspondiente
distribucion pudiera resultar en detrimento de la situacion financiera de la Sociedad,
afectando a su solvencia o viabilidad, o a la capacidad de la Sociedad de responder a sus
obligaciones o contingencias potenciales o previstas.

() cuando se prevé hacer una solicitud de desembolso dentro del mes siguiente a la fecha
de una desinversion o la percepcion de ingresos por otros conceptos, evitando asi que se
produzca una Distribucion seguida en un periodo breve de tiempo por un desembolso; y

(f) cuando se destinen para cubrir los desembolsos pendientes que la Sociedad tenga que
satisfacer con respecto a las Entidades Participadas, asi como cualesquiera otras
obligaciones contraidas por la Sociedad, incluidos gastos y/o comisiones.

A los efectos del presente Folleto, se entendera por “Distribuciones” cualquier distribucion
bruta a los accionistas en su condicion de tales que la Sociedad efectue, incluyendo,
expresamente, devolucion de aportaciones o prima, distribuciones de resultados o reservas,
transmision de acciones, reducciones de capital o reducciones del valor nominal o distribucion
de la cuota liquidativa. A efectos aclaratorios, aquellos importes de las Distribuciones que
sean objeto de retenciones o ingresos a cuenta fiscales, se consideraran, en todo caso, a los
efectos de este Folleto, como si hubieran sido efectivamente distribuidos a los accionistas.

Las Distribuciones tendran caracter general para todos los accionistas, y se haran prorrata de
su participacion en los Compromisos de Inversion. La Sociedad Gestora podra efectuar las
Distribuciones:

(a) enefectivo o en especie (en este ultimo caso, inicamente segun lo previsto en el Articulo
14 y de conformidad con la legislacion aplicable); o

(b) mediante la distribucion de beneficios, la distribucion de reservas, la reduccion del valor
nominal de las Participaciones y/o mediante el reembolso parcial o total de las
Participaciones. Todas las Distribuciones en efectivo se haran en euros.

14. Distribuciones en especie

La Sociedad Gestora no efectuara Distribuciones en especie de los activos de la Sociedad
antes de su liquidacion.

Las Distribuciones en especie se haran aplicando para ello el valor de inversion determinado

por un experto independiente. A tal fin, la Sociedad Gestora nombrard, como experto

independiente, un auditor, un banco de inversiones o un asesor financiero corporativo de

reconocido prestigio y experiencia, siempre que dicho experto independiente no haya sido
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contratado por la Sociedad Gestora durante los dos (2) afios anteriores.

Cualquier accionista que no deseara recibir Distribuciones en especie de acuerdo con lo
anterior, podra requerir a la Sociedad Gestora para que retenga la parte correspondiente a
dicho accionista, con el objeto de procurar, razonablemente, actuando con la diligencia de un
hombre de negocios prudente, la enajenacion en nombre del accionista de dichos activos,
distribuyendo al accionista los importes resultantes (netos de todos los gastos razonables
incurridos con relacion a dicha enajenacion). A dichos efectos, la Sociedad Gestora notificara
a los accionistas su intencion de proceder a efectuar una Distribucion en especie, otorgandoles
un plazo de quince (15) Dias Habiles desde la fecha de la recepcion de la comunicacion para
que en dicho plazo comuniquen a la Sociedad Gestora por escrito si requieren a ésta para que
retenga y enajene dichos activos segun lo anterior. Dichos activos retenidos por la Sociedad
Gestora perteneceran a todos los efectos a los accionistas correspondientes (y no a la
Sociedad), y se considerard como si hubieran sido objeto de una Distribucion en especie, en
los términos previstos en el presente Articulo. El accionista en cuestion asumira todos los
gastos razonables que se deriven de lo anterior.

15. Reinversion

Durante el Periodo de Inversion, a discrecion de la Sociedad Gestora, la Sociedad podra
reinvertir los rendimientos, intereses y/o dividendos percibidos de Entidades Participadas, los
importes resultantes de las desinversiones de las mismas o cualesquiera otros rendimientos
derivados de las inversiones (la “Reinversion”).

Una vez finalizado el Periodo de Inversion, la Sociedad Gestora podra decidir llevar a cabo
una Reinversion, informando a los Inversores por anticipado, respecto de:

(a) aquellos importes derivados de desinversiones que tengan lugar dentro de los doce
(12) meses siguientes a contar desde la fecha de la respectiva Inversion hasta el
importe del Coste de las Inversiones (incluyendo distribuciones monetarias o de
acciones de la Sociedad Participada en cualquier forma que permita la ley);

(b) aquellos rendimientos derivados de Inversiones a corto plazo realizadas para la
mejor gestion de la tesoreria y demads activos liquidos de la Sociedad; y

(¢) aquellos importes solicitados a los inversores y destinados por la Sociedad al pago
de la Comision de Gestion.

Para el resto de casos tras el Periodo de Inversion, deberd adoptarse con el voto a favor de los
accionistas que representen, conjuntamente, mas del 65,00% de los Compromisos de
Inversion.

16. Distribuciones Temporales

Los importes percibidos por los accionistas en virtud de Distribuciones calificadas por la
Sociedad Gestora como Distribuciones Temporales incrementardn el Compromiso de
Inversion pendiente de desembolso aparejado a cada accion en dicho momento (con el limite
maximo del importe de los Compromisos Totales de Inversion) y estaran por tanto los
accionistas sujetos de nuevo a la obligacion de desembolso de dicho importe.
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A efectos aclaratorios, la obligacion de desembolsar a la Sociedad un importe equivalente a
una Distribucion Temporal corresponde al titular de cada accion en el momento en que la
Sociedad Gestora notifique la solicitud de desembolso correspondiente, y sin perjuicio de que
el titular de la accidn fuera o no el perceptor de la Distribucion Temporal.

En este sentido, la Sociedad Gestora podra decidir, a su razonable discrecion, que una
Distribucion se califique como “Distribucion Temporal”, exclusivamente con relacion a
Distribuciones de los siguientes importes:

(a) aquellos importes susceptibles de Reinversion de acuerdo con lo establecido en el
articulo 15;

(b) aquellos importes distribuidos a los accionistas cuyo desembolso se hubiera requerido a
los accionistas con el objeto de realizar una inversion que finalmente no llegara a
efectuarse o cuyo importe resultara inferior al del desembolso requerido;

(c¢) aquellos importes desembolsados a la Sociedad por accionistas posteriores que de
acuerdo con el presente articulo pueden ser objeto de Distribuciones Temporales;

(d) aquellos importes distribuidos a los accionistas derivados de una desinversion con
relacién a la cual la Sociedad hubiera otorgado garantias, siempre y cuando se requiera
a la Sociedad a pagar en ejecucion de dichas garantias, en cualquier momento antes del
segundo aniversario de la fecha de dicha distribucion, teniendo en cuenta que ningln
Inversor estara obligado, en virtud de este apartado (e), a reembolsar cualquier
Distribucién por un importe superior al veinte por ciento (20%) de la Distribucion
correspondiente y con una limitacion global del veinte por ciento (20%) de los
Compromisos Totales; y

(e) aquellos importes distribuidos a los accionistas derivados de una Desinversion siempre
que, al tiempo de dicha distribucidon, un procedimiento judicial haya sido formalmente
iniciado con respecto a la reclamacion de un tercero la cual pueda potencialmente dar
lugar a una obligacion de la Sociedad a pagar una compensacion, y considerando ademas
que (1) las cantidades distribuidas como Distribuciones Temporales bajo este apartado,
no deberdn exceder en ninglin momento, en total, un veinte por ciento (20%) de los
Compromisos Totales e, individualmente, el menor de: (x) el veinte por ciento (20%) de
cada Distribucion; y (y) las cantidades reclamadas por terceros bajo el procedimiento
judicial referido anteriormente; y (ii) en cualquier caso y bajo ninguna circunstancia un
accionista sera obligado a reembolsar las Distribuciones Temporales realizadas en virtud
de este apartado (f) por un periodo superior a dos (2) afios desde la fecha en que dicha
Distribucion se haya realizado y, en ningin caso, después de la liquidacion de la
Sociedad.

La Sociedad Gestora informara a los accionistas, en el momento en que las realice, de las
Distribuciones que tuvieran el cardcter de Distribuciones Temporales. A estos efectos,
cualquier Distribucion clasificada por la Sociedad Gestora como Distribucion Temporal
debera indicarse en la notificacion de Distribucion correspondiente.

Los importes distribuidos como Distribuciones Temporales conforme a las letras (a), (d) y (e)
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en el parrafo anterior, unicamente podran emplearse para llevar a cabo los pagos a realizar por
el Fondo en ejecucion de las garantias otorgadas en las desinversiones y por una reclamacion
de terceras partes dando lugar a una indemnizacién, en virtud a lo establecido en la solicitud
de desembolso correspondiente.

CAPITULO VLI.- DISPOSICIONES GENERALES

17. Limitacion de responsabilidad e indemnizaciones

La Sociedad Gestora y sus respectivos administradores, directivos, empleados y agentes no
seran responsables ante la Sociedad por ningtn error de criterio ni por ninguna pérdida sufrida
por la Sociedad, salvo en caso de que la pérdida sufrida por la Sociedad se deba a la negligencia
grave, fraude, infraccién dolosa, conducta delictiva, mala fe o incumplimiento de sus
obligaciones o de la normativa aplicable por parte de la Sociedad Gestora y asi sea refrendado
por una decision judicial que se dicte al efecto.

La Sociedad debera indemnizar a la Sociedad Gestora y a cada uno de sus directivos, gestores,
agentes o empleados directamente relacionados con la actividad de la Sociedad por cualquier
reclamacion o responsabilidad que dé lugar a cualquier coste, dafio o perjuicio para la Sociedad
Gestora o cualesquiera de aquéllos, respectivamente, como consecuencia de la prestacion de
sus servicios a la Sociedad, en la medida en que la actividad o circunstancias que den lugar a
la reclamacion frente a la Sociedad Gestora no supongan una falta de la diligencia exigida a la
Sociedad Gestora, fraude o conducta dolosa de la Sociedad Gestora o cada uno de sus
directivos, gestores, agentes o empleados directamente relacionados con la actividad de la
Sociedad o el incumplimiento de sus obligaciones bajo los contratos de gestion o
asesoramiento, circunstancias que deberan ser acreditadas o probadas en la decision judicial
que, al efecto se dicte. La Sociedad Gestora se compromete a realizar sus mejores esfuerzos
para que el importe de dicha indemnizacion sea el menor posible.

En ningtin caso tendra la Sociedad Gestora derecho a percibir la indemnizacion si la
reclamacion o responsabilidad previstas en el parrafo anterior se deben a la negligencia grave,
fraude, infraccion dolosa, conducta delictiva o mala fe.

La Sociedad Gestora sera solidariamente responsable de los actos y contratos realizados por
terceros subcontratados por la misma.

Sin perjuicio de lo anterior, la exoneracion de la responsabilidad a que se hace referencia no
implica en ningln caso exencion por parte de la Sociedad Gestora de la responsabilidad que
por Ley asume como tal, en virtud de los articulos 41 y 91 de la Ley 22/2014.

La Sociedad Gestora asume la responsabilidad por el contenido de este Folleto y confirma que
los datos contenidos en el mismo son conformes a la realidad y que no se omite ningtin hecho
susceptible de alterar su alcance a esta fecha.

18. Disolucion, liquidacion y extincion de la Sociedad

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos
360 y siguientes de la LSC. Asimismo, la Sociedad quedard disuelta, abriéndose en
consecuencia el periodo de liquidacion, por cese de la Sociedad Gestora sin que otra asuma la

gestion o por cualquier causa establecida en los Estatutos Sociales o en la normativa aplicable.
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El acuerdo de disolucion debera ser comunicado inmediatamente a la CNMV vy a los accionistas
que no hubieran asistido a la Junta General en la que se tome el correspondiente acuerdo de
disolucion.

Disuelta la Sociedad, se abrira el periodo de liquidacion, quedando suspendidos los derechos
de reembolso y de suscripcion de acciones, sin perjuicio de que la CNMV pueda condicionar
la eficacia de la disolucion o sujetar el desarrollo de la misma a determinados requisitos. La
liquidacion de la Sociedad se realizara bajo la coordinacion de la Sociedad Gestora.

Los administradores al tiempo de la disolucion quedaran convertidos en liquidadores, salvo
que la Junta General alcance un acuerdo para designar otros.

Los liquidadores ejerceran su cargo por tiempo indefinido.

Sin perjuicio de otras obligaciones que pudiera imponer la legislacion vigente en cada
momento, la Sociedad Gestora procederd, con la mayor diligencia y en el mas breve plazo
posible, a enajenar los valores activos de la Sociedad y a satisfacer y a percibir sus créditos.
Una vez realizadas estas operaciones, se elaboraran los correspondientes estados financieros y
se determinara la cuota que corresponda a cada accionista. Dichos estados deberan ser
verificados en la forma que legalmente esté prevista y el balance y cuenta de resultados deberan
ser puestos a disposicion de todos los accionistas y remitidos a la CNMV.

Transcurrido el plazo de un (1) mes desde la remision a la CNMV sin que haya habido
reclamaciones, se procedera al reparto del patrimonio de la Sociedad entre los accionistas. Las
cuotas no reclamadas en el plazo de tres (3) meses se consignaran en deposito en el Banco de
Espana o en la Caja General de Depositos a disposicion de sus legitimos duefios. Si hubiera
reclamaciones, se estard a lo que disponga el juez o tribunal competente.

Una vez efectuado el reparto total del patrimonio y, en su caso, consignadas las deudas que no
hubieran podido ser extinguidas, la Sociedad Gestora solicitara la cancelacion de la Sociedad
en el registro administrativo correspondiente de la CNMV.

No obstante, lo anterior, los accionistas podran obtener el reembolso parcial de sus acciones
antes de la disolucion y liquidacién de la Sociedad. A estos efectos, por iniciativa de la
Sociedad Gestora, se reembolsard a los accionistas la liquidez excedente de la Sociedad
procedente de las desinversiones, teniendo dichos reembolsos cardcter general para todos los
accionistas.

CAPITULO VIL INFORMACION A LOS ACCIONISTAS

19. Informacion a los accionistas

La Sociedad Gestora, en cumplimiento de sus obligaciones de informacion, deberd poner a
disposicion de los accionistas toda la informacion requerida por la Ley 22/2014 y demas
normativa aplicable, asi como cualquier otra que sea exigible de conformidad con los Estatutos
Sociales de la Sociedad, incluyendo el presente Folleto, debidamente actualizado, asi como los
estados financieros auditados anuales que se publiquen con respecto a la Sociedad.

Ademas, la Sociedad Gestora cumplira con los estandares de reporting de las Directrices de la
ILPA (Institutional Limited Partner Association).
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En particular, se facilitard a los accionistas una copia de las cuentas anuales auditadas de la
Sociedad dentro de los seis (6) meses siguientes a la finalizacion de cada ejercicio. Asimismo,
dentro de los cuarenta y cinco (45) dias siguientes a la finalizacion de cada trimestre, se les
facilitara un informe trimestral que incluird: (i) una descripcion de las inversiones y
desinversiones efectuadas por la Sociedad durante dicho periodo; (ii) una descripcion de las
inversiones y otros activos de la Sociedad, junto con un breve informe sobre la evolucion de
las inversiones; y (iii) una valoracion no auditada de cada una de las inversiones y de la cartera.

Ademas, la Sociedad Gestora se compromete a tener una politica de disponibilidad y
transparencia con los accionistas que deseen mayor informacion sobre la gestion o las
inversiones, bien via telefonica o a través de reuniones.
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ANEXO1
ESTATUTOS DE
ANTAI VENTURES INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.U.

TITULO 1. Denominacion, Régimen Juridico, Objeto, Domicilio Social v Duracién

ARTICULO 1. DENOMINACION SOCIAL Y REGIMEN JURIDICO.
DESIGNACION DEL DEPOSITARIO

Con la denominacion de “ANTAI VENTURES INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.”, se
constituye una sociedad anénima de nacionalidad espafiola (en adelante, la “Sociedad’) que

se regira por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de noviembre,
por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y
por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion
Colectiva (“LECR”), por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (“LSC”) y demaés disposiciones
vigentes o que las sustituyan en el futuro.

ARTICULO 2. OBJETO SOCIAL

La Sociedad tiene por objeto principal la toma de participaciones temporales en el capital de
empresas de naturaleza no inmobiliaria ni financiera que, en el momento de la toma de
participacion, no coticen en el primer mercado de bolsas de valores o en cualquier otro
mercado regulado equivalente de la Union Europea o del resto de paises miembros de la
Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Economicos (OCDE). No obstante lo
anterior, la Sociedad podra realizar asimismo las actividades comprendidas en el articulo 9.2
de la LECR, asi como aquellas actividades complementarias del articulo 10 de la LECR.

La Sociedad se constituye como una sociedad de capital-riesgo con arreglo a lo dispuesto en
el articulo 26 de la LECR.

ARTICULO 3. DOMICILIO SOCIAL

El domicilio de la Sociedad se establece en 08039 - Barcelona, Edificio Palau de Mar, Plaza
Pau Vila 1, 1? planta, Sector AD, Oficina 1AD.

El domicilio social podra ser trasladado dentro del territorio nacional por acuerdo del 6rgano
de administracion, de conformidad con lo establecido en el articulo 285 de la LSC.

ARTICULO 4. DURACION DE LA SOCIEDAD
La Sociedad se constituye con una duracién indefinida.

Sus operaciones sociales daran comienzo el mismo dia en que quede debidamente inscrita en
el Registro Administrativo de Sociedades de Capital-Riesgo de la Comision Nacional del
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Mercado de Valores (“CNMV”), sin perjuicio de lo dispuesto en la LSC y demas
disposiciones de pertinente aplicacion.

TITULO II. Capital Social
ARTICULO 5. CAPITAL SOCIAL

El capital social queda fijado en 1.200.000.-€, representado por 1.200.000 acciones
nominativas, de 1,00.-€ de valor nominal cada una de ellas, siendo todas ellas de la misma
clase y serie, numeradas correlativamente del 1 a la 1.200.000, ambas inclusive.

Las acciones estan totalmente suscritas y desembolsadas en un 25% en el momento de la
constitucion. Conforme al articulo 26.3 de la LECR, el accionista debera aportar a la Sociedad
la porcidn de capital pendiente, esto es, 900.000 euros, en forma de aportacion dineraria, en
metélico, mediante transferencia bancaria a la cuenta de la Sociedad que el Organo de
Administracion decida. Corresponde al Organo de Administracion exigir el pago de los
desembolsos pendientes, en una o varias ocasiones y decidir en cada momento si la exigencia
se notificara a los afectados o se anunciard en el Boletin Oficial del Registro Mercantil. Entre
la fecha de envio de la comunicacion o la del anuncio y la fecha de pago deberd mediar, al
menos, el plazo de un (1) mes. En cualquier caso, las acciones deberan quedar totalmente
desembolsadas en el plazo maximo de doce (12) meses a contar desde la fecha de inscripcion
de la Sociedad en el Registro Mercantil correspondiente.

ARTICULO 6. CARACTERISTICAS DE LAS ACCIONES Y DERECHOS
INHERENTES A LAS MISMAS

6.1. Derechos comunes

La acciodn confiere a su titular legitimo la condicion de accionista y le atribuye los derechos
que le reconocen los presentes estatutos y, en lo no regulado expresamente por €stos, los
generalmente conocidos en la LECR, LSC y demas normas aplicables.

Las acciones se representaran por medio de titulos nominativos que podran ser unitarios o
multiples.

Las acciones son indivisibles con respecto a la Sociedad y ésta no reconocera mas que un
propietario por cada accion. Los propietarios proindiviso de una o mas acciones deberan en
todo caso individualizar su representacion delegandola expresamente en uno solo de ellos, el
cual ejercitara los derechos de accionistas sin perjuicio de la responsabilidad solidaria de
todos los copropietarios frente a la Sociedad por cuantas obligaciones deriven de su condicion
de accionista.

En el usufructo de acciones, la cualidad de accionista residira en el nudo propietario, teniendo
el usufructuario derecho a los dividendos acordados durante el periodo de usufructo, y
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correspondiendo al nudo propietario de las acciones el ejercicio de todos los demas derechos
de accionista.

En el caso de prenda de acciones, correspondera al propietario de éstas el ejercicio de los
derechos de accionista.

La posesion de una o mas acciones presupone la aceptacion y conformidad previa y absoluta
de los estatutos de la Sociedad y de los acuerdos de la junta general de accionistas y del
organo de administraciéon en los asuntos de su competencia, aun los adoptados con
anterioridad a la suscripcion o adquisicion de las acciones, sin perjuicio de los derechos de
impugnacién y separacion que a este respecto confiere la LSC.

6.2. Derechos economicos de las acciones.

La distribucion de dividendos se realizara a los titulares de las acciones en proporcion a su
participacion en el capital social.

No constituira causa de separacion de los accionistas la falta de distribucion de los dividendos
fijados en el articulo 348 bis (apartados 1 y 4) de la LSC.

ARTICULO 7. TRANSMISIBILIDAD DE LAS ACCIONES

Las acciones podran ser transmitidas libremente, sujetas Unicamente a los requisitos
establecidos por la LSC.

TITULO III. Limites Legales Aplicables Y Politica De Inversiones
ARTICULO 8. POLITICA DE INVERSIONES

La Sociedad tomara participaciones temporales en empresas de acuerdo con la politica de
inversiones descrita en el folleto informativo presentado ante la CNMV. En todo caso, la
Sociedad invertird su activo con sujecion a los limites y porcentajes en la LECR, en cuanto a
aquellos preceptos que resulten aplicables, y en la restante normativa que fuese de aplicacion.

TITULO IV. Régimen Y Administracion De La Sociedad
ARTICULO 9. ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Los organos rectores de la Sociedad son:
(a) lajunta general de accionistas; y
(b) El 6rgano de administracion.

Sin perjuicio de lo anterior, se delegara la gestion de los activos de la Sociedad a una sociedad
gestora de entidades de inversion de tipo cerrado o una sociedad gestora de instituciones de
inversion colectiva, en los términos previstos en el articulo 23 de estos Estatutos Sociales.
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De La Junta General

ARTICULO 10. CLASES DE JUNTAS GENERALES

Las juntas generales podran ser ordinarias o extraordinarias.

La junta general ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird necesariamente
dentro de los seis (6) primeros meses de cada ejercicio, para, en su caso, aprobar la gestion
social, las cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado, pudiendo
asimismo tratar cualquier otro asunto que se indique en el orden del dia. La junta general
ordinaria sera valida, aunque haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

Toda junta general que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de
junta general extraordinaria.

ARTICULO 11. COMPETENCIA PARA CONVOCAR

Las juntas generales habran de ser convocadas por el érgano de administracion o, en su caso,
por los liquidadores. El 6rgano de administracion convocara la junta general siempre que lo
estime necesario o conveniente para los intereses sociales y, en todo caso, en las fechas o
periodos que determine la LSC.

También debera convocarla cuando lo soliciten uno o varios accionistas que representen, al
menos, el cinco (5) por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar
en ella. En este caso, la junta general deberé ser convocada para su celebracion dentro de los
dos (2) meses siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente al 6rgano de
administracion para convocarla, debiendo incluirse necesariamente en el orden del dia los
asuntos que hubiesen sido objeto de solicitud.

Por lo que se refiere a la convocatoria de la junta general por el Secretario judicial o
Registrador mercantil del domicilio social, se estard a lo dispuesto en la LSC.

ARTICULO 12. CONVOCATORIA Y CONSTITUCION

Salvo que imperativamente se establezcan otros requisitos, la convocatoria se realizara
mediante anuncio individual y escrito que sera remitido por correo certificado con acuse de
recibo, telegrama con acuse de recibo, o cualquier otro procedimiento de comunicacion
individual y escrita, que asegure la recepcion del anuncio por todos los accionistas en el
domicilio que hayan designado al efecto o en el domicilio que conste en la documentacion
de la Sociedad, previéndose expresamente la convocatoria mediante correo electrénico con
solicitud de acuse de recibo a la direccion de correo electronico que a tal efecto indiquen los
accionistas, que se inscribird en el libro registro de acciones nominativas. A tal efecto, la
Sociedad dispondré de los medios técnicos adecuados para garantizar la seguridad juridica
de la comunicacion electronica.

El anuncio de convocatoria expresara (i) el nombre de la Sociedad, la fecha y la hora de la
reunidn, (ii) el orden del dia, en el que figurardn los asuntos a tratar, y (iii) el cargo de la
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persona o personas que realicen la convocatoria. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha
en la que, si procediera, se reunira la junta general en segunda convocatoria.

La junta general se celebrara en el término municipal donde la Sociedad tenga su domicilio.
Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracion, se entenderd que la junta general ha
sido convocada para su celebracion en el domicilio social.

Entre la convocatoria y la fecha prevista para la celebracion de la junta general debera existir
un plazo de, al menos, un (1) mes.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco (5) por ciento del capital social podran
solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de una junta general de
accionistas incluyendo uno o mas puntos del orden del dia. El ejercicio de este derecho debera
hacerse mediante notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro
de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la convocatoria. El complemento de la
convocatoria debera publicarse con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha
establecida para la reunion de la junta general.

Salvo que imperativamente se establezcan otros quorums de constitucion, la junta general
quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes
o representados, posean, al menos, el veinticinco (25) por ciento del capital suscrito con
derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de la junta cualquiera
que sea el capital concurrente. Sin embargo, para que la junta general pueda acordar
validamente los acuerdos relativos a los asuntos a que se refiere el articulo 194 de la LSC
serd necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados que posean, al menos, el cincuenta (50) por ciento del capital suscrito con
derecho de voto. En segunda convocatoria serd suficiente la concurrencia del veinticinco (25)
por ciento de dicho capital.

No obstante, lo anterior, la junta general quedarad validamente constituida, con el carcter de
universal, para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté
presente o representada la totalidad del capital social y los concurrentes acepten por
unanimidad la celebracion de la junta general. La junta general universal podra reunirse en
cualquier lugar del territorio nacional o del extranjero.

ARTICULO 13. ASISTENCIA Y REPRESENTACION

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las juntas generales los titulares de acciones
que las tengan inscritas en el Libro Registro de Acciones Nominativas con cinco (5) dias de
antelacion a aquel en que haya de celebrarse la junta general y los titulares de acciones que
acrediten mediante documento publico su regular adquisicion de quien en el Libro Registro
aparezca como titular.

La junta general podré celebrarse, a eleccion del 6rgano de administracion, de forma fisica,
exclusivamente telematica o hibrida (es decir, que al mismo tiempo haya presencia fisica y
asistencia telematica). Cumpliendo los requisitos establecidos en los articulos 182 y 182 bis
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de la LSC, sera posible asistir a la junta general por medios telematicos (incluida la
videoconferencia) cuando la Sociedad haya habilitado medios que (con arreglo al estado de
la técnica y a las circunstancias de la Sociedad) garanticen debidamente la identidad y
legitimacion de los accionistas y de sus representantes, y la participacion efectiva de los
asistentes a la reunion (tanto para ejercitar en tiempo real sus derechos como para seguir las
intervenciones de los demas asistentes). Para ello, en la convocatoria se informara de los
tramites y procedimientos de registro y formacion de la lista de asistentes, y se describiran
los plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los
administradores para permitir el ordenado desarrollo de la junta y su adecuado reflejo en el
acta.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la junta general
por medio de otra persona, aunque esta no sea accionista. La representacion debera conferirse
por escrito y con caracter especial para cada junta general, en los términos y con el alcance
establecido en la LSC.

La representacion es siempre revocable. La asistencia personal del representado a la junta
general tendrd valor de revocacion.

En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de la
junta general podré delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal,
electronica, por videoconferencia o cualquier otro medio de comunicaciéon a distancia
siempre que (a) se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce el derecho de voto
y (b) quede registrado en algin tipo de soporte.

Las restricciones a la representacion previstas en los articulos 184 y 186 de la LSC no seran
aplicables cuando el representante sea el conyuge o un ascendiente o descendiente del
representado, ni tampoco cuando aquel tenga poder general conferido en documento publico
con facultades para administrar todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio
nacional.

ARTICULO 14. MESA DE LA JUNTA GENERAL

La mesa de la junta general estard formada por un Presidente y un Secretario, designados por
los accionistas concurrentes al comienzo de la reunidn. Si el 6rgano de administracion de la
Sociedad fuera un consejo de administracion, seran Presidente y Secretario de la junta general
quienes lo sean del consejo de administracién y, en su defecto, los designados por los
accionistas concurrentes al comienzo de la reunion.

El Presidente dirigira el debate en las sesiones de la junta general y, a tal fin, concederd el
uso de la palabra y determinard el tiempo y el final de las intervenciones.

ARTICULO 15. VOTACION SEPARADA POR ASUNTOS

En la junta general deberan votarse separadamente aquellos asuntos que sean sustancialmente
independientes. En todo caso, aunque figuren en el mismo punto del orden del dia, deberan
votarse de forma separada: a) el nombramiento, la ratificacion, la reeleccion o la separacion
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de cada administrador; b) en la modificacion de estatutos sociales, la de cada articulo o grupo
de articulos que tengan autonomia propia; c) si imperativamente se establece la votacion

separada; o, d) en su caso, aquellos asuntos en los que asi se disponga en estos Estatutos

Sociales.

ARTICULO 16. MAYORIAS PARA LA ADOPCION DE ACUERDOS

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias:

(a)

(b)

Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria simple de los votos de los
accionistas presentes o representados en la junta, entendiéndose adoptado un
acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o
representado.

Sin embargo, para la adopcion de los acuerdos a que se refiere el articulo 194 de la
LSC, si el capital presente o representado supera el cincuenta (50) por ciento bastara
con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. No obstante, se requerira el voto
favorable de los dos tercios del capital presente o representado en la junta general
cuando en segunda convocatoria concurran accionistas que representen el
veinticinco (25) por ciento o mas del capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar
el cincuenta (50) por ciento.

Conforme a lo previsto en el articulo 190.1 de la LSC se prevé expresamente que el accionista
no podra ejercitar el derecho de voto correspondiente a sus acciones cuando, entre otros, se

trate de adoptar un acuerdo que tenga por objeto autorizarle a transmitir acciones sujetas a

una restriccion legal o estatutaria o excluirle de la sociedad.

Las acciones del accionista que se encuentre en conflicto de intereses se deduciran del capital

social para el computo de la mayoria de los votos que en cada caso sea necesaria.

Del Organo De Administracion

ARTICULO 17. MODOS DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION

La Sociedad sera administrada, a eleccion de la junta general, por:

(@)
(b)
(©
(d)

Un administrador Ginico.
Dos administradores solidarios.
Dos administradores mancomunados.

Un consejo de administracion.

ARTICULO 18. COMPETENCIA DEL ORGANO DE ADMINISTRACION

Es competencia del 6rgano de administracion la gestion y la representacion de la Sociedad

en los términos establecidos en la LSC.

ARTICULO 19. DURACION DEL CARGO

Los administradores nombrados desempefiaran su cargo por un plazo de seis (6) aios, plazo

que debera ser igual para todos ellos, sin perjuicio de su reeleccion, asi como de la facultad
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de la junta general de proceder en cualquier tiempo y momento a su cese de conformidad a
lo establecido en la LSC.

Si el 6rgano de administracion de la Sociedad fuera un consejo de administracion, y si durante
el plazo para el que fueron nombrados los consejeros se produjesen vacantes sin que
existieran suplentes, el consejo podra designar entre los accionistas a las personas que hayan
de ocuparlas hasta que se retina la primera junta general.

ARTICULO 20. RETRIBUCION DEL ORGANO DE ADMINISTRACION
El cargo de administrador sera gratuito.

ARTICULO 21. REGIMEN Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO DE
ADMINISTRACION

Cuando la administracion y representacion de la Sociedad se encomiende a un Consejo de
Administracion, este estard compuesto por un nimero minimo de tres (3) miembros y un
maximo de doce (12). Correspondera a la junta general la determinacion del numero concreto
de consejeros.

El Consejo de Administraciéon nombrara de su seno al Presidente y podra nombrar, si asi lo
acuerda, a un Vicepresidente, que sustituira al Presidente en caso de vacante, ausencia o
enfermedad. También designara a la persona que desempeiie el cargo de Secretario y podra
nombrar a un Vicesecretario que sustituird al Secretario en caso de vacante, ausencia o
enfermedad. El Secretario podra ser o no consejero, en cuyo caso tendra voz, pero no voto.
Lo mismo se aplicard, en su caso, al Vicesecretario.

El Consejo de Administracion debera reunirse, al menos, una vez al trimestre.

El Consejo de Administracion serd convocado por su Presidente o el que haga sus veces. Los
administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del Consejo de
Administracion podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la
localidad donde radique el domicilio social, si, previa peticion al Presidente, este sin causa
justificada no hubiera hecho la convocatoria en el plazo de un mes.

La convocatoria se cursara mediante carta, telegrama, fax, o cualquier otro medio escrito o
telematico, previéndose expresamente la convocatoria mediante correo electronico con
solicitud de acuse de recibo a la direccion de correo electronico que a tal efecto indiquen los
consejeros. La convocatoria se dirigird personalmente a cada uno de los miembros del
Consejo de Administracion al menos con tres (3) dias de antelacion. Serd valida la reunion
del Consejo de Administracion sin previa convocatoria cuando, estando reunidos todos sus
miembros, decidan por unanimidad celebrar la sesion.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, el Consejo de Administracion
quedara validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados,
como minimo, la mayoria absoluta de sus miembros. En caso de nimero impar de consejeros,
la mayoria absoluta se determinara por defecto (por ejemplo, 2 consejeros han de estar
presentes en un consejo de administracion compuesto por 3 miembros; 3 en uno de 5; 4 en
uno de 7; etc.).
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Seran validos los acuerdos del Consejo de Administracion celebrados a distancia, sea por
videoconferencia, por conferencia telefonica multiple o cualquier otro sistema analogo,
siempre que los consejeros dispongan de los medios técnicos necesarios para ello y se
reconozcan reciprocamente. En tal caso, la sesion del Consejo de Administracion se
considerara celebrada en el lugar del domicilio social.

El consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este 6rgano por medio de otro
consejero. La representacion se conferird mediante carta dirigida al Presidente.

El Presidente abrira la sesion y dirigird la discusion de los asuntos, otorgando el uso de la
palabra, asi como facilitando las noticias e informes de la marcha de los asuntos sociales a
los miembros del Consejo de Administracion.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, los acuerdos se adoptaran por
mayoria absoluta de los consejeros concurrentes a la sesion. En caso de nimero impar de
consejeros, la mayoria absoluta se determinard por defecto (por ejemplo, 2 consejeros que
votan a favor del acuerdo si concurren 3 consejeros; 3 si concurren 5; 4 si concurren 7; etc.).

La adopcion de los acuerdos por escrito y sin sesion sera valida cuando ninglin consejero se
oponga a este procedimiento.

Las discusiones y acuerdos del Consejo de Administracion se llevardn a un libro de actas.
ARTICULO 22. CONSEJEROS DELEGADOS

El 6rgano de administracion, cumpliendo con lo establecido en el articulo 249 de la LSC,
podré designar de su seno a uno o mas consejeros delegados, pudiendo delegar en ellos, total
o parcialmente, con caricter temporal o permanente, todas las facultades que no sean
indelegables conforme a la LSC, sin perjuicio de los apoderamientos que pueda conferir a
cualquier persona, determinando en cada caso las facultades a conferir.

ARTICULO 23. GESTION DE LA SOCIEDAD

De conformidad con lo establecido en el articulo 29 de la LECR, la gestion de los activos de
la Sociedad se delega a ANTAl VENTURES MANAGEMENT SGEIC S.A., sociedad
constituida y existente bajo las leyes de Espafia, con domicilio social en Edificio Palau de
Mar, Plaza Pau Vila 1, 1? planta, Sector AD, Oficina 1AD, 08039, Barcelona, inscrita en el
Registro Mercantil de Barcelona al tomo 49106, folio 222 y hoja ntimero B 607936, y en el
Registro de la CNMV bajo el namero 218, y titular del NIF A-56.889.918.

Sin perjuicio de cualesquiera otras actividades que la Sociedad Gestora pueda realizar de
conformidad con lo establecido en la LECR, la Sociedad Gestora podra prestar servicios de
asesoramiento a las entidades participadas de conformidad con la legislacion aplicable en
cada momento. Dichos servicios seran retribuidos en condiciones de mercado.

TITULO V. Ejercicio Social Y Distribucién De Beneficios
ARTICULO 24. EJERCICIO SOCIAL

El ejercicio social se ajustara al afio natural. Terminard, por tanto, el 31 de diciembre de cada
ano.
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ARTICULO 25. VALORACION DE LOS ACTIVOS

La valoracion de los activos se ajustara a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias
aplicables y, en particular, en la LECR y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 26. APROBACION DE LAS CUENTAS Y DISTRIBUCION DEL
RESULTADO

La junta general resolvera sobre la aplicacion del resultado. El acuerdo de distribucion de
dividendos se ajustard en todo caso a los requisitos exigidos por la LSC y los presentes
Estatutos, y determinara el momento y la forma de pago.

Se podré acordar la distribucion de dividendos a cuenta de conformidad con lo dispuesto en
la LSC y demés disposiciones de aplicacion.

ARTICULO 27. DESIGNACION DE AUDITORES

Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser auditadas en la forma legalmente establecida.
La designacion de los auditores de cuentas habré de realizarse en el plazo de seis (6) meses
desde el momento de la constitucion de la Sociedad y, en todo caso, antes del 31 de diciembre
del primer ejercicio econdmico que haya de ser examinado. La designacion recaera en alguna
de las personas o entidades a que se refiere el articulo 8 de la Ley de Auditoria de Cuentas, y
sera notificada a la CNMYV, a la que también se notificard cualquier modificacion en la
designacion de los Auditores.

TITULO VL. Disoluciéon Y Liquidacién
ARTICULO 28. DISOLUCION

La Sociedad se disolverd en cualquier momento por acuerdo de la junta general y, por las
demas causas previstas en la LSC y demés normas que sean de aplicacion. De conformidad
con lo establecido en la LECR, el acuerdo de disolucion debera ser comunicado
inmediatamente a la CNMYV, quien procedera a su publicacion.

ARTICULO 29. LIQUIDACION

La junta general que acuerde la disolucion de la Sociedad acordard también el nombramiento
de liquidadores, que podra recaer en los anteriores miembros del drgano de administracion.

El nimero de liquidadores serd siempre impar. En los casos en que la Junta decida nombrar
a los antiguos administradores como liquidadores y el nlimero de consejeros hubiera sido par,
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la junta general decidirda asimismo el vocal del consejo de administracion que no sera

nombrado liquidador.

En la liquidacién de la Sociedad se observaran las normas establecidas en la LECR, la LSC
y las que completando éstas, pero sin contradecirlas, haya acordado, en su caso, la junta
general que hubiere adoptado el acuerdo de disolucion de la Sociedad.
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ANEXO II
DIVULGACION DE LA INFORMACION RELATIVA A LA SOSTENIBILIDAD

De conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 del Reglamento (UE) 2019/2088 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de noviembre de 2019 sobre la divulgacion de
informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios financieros, se informa que
ANTAI VENTURES MANAGEMENT, SGEIC, S.A. (1a “Sociedad Gestora”) integrara los
riesgos de sostenibilidad en la toma de decisiones de inversion de ANTAI VENTURES
INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.U. (la “Sociedad”), incorporandolos en los procesos de due
diligence y siendo un factor a tomar en consideracion en la seleccion de inversiones.

Para ello, la Sociedad Gestora utilizard una metodologia propia, basada en andlisis internos
para los cuales podré utilizar datos facilitados por los gestores con los que coinvierta, por la
Sociedad u otras fuentes.

Asimismo, se valoraran las posibles repercusiones de los riesgos de sostenibilidad en la
rentabilidad de la Sociedad. El riesgo de sostenibilidad de las inversiones dependera, entre
otros, de la sociedad o del vehiculo en el que se invierta, como en su sector de actividad o su
localizacion geografica. De este modo, las inversiones que presenten un mayor riesgo de
sostenibilidad pueden sufrir una disminucién en su valoracion y, por tanto, afectar
negativamente al valor liquidativo del vehiculo.

En relacion con las principales incidencias adversas de las decisiones de inversion sobre los
factores de sostenibilidad, la Sociedad Gestora no toma en consideracion las incidencias
adversas sobre los factores de sostenibilidad ya que no dispone actualmente de politicas de
diligencia debida en relacion con dichas incidencias adversas.

Las inversiones subyacentes a este producto financiero no tienen en cuenta los criterios de la
Union Europea para las actividades econdmicas medioambientalmente sostenibles.
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©
(D)

(E)

(F)

(G)

(H)

(D

ANEXO III
FACTORES DE RIESGO
El valor de cualquier inversion de la Sociedad puede aumentar o disminuir.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas son intrinsecamente mas
arriesgadas que las inversiones en companias cotizadas dado que las entidades no
cotizadas son generalmente de menor tamafio, méas vulnerables a los cambios en el
mercado y a cambios tecnoldgicos y excesivamente dependientes de la capacidad y
compromiso para con las mismas de su equipo gestor.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden resultar de dificil salida.

Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoraciéon de la misma. En
particular, hay que destacar que durante los primeros anos de vida de la Sociedad el
impacto tiende a ser mayor e incluso puede hacer disminuir el valor de las acciones por
debajo de su valor inicial.

Los accionistas deben tener la capacidad financiera y la voluntad de asumir y aceptar los
riesgos y falta de liquidez asociados con la inversion en la Sociedad.

El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo de los
futuros resultados de las inversiones de la Sociedad. Aunque el personal clave de la
Sociedad Gestora tiene experiencia en inversiones en entidades de capital-riesgo, el éxito
de la Sociedad dependerd ampliamente de la habilidad de la Sociedad Gestora en
seleccionar y gestionar las inversiones. Cualquier experiencia previa de la Sociedad
Gestora no proporciona ninglin indicador sobre los resultados futuros de la Sociedad. No
puede garantizarse ni la rentabilidad de la Sociedad ni la consecucion de resultados
esperados.

La Sociedad Gestora gestionara los activos de la Sociedad. Los accionistas no podran
adoptar decisiones de inversion ni desinversion ni cualesquiera otras decisiones en
nombre de la Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en las operaciones que la
Sociedad lleve a cabo.

El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo de la Sociedad Gestora para
identificar, seleccionar y efectuar inversiones adecuadas. No obstante, no existe garantia
alguna de que las inversiones acometidas por la Sociedad vayan a resultar adecuadas y
exitosas o que la Sociedad Gestora sea capaz de invertir todo el importe de inversion
previsto.

El éxito de la Sociedad dependera en gran medida de la preparacion y experiencia de los
profesionales de la Sociedad Gestora pero no existe garantia alguna de que dichos
profesionales continten prestando sus servicios en la Sociedad Gestora durante toda la
vida de éste.
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Q)

(R)

(S)

Los accionistas no recibiran ninguna informacion de caracter financiero presentada por
las sociedades objeto de una potencial inversion que esté en poder de la Sociedad Gestora
con anterioridad a que se efectue cualquier inversion, salvo que se requiera su aprobacion
conforme a la ley.

La Sociedad, en ciertas circunstancias (incluyendo en la medida en que sea inversor
minoritario), podria no estar siempre en posicion de defender y proteger sus intereses de
forma efectiva.

Durante la vida de la Sociedad pueden acontecer cambios de caracter normativo
(incluyendo de caracter fiscal o regulatorio) que podrian tener un efecto adverso sobre
la Sociedad, sus accionistas, 0 sus inversiones.

La legislacion aplicable, asi como cualquier otra norma o préctica consuetudinaria
relacionada o que afecte a su fiscalidad, o su interpretacion en relacioén con la Sociedad,
sus activos o con cualquier inversion en la Sociedad puede verse modificada durante la
vida de ésta. En particular, tanto los niveles impositivos como las bases imponibles
podran ser modificados.

Adicionalmente, la interpretacion y la aplicacion de las normas tributarias y la practica
habitual de la Sociedad, sus activos y de los accionistas realizada por cualquier autoridad
fiscal o tribunal puede diferir de la prevista por la Sociedad Gestora o sus asesores. Ello
podré afectar significativamente la rentabilidad de los accionistas.

No se puede garantizar que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser alcanzados,
ni que la Sociedad vaya a obtener retorno alguno.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad haya invertido
todos los compromisos de inversion en la misma.

Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden requerir varios afios para
su maduracion. En consecuencia, puede suceder que, siendo satisfactorios los resultados
de la Sociedad a largo plazo, los resultados durante los primeros afios sean pobres.

La Sociedad puede tener que competir con otros fondos o entidades para lograr
oportunidades de inversién. Es posible que la competencia para lograr apropiadas
oportunidades de inversiéon aumente, lo cual puede reducir el nimero de oportunidades
de inversion disponibles y/o afectar de forma adversa a los términos en los cuales dichas
oportunidades de inversion pueden ser llevadas a cabo por la Sociedad.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que se cumplan
los objetivos de inversion de la misma, no puede garantizarse que la estructura de
cualquiera de las inversiones sea eficiente desde un punto de vista fiscal para un inversor
en particular, o que cualquier resultado fiscal concreto vaya a ser obtenido.

Pueden producirse potenciales conflictos de interés.
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(T) En caso de que un inversor no cumpla con la obligaciéon de desembolsar cantidades
requeridas por la Sociedad Gestora, el inversor en mora podra verse expuesto a las
acciones que la Sociedad Gestora ponga en marcha en su contra.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene cardcter exhaustivo ni
pretende recoger una explicacion completa de todos los posibles riesgos asociados a la
inversion en la Sociedad. Los accionistas en la Sociedad deberdn en todo caso asesorarse
debidamente con cardcter previo a acometer su inversion en la Sociedad.

* % %
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Descripcion de la cartera de participadas que se transmiten a ANTAI VENTURES INVESTMENTS TG, S.C.R., S.A.U.

Love Digital Factory, S.L.

ANEXO 1V

CARTERA DE PARTICIPADAS APORTADA EN VIRTUD DE LA ESCISION

B66522830

214213

Delalala24.625;dela25.001 ala
151.000; de 1a 199.076 a la 250.348; y
de 1a344.827 ala357.141.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad
de participaciones

sociales.

Trendier Latam, S.L.

B66840786

1.468

Dela 166 ala 892, de Clase Al.
Delalala249;dela2.528 ala 2.536;
dela2.622 ala2.706; y de la 4.642 a
la 4.832, de Clase A2.
Dela711ala917, de Clase A3.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Dia.
Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad de
participaciones sociales.

Ebisu Ban I, S.L.

B66785965

96.528

Delalala69.912, de Clase Al.

De la 208.413 a la 214.426; de la
280.215 ala 285.441; y de 1a 303.655
ala319.029, de Clase A2.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Dia.
Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad de
participaciones sociales.




Bepretty Networks, S.L.

B66738923

2.665

De1a9.007 ala 11.090; de la 16.518
ala 16.746; de 1a 22.187 a la 22.538.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el ntmero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad
de participaciones

sociales.

Ebisu Ban III, S.L.

B66953654

314.183

Delalalal0.000;dela115.001ala
115.781;y dela123.988 ala 175.189,
de Clase A.

De la 242.434 a la 322.433, y de la
441.234 ala441.234, de Clase B.

De 1a 458.208 a la 621.207, de Clase
C.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el ntmero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad de
participaciones sociales.

Deliberry Digital, S.L.

B66454422

24.672.853

De la 1 a la 6.854.575; de la
33.837.709 a la 35.452.553; y de la
51.861.989 a la 53.015.833 de Clase
Ordinaria.

De la 1 a la 5.278.904; de la

12.698.469 a la 13.531.801; de la
22.838.076 a la 26.221.980; de la
27.888.347 ala 32.991.667, de Clase

A.

(1)  Escritura de aumento de capital social
otorgada el 30 de agosto de 2022 ante la
Notario de Barcelona Dia. Blanca Pardo
Garcia bajo el numero 1.964 de su protocolo.

(2) Escritura de aumento de capital social
otorgada el 21 de diciembre de 2022 ante la
Notario de Barcelona Dfia. Blanca Pardo
Garcia bajo el niimero 3.098 de su protocolo,
en virtud de la cual asume las participaciones
sociales nimeros 1 a la 5.278.904; de la
12.698.469 ala 13.531.801;
de la 22.838.076 a la 26.221.980; de la
27.888.347 ala32.991.667, todas inclusive, de
Clase A.

Berry Capital Partners, S.L.

B66624792

11.922.516

De la 1 a la 5.300.000; y de la
64.320.372 ala 70.942.887.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el numero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la

cual asume la totalidad de participaciones sociales.




Deli Capital Partners, S.L.

B05296942

7.000

Dela 1 ala7.000.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el ntmero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad
de participaciones

sociales.

Carnovo Digital, S.L.

B66624818

68.600

De la 1 ala 68.600.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el numero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad
de participaciones

sociales.

Carnovo Capital Partners, S.L.

B66785957

1.226.201

Delalala855.679, de Clase A.

De la 1.156.802 a la 1.219.301, de
Clase BI.

De la 1.328.657 a la 1.544.372, de
Clase B2.

De la 1.630.698 a la 1.676.850, de
Clase B3.

Dela1.714.932 ala 1.761.084.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Dia.
Blanca Pardo Garcia bajo el numero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad de
participaciones sociales.

Room Social Networks, S.L.

B65825507

1.174.124

De la 120.986 a la 121.716; de la
181.241 a1a 299.700; de 1a 306.601 a
la 460.000; de la 492.201 a la
549.413; de la 639.114 a la 644.719;
de la 787.797 a la 797.643; de la
857.117 a la 861.994, de Clase

Ordinaria.

De la 928.890 a la 1.563.485, de
Clase B.

De la 1.891.707 ala 1.967.463; y de
1a2.041.104 a la 2.154.739.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad de
participaciones sociales.




Ebisu Ban II, S.L.

B67086199

93.322

Delal ala93.322.

Escritura de aumento de capital social otorgada

el 30 de agosto de 2022 ante la Notario de
Barcelona Diia. Blanca Pardo Garcia bajo el numero
1.964 de su protocolo, en virtud de la cual asume
la totalidad de participaciones

sociales.

LifeCole, S.L.

B01780600

8.013

De la 50.334 a la 55.018, de Clase
Pre-Seed.

De la 77.262 a la 79.656, de Clase
Seed.

De la 85.896 a la 86.828, de Clase
Seed.

1) Escritura de aumento de capital social
otorgada el 30 de agosto de 2022 ante la
Notario de Barcelona Diia. Blanca Pardo
Garcia bajo el niimero 1.964 de su protocolo,
en virtud de la cual asume las participaciones
sociales nimeros 50.334 a la 55.018, ambas
inclusive.

2) Escritura de aumento de capital social
otorgada el 21 de diciembre de 2022 ante la
Notario de Barcelona Diia. Blanca Pardo
Garcia bajo el niimero 3.098 de su protocolo,
en virtud de la cual asume participaciones
sociales nimeros 77.262 a 1a 79.656, de Clase
Seed, ambas inclusive.

3) Escritura de aumento de capital social
otorgada el 28 de julio de 2023 ante el
Notario de Barcelona D. Rafael de Coérdoba
Benedicto bajo el numero 2.102 de su
protocolo, en virtud de la cual asume
participaciones sociales nimeros 85.896 a la
86.828, de Clase Seed, ambas
inclusive.

Yumminn App, S.L.

B42817395

26.464

Delall5.318 ala 141.781

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Diia.
Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la cual asume la totalidad
de participaciones

sociales.

Construmarket, S.L.

B05319975

71.566

De la 72.851 ala 129.850;

De la 134.851 ala 137.050.
De 1a200.001 a la 206.666;
Dela213.333 ala 219.032;

(1) Escritura de aumento de capital social otorgada
el 21 de diciembre de 2022 ante la Notario
de Barcelona Diia. Blanca

Pardo Garcia bajo el nimero 3.098 de su
protocolo, en virtud de la cual asume las




participaciones sociales numeradas de la
72.851 a la 129.850, y de la 134.851 a la
137.050, todas inclusive.

(2)  Escritura de aumento de capital otorgada el 28
de marzo de 2023 ante la Notario de
Barcelona Diia. Blanca Pardo Garcia bajo el
namero 873 de su protocolo, en virtud de la
cual asume  participaciones  sociales
numeradas de 1a200.001 a 1la 206.666,y de la
213.333 ala 219.032, todas inclusive.

Personal Health Technologies, S.L.

B56573223

2.375

Dela7.401 ala9.775.

Escritura de constitucion otorgada en fecha 02 de
agosto de 2023 ante el Notario de Barcelona D.
Rafael de Cordoba Benedicto bajo el niimero
2.162 de su protocolo, en virtud de la cual asume

la totalidad de participaciones sociales.

Digital Brandlab, S.L.

B56677552

115.802

Delalalal15.802.

(1) Escritura de constitucién otorgada el 16 de
noviembre de 2023 otorgada ante el Notario de
Barcelona D. Rafael de Cordoba Benedicto
bajo el namero 2.882 de su protocolo, en virtud
de la cual asume participaciones sociales,
numeros 1 ala 3.000, ambas inclusive.

(2) Escritura de aumento de capital otorgada el 02
de junio de 2024 ante el Notario de Barcelona
D. Rafael de Cordoba Benedicto bajo el numero
1.766 de su protocolo, en virtud de la cual
asume participaciones sociales numeros 3.001
ala 115.802, ambas
inclusive.

Conector Startup Accelerator, S.L.

B66132788

1.903

De 1a 8.001 ala 9.000;

De la 10.401 ala 10.800;
Dela13.151 ala 13.550;
Dela 14.197 ala 14.299.

Escritura de aumento de capital social otorgada el 30
de agosto de 2022 ante la Notario de Barcelona Dia.
Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 1.964 de su
protocolo, en virtud de la

cual asume la totalidad de participaciones sociales.




De la 64.588 a la 65.616; y de la

Contrato de compraventa de acciones suscrito el
16 de diciembre de 2024 entre ANTAI VENTURES,
S.L. (vendedor) 'y ANTAI = VENTURES

Danel Capital Eafi, S.A. A67228528 1.196 77.1452a1a77.311;ydela75311ala | INVESTMENTS, S.A. (comprador),
75.4717. en virtud de la cual suscribe la totalidad de las
acciones.
Contrato de compraventa de acciones suscrito el
. 16 de diciembre de 2024 entre ANTAI VENTURES,
Inclimo Climate Tech Fund I De la 255.001 a la 331.590, de la SL. (vendedor) y ANTAI VENTURES
FCRE. S.A A44838563 198.000 1.862.751 a la 1.930.250; y de la
s DeAe INVESTMENTS, S.A. (comprador),
1.862.751 ala 1.930.250. . . .
en virtud de la cual suscribe la totalidad de las
acciones.
Escritura de constitucion otorgada en fecha 08 de
noviembre de 2024 ante la Notario de Barcelona Diia.
Elevate Project, S.L. B75452094 14.400 De la 24.001 a la 38,400. Blanca Pardo Garcia bajo el nimero 3.804 de su

protocolo, en virtud de la cual asume la
totalidad de participaciones sociales.




