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Este Folleto informativo recoge la informacion necesaria para que el Inversor pueda formular
un juicio fundado sobre la inversion propuesta y estara a disposicion de los Inversores, con
caracter previo a su inversion, en el domicilio de la Sociedad Gestora de la Sociedad. No
obstante, la informacion que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas
modificaciones se haran publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso con la
debida actualizacion de este Folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando todos
estos documentos inscritos en los registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores
(CNMV) donde pueden ser consultados. Los términos en mayisculas no definidos en el presente
Folleto tendran el significado previsto en los Estatutos de la Sociedad.
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CAPITULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos Generales

1.1 La Sociedad

La sociedad CERBERO CAPITAL, S.C.R., S.A. (la “Sociedad”) se constituyé como
sociedad anoénima en virtud de la escritura otorgada con fecha 27 de noviembre de
2020 ante el Notario de Benissa D. Ignacio Jorge Castillo Lopez de Medrano-Villar
con el numero 1048 de su protocolo y transformada en sociedad de capital riesgo,
de conformidad con lo establecido en la Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que
se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo
cerrado (la “Ley 22/2014"), en virtud de la escritura de transformacién otorgada
con fecha 16 de septiembre de 2021 ante el Notario de Benissa D. Ignacio Jorge
Castillo Lépez de Medrano-Villar con el nimero 1136 de su protocolo.

La Sociedad tiene su domicilio en Avenida Pais Valencid, 22, 03720 Benissa
(Alicante), dispone de numero de identificacion fiscal (NIF) A-02858017 y se halla
inscrita en el Registro Mercantil de Alicante bajo el Tomo 4338, Folio 63, Seccién 8,
Inscripcidon 12 y con Hoja A-172262.

1.2 La Sociedad Gestora

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde a MARCH PRIVATE EQUITY
SGEIC, S.A.U. (la “Sociedad Gestora”), una sociedad de nacionalidad espafiola, con
domicilio en la calle Nunez de Balboa, 70 bis, 28006 Madrid, con nUmero de
identificacion fiscal (NIF) A01663129, con nimero de registro de CNMV 168.

1.3 Depositario

El depositario de la Sociedad es Banco Inversis, S.A. (el “"Depositario”), que figura
inscrito en el Registro de Sociedades Depositarias de la CNMV con el nimero 211.
Tiene su domicilio social en Madrid, Avenida de la Hispanidad 6, 28042.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, la Sociedad Gestora
ha encomendado al Depositario el depdsito o custodia de los valores, efectivo y, en
general, de los activos objeto de las inversiones de la Sociedad, asi como la vigilancia
de la gestidon de la Sociedad Gestora. La Sociedad Gestora podra acordar con el
Depositario la modificacion de las condiciones del contrato de depositaria. Dichas
condiciones deberan ser negociadas de acuerdo con los estdndares de mercado.



En particular, corresponde al Depositario ejercer las funciones de depédsito (que
comprende la custodia de los instrumentos financieros custodiables y el registro de
otros activos) y administracion de los instrumentos financieros de la Sociedad, el
control del efectivo, la liquidacion de la suscripcion y reembolso de acciones, la
vigilancia y supervisidon de la gestidon de la Sociedad Gestora, asi como cualquier otra
establecida en la normativa. El Depositario cuenta con procedimientos que permiten
evitar conflictos de interés en el ejercicio de sus funciones. Podran establecerse
acuerdos de delegacion de las funciones de depdsito de los activos de la Sociedad en
terceras entidades. Se facilitard a los Inversores que lo soliciten informacion
actualizada sobre las funciones del Depositario y de los conflictos de interés que
puedan plantearse, sobre la delegacién de la funcién de depdsito por parte del
Depositario, en su caso, y los posibles conflictos de interés a que pueda dar lugar esa
delegacion. A los efectos del presente Folleto, seran considerados “Inversores”
aquellos que en cada momento ostenten la condicion de accionistas de la Sociedad.

El Depositario percibird de la Sociedad una comisiéon de depositaria de cinco puntos
basicos (5%) anuales sobre el patrimonio de la Sociedad, con un minimo anual de
siete mil euros (7.000,00.-€).

El Depositario garantiza que cumple los requisitos establecidos en la Ley 22/2014,
en la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversién Colectiva y en
el Real Decreto 1082/2012, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de instituciones de inversion
colectiva.

1.4 Auditor

El auditor de cuentas de la Sociedad sera KPMG o, en su caso, el que la Sociedad
Gestora designe en cada momento. Las cuentas anuales de la Sociedad deberan ser
auditadas en la forma legalmente establecida.

La designacion de los auditores de cuentas habra de realizarse por la Junta General
siguiendo la propuesta del érgano de administracién de la Sociedad, que debera
consultar a la Sociedad Gestora a tales efectos, en el plazo de seis (6) meses desde
el momento de su constitucidn y, en todo caso, antes del 31 de diciembre del primer
ejercicio econdmico que haya de ser examinado, recaera en alguna de las personas
o entidades a que se refiere el articulo 6 de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de
Auditoria de Cuentas, y sera notificada a la CNMV, a la que también se le notificara
cualquier modificacién en la designacion de los auditores.

1.5 Proveedores de servicios de la Sociedad Gestora




La Sociedad Gestora no tiene contratados otros proveedores de servicios en relacion
con la gestién de la Sociedad.

1.6 Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la responsabilidad
profesional de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora tiene suscrito un seguro de responsabilidad civil profesional para
hacer frente a posibles responsabilidades por negligencia profesional, que se
encuentra en consonancia con los riesgos cubiertos.

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone de unos fondos propios suficientes para cubrir
requisitos minimos de solvencia que le resultan de aplicacién, motivo por el cual
resultan suficientes para contar con una dotacidon de recursos humanos y técnicos
adecuados a las necesidades de gestion de las inversiones de la Sociedad.

En cualquier caso, la Sociedad Gestora mantendra el equilibrio necesario entre los
recursos y las necesidades para la correcta gestion de la Sociedad.

1.7 Informacion a los Inversores

La Sociedad Gestora facilitard a los Inversores de la Sociedad toda la informacion
requerida por la Ley 22/2014 y demas normativa aplicable, asi como cualquier otra
que sea exigible de conformidad con los Estatutos Sociales.

En particular, se facilitara a los Inversores entre otras, la siguiente informacion:

a. Cualesquiera asuntos sustanciales relativos a los negocios de la Sociedad.

b. Sin que esta mencién limite la generalidad del apartado anterior, la Sociedad
Gestora entregard a los Inversores entre otras, la siguiente informacién: (i)
dentro de los noventa (90) dias siguientes a la finalizaciéon de cada ejercicio,
copia de las cuentas anuales no auditadas de la Sociedad; (ii) dentro de los
ciento veinte (120) dias siguientes a la finalizacion de cada ejercicio, copia de
las cuentas anuales auditadas de la Sociedad; vy (iii) dentro de los cuarenta y
cinco (45) dias siguientes a la finalizaciéon de cada trimestre (salvo el cuarto
trimestre, en cuyo caso dichos informes seran remitidos dentro de los tres (3)
meses siguientes a la finalizacion del ejercicio correspondiente: (iii.1) cuentas
trimestrales no auditadas; (iii.2) informacion sobre las inversiones adquiridas e
inversiones desinvertidas durante dicho periodo; (iii.3) detalle sobre las
inversiones y otros activos de la Sociedad junto con una descripcién breve del
estado de las inversiones vy (iii.4) detalle del coste de adquisicion e informe de



valoracion no auditado realizado por la Sociedad de cada una de las inversiones.

c. Tan pronto como estén disponibles y en todo caso dentro del plazo establecido
por la Ley, la Sociedad entregard a los Inversores una copia de las cuentas
anuales auditadas de la Sociedad.

La Sociedad Gestora debera cumplir con los requisitos establecidos en las Directrices
sobre capital de inversion y capital riesgo (International Private Equity and Venture
Capital Association — IPEV) de conformidad con Invest Europe, y sus oportunas
modificaciones (Invest Europe Investor Reporting Guidelines).

Asimismo, la Sociedad Gestora podra facilitar informacion periddica adicional a los
Inversores con la regularidad que considere. Dicha informacion podra incluir
desgloses de las comisiones percibidas por la Sociedad Gestora y de los gastos
principales de la Sociedad, asi como una descripcidon de los cambios acontecidos en
la Sociedad en los periodos de referencia.

1.8 Duracion

Sin perjuicio de lo establecido en la LSC y demas disposiciones de pertinente
aplicacion, la Sociedad dara comienzo a sus operaciones como sociedad de capital-
riesgo en la fecha de inscripcion en el registro administrativo correspondiente de la
Comisién Nacional del Mercado de Valores (*CNMV”) y tendrd una duracion
indefinida.

2. Régimen juridico y legislaciéon aplicable a la Sociedad

2.1 Régimen juridico

La Sociedad se regulara por lo previsto en sus Estatutos Sociales, por la Ley 22/2014
y 2014, el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la "LSC") y por las disposiciones que
la desarrollan o que puedan desarrollarla en un futuro.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2019/2088 de 27
de noviembre de 2019 sobre la divulgacion de informacion relativa a la sostenibilidad
en el sector de los servicios financieros ("Reglamento 2019/2088"), la Sociedad
Gestora se encuentra obligada de divulgar determinada informacion relativa a la
sostenibilidad que se encuentra recogida en el Anexo I al presente Folleto.

2.2 Legislacidon y jurisdiccion competente




El presente Folleto, asi como cualquier controversia entre los Inversores, la Sociedad
y la Sociedad Gestora se regiran por la legislacion comun espanola.

La jurisdiccidon aplicable sera la de los Juzgados y Tribunales de la ciudad de Madrid.

2.3 Consecuencias derivadas de la inversién en la Sociedad

El Inversor debe ser consciente de que la participacion en la Sociedad implica riesgos
relevantes y considerar si se trata de una inversién adecuada a su perfil inversor.

Antes de invertir en la Sociedad, los Inversores deberdn aceptar y comprender los
factores de riesgo que se relacionan en el Anexo II de este Folleto.

3. Las acciones

3.1 Caracteristicas generales y forma de representacion de las acciones

La Sociedad adoptd la forma de sociedad de capital riesgo con un capital social inicial
de ocho millones de euros (8.000.000€), representado por ochenta mil (80.000)
acciones nominativas de CIEN EUROS (100,00€) de valor nominal cada una de ellas,
numeradas correlativamente de la uno a la ochenta mil, ambos inclusive, todas las
cuales son de una sola serie, de igual valor y confieren los mismos derechos.

Las acciones estan integramente suscritas y desembolsadas.

Las acciones figuraran en un Libro Registro que llevara la Sociedad en el que se
inscribirdn sus sucesivas transferencias, asi como la constitucion de derechos reales
sobre ellas, en la forma determinada en la LSC y demas legislacion aplicable. Los
administradores podran exigir los medios de prueba que estimen convenientes para
acreditar la transmision de acciones, asi como todas sus circunstancias, previamente
a la inscripcion de la transmisién en el libro Registro.

Las acciones estaran representadas mediante titulos, que podran ser unitarios o
multiples y contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC, y a
cuya expedicion y recepcion tendran derecho los Inversores. Mientras no se hayan
impreso y entregado los titulos, el Inversor tendra derecho a obtener certificacién de
las acciones inscritas a su nombre.

No podran emitirse acciones que de forma directa o indirecta alteren la
proporcionalidad entre el valor nominal y el derecho de voto o el derecho de
preferencia.



La Sociedad Gestora determinara el valor liquidativo de las acciones trimestralmente.
Dicho valor resultara de la divisién del patrimonio de la Sociedad por el niumero de
acciones en circulacion.

La inversion en la Sociedad implica la aceptacion del presente Folleto y de los
Estatutos Sociales, asi como la obligacién de cumplir con lo establecido en los
mismos.

3.2 Transmision de las acciones

Las acciones son transmisibles en las formas, por los medios y con las limitaciones
previstos en los Estatutos Sociales, en la LSC y en las disposiciones complementarias.

Las transmisiones de acciones en que no se hayan cumplido los requisitos
establecidos en los Estatutos Sociales no seran reconocidas por la Sociedad, que
podra negar al adquirente la cualidad de accionista y los derechos inherentes a la
accion.

3.3 Derechos econdmicos de las Acciones

Las acciones confieren a sus titulares un derecho de propiedad sobre el patrimonio
de la Sociedad.

La propiedad y tenencia de las acciones otorgara a los Inversores el derecho a
participar en las distribuciones que realice la Sociedad en proporcién a la cuantia de
su inversion.

3.4 Politica de distribucion de resultados

Las distribuciones que efectlie en su caso la Sociedad se realizardn, con caracter
general, para todos los Inversores de conformidad con las siguientes reglas de
prelacion, una vez satisfechos los Gastos de Establecimiento, los Gastos Operativos
y la Comision de Gestion:

a) en primer lugar, se realizaran distribuciones a todos los Inversores a prorrata de
su participacion hasta que cada uno de ellos hubieran recibido distribuciones por
un importe equivalente al cien por cien (100%) del importe invertido y
desembolsado en la Sociedad y no reembolsados a dichos Inversores en virtud
de distribuciones previas;

b) en segundo lugar, una vez satisfechos los importes referidos en el apartado a)
anterior, se realizaran distribuciones a todos los Inversores a prorrata de su
participacion por un importe equivalente al Retorno Preferente, tal y como este



se define en el Anexo III.

c) en tercer lugar, una vez satisfechos los importes referidos en el apartado b)
anterior, se realizaran distribuciones Unicamente a la Sociedad Gestora hasta
que ésta perciba el importe resultante de aplicar la Comisién de Exito que
corresponda a la suma de las distribuciones realizadas conforme al apartado b)
anterior y a este apartado c) ("Catch-up”); y

d) en cuarto lugar, una vez satisfechos los importes referidos en el apartado c)
anterior, cada distribucién siguiente se repartird pari passu como sigue:

(i) a la Sociedad Gestora, el importe equivalente a la Comision de Exito que le
corresponda; y

(ii) a los Inversores, el importe restante.

Las reglas de prelacion antedichas deberan aplicarse en cada distribucién (incluidas
las que se realicen con ocasién de la liquidacién de la Sociedad) teniendo en cuenta,
a dichos efectos, la totalidad de las inversiones que se hubieran desembolsado por
los Inversores a la Sociedad hasta dicho momento y la totalidad de las distribuciones
anteriores percibidas por los Inversores hasta el momento de la correspondiente
distribucién.

3.5 Trato equitativo de los Inversores

Los Inversores seran tratados de forma equitativa por la Sociedad Gestora, conforme
a lo previsto en la Ley 22/2014 y demas legislacion aplicable.

3.6 Trato equitativo de los Inversores

Los Inversores podran obtener el reembolso total de sus acciones tras la disolucion
y liguidacién de la Sociedad. El reembolso de las acciones se efectuard, sin gastos
para el Inversor, por su valor liquidativo.

Fuera de lo dispuesto en el parrafo anterior, los Inversores no tendran derecho a
solicitar reembolsos totales o parciales de las acciones ni tendran derechos de
separacion distintos de los previstos en la LSC.

4, Procedimiento y criterios de valoracion de la Sociedad



4.1 Valor liguidativo de las acciones

La Sociedad Gestora debera calcular periddicamente el valor liquidativo de las
Acciones, de acuerdo con el Articulo 64 de la Ley 22/2014 vy la Circular 11/2008, de
30 de diciembre, de la CNMV, sobre normas contables, cuentas anuales y estados de
informacidén reservada de las entidades de capital-riesgo (y por las disposiciones que
la modifiquen o sustituyan en cada momento) (la “Circular 11/2008").

La Sociedad Gestora determinara el valor liquidativo de las acciones trimestralmente.
Dicho valor resultara de la division del patrimonio de la Sociedad por el nimero de
acciones en circulacion.

4.2 Criterios para la valoracion de las inversiones de la Sociedad

El valor, con relacién a una inversién, serd el que razonablemente determine la
Sociedad Gestora a su discrecién, de conformidad con la Ley 22/2014 y demas
normativa especifica de aplicacion, siguiendo asimismo el método de valoracion
desarrollado en las Directrices sobre capital de inversion y capital riesgo
(International Private Equity and Venture Capital Association — IPEV) de conformidad
con Invest Europe, vigentes en cada momento.

Las acciones de la Sociedad o las acciones de Entidades Participadas se valoraran a
su ultimo precio disponible o al ultimo valor liquidativo oficial. Si se han producido
eventos que pueden haber dado lugar a un cambio sustancial del valor liquidativo de
dichas acciones o acciones desde el dia en que se calculé el altimo valor liquidativo
oficial, el valor de dichas acciones o acciones se puede ajustar con el fin de reflejar,
en la opinidon razonable de la Sociedad Gestora, dicho cambio de valor. A este
respecto, se entenderda por “Entidades Participadas” las sociedades en que la
Sociedad ostente una participacion como consecuencia de haber invertido en ellas
conforme a los términos previstos en la Politica de Inversion, tal y como este término
se define mas adelante, de la Sociedad.

CAPITULO II. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES
5. Politica de Inversion de la Sociedad

5.1 Descripcidn de la estrategia y de la politica de inversidon de la Sociedad

La politica de inversiones de la Sociedad sera desarrollada por la Sociedad Gestora,
quien llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la adquisicion vy
enajenacion de activos y dara las instrucciones oportunas para formalizarlas. Las
inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefialadas en la Ley
22/2014 y en las demads disposiciones aplicables.



5.2 Lugar de establecimiento de la Sociedad

A los efectos que procedan, se entendera que el domicilio de la Sociedad es el de su
domicilio social.

5.3 Estrategia de inversion de la Sociedad

El objetivo de la Sociedad es generar valor para los accionistas, mediante la inversion
en Entidades Participadas de acuerdo con lo establecido en los Estatutos Sociales, la
Ley 22/2014 y la politica de inversién prevista a continuacion (“Politica de
Inversion”).

La Sociedad invertird fundamentalmente, sin caracter limitativo, en en otras
entidades de capital riesgo y entidades extranjeras similares de acuerdo con la
legislacién aplicable.

El ambito geogréafico de inversion serd global, si bien predominaran, sin caracter
limitativo alguno, las Entidades Participadas localizadas en Europa Occidental.

Se realizardn inversiones en Entidades Participadas y otros fondos sin otras
restricciones sectoriales que las establecidas por ley, si bien la Sociedad se centrara
en toda tipologia de activos iliquidos, incluyendo, sin caracter limitativo, sector de
Private Equity, Deuda Privada, Infraestructura. La Sociedad no tendra limitaciones a
la diversificacion por estrategia de inversion en las Entidades Participadas, mas alla
de lo que pueda establecer la normativa aplicable.

Las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefaladas en la Ley
22/2014 y demas disposiciones aplicables.

En particular, la Sociedad mantendrd un coeficiente de inversién en Entidades
Participadas consideradas como aptas a efectos de conformar el coeficiente
obligatorio de inversion de acuerdo con el articulo 13 de la Ley 22/2014 superior al
ochenta por ciento (80%) de su Activo Computable, sin acogerse al periodo
transitorio del articulo 17.1 (a) 1° de la Ley 22/2014.

A los efectos de facilitar la administracion de la Sociedad y sus necesidades de
tesoreria, la Sociedad podra mantener un nivel de efectivo apropiado derivado, entre
otros, de los importes aportados por los accionistas con caracter previo a la ejecucién
de una inversidn, o de los importes percibidos por la Sociedad como resultado de una
desinversion, reparto de dividendos o cualquier otro tipo de distribucidn, hasta el
momento de su distribucion a los accionistas.



5.4 Mecanismos para la modificacién de la Politica de Inversidn

Para la modificacion de la politica de inversidn de la Sociedad serd necesaria la
modificacion de los Estatutos Sociales, de acuerdo con lo establecido en el articulo
19.2 de los mismos.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley
22/2014, toda modificacién de los Estatutos Sociales debera ser comunicada por la
Sociedad Gestora a la CNMV, y a los Inversores una vez se hubiera procedido a su
inscripcion en el registro administrativo correspondiente.

5.5 Reutilizacién de activos

No estd previsto el uso de técnicas de reutilizacion de activos.

CAPITULO III. COMISIONES, CARGAS Y GASTOS DE LA SOCIEDAD

6. Remuneracion de la Sociedad Gestora

Los honorarios de la Sociedad Gestora estaran compuestos por la Comisién de
Gestién, la Comision de Administracion y la Comisién de Exito, segln se detallan en
el Anexo III del presente Folleto.

7. Distribucion de Gastos

7.1 Gastos de Establecimiento

La Sociedad asumira sus propios gastos de establecimiento (mas el correspondiente
IVA aplicable, en su caso).

Dichos Gastos de Establecimiento comprenderan, entre otros: (i) los honorarios y
gastos legales (abogados, notario y registro); (ii) las tasas de inscripcion en la CNMV;
(iii) gastos de comunicacidon, promocion y captacion de fondos; (iv) gastos de
elaboracion e impresidn, en su caso, de acuerdos de suscripcion y de elaboracion y/o
presentaciéon e impresidon de los documentos relativos a la Sociedad; y (v) los demas
gastos y costes, tales como viajes, gastos de mensajeria, impuestos y tasas y
cualesquiera otras cargas administrativas atribuibles a la Sociedad y relacionadas con
la transformacion de la Sociedad en sociedad de capital riesgo y su inscripcidon en la
CNMV (los “Gastos de Establecimiento”).

7.2 Gastos Operativos




La Sociedad sera responsable de todos los gastos (incluyendo el IVA aplicable)
incurridos en relacién con la organizacion y administracion de la Sociedad, incluyendo
la administracion y gastos legales, asi como todos aquellos de banca de inversion y
otros gastos derivados de la organizacién del desarrollo de su objeto social (los
“Gastos Operativos”).

Teniendo en cuenta lo anterior, la Sociedad (o la sociedad/entidad participada sobre
la que se identifique un proyecto especifico y se le pueda asignar algun concepto de
los abajo senalados) debera asumir y, en consecuencia, debera pagar, entre otros,
los siguientes costes, honorarios y gastos, que se detallan a titulo enunciativo, pero
no limitativo (entendiéndose por tales los gastos operativos):

(a) los gastos de auditoria;

(b) los gastos relacionados con la preparacion de los estados financieros y
declaraciones fiscales, quedando excluidos los costes de la llevanza de la
contabilidad, incluida en el ambito de actuacion de la Sociedad Gestora;

(c) los gastos registrales;

(d) las comisiones y gastos de depositarios;

(e) las comisiones y gastos de la CNMV directamente relacionados con la
Sociedad;

(f) los costes de due diligence de operaciones que no se lleguen a materializar en

una compra;

(9) todos los impuestos, honorarios, costes y gastos relacionados con la
adquisicién de oportunidades de inversion, incluyendo, sin limitacién, pero no
limitados a los costes de los analisis, estudios, valoraciones y/o tasaciones,
asi como todos los de due diligence;

(h) los informes de valoracién y/o tasacion de terceros, asi como cualesquiera
otros informes, honorarios y/o gastos que puedan considerarse necesarios y/o
convenientes durante el periodo de titularidad de la inversion, su
mantenimiento y proteccion;

(i) los honorarios, costes y gastos de terceros, abogados, auditores, consultores
y/o asesores externos en relacidon con la negociacion y liquidacién de las
inversiones;



(3

(k)

(M

(m)

(n)

(0)

(p)

(@)

(r)

(s)

()

(u)

(V)

los gastos por asesoria legal a la Sociedad;

los gastos de organizacion del 6rgano de administracion, de los diferentes
comités y la Junta de Accionistas, en su caso;

los gastos de marketing de la Sociedad;

los gastos de actividad informativa y divulgacion de las operaciones
realizadas;

las comisiones y gastos bancarios, asi como comisiones o intereses con
préstamos concedidos a la Sociedad;

los gastos extraordinarios relacionados con la actividad, tales como los de
litigios;

todos los impuestos, honorarios, costos y gastos relativos a la venta de
activos, incluyendo, pero no limitados, al costo de due diligence de cualquier
empresa;

todos los impuestos, honorarios, costos y gastos relacionados con la tenencia
de activos;

los gastos de seguro correspondientes a los activos y D&O (directores y
funcionarios);

todos los demas gastos razonables incurridos en virtud del presente Contrato
en nombre y representacion de la Sociedad y/o las inversiones pertinentes,
segun sea el caso;

las tasas y otros costes asociados a cualquier cumplimiento de la normativa
de la Sociedad y/o las inversiones pertinentes, segin sea el caso;

los gastos de cumplimiento relacionados con los vendedores, compradores e
Inversores, incluyendo, pero no limitado, a obtener sus informes de clientes
(sobre los vendedores, compradores e Inversores), si es necesario, FATCA,
CRS (Common Reporting Standard), la Directiva 2011/16/UE de Ila
cooperacion administrativa y analogas;

los gastos razonables incurridos en relacién con cualquier adquisicion de
inversion o en la prestacion de los servicios;



(w) cualquier otro gasto necesario para ejecutar la actividad de la Sociedad y/o
las inversiones pertinentes, segun sea el caso; y

(x) en términos generales, todos aquellos costes y gastos incurridos por la
Sociedad con el propdsito de llevar a cabo una inversion especifica o en
relacién con el activo subyacente.

En caso de que la Sociedad invierta en sociedades y/o entidades participadas
indirectamente a través de otros vehiculos de inversidon gestionados por la Sociedad
Gestora, esta no cargara a la Sociedad las comisiones que tenga derecho a cobrar en
dichos vehiculos de inversion.

A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora debera soportar sus propios gastos
operativos y de mantenimiento, tales como alquiler de oficinas, gastos de personal y
gastos derivados directamente de la supervisién de las inversiones, de acuerdo con
sus obligaciones derivadas de la Ley 22/2014.

La Sociedad reembolsara a la Sociedad Gestora aquellos gastos abonados por ella
que, de acuerdo con el correspondiente contrato de gestion, correspondan a la
Sociedad (excluyendo, a efectos aclaratorios, aquellos gastos que la Sociedad
Gestora hubiera recuperado de sociedades y/ entidades participadas por la Sociedad
u otras entidades en relacién con transacciones de la Sociedad).

Todas las contrataciones llevadas a cabo por la Sociedad Gestora por cuenta de la
Sociedad habran de realizarse en condiciones de mercado.
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ANEXO I

DIVULGACION DE LA INFORMACION RELATIVA A LA SOSTENIBILIDAD

MARCH PRIVATE EQUITY SGEIC, S.A.U. (la “Sociedad Gestora”) actualmente
integra riesgos de sostenibilidad en las decisiones de inversion de CERBERO CAPITAL,
S.C.R., S.A. (la “Sociedad”). La integracién esta basada en el analisis propio y de
terceros. Para ello, la Sociedad Gestora utiliza una metodologia propia, empleando
en ocasiones informacion disponible publicada por los emisores de los activos en los
gue invierte. Igualmente podra tener en cuenta los ratings Ambientales, Sociales y
de Gobernanza (ASG) publicados por parte de compafiias de calificacion crediticias,
ademas de utilizar los datos propios facilitados por proveedores externos.

Asimismo, la Sociedad Gestora no toma en consideracién las incidencias adversas
sobre los factores de sostenibilidad en su proceso de evaluacién de los riesgos y sus
impactos en el valor de las inversiones, ya que no dispone actualmente de politicas
de diligencia debida en relacién con dichas incidencias adversas. Para mas
informacién puede acudir a www.march-pe.com.

Por su parte, la Sociedad no promueve inversiones con ningun tipo de caracteristicas
medioambientales, y/o sociales ni tampoco tiene como objetivo realizar inversiones
sostenibles, haya o no designado un indice de referencia al respecto.


http://www.march-pe.com/

ANEXO II

FACTORES DE RIESGO

La Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado, y la inversion en la Sociedad esta
sujeta a numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

1. El valor de las inversiones de la Sociedad puede incrementarse o disminuir.

2. Las inversiones efectuadas por la Sociedad en entidades no cotizadas son
intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en compafias cotizadas.

3. Las inversiones efectuadas por la Sociedad en entidades no cotizadas pueden
resultar de dificil liquidacion.

4, Las comisiones y gastos de la Sociedad afectan a la valoracion del mismo. En
particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la
Sociedad el impacto de dichas comisiones y gastos tiende a ser mayor e
incluso puede hacer disminuir el valor de las acciones de la Sociedad.

5. La valoraciéon de la Sociedad dependera de las valoraciones aportadas por los
gestores de las Entidades Participadas, asi como de los métodos de valoracion
utilizados por éstos. Asimismo, las fechas de dichas valoraciones pueden ser
distintas a las de la entrega de la valoracion por parte de la Sociedad Gestora
a los Inversores.

6. Los inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la
voluntad de asumir y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la
inversion en la Sociedad.

7. El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente
indicativo de los futuros resultados de las inversiones de la Sociedad y no se
puede garantizar ni que los retornos objetivos de la Sociedad vayan a ser
alcanzados ni que la inversioén inicial de los inversores vaya a ser devuelta.

8. El éxito de la Sociedad dependerad sustancialmente de la preparacion y
experiencia de los profesionales involucrados en la Sociedad Gestora para
identificar, seleccionar y suscribir compromisos de inversién con Entidades
Participadas que lleven a cabo sus inversiones de forma adecuada y con éxito,
y de los profesionales que gestionan las Entidades Participadas para



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

identificar, seleccionar y ejecutar inversiones adecuadas y con éxito. No existe
garantia alguna de que dichos profesionales continlen prestando sus servicios
en todas estas entidades durante toda la vida la Sociedad. Ademas, en el
ejercicio de sus funciones por parte de la Sociedad Gestora y los gestores de
las Entidades Participadas o sus entidades gestoras, pueden surgir conflictos
de interés.

La Sociedad sera gestionado por la Sociedad Gestora. Los inversores en la
Sociedad no podran adoptar decisiones de inversidn ni cualesquiera otras
decisiones en nombre de la Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en
las operaciones que la Sociedad lleve a cabo.

Los inversores no recibirdn ninguna informacion de caracter financiero de las
compafias y entidades en las que la Sociedad invertira con anterioridad a que
se efectle cualquier inversién.

Durante la vida de la Sociedad, pueden acontecer cambios de caracter legal o
fiscal que podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad o sus inversores.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que la Sociedad
haya invertido todos los compromisos de inversién de sus inversores.

El Sociedad, en la medida en que el inversor tenga una participacion
minoritaria, podria no estar siempre en posicién de defender y proteger sus
intereses de forma efectiva.

El Sociedad puede tener que competir con otros fondos u otras sociedades
para lograr oportunidades de inversion. Es posible que la competencia para
lograr apropiadas oportunidades de inversion aumente, lo cual puede reducir
el nimero de oportunidades de inversidon disponibles y/o afectar de forma
adversa a los términos en los cuales dichas oportunidades de inversién pueden
ser llevadas a cabo por la Sociedad.

Aunque se pretende estructurar las inversiones de la Sociedad de modo que
se cumplan los objetivos de inversidn del mismo, no puede garantizarse que
la estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente desde un punto de
vista fiscal para un inversor particular, o que cualquier resultado fiscal
concreto vaya a ser obtenido.

En caso de que un Inversor de la Sociedad no cumpla con la obligacion de
desembolsar cantidades requeridas por la Sociedad, el inversor podra verse
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expuesto a las consecuencias previstas en los Estatutos Sociales y el Folleto.

17. Con caracter general, las transmisiones de las acciones de la Sociedad
requeriran el cumplimiento de los Estatutos Sociales.

18. La Sociedad Gestora integra riesgos de sostenibilidad en su proceso de toma
de decisiones de inversion; sin embargo, no toma en consideracion las
incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad en su proceso de
evaluacion de los riesgos y sus impactos en el valor de las inversiones de
conformidad con el Anexo I.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter
exhaustivo ni pretende recoger una explicacion completa de todos los
posibles riesgos asociados a la inversion en la Sociedad. Los inversores en
la Sociedad deberan en todo caso asesorarse debidamente con caracter
previo a acometer su inversion en la Sociedad.
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ANEXO III

COMISIONES
Comisiones aplicables
Tipologia de producto Comisién de Comisién de | Comisién
Gestion! Administracion?| de Exito3
Producto GRUPO MARCH en el . . . . Sin
g . Sin comision Sin comisiéon .
que ya esta invertido comision
Producto NO GRUPO MARCH en el 0,25% 0,25% Sin
que ya esta invertido comision
Producto nuevo del GRUPO Sin comisioén Sin comisioén Sin
MARCH comision
Producto nuevo NO GRUPO
MARCH: 0,50% 0,25% Vid. nota
Comprado en primario
Producto nuevo NO GRUPO
MARCH: 0,50% 0,25% Vid. nota
Comprado en secundario
Presentado por el cliente 0,75% 0,25% Vid. nota

(1) Comision de Gestidn: La Sociedad Gestora no percibird Comisién de Gestién
por las inversiones que acometa en fondos o entidades gestionados por Banca March.

(2) Comisién de Administracion: La Sociedad Gestora percibird una comisién de
administracién equivalente al 0,25% sobre el Valor Patrimonial Neto de las
inversiones en activos computables (excluyendo productos Banca March) con un
maximo de 45.000 euros.

(3) Comisién de Exito: Una vez finalizada una inversién y teniendo en cuenta cada
inversion de manera independiente:

a) 5% sobre plusvalias obtenidas por el fondo hasta el 10%.

b) 10% sobre plusvalias obtenidas por el fondo del 10% en adelante.
A efectos de lo indicado en las letras (a) y (b) anteriores, se indica que el Retorno
Preferente serd igual a una tasa interna de retorno (TIR) anual del ocho por ciento
(8%) (compuesta anualmente y calculada diariamente sobre la base de un afio de
365 dias) (el “Retorno Preferente”).
Ademas, la Sociedad Gestora no percibira comisiéon de éxito sobre las desinversiones
en fondos o entidades gestionadas por Banca March ni sobre producto NO GRUPO

MARCH ya invertido en el momento de la constitucién de la Sociedad.

A las cuantias correspondientes por las distintas Comisiones calculadas conforme a
lo anterior se les afiadira el IVA cuando proceda.
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TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
CERBERO CAPITAL, S.C.R,, S.A.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. DENOMINACION.

La sociedad se denomina “CERBERO CAPITAL, S.C.R., S.A.” (en adelante, la
“Sociedad”), que se regira por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la Ley
22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo,
otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de
entidades de inversion colectiva de tipo cerrado (la “Ley 22/2014"), por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC"), y demas disposiciones que le sean
aplicables.

Articulo 2°. OBJETO SOCIAL.

De acuerdo con la Ley 22/2014, el objeto social de la Sociedad incluye la adquisicion
y tenencia temporal de acciones de empresas no financieras que no pertenezcan al
sector inmobiliario y que, en el momento de la adquisicidn, no coticen en bolsa o en
cualquier otro mercado regulado de la Unién Europea (“"UE"”) o de cualquier otro
miembro de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (*OCDE"),
de acuerdo con la estrategia de inversién especifica de la Sociedad.

No obstante lo anterior, la Sociedad podra ampliar su objeto principal a las siguientes
actividades:

() La inversién en valores emitidos por sociedades cuyo activo esté constituido
en mas de un cincuenta (50) por ciento por activos inmobiliarios, siempre que al
menos un importe de dichos activos inmobiliarios que represente como minimo el
ochenta y cinco por ciento (85%) del valor contable total de los activos inmobiliarios
de la entidad invertida se destine al desarrollo (ininterrumpido mientras dure la
inversion) de una actividad econémica en los términos previstos en la Ley 35/2006
de 28 de noviembre de 2006, del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y
de modificacion parcial de las leyes de los Impuestos sobre Sociedades, sobre la
Renta de no Residentes y sobre el Patrimonio.

(i) La adquisicion de participaciones temporales en el capital de sociedades no
financieras que coticen en el primer mercado de las bolsas de valores o en cualquier
otro mercado regulado equivalente de la UE o de otros paises miembros de la OCDE,
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siempre que dichas sociedades dejen de cotizar en el plazo de doce (12) meses desde
la adquisicidn.

(iii)  Inversiones en otras entidades de capital riesgo y entidades extranjeras
similares de acuerdo con la legislacién aplicable.

Para la consecuciéon de su objeto social principal, la Sociedad podra conceder
préstamos participativos, asi como otras formas de financiacién sélo si dichas formas
de financiacién se conceden a empresas incluidas dentro del coeficiente de inversion
obligatorio de la Sociedad. Asimismo, la Sociedad podrd prestar servicios de
asesoramiento a aquellas empresas que constituyan el objeto principal de la
inversidn, sean o no objeto de inversidn por parte de la Sociedad.

Este objeto social no incluye ninguna actividad cuando la realizacidon de la misma
pueda requerir algun requisito especial que no sea cumplido por la Sociedad.

En el caso de que alguna ley exija alguna cualificacién profesional, autorizacion
administrativa, inscripcidén en registros publicos o, en general, cualquier otro requisito
para la realizacion de todas o algunas de las actividades mencionadas anteriormente,
dichas actividades no podran ser ejecutadas antes de que se cumplan los requisitos
administrativos y, en su caso, seran realizadas por aquellas personas que tengan la
cualificacién requerida.

(CNAE 6430).

Articulo 3°. DOMICILIO SOCIAL.

El domicilio social se establece en Avenida Pais Valencia, 22; 03720 - Benissa -
Alicante.

El 6rgano de administracion podra cambiar el domicilio social sélo dentro del territorio
nacional.

Articulo 4°. DURACION.
La duracion de la Sociedad es indefinida y dard comienzo a sus operaciones como
sociedad de capital-riesgo en la fecha de inscripcidn en el registro administrativo

correspondiente de la Comision Nacional del Mercado de Valores ("CNMV”), sin
perjuicio de lo establecido en la LSC y demas disposiciones de pertinente aplicacion.
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Articulo 5°. WEB CORPORATIVA. COMUNICACIONES ENTRE ACCIONISTAS Y
ADMINISTRADORES POR MEDIOS TELEMATICOS.

Todos los accionistas y Administradores, por el mero hecho de adquirir dicha
condicién, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la Sociedad puedan
realizarse por medios telematicos y estan obligados a notificar a la Sociedad una
direccién de correo electrénico y sus posteriores modificaciones si se producen. Las
de los accionistas se anotaran en el Libro Registro de Accionistas. Las de los
Administradores en el acta de su nombramiento.

Por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra tener una pagina Web
Corporativa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de la Ley de
Sociedades de Capital. La Junta General, una vez acordada la creacion de la Web
Corporativa, podra delegar en el Organo de Administracion la concrecién de la
direccién URL o sitio en Internet de la Web Corporativa. Decidida la misma el Organo
de Administracion la comunicara a todos los accionistas.

Serd competencia del Organo de Administracién la modificacién, el traslado o la
supresién de la Web Corporativa.

Asimismo, el Organo de Administracién podra crear, dentro de la Web Corporativa,
dreas privadas para los diferentes Organos sociales que puedan existir,
particularmente un area privada de socios o accionistas y un area privada de Consejo
de Administracion, con la finalidad y de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos y
en el articulo 11 quater de la Ley de Sociedades de Capital. Dichas areas privadas
seran visibles en la Web Corporativa, pero accesibles soélo por sus usuarios mediante
una clave personal compuesta de una direccion de correo electréonico y una
contrasefa. De acuerdo con lo previsto en el citado articulo, la Sociedad habilitara en
ellas el dispositivo que permita acreditar la fecha indubitada de la recepcién, asi como
el contenido de los mensajes intercambiados a través de las mismas.

La creacion de las areas privadas por el Organo de Administracién se comunicard por
correo electrdnico a sus usuarios facilitdndoles una contrasefia de acceso que podra
ser modificada por ellos.

El drea privada de accionistas podra ser el medio de comunicacion, por una parte, de
los Administradores Mancomunados y Solidarios entre si, y por otra, del érgano de
Administracion y los accionistas, para todas sus relaciones societarias y muy
especialmente para las finalidades previstas en estos Estatutos.

El drea privada del Consejo de Administracion podra ser el medio de comunicacion
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entre sus miembros para todas sus relaciones societarias y muy especialmente para
las finalidades previstas en estos Estatutos.

La clave personal de cada accionistas, Administrador o miembro del Consejo para el
acceso a un area privada se considerara a todos los efectos legales como identificados
del mismo en sus relaciones con la Sociedad y entre ellos a través de la misma. Por
tanto, se imputaran como remitidos o recibidos por ellos cualesquiera documentos o
notificaciones en formato electrénico depositados o visualizados con su clave en o
desde un area privada e igualmente se les atribuiran las manifestaciones de voluntad
expresadas de otra forma a través de ella.

Las notificaciones o comunicaciones de los accionistas a la Sociedad se dirigiran al
Presidente del Consejo de Administracion a cualquiera de los Administradores si la
administracion no se hubiera organizado en forma colegiada.

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente de proteccién de datos,
los datos personales de los accionistas, administradores y miembros del consejo
seran incorporados a los correspondientes ficheros automatizados o no, creados por
la Sociedad, con la finalidad de gestionar las obligaciones y derechos inherentes a su
condicién, incluyendo la administracion, en su caso, de la web corporativa, segun lo
dispuesto en la ley y los presentes Estatutos, pudiendo aquellos ejercitar sus
derechos en el domicilio social, haciendo uso de los medios que permitan acreditar
su identidad.

Articulo 6°. DELEGACION DE LA GESTION.

De conformidad con el articulo 29 de la Ley 22/2014, la junta general (o, por su
delegacion, el 6rgano de administracion) podra acordar que la gestién de los activos
de la Sociedad y sus inversiones la realice una sociedad gestora de entidades de
inversion de tipo cerrado, una sociedad gestora de instituciones de inversion
colectiva, o una entidad habilitada para la prestacion del servicio de inversion de
gestion discrecional de carteras.

Actuara como sociedad gestora a estos efectos MARCH PRIVATE EQUITY, SGEIC,
S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio social en Madrid (28006), calle
Nufez De Balboa, 70 Bis, con numero de identificacion fiscal (NIF) A-01663129,
inscrita en el Registro Mercantil de Madrid en la hoja registral M-721448, registrada
en la Comision Nacional del Mercado de Valores, con nimero de registro 168 (la
“Sociedad Gestora”).

La delegacion de facultades a favor de la Sociedad Gestora se entendera sin perjuicio
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de aquellas competencias de la junta general y el 6rgano de administracion de la
Sociedad que resulten legalmente indelegables por asi establecerlo la Ley 22/2014 y
la LSC. En todo caso, el érgano de administracion de la Sociedad serd competente
para el ejercicio de los derechos de la Sociedad en su calidad de socio o accionista
de las entidades participadas por la Sociedad.

Articulo 7°. DEPOSITARIO.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 22/2014, actuara como
depositario de la Sociedad la entidad Banco Inversis, S.A., entidad inscrita en el
Registro Mercantil de Madrid al tomo 17.018, folio 69, seccién y hoja nimero M-
291233, con CIF niumero A-83131433 y domicilio en domicilio en Madrid, Avenida de
la Hispanidad, 6, que tendra encomendado el depdsito o custodia de los valores,
efectivo y, en general, de los activos objeto de las inversiones de la Sociedad, asi
como la vigilancia de la gestion de la Sociedad Gestora.

CAPITULO II. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES
Articulo 8°. CAPITAL SOCIAL Y ACCIONES.

El capital social es de OCHO MILLONES DE EUROS (8.000.000,00 €) representado
por ochenta mil (80.000) acciones nominativas de CIEN EUROS (100,00 €) de valor
nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la uno (1) a la ochenta
mil (80.000), ambos inclusive, todas las cuales son de una sola serie, de igual valor
y confieren los mismos derechos.

Las acciones estan integramente suscritas y desembolsadas.
Articulo 9°. DE LAS ACCIONES.

Las acciones, nominativas, estan representadas por medio de titulos, que podran
tener el caracter de multiples dentro de la misma serie. Contendran las menciones
ordenadas por la Ley. Cada accionista tendrd derecho a recibir las que les
correspondan libres de gastos.

Las acciones figuraran en un Libro Registro que llevara la Sociedad en el que se
inscribiran las sucesivas transferencias de las mismas, asi como la constitucién de
derechos reales sobre ellas, en la forma determinada en la Ley. Los Administradores
podran exigir los medios de prueba que estimen convenientes para acreditar la
transmisidn de acciones, asi como todas sus circunstancias, previamente a la
inscripcion de la transmision en el libro Registro.
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Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendra derecho a
obtener certificacion de las acciones inscritas a su nombre.

Las acciones son indivisibles, resolviéndose en los términos previstos en la Ley el
condominio y cotitularidad de derechos sobre las acciones, asi como el usufructo,
prenda o embargo de aquellas.

No podran emitirse acciones que de forma directa o indirecta alteren la
proporcionalidad entre el valor nominal y el derecho de voto o el derecho de
preferencia.

Articulo 10°. DE LA TRANSMISION DE LAS ACCIONES.

10.1 Forma de la transmision.

Las acciones son transmisibles en las formas y por los medios previstos en la Ley de
Sociedades de Capital y disposiciones complementarias.

10.2 Limitaciones a la libre transmision de las acciones o de derechos
derivados de las mismas.

Para la transmision de las acciones, cuotas de propiedad o participaciones indivisas
de las mismas, o derechos de suscripcion preferente o de asignacion gratuita, se
seguiran las reglas que se especifican en este articulo, las cuales seran de aplicacion
a cualquier acto o contrato mediante el cual se transmitan las acciones de la Sociedad
o dichos derechos, o se cambie su titularidad, incluidas aportaciones y actos
especificativos o determinativos de derechos, tales como liquidaciones de sociedades
y comunidades, incluso conyugales.

10.2.1 Transmision voluntaria inter vivos libre.

Serd libre la transmision voluntaria de acciones por actos inter vivos, onerosos o
gratuitos, en los siguientes supuestos:

- Entre accionistas.

- En favor del cényuge, ascendientes o descendientes del accionista.
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En favor de sociedades pertenecientes al mismo grupo que la sociedad
transmitente o sobre las cuales el accionista, sélo o con su cényuge, tenga
directa o indirectamente el control.

En favor de socios que tengan el control, directo o indirecto, de sociedades
accionistas.

10.2.2 Transmision voluntaria inter vivos sujeta a derecho de adquisicion
preferente.

Cuando no se den las circunstancias del apartado anterior, la transmisién voluntaria
de acciones por actos inter vivos, onerosos o gratuitos, estara sometida al derecho
de adquisicion preferente de los demas accionistas o de la Sociedad, para lo cual:

A)

B)

C)

D)

El accionista que se proponga trasmitir acciones de la Sociedad debera
comunicarlo por escrito al Organo de Administraciéon, haciendo constar el
numero y caracteristicas de aquellas, asi como la identidad y domicilio del
adquirente, y el precio o valor y demas condiciones de la transmision. Si la
informacién comunicada no fuera completa el Organo de Administracién podra
desconocer la comunicacion hasta que lo sea, comunicandoselo al accionista.

El Organo de Administracién, en el plazo de 10 dias naturales transmitira la
comunicacién a los demas accionistas, a fin de que éstos puedan ejercitar el
derecho de preferente adquisicion dentro del plazo de 15 dias naturales a
contar desde aquél en que la reciban, expresando, en su caso, el nUmero de
acciones que desean adquirir. Si fueran varios los interesados en la adquisicidon
se distribuiran las acciones entre ellos a prorrata de su participacion en el
capital social. El sobrante, si lo hubiere, se adjudicard por el Organo de
Administracién por sorteo, evitando situaciones de comunidad.

En el plazo de 10 dias, contados a partir del siguiente en que expire el de 15
concedido a los accionistas para el ejercicio del tanteo, el Organo de
Administracion comunicara al accionista que pretenda transmitir el nombre de
los que desean adquirirlas.

Si ningun accionista ejercitara su derecho, la Sociedad podra adquirir las
acciones como propias, en los términos y con las condiciones establecidas por
la Ley de Sociedades de capital y demas legislacién aplicable, lo que
comunicara al accionista transmitente dentro del mismo plazo de 10 dias
sefialado en el parrafo anterior.
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E)

F)

G)

H)

I

El precio de adquisicién de las acciones sera el que acuerden las partes y en
su defecto, el valor razonable de las mismas en el momento de la
comunicaciéon de la transmision por el accionista a la Sociedad. Se entendera
como valor razonable el que determine un auditor de cuentas distinto al
auditor de la Sociedad que, a solicitud de cualquiera de los interesados,
nombre a tal efecto el Organo de Administracion.

La forma de pago del precio y las demas condiciones de la operacién seran las
establecidas en la comunicacion realizada por el accionista transmitente a la
Sociedad. Si parte del precio estuviere aplazado en el proyecto de transmision,
el adquirente deberd garantizar su pago mediante aval emitido por una
entidad financiera.

La transmisidon debera ejecutarse en el plazo maximo de 1 mes desde que
fuera autorizada por la Sociedad o se hubieran determinado el adquirente o
adquirentes y todas las circunstancias de la adquisicién.

Transcurrido el plazo de 2 meses desde que se presentd la comunicacion de
la transmision sin que la Sociedad haya contestado a la misma, se considerara
qgue la transmisién puede efectuarse libremente, en las mismas circunstancias
comunicadas y dentro de los 2 meses siguientes.

En el caso de que, por no haber dado conocimiento del proyecto de
transmisién, no se hubiere podido ejercitar el derecho de preferente
adquisicién, los accionistas tendran igualmente ese derecho. Para ello, cuando
el Organo de Administracién haya tenido conocimiento por cualquier medio de
la transmisién realizada, pondra en marcha el procedimiento regulado en los
parrafos anteriores. Esta norma serd también de aplicacion cuando la
transmisién se realice en condiciones distintas a las notificadas a la Sociedad.

10.2.3 Transmision mortis causa libre.

Sera libre la transmision mortis causa de acciones a favor del conyuge, ascendientes
o descendientes del accionista fallecido.

10.2.4 Transmision mortis causa sujeta a derecho de adquisicion preferente.

Las transmisiones de acciones mortis causa a favor de personas diferentes de las
especificadas en el apartado anterior estaran sometidas al derecho de adquisicion
preferente de los demas accionistas y, en su caso, de la Sociedad, en los términos y
con el procedimiento regulado para las transmisiones voluntarias de acciones inter
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vivos también sometidas a ese derecho.

Si hubiera que determinar el valor razonable de las acciones, se hara a la fecha en
que se solicitd la inscripcion de la trasmision en el libro registro de acciones
nominativas.

10.2.5 Transmision forzosa.

Las transmisiones de acciones como consecuencia de un procedimiento de ejecucion
a favor de personas diferentes de las especificadas en el apartado 10.2.1 estaran
sometidas al derecho de adquisicién preferente de los demas accionistas y, en su
caso, de la Sociedad, en los términos y con el procedimiento regulado para las
transmisiones voluntarias de acciones inter vivos también sometidas a ese derecho.

No obstante, si hubiera que determinar el valor razonable de las acciones, se hara a
la fecha en que se solicitd la inscripcién de la trasmisién en el libro registro de
acciones nominativas.

10.2.6 Incumplimiento de los requisitos para la transmision de acciones.

Las transmisiones de acciones en que no se hayan cumplido los requisitos
precedentes no seran reconocidas por la Sociedad, que podra negar al adquirente la
cualidad de accionista y los derechos inherentes a la accion.

10.2.7 Transmision de acciones con el consentimiento de todos los socios.

Cuando la transmisidn se efectie con el consentimiento expreso de todos y cada uno
de los socios, prestado en Junta General o fuera de ella, no serda preciso el
cumplimiento de los requisitos establecidos en este articulo.

CAPITULO I1I. GRGANOS SOCIALES. LA JUNTA GENERAL.
Articulo 11°. LA JUNTA GENERAL.

Los accionistas, reunidos en Junta General debidamente convocada y constituida,
decidiran, por las mayorias establecidas en estos Estatutos y en su defecto por las
de la Ley, en los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas,
incluso los disidentes y los ausentes, quedan sometidos a los acuerdos validamente
adoptados por la Junta General. Quedan a salvo los derechos de separacion e
impugnacion establecidos en la Ley.
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Articulo 12°, CLASES DE JUNTAS. OBLIGATORIEDAD DE CONVOCARLAS.

Las Juntas Generales pueden ser ordinarias o extraordinarias.

La Junta General Ordinaria es la que debe reunirse dentro de los 6 primeros meses
de cada ejercicio social para, en su caso, aprobar la gestion social, las cuentas del
ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacion del resultado.

La Junta General Extraordinaria es cualquiera otra que no sea la ordinaria anual. Los
Administradores la convocaran siempre que lo consideren necesario o conveniente
para los intereses sociales y en todo caso en las fechas o supuestos que determinen
la Ley y los Estatutos.

Articulo 13°. ORGANO CONVOCANTE.

La junta sera convocada por los Administradores de la Sociedad y, en su caso, por
los liquidadores. En el caso de Consejo de administracién la Convocatoria de Junta la
hara el Consejo mediante decisidon adoptada en el seno del mismo.

No obstante lo anterior, la Junta de Accionistas quedard validamente constituida,
para tratar cualquier asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que esté
presente o representada la totalidad del capital social, y los asistentes acepten, por
unanimidad, la celebracién de la reunién de la Junta General con caracter universal
y el orden del dia.

Articulo 14°. ANTELACION DE LA CONVOCATORIA.

Entre la convocatoria y la fecha sefialada para la celebracion de la junta debera existir
un plazo de al menos 1 mes, salvo que una disposicién legal exija un plazo superior.

Articulo 15°. FORMA DE LA CONVOCATORIA.

Mientras no exista Web Corporativa las Juntas se convocaran por cualquier
procedimiento de comunicacion individual y escrita que asegure la recepcién del
anuncio por todos los accionistas en el domicilio designado al efecto o en el que
conste en la documentacion de la Sociedad. En el caso de que algun accionista resida
en el extranjero éste solo sera individualmente convocado si hubiera designado un
lugar del territorio nacional para notificaciones o una direcciéon de correo electrénico
con dicha finalidad.
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Esa comunicacién podra realizarse por correo electronico a la direcciéon de correo
electrénico consignada por cada accionista siempre que la remision esté dotada de
algun sistema técnico que permita confirmar su recepcién por el destinatario.

Una vez que la Web Corporativa de la Sociedad haya sido inscrita en el Registro
Mercantil y publicada en el BORME, las convocatorias de Juntas se publicaran
mediante su insercién en dicha Web.

Si, de acuerdo con lo previsto en estos Estatutos, se hubiera creado en la Web
Corporativa el area privada de accionistas, la insercién de los anuncios de
convocatorias de Juntas podra realizarse, dentro de la citada web, en el area publica
o, para preservar la confidencialidad, en el area privada de accionistas. En este ultimo
supuesto los anuncios seran sélo accesibles por cada accionista a través de su clave
personal. No obstante, la convocatoria debera realizarse en el area publica cuando
por su naturaleza debe ser conocida por otras personas ademas de por los socios.

Si bien la convocatoria se producira por la insercion del anuncio en la web corporativa,
la Sociedad podra comunicar a los accionistas mediante correo electréonico dicha
insercion.

Si existiera Web Corporativa la puesta a disposicidon de los accionistas de la
documentacién que tengan derecho a conocer u obtener en relacién con una
Convocatoria de Junta podra hacerse mediante su depdsito en la misma, bien en la
parte publica o en el area privada de accionistas habilitada al efecto. Si se hiciera en
el area privada de accionistas se aplicara lo dispuesto en los dos parrafos anteriores.

Articulo 16°. LUGAR DE LA CELEBRACION DE LA JUNTA. ASISTENCIA A LA
MISMA POR VIDEO CONFERENCIA U OTROS MEDIOS TELEMATICOS.

La Junta General se celebrara en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracién, se entendera que
la Junta ha sido convocada para su celebracién en el domicilio social.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 182 de la Ley de Sociedades de Capital, la
asistencia a la Junta General podra realizarse bien acudiendo al lugar en que se vaya
a celebrarse la reunién bien, en su caso, a otros lugares que haya dispuesto la
Sociedad, indicandolo asi en la convocatoria, y que se hallen conectados con aquel
por sistemas de videoconferencia u otros medios telematicos que permitan el
reconocimiento e identificacion de los asistentes y la permanente comunicacion entre
ellos.
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Los asistentes a cualquiera de los lugares asi determinados en la convocatoria se
consideraran como asistentes a una Unica reunién que se entendera celebrada donde
radique el lugar principal.

Cumpliendo los requisitos de los parrafos 2 y 3 anteriores y los del articulo 178 de la
Ley de Sociedades de Capital podran celebrarse Juntas Universales.

Articulo 17°. REPRESENTACION DE LAS JUNTAS GENERALES.

Todo accionista podra ser representado por cualquier persona, sea 0 no accionista,
en las Juntas Generales. Salvo los supuestos en los que la Ley de Sociedades de
Capital permite el otorgamiento de la representacion por otros medios, la misma
debera conferirse por escrito con caracter especial para cada Junta.

Si existiera el area privada de accionistas dentro de la Web Corporativa, la
representacion podra otorgarse por el accionista mediante el depdsito en la misma,
utilizando su clave personal, del documento en formato electrénico conteniendo el
escrito de representacién, el cual se considerara como suscrito por el accionista, o
por su manifestacion de voluntad expresada de otra forma a través de dicha area.

También sera valida la representacion conferida por el accionista por medio de escrito
con firma legitimada notarialmente o por medio de documento remitido
telematicamente con su firma electrénica. No obstante, la Junta deberd aceptar
dichos medios aun sin legitimacion de firma ni firma electronica bajo la
responsabilidad del representante. También sera valida la representacién conferida
por medios de comunicacion a distancia que cumplan con los requisitos establecidos
en la Ley de Sociedades de Capital para el ejercicio del derecho de voto a distancia
y con caracter especial para cada Junta.

La representacion es siempre revocable y se entenderd automaticamente revocada
por la presencia del accionista, fisica o telematica, en la Junta o por el voto a distancia
emitido por él antes o después de otorgar la representacion. En caso de otorgarse
varias representaciones prevalecera la recibida en ultimo lugar.

Articulo 18°. VOTO A DISTANCIA ANTICIPADO EN LAS JUNTAS GENERALES.

Los accionistas podran emitir su voto sobre las propuestas contenidas en el Orden
del Dia de la convocatoria de una Junta general de accionistas remitiendo, antes de
su celebracién, por medios fisicos o telematicos, un escrito conteniendo su voto. En
el escrito del voto a distancia el accionista debera manifestar el sentido de su voto
separadamente sobre cada uno de los puntos o asuntos comprendidos en el Orden
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del Dia de la Junta de que se trate. Caso de no hacerlo sobre alguno o algunos se
entendera que se abstiene en relacién con ellos.

Si existiera el area privada de accionistas dentro de la Web Corporativa, el voto podra
ejercitarse por el accionista mediante el depdsito en la misma, utilizando su clave
personal, del documento en formato electréonico conteniendo el escrito en el que lo
exprese o por su manifestacion de voluntad expresada de otra forma a través de
dicha area. El depdsito o la manifestacién de voluntad deberan realizarse con un
minimo de 24 horas de antelacién a la hora fijada para el comienzo de la Junta.

También sera valido el voto ejercitado por el accionista por medio de escrito con firma
legitimada notarialmente o por medio de documento remitido telematicamente con
su firma electronica. No obstante, la Junta podra aceptar dichos medios aun sin
legitimaciéon de firma ni firma electréonica. En ambos casos, el voto debera recibirse
por la Sociedad con un minimo de 24 horas de antelacién a la hora fijada para el
comienzo de la Junta.

Hasta ese momento el voto podra revocarse o modificarse. Transcurrido el mismo, el
voto emitido a distancia sélo podra dejarse sin efecto por la presencia, personal o
telematica, del accionista en la Junta.

Articulo 19°. CONSTITUCION DE LA JUNTA Y ADOPCION DE ACUERDOS.

19.1 Constitucion de la Junta.

19.1.1 Quérumes.

La junta general de accionistas quedard validamente constituida en primera
convocatoria cuando los accionistas presentes o representados posean, al menos, el
25% del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria sera valida
la constitucion de la junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

Sin embargo, para que la junta general ordinaria o extraordinaria pueda acordar
validamente el aumento o la reducciéon de capital y cualquier otra modificacion de los
estatutos sociales, la emision de obligaciones, la supresion o la limitacion del derecho
de adquisicion preferente de nuevas acciones, asi como la transformacion, la fusion,
la escisién o la cesion global de activo y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero,
sera necesaria, en primera convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o
representados que posean, al menos, el 50% del capital suscrito con derecho de voto.
En segunda convocatoria sera suficiente la concurrencia del 25% de dicho capital.
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19.1.2 Mesa y desarrollo de la Junta.

La mesa de la junta estara constituida por el Presidente y el Secretario que seran
quienes ocupen dichos cargos en el Consejo de Administracién, en su caso, y en su
defecto, las personas designadas por los accionistas concurrentes al comienzo de la
reunion. De no producirse esa designacion, presidird la junta el accionista de mas
edad y sera secretario el de menor edad.

Antes de entrar en el orden del dia, se formara la lista de asistentes, expresando el
nombre de los accionistas asistentes y el de los accionistas representados, asi como
el nimero de acciones propias o0 ajenas con que concurren. Los accionistas que hayan
emitido anticipadamente un voto a distancia o asistan por medios telematicos, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 182 de la Ley de Sociedades de Capital, se
consideraran como asistentes a la Junta.

Al final de la lista se determinara el nimero de accionistas presentes o representados,
asi como el importe del capital de que sean titulares, especificando el que
corresponde a accionistas con derecho de voto.

La lista de asistentes figurara al comienzo del acta de la Junta de Accionistas o bien
se adjuntard a la misma por medio de anexo.

Formada la lista de asistentes, el presidente de la Junta de Accionistas, si asi procede,
declarara validamente constituida la Junta de Accionistas y determinara si ésta puede
entrar en la consideracion de todos los asuntos incluidos en el orden del dia.
Asimismo, sometera a la junta, si fuera el caso, la autorizacién para la presencia en
la misma de otras personas.

Abierta la sesidn se dara lectura por el Secretario a los puntos que integran el orden
del dia y se procederd a deliberar sobre ellos, interviniendo en primer lugar el
Presidente y las personas que él designe a tal fin.

Una vez se hayan producido estas intervenciones, el Presidente concedera la palabra
a los accionistas que lo soliciten, dirigiendo y manteniendo el debate dentro de los
limites del Orden del Dia y poniendo fin al mismo cuando el asunto haya quedado, a
su juicio, suficientemente tratado. Por Gltimo, se someteran a votacién las diferentes
propuestas de acuerdos.

19.2 Adoptacion de acuerdos.

Cada accion de igual valor nominal concede a su titular el derecho a emitir un voto.
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Los acuerdos sociales se adoptaran por mayoria simple de los votos de los accionistas
presentes o representados en la junta, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando
obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado.

Para acordar validamente el aumento o la reduccion del capital y cualquier otra
modificacion de los estatutos sociales, la emisién de obligaciones, la supresién o la
limitaciéon del derecho de adquisicién preferente de nuevas acciones, asi como la
transformacién, la fusion, la escisién o la cesién global de activo y pasivo y el traslado
de domicilio al extranjero, si el capital presente o representado supera el 50% bastara
con que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el
voto favorable de los 2/3 del capital presente o representado en la junta cuando en
segunda convocatoria concurran accionistas que representen el 25% o mas del
capital suscrito con derecho de voto sin alcanzar el 50%.

19.3 Quoérum y mayorias especiales.

Se dejan a salvo todos aquellos supuestos de acuerdos que, por su naturaleza, deban
adoptarse con determinados quérums o mayorias legalmente establecidos y no
susceptibles de modificacion estatutaria.

CAPITULO IV. ORGANOS SOCIALES. EL ORGANO DE ADMINISTRACION.
Articulo 20°. MODOS DE ORGANIZAR LA ADMINISTRACION.

La administracion y representaciéon de la Sociedad en juicio o fuera de él es
competencia del Organo de Administracion.

Por acuerdo unanime de todos los socios en el otorgamiento de la escritura
fundacional o, posteriormente, por acuerdo de la Junta General, la Sociedad podra
adoptar alternativamente cualquiera de las siguientes modalidades de érgano de
administracion:

a) Un Administrador Unico, al que corresponde con caracter exclusivo la
administraciéon y representaciéon de la Sociedad.

b) Varios Administradores Solidarios, con un minimo de 2 y un maximo de 5, a
cada uno de los cuales corresponden indistintamente las facultades de
administracion y representacion de la Sociedad, sin perjuicio de la capacidad
de la Junta General de acordar, con eficacia meramente interna, la distribucion
de facultades entre ellos.
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c) Dos Administradores Conjuntos, quienes ejerceran mancomunadamente las
facultades de administracion y representacion.

d) Un Consejo de Administracion, que actuara colegiadamente.

Articulo 21°. CAPACIDAD Y DURACION DEL CARGO.

21.1 Capacidad.

Para ser nombrado Administrador no se requiere la cualidad de accionista. En caso
de que se nombre Administrador a una persona juridica debera ésta designar una
persona fisica que la represente en el ejercicio del cargo.

21.2 Duracion del cargo y separacion.

Los Administradores ejercerdn su cargo por el plazo de 6 anos, pudiendo ser
separados del mismo en cualquier momento por la Junta General aun cuando la
separacién no conste en el orden del dia.

Podrad nombrarse suplentes de los Administradores para el caso de que éstos cesen
por cualquier causa. Tales suplentes ejerceran el cargo de Administrador por el
periodo pendiente de cumplir por la persona cuya vacante se cubra. El nombramiento
y aceptacion de los suplentes como administradores se inscribira en el Registro
Mercantil cuando se produzca el cese del anterior titular.

Articulo 22°. RETRIBUCION DEL CARGO.

El cargo de Administrador es gratuito. No obstante, dicha gratuidad se entiende sin
perjuicio de cualquier otra retribucidon que, por prestaciones distintas a las propias
del Administrador, pueda percibir la persona que ostente dicho cargo.

Articulo 23°. CONSEJO DE ADMINISTRACION.

Cuando la administracién y representacién de la Sociedad se atribuyan a un Consejo
de Administracion se aplicaran las siguientes normas:

23.1 Composicion.

El Consejo estarda compuesto por un nimero minimo de 3 consejeros y maximo de
12.
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23.2 Cargos.

El Consejo, si la Junta General no los hubiese designado, elegira de entre sus
miembros un Presidente y un Secretario, y si lo estima conveniente un
Vicepresidente, que también ha de ser Consejero y un Vicesecretario. Podran ser
Secretario y Vicesecretario quienes no sean consejeros, en cuyo caso asistiran a las
reuniones con voz y sin voto.

El Vicepresidente sustituira al Presidente en caso de ausencia o imposibilidad del
mismo. Estara facultado para visar las certificaciones de los acuerdos de la Junta
General y del Consejo de Administracion que se expidan por el Secretario. El
Vicesecretario sustituira al Secretario en caso de ausencia o imposibilidad del mismo.

23.3 Convocatoria.

Se convocara por su Presidente o por quien haga sus veces o bien por consejeros
que constituyan al menos 1/3 de los miembros del Consejo, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 246 de la Ley de Sociedades de Capital.

La convocatoria se realizard por medio de escrito, fisico o electrénico, con una
antelacion minima de 3 dias a la fecha de la reunidn, en el que se expresara el lugar,
dia y hora de la misma vy el orden del dia.

Si la Sociedad tuviera Web Corporativa y en la misma hubiera sido creada el area
privada de Consejo de Administracién, la convocatoria se realizara mediante la
insercion en ella del documento en formato electrénico conteniendo el escrito de
convocatoria, que sdlo sera accesible por cada miembro del consejo a través de su
clave personal.

Si bien la convocatoria se producira por la insercion del escrito en el area privada, la
Sociedad podra comunicar dicha insercidon a los miembros del Consejo mediante
correo electrénico.

La puesta a disposicion de los miembros del Consejo de la documentacion que tengan
derecho a conocer u obtener en relacién con una convocatoria o en cualquier otro
supuesto podra hacerse mediante su depdsito en dicha area privada. En este caso se
aplicara por analogia lo dispuesto en el parrafo anterior.

No sera necesaria la convocatoria cuando estando presentes o representados todos
los consejeros acepten por unanimidad constituirse en Consejo de Administracién,
asi como el Orden del Dia del mismo.
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23.4 Representacion o delegacion de voto.

Los consejeros Unicamente podran estar representados en las reuniones por otro
consejero. La representacion se conferird con caracter especial para cada reunion
mediante escrito, fisico o electronico, dirigido al Presidente.

Si la Sociedad tuviera Web Corporativa y dentro de ella hubiera sido creada el area
privada de Consejo de Administracién, la delegacién de voto por parte del consejero
podra realizarse mediante el depdsito en la misma utilizando su clave personal del
documento en formato electrénico conteniendo el escrito de representacion o por su
manifestacion de voluntad expresada de otra forma a través de dicha area.

La representacion es siempre revocable y se entendera automaticamente revocada
por la presencia fisica o telematica en la reuniéon de miembro del Consejo o por el
voto a distancia emitido por él antes o después de otorgar la representacién. En caso
de otorgarse varias representaciones prevalecera la recibida en ultimo lugar.

23.5 Constitucion y adopcion de acuerdos.

El Consejo de administracidon quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados, la mayoria de los vocales.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de consejeros asistentes a la
reunién, decidiendo en caso de empate el voto del Presidente.

Para el supuesto de delegacién de facultades del Consejo de Administracién se
aplicara lo dispuesto en el articulo 249 de la Ley de Sociedades de Capital. Y cuando
la legislacién exigiera una mayoria reforzada se estara a lo dispuesto en la misma.

23.6 Acuerdos por escrito y sin sesion.

Seran validos también los acuerdos adoptados por el Consejo por escrito y sin sesién
siempre que ningun consejero se oponga a esta forma de tomar acuerdos.

Tanto el escrito conteniendo los acuerdos como el voto sobre los mismos de todos
los consejeros podran expresarse por medios electronicos.

En particular, si la Sociedad tuviera Web Corporativa y dentro de ella hubiera sido
creada el area privada de Consejo de Administracion, la adopcidon de este tipo de
acuerdos podra tener lugar mediante la insercién en dicha area del documento en
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formato electrénico conteniendo los acuerdos propuestos y del voto sobre los mismos
por todos los consejeros expresado mediante el depdsito, también en esa area
privada, utilizando su clave personal, de documentos en formato electrénico
conteniéndolo o por su manifestacion de voluntad expresada de otra forma a través
de dicha area. A estos efectos la Sociedad podra comunicar por correo electrénico a
los Consejeros las referidas inserciones o depdsitos.

23.7 Voto a distancia anticipado.

Sera valido el voto a distancia expresado por un consejero en relacién con una
reunion del Consejo de Administracién convocada y que vaya a celebrarse de modo
presencial.

Dicho voto debera expresarse por escrito, fisico o electrénico, dirigido al Presidente
del Consejo y remitido con una antelacién minima de 24 horas en relacién con la hora
fijada para el comienzo de la reunién del Consejo. Hasta ese momento el voto podra
revocarse o modificarse. Transcurrido el mismo, el voto emitido a distancia sélo podra
dejarse sin efecto por la presencia personal, fisica o telematica, del Consejero en la
reunion.

El voto a distancia sdlo sera valido si el Consejo se constituye validamente.

En dicho escrito el consejero deberd manifestar el sentido de su voto sobre cada uno
de los asuntos comprendidos en el Orden del Dia del Consejo de que se trate. Caso
de no hacerlo sobre alguno o algunos se entendera que se abstiene en relacidon con
ellos.

Si existiera el area privada de Consejo de Administracion en la Web Corporativa, el
voto podra ejercitarse por el consejero mediante el depdsito en la misma, utilizando
su clave personal, del documento en formato electrénico conteniendo el escrito en el
gue lo exprese o por su manifestacién de voluntad expresada de otra forma a través
de dicha area. El depdsito o la manifestacion deberan realizarse con un minimo de
24 horas de antelacion a la hora fijada para el comienzo de la reunion del Consejo.

También sera valido el voto ejercitado por el consejero por medio de escrito con firma
legitimada notarialmente o por medio de documento remitido telematicamente con
su firma electréonica. No obstante, el Consejo podra aceptar dichos medios adn sin
legitimacion de firma ni firma electrénica.

23.8 Lugar de celebracion del Consejo. Asistencia al mismo por medios
telematicos.
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El Consejo se celebrara en el lugar indicado en la convocatoria. Si en la misma no
figurase el lugar de celebracion, se entenderd que ha sido convocado para su
celebracién en el domicilio social.

La asistencia al Consejo podra realizar bien acudiendo al lugar en que vaya a
celebrarse la reunidn bien, en su caso, a otros lugares que se hallen conectados entre
si por sistemas de videoconferencia u otros medios telematicos que permitan el
reconocimiento e identificacién de los asistentes y la permanente comunicacion entre
ellos.

Los asistentes se consideraran, a todos los efectos, como asistentes al Consejo y en
una unica reunion que se entendera que se ha celebrado donde esté el lugar principal.

No sera necesaria la convocatoria de Consejo cuando estando todos los consejeros
interconectados por videoconferencia u otros medios telematicos que cumplan los
requisitos de los parrafos anteriores, aquellos acepten por unanimidad constituirse
en Consejo de Administracion, asi como el Orden del Dia del mismo.

Articulo 24°, COMISIONES EN EL SENO DEL CONSEJO.

Las normas establecidas en el articulo precedente sobre el funcionamiento del
Consejo de Administracién, especialmente en lo que se refiere a la creacion de un
area privada para el mismo a través de la Web Corporativa, la delegacién de voto,
voto a distancia y asistencia a sesiones por medios telematicos, seran aplicadas
analdégicamente a cualquier comision que el Consejo cree en su seno.

Articulo 25°. REPRESENTACION DE LA SOCIEDAD.

Sin perjuicio de la delegacién en la Sociedad Gestora conforme a lo previsto en el
articulo 26 siguiente y en la Ley 22/2014, el érgano de administracién ostenta la
representacion judicial y extrajudicial de la Sociedad, pudiendo ejercer todos los
derechos y contraer y cumplir todas las obligaciones correspondientes a su giro o
trafico, sin limitacion de cuantia, y en consecuencia, realizar toda clase de actos,
contratos y negocios, sean de administracion plena u ordinaria, gestion, disposicion
y dominio comprendidos los de adquisicion, enajenacion, gravamen e hipoteca sobre
toda clase de bienes muebles, inmuebles y derechos por cualquier titulo juridico,
salvo los reservados por la Ley o los Estatutos a la competencia de la Junta General.

Articulo 26°. DELEGACION DE FACULTADES A FAVOR DE UNA SOCIEDAD
GESTORA.

42



La gestion de los activos de la Sociedad se realizard por una sociedad gestora de
instituciones de inversién colectiva, una sociedad gestora de entidades de inversién
de tipo cerrado o una entidad habilitada para la prestacion del servicio de inversion
de gestién discrecional de carteras, conforme a lo previsto en el articulo 29 de la Ley
22/2014, con los limites establecidos en el correspondiente contrato de gestién. La
Sociedad Gestora en la que se efectle la delegacién dispondra de todas las facultades
previstas en la legislacion vigente y se suscribird con la misma el mencionado
contrato de gestion.

CAPITULO V. POLITICA DE INVERSIONES

Articulo 27°. CRITERIOS DE INVERSION Y NORMAS PARA LA SELECCION DE
VALORES.

El objetivo de la Sociedad es generar valor para los accionistas, mediante la inversion
en Entidades Participadas de acuerdo con lo establecido en estos Estatutos Sociales,
la Ley 22/2014 y la politica de inversién prevista a continuacién (“Politica de
Inversion”).

La Sociedad invertird fundamentalmente, sin caracter limitativo, en en otras
entidades de capital riesgo y entidades extranjeras similares de acuerdo con la
legislacién aplicable.

El ambito geogréafico de inversion serd global, si bien predominaran, sin caracter
limitativo alguno, las Entidades Participadas localizadas en Europa Occidental.

Se realizaran inversiones en Entidades Participadas sin otras restricciones sectoriales
que las establecidas por ley, si bien la Sociedad se centrara en el sector de la energia
y la infraestructura (incluyendo, sin caracter limitativo, inversiones en el sector solar
fotovoltaico, edlico, minero e hidraulico). La Sociedad no tendra limitaciones a la
diversificacién por estrategia de inversion en las Entidades Participadas, mas alla de
lo que pueda establecer la normativa aplicable.

Las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones senaladas en la Ley
22/2014 y demas disposiciones aplicables.

En particular, la Sociedad mantendrd un coeficiente de inversién en Entidades
Participadas consideradas como aptas a efectos de conformar el coeficiente
obligatorio de inversion de acuerdo con el articulo 13 de la Ley 22/2014 superior al
ochenta por ciento (80%) de su Activo Computable, sin acogerse al periodo
transitorio del articulo 17.1 (a) 1° de la Ley 22/2014.
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A los efectos de facilitar la administracion de la Sociedad y sus necesidades de
tesoreria, la Sociedad podra mantener un nivel de efectivo apropiado derivado, entre
otros, de los importes aportados por los accionistas con caracter previo a la ejecucién
de una inversion, o de los importes percibidos por la Sociedad como resultado de una
desinversion, reparto de dividendos o cualquier otro tipo de distribucion, hasta el
momento de su distribucién a los accionistas.

CAPiTULO VI. EJERCICIO SOCIAL. CUENTAS ANUALES Y DISTRIBUCION DE
BENEFICIOS.

Articulo 28°. EJERCICIO SOCIAL.

El ejercicio social comenzara el 1 de enero y terminara el 31 de diciembre de cada
afno, excepto el inicial, que comenzara el dia en que la Sociedad dé comienzo a sus
operaciones conforme al articulo 4 de estos Estatutos.

Articulo 29°. CUENTAS ANUALES.

El Organo de Administracion deberd formular en el plazo méaximo de 3 meses
contados a partir del cierre del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de
Gestion y la propuesta de aplicacion de resultado.
Articulo 30°. DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.

Se realizara a los accionistas en proporcion a su participacion en el capital social.

CAPITULO VII. DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 31°, DISOLUCION.
La Sociedad se disolvera por las causas y en las formas prevenidas en la ley.

CAPITULO VIII. HABILITACION A LOS ADMINISTRADORES. PROTECCION
DE DATOS PERSONALES.

Articulo 32°.- HABILITACION A LOS ADMINISTRADORES.

Los Administradores estdn plenamente facultados para desarrollar lo dispuesto en
estos Estatutos en relacion las areas privadas de la Web Corporativa, delegaciéon de
voto, voto a distancia y asistencia a Juntas y Consejos por medios telematicos, y en
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general todo lo relativo a las comunicaciones por dichos medios entre Sociedad,
accionistas y administradores. En particular, podran adaptar los medios de
identificacion de los accionistas y administradores en sus relaciones con la Sociedad
a las evoluciones tecnoldgicas que pudieran producirse. El ejercicio de esta facultad
por los administradores debera ponerse en conocimiento de los accionistas.

Articulo 33°.- PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

De conformidad con lo establecido en la normativa vigente de proteccién de datos,
los datos personales de los accionistas, administradores y miembros de Consejo
seran incorporados a los correspondientes ficheros, automatizados o no, creados por
la Sociedad, con la finalidad de gestionar las obligaciones y derechos inherentes a su
condicion, incluyendo la administracién, en su caso, de la web corporativa, segun lo
dispuesto en la ley y los presentes Estatutos, pudiendo aquellos ejercitar sus
derechos en el domicilio social, haciendo uso de los medios que permitan acreditar
su identidad.

CAPITULO IX. REGIMEN SUPLETORIO.

En lo no previsto en estos Estatutos se estara a lo dispuesto en la Ley de Sociedades
de Capital y demas legislacién aplicable.
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