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Madrid, 11 de Febrero de 2003

En contestacion a sus dos cartas del 27 de Enero de 2003 le paso a
comentar, tal v como amabilemente nos solicita la situacidn actual de la
compafia v la opinién del Consgjo con respecto a: la futura adaptacion a
recientes recomendaciones. :

El primer tema al gue hace mencidén en su carta: es el recordatoric con
respecto al “deber de fealtad” de los Administradores. Dicho deber de
lealtad se recoge en el existente “Reglamento htemo del Consefo de
Administracion”, elaborade en Junio de 1999, el icudl en el capitulo IX
recoge en detalle los Deberes del Consejero con sus: cbligaciones generales,
tleber de confidencialidad, obligacion de no competencia, regulacion de
corflictos de interés, no uso de actives sociales, tratamiento de informacion
no publica, de oportunidades de negocio, de operaciones indirectas, 105
deberes de informacion, la requlacion de transadéciones con accionistas
significativos v e! principio de transparencia. :

El mismo realamenty prevé fa creacidn de un Comité Ejecutiva, en activo
desde la fecha de elaboracion del reglamento vy con una arigntacidn clara
hacia la aprebacion vy contrel de inversipnes. Tambien una Comisién de
*Nombramientos v Retribuciones” existente igualmente desde la aprobacion
del Reglamernto ¥ que [a compone & Presidente de |la Sociedad y dos
Consejeros independientes y que se reune una vez al afio con el fin de
aprobar la estructura de retribucion variable de los altos ejecutives del
grupo para e! cjercicio correspondiente.

La Comisién de Auditoria estéd igualmente prevista en el Reglamento
vigente, pero sus obligacionas de control vy revision de cuentas trimestrales
y anuates han sido asumidas en los ollimos anos por la Comision Ejecutiva
formada por el Presidente, un Consejerc Ejecutivo y cuatre Consejeros
independientes-dominicales.
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En el dltimo consejo de la compafia celabrade el 4 de Febrero de 2003, se
aprobd la constitucion de 'a Comisién de Control vy Auditorta, nombréndose
a los Consejeros D. Manuel Sote, 0. Juan Antonio del Rivero v D. Joaquin
Gareia-Quirds como integrantes de la misma, que aceptaron su designhacion
y @cordaren reunirse en fecha cercana con el fin de proponer un reglamento
de dicho comite v |a asignacién de cargos. Se acuerds Igualmente proponer
8 lg Junta General préxima la reforma correspondiente de los estafuios con
el fin de adaptarnos a los requisitos ¢xigidos por la Ley de Medidas de
Reforma del Sistema Financiero.

Cortefiel, S.A., viene pressntando regularmente en ta Memoria anual una
declaracion de cumplimiento de las Recomendaciones dal Codige de Buen
Goblerno, y de acuerdo con ests linga de transparencia y buen gobierna, el
Consejo acordo igualmente en su dltima reunidn el estudio de un
Reglamento de funcionamiento de la Junta de Accionistas con el fin de
instrumentar la maxima participacién social en |as decisiones.

En resumen, como Presidente del Grupo Certefiel, guiere transmitirle el
deses y el compromiso del Consejo de Administracion de esta Sociedad en
no sélo mantener come hasta la fecha el maximv nivel de transparencla y
bisqueda de un mejor gobierno corporativo sino también liderar cualquier
cambia que beneficie estes fines pues sera siempre en beneficio de la
sociedad y sus accionistas,

Gonzaly HingJosa Fernandez de Angulo



