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1. Politica de inversién y divisa de denominacion

Categoria
Otros  Vocacion inversora: Renta Variable Euro Perfil de Riesgo: 4, enuna escalade 1a 7
La sociedad cotiza en el Mercado Alternativo Bursatil.

Descripcion general
E8I|'tica de inversion: Politica de inversidn: La gestién toma como referencia el comportamiento del indice EUROSTOXX-
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La Sociedad puede invertir hasta llm 10%5: acciones y participaciones de IIC financieras, armonizadas o no, que sean
activo apto, pertenecientes o no al grupo de la gestora:
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La SICAV cumple con la Directiva 2009/65/CE.

Se podra invertir mas del 35% del patrimonio en valores emitidos o avalados por un Estado miembro de la Unién Europea,
una Comunidad Autbnoma, una Entidad Local, los Organismos Internacionales de los que Espafia sea miembro y Estados
con calificacion de solvencia no inferior a la del Reino de Espafia.

Se podra operar con instrumentos financieros derivados negociados en mercados organizados de derivados con la

finalidad de cobertura y de inversién. Esta operativa comporta riesgos por la posibilidad de que la cobertura no sea
perfecta y por el apalancamiento que conllevan.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso

Una informaciéon més detallada sobre la politica de inversion del Sociedad se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacion EUR

2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2024 2023
indice de rotacion de la cartera 0,19 0,11 0,30 0,26
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) 2,95 3,09 3,02 1,93

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segun sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual Periodo anterior
N° de acciones en circulacion 894.082,00 1.040.858,00
N° de accionistas 213,00 313,00
Dividendos brutos distribuidos por accion (EUR) 0,00 0,00
et Patrimonio fin de Valor liquidativo

periodo (miles de EUR) Fin del periodo Minimo Méaximo
Periodo del informe 20.224 22,6194 21,3662 23,1714
2023 22.249 20,3785 16,2832 20,4163
2022 19.104 16,2839 14,2936 19,9489
2021 30.196 19,4313 17,4533 19,8473

Cotizacién de la accién, volumen efectivo y frecuencia de contratacion en el periodo del informe

Cotizacién (€) Volumen medio




Min

Max

Fin de periodo

diario (miles €)

Frecuencia (%)

Mercado en el que cotiza

Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

% efectivamente cobrado .
- Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L,
- - - - calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestiéon 0,68 0,04 0,72 1,35 0,96 2,31 mixta al fondo
Comision de depositario 0,04 0,07 patrimonio




2.2 Comportamiento

Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Rentabilidad (% sin anualizar)

Trimestral Anual
Acumulado . "
Ultimo trim . . .
2024 ©) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2023 2022 2021 2019
11,00 -0,59 0,93 -1,51 12,33 25,15 -16,20 10,81 20,22
Trimestral Anual

Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2024 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2023 2022 2021 2019
Ratio total de gastos
(iv) 1,67 0,42 0,42 0,41 0,42 1,68 1,67 1,63 1,57
v

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestién sobre patrimonio, comisiéon de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras |IC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la

compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

Evolucién del valor liquidativo, cotizacién o
cambios aplicados. Ultimos 5 afios

Graficos evolucidn valor liquidativo tltimos 5 afios
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2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 19.727 97,54 23.074 98,33
* Cartera interior 5.647 27,92 6.416 27,34
* Cartera exterior 14.081 69,63 16.658 70,99
* Intereses de la cartera de inversion 0 0,00 0 0,00
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 541 2,68 370 1,58
(+/-) RESTO -45 -0,22 23 0,10
TOTAL PATRIMONIO 20.224 100,00 % 23.466 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizaciéon.
2.4 Estado de variacion patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 23.466 22.249 22.249
+ Compra/ venta de acciones (neto) -14,85 -4,81 -19,43 195,06
- Dividendos a cuenta brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 0,44 9,98 10,64 -95,81
(+) Rendimientos de gestion 1,32 11,90 13,46 -89,43
+ Intereses 0,02 0,02 0,04 -17,68
+ Dividendos 1,23 2,54 3,81 -53,57
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 0,31 9,34 9,85 -96,82
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) -0,25 0,00 -0,25 0,00
+ Resultado en IIC (realizados o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Oftros resultados 0,01 0,00 0,01 192,09
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,88 -1,92 -2,82 -56,28
- Comision de sociedad gestora -0,72 -1,57 -2,31 -56,26
- Comision de depositario -0,04 -0,03 -0,07 -3,31
- Gastos por servicios exteriores -0,08 -0,07 -0,15 -3,15
- Otros gastos de gestién corriente -0,05 -0,05 -0,10 -13,80
- Otros gastos repercutidos 0,00 -0,19 -0,20 -97,91
(+) Ingresos 0,00 0,00 0,00 -81,48
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros ingresos 0,00 0,00 0,00 -81,48
+ Revalorizacion inmuebles uso propio y resultados por
. o - 0,00 0,00 0,00 0,00
enajenacion inmovilizado
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 20.224 23.466 20.224

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras
3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del
periodo

Descripci6n de lainversién y emisor Burody et Zonedo antenon
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL RV COTIZADA 5.647 27,93 6.416 27,35
TOTAL RENTA VARIABLE 5.647 27,93 6.416 27,35
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 5.647 27,93 6.416 27,35
TOTAL RV COTIZADA 14.069 69,56 16.658 71,00
TOTAL RENTA VARIABLE 14.069 69,56 16.658 71,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 14.069 69,56 16.658 71,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 19.716 97,49 23.074 98,35

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

DISTRIBUCION PATRIMONIO SECTORES

® BANCOS @ SERVICIOS PUBLICOS ¥ DE EMPRESA @ ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA
SERVICIOS PUBLICOS DE ELECTRICIDAD vy CAS @ OTROS

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles
de EUR)

Importe nominal L . .,
Subyacente Instrumento . Objetivo de lainversion
comprometido
Compra de
DJ EURO STOXX 50 . - 9.100 Cobertura
opciones "put
Total otros subyacentes 9100
TOTAL DERECHOS 9100
Emision de
DJ EURO STOXX 50 ) . 4.200 Cobertura
opciones "put
Total otros subyacentes 4200
TOTAL OBLIGACIONES 4200

4. Hechos relevantes

Sl NO

a. Suspensién temporal de la negociacion de acciones

b. Reanudacion de la negociacién de acciones

c. Reduccion significativa de capital en circulacion

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio

e. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo

f. Imposibilidad de poner méas acciones en circulacion
g. Otros hechos relevantes

XX XXX [X[X

5. Anexo explicativo de hechos relevantes



No ha tenido ningun tipo de hechos relevantes

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

SI NO
a. Accionistas significativos en el capital de la sociedad (porcentaje superior al 20%) X
b. Modificaciones de escasa relevancia en los Estatutos Sociales X
c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X
d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha X
actuado como vendedor o comprador, respectivamente
e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X

director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra entidad del
grupo de la gestora, sociedad de inversién, depositario u otra IIC gestionada por la misma gestora X
u otra gestora del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

El depositario ha actuado como intermediario en la totalidad de las operaciones de compraventa de divisas y repo que ha
realizado la IIC durante el periodo de referencia. No obstante, en el periodo, la [IC no ha realizado ninguno de estos dos
tipos de operaciones con el depositario como contrapartida.

Solventis SV SA ha recibido comision por mediacién de |IC gestionadas por Solvenits SGIIC SA durante el periodo de
referencia.: 36,33 - 0,16%

Solventis SV SA ha recibido comisiones en concepto de comision de intermediacién durante el periodo de referencia. :
0,67 - 0%

El depositario ha actuado como liquidador en la totalidad de las compras y ventas de titulos que ha realizado la IIC durante
el periodo de referencia, excepto la operativa de derivados.

8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

Sin advertencias

9. Anexo explicativo del informe periédico
1. Situacion de los Mercados.

a. Vision de la gestora sobre la situacion de los mercados

Cerramos un 2024 muy complejo en términos econémicos y de mercado, pero en general positivo para la mayoria de
activos.

El afio ha estado marcado principalmente por las dudas sobre la estabilidad de la economia y las elecciones en Estados
Unidos. Y en Europa por la inestabilidad politica y una profunda debilidad en las manufacturas.

Con un primer trimestre decepcionante en el PIB, malos datos de PMI y un dato de desempleo al alza, la resiliencia de la
economia americana era puesta en duda desde principio de afio. Estas dudas hicieron pico en verano, con un dato
desempleo que despuntaba hasta el 4,3%.

Sin embargo, la segunda mitad del afio ha sido bastante mas favorable en este aspecto. Los Ultimos datos de PIB muestran
crecimientos bastante mejores, el tercer trimestre cierra en el 3,1%, y el desempleo deja de subir y se estanca en el 4,2%.
Unos datos que se suavizan en parte gracias a los ultimos estimulos de un gobierno que trataba de evitar los titulares
negativos antes de las elecciones.



En Europa el crecimiento ha sido decepcionante, como se esperaba, pero llama la atencién la debilidad de Alemania y del
sector de las manufacturas en general. Una debilidad que se ha visto muy agravada por la escasez de demanda de China.
La victoria de Donald Trump en las elecciones estadounidenses supone un cambio relevante en la politica del gigante
americano. El mercado mira hacia atrds a su anterior legislatura con dudas: una reduccion de impuestos puede ser positiva,
pero lo voluble de sus politicas puede generar un ruido muy perjudicial. A nivel geopolitico crecen las tensiones en Oriente
Medio y las dudas sobre el devenir de Ucrania aumentan con esta victoria. En Europa, tanto Francia como Alemania se han
adelantado las elecciones, Francia sin un resultado claro, mientras que Alemania aun no las ha celebrado.

A pesar de las diferencias entre Estados Unidos y Europa, la inflacién sigue un camino muy similar, aunque con diferente
intensidad. Mientras que Europa ha llegado al objetivo del Banco Central Europeo y se mantiene en el entorno del 2%, en
Estados Unidos los precios siguen subiendo algo por encima del 2,5%. EI camino aun asi sigue siendo muy positivo y las
expectativas es que ambas economias se muevan muy cerca del 2% en 2025.

Ante esta mejora en las métricas, tanto la Reserva Federal como el Banco Central Europeo han bajado un punto porcentual
sus tipos de referencia, al 4,5% y 3%, respectivamente. Un movimiento que no han acompafiado los plazos mas largos,
que repuntan tras un cierre muy positivo en el 23.

Las bolsas y el crédito se benefician del crecimiento estadounidense y de las politicas monetarias algo mas laxas con
fuertes subidas, especialmente en el mercado americano.

b. Decisiones generales de inversion adoptadas

De cara al 2025 debemos estar muy atentos a Estados Unidos, la combinacién de una economia de la que se espera un
aterrizaje suave con un perfil en el gobierno como el de Trump puede ser peligrosa. Las expectativas de crecimiento
moderado para el pais pueden verse impulsadas por una politica que sea ain mas expansiva 0 quedarse como optimistas
ante un gobierno mas concienciado con el gasto.

Los mercados por su parte siguen con una valoracion muy exigente, especialmente las grandes tecnoldgicas, aunque sus
expectativas de crecimiento las justifican, siempre que se cumplan.

c. Indice de referencia

N/A

d. Evolucién del Patrimonio, Participes, Rentabilidad y gastos de la [IC

La Rentabilidad obtenida por la IIC en el periodo de referencia ha sido:

11.00%

NOTA: Rentabilidades histéricas no garantizan rentabilidades futuras. La rentabilidad de la presente Institucion de Inversion
Colectiva no esta garantizada.

El patrimonio ha disminuido en 3,242,675 euros, cerrando asi el semestre en 20.22 millones. El nimero de participes en el
semestre ha disminuido en en 239, siendo la cifra final de 213.

La ratio de gastos se sitta en un 2.62% (acumulado al final del periodo de referencia).

La IIC no ha recibido retrocesiones por inversion en otras IICs del grupo en el ejercicio.

e. Rendimiento de la IIC en comparacion con el resto de IICs de la gestora

11.00%, por encima de la rentabilidad media de la gestora, 9.06%

ENTIDAD NOMBRE ENTIDAD RENTABILIDAD A CIERRE DEL SEMESTRE RENTABILIDAD A CIERRE DE SEMESTRE
(ACUMULADA)

Cl10/004952 ALTAIR EUROPEAN OPPORTUNITIES CL A -3.12% 4.39%

Cl10/104952 ALTAIR EUROPEAN OPPORTUNITIES CL D -3.74% 3.65%

Cl10/204952 ALTAIR EUROPEAN OPPORTUNITIES CL L -3.33% 4.54%
Cl0/004910 ALTAIR INVERSIONES Il CLASE A 1.99% 4.71%



Cl0/104910 ALTAIR INVERSIONES Il CLASE D 1.96% 4.71%

Cl0/204910 ALTAIR INVERSIONES Il CLASE L 2.40% 5.61%

Cl0/004911 ALTAIR PATRIMONIO Il CLASE A 3.30% 4.79%

Cl0/104911 ALTAIR PATRIMONIO Il CLASE D 3.39% 4.81%

Cl0/204911 ALTAIR PATRIMONIO Il CLASE L 3.63% 5.28%

Cl10/104801 ALTAIR RETORNO ABSOLUTO FI CL-D 2.00% 2.96%
Cl10/204801 ALTAIR RETORNO ABSOLUTO FI CL-L 2.16% 3.27%
Cl10/004801 ALTAIR RETORNO ABSOLUTO FI-CL-A 2.00% 3.01%
ISF/005436 GLOBAL MIX FUND FI 1.78% 3.72%

ISS/002081 RG 27 SICAV SA 3.14% 9.31%

Cl0/561821 S. HERMES MULTIGESION LENNIX GLOBAL GD 3.59% 6.85%
Cl0/561812 S. HERMES MULTIGESTION FI HERCULES EQ. R 3.42% 3.93%
Cl0/561811 S. HERMES MULTIGESTION HERCULES EQ. GD 3.65% 4.40%
Cl0/561822 S. HERMES MULTIGESTION LENNIX GLOBAL R 2.84% 5.66%
Cl0/005434 SOLVENTIS AURA IBERIAN EQUITY FI GD 4.56% 16.30%
Cl10/105434 SOLVENTIS AURA IBERIAN EQUITY FI R 4.37% 15.91%
Cl0/005639 SOLVENTIS CRONOS RF INT FI CL GD 4.05% 4.12%
Cl10/105639 SOLVENTIS CRONOS RF INT FI CL R 3.84% 3.70%
Cl0/105164 SOLVENTIS EOS RV INTERNACIONAL CL GD 6.04% 19.41%
Cl0/005164 SOLVENTIS EOS RV INTERNACIONAL CL R 5.77% 18.80%
ISS/003212 SOLVENTIS EOS SICAV SA 0.33% 11.00%

Cl0/561851 SOLVENTIS HERMES ATENEA, FI CL GD 1.77% 3.59%
Cl0/561852 SOLVENTIS HERMES ATENEA, FI CL R 1.70% 3.47%
Cl0/561841 SOLVENTIS HERMES HORIZONTE 26, FI CL GD 2.94% 4.54%
Cl0/561842 SOLVENTIS HERMES HORIZONTE 26, FI CL R 2.86% 4.38%
Cl0/005127 SOLVENTIS ZEUS PATRIMONIO GLOBAL, FI GD 4.47% 10.41%
Cl0/105127 SOLVENTIS ZEUS PATRIMONIO GLOBAL, FI R 4.16% 9.75%
Cl10/000089 SPANISH DIRECT LEASING FUND II CL BP 2.09% 4.60%
Cl10/100089 SPANISH DIRECT LEASING FUND II CL INSTIT 2.09% 5.01%
Cl10/200089 SPANISH DIRECT LEASING FUND II CL PC 2.09% 4.99%
ISF/005797 UVE EQUITY FUND, FI -10.84% -14.45%

Cl10/100058 SPANISH DIRECT-CLASE BP 61.64% 61.81%

Cl10/200058 SPANISH DIRECT-CLASE INSTITUCIONAL 61.81% 62.19%

2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES
a. Inversiones concretas realizadas durante el periodo

Los cambios en la cartera durante el periodo:

Renta Variable:

El peso de la renta variable a cierre del semestre es de 97.29%.

Durante el periodo se ha desinvertido o rebajado el peso en cartera, de algunas empresas donde la habilidad de la
empresa no ha evolucionado operativamente como teniamos esperado o su precio en mercado se ha acercado a nuestro
precio objetivo. El importe generado, se ha destinado a sobre ponderar o a abrir nuevas posiciones donde la empresa ha
demostrado estar bien posicionada en alguna tendencia que tiene baja dependencia del ciclo econémico.

Las salidas mas relevantes son la venta total de Kering y la empresa de maquinaria CAF. También hemos hecho
operaciones de rebaja de peso en Stellantis, por peor comportamiento operativo y en Saint Gobain, Elis y BBA, recogiendo
ganancias. Durante el semestre hemos aumentado la inversidn ligeramente en el sector tecnolégico mediante la accién de
ASML

A cierre del periodo, las 5 compafiias con mas peso en cartera son:

¢ SAP: 8.01%

¢, Schneider Electric: 7.33%

¢ LVMH: 4.82%

¢ Air Liquide: 4.74%

¢, Caixabank: 4.63%

Las acciones que més han aportado a la cartera han sido la aerolinea IAG, SAP, el banco BCP y la empresa de materiales



Saint Gobain. Las acciones que mas han penalizado la cartera han sido la empresa de lujo ASML, Stellantis y Loreal.
Renta Fija:

Al final del semestre, la SICAV no mantiene posiciones en renta fija.

Inversién en otras IIC:

Al final del semestre, la SICAV no mantiene exposicion en otras IIC.

b. Operativa del préstamo de valores
N/A
c. Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos

Al final del semestre, el fondo de inversidbn mantiene una estrategia de put spread. El objetivo de la estrategia es proteger
parcialmente al fondo en caso de caida del mercado. En el momento de cierre de afio hay 100 puts vendidas de
EUROSTOXX 4200 (17/01/2025) y 200 puts compradas de EUROSTOXX 4550 (17/01/2025).

La IIC ha tenido un apalancamiento medio en el periodo realizado en derivados con la finalidad de inversién de 1.18%.
Durante el periodo analizado se han realizado operaciones para la IIC con productos derivados con la finalidad de
cobertura, con un grado medio del 0.18%.

d. Otra informacién sobre inversiones

A cierre del periodo no se han superado los limites y coeficientes establecidos.

A fecha del informe la IIC no tenia inversiones integradas dentro del articulo 48.1.j del RIIC.
A fecha del informe la IIC no tenia inversiones en productos estructurados.

A fecha del informe el fondo no mantiene inversiones dudosas, morosas o en litigio.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD
N/A
4. RIESGO ASUMIDO POR LA IIC

El mayor riesgo al que esta expuesta actualmente la SICAV es el riesgo de fluctuacion del mercado de renta variable ya
que, a cierre del periodo, se encuentra invertida en un 97.29% en Renta Variable.

5. EJERCICIO DE DERECHOS POLITICOS
Principios generales Solventis SGIIC:

- Salvo circunstancias especiales que justifiquen el no ejercicio de los derechos politicos - en cuyo caso se informara de ello
en los correspondientes informes anuales -, Solventis SGIIC ejercera por cuenta de las |IC gestionadas, los derechos de
asistencia y voto en las Juntas Generales de las sociedades espafiolas, cuando (i) el emisor objeto de la participacion de
las IIC sea una sociedad espafiola, (ii) la participacidn tenga una antigiiedad superior a 12 meses y (iii) dicha participacion
represente, al menos, el uno por ciento del capital de la sociedad participada.

- Cuando se den las circunstancias anteriores, Solventis SGIIC - en funcion de lo que considere mas adecuado para la
mejor defensa de los derechos de los participes y participes de las IIC -, asistird a las Juntas Generales y ejercitara el voto
en representacion de las |IC o delegaréa su voto.

- El ejercicio del derecho de asistencia y voto en las Juntas Generales se realizard en beneficio exclusivo de las IIC.

- Con carécter general, el voto de la Sociedad sera favorable respecto a todos los acuerdos que (i) doten de una mayor
liquidez al valor, (ii) aumenten su volumen de negociacion, o (ii) puedan generar un incremento en la rentabilidad de la
inversidn. Se exceptian aquellas circunstancias extraordinarias que, justificadamente, aconsejen desviarse del anterior
criterio por entender que pueda perjudicar el interés de los participes o participes.

- Solventis SGIIC se reserva el derecho a no ejercer el derecho de voto

- Asimismo, se votara favorablemente la aprobacion de las cuentas anuales si el informe de auditoria no contiene
salvedades.

- Tanto la representacién como el voto podran ser delegados o ejercitados por via electronica en los casos en los que las
sociedades habiliten medios de comunicacién a distancia para los participes e inversores.
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Derechos de voto en el periodo de referencia:
No se han ejercido derechos de voto durante el periodo de referencia.
6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV

N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DE LA IIC SOLIDARIA E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS

El coste de Research devengado por la IIC durante el ejercicio ha sido de 26,293.44 EUR (acumulado al final del periodo
de referencia). ElI Research proporcionado corresponde a renta variable espafiola y europea; y los proveedores principales
han sido EXANE y Morgan Stanley.

La informacion facilitada ha mejorado la gestion de la I1IC aportando analisis relevantes para la misma.

El coste de Research previsto para la IIC correspondiente al ejercicio préximo sera de 24,446.72 EUR. El Research
proporcionado correspondera a renta variable nacional y extranjera y renta fija.

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS)

N/A

10. RESUMEN PERSPECTIVAS DE MERCADOS Y SU EVOLUCION PREVISIBLE

Nos adentramos en un afio marcado por ciertas incertidumbres, tanto a nivel econémico como geopolitico, donde uno de
los principales focos seréa la segunda legislatura de Trump y los cambios que esta pueda traer. Asimismo, venimos de dos
afios consecutivos con subidas de doble digito anual en los principales indices, lo que sitla a los indices en una valoracion
exigente.

Asi mismo, al analizar las valoraciones, persiste una marcada diferencia entre los indices europeos como el Euro Stoxx 50,
y los estadounidenses como el S&P 500. No obstante, las expectativas de crecimiento de este Ultimo son mas optimistas,
factor que podria explicar la diferencia de 11 puntos en el PER de 2024.

Para responder en este contexto, el fondo sigue posicionado en compafiias con un poder de marca fuerte 0 una posicion
dominante en su segmento. Creemos que estas empresas van a ser las que van a poder soportar mejor la debilidad
macroecondmica. Por eso, seguir siendo muy importante ser selectivo en las compafiias de los indices, sigue siendo de
vital importancia.

Nos seguimos sintiendo cémodos en compafiias con una demanda que no dependa del ciclo y que tengan gran parte de su
negocio ligado a tendencias estructurales, como podria ser la shift poblacional en algunos mercados emergentes o la
electrificacion de las economias.

Ademas, buscamos empresas con ventajas competitivas sélidas, que permitan traspasar al precio final de su producto o
servicio el incremento de costes de fabricacién y/ operativos, sin perder volimenes.

10. Detalle de inversiones financieras

_ . X ) - Periodo actual Periodo anterior
Descripcion de lainversion y emisor Divisa
Valor de mercado % Valor de mercado %
ES0183304080 - ACCIONES|VERTICE TRESCIENTOS SESENTA GRA EUR 25 0,13 38 0,16
ES0148396007 - ACCIONES|INDITEX SA EUR 575 2,84 589 2,51
ES0140609019 - ACCIONES|CAIXABANK,S.A. EUR 922 4,56 955 4,07
ES0105630315 - ACCIONES|CIE AUTOMOTIVE SA EUR 701 3,47 786 3,35
ES0157261019 - ACCIONES|LABORATORIOS FARMACEUTICOS ROVI EUR 413 2,04 630 2,69
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Descripcion de la inversién y emisor Divisa Doy aolual Zonedo aene
Valor de mercado % Valor de mercado %
ES0132105018 - ACCIONES|ACERINOX SA EUR 581 2,87 654 2,79
ES0113211835 - ACCIONES|BBVA-BBV EUR 722 3,57 897 3,82
ES0165359029 - ACCIONES|LABORATORIO REIG JOFRE, S.A. EUR 184 0,91 223 0,95
ES0177542018 - ACCIONES|INTERNATIONAL CONSOLIDATED AIRL EUR 817 4,04 473 2,02
ES0121975009 - ACCIONES|CONSTRUCCIONES Y AUXILIAR DE FE EUR 0 0,00 483 2,06
ES0144580Y14 - ACCIONES|IBERDROLA EUR 707 3,50 687 2,93
TOTAL RV COTIZADA 5.647 27,93 6.416 27,35
TOTAL RENTA VARIABLE 5.647 27,93 6.416 27,35
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 5.647 27,93 6.416 27,35
FR0000131104 - ACCIONES|BNP PARIBAS EUR 491 2,43 542 2,31
FR0012757854 - ACCIONES|SPIE SA EUR 673 3,33 830 3.54
FR0000125007 - ACCIONES|CIE DE ST GOBAIN EUR 800 3,96 887 3,78
FR0000121014 - ACCIONES|LVMH MOET-HENNESSY EUR 995 4,92 1.227 5,23
FR0012435121 - ACCIONES|ELIS SA EUR 716 3,54 1.017 4,33
1T0000072618 - ACCIONES|INTESA SANPAOLO EUR 803 3,97 792 3,37
FR0000121220 - ACCIONES|SODEXO EUR 555 2,75 712 3,04
FR0000120321 - ACCIONES|L OREAL SA EUR 765 3,78 1.007 4,29
FR0000121972 - ACCIONES|SCHNEIDER ELECTRIC SA EUR 1.450 7,17 1.482 6,32
FR0000052292 - ACCIONES|Hermes Intl EUR 383 1,89 368 157
FR0000120271 - ACCIONES|TOTAL SA (PARIS) EUR 724 3,58 928 3,96
FR0000121485 - ACCIONES|PINAULT-PRINTEMPS-REDOUTE EUR 398 1,69
DE0008404005 - ACCIONESI|ALLIANZ SE EUR 592 2,92 569 2,43
FR0000120073 - ACCIONES|AIR LIQUIDE EUR 975 4,82 1.100 4,69
DE0007164600 - ACCIONES|SAP AG EUR 1.596 7,89 1.405 5,99
NL00150001Q9 - ACCIONES|STELLANTIS NV EUR 310 1,53 921 3,92
PTBCPOAMO0015 - ACCIONES|BANCO COMERCIAL PORTUGUES EUR 754 3,73 600 2,56
NL0010273215 - ACCIONES|ASML HOLDING NV (HOLANDA) EUR 870 4,30 1.183 5,04
IE000S9YS762 - ACCIONESILINDE PLC EUR 617 3,05 690 2,94
TOTAL RV COTIZADA 14.069 69,56 16.658 71,00
TOTAL RENTA VARIABLE 14.069 69,56 16.658 71,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 14.069 69,56 16.658 71,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 19.716 97,49 23.074 98,35

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacidn sobre la politica de remuneracion

En cumplimiento con el articulo 46 bis ¢Informacion sobre las politicas de remuneracion¢, de la Ley 35/2003, de 4 de
noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva, se detalla la informacion requerida correspondiente a la Sociedad
Gestora de la IIC para el ejercicio 2024.

Datos cuantitativos:

- Remuneracion total abonada por la SGIIC a su personal desglosada en:

o Remuneracion Fija: 747 mil euros.

0 Remuneracion Variable: 133 mil euros.

- NUmero de beneficiarios:

o0 N° medio de empleados en el ejercicio: 17

o N° total de empleados al final del ejercicio: 18

o N° de beneficiarios de remuneracion variable: 6

- No existe remuneracion ligada a la comisién de gestién variable de la lIC.

- Remuneracion desglosada:

o0 Altos cargos de la SGIIC:

¢, N° de personas al final del ejercicio: 2

¢, Remuneracion fija: 150 mil euros.

¢, Remuneracion variable: 41 mil euros.

o0 Empleados cuya actuacion tenga una incidencia material en el perfil de riesgo de las I[IC¢ s gestionadas por la SGIIC:

¢, N° de personas al final del ejercicio: 6

¢, Remuneracion fija: 256 mil euros.

¢, Remuneracion variable: 44 mil euros.

Contenido cualitativo:

La Politica de Remuneracion de la SGIIC ha sido definida de acuerdo con el principio de proporcionalidad conforme al
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caracter, tamafio, organizacion interna, escala y complejidad de los servicios que presta la Sociedad.

La remuneracion del personal identificado incluird uno o méas de los componentes siguientes: (i) todas las formas de pago
o complementos salariales abonados por la Sociedad, (ii) cualquier importe pagado por las Instituciones gestionadas,
incluidas las comisiones de gestion sobre resultados pagadas directa o indirectamente a favor del personal identificado, o
(iii) cualquier transferencia de participaciones o acciones de las Instituciones gestionadas, como contraprestacion por los
servicios profesionales que preste el personal identificado de la Sociedad.

Las remuneraciones pueden componerse de remuneracion fija (pagos o complementos salariales que no consideran
ningun criterio sobre los resultados) o remuneracion variable (pagos o complementos salariales adicionales que dependen
de los resultados o de otros criterios contractuales).

Ambos componentes de la remuneracion (fijo y variable) podran incluir pagos o complementos salariales monetarios
(como efectivo, acciones, opciones, cancelacion de préstamos, aportaciones al plan de pensiones) o complementos
salariales no monetarios (como descuentos, prestaciones sociales complementarias, compensaciones para gastos de
automovil, teléfono movil,...).

- Lineas basicas del sistema

El sistema de remuneracién recoge los criterios esenciales que definen la forma en la que la Sociedad compensara a sus
empleados y directivos por su aportacién personal a la consecucién de los objetivos globales, y es el reflejo de los
principios generales establecidos en este documento.

- Consejo de Administracion

No se ha establecido ningln tipo de remuneracion para los miembros del Consejo de Administracién, excepto que asuman
funciones ejecutivas. En este caso, correspondera a la Junta General de Accionistas adoptar las decisiones relativas a su
remuneracion, siguiendo siempre los criterios y principios expuestos en la presente politica.

En todo caso, la remuneracion variable del Consejero Delegado y del Director General vendra determinada por el
cumplimiento de los objetivos de la Sociedad fijados al inicio del afio, por los resultados del Grupo al que pertenece la
Sociedad y por las restantes pautas que establezca la Junta General de Accionistas para los directivos. Asimismo, en su
caso, su retribucién variable estard sometida a las reglas sobre evaluacién y cuantificacion, diferimiento, pago en
participaciones o acciones, periodos de retencion, ajustes o clausulas malus y recuperacion (clawback) definidas en la
presente politica remuneratoria.

- Empleados

Los empleados tendran asignado un salario fijjo competitivo en relacion con los estandares habituales del sector para
puestos del nivel de responsabilidad similares a los que ocupan. Dicho salario se fija de comun acuerdo entre el empleado
y la Sociedad en el momento de su contratacién y sera revisable anualmente.

La remuneracién global del conjunto de la plantilla y la individual -de cada uno de sus componentes- sera aprobada
anualmente por el Consejo de Administracion de la Sociedad.

- Sistema de Retribucién Variable (SRV)

Adicionalmente, todo empleado podra tener acceso a una retribucion variable anual de caracter no consolidable cuya
finalidad es multiple: (i) mantener un determinado nivel de compromiso personal con los objetivos generales de la
Sociedad, asi como con los especificos del puesto, (ii) ofrecer claridad en las responsabilidades y objetivos a conseguir
por el titular de cada funcion, asi como en las prioridades de dichos objetivos, (iii) conseguir los mejores resultados en el
desempefio de las funciones encomendadas al personal identificado, (iv) actuar como instrumento de comunicacion y
motivacion, (v) proporcionar a la direcciéon una herramienta eficaz de planificacion y control y (vi) promover una gestion del
riesgo solida y efectiva que evite crear incentivos a comportamientos individuales de asuncion excesiva de riesgos.

La participacion de cada empleado en el SRV supondré la aceptacion de las condiciones de ajuste de la retribucion al
riesgo que en cada momento pudiera establecer la Sociedad.

La cuantia de la retribucion variable se establecera en funcién del grado de cumplimiento de los objetivos que le hayan
sido confiados. Como regla general, la retribucién variable no podra superar el 100% de la retribucion fija. Cualquie
excepcién a esta regla debera ser analizada y aprobada por el Consejo de Administracion.

En lo referente al comité de remuneraciones y de acuerdo con lo establecido en el art. 169 de la Ley del Mercado de
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Valores, en el art. 46 bis.2. f) de la Ley de Instituciones de Inversion Colectiva y las Directrices de ESMA sobre las
politicas remunerativas adecuadas con arreglo a la Directiva OICVM (directrices 54 a 59), la Sociedad ha considerado que
no resulta necesario contar con tal comité de remuneraciones.

Es, por tanto, el Consejo de Administracion el encargado de (i) elaborar y aprobar las politicas de retribucion, (ii) evaluar el

arado de cumbplimiento de los obietivas v (i determinar la retribucidn-del nersanal de la Sociedad.
~ Lo J PAR A Lad

12. Informacién sobre las operaciones de financiacidon de valores, reutilizacion de las garantias y swaps

de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)
Sin informaciA3n
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