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NOTA 1

DESCRIPCION DEL PLAN DE OPCIONES DE 2001 (Comunicado a la CNMV)
Anexos las

El 6 de junio de 2001 la Junta General de Accionistas de NH Hoteles ratifica el sistema
retributivo referenciado al valor de cotizacién de la accidén de NH Hoteles.

Se frata de un sistema de remuneracién variable ligado al valor de cotizacién de la
accion de NH Hoteles, S.A., son de caracter gratuito,

Cada opcién da derecho a comprar una accién ordinaria de la Seciedad, totalmente
desembolsada y admitida a cotizacidn, al precio prefijado de 11,17 €/accion.

Las opciones no atribuyen, al Beneficiario, la condicién de accionista de la Sociedad

Las opciones son intrasmisibles salvo en caso de fallecimiento, jubilacién, prejubilacién
o invalidez permanente del beneficiario.

Se establece un peniodo de exclusion de tres afios desde la concesidn. Durante dicho
periodo las opeiones no podrén ser gjercitadas.

Una vez finalizado el periode de exclusidn, las opciones podran ejercitarse durante un
periodo de dos afies. Durante el primer afio podrin gjercitarse, como maximo, el 50% de
las opciones concedidas. Las opciones no ejercitadas durante el primer afio podran ser
gjercitadas durante el segundo, extinguiéndose el derecho a ejercitar las opciones a los
cinco afios desde su concesidn.

Las cpciones podran ejercitarse en cuatro fechas cada afio. Cada fecha de ejercicio se
correspondera con el decimoquinto dia habil siguiente a la fecha en que se publiquen los
resultados trimestrales de la Sociedad.

En caso que el Beneficiario proceda a ejercitar las opciones, deberd, como minimo,
gjercitar estas en dos fechas de ¢jercicio cada afo.

No obstante, s1 se produjera una OPA con resultado positive, o bien un cambio de
control accionarial que suponga una renovacion de mas del 50% del Consejo de
Administracién o un cambio en el contenido o su planteamiento de su actividad
principal, se entendera iniciado el periodo de gjercicio durante un plazo de tres meses
desde que se produzca alguna de las citadas circunstancias.

MODALIDADES DE EJERCICIO
El Beneficiario podra gjecutar las opciones eligiendo una de las modalidades siguientes:

A~ Cash for stock: El Beneficiario podra abonar €l precio de ejercicio
correspondiente a las acciones adquiridas, detrayéndose por parte de la
Sociedad de las acciones entregadas al beneficiario, un nimero de acciones
cuyo valor equivalga al ingreso a cuenta del IRPF, la Seguridad Social
imputable al beneficiario, asi como los gastos que se deriven de la operacidn.




B.- Liquidacidn por diferencias: El Beneficiario podra solicitar 1a entrega
de una cantidad en metalico cuye valor equivalga a la diferencia entre el
precio de egjercicio v el valor de mercado de las acciones a la fecha de
gjercicio, mincrado en todo caso por el importe de la retencién a cuenta del
IRPF, la Segunidad Social imputable al beneficiario, asi como los gastos que
se deriven de la operacidn.

NOTA 2 (Comunicado a la CNMV) Anexo 3

Los Beneficiarios pueden adquirir las acciones, que se ha determinado en funcién de la
cotizacion media de la accién de NH durante ¢l segundo semestre del afio 2000, con un
descuento del 15%. Dicho precio ha resultado ser 11,17 € por accion.

NOTA 3 (Comunicado a [a CNMV) Anexo 6

Como consecuencia de la distribucion, con cargo a reservas, de 10 céntimos de euro por
accion aprobada por la Junta General de Accionistas de fecha 28 de abril de 2005, el
precio de gjercicio del plan de opciones concedide en 2001 ha pasado de 11,17 € a
11,07 € por opcion.

NOTA 4 (Comunicado a la CNMV) Anexo 7

El 21 de marzo de 2006, se comunica a la CNMV, que finalizado el séptimo periodo de
gjercicio del Primer Plan de Opciones el Consejero Delegado ha ejecutado 43.609
opciones.
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L ANG zo00 ]
Aprobade par la JGA de 30 de juria de 2000
ANEXO 1 4 de julla de 2000 comunicado a la CNMV coma Hecho relevanta
Se dice que el nimere total de acciones que podran ser adquinidas por los administradares no podrs exceder de S00.000
[ ANO 2001 }
ANEXL 2

|22 de mayo de 2001 comunicacién ala CNMY de la convoeataria de la JGA {punta Quinto Retribucian ref, Al valor de cotizacién)

6 de junio de 2001 sa comunica a la CNMV (a nota de prensa en kz que se exponen los acuardos alcanzados por la JGA del
mismo dia de la comunicacién, entre otims se dice gue ka JGA ratificn al sistema retributive refaranciado al valer de la cotizacian
ANEXC 3 can entrega de opcionss sobre acciones aprobade por la JGA de 20 de junic de 2000.

[ice gue el programa cansista an la concesién a 235 empleados dal grupc MH de un maximao de 2.380.650 darechos al precia
de 11,17 € por accidn.

ANEXC 4 15 de junio de 2001 comunicacidn de los acuerdos de la JGA de § de Junie, simplemente se dice que se acuerda im plantar un
sislena de ratribucion refarenciado al valor de Ja cotizacion con entrega de opciones sobra accionas,

ANEXO 5 21 de junio de 2001 se comunica que sa ha sjecutado el Equity Swap entre NH Holelas y gi Deutsche Bank mediante una aplicacion

&N 2l marcado de bloques de 2.300.000 titules a 13,14

C ARG 2005 }

<28/04/05 se aprueba por ia JGA, y asi sa camonica a la CNMVY an | misma fecha, un compiemante del dividenda con CANQ 3 reservas
ANEXG 6 voluntarias de 0,10 € brutes por accidn,

Esto hace reducir el precio inicial del primer plan de 11,17 €a 11,07 € por opcitn y el segundo plan de 2003 de 7,60 € a 7,58 €.

[ ARG 2008 1

21 de marzo de 2006, se comunica ala GNMVY qus finalizada el 7° periodo de ejercicic del Primes Plan de Retibuciones
referenciado al valor de colizacidn de 'a accin, se han ejscutado 1,173.793 opcionas da las 1.285.408 que componen el Plan.
AMNEXD 7 De las opciones ejecutadas 43,609 comesponden al Consejero Ejeculivo y 85.700 2 miembras de la Alta Direccién,

Por tanto en el 8° y ditimo parioda quedan pendiantes de ejecutar 111.621 opcianes, de las qua 43.608 cormesponden

al Consejero Eleculivo y 30.748 a miembros de la Afta Direccitin.




