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Este Folleto informativo recoge la informacion necesaria para que el inversor pueda formular un juicio
fundado sobre la inversion propuesta y estara a disposicion de los inversores, con caracter previo a su
inversion, en el domicilio de la Sociedad Gestora de la Sociedad. No obstante, la informacion que
contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas modificaciones se haran publicas en la forma
legalmente establecida y, en todo caso con la debida actualizacion de este Folleto, al igual que las
cuentas anuales auditadas, estando todos estos documentos inscritos en los registros de la Comisién
Nacional del Mercado de Valores (CNMV) donde pueden ser consultados. La responsabilidad sobre el
contenido y veracidad del Folleto, los Estatutos Sociales, y el DFI (en caso de que lo hubiere),
corresponde exclusivamente a la Sociedad Gestora. La CNMV no verifica el contenido de dichos
documentos.

Los términos en mayusculas no definidos en el presente Folleto tendran el significado previsto en los
Estatutos Sociales de la Sociedad.
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Acuerdo de Suscripciéon

Accidn(es)

Afiliada(s)

Causa

DEFINICIONES

Acuerdo suscrito entre el Inversor y la Sociedad Gestora por el
que el Inversor asume un compromiso de invertir en la Sociedad.

Significa todas las Acciones de la Sociedad existentes en cada
momento.

En relacion con cualquier persona fisica o en relacién con
cualquier persona juridica, cualquier persona que directa o
indirectamente controle, sea controlada por, o esté bajo el control
comun con dicha persona juridica (aplicando a efectos de
interpretacion, el articulo 42 del Cdédigo de Comercio). No
obstante, el Fondo Subyacente, sus entidades participadas vy
otras empresas invertidas por la Sociedad no se consideraran
Afiliadas de la Sociedad o de la Sociedad Gestora por el mero
hecho de que la Sociedad mantenga una inversién en el Fondo
Subyacente, en las entidades participadas del Fondo Subyacente
0 en otras empresas invertidas por la Sociedad.

Cualquiera de los siguientes escenarios:

(A) negligencia grave, dolo, fraude o mala fe de la Sociedad
Gestora, sus empleados, directores y/o sus Afiliadas en el
cumplimiento de sus obligaciones y deberes en relacién con
la Sociedad, que no haya podido subsanarse o que, aun
pudiendo subsanarse, no haya sido subsanada en un plazo
razonable;

(B) incumplimiento material por parte de la Sociedad Gestora
de las obligaciones derivadas para ella del presente Folleto,
de cualquier otra documentacion legal de la Sociedad y/o de
la legislacién aplicable, y que no haya podido subsanarse o
que, aun pudiendo subsanarse, no haya sido subsanada en
un plazo razonable;

(C) en caso de condena por conducta delictiva de la Sociedad
Gestora relacionada con robo, extorsion, fraude, delito
financiero, infraccion de la legislacion de mercado de
valores o que cause un dafo importante a la reputacién de
la Sociedad o su Inversor;

(D) la pérdida del caracter regulatorio y/o de la autorizacion
administrativa de la Sociedad Gestora sin que se prevea su
sustitucion.



CNMV

Comision de Gestion

Compromiso(s)

Dia(s) Habil(es)

Directiva 2014/65

Distribucién(es)

Distribuciones
Temporales

Duracion

Estatutos Sociales

Folleto

Fondo Subyacente

Gastos de
Establecimiento

Gastos Operativos

Informaciéon Confidencial

Comisién Nacional del Mercado de Valores

Este término tendra el significado previsto en el articulo 7.1.

El importe que el Inversor se haya comprometido a aportar a la
Sociedad (y que haya sido aceptado por la Sociedad Gestora),
con independencia de que dicho importe haya sido desembolsado
0 no, o de que dicho importe haya sido reembolsado o no, de
conformidad con lo dispuesto en el presente Folleto y en el
Acuerdo de Suscripcion.

Cualquier dia que no sea sabado, domingo o festivo (nacional,
autonémico o local) en la ciudad de Madrid.

Directiva 2014/65/UE del Parlamento Europeo y del Consejo de
15 de mayo de 2014 relativa a los mercados de instrumentos
financieros.

Cualesquiera distribuciones brutas realizadas por la Sociedad,
bajo las indicaciones de la Sociedad Gestora, al Inversor bajo
cualquier concepto aceptado en derecho (a modo ilustrativo,
dividendos, devolucién de prima, amortizaciones parciales de las
Acciones, reducciones de capital social, devolucién de
préstamos, concesién de préstamos, etc.) de conformidad con su
participacion en el capital social.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 4.4.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 1.7.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 2.1.

Significa este folleto informativo.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 6.1.

Este término tendré el significado previsto en el articulo 8.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 8.2.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 13.1.



Inversor

Inversor(es) Apto(s)

Junta General de
Inversores

Ley de Capital Riesgo

LSC

Persona Indemnizable

Politica de Inversion

REuUVECA

Sociedad

Sociedad Gestora

Solicitud de Desembolso

La persona que haya suscrito un Acuerdo de Suscripcion y haya
sido admitida como accionista de la Sociedad.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 4.1.

Significa la junta general de accionistas de la Sociedad, ya sea
ordinaria o extraordinaria.

Con caracter general, la junta general deliberara sus acuerdos
segun lo previsto en la Ley de Capital Riesgo, el REUVECA y la
LSC. No obstante lo anterior, se requerira (i) una mayoria
reforzada para las materias en las que asi se prevea en el
presente Folleto y (ii) las mayorias exigidas en Ila ley.

Ley 22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las
entidades de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva
de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley
35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversion
Colectiva.

Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 10.

Este término tendré el significado previsto en el articulo 6.

Reglamento (UE) No 345/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de abril de 2013, sobre los fondos de capital riesgo
europeos

Este término tendra el significado previsto en el articulo 1.1.

Este término tendra el significado previsto en el articulo 1.2.

La llamada de capital del Compromiso enviada por la Sociedad
Gestora al Inversor, en los términos que la Sociedad Gestora
decida en cada momento, de conformidad con lo dispuesto en el
presente Folleto.



CAPITULO I. LA SOCIEDAD

1. Datos Generales

1.1 La Sociedad

La sociedad CANETONIN INVESTMENT, F.C.R.E., S.A., figura inscrita, con fecha [*] de [*] de 2025,
en el correspondiente registro de fondos de capital riesgo europeos de la CNMV con el nimero [¢]
(la “Sociedad”).

La Sociedad se constituyé como fondo de capital riesgo europeo con forma de sociedad anénima,
de conformidad con lo establecido en el REUVECA, mediante escritura publica otorgada ante la
Notario de Alcobendas, Dfa. Pilar Montserrat Ortega Rincén, con fecha 11 de abril de 2025, bajo
el numero 972 de su protocolo.

La Sociedad tendra su domicilio social en Avenida del Valle, 36, 28003 Madrid.

1.2 La Sociedad Gestora

La gestion y representacion de la Sociedad corresponde a Kibo Ventures Partners, S.G.E.I.C., S.A,,
una sociedad espafiola inscrita en el Registro de sociedades gestoras de entidades de inversion
colectiva de tipo cerrado de la CNMV con numero de registro oficial 120, y domicilio social en la
calle Zurbano 92, bajo izquierda, 28003, Madrid, Espafna (la “Sociedad Gestora”).

La Sociedad Gestora cuenta con los medios necesarios para gestionar la Sociedad, que tiene
caracter cerrado. No obstante, la Sociedad Gestora revisara periédicamente los medios
organizativos, personales, materiales y de control previstos para, en su caso, dotar a la misma de
los medios adicionales que considere necesarios.

La direccidn y administracion de la Sociedad, incluyendo la gestion de las inversiones, asi como el
control de sus riesgos, corresponde a la Sociedad Gestora, que actuara de forma independiente
en la toma de decisiones de inversion y desinversién (pero siempre en el mejor interés del
Inversor) y que, conforme a la legislacién vigente, ejercera las facultades de dominio sin ser
propietaria de la Sociedad ni de ninguno de sus derechos o activos. Asimismo, sujeta al
cumplimiento de las funciones sefialadas en la Ley de Capital Riesgo, la Sociedad Gestora tendra
las mas amplias facultades para la representacion de la Sociedad, sin que puedan impugnarse, en
ningun caso, por defecto de facultades de administracion y disposicion, los actos y contratos por
ella realizados con terceros en el ejercicio de las atribuciones que, como Sociedad Gestora, le
corresponden.

1.3 Auditor

El auditor de cuentas de la Sociedad sera el que la Sociedad designe en cada momento.



La designacién de los auditores de cuentas habra de realizarse por la Junta General de Inversores
siguiendo la propuesta del 6rgano de administracion de la Sociedad en el plazo de seis (6) meses
desde el momento de su constitucion y, en todo caso, antes del 31 de diciembre del primer ejercicio
econdmico que haya de ser examinado, y recaera en alguna de las personas o entidades a que se
refiere el articulo 6 de la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas, y sera notificada a
la CNMV, a la que también se le notificara cualquier modificacion en la designacion de los
auditores.

1.4 Otros proveedores de servicios de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora no tiene contratados otros proveedores de servicios en relacion con la gestion
de la Sociedad.

1.5 Mecanismos para la cobertura de los riesgos derivados de la responsabilidad profesional
de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora podra suscribir un seguro de responsabilidad civil profesional para hacer
frente a posibles responsabilidades por negligencia profesional que se encuentre en consonancia
con los riesgos cubiertos.

Asimismo, la Sociedad Gestora dispone de unos fondos propios suficientes para cubrir requisitos
minimos de solvencia que le resultan de aplicaciéon, motivo por el cual resultan suficientes para
contar con una dotacion de recursos humanos y técnicos adecuados a las necesidades de gestion
de las inversiones de la Sociedad.

En cualquier caso, la Sociedad Gestora mantendra en todo momento el equilibrio necesario entre
los recursos y las necesidades para la correcta gestion de la Sociedad.

1.6 Informacién a los inversores

La Sociedad Gestora facilitara al Inversor toda la informacion requerida por el REUVECA, la Ley
de Capital Riesgo y demas legislacion aplicable. Adicionalmente, la Sociedad Gestora facilitara
al Inversor la siguiente informacion, que se elaborara de conformidad con las directrices de
informacion y valoracién emitidas o recomendadas por Invest Europe, vigentes en cada
momento:

a. dentro de los sesenta (60) dias naturales siguientes al cierre de cada ejercicio, los estados
financieros anuales provisionales no auditados de la Sociedad;

b. dentro de los ciento veinte (120) dias naturales siguientes al cierre de cada ejercicio, los
estados financieros anuales auditados de la Sociedad, si bien la Sociedad Gestora hara
todo lo posible por facilitarlos dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de cada
ejercicio;

Adicionalmente, la Sociedad Gestora pondra a disposicién del Inversor toda la informacion y
documentacion que la Sociedad reciba del Fondo Subyacente dentro de los diez (10) dias



naturales siguientes a la recepcidn por la Sociedad de la informacion o documentacién que
corresponda.

1.7 Duracion

La duracién de la Sociedad es indefinida. El comienzo de las operaciones de la Sociedad como
fondo de capital riesgo europeo bajo la forma de sociedad andénima tendra lugar desde la fecha en
que se produzca la inscripcion de la Sociedad en el registro correspondiente de la CNMV.

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos
360 y siguientes de la LSC. El acuerdo de disolucion debera ser comunicado inmediatamente a la
CNMV, quien procedera a su publicacion, debiendo ademas ser comunicado de forma inmediata
al Inversor de la Sociedad.

Una vez que la Sociedad haya sido disuelta, se abrira el periodo de liquidacién. La liquidacion de
la Sociedad se realizara, a instancias del érgano de administracién, por su Sociedad Gestora.

2. Régimen juridico y legislacion aplicable a la Sociedad

2.1 Régimen juridico

La Sociedad se regira por lo dispuesto en sus estatutos sociales (los “Estatutos Sociales”), cuyo
texto vigente aprobado en el momento de la constitucion de la Sociedad se adjunta como Anexo |
del presente Folleto, por las disposiciones del Reglamento (UE) No 345/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de abril de 2013, sobre los fondos de capital riesgo europeos
(el “REUVECA”), de la Ley de Capital Riesgo y del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 julio, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”), asi como por
otras disposiciones aplicables y por las disposiciones que las desarrollan o que puedan
desarrollarlas en un futuro.

Asimismo, de conformidad con lo previsto en el Reglamento (UE) 2019/2088 de 27 de noviembre
de 2019 sobre la divulgacién de informacion relativa a la sostenibilidad en el sector de los servicios
financieros, la Sociedad Gestora se encuentra obligada a divulgar determinada informacion relativa
a la sostenibilidad que se encuentra recogida en el Anexo Il del presente Folleto.

2.2 Legislacion y jurisdiccion competente

El presente Folleto, asi como cualquier litigio entre el Inversor, la Sociedad y la Sociedad Gestora
se regiran por el derecho espafiol comun.

Con renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponder, las controversias que pudieran
surgir con motivo o en relacion con la ejecucién, aplicacion o interpretacion del presente Folleto, o
directa o indirectamente relacionadas con el mismo, entre la Sociedad Gestora y el Inversor, se
resolveran mediante arbitraje de Derecho, al amparo de la Ley 60/2003, de 23 de diciembre de
Arbitraje, vigente en cada momento, resuelto por un (1) arbitro designado conforme al reglamento



de arbitraje de la Corte Civil y Mercantil de Arbitraje (CIMA), a la que se encomienda la
administracién del arbitraje, y cuyo laudo arbitral las partes se comprometen a cumplir. La sede del
arbitraje sera Madrid y el idioma el espanol, salvo que el inglés sea requerido por alguna de las
partes al inicio del procedimiento arbitral.

2.3 Consecuencias derivadas de la inversion en la Sociedad

El Inversor debe ser consciente de que la participacion en la Sociedad implica riesgos relevantes
y considerar si se trata de una inversidén adecuada a su perfil inversor.

Antes de suscribir el Acuerdo de Suscripcion en la Sociedad, el Inversor debera aceptar y
comprender los factores de riesgo que se relacionan en el Anexo lll de este Folleto.

El Compromiso en la Sociedad sera vinculante desde el momento en que el Inversor envie a la
Sociedad Gestora una copia del Acuerdo de Suscripcion firmado y la Sociedad Gestora envie al
Inversor una copia del Acuerdo de Suscripcion debidamente firmado por ambas partes.

3. Procedimiento y condiciones para la suscripcion y desembolso de Acciones

3.1 Régimen de suscripcién y desembolso de las Acciones de la Sociedad

Desde la fecha de registro de la Sociedad en la CNMV hasta la Fecha del Cierre Final, la Sociedad
Gestora podra aceptar compromisos adicionales de nuevos Inversores o de Inversores existentes,
sin perjuicio de la facultad del 6rgano de administracién de la Sociedad para acordar ampliaciones
de capital social en momentos que considere oportunos.

A los efectos anteriores, la fecha que determine discrecionalmente la Sociedad Gestora, y que
deberéd tener lugar dentro de los dieciocho (18) meses siguientes a la fecha de registro de la
Sociedad en la CNMV (pudiendo la Sociedad Gestora prorrogar dicho plazo por un periodo maximo
adicional de seis (6) meses con la aprobacion del érgano de administracion de la Sociedad) sera
la “Fecha del Cierre Final”.

Durante la Duracion de la Sociedad, el Inversor suscribira un Compromiso en virtud del cual debera
aportar, en una o en diferentes ocasiones, a requerimiento de la Sociedad Gestora, y del 6rgano
de administracién de la Sociedad en el caso de que se solicite el desembolso de la prestacion
accesoria, los desembolsos que le correspondan.

3.2 Desembolso de los compromisos de inversion

Durante la Duracion de la Sociedad, se requerira periédicamente al Inversor que realice, en una o
varias ocasiones, desembolsos de Compromiso hasta el limite del importe de estos.

Todos los desembolsos deberan hacerse en efectivo, y se ejecutaran mediante la suscripcion y
desembolso de Acciones o prestacion accesoria (segun corresponda en cada caso), de acuerdo



con el Compromiso y en la fecha que figure en la Solicitud de Desembolso.

Las Solicitudes de Desembolso seran remitidas por la Sociedad Gestora al Inversor con una
antelacion minima de al menos veinte (20) Dias Habiles antes de que deba realizarse el
desembolso.

Los desembolsos se realizaran para las finalidades previstas en el Folleto.

3.3 Reembolso de Acciones

El Inversor podra obtener el reembolso total de sus Acciones tras la disolucién y liquidacién de la
Sociedad. Sin embargo, el Inversor podra obtener el reembolso parcial de sus Acciones antes de
la disolucién y liquidacién de la Sociedad, a discrecion de la Sociedad Gestora, reembolsandose
al Inversor la liquidez excedente de la Sociedad procedente de sus desinversiones.

4. Las Acciones

41 Inversores Aptos

Se entendera por “Inversores Aptos” a aquellos inversores que:

(i) se consideren clientes profesionales de conformidad con la seccidon | del anexo Il de la
Directiva 2014/65; o

(i)  previa solicitud, puedan ser tratados como clientes profesionales de conformidad con la
seccion Il del anexo Il de la Directiva 2014/65.

No tendran la consideracion de Inversores Aptos aquellas personas cuya entrada en la Sociedad
pueda suponer un incumplimiento por parte de la Sociedad Gestora de sus obligaciones legales
en materia de prevencién del blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo, normas de
conducta y cualesquiera otras previstas en la normativa aplicable.

4.2 Caracteristicas generales y forma de representacion de las Acciones

La Sociedad se constituye con un capital social inicial de SESENTA MIL EUROS (60.000 €),
integramente suscrito y desembolsado.

El capital social esta representado por SESENTA MIL (60.000) acciones nominativas, de UN EURO
(1 €) de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente de la 1 a la 60.000, ambas
inclusive, todas ellas de la misma clase.

Las Acciones se representaran mediante titulos nominativos, que podran ser unitarios o multiples
y contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC, y a cuya expedicion y
recepcion tendra derecho el Inversor. En cualquier caso, la inscripcion del nombre del Inversor en
el libro-registro de acciones nominativas de la Sociedad dara fe de su derecho de propiedad sobre
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dichas Acciones.

La firma del Acuerdo de Suscripcién junto con la aportacién de su inversion a la Sociedad implica
la aceptacion del presente Folleto, de los Estatutos Sociales de la Sociedad, asi como la obligacion
de cumplir con lo dispuesto en los mismos.

4.3 Derechos econdmicos de las Acciones

Las Acciones confieren a sus titulares un derecho de propiedad sobre el patrimonio de la Sociedad,
teniendo todas ellas iguales derechos politicos y econémicos. En particular, la propiedad y tenencia
de las Acciones otorgara al Inversor el derecho a participar en las Distribuciones de la Sociedad
de conformidad con la politica de distribucion incluida en el articulo 4.4.

4.4 Politica de distribucion

Las Distribuciones que deba efectuar la Sociedad se realizaran, con caracter general, para el
Inversor conforme a lo establecido en los Estatutos Sociales de la Sociedad y en la LSC.

El érgano de administracion de la Sociedad, a instancias de la Sociedad Gestora, podra requerir al
Inversor que devuelva cualquier cantidad previamente distribuida por la Sociedad cuando dicha
devolucion sea necesaria para hacer frente a cualquier exigencia de devolucién requerida por el
Fondo Subyacente conforme a los limites contenidos en sus propios documentos constitutivos o
las propias necesidades de la Sociedad de conformidad con el Contrato de Gestion (segun queda
definido mas adelante) y el presente Folleto (las “Distribuciones Temporales”).

La politica de la Sociedad es realizar Distribuciones en efectivo al Inversor tan pronto como sea
posible tras la realizacién de una desinversioén o tras la percepcién de ingresos por otros conceptos
en el Fondo Subyacente o de potenciales coinversiones de conformidad con la Politica de
Inversion. La Sociedad Gestora no efectuara Distribuciones en especie de los activos del Fondo
Subyacente antes de la liquidacion del mismo

La Sociedad Gestora no estara obligada a efectuar Distribuciones si:

(i) los importes para distribuir al Inversor no fueran significativos segun el criterio razonable
de la Sociedad Gestora, en cuyo caso tales importes se acumularan para su distribucion
cuando la Sociedad Gestora lo estime oportuno o para ser compensados con futuros gastos
de la Sociedad;

(i)  siguiendo el criterio razonable de la Sociedad Gestora, la realizacion de la Distribucion
pertinente pueda ir en detrimento de la solvencia o capacidad financiera de la Sociedad
para cumplir sus obligaciones y compromisos;

(iii)  para facilitar la administracion de la Sociedad, cuando la Sociedad Gestora, con el visto
bueno del érgano de administracion de la Sociedad, prevea que, en un plazo de tiempo
relativamente breve, la Sociedad vaya a percibir del Fondo Subyacente o de las
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coinversiones importes adicionales, o para compensar inminentes desembolsos en el
Fondo Subyacente, evitando asi que se produzca una Distribucidon seguida en un periodo
breve de tiempo por una suscripcién. Dichos importes se acumularan para realizar las
Distribuciones en el momento en que asi lo decida la Sociedad Gestora con el visto bueno
del 6érgano de administracion de la Sociedad. Todas las contribuciones y distribuciones al
Inversor se realizaran en euros.

5. Procedimiento y criterios de valoracion

5.1 Valor liguidativo de las Acciones

La Sociedad Gestora debera calcular periddicamente el valor liquidativo de las Acciones, de
acuerdo con el articulo 64 de la Ley de Capital Riesgo y la Circular 4/2015, de 28 de octubre de la
CNMV, sobre normas contables, cuentas anuales y estados de informacién reservada de las
entidades de capital-riesgo, y por las disposiciones que la modifiquen o sustituyan en cada
momento.

La Sociedad Gestora determinara el valor liquidativo de las Acciones al menos trimestralmente.
Dicho valor resultara de la division del patrimonio de la Sociedad por el numero de Acciones en
circulacién, ponderado por los derechos econdmicos que correspondan a cada Accion.

5.2 Criterios para la determinacion de los resultados de la Sociedad

Los beneficios de la Sociedad se calcularan de conformidad con los principios contables y los
criterios de valoracion establecidos en la Circular 4/2015, de 28 de octubre, de la CNMV sobre
normas contables, cuentas anuales y estados de informacion reservada de las entidades de capital-
riesgo, o cualquier otra norma que pueda sustituir a estas en el futuro.

5.3 Criterios para la valoracién de las inversiones de la Sociedad

El valor, con relacion a una inversion, sera el que razonablemente determine la Sociedad Gestora
a su discrecion, de conformidad con la Ley de Capital Riesgo y demas normativa especifica de
aplicacién, teniendo en cuenta los principios de valoracion emitidos o recomendados por Invest
Europe, vigentes en cada momento.

CAPITULO II. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES

6. Politica de Inversion de la Sociedad

6.1 Descripcion de la estrategia y de la politica de inversién de la Sociedad

La Sociedad Gestora, con las limitaciones establecidas en el contrato de gestiéon suscrito con la
Sociedad (el “Contrato de Gestion”), llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la
adquisicion y enajenacion de activos, de acuerdo con la politica de inversion de la Sociedad
descrita a continuacién (la “Politica de Inversién”).
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La Sociedad invertira indirectamente en las rondas de financiacién calificadas como preserie Ay
serie A de empresas de software con tecnologias diferenciadas dirigidas por equipos con la
ambicion y la capacidad de escalar globalmente, a través de la participacion directa en el fondo
objeto de inversién, esto es, KIBO VENTURES FUND IV INNVIERTE, F.C.R.E. (el “Fondo
Subyacente”). Adicionalmente, la Sociedad podra realizar, de forma accesoria, inversiones en
proyectos o empresas que presenten caracteristicas adecuadas de conformidad con la estrategia
de inversion de la Sociedad Gestora.

Para el desarrollo de su objeto social principal, la Sociedad podra conceder préstamos
participativos, asi como otras formas de financiacion. Adicionalmente, la Sociedad podra otorgar
los avales en favor del Fondo Subyacente que sean necesarios para la realizacién de su actividad.

Respecto al ambito geografico, todas las inversiones de la Sociedad se realizaran en el Fondo
Subyacente, que a su vez realizara sus inversiones principalmente en Espafa y en Estados
miembros de la Unién Europea y/o en el territorio de los paises de la Asociacién Europea de Libre
Comercio de conformidad con los documentos constitutivos del Fondo Subyacente.

El Fondo Subyacente, con las limitaciones establecidas en sus documentos constitutivos, realizara
principalmente inversiones iniciales (en forma de capital, cuasicapital y/o préstamos participativos)
de aproximadamente dos millones de euros (2.000.000 EUR) y hasta ocho millones de euros
(8.000.000 EUR), en rondas de financiacién preserie A y serie A de empresas ya constituidas,
actuando como inversor principal o colider, con una participacidén objetivo de entre el diez (10%) y
el veinte por ciento (20%).

Las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefialadas en el REUVECA y
demas disposiciones aplicables. La Sociedad, a los efectos del articulo 3 b) i) del REUVECA, se
compromete a invertir el setenta por ciento (70%) del total agregado de sus aportaciones de capital
y del capital comprometido no exigido en activos, calculadas sobre la base de los importes que
puedan invertirse tras deducir todos los costes pertinentes y las tenencias de efectivo y otros
medios liquidos equivalentes, en inversiones admisibles, tal y como estan definidas en dicho
reglamento, desde el inicio de sus operaciones vy, por tanto, a la finalizacién del primer ejercicio
social.

Régimen de Coinversién

En cualquier momento, y de conformidad con los documentos constitutivos del Fondo Subyacente,
la Sociedad Gestora podra ofrecer a la Sociedad oportunidades de coinversién junto al Fondo
Subyacente y/o los inversores del Fondo Subyacente. Asimismo, en el mejor interés de la
Sociedad, la Sociedad Gestora podra ofrecer dichas oportunidades de coinversion directamente al
Inversor de la Sociedad.

Las oportunidades de coinversién ofrecidas por la Sociedad Gestora en cualquier caso cumpliran
con los requisitos previstos en los documentos constitutivos del Fondo Subyacente. La Sociedad
Gestora podra percibir comisiones de éxito, carried interest o comisiones de gestién variables segun
determine el acuerdo de coinversion firmado entre la Sociedad Gestora y la Sociedad y/o el Inversor
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para cada oportunidad de coinversion.

6.2 Politica de endeudamiento de la Sociedad

De conformidad con lo previsto en el REUVECA, la Sociedad no podra emplear ningdn método cuyo
efecto sea aumentar la exposicion de esta por encima del nivel de su capital comprometido, ya sea
tomando en préstamo efectivo o valores, a través de posiciones en derivados o por cualquier otro
medio.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad podra recibir dinero en forma de préstamo o crédito, y de
conformidad con las siguientes condiciones:

(a) todos los préstamos o créditos deben tener un vencimiento no superior a los doce (12)
meses; y

(b) la cantidad conjunta de los préstamos otorgados a la Sociedad no excedera, en ningun
momento, la cantidad total de los compromisos totales no desembolsados.

6.3 Mecanismos para la modificacion de la Politica de Inversion de la Sociedad

Para la modificaciéon de la Politica de Inversion de la Sociedad sera necesaria la modificacion de
los Estatutos Sociales y el Folleto. Toda modificacidon requerira el consentimiento por escrito de: (i)
la Sociedad Gestora; y (ii) el Inversor. Ambos requisitos seran exigidos igualmente incluso cuando
no se produzca una modificacién de la Politica de Inversidon de la Sociedad, pero si cualquier otra
modificacion que afecte a la Politica de Inversion de la Sociedad.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley de Capital Riesgo,
toda modificacidén de los Estatutos Sociales debera ser comunicada por la Sociedad Gestora, a
instancias del 6rgano de administracién de la Sociedad, ala CNMV, y al Inversor una vez se hubiera
procedido a su inscripcion en el registro administrativo correspondiente.

6.4 Reutilizacion de activos

No esta previsto el uso de técnicas de reutilizacion de activos.
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CAPITULO Ill. COMISIONES, CARGAS Y GASTOS DE LA SOCIEDAD

7. Remuneracion de la Sociedad Gestora

7.1 Comisién de Gestién

La Sociedad Gestora percibira de la Sociedad, como contraprestacion por sus servicios de gestion
y representacion, una comision de gestion (la "Comision de Gestidon") equivalente a una cuantia
fija anual de veinticinco mil euros (25.000.-€). Sin perjuicio de ello, la Comision de Gestién podra
ser revisada, de buena fe y de comun acuerdo entre la Sociedad Gestora y la Sociedad, atendiendo,
entre otros factores, a las necesidades existentes para una efectiva gestion de la Sociedad, de
conformidad con el Contrato de Gestion.

La Comision de Gestidn sera pagadera por la Sociedad durante el primer trimestre de cada ejercicio
fiscal, con la salvedad del ejercicio de 2025 durante el cual la Comision de Gestidn sera pagadera
durante el mes siguiente a la fecha de inscripcién de la Sociedad en el correspondiente registro
administrativo de la CNMV y de forma proporcional a los meses transcurridos desde la fecha de
inscripcion de la Sociedad en el Registro Mercantil (inclusive el mes de la fecha de inscripcién)
hasta el 31 de diciembre de 2025.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el
Valor Aiadido, la Comision de Gestién percibida por la Sociedad Gestora esta actualmente exenta
de IVA. No obstante lo anterior, en caso de que la Comision de Gestion no esté exenta de IVA,
dicho IVA se afiadira a la Comision de Gestion.

7.2 Otras remuneraciones

La Sociedad Gestora no tendra derecho a percibir ninguna otra remuneracion procedente de la
Sociedad, salvo la Comisién de Gestion, sin perjuicio de las remuneraciones que podria recibir de
las oportunidades de coinversion, de conformidad con el presente Folleto y el Contrato de Gestion.

8. Distribucion de Gastos

8.1 Gastos de Establecimiento

La Sociedad asumira todos los gastos debidamente documentados en que incurra la Sociedad
Gestora y/o la Sociedad en relacién con su constitucion, incluidos los gastos juridicos (gastos de
abogados, notarios y registradores, asi como de asesores internos) (los "Gastos de
Establecimiento"), de conformidad con el Contrato de Gestion y el Folleto. La informacion sobre los
Gastos de Establecimiento sera plenamente facilitada al Inversor en los primeros estados
financieros anuales auditados de la Sociedad.
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8.2 Gastos Operativos

La Sociedad sera responsable de todos los gastos razonables (incluido el IVA, segun proceda) en
que incurra la Sociedad Gestora o la Sociedad en relacion con la organizacion y la administracion
de la Sociedad, incluyendo sin caracter limitativo, costes de asesoramiento juridico, auditoria,
contabilidad, registro, depositaria, juntas de accionistas, consultores externos, financiacion,
bancarios, seguros, litigios, obligaciones fiscales, due diligence y cualquier gasto asociado a la
gestion y ejecucion de inversiones y desinversiones ("Gastos Operativos"), de conformidad con el
Contrato de Gestion y el Folleto. La informacion sobre los Gastos Operativos sera plenamente
facilitada al Inversor.

La Sociedad debera mantener en todo momento recursos suficientes para hacer frente a sus
compromisos de inversion y todos los gastos de la Sociedad, incluyendo, sin caracter limitativo, los
Gastos de Establecimiento, los Gastos Operativos y la Comision de Gestién, asi como mantener
la liquidez adecuada para poder afrontar sus pagos y desembolsos correspondientes, asegurando
asi su correcta operatividad y el cumplimiento de sus obligaciones financieras sin interrupciones,
para lo cual mantendra una planificacion de tesoreria. En este sentido, las posibles distribuciones
al accionista de la Sociedad estaran condicionadas por estas previsiones, pudiendo tener las
distribuciones la condicién de Distribuciones Temporales.

8.3 Otros Gastos

A efectos aclaratorios, la Sociedad Gestora se hara cargo de sus propios gastos de funcionamiento,
de sus propios gastos fiscales, asi como de todos aquellos gastos que, de conformidad con lo
dispuesto en este Folleto, no correspondan a la Sociedad. La Sociedad reembolsara a la Sociedad
Gestora los gastos pagados por esta que, de conformidad con lo dispuesto en el Contrato de
Gestion y en el Folleto, correspondan a la Sociedad. Asimismo, la Sociedad Gestora soportara
todos aquellos gastos y costes relacionados con los servicios que la Sociedad Gestora esté
obligada legal o reglamentariamente (y/o de conformidad con lo establecido en el folleto informativo
y/o el reglamento de gestion del Fondo Subyacente) a prestar a la Sociedad y que finalmente hayan
sido total o parcialmente delegados o externalizados a un tercero.
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CAPITULO IV. ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD

Organo de administracién

El érgano de administracion de la Sociedad tendra a su cargo la gestion y representacion de la
Sociedad en los términos establecidos por la ley y sus Estatutos Sociales. El nombramiento de la
Sociedad Gestora no exime al 6érgano de administracion de la Sociedad de ninguna de las
obligaciones y responsabilidades impuestas por la legislacién aplicable.

Entre otras, el 6rgano de administraciéon tendra como funciones:

(a)

(b)

(e)

defender, con caracter general, los intereses de los accionistas de la Sociedad vy, a tal
efecto, controlar y vigilar el desempefo por la Sociedad Gestora de sus tareas como
sociedad gestora conforme a la Ley de Capital Riesgo.

la verificacion de que las inversiones, coinversiones y desinversiones se realicen de
acuerdo con la Politica de Inversion de la Sociedad y en consonancia con el marco general
de inversiones;

dar su opinién a la Sociedad Gestora sobre las inversiones y desinversiones realizadas y
sobre las previstas, sin que dicha opinién sea vinculante;

en relacion con el ejercicio de los derechos de voto en el Fondo Subyacente y, en su caso,
sus entidades participadas, incluyendo otras empresas invertidas por la Sociedad, sera
competente para ejercer los derechos, incluidos los de voto, en las correspondientes juntas
de participes del Fondo Subyacente y, en su caso, en las juntas de socios de las entidades
participadas por el Fondo Subyacente o de otras empresas invertidas por la Sociedad,
siempre que: (i) la Sociedad Gestora haya determinado que los derechos a ejercitar no se
refieren a materias que sean competencia de la Sociedad Gestora; y (ii) el érgano de
administracién de la Sociedad tenga en cuenta la propuesta formulada, en su caso, por la
Sociedad Gestora, de caracter no vinculante, en relacién con el ejercicio de dichos
derechos y cualesquiera pactos parasociales celebrados por la Sociedad en relacién con
el Fondo Subyacente y, en su caso, las entidades participadas por el Fondo Subyacente u
otras empresas invertidas por la Sociedad, que puedan afectar al ejercicio de dichos
derechos por parte de la Sociedad.

sera el representante de la Sociedad en el ejercicio de derechos de suscripcion preferente.

Los miembros del 6rgano de administracidon seran nombrados y/o destituidos por la Junta General
de Inversores.
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10. Régimen de responsabilidad e Indemnizacién

10.1 Responsabilidad limitada

Las obligaciones asumidas por la Sociedad Gestora y, en su caso, los miembros del érgano de
administracion de la Sociedad Gestora, en la adopcién de las correspondientes decisiones en
relacion con la Sociedad, constituyen una obligacién de medios y no una obligacién de resultado,
sin perjuicio de la obligacion de desarrollar su actividad de forma honesta, con la debida
competencia, cuidado y diligencia, y con lealtad, actuando en todo momento en interés de la
Sociedad y de su Inversor, ajustandose a las disposiciones y normas de conducta del REUVECA y
de la Ley de Capital Riesgo.

La Sociedad Gestora, sus accionistas, administradores, empleados o sus intermediarios
financieros, estaran exentos de responsabilidad por cualesquiera pérdidas o dafos sufridos por la
Sociedad en relacion con los servicios prestados en virtud del presente Folleto u otros acuerdos
relacionados con la Sociedad, o que de otro modo resulten como consecuencia de las
transacciones, negocios o actividades de la Sociedad, salvo los derivados de fraude, negligencia
grave, dolo o mala fe en el cumplimiento de las obligaciones y deberes en relacién con la Sociedad,
o de un incumplimiento sustancial del presente Folleto, de cualquier otra documentacién legal de
la Sociedad y/o de cualquier ley aplicable.

La Sociedad Gestora respondera solidariamente de los actos y contratos realizados por terceros
subcontratados por ella.

10.2 Indemnizacion

La Sociedad indemnizara a la Sociedad Gestora, sus accionistas, consejeros, y empleados (cada
uno de ellos una "Persona Indemnizable" y conjuntamente las "Personas Indemnizables"), por
cualquier responsabilidad, reclamacion, dafos y perjuicios, costes o gastos (incluidas las costas
legales) en que hayan incurrido o puedan incurrir como consecuencia de reclamaciones de terceros
derivadas de su cargo o de su relacion con la Sociedad, salvo las derivadas de fraude, negligencia
grave, dolo o mala fe en el cumplimiento de sus obligaciones y deberes en relacion con la Sociedad,
o de un incumplimiento material del presente Folleto, de cualquier otra documentacién legal de la
Sociedad y/o de cualquier ley aplicable (y que no haya podido subsanarse o que, aun pudiendo
subsanarse, no haya sido subsanada en un plazo razonable). A efectos aclaratorios, las
“reclamaciones de terceros” excluiran las reclamaciones del Inversor (que no sea un miembro del
o6rgano de administracién y el Inversor que designe a dicho miembro) o las reclamaciones entre la
Sociedad Gestora, sus accionistas, administradores y empleados y sus respectivas Afiliadas
(siempre teniendo en cuenta la limitacion de responsabilidad prevista en el articulo 10.1 anterior).
Las Personas Indemnizables no podran, en ningun caso, reclamar indemnizaciéon alguna o ser
indemnizadas por una cantidad superior al veinte por ciento (20%) de los Compromisos totales de la
Sociedad, con independencia de que la reclamacion se efectue a nivel del Fondo Subyacente o de la
Sociedad o de ambos. En caso de que la Sociedad realizase otras inversiones distintas a su inversion
en el Fondo Subyacente (siendo estas otras inversiones, (a) coinversiones con el Fondo Subyacente;
(b) inversiones analizadas por la Sociedad Gestora, pero descartadas por esta y que la Sociedad quiera
hacer y/o (c) inversiones que la Sociedad proponga a la Sociedad Gestora y que esta apruebe), ese
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veinte por ciento (20%) también se aplicara a aquellas cantidades que se hubiesen invertido en tales
inversiones distintas a los Compromisos totales de la Sociedad para con el Fondo Subyacente. En todo
caso, (i) las Personas Indemnizables nunca podran reclamar ni ser indemnizadas por los mismos
hechos, y (ii) antes de reclamar nada a la Sociedad, deberan realizar siempre y en todo caso sus
mejores esfuerzos para lograr que la indemnizacion que les pudiese corresponder sea satisfecha por
otros distintos a la Sociedad (por ejemplo, por los terceros reclamantes; por las compafias de seguro
con quienes la Sociedad Gestora y/o la Sociedad tengan pélizas de seguro en vigor, etc.). Las
indemnizaciones previstas en el presente articulo seran financiadas por el accionista de la
Sociedad a través del desembolso del Compromiso no desembolsado.

Las Personas Indemnizables que hayan recibido indemnizaciones de la Sociedad de conformidad
con este articulo haran todo lo posible por recuperar dichas cantidades. A efectos aclaratorios,
cualquier indemnizacion duplicada que pudieran recibir sera reembolsada a la Sociedad.

La Sociedad Gestora contratara un seguro de responsabilidad profesional adecuado para cubrir el
riesgo de responsabilidad profesional de las Personas Indemnizables. La Persona Indemnizable
estara obligada a solicitar en primer lugar la indemnizacién en virtud de dicha cobertura de seguro,
y cualquier importe asi recuperado se deducira de cualquier importe pagadero a la Persona
Indemnizable por la Sociedad. Tanto la Sociedad Gestora como las Personas Indemnizables se
comprometen a realizar sus mejores esfuerzos con el objetivo de recibir todas las indemnizaciones
posibles.

11. Cese y sustitucion de la Sociedad Gestora

11.1 Cese de la Sociedad Gestora

La Sociedad podra cesar a la Sociedad Gestora sin que medie causa, con una antelacion de seis
(6) meses, con el voto favorable de los accionistas de la Sociedad cuyas Acciones representen, al
menos, tres cuartos (3/4) del capital social suscrito con derecho a voto.

En caso de que se produzca el cese de la Sociedad Gestora, la Sociedad Gestora se compromete
a tramitar debidamente su sustitucion ante la CNMV y a llevar a cabo todas las actuaciones
necesarias para llevar a cabo su sustitucion tan pronto como sea posible.

11.2 Sustituciéon voluntaria de la Sociedad Gestora

La Sociedad Gestora podra voluntariamente solicitar su sustitucion de acuerdo con lo previsto en
este articulo 11 mediante solicitud formulada conjuntamente con la nueva sociedad gestora a la
CNMV, en la que la nueva sociedad gestora manifieste su voluntad de aceptar tales funciones.

El nombramiento de una sociedad gestora sustituta para la Sociedad deberd ser aprobado
previamente por la Junta General de Inversores mediante mayoria simple.
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CAPITULO V. DISPOSICIONES GENERALES

12. Modificacion del Folleto

Las modificaciones del presente Folleto requeriran el consentimiento de la Sociedad Gestora y de
la Junta General de Inversores de la Sociedad mediante mayoria simple.

Sin perjuicio de las facultades que correspondan a la CNMV conforme a la Ley de Capital Riesgo,
toda modificacidén de los Estatutos Sociales y el Folleto debera ser comunicada por la Sociedad
Gestora a la CNMV. Asimismo, también se informara al Inversor cuando la modificaciéon de los
Estatutos Sociales y el Folleto que corresponda quede inscrita en el registro administrativo
correspondiente de la CNMV.

No obstante lo anterior, la Sociedad Gestora, sin el consentimiento de la Junta General de
Inversores pero con notificacion previa al drgano de administracion de la Sociedad, podra modificar
el Folleto a los efectos de:

(a) aclarar cualquier ambigledad, corregir o completar cualquiera de sus disposiciones que
sea incompleta, o entre en contradiccion con otras disposiciones, o de subsanar cualquier
omision o error tipografico, siempre que dichas modificaciones no afecten negativamente a
los intereses del Inversor;

(b) realizar las modificaciones exigidas por los cambios normativos que afecten a la Sociedad
o la Sociedad Gestora; o

(c) incluir cualesquiera otras modificaciones que no supongan un perjuicio o menoscabo
sustancial de los legitimos intereses y derechos econdmicos y politicos de cualquier
accionista.

13. Obligaciones de Confidencialidad

13.1 Informacién Confidencial

La suscripcion de las Acciones implica la asuncion de todas y cada una de las obligaciones de
confidencialidad que se regulan, especificamente, en este articulo y en este Folleto, con caracter
general.

A los efectos del presente articulo, se entendera por "Informacion Confidencial" toda aquella
documentacién y/o informacién, oral o escrita, que intercambien la Sociedad Gestora y el Inversor
relativa: (i) a la Sociedad; (ii) al Fondo Subyacente y sus inversiones; (iii) a su Inversor; (iv) a las
inversiones propuestas; (v) al seguimiento de las inversiones; (vi) a las desinversiones; y (vii) a
cualquier otro acuerdo que forme parte de la documentacion de la Sociedad. Asimismo, se extendera
a todos los documentos e informaciones a los que el Inversor haya tenido acceso o recibido
(verbalmente o por escrito) en virtud de su condicion de Inversor de la Sociedad.
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El Inversor se compromete a guardar secreto y confidencialidad, y a no revelar ni comunicar a terceros,
sin el consentimiento previo por escrito de la Sociedad Gestora (el cual no sera irrazonablemente
denegado o demorado), ninguna Informacién Confidencial a la que haya tenido acceso.

Si el Inversor tiene conocimiento de que debe revelar Informaciéon Confidencial, o existen expectativas
razonables de que deba hacerlo, debera informar a la Sociedad Gestora tan pronto como sea
razonablemente posible.

13.2 Excepciones al deber de confidencialidad

La obligacion de confidencialidad establecida en el presente articulo no se aplicara al Inversor en
relacion con informacion: (i) que estuviera en posesion del Inversor en cuestién antes de recibirla de la
Sociedad Gestora; o (ii) que se haya hecho publica por motivos distintos al incumplimiento de las
obligaciones de confidencialidad por parte del Inversor en cuestion.

Asimismo, y sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 13.1, el Inversor podra revelar Informacion
Confidencial relativa a la Sociedad:

(a) a sus propios inversores o accionistas;

(b) de buena fe, a sus asesores profesionales y auditores por motivos relacionados con la
prestacion de sus servicios;

(c) si la Sociedad Gestora lo autoriza mediante comunicacion escrita dirigida al Inversor; o

(d) si asi lo exige especificamente la ley, un tribunal o una autoridad administrativa a la que
esté sujeto el Inversor.

A los efectos de los puntos (a) y (b) descritos anteriormente, y sin perjuicio de lo dispuesto en los
mismos, dicha divulgacién sélo se permitira si el receptor de la informacién esta sujeto a obligaciones
de confidencialidad equivalentes con respecto a dicha informacién, y se ha comprometido a no divulgar,
a su vez, dicha informacién, estando obligado el Inversor ante la Sociedad Gestora y la Sociedad a
procurar el cumplimiento continuo de dicho compromiso.

En cualquier caso, se permitira la divulgacion de informacién de la Sociedad a terceros no inversores,
incluida la Informacion Confidencial, que la Sociedad Gestora considere de buena fe necesaria o
conveniente en relaciéon con las actividades de la Sociedad Gestora.

14. Informacion sobre el Tratamiento de Datos Personales

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos (Reglamento
(UE) 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y en la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
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digitales, se informa a las personas fisicas que actien en nombre de otros o que intervengan en
su propio nombre o de otro modo se indique en el presente Folleto, que cada parte, actuando de
forma independiente como responsable del tratamiento, tratara sus datos personales contenidos
en el presente Folleto.

La Sociedad Gestora tratara los datos personales del Inversor Unicamente para gestionar los
activos de la Sociedad en su exclusivo beneficio y de conformidad con lo dispuesto en el Folleto,
para informarles de la gestion realizada y para dirigirles las Solicitudes de Desembolso. Asimismo,
se trataran datos personales para el cumplimiento de obligaciones en materia de prevencion del
blanqueo de capitales, fiscales y regulatorias, pudiendo ser comunicados a las autoridades
competentes cuando asi se requiera por disposicion legal.

No se tomaran decisiones automatizadas que puedan afectar a los interesados. Los datos se
conservaran durante toda la vigencia del presente Folleto, y durante el tiempo necesario para el
cumplimiento de las obligaciones legales y contractuales relacionadas con el mismo, asi como para
el ejercicio y defensa de los derechos de las partes. Una vez finalizado dicho periodo, los datos
seran bloqueados y conservados exclusivamente para atender posibles responsabilidades legales,
administrativas o contractuales, de conformidad con la normativa aplicable, y posteriormente seran
eliminados.

La base de legitimacion para el tratamiento de los datos es la firma y el cumplimiento del Acuerdo
de Suscripcion, la aplicacion del presente Folleto, el cumplimiento de las obligaciones legales que
fueran de aplicacion y el interés legitimo en el mantenimiento de las relaciones comerciales o
profesionales entre las partes. Los datos seran tratados Unicamente por las partes y, en su caso,
por: (i) aquellos a quienes estén legalmente obligadas a comunicarlos; (ii) aquellos a quienes hayan
encomendado la prestacién de cualquier servicio relacionado con la gestién o ejecucion del
Acuerdo de Suscripcion o del presente Folleto (como, por ejemplo, prestadores de servicios
tecnoldgicos, entidades financieras, entidades a las que se externalicen funciones de la Sociedad
Gestora, en su caso); (iv) auditores y asesores legales o financieros cuando sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones. No se prevén transferencias de datos fuera del Espacio Econémico
Europeo.

Los interesados podran solicitar el acceso a sus datos personales, su rectificacion o supresion, la
limitacion de su tratamiento, la portabilidad de sus datos, asi como oponerse a su tratamiento,
enviando una comunicacidon escrita al interesado a la direccién indicada en el presente
Reglamento. También podran presentar una reclamacion ante la autoridad competente en materia
de proteccién de datos, que en Espafia es la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
(www.aepd.es).

15. Prevenciéon del Blanqueo de Capitales y Financiacién del Terrorismo

La Sociedad Gestora ha adoptado una serie de normas internas relativas a la prevencion del
blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo que se reflejaran en el correspondiente manual
de prevencion del blanqueo de capitales y financiacion del terrorismo que regulara las actuaciones
y procedimientos internos de la Sociedad Gestora en relacién con esta materia.
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La Sociedad y la Sociedad Gestora cumpliran, todas las normas contra el blanqueo de capitales y
la financiacion del terrorismo aplicables a la Sociedad de conformidad con la legislacion espafiola.

23



ANEXO |

ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD
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ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD

CANETONIN INVESTMENT F.C.R.E., S.A.

Titulo I. Denominacion, objeto, domicilio y duracion de la Sociedad

Articulo 1. Denominacién social

La sociedad se denomina CANETONIN INVESTMENT F.C.R.E., S.A., (en adelante, la “Sociedad”).

Articulo 2. Obijeto social

De acuerdo con lo previsto en el articulo 3 del Reglamento 345/2013, la Sociedad debera invertir, como
minimo, el setenta por ciento (70%) de su capital social y del capital comprometido no exigido en
inversiones admisibles conforme a dicho Reglamento 345/2013 que reunan los siguientes requisitos,
calculadas sobre la base de los importes que puedan invertirse tras deducir todos los costes pertinentes
y las tenencias de efectivo y otros medios liquidos equivalentes (las “Inversiones Admisibles”):

(a) Instrumentos de capital y cuasi capital que cumplan con cualquiera de los requisitos previstos
en el Reglamento 345/2013.

(b) Préstamos garantizados o no garantizados concedidos por la Sociedad a una Entidad
Subyacente, en la que la Sociedad ya tenga Inversiones Admisibles, siempre que para tales
préstamos no se emplee mas del treinta por ciento (30%) del capital social y del capital
comprometido no exigido en la Sociedad. Se entendera por “Entidad Subyacente” aquella
sociedad en que la Sociedad ostente una participacién como consecuencia de haber invertido
en ellas conforme a los términos previstos en la politica de inversion de la misma.

(c) Acciones o participaciones de una Entidad Subyacente adquiridas a accionistas o socios
existentes de dicha Entidad.

(d) Participaciones o acciones de distintos fondos de capital riesgo europeos (“FCRE”), siempre y
cuando estos FCRE no hayan invertido mas del diez por ciento (10%) del total de sus
aportaciones de capital y del capital comprometido no exigido en otros FCRE.

A los efectos previstos en este apartado, cada Entidad Subyacente debera considerarse una empresa
en cartera admisible segun el articulo 3.d) del Reglamento 345/2013. En este sentido, se tratara de
empresas que, en la primera Inversion Admisible de la Sociedad, cumplan una de las siguientes
condiciones: (i) no hayan sido admitidas a cotizaciéon en un mercado regulado o en un sistema
multilateral de negociacion (segun la definicion del articulo 4, apartado 1, puntos 21y 22, de la Directiva
2014/65/UE) y empleen como maximo a cuatrocientas noventa y nueve (499) personas; o (ii) sean una
pequefia 0 mediana empresa (PYME) segun la definicién del articulo 4, apartado 1, punto 13, de la
Directiva 2014/65/UE, que coticen en un mercado de PYME en expansion, segun la definicion del
articulo 4, apartado 1, punto 12, de la misma Directiva. Debera cumplir también el resto de las
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condiciones previstas en el articulo 3, apartado d) del Reglamento 345/2013; en particular, entre otras,
no podran ser una entidad de crédito, una empresa de servicios de inversion, una empresa de seguros,
una sociedad financiera de cartera o una sociedad mixta de cartera.

En atencién al mismo articulo, la Sociedad podra invertir hasta el treinta (30%) del capital social y del
capital comprometido no exigido para la adquisicion de activos distintos de las Inversiones Admisibles,
calculados sobre la base de los importes que puedan invertirse tras deducir todos los costes relevantes
y las tenencias de efectivo y otros medios liquidos equivalentes.

Sin perjuicio de que las actividades anteriores encuentran encuadre en distintos codigos CNAE, el
CNAE que se corresponde a la actividad principal de la Sociedad es el 6430.

Se excluyen de este objeto todas aquellas actividades para cuyo ejercicio alguna ley exija requisitos
especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

Si alguna ley exigiera para el ejercicio de todas o algunas de las actividades expresadas algun titulo
profesional, autorizacién administrativa, inscripciéon en Registros Publicos, o, en general, cualesquiera
otros requisitos, tales actividades no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido los requisitos
administrativos exigidos y, en su caso, deberan desarrollarse por medio de persona o personas que
tengan la titulacion requerida.

Articulo 3. Domicilio social

La Sociedad tendra su domicilio social en Avenida del Valle, 36, 28003 Madrid.

El 6rgano de administracion esta facultado para crear, suprimir o trasladar agencias, delegaciones y
sucursales, en cualquier punto de Espafia y del extranjero, asi como para acordar el traslado del
domicilio social en todo el territorio nacional.

Articulo 4. Duracion y comienzo de actividades

La duracién de la Sociedad es indefinida y dara comienzo a sus operaciones como un fondo de capital
riesgo europeo en forma de sociedad andénima desde la fecha de su inscripcién en la CNMV, de
conformidad con el folleto informativo de la Sociedad que se publicara con ocasion de su inscripcion en
el registro administrativo correspondiente de la CNMV, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 22/2014,
la LSC y demas disposiciones de pertinente aplicacion.

Articulo 5. Web corporativa. Comunicaciones entre accionistas y administradores por
medios telematicos

Todos los accionistas y miembros del érgano de administracién, por el mero hecho de adquirir dicha
condicidn, aceptan que las comunicaciones entre ellos y con la Sociedad puedan realizarse por medios
telematicos y estan obligados a notificar a la Sociedad una direccion de correo electrénico y sus
posteriores modificaciones si se producen.
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Por acuerdo de la junta general de accionistas, la Sociedad podra tener una pagina web corporativa,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 bis de la LSC. La junta general, una vez acordada la
creacion de la web corporativa, podra delegar en el érgano de administracion la concrecion de la
direccion URL o sitio en Internet de la web corporativa. Decidida la misma, el érgano de administracion
la comunicara a todos los accionistas.

Sera competencia del 6rgano de administracion la modificacion, el traslado o la supresion de la web
corporativa.

Articulo 6. Delegacion de la gestidon

De conformidad con el Reglamento 345/2013 y el articulo 29 de la Ley 22/2014, |a junta general (o, por
su delegacion, el 6rgano de administracion) podra acordar que la gestion de los activos de la Sociedad,
sus inversiones y, en general, la direccién, administracion y representacién de la Sociedad, la realice
una sociedad gestora de entidades de inversion de tipo cerrado o una sociedad gestora de instituciones
de inversion colectiva.

Actuara como sociedad gestora a estos efectos, con las limitaciones establecidas en el contrato gestién
suscrito entre la Sociedad y la sociedad gestora (el “Contrato de Gestion”), KIBO VENTURES
PARTNERS, S.G.E.l.C., S.A., sociedad gestora de entidades de inversién de tipo cerrado, de
nacionalidad espafiola, inscrita en el correspondiente registro administrativo de la CNMV con el nimero
120 (la “Sociedad Gestora”).

La delegacion de facultades a favor de la Sociedad Gestora se entendera sin perjuicio de aquellas
competencias de la junta general y el 6rgano de administracion de la Sociedad que resulten legalmente
indelegables por asi establecerlo el Reglamento 345/2013, la Ley 22/2014 y la LSC, asi como sin
perjuicio de lo establecido en el Contrato de Gestion.

Titulo Il. Capital social

Articulo 7. Capital social

El capital social es de SESENTA MIL EUROS (60.000 €), encontrandose integramente suscrito y
desembolsado. El capital social esta representado por SESENTA MIL (60.000) acciones nominativas,
acumulables e indivisibles, de UN EURO (1 €) de valor nominal cada una de ellas, numeradas
correlativamente de la 1 a la 60.000, ambas inclusive.

Las acciones se representaran mediante titulos nominativos, que podran ser unitarios o multiples y
contendran todas las menciones sefialadas como minimas en la LSC.

Articulo 8. Transmision de las acciones

Las acciones podran ser transmitidas libremente, con sujecion a las disposiciones legales.
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Titulo lll. Organos sociales

Articulo 9. Organos de la Sociedad

Los érganos rectores de la Sociedad son:

(a) La junta general de accionistas; y

(b) el 6rgano de administracion.

Sin perjuicio de lo anterior, se podra delegar la gestion de los activos de la Sociedad a una sociedad
gestora de entidades de inversion de tipo cerrado, una sociedad gestora de instituciones de inversion
colectiva, o una entidad habilitada para la prestacion del servicio de inversion de gestion discrecional
de carteras, en los términos previstos en el Articulo 6 de estos Estatutos Sociales. En todo caso, el
organo de administracion de la Sociedad sera competente para el ejercicio de los derechos de la
Sociedad en su calidad de socio o accionista de las entidades participadas por la Sociedad, en el marco
de lo legalmente permitido.

Seccion A — De la junta general de accionistas de la Sociedad

Articulo 10. Forma, contenido y plazo de las convocatorias de juntas generales

1.1 Convocatoria

Salvo que imperativamente se establezcan otros requisitos (por ejemplo, en caso de traslado del
domicilio al extranjero), la convocatoria se realizard mediante anuncio individual y escrito que sera
remitido por correo certificado con acuse de recibo, telegrama con acuse de recibo, burofax con acuse
de recibo o cualquier otro medio, escrito o telematico, que pueda asegurar la recepciéon de dicho
anuncio por todos los accionistas, en el domicilio que hayan designado al efecto o en el domicilio que
conste en la documentacién de la Sociedad, o, en caso de empleo de medios telematicos, en la
direccion de correo electronico que haya sido facilitada por cada accionista y que conste en el Libro
Registro de Acciones Nominativas, siempre y cuando se asegure la recepcién de dicho anuncio.

El anuncio de convocatoria expresara el caracter de ordinaria o extraordinaria, la fecha y el lugar de
celebracion y todos los asuntos que hayan de tratarse. Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en
la que, si procediera, se reunira la junta general de accionistas en segunda convocatoria. Entre la
primera y segunda reunién debera mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro (24) horas.

Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social, podran solicitar
que la convocatoria de una junta general de accionistas se complemente mediante la inclusién en ella
de uno o mas puntos del orden del dia. El ejercicio de este derecho debera hacerse mediante
notificacion fehaciente que habra de recibirse en el domicilio social dentro de los cinco (5) dias
siguientes a la publicacién de la convocatoria. EI complemento de la convocatoria debera publicarse
con quince (15) dias de antelacion como minimo a la fecha establecida para la reunién de la junta.

28



Adicionalmente a lo anterior, se enviara notificaciéon del complemento en la forma prevista en el primer
parrafo de este articulo. Esta comunicacion se debera enviar como maximo cinco (5) dias después de
la publicacion del ultimo de los dos (2) anuncios del complemento, siendo admisible que se envie con
anterioridad, pero no con posterioridad a dicha fecha limite. En cualquier caso, el plazo minimo de
quince (15) dias para la celebracion de la junta general se contara a partir de los anuncios, no de la
notificacién adicional regulada en este parrafo.

El 6rgano de administracion debera, asimismo, convocar junta general de accionistas cuando lo
soliciten accionistas que sean titulares de, al menos, el cinco por ciento (5%) del capital social,
expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la junta general de accionistas.

Por lo que se refiere a la convocatoria de la junta general por el secretario judicial o registrador mercantil
del domicilio social, se estara a lo dispuesto en la LSC.

11.2  Constituciéon

La junta general de accionistas, bien sea ordinaria, bien sea extraordinaria, quedara validamente
constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o representados, posean al
menos el veinticinco por ciento (25%) del capital suscrito con derecho a voto y, en segunda
convocatoria, cualquiera que sea el capital concurrente.

Sin embargo, para que la junta general de accionistas, ordinaria o extraordinaria, pueda acordar
vélidamente la emisién de obligaciones, el aumento o la disminucion del capital, la transformacion,
fusion o escisidon de la Sociedad y, en general, cualquier modificacion de los Estatutos Sociales o
adoptar cualquier otro acuerdo de los previstos en el articulo 194 de la LSC, sera necesaria, en primera
convocatoria, la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el
cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito con derecho a voto. En segunda convocatoria sera
suficiente el veinticinco por ciento (25%) de dicho capital.

11.3  Junta general universal

La junta general de accionistas se entendera en todo caso convocada y quedara validamente
constituida para conocer y resolver cualquier asunto, siempre que esté presente o representado todo
el capital social y los asistentes acepten por unanimidad su celebracion.

Articulo 11. Legitimacién para asistir a las juntas generales de accionistas

Tendran derecho a concurrir con voz y voto a las juntas generales los titulares de acciones que las
tengan inscritas en el Libro Registro de Acciones Nominativas con cinco (5) dias de antelacién a aquel
en que haya de celebrarse la junta general y los titulares de acciones que acrediten mediante
documento publico su regular adquisicion de quien en el Libro Registro de Acciones Nominativas
aparezca como titular.

La junta general podra celebrarse, a eleccién del 6rgano de administracién, de forma fisica,
exclusivamente telemética o hibrida (es decir, que al mismo tiempo haya presencia fisica y asistencia
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telematica). Cumpliendo los requisitos establecidos en los arts. 182 y 182 bis de la LSC, sera posible
asistir a la junta general por medios telematicos (incluida la videoconferencia) cuando la Sociedad haya
habilitado medios que (con arreglo al estado de la técnica y a las circunstancias de la Sociedad)
garanticen debidamente la identidad y legitimacién de los accionistas y de sus representantes y la
participacion efectiva de los asistentes a la reunion (tanto para ejercitar en tiempo real sus derechos
como para seguir las intervenciones de los demas asistentes). Para ello, en la convocatoria se informara
de los tramites y procedimientos de registro y formacién de la lista de asistentes, y se describiran los
plazos, formas y modos de ejercicio de los derechos de los accionistas previstos por los administradores
para permitir el ordenado desarrollo de la junta y su adecuado reflejo en el acta.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la junta general por
medio de otra persona, aunque ésta no sea accionista. La representacion debera conferirse por escrito
y con caracter especial para cada junta general, en los términos y con el alcance establecido en la LSC.

Las restricciones a la representacion previstas en los articulos 184 y 186 de la LSC no seran aplicables
cuando el representante sea el conyuge o un ascendiente o descendiente del representado, ni tampoco
cuando aquel tenga poder general conferido en documento publico con facultades para administrar
todo el patrimonio que el representado tuviere en territorio nacional.

La representacién es siempre revocable y la asistencia personal del representado a la junta general de
accionistas tendra el valor de revocacion.

En todo caso, el voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de la junta
general podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante correspondencia postal, electrdnica,
por videoconferencia o cualquier otro medio de comunicacion a distancia siempre que (a) se garantice
debidamente la identidad del sujeto que ejerce el derecho de voto y (b) quede registrado en algun tipo
de soporte.

Articulo 12. Junta General por escrito y sin sesidon

La junta general de la Sociedad podra adoptar acuerdos por escrito y sin sesion, siempre que: (a) el
organo de administracion indique expresamente en la convocatoria que propone que la junta general
se celebre por escrito y sin sesién, instando a los accionistas a que emitan su voto sobre los puntos o
asuntos contenidos en el orden del dia de la convocatoria de la junta general y el plazo del que disponen
los accionistas para emitir su voto (que no podra ser superior a diez (10) dias desde que se recibe la
convocatoria); y (b) la totalidad de los accionistas manifiesten expresamente su conformidad o no a
este sistema de adopcion de acuerdos, ademas del sentido de su voto. En este sentido, la convocatoria
de junta general debera ir acompafada de toda la documentacién necesaria sobre cada asunto
contenido en el orden del dia.

Articulo 13. Derechos de informacion

Hasta el séptimo dia anterior al previsto para la celebraciéon de la junta general de accionistas, los
accionistas podran solicitar del érgano de administracion, acerca de los asuntos comprendidos en el
orden del dia, las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por escrito las
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preguntas que estimen pertinentes. El 6rgano de administrador estara obligado a facilitar la informacion
por escrito hasta el dia de la celebracion de la junta general de accionistas.

Durante la celebracién de la junta general, los accionistas de la Sociedad podran solicitar verbalmente
las informaciones o aclaraciones que consideren convenientes acerca de los asuntos comprendidos en
el orden del dia y, en caso de no ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, el
organo de administracion estara obligado a facilitar esa informacién por escrito dentro de los siete (7)
dias siguientes al de la terminacion de la junta general de accionistas.

El érgano de administracion estara obligado a proporcionar la informacioén solicitada al amparo de los
dos parrafos anteriores, salvo en los casos en que, a juicio del presidente, la publicidad de la
informacion solicitada perjudique los intereses sociales. No procedera la denegacién de informacién
cuando la solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, la cuarta parte del capital
social.

Articulo 14. Mesa de la junta general

La mesa de la junta general estara formada por un Presidente y un Secretario, designados por los
accionistas concurrentes al comienzo de la reunion. Si el 6rgano de administracion de la Sociedad fuera
un consejo de administracién, seran Presidente y Secretario de la junta general quienes lo sean del
consejo de administracion y, en su defecto, los designados por los accionistas concurrentes al comienzo
de la reunion.

El Presidente dirigira el debate en las sesiones de la junta general y, a tal fin, concedera el uso de la
palabra y determinara el tiempo y el final de las intervenciones. El secretario podra ser persona no
accionista, en cuyo caso tendra voz pero no voto.

Articulo 15. Mayorias para la adopcién de acuerdos

Salvo disposicion en contrario de estos Estatutos Sociales, los acuerdos de la junta general de
accionistas se adoptaran por las mayorias establecidas en la LSC.

Seccion B — Del 6rgano de administracion

Articulo 16. Modos de organizar la administracion

La Sociedad sera administrada, a eleccion de la junta general, por:

(a) Un administrador tnico.

(b) Dos administradores solidarios.

(c) Dos administradores mancomunados.
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(d) Un consejo de administracion.

Para ser nombrado administrador no se requiere la cualidad de accionista, pudiendo serlo tanto
personas fisicas como juridicas, debiendo tener una reconocida honorabilidad comercial, empresarial
o profesional, y contar con conocimientos y experiencia adecuados en materias financieras o de gestion
empresarial, asi como las personas fisicas que representen a las personas juridicas que sean
administradores. No podran ser administradores quienes se hallen incursos en causa legal de
incapacidad o incompatibilidad.

Articulo 17. Régimen y funcionamiento del consejo de administracién

Cuando la administracién y representacion de la Sociedad se encomiende a un consejo de
administracion, este estara compuesto por un nimero minimo de tres (3) miembros y un maximo de
doce (12). Correspondera a la junta general la determinacién del nimero concreto de consejeros.

El consejo de administracion nombrara de su seno al presidente y podra nombrar, si asi lo acuerda, a
un vicepresidente, que sustituira al presidente en caso de vacante, ausencia o enfermedad. También
designara a la persona que desempefie el cargo de secretario y podra nombrar a un Vicesecretario que
sustituira al Secretario en caso de vacante, ausencia o enfermedad. El Secretario podra ser o no
consejero, en cuyo caso tendra voz, pero no voto. Lo mismo se aplicara, en su caso, al Vicesecretario.

El consejo de administracion se reunira, al menos, una vez al trimestre.

El consejo de administracién sera convocado por su Presidente o el que haga sus veces. Los
administradores que constituyan al menos un tercio de los miembros del consejo de administracion
podran convocarlo, indicando el orden del dia, para su celebracion en la localidad donde radique el
domicilio social, si, previa peticién al Presidente, este sin causa justificada no hubiera hecho la
convocatoria en el plazo de un mes.

La convocatoria se cursara mediante carta, telegrama, fax, o cualquier otro medio escrito o telematico.
La convocatoria se dirigira personalmente a cada uno de los miembros del consejo de administracion
al menos con tres (3) dias de antelacion. En su caso, la convocatoria de la reunién debera mencionar
que se podra concurrir, presente o representado, tanto mediante presencia fisica como mediante
conferencia telefonica, videoconferencia o sistema equivalente, debiendo indicarse y disponerse de los
medios técnicos precisos a este fin que, en todo caso, deberan posibilitar la comunicacién directa y
simultanea entre todos los asistentes. Sera valida la reunion del consejo de administracion sin previa
convocatoria cuando, estando reunidos todos sus miembros, decidan por unanimidad celebrar la
sesion.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, el consejo de administracion quedara
validamente constituido cuando concurran a la reunion, presentes o representados, como minimo, la
mayoria absoluta de sus miembros. En caso de numero impar de consejeros, la mitad se determinara
por defecto (por ejemplo, 2 consejeros han de estar presentes en un consejo de administracion
compuesto por 3 miembros o 3 en uno de 5).
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Seran validos los acuerdos del consejo de administracién celebrados a distancia, sea por
videoconferencia, por conferencia telefénica multiple o cualquier otro sistema analogo, siempre que los
consejeros dispongan de los medios técnicos necesarios para ello y se reconozcan reciprocamente.
En tal caso, la sesion del consejo de administracion se considerara celebrada en el lugar del domicilio
social.

El consejero solo podra hacerse representar en las reuniones de este érgano por medio de otro
consejero. La representacion se conferira mediante carta dirigida al Presidente.

El Presidente abrira la sesion y dirigira la discusién de los asuntos, otorgando el uso de la palabra asi
como facilitando las noticias e informes de la marcha de los asuntos sociales a los miembros del consejo
de administracion.

Salvo que imperativamente se establezcan otras mayorias, los acuerdos se adoptaran por mayoria
absoluta de los consejeros concurrentes a la sesion. En caso de numero impar de consejeros, la
mayoria absoluta se determinara por defecto (por ejemplo, 2 consejeros que votan a favor del acuerdo
si concurren 3 consejeros o 3 si concurren 5).

La votacion de los acuerdos por escrito y sin sesion sera valida cuando ningun consejero se oponga a
este procedimiento.

Las discusiones y acuerdos del consejo de administracion se llevaran a un libro de actas.

Sin perjuicio de los apoderamientos que puedan conferir a cualquier persona, el consejo de
administracion podra designar de entre sus miembros a uno o varios Consejeros Delegados o
Comisiones Ejecutivas, estableciendo el contenido, los limites y las modalidades de delegacién.

La delegacion permanente de alguna facultad del consejo de administracion en cada Comision
Ejecutiva 0 en uno o varios Consejeros Delegados y la designacion del o de los administradores que
hayan de ocupar tales cargos requeriran para su validez el voto favorable de las dos terceras partes de
los componentes del consejo de administraciéon y no produciran efecto alguno hasta su inscripcién en
el Registro Mercantil; ademas, sera necesario que se celebre el contrato (o contratos) previsto en el
art. 249 LSC. En ningulin caso podra ser objeto de delegacion la formulacion de las cuentas anuales y
su presentacion a la junta general, las facultades que esta hubiera delegado en el consejo de
administracion, salvo que hubiera sido expresamente autorizado por ella para subdelegarlas y, en
general, las demas facultades que sean indelegables conforme a lo previsto en el art. 249 bis LSC.

Articulo 18. Duracion del cargo. Retribucion del érgano de administraciéon

Los administradores nombrados desempefiaran su cargo por un plazo de seis (6) afos, plazo que
debera ser igual para todos ellos, sin perjuicio de su reeleccion, asi como de la facultad de la junta
general de proceder en cualquier tiempo y momento a su cese de conformidad a lo establecido en la
LSC.

El nombramiento caducara cuando, vencido el plazo, se haya celebrado la junta general de accionistas
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siguiente o hubiese transcurrido el término legal para la celebracién de la junta que deba resolver sobre
la aprobacion de cuentas del ejercicio anterior.

El cargo de administrador de la Sociedad sera gratuito.

Lo previsto en este articulo sera compatible e independiente del pago de los honorarios o salarios que
pudieran acreditarse frente a la Sociedad, por prestacién de servicios o por vinculacion laboral, seguin
sea el caso, con origen en una relacion contractual distinta de la derivada del cargo de administrador,
los cuales se someteran al régimen legal que les fuere aplicable.

Sin perjuicio de lo anterior, los miembros del 6rgano de administracién podran recibir las
remuneraciones e indemnizacién que correspondan como consecuencia de la prestacion a la Sociedad
de servicios profesionales, de naturaleza laboral o mercantil, distintos a los inherentes a su condicién
de miembros del 6rgano de administracion.

Articulo 19. Representacion de la Sociedad

Sin perijuicio de la delegacién en la sociedad gestora conforme a lo previsto en el Articulo 6 anterior, en
el Reglamento 345/2013 y en la Ley 22/2014, con los limites establecidos en el Contrato de Gestion
suscrito entre la Sociedad y la Sociedad Gestora, el 6rgano de administracidn ostenta la representacién
judicial y extrajudicial de la Sociedad, pudiendo ejercer todos los derechos y contraer y cumplir todas
las obligaciones correspondientes a su giro o trafico, sin limitacion de cuantia, y en consecuencia,
realizar toda clase de actos, contratos y negocios, sean de administracion plena u ordinaria, gestion,
disposicion y dominio comprendidos los de adquisicidn, enajenacion, gravamen e hipoteca sobre toda
clase de bienes muebles, inmuebles y derechos por cualquier titulo juridico, salvo los reservados por
la LSC o los Estatutos Sociales a la competencia de la junta general de accionistas.

Titulo IV. Politica de inversiones

Articulo 20. Criterios de inversion y normas para la seleccion de valores

La Sociedad Gestora llevara a cabo las gestiones y negociaciones relativas a la adquisicién vy
enajenacion de activos de la Sociedad, de acuerdo con la politica de inversiones fijada por la Sociedad
en su folleto informativo. En todo caso, las inversiones de la Sociedad estan sujetas a las limitaciones
sefaladas en el Reglamento 345/2013, la Ley 22/2014 y demas disposiciones aplicables.

El objetivo de la Sociedad es generar valor para sus accionistas invirtiendo principalmente en las
participaciones en un FCRE que invertira, principalmente, en las rondas de financiacion calificadas
como preserie Ay serie A de empresas de software con tecnologias diferenciadas dirigidas por equipos
con la ambicién y la capacidad de escalar globalmente (el “FCRE Principal”). Sin perjuicio de lo
anterior, la Sociedad también podra invertir en otras entidades o empresas segun quede descrito en el
folleto informativo de la Sociedad.

Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad podra coinvertir con el FCRE Principal, en cualquiera de las
formas previstas para las Inversiones Admisibles, en empresas objeto de inversion del FCRE Principal
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mediante la suscripcion de acuerdos de coinversidon que regularan la relacion entre la Sociedad y el
FCRE Principal para cada oportunidad de coinversion, incluyendo las condiciones necesarias para
cumplir con la politica de inversion de la Sociedad y la del FCRE Principal.

Adicionalmente, la Sociedad Gestora podra ofrecer, a su discrecion, oportunidades de coinversion con
el FCRE Principal a cualquier accionista de la Sociedad, siempre en el mejor interés de la Sociedad.

La Sociedad invertira como minimo el setenta por ciento (70%) del total agregado de sus aportaciones
de capital y del capital comprometido no exigido en activos que sean Inversiones Admisibles en los
términos del Reglamento 345/2013, calculadas sobre la base de los importes que puedan invertirse tras
deducir todos los costes pertinentes y las tenencias de efectivo y otros medios liquidos equivalentes.
La Sociedad cumplira con dicho coeficiente minimo de inversién en Inversiones Admisibles previsto en
el articulo 3.b) del Reglamento 345/2013 desde el inicio de sus operaciones y, por tanto, a la finalizacién
del primer ejercicio social.

Politica de endeudamiento de la Sociedad

La Sociedad podra recibir dinero en forma de préstamo o crédito, y de conformidad con las siguientes
condiciones:

(a) todos los préstamos o créditos deben tener un vencimiento no superior a los doce (12)
meses; y
(b) la cantidad conjunta de los préstamos otorgados a la Sociedad no excedera, en ningun

momento, la cantidad total de los compromisos totales no desembolsados.

Titulo V. Ejercicio social y cuentas anuales

Articulo 21. Ejercicio social

El ejercicio social de la Sociedad coincidira con el afio natural. Por excepcion, el primer ejercicio se
iniciara en la fecha de otorgamiento de la escritura de constitucion.

Articulo 22.  Aplicacién de resultados anuales y distribucién de reservas o dividendos

La junta general resolvera sobre la aplicacion del resultado del ejercicio conforme a lo previsto en la
Ley una vez cubierta la dotacion para reserva legal y demas atenciones legalmente establecidas. Los
dividendos que, en su caso, se acuerde repartir, se distribuiran entre los accionistas, en la proporcion
correspondiente al capital que hayan desembolsado, deduciendo, en su caso, los gastos a los que
hayan tenido que hacer frente.

La distribucién de reservas o dividendos se realizara en el plazo que determine la junta general de
accionistas, a propuesta del 6rgano de administraciéon de la Sociedad.
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La junta general de accionistas o el 6rgano de administracion podran acordar la distribucion de
cantidades a cuenta de reservas o dividendos con las limitaciones y cumpliendo los requisitos
establecidos en la normativa aplicable.

La junta general de accionistas podra acordar, en su caso, que el dividendo sea satisfecho total o
parcialmente en especie.

Titulo VI. Disolucion y liquidacion

Articulo 23. Disolucién y liquidacion

La Sociedad se disolvera por las causas y de acuerdo con el régimen establecido en los articulos 360
y siguientes de la LSC.

Quienes fueran administradores al tiempo de la disolucién de la Sociedad quedaran convertidos en
liquidadores, salvo que la junta general de accionistas hubiese designado otros al adoptar el acuerdo
de disolucion. En todo caso, el numero de liquidadores debera ser impar.

Una vez satisfechos todos los acreedores o consignado el importe de sus créditos contra la Sociedad,
y asegurados los no vencidos, el haber social se liquidara y dividira entre los accionistas conforme a
las leyes.

Titulo VII. Miscelanea

Articulo 24. Definiciones

Los términos en mayuscula no definidos en los presentes Estatutos Sociales tendran el significado que
se les dé en el folleto informativo (el “Folleto”) que la Sociedad tenga registrado en la Comision Nacional
del Mercado de Valores (la “CNMV”) en cada momento y que, de conformidad con lo previsto en la Ley
22/2014, de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades de capital-riesgo, otras entidades de
inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de
tipo cerrado (la “Ley 22/2014”) y en el Reglamento (UE) No 345/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 17 de abril de 2013, sobre los fondos de capital riesgo europeos (el “Reglamento
345/2013”), ha sido entregado a los accionistas con caracter previo a la suscripcién de las acciones.

Articulo 25. Legislacion aplicable

La Sociedad se regira por los presentes Estatutos Sociales y, en su defecto, por el Reglamento
345/2013, por la Ley 22/2014, por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (la “LSC”), y demas disposiciones que
le sean aplicables.
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ANEXO Il

DIVULGACION DE LA INFORMACION RELATIVA A LA SOSTENIBILIDAD

Riesgos de Sostenibilidad

En relacién con el articulo 6.1.a del Reglamento (UE) 2019/2088 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de noviembre de 2019, sobre la divulgacion de informacion relativa a la
sostenibilidad en el sector de los servicios financieros (“SFDR”) el proceso de inversion tiene en
cuenta los riesgos de sostenibilidad y esta basado en analisis propios y de terceros. Para ello, la
Sociedad Gestora utilizara metodologia propia y tomara como referencia la informacion
disponible publicada y/o compartida por las entidades en las que invierte y podra tener en cuenta
los ratings ESG publicados por parte de compafiias de calificacién crediticia, asi como apoyarse
en datos y/o asesoramiento de proveedores externos cuando resulte necesario.

Por su parte, a los efectos del articulo 6.1.b del SFDR, el riesgo de sostenibilidad se define como
todo acontecimiento o estado medioambiental, social o de gobernanza que, de ocurrir, puede
surtir un efecto material negativo real o posible sobre el valor de la inversion. El riesgo de
sostenibilidad de las inversiones dependera, entre otros, del tipo de entidad, el sector de
actividad o su localizacién geografica. De este modo, las inversiones que presenten un mayor
riesgo de sostenibilidad pueden sufrir una disminucién del precio en el momento de la
desinversién y, por tanto, afectar negativamente al valor liquidativo de las acciones de la
Sociedad.

Incidencias Adversas

De conformidad con lo previsto por el articulo 7.2 del SFDR, la Sociedad Gestora no toma en
consideracién las incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad por razones de
tamafo y proporcionalidad, y porque no dispone actualmente de la informacién necesaria para
ello.

Taxonomia Europea

Asimismo, a los efectos del Reglamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo y del Consejo
de 18 de junio de 2020 relativo al establecimiento de un marco para facilitar las inversiones
sostenibles, se hace constar que las inversiones subyacentes a este producto financiero no
tienen en cuenta los criterios de la Union Europea para las actividades econdmicas
medioambientalmente sostenibles
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ANEXO 11l

FACTORES DE RIESGO

La Sociedad presenta un perfil de riesgo elevado, y la inversién en la Sociedad esta sujeta a
numerosos riesgos, entre los que cabe destacar los siguientes:

1. El valor de las inversiones del Fondo Subyacente puede incrementarse o disminuir y, en
consecuencia, el valor de la Sociedad.

2. Las inversiones efectuadas por el Fondo Subyacente en entidades no cotizadas son
intrinsecamente mas arriesgadas que las inversiones en compafiias cotizadas. Las
entidades no cotizadas son generalmente de menor tamafio, mas vulnerables a los cambios
en el mercado y a cambios tecnoldgicos, y excesivamente dependientes de la capacidad y
compromiso de su equipo gestor.

3. Las inversiones efectuadas en entidades no cotizadas pueden requerir varios afios para su
maduracién. En consecuencia, puede suceder que, siendo satisfactorios los resultados del
Fondo Subyacente (y, por ende, los de la Sociedad) a largo plazo, los resultados durante
los primeros afios sean exiguos.

4. Las inversiones efectuadas por el Fondo Subyacente en entidades no cotizadas pueden
resultar de dificil liquidacion.

5. Las posibles comisiones y gastos de la Sociedad (y del Fondo Subyacente) afectan a su
valoracion. En particular, hay que destacar que durante los primeros afios de vida de la
Sociedad el impacto de dichas comisiones y gastos tiende a ser mayor e incluso puede
hacer disminuir el valor de las acciones de la Sociedad.

6. Los inversores en la Sociedad deben tener la capacidad financiera y la voluntad de asumir
y aceptar los riesgos y falta de liquidez asociados con la inversion en la Sociedad.

7. El resultado de inversiones anteriores similares no es necesariamente indicativo de los
futuros resultados de las inversiones del Fondo Subyacente y no se puede garantizar ni
que los retornos objetivos del Fondo Subyacente vayan a ser alcanzados ni que la inversién
inicial de los inversores vaya a ser devuelta.

8. El éxito de la Sociedad dependera de la aptitud del equipo de la sociedad gestora del Fondo
Subyacente para identificar, seleccionar y efectuar inversiones adecuadas para el Fondo
Subyacente. No obstante, no existe garantia alguna de que las inversiones acometidas por
el Fondo Subyacente vayan a resultar adecuadas y exitosas.

9. La Sociedad sera gestionado por la Sociedad Gestora. Los inversores en la Sociedad no
podran adoptar decisiones de inversién ni cualesquiera otras decisiones en nombre de la
Sociedad, ni podran intervenir en modo alguno en las operaciones que la Sociedad lleve a
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

cabo.

Durante la vida de la Sociedad, pueden acontecer cambios de caracter legal o fiscal que
podrian tener un efecto adverso sobre la Sociedad, el Fondo Subyacente o sus inversores.

Puede transcurrir un periodo de tiempo significativo hasta que el Fondo Subyacente (y, por
tanto, la Sociedad) haya invertido todos los compromisos de inversién de sus inversores.

El Fondo Subyacente, en la medida en que la Sociedad tenga una participacién minoritaria,
podria no estar siempre en posicidon de defender y proteger sus intereses de forma efectiva.

El Fondo Subyacente puede tener que competir con otros fondos u otras sociedades para
lograr oportunidades de inversién. Es posible que la competencia para lograr apropiadas
oportunidades de inversion aumente, lo cual puede reducir el numero de oportunidades de
inversion disponibles y/o afectar de forma adversa a los términos en los cuales dichas
oportunidades de inversiéon pueden ser llevadas a cabo por el Fondo Subyacente.

Los resultados de las inversiones en las que participa el Fondo Subyacente pueden verse
afectados por la situacién creada por un virus o cualquier otra pandemia o epidemia o
catastrofe natural o acontecimiento de fuerza mayor que en el futuro pueda repercutir en el
desarrollo de las actividades de las empresas en las que participa el Fondo Subyacente.

Aunque la sociedad gestora del Fondo Subyacente pretende estructurar las inversiones del
Fondo Subyacente de modo que se cumplan sus objetivos de inversién, no puede
garantizarse que la estructura de cualquiera de las inversiones sea eficiente desde un punto
de vista fiscal para un inversor particular, o que cualquier resultado fiscal concreto vaya a
ser obtenido.

En caso de que un inversor de la Sociedad no cumpla con la obligacion de desembolsar
cantidades requeridas por el la Sociedad, el inversor podra verse expuesto a las
consecuencias previstas en los Estatutos Sociales y el Folleto.

Con caracter general, las transmisiones de las acciones de la Sociedad requeriran el
cumplimiento de lo previsto en este Folleto y los Estatutos Sociales.

El listado de factores de riesgo contenido en este Anexo no tiene caracter exhaustivo ni
pretende recoger una explicaciéon completa de todos los posibles riesgos asociados a la
inversion en la Sociedad. Los inversores en la Sociedad deberdn en todo caso asesorarse
debidamente con caracter previo a acometer su inversién en la Sociedad.
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