BDVA

A LA COMISION NACIONAL DEL
MERCADO DE VALORES

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. (BBVA), de conformidad con lo
establecido en la legislacion de Mercado de Valores, comunica el siguiente

HECHO RELEVANTE

BBVA, de conformidad con lo establecido en la Ley de Sociedades de
Capital, remite el texto completo del anuncio de convocatoria de la Junta
General Ordinaria de Accionistas de la Sociedad, que se celebrard en
Bilbao, en el Palacio Euskalduna, previsiblemente el proximo 11 de marzo en
segunda convocatoria, el cual ha sido publicado en el dia de hoy, en la
prensa diaria y en la pagina web de la Sociedad, www.bbva.com.

Asimismo se adjuntan los textos completos de las propuestas de acuerdos.
Los informes de los administradores sobre los puntos del orden dia que asi

lo requieren y la deméas documentacion relativa a la Junta General se
encuentran disponibles en la pagina web de la Sociedad, www.bbva.com.

Madrid, 5 de febrero de 2016



JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS
BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A.
BILBAO, 11 DE MARZO DE 2016
ANUNCIO

El Consejo de Administracién de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A. (en
adelante la “Sociedad”, “BBVA” o el “Banco”), en su reunion celebrada el dia
2 de febrero de 2016, ha acordado convocar Junta General Ordinaria de
Accionistas de la Sociedad, para su celebracién en Bilbao, en el Palacio
Euskalduna, calle Abandoibarra n° 4, el dia 10 de marzo de 2016, a las
12,00 horas en primera convocatoria, y en el mismo lugar y hora, el dia 11
de marzo de 2016, en segunda convocatoria, con arreglo al siguiente:

ORDEN DEL DIA

PRIMERO.- Cuentas anuales, aplicacion del resultado y gestion social:

1.1 Examen y aprobacion de las cuentas anuales y los informes de gestion
de BBVA y de su grupo consolidado correspondientes al ejercicio
cerrado al 31 de diciembre de 2015.

1.2 Aprobacién de la aplicacion del resultado del ejercicio 2015.
1.3 Aprobacién de la gestion social durante el ejercicio 2015.

SEGUNDO.- Adopcién de los siguientes acuerdos sobre reeleccion,
ratificacion y nombramiento de miembros del Consejo de Administracion:

2.1 Reeleccién de don Francisco Gonzalez Rodriguez.

2.2 Ratificacion y nombramiento de don Carlos Torres Vila.
2.3 Nombramiento de don James Andrew Stott.

2.4 Nombramiento de don Sunir Kumar Kapoor.

Conforme a lo dispuesto en el parrafo 2° del articulo 34 de los Estatutos
Sociales, determinacién del numero de consejeros en el de los que lo sean
con arreglo a los acuerdos que se adopten en este punto del Orden del Dia,
de lo que se dard cuenta a la Junta General a los efectos correspondientes.

TERCERO.- Aprobacién de cuatro aumentos de capital con cargo a
reservas voluntarias con el objeto de poder implementar el sistema de
retribucion al accionista denominado “Dividendo Opcién”:

3.1 Aumento del capital social, segun los términos del acuerdo, mediante la
emision de nuevas acciones ordinarias de cuarenta y nueve céntimos de
euro (0,49€) de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a reservas
voluntarias. Compromiso de adquisicion de los derechos de asignacion
gratuita a un precio fijo garantizado. Previsibn expresa de suscripcion
incompleta. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para
determinar la fecha de ejecucién del aumento y sus condiciones en todo lo
no previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su
ejecucion y adaptar la redaccion de los Estatutos Sociales a la nueva cifra
del capital social resultante. Solicitud ante los organismos competentes,
nacionales y extranjeros, para la admision a negociacion de las nuevas



acciones en las Bolsas de Valores espafiolas y extranjeras en las que
coticen las acciones de BBVA, en la forma exigible en cada una de ellas.

3.2 Aumento del capital social, segun los términos del acuerdo, mediante la
emisidon de nuevas acciones ordinarias de cuarenta y nueve céntimos de
euro (0,49€) de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a reservas
voluntarias. Compromiso de adquisicion de los derechos de asignacion
gratuita a un precio fijo garantizado. Previsibn expresa de suscripcion
incompleta. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para
determinar la fecha de ejecucién del aumento y sus condiciones en todo lo
no previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su
ejecucién y adaptar la redaccion de los Estatutos Sociales a la nueva cifra
del capital social resultante. Solicitud ante los organismos competentes,
nacionales y extranjeros, para la admision a negociacion de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores espafiolas y extranjeras en las que
coticen las acciones de BBVA, en la forma exigible en cada una de ellas.

3.3 Aumento del capital social, segun los términos del acuerdo, mediante la
emision de nuevas acciones ordinarias de cuarenta y nueve céntimos de
euro (0,49€) de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a reservas
voluntarias. Compromiso de adquisicion de los derechos de asignacion
gratuita a un precio fijjo garantizado. Previsibn expresa de suscripcion
incompleta. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para
determinar la fecha de ejecucién del aumento y sus condiciones en todo lo
no previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su
ejecucion y adaptar la redaccion de los Estatutos Sociales a la nueva cifra
del capital social resultante. Solicitud ante los organismos competentes,
nacionales y extranjeros, para la admisién a negociacion de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores espafiolas y extranjeras en las que
coticen las acciones de BBVA, en la forma exigible en cada una de ellas.

3.4 Aumento del capital social, segun los términos del acuerdo, mediante la
emision de nuevas acciones ordinarias de cuarenta y nueve céntimos de
euro (0,49€) de valor nominal cada una, sin prima de emision, de la misma
clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a reservas
voluntarias. Compromiso de adquisicion de los derechos de asignacion
gratuita a un precio fijo garantizado. Previsibn expresa de suscripcion
incompleta. Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion para
determinar la fecha de ejecucién del aumento y sus condiciones en todo lo
no previsto por esta Junta General, realizar los actos necesarios para su
ejecucion y adaptar la redaccion de los Estatutos Sociales a la nueva cifra
del capital social resultante. Solicitud ante los organismos competentes,
nacionales y extranjeros, para la admisién a negociacion de las nuevas
acciones en las Bolsas de Valores espafiolas y extranjeras en las que
coticen las acciones de BBVA, en la forma exigible en cada una de ellas.

CUARTO.- Prorroga del Sistema de retribucion con entrega diferida de
acciones para los consejeros no ejecutivos de BBVA aprobado por la Junta
General de Accionistas celebrada el 18 de marzo de 2006 y prorrogado por
la Junta General de Accionistas celebrada el 11 de marzo de 2011.

QUINTO.- Reeleccion de los auditores de cuentas de BBVA y de su grupo
consolidado para el ejercicio 2016.

SEXTO.- Delegacion de facultades en el Consejo de Administracion, con
facultad de sustitucion, para formalizar, subsanar, interpretar y ejecutar los
acuerdos que adopte la Junta General.



SEPTIMO.- Votacién consultiva del Informe Anual sobre Remuneraciones
de los Consejeros de BBVA.

COMPLEMENTO A LA CONVOCATORIA Y PRESENTACION DE
PROPUESTAS DE ACUERDO

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de Sociedades de Capital, los
accionistas que representen al menos el tres por ciento del capital social,
podran: (i) solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Junta, incluyendo uno o mas puntos del orden del dia, siempre que los
nuevos puntos vayan acompafados de una justificacion o, en su caso, de
una propuesta de acuerdo justificada; y (ii) presentar propuestas
fundamentadas de acuerdo sobre asuntos ya incluidos o que deban
incluirse en el orden del dia.

El ejercicio de estos derechos deberd hacerse mediante natificacion
fehaciente a la Sociedad, que habra de recibirse en el domicilio social, Plaza
de San Nicolas numero 4, 48005, Bilbao, dentro de los cinco dias siguientes
a la publicacién de esta convocatoria.

ASISTENCIA

Conforme a los Estatutos Sociales, tendran derecho de asistencia a la Junta
los titulares de 500 acciones o mas inscritas en el registro contable
correspondiente con cinco dias de antelacion, cuando menos, a aquél en
gue haya de celebrarse.

Por cuanto es previsible que la Junta se celebre en segunda convocatoria, a
efectos de lo establecido en el articulo 517 de la Ley de Sociedades de
Capital, se hace constar que los accionistas deberan tener registradas a su
nombre las acciones no mas tarde del dia 6 de marzo de 2016.

La Sociedad facilitara a cada accionista con derecho de asistencia que lo
solicite, una tarjeta nominativa para el acceso al local donde se celebre la
Junta General y en ella se indicara el numero de acciones de las que sea
titular. Las solicitudes podran enviarse a la Oficina de Atencién al
Accionista, cursarse a través de la pégina web de la Sociedad
(www.bbva.com) o presentarse en cualquiera de las sucursales de BBVA.

Los titulares de menor nuimero de acciones podran agruparse hasta
completar, al menos, dicho numero, solicitando la correspondiente tarjeta de
agrupacion en cualquiera de las sucursales de BBVA.

A los efectos de acreditar la identidad de los accionistas, o de quien
validamente los represente, a la entrada del local donde se celebre la Junta
General, se podra solicitar a los asistentes la tarjeta de asistencia, los
documentos que acrediten la condicion del representante y la presentacion
del Documento Nacional de Identidad o cualquier otro documento oficial
generalmente aceptado a estos efectos.

VOTO Y DELEGACION A DISTANCIA

VOTO Y DELEGACION POR MEDIOS ESCRITOS

Aquellos accionistas que no asistan personalmente a la Junta General
podran emitir su voto a distancia haciendo uso de la férmula de voto que se

incorpora en la tarjeta de asistencia, que podra solicitarse y entregarse en
cualquiera de las sucursales de BBVA.



Los accionistas que deseen ejercer el voto por correspondencia postal
podran solicitar a la Sociedad, a partir de la fecha de la publicaciéon del
presente anuncio de convocatoria de la Junta General, a través de la Oficina
de Atencion al Accionista o de cualquiera de las sucursales de BBVA, la
emisién del correspondiente documento nominativo de voto por correo que,
una vez completado en los plazos y siguiendo las instrucciones que en él
figuran, debera ser remitido por correo certificado con acuse de recibo a la
Oficina de Atencion al Accionista en Gran Via 1, 48001 Bilbao, para su
procesamiento y computo.

A los efectos de permitir el procesamiento de los votos emitidos a distancia,
éstos deberan ser recibidos al menos 24 horas antes de la fecha prevista
para la celebracion de la Junta General en primera convocatoria, no
computandose aquellos votos que sean recibidos con posterioridad.

Todo accionista que tenga derecho de asistencia, podrd hacerse
representar en la Junta General por cualquier persona, aunque ésta no sea
accionista. La representacion debera conferirse utilizando la férmula de
delegacion que figura en la tarjeta de asistencia y podra hacerse llegar a la
Sociedad por cualquiera de los medios sefalados en este apartado.

VOTO Y DELEGACION POR MEDIOS ELECTRONICOS

El ejercicio de los derechos de voto y delegacién mediante correspondencia
electronica se realizard& a travées de la péagina web del Banco
(www.bbva.com). Para ello los accionistas deberan seguir las reglas e
instrucciones que a tal efecto figuran en el espacio “Junta General 2016” de
dicha web.

A los efectos de garantizar su identidad, los accionistas que deseen votar 0
delegar por medios electrénicos deberan obtener a través de la pagina web
(www.bbva.com) una clave de acceso, siguiendo para ello las instrucciones
que figuran en el espacio “Junta General 2016/ Delegaciéon y Voto
Electrénico”. La acreditacion de su identidad para obtener la clave podra
hacerse a través de las siguientes vias:

a) DNI electrénico;

b) BBVA.es” (en el caso de accionistas usuarios de banca electronica); o

¢) Solicitud de acreditacién (en el caso de accionistas no usuarios de banca
electrénica “BBVA.es” y accionistas personas juridicas), de conformidad con
lo establecido en la pagina web.

Una vez que el accionista disponga de clave de acceso, podra ejercitar sus
derechos de voto y delegacion, con cardcter previo a la celebracién de la
Junta General, a través del espacio “Junta General 2016/Delegacién y Voto
Electronico” de la web de la Sociedad (www.bbva.com) a partir del dia 17 de
febrero de 2016 y hasta las 12,00 horas del dia anterior a la fecha de
celebracién de la Junta en primera convocatoria, es decir, hasta las 12,00
horas del dia 9 de marzo de 2016, completando los formularios y siguiendo
las instrucciones que alli figuran para el ejercicio de cada uno de estos
derechos.

SUSPENSION DE LOS SISTEMAS ELECTRONICOS
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La Sociedad se reserva el derecho a modificar, suspender, cancelar o
restringir los mecanismos de voto y delegacion electronicos cuando razones
técnicas o de seguridad asi lo aconsejen o impongan.

La Sociedad no sera responsable de los perjuicios que pudieran
ocasionarse por sobrecargas, averias, caidas de lineas, fallos en la
conexion o eventualidades similares ajenas a su voluntad que impidan
temporalmente la utilizacion de los sistemas de delegacion y voto por
medios electrénicos.

REVOCACION DEL VOTO O DE LA DELEGACION

La asistencia personal del accionista a la Junta General revocara cualquier
voto o delegacién que hubiera podido realizar con anterioridad.

Ademas, la delegacidn sera siempre revocable por los mismos medios por
los que se hubiera efectuado.

DERECHO DE INFORMACION

Los accionistas podran solicitar de los administradores hasta el quinto dia
anterior al previsto para la celebracién de la Junta General, las
informaciones o aclaraciones que estimen precisas o formular por escrito
preguntas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia, de la
informacion accesible al publico que se hubiera facilitado por la Sociedad a
la Comisién Nacional del Mercado de Valores desde la celebracion de la
Gltima Junta General y acerca del informe del auditor.

El accionista que desee ejercitar el derecho de informacién podra hacerlo
por escrito, remitiendo su comunicacién a la Oficina de Atencion al
Accionista en Gran Via 1, 48001 Bilbao; o por correo electrénico, a través
del buzén puesto a su disposicion a estos efectos en el apartado “Derecho
de Informacioén” en el espacio “Junta General 2016” de la pagina web de la
Sociedad (www.bbva.com), siguiendo las instrucciones que alli figuran.

A partir de la presente convocatoria, cualquier accionista podra examinar en
el domicilio social, Plaza de San Nicolds niumero 4, de Bilbao, o en la pagina
web de la Sociedad (www.bbva.com), en el espacio “Junta General 2016,
los textos completos de las propuestas de acuerdo que se someten a la
aprobacion de la Junta General y los informes de los administradores sobre
los puntos del orden del dia que asi lo requieran; las cuentas anuales e
informes de gestion, tanto individuales como consolidados, que seran
sometidos a la aprobacion de la Junta General, junto con los respectivos
informes de los auditores de cuentas; el informe anual de gobierno
corporativo correspondiente al ejercicio 2015; el curriculo, la categoria
(condicién) y las preceptivas propuestas e informes sobre el nombramiento,
ratificacion y reeleccion de consejeros propuestos en el punto Segundo; vy el
Informe Anual sobre Remuneraciones de los Consejeros de BBVA.
Asimismo, se pone a disposicion de los accionistas el texto completo del
Reglamento del Consejo de Administracién, de cuyas modificaciones se
informar4 a la Junta General; los informes de administradores y de los
auditores de cuentas distintos del auditor de la Sociedad, nombrados por el
Registro Mercantil, emitidos desde la ultima Junta General y requeridos por
la Ley de Sociedades de Capital, en relacién con el uso de las delegaciones
para aumentar el capital social y para emitir obligaciones convertibles, de
los que también se dard cuenta a la Junta General; asi como la demas
documentacién legal relativa a la Junta General. Los sefiores accionistas
pueden obtener y solicitar la entrega o el envio, de forma inmediata y
gratuita, de todos los documentos mencionados.
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Asimismo, desde la publicacion de la presente convocatoria y hasta la
celebracion de la Junta General, toda la documentacién e informacién
relativa a la Junta General de Accionistas estara disponible para su consulta
en la pagina web de la Sociedad (www.bbva.com), en el espacio “Junta
General 2016”.

FORO ELECTRONICO DE ACCIONISTAS

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 539.2 de la Ley de Sociedades de
Capital, BBVA ha habilitado con ocasiéon de la convocatoria de la Junta
General un Foro Electréonico de Accionistas en la pagina web del Banco
(www.bbva.com), con la finalidad legalmente establecida, al que podran
acceder con las debidas garantias tanto los accionistas individuales como
las asociaciones de accionistas que se hallen debidamente legitimadas.

En el Foro podran publicarse propuestas que pretendan presentarse como
complemento del orden del dia anunciado en la convocatoria, solicitudes de
adhesién a tales propuestas, iniciativas para alcanzar el porcentaje
suficiente para ejercer un derecho de minoria previsto en la Ley, asi como
ofertas o peticiones de representacidon voluntaria, para lo que deberan
seguirse las instrucciones que el Banco ha publicado en su pagina web
(www.bbva.com) con ocasion de la convocatoria.

El Foro no constituye un canal de comunicacion entre la Sociedad y sus
accionistas y se habilita Gnicamente con la finalidad de facilitar la
comunicacion entre los accionistas de BBVA con ocasion de la celebracion
de la Junta General.

Para acceder y utilizar el Foro, los accionistas deberan disponer de una
clave de acceso que podran obtener a través de la pagina web
(www.bbva.com), siguiendo para ello las instrucciones que a tal efecto
figuran en el espacio “Junta General 2016/ Foro Electrénico de Accionistas”.

INFORMACION GENERAL

Para los aspectos relativos a la Junta General no contenidos en este
anuncio, los accionistas podran consultar el Reglamento de la Junta
General que se encuentra a su disposicion en la pagina web de la Sociedad
(www.bbva.com).

Asimismo, para obtener informaciéon adicional, los accionistas podran
dirigirse a la Oficina de Atencion al Accionista en Gran Via 1, 48001 Bilbao,
en horario de 9 a 18 horas de lunes a viernes; al teléfono 902-200-902 de la
Linea de Atencién al Accionista, en horario de 8 a 22 horas de lunes a
viernes; o mediante el envio de un correo electrénico al buzén
accionistas@bbva.com.

INTERVENCION DE NOTARIO EN LA JUNTA GENERAL

El Consejo de Administracién ha acordado requerir la presencia de Notario
para que levante acta de la Junta General, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 203 de la Ley de Sociedades de Capital y 101 del
Reglamento del Registro Mercantil.

TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL
Los datos de caracter personal para el ejercicio o delegacion de sus

derechos de asistencia, informacién, voto, participacion en el Foro
Electronico de Accionistas asi como para el cumplimiento de cuantas otras
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obligaciones legales se deriven de la convocatoria y celebracion de la Junta
General, seran incorporados en el fichero de accionistas cuyo responsable
es la Sociedad y seran tratados por la Sociedad con la finalidad de gestionar
el desarrollo, cumplimiento y control de la relacién accionarial en lo relativo
a la convocatoria, celebracién y difusion de la Junta General. Estos datos
seran comunicados al Notario en relacién con el levantamiento del acta
notarial de la Junta y podran ser facilitados a terceros en el ejercicio del
derecho de informacidn previsto en la ley, o ser accesibles al publico en
general en la medida en que consten en la documentacién que se encuentre
disponible en la pagina web (www.bbva.com) o se manifiesten en la Junta
General, cuya celebracidon podra ser objeto de grabacion audiovisual y
difusion publica en dicha pagina web. Al asistir a la Junta General, el/la
asistente presta su consentimiento para esta grabacion y difusion.

El titular de los datos podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién u oposicion de sus datos, en los términos establecidos al efecto
en la legislacion vigente, dirigiendo un escrito a la Oficina de Atencién al
Accionista, en Gran Via 1, 48001, Bilbao o mediante el envio de un correo
electrénico al buzoén “accionistas@bbva.com”.

En el caso de que en la tarjeta de asistencia el accionista incluya datos de
caracter personal referentes a otras personas fisicas, el accionista debera
informarles de los extremos contenidos en los parrafos anteriores y cumplir
con cualesquiera otros requisitos que pudieran ser de aplicacién para la
correcta cesion de los datos personales a la Sociedad, sin que ésta deba
realizar ninguna actuacién adicional en términos de informacion o
consentimiento.

NOTA

LA JUNTA GENERAL SE CELEBRARA, PREVISIBLEMENTE, EN
SEGUNDA CONVOCATORIA EL DIA 11 DE MARZO DE 2016 EN EL
LUGAR Y HORA SENALADOS, A NO SER QUE FUERAN ADVERTIDOS
LOS SENORES ACCIONISTAS DE LO CONTRARIO A TRAVES DE LA
PRENSA DIARIA Y DE LA PAGINA WEB (www.bbva.com).

Bilbao, 5 de febrero de 2016, el Secretario General y del Consejo de
Administracion.
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PROPUESTA DE ACUERDOS SOBRE EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO
BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE
2016

1.1. Aprobar, en los términos que se recogen en la documentacion legal, las
cuentas anuales e informe de gestion de Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria, S.A. correspondientes al ejercicio cerrado al 31 de
diciembre de 2015, asi como las cuentas anuales e informe de gestion
consolidados del Grupo Banco Bilbao Vizcaya Argentaria
correspondientes al mismo ejercicio.

Facultar al Presidente, D. Francisco Gonzalez Rodriguez, y al
Secretario General y del Consejo, D. Domingo Armengol Calvo,
indistintamente y con facultades de sustitucion, para efectuar el
depodsito de las cuentas anuales, informes de gestion e informes de
auditoria, individuales y consolidados, correspondientes al Banco y a
su Grupo, asi como para expedir los certificados correspondientes, de
conformidad con lo establecido en los articulos 279 de la Ley de
Sociedades de Capital y 366 del Reglamento del Registro Mercantil.

1.2. Aprobar la propuesta de aplicacion del resultado de Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, S.A. correspondiente al ejercicio de 2015 por
importe de 2.863.610.105,77€ (dos mil ochocientos sesenta y tres
millones seiscientos diez mil ciento cinco euros con setenta y siete
céntimos de euro), en los siguientes términos:

e La cantidad de 19.143.430,05€ (diecinueve millones ciento cuarenta
y tres mil cuatrocientos treinta euros con cinco céntimos de euro) a
la dotacion de la reserva legal.

e La cantidad de 1.013.753.450,40€ (mil trece millones setecientos
cincuenta y tres mil cuatrocientos cincuenta euros con cuarenta
céntimos de euro) al pago de dividendos, que ya han sido
satisfechos en su integridad con anterioridad a esta Junta General
de Accionistas como cantidades a cuenta de los dividendos del
ejercicio, conforme a los acuerdos adoptados por el Consejo de
Administracion del Banco en sus reuniones de fecha 1 de julio y 22
de diciembre de 2015. A este respecto, se acuerda ratificar en todo
lo necesario los mencionados acuerdos del Consejo de
Administracion del Banco por los que se aprobé la distribucién de
cantidades a cuenta del dividendo del ejercicio 2015.

e La cantidad de 130.587.153,42€ (ciento treinta millones quinientos
ochenta y siete mil ciento cincuenta y tres euros con cuarenta y dos
céntimos de euro) al pago en efectivo derivado de la adquisicion por
el Banco de los derechos de asignacion gratuita de los accionistas
gue asi lo solicitaron en las ampliaciones de capital con cargo a
reservas acordadas en ejecucion de los acuerdos adoptados por la



Junta General de Accionistas celebrada el 13 de marzo de 2015, en
los apartados 4°.1 y 4°.2 del punto cuarto del orden del dia, para la
implantacion del sistema de retribucion al accionista denominado
“Dividendo Opcion”.

e La cantidad de 211.927.256,71€ (doscientos once millones
novecientos veintisiete mil doscientos cincuenta y seis euros con
setenta y un céntimos de euro) al pago correspondiente a la
remuneracion de los instrumentos de Capital de Nivel 1 Adicional
emitidos en mayo de 2013, febrero de 2014 y febrero de 2015
realizado durante el ejercicio 2015.

e Elresto del resultado, esto es, la cantidad de 1.488.198.815,19€ (mil
cuatrocientos ochenta y ocho millones ciento noventa y ocho mil
ochocientos quince euros con diecinueve céntimos de euro), a la
dotacion de reservas voluntarias de la Sociedad.

1.3. Aprobar la gestion del Consejo de Administracion de Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria, S.A. correspondiente al ejercicio social 2015.



PROPUESTA DE ACUERDOS SOBRE EL SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO
BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE
2016

En este punto del orden del dia, con el informe favorable de la Comision de
Nombramientos, se somete a la Junta General la reeleccién, por el periodo
estatutario, de D. Francisco Gonzalez Rodriguez, como miembro del
Consejo de Administracion, en su condicién de consejero ejecutivo.

También se somete a la Junta General, con el informe favorable de la
Comision de Nombramientos, la ratificacion del acuerdo adoptado por el
Consejo de Administracion en su reunion celebrada el dia 4 de mayo de
2015, por el que se designo por cooptacion a D. Carlos Torres Vila miembro
del Consejo de Administracion del Banco, con la condicion de consejero
ejecutivo; y su nombramiento, por el periodo estatutario, como miembro del
Consejo de Administracién, con la condicion de consejero ejecutivo.

Finalmente, siguiendo la propuesta realizada al Consejo de Administracion
por la Comisibn de Nombramientos, se somete a la Junta General el
nombramiento, por el periodo estatutario, de D. James Andrew Stott y D.
Sunir Kumar Kapoor, como nuevos vocales del Consejo de Administracion,
con la condicion de consejeros independientes, en las vacantes de los
cargos de don Ramon Bustamante y de la Mora y de don Ignacio Ferrero
Jordi que se produciran en esta Junta General.

Todas las reelecciones y nombramientos propuestos cuentan con el informe
justificativo del Consejo de Administracién establecido en el articulo 529
decies de la Ley de Sociedades de Capital y, en el caso de la propuesta de
reeleccién del Sr. Gonzalez Rodriguez y la propuesta de ratificacion y
nombramiento del Sr. Torres Vila, con el informe favorable de la Comisién de
Nombramientos. Estos informes se han puesto a disposicion de los
accionistas desde la publicacion del anuncio de la convocatoria de la Junta
General.

En consecuencia, se propone a la Junta:

2.1. Reelegir como miembro del Consejo de Administracién, con la condicién
de consejero ejecutivo, por el periodo estatutario de tres afios, a D.
Francisco Gonzdalez Rodriguez, mayor de edad, casado, de
nacionalidad espafola y con domicilio a estos efectos en la calle Azul
n° 4, de Madrid.

2.2. Ratificar el acuerdo adoptado por el Consejo de Administracién en su
reunion celebrada el dia 4 de mayo de 2015, por el que se designo por
cooptacibn a D. Carlos Torres Vila, mayor de edad, casado, de
nacionalidad espafola y con domicilio a estos efectos en la calle Azul
n° 4, de Madrid, como miembro del Consejo de Administracién, con la
condicion de consejero ejecutivo; y nombrarle como miembro del




Consejo de Administracién, con la condicidén de consejero ejecutivo, por
el periodo estatutario de tres afos.

2.3. Nombrar como miembro del Consejo de Administracion, con la condicién
de consejero independiente, por el periodo estatutario de tres afios, a
D. James Andrew Stott, mayor de edad, casado, de nacionalidad
britanica, con domicilio a estos efectos en calle Azul n° 4, de Madrid y
con N.IL.E. vigente n° X0269318B.

2.4. Nombrar como miembro del Consejo de Administracion, con la condiciéon
de consejero independiente, por el periodo estatutario de tres afios, a
D. Sunir_Kumar_ Kapoor mayor de edad, casado, de nacionalidad
estadounidense, con domicilio a estos efectos en calle Azul n° 4, de
Madrid y con Pasaporte vigente n° 469334505.

Conforme a lo dispuesto en el parrafo 2° del articulo 34 de los Estatutos
Sociales, determinacion del nUmero de consejeros en el de los que los sean
con arreglo a los acuerdos que se adopten en este punto del orden del dia,
de lo que se dara cuenta a la Junta General a los efectos correspondientes.



PROPUESTA DE ACUERDOS SOBRE EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO
BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE
2016

3.1 Aumento de capital social mediante la emision de nuevas acciones
ordinarias de 0,49€ de valor nominal cada una, sin prima de emisién, de
la misma clase y serie que las actualmente en circulacién, con cargo a
reservas voluntarias. Previsibn de suscripcion incompleta.
Compromiso de adquisicion de los derechos de asignacién gratuita a
un precio fijo garantizado. Solicitud de admisién a negociacion.
Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion.

1. Aumento de capital social con cargo a reservas.- Se acuerda
aumentar el capital social de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.
(“BBVA”, la “Sociedad” o el “Banco”), con cargo a reservas
voluntarias en un importe igual al resultado de multiplicar (a) el
namero determinable de acciones nuevas a emitir que resulte de la
férmula que se indica a continuacion por (b) 0,49€ (equivalente al
valor nominal de una accion ordinaria de BBVA). El aumento de
capital se realizard mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias
de la Sociedad, que seran de la misma clase y serie y con los mismos
derechos que las actualmente en circulacion, de 0,49€ de valor
nominal cada una de ellas, representadas por medio de anotaciones
en cuenta, para su asignacion gratuita a los accionistas del Banco.

Se prevé expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta del
aumento de capital conforme a lo previsto en el articulo 311 de la Ley
de Sociedades de Capital. En caso de producirse dicha suscripcion
incompleta, el capital social se aumentard en la cuantia que
corresponda.

El nimero de acciones ordinarias nuevas a emitir sera el resultado de
la siguiente férmula, redondeado al niumero entero inmediatamente
inferior:

NAA / NDA

Donde:

NAA (namero de acciones antiguas) es el nimero total de acciones en
las que se divide el capital social de BBVA en la fecha en que se
acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y

NDA (namero de derechos de asignacion) es el nUmero de derechos
de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de una accién
nueva, que sera igual al resultado de la siguiente formula, redondeado
al nimero entero inmediatamente superior:



NDA = PR x NAA / VMR

Donde:

PR (precio de referencia) es el precio de cotizacion de referencia de
las acciones de BBVA a efectos del presente aumento de capital, que
sera igual a la media aritmética de los precios medios ponderados de
la accion de BBVA en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol
(Mercado Continuo) en las cinco (5) sesiones bursatiles anteriores a la
fecha en que se acuerde llevar a efecto el aumento de capital,
redondeado a la milésima de euro mas préximay, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior. En ningun caso, PR podra ser inferior al valor nominal de las
acciones de la Sociedad, de tal forma que si el resultado de dicho
calculo fuese inferior a 0,49€ por accion, PR sera igual a 0,49€.

VMR es el valor de mercado de referencia méaximo del aumento de
capital, que no podra superar la cifra de 900 millones de euros.

Balance de referencia.- A los efectos de lo previsto en el articulo 303
de la Ley de Sociedades de Capital, el balance que sirve de base a la
operacion es el correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2015, debidamente auditado por el auditor de cuentas del Banco, y
aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas en el primer
punto del orden del dia.

Reservas utilizadas.- El aumento de capital se realizara integramente
con cargo a reservas voluntarias, cuyo importe a 31 de diciembre de
2015 ascendia a 6.970.821.339,21 euros.

Derecho de asignacion gratuita.- Cada accion de la Sociedad
otorgara un derecho de asignacién gratuita.

Sera necesario un numero de derechos de asignacion gratuita igual a
NDA para recibir una accion nueva. A los efectos de que todos los
derechos de asignacion gratuita sean efectivamente ejercitables y el
ndmero de acciones nuevas sea un numero entero, BBVA o una
entidad de su Grupo renunciara al nimero de sus derechos de
asignacion gratuita que corresponda.

Asignacion y transmisibilidad de los derechos de asignacion
gratuita.- Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a quienes
se encuentren legitimados para ello de acuerdo con la normativa
aplicable, al término del dia de la publicacion del anuncio del aumento
de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Los derechos de asignacion gratuita seran transmisibles en las
mismas condiciones que las acciones de las que deriven y podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que se determine de



conformidad con lo dispuesto en el articulo 503 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, las acciones nuevas que no hubieran podido ser asignadas
se mantendran en depdsito a disposicién de quienes puedan acreditar
su legitima titularidad. Transcurridos tres afos, las acciones nuevas
que aun se hallaren pendientes de asignacion podran ser vendidas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades
de Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido
de la mencionada venta se mantendra a disposicion de los
interesados en la forma establecida por la legislacién aplicable.

Compromiso de adquisiciéon de los derechos de asignacion
gratuita.- BBVA se comprometera a adquirir los derechos de
asignacion gratuita, cumpliendo las limitaciones legales que, en su
caso, resulten de aplicacion, exclusivamente a quienes les hayan sido
asignados originalmente y Uunicamente en relacién con los derechos
inicialmente asignados, no siendo posible ejercitar el compromiso de
adquisicién respecto de los derechos de asignacion gratuita que sean
adquiridos en el mercado.

El precio por el que se comprometera BBVA a adquirir cada derecho
de asignacion gratuita sera igual al resultado de la siguiente formula,
redondeado a la milésima de euro mas préximay, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior:

PR/ (NDA + 1)

El compromiso de adquisicion de los derechos de asignacion gratuita
por parte de BBVA al precio resultante de la formula anterior estara
vigente y podra ser ejercitado por quienes se encuentren legitimados
para ello durante el plazo que se determine, dentro del periodo de
negociacion de dichos derechos.

A tal efecto, se acuerda autorizar al Banco para adquirir tales
derechos de asignacion gratuita, con el limite maximo del total de los
derechos que se emitan, debiendo cumplir con las limitaciones legales
gue, en su caso, resulten de aplicacion.

Representacion y derechos de las acciones nuevas.- Las acciones
nuevas estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estara atribuido a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR), que ejerce esta funcion junto con sus entidades
participantes. Las acciones nuevas conferirAn a sus titulares los
mismos derechos que las restantes acciones ordinarias de BBVA.




Admision a negociacion.- Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las acciones nuevas en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo), asi como realizar
los tramites y actuaciones que sean necesarios 0 convenientes y
presentar los documentos que sean precisos ante los organismos
competentes de las bolsas de valores extranjeras en las que coticen
las acciones de BBVA en el momento de su emision (actualmente,
Londres y México y, a través de ADSs (American Depository Shares),
en la Bolsa de Nueva York, asi como en la Bolsa de Lima, en virtud
del acuerdo de intercambio existente entre ambos mercados), para la
admision a negociacion de las acciones nuevas emitidas como
consecuencia del aumento de capital acordado, haciéndose constar
expresamente el sometimiento de BBVA a las normas que existan o
puedan dictarse en materia bursatil y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

Se hace constar expresamente, a los efectos legales oportunos, que,
en caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de la
negociacion de las acciones de BBVA, ésta se adoptara con las
formalidades requeridas por la normativa aplicable y, en tal supuesto,
se garantizara el interés de los accionistas que se opongan o no voten
el acuerdo de exclusién, cumpliendo los requisitos establecidos en la
Ley de Sociedades de Capital, en la Ley del Mercado de Valores y
demas disposiciones aplicables.

Ejecucion del acuerdo y delegacion de facultades.- Se acuerda
delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital
y en el articulo 30.c) de los Estatutos Sociales, autorizandole para
delegar a su vez en la Comision Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
sefalar la fecha en la que el acuerdo adoptado de aumentar el capital
social deba llevarse a efecto, la cual se determinara, con observancia
de las previsiones contenidas en este acuerdo, en el plazo maximo de
un (1) aflo a contar desde la fecha del presente acuerdo, y para dar la
nueva redaccion que proceda a los Estatutos Sociales en cuanto a la
nueva cifra de capital social y al nimero de acciones en que éste se
divida.

Conforme a lo previsto en el citado articulo 30.c) de los Estatutos
Sociales, el Consejo de Administracion podra abstenerse de ejecutar
el presente aumento de capital en consideracion a las condiciones del
mercado, del propio Banco o de algun hecho o acontecimiento con



transcendencia social o econdémica que aconsejen tal decision,
informando de ello en la primera Junta General de Accionistas que se
celebre una vez transcurrido el plazo fijado para su ejecucion.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion,
también de conformidad con lo establecido en el articulo 297.1.a) de
la Ley de Sociedades de Capital, autorizandole igualmente para
delegar en la Comisibn Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo y en especial, sin
caracter exhaustivo y sin que suponga limitacion o restriccion alguna,
se delegan las facultades precisas para:

)] Determinar el importe del aumento de capital, el numero de
acciones nuevas, el valor de mercado de referencia (que ser4,
como maximo, de 900 millones de euros) y el nimero de
derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una accion nueva; todo ello de conformidad con lo previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo.

i) Determinar la concreta cuenta o subcuentas de reservas
voluntarias con cargo a las cuales se efectuara el aumento de
capital.

iii) Establecer la duracion del periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita de conformidad con el articulo
503 de la Ley de Sociedades de Capital.

iv)  Fijar, dentro del periodo de negociaciobn de los derechos de
asignacion gratuita que se establezca, el plazo durante el cual
estara vigente y podra ser ejercitado, en los términos indicados
anteriormente, el compromiso de adquisicion de los derechos de
asignacion gratuita.

v)  Renunciar al nimero de derechos de asignacion gratuita que sea
necesario para cuadrar la proporcibn de asignacién de las
acciones nuevas, a los derechos de asignacion gratuita que sean
adquiridos en virtud del compromiso de adquisicion y a
cualesquiera otros derechos de asignacion gratuita a los que sea
necesario o conveniente renunciar.

vi) Declarar ejecutado y cerrado el aumento de capital una vez
finalizado el referido periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, determinando, en su caso, la suscripcién



vii)

viii)

Xi)

incompleta y otorgando cuantos documentos publicos y privados
sean convenientes para la ejecucion total o parcial del aumento
de capital.

Redactar, suscribir y presentar la documentacion necesaria o
conveniente relativa a la emisién y admision a negociacion de las
acciones nuevas Yy los derechos de asignacion gratuita ante la
Comision Nacional del Mercado de Valores o cualquier otra
autoridad u organismo nacional 0 extranjero competente,
asumiendo la responsabilidad del contenido de dicha
documentacion, asi como redactar, suscribir y presentar cuanta
informacion  adicional,  suplementos 0 documentacion
complementaria sea requerida o precisa, pudiendo solicitar su
verificacion y registro.

Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, el Banco de Espafa,
el Banco Central Europeo, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Valores, la Sociedad de Bolsas, IBERCLEAR vy
cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado,
nacional o extranjero, para obtener, cuando fuere necesario 0
conveniente, la autorizacion, verificacibn y ejecucién de la
emision, asi como la admision a negociacion de las acciones
nuevas.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o
convenientes al efecto.

Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier
tipo de documento relativo al aumento de capital, incluyendo sin
limitacién alguna, cuantos documentos publicos y privados se
requieran.

Redactar, suscribir y presentar la documentacién necesaria 0
conveniente asi como realizar todos los actos o tramites que
sean necesarios 0 convenientes para que las nuevas acciones
objeto del aumento de capital sean inscritas en los registros
contables de IBERCLEAR y de sus entidades participantes y
sean admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursatil Espafol (Mercado Continuo), y en las
bolsas de valores extranjeras en las que coticen las acciones de
BBVA en el momento de su emision.



xii) Y realizar cuantas actuaciones fueren necesarias o convenientes
para llevar a cabo la ejecucion y formalizacién del aumento de
capital, ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de aclaracion,
complemento o subsanacion de defectos u omisiones que
pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad del presente
acuerdo.

3.2 Aumento de capital social mediante la emisién de nuevas
acciones ordinarias de 0,49€ de valor nominal cada una, sin prima de
emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién,
con cargo a reservas voluntarias. Prevision de suscripcion incompleta.
Compromiso de adquisicion de los derechos de asignaciéon gratuita a
un precio fijo garantizado. Solicitud de admisién a negociacion.
Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion.

1. Aumento de capital social con cargo a reservas.- Se acuerda
aumentar el capital social de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.
("BBVA”, la “Sociedad” o el “Banco”), con cargo a reservas
voluntarias en un importe igual al resultado de multiplicar (a) el
namero determinable de acciones nuevas a emitir que resulte de la
férmula que se indica a continuacién por (b) 0,49€ (equivalente al
valor nominal de una accién ordinaria de BBVA). EI aumento de
capital se realizara mediante la emision de nuevas acciones ordinarias
de la Sociedad, que seran de la misma clase y serie y con los mismos
derechos que las actualmente en circulacion, de 0,49€ de valor
nominal cada una de ellas, representadas por medio de anotaciones
en cuenta, para su asignacion gratuita a los accionistas del Banco.

Se prevé expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta del
aumento de capital conforme a lo previsto en el articulo 311 de la Ley
de Sociedades de Capital. En caso de producirse dicha suscripcion
incompleta, el capital social se aumentard en la cuantia que
corresponda.

El nUmero de acciones ordinarias nuevas a emitir sera el resultado de
la siguiente formula, redondeado al niumero entero inmediatamente
inferior:

NAA / NDA

Donde:

NAA (namero de acciones antiguas) es el niumero total de acciones en
las que se divide el capital social de BBVA en la fecha en que se
acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y



NDA (namero de derechos de asignacién) es el nimero de derechos
de asignacion gratuita necesarios para la asignaciéon de una accion
nueva, que seré igual al resultado de la siguiente férmula, redondeado
al nimero entero inmediatamente superior:

NDA = PR x NAA / VMR

Donde:

PR (precio de referencia) es el precio de cotizacién de referencia de
las acciones de BBVA a efectos del presente aumento de capital, que
sera igual a la media aritmética de los precios medios ponderados de
la accion de BBVA en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol
(Mercado Continuo) en las cinco (5) sesiones bursétiles anteriores a la
fecha en que se acuerde llevar a efecto el aumento de capital,
redondeado a la milésima de euro mas préximay, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior. En ningun caso, PR podra ser inferior al valor nominal de las
acciones de la Sociedad, de tal forma que si el resultado de dicho
calculo fuese inferior a 0,49€ por accion, PR sera igual a 0,49€.

VMR es el valor de mercado de referencia maximo del aumento de
capital, que no podra superar la cifra de 700 millones de euros.

Balance de referencia.- A los efectos de lo previsto en el articulo 303
de la Ley de Sociedades de Capital, el balance que sirve de base a la
operacion es el correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2015, debidamente auditado por el auditor de cuentas del Banco, y
aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas en el primer
punto del orden del dia.

Reservas utilizadas.- El aumento de capital se realizara integramente
con cargo a reservas voluntarias, cuyo importe a 31 de diciembre de
2015 ascendia a 6.970.821.339,21 euros.

Derecho de asignacion gratuita.- Cada accion de la Sociedad
otorgara un derecho de asignacién gratuita.

Sera necesario un numero de derechos de asignacion gratuita igual a
NDA para recibir una accion nueva. A los efectos de que todos los
derechos de asignacion gratuita sean efectivamente ejercitables y el
ndmero de acciones nuevas sea un numero entero, BBVA o una
entidad de su Grupo renunciara al nimero de sus derechos de
asignacion gratuita que corresponda.

Asignacion y transmisibilidad de los derechos de asignacion
gratuita.- Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a quienes
se encuentren legitimados para ello de acuerdo con la normativa



aplicable, al término del dia de la publicacion del anuncio del aumento
de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Los derechos de asignacion gratuita seran transmisibles en las
mismas condiciones que las acciones de las que deriven y podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que se determine de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 503 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, las acciones nuevas que no hubieran podido ser asignadas
se mantendran en depdsito a disposicién de quienes puedan acreditar
su legitima titularidad. Transcurridos tres afios, las acciones nuevas
que aun se hallaren pendientes de asignacion podran ser vendidas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades
de Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido
de la mencionada venta se mantendra a disposicion de los
interesados en la forma establecida por la legislacién aplicable.

Compromiso de adquisicién de los derechos de asignacién
gratuita.- BBVA se comprometera a adquirir los derechos de
asignacion gratuita, cumpliendo las limitaciones legales que, en su
caso, resulten de aplicacién, exclusivamente a quienes les hayan sido
asignados originalmente y unicamente en relacién con los derechos
inicialmente asignados, no siendo posible ejercitar el compromiso de
adquisicién respecto de los derechos de asignacion gratuita que sean
adquiridos en el mercado.

El precio por el que se comprometera BBVA a adquirir cada derecho
de asignacion gratuita sera igual al resultado de la siguiente formula,
redondeado a la milésima de euro mas préxima y, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior:

PR/ (NDA + 1)

El compromiso de adquisicion de los derechos de asignaciéon gratuita
por parte de BBVA al precio resultante de la formula anterior estara
vigente y podra ser ejercitado por quienes se encuentren legitimados
para ello durante el plazo que se determine, dentro del periodo de
negociacion de dichos derechos.

A tal efecto, se acuerda autorizar al Banco para adquirir tales
derechos de asignacion gratuita, con el limite maximo del total de los
derechos que se emitan, debiendo cumplir con las limitaciones legales
gue, en su caso, resulten de aplicacién.

Representacion y derechos de las acciones nuevas.- Las acciones
nuevas estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo




registro contable estara atribuido a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR), que ejerce esta funcién junto con sus entidades
participantes. Las acciones nuevas conferirAn a sus titulares los
mismos derechos que las restantes acciones ordinarias de BBVA.

Admision a negociacion.- Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las acciones nuevas en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursatil Espafiol (Mercado Continuo), asi como realizar
los tramites y actuaciones que sean necesarios 0 convenientes y
presentar los documentos que sean precisos ante los organismos
competentes de las bolsas de valores extranjeras en las que coticen
las acciones de BBVA en el momento de su emision (actualmente,
Londres y México y, a través de ADSs (American Depository Shares),
en la Bolsa de Nueva York, asi como en la Bolsa de Lima, en virtud
del acuerdo de intercambio existente entre ambos mercados), para la
admisidbn a negociacidon de las acciones nuevas emitidas como
consecuencia del aumento de capital acordado, haciéndose constar
expresamente el sometimiento de BBVA a las normas que existan o
puedan dictarse en materia bursétil y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

Se hace constar expresamente, a los efectos legales oportunos, que,
en caso de que se solicitase posteriormente la exclusiébn de la
negociacion de las acciones de BBVA, ésta se adoptara con las
formalidades requeridas por la normativa aplicable y, en tal supuesto,
se garantizara el interés de los accionistas que se opongan 0 no voten
el acuerdo de exclusién, cumpliendo los requisitos establecidos en la
Ley de Sociedades de Capital, en la Ley del Mercado de Valores y
demas disposiciones aplicables.

Ejecucion del acuerdo y delegacién de facultades.- Se acuerda
delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital
y en el articulo 30.c) de los Estatutos Sociales, autorizandole para
delegar a su vez en la Comisién Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
sefalar la fecha en la que el acuerdo adoptado de aumentar el capital
social deba llevarse a efecto, la cual se determinard, con observancia
de las previsiones contenidas en este acuerdo, en el plazo maximo de
un (1) aflo a contar desde la fecha del presente acuerdo, y para dar la
nueva redaccién que proceda a los Estatutos Sociales en cuanto a la



nueva cifra de capital social y al nimero de acciones en que éste se
divida.

Conforme a lo previsto en el citado articulo 30.c) de los Estatutos
Sociales, el Consejo de Administracion podra abstenerse de ejecutar
el presente aumento de capital en consideracion a las condiciones del
mercado, del propio Banco o de algun hecho o acontecimiento con
transcendencia social o econdmica que aconsejen tal decision,
informando de ello en la primera Junta General de Accionistas que se
celebre una vez transcurrido el plazo fijado para su ejecucion.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion,
también de conformidad con lo establecido en el articulo 297.1.a) de
la Ley de Sociedades de Capital, autorizandole igualmente para
delegar en la Comision Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo y en especial, sin
caracter exhaustivo y sin que suponga limitacion o restriccién alguna,
se delegan las facultades precisas para:

)] Determinar el importe del aumento de capital, el nimero de
acciones nuevas, el valor de mercado de referencia (que ser4,
como maximo, de 700 millones de euros) y el numero de
derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una accion nueva,; todo ello de conformidad con lo previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo.

i) Determinar la concreta cuenta o subcuentas de reservas
voluntarias con cargo a las cuales se efectuara el aumento de
capital.

i) Establecer la duracion del periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita de conformidad con el articulo
503 de la Ley de Sociedades de Capital.

iv)  Fijar, dentro del periodo de negociacién de los derechos de
asignacion gratuita que se establezca, el plazo durante el cual
estara vigente y podra ser ejercitado, en los términos indicados
anteriormente, el compromiso de adquisicion de los derechos de
asignacion gratuita.

v)  Renunciar al nimero de derechos de asignacion gratuita que sea
necesario para cuadrar la proporcion de asignacion de las
acciones nuevas, a los derechos de asignacion gratuita que sean
adquiridos en virtud del compromiso de adquisicion y a



Vi)

vii)

viii)

Xi)

cualesquiera otros derechos de asignacion gratuita a los que sea
necesario o0 conveniente renunciar.

Declarar ejecutado y cerrado el aumento de capital una vez
finalizado el referido periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, determinando, en su caso, la suscripcion
incompleta y otorgando cuantos documentos publicos y privados
sean convenientes para la ejecucion total o parcial del aumento
de capital.

Redactar, suscribir y presentar la documentacion necesaria o
conveniente relativa a la emisién y admision a negociacion de las
acciones nuevas Yy los derechos de asignacion gratuita ante la
Comision Nacional del Mercado de Valores o cualquier otra
autoridad u organismo nacional o extranjero competente,
asumiendo la responsabilidad del contenido de dicha
documentacion, asi como redactar, suscribir y presentar cuanta
informacion  adicional, suplementos o0 documentacién
complementaria sea requerida o precisa, pudiendo solicitar su
verificacion y registro.

Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, el Banco de Espania,
el Banco Central Europeo, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Valores, la Sociedad de Bolsas, IBERCLEAR vy
cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado,
nacional o extranjero, para obtener, cuando fuere necesario 0
conveniente, la autorizacion, verificacidon y ejecucién de la
emisién, asi como la admisiébn a negociacion de las acciones
nuevas.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o
convenientes al efecto.

Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier
tipo de documento relativo al aumento de capital, incluyendo sin
limitacion alguna, cuantos documentos publicos y privados se
requieran.

Redactar, suscribir y presentar la documentacion necesaria o
conveniente asi como realizar todos los actos o tramites que
sean necesarios 0 convenientes para que las nuevas acciones
objeto del aumento de capital sean inscritas en los registros
contables de IBERCLEAR y de sus entidades participantes y
sean admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de



Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo), y en las
bolsas de valores extranjeras en las que coticen las acciones de
BBVA en el momento de su emision.

xii) Y realizar cuantas actuaciones fueren necesarias o convenientes
para llevar a cabo la ejecucion y formalizacion del aumento de
capital, ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de aclaracion,
complemento o subsanacion de defectos u omisiones que
pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad del presente
acuerdo.

3.3 Aumento de capital social mediante la emisién de nuevas
acciones ordinarias de 0,49€ de valor nominal cada una, sin prima de
emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacién,
con cargo a reservas voluntarias. Prevision de suscripcion incompleta.
Compromiso de adquisicion de los derechos de asignacién gratuita a
un precio fijo garantizado. Solicitud de admisién a negociacion.
Delegacién de facultades en el Consejo de Administracion.

1. Aumento de capital social con cargo a reservas.- Se acuerda
aumentar el capital social de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.
("BBVA”, la “Sociedad” o el “Banco”), con cargo a reservas
voluntarias en un importe igual al resultado de multiplicar (a) el
namero determinable de acciones nuevas a emitir que resulte de la
férmula que se indica a continuacién por (b) 0,49€ (equivalente al
valor nominal de una accién ordinaria de BBVA). EI aumento de
capital se realizara mediante la emision de nuevas acciones ordinarias
de la Sociedad, que seran de la misma clase y serie y con los mismos
derechos que las actualmente en circulacion, de 0,49€ de valor
nominal cada una de ellas, representadas por medio de anotaciones
en cuenta, para su asignacion gratuita a los accionistas del Banco.

Se prevé expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta del
aumento de capital conforme a lo previsto en el articulo 311 de la Ley
de Sociedades de Capital. En caso de producirse dicha suscripcion
incompleta, el capital social se aumentard en la cuantia que
corresponda.

El nimero de acciones ordinarias nuevas a emitir sera el resultado de
la siguiente formula, redondeado al niumero entero inmediatamente
inferior:

NAA / NDA

Donde:



NAA (numero de acciones antiguas) es el nimero total de acciones en
las que se divide el capital social de BBVA en la fecha en que se
acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y

NDA (namero de derechos de asignacion) es el numero de derechos
de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de una accién
nueva, que sera igual al resultado de la siguiente férmula, redondeado
al numero entero inmediatamente superior:

NDA = PR x NAA / VMR

Donde:

PR (precio de referencia) es el precio de cotizacion de referencia de
las acciones de BBVA a efectos del presente aumento de capital, que
sera igual a la media aritmética de los precios medios ponderados de
la accién de BBVA en el Sistema de Interconexion Bursétil Espafiol
(Mercado Continuo) en las cinco (5) sesiones bursatiles anteriores a la
fecha en que se acuerde llevar a efecto el aumento de capital,
redondeado a la milésima de euro mas proxima y, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior. En ningln caso, PR podra ser inferior al valor nominal de las
acciones de la Sociedad, de tal forma que si el resultado de dicho
calculo fuese inferior a 0,49€ por accién, PR sera igual a 0,49€.

VMR es el valor de mercado de referencia maximo del aumento de
capital, que no podra superar la cifra de 700 millones de euros.

Balance de referencia.- A los efectos de lo previsto en el articulo 303
de la Ley de Sociedades de Capital, el balance que sirve de base a la
operacion es el correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2015, debidamente auditado por el auditor de cuentas del Banco, y
aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas en el primer
punto del orden del dia.

Reservas utilizadas.- El aumento de capital se realizara integramente
con cargo a reservas voluntarias, cuyo importe a 31 de diciembre de
2015 ascendia a 6.970.821.339,21 euros.

Derecho de asignacion gratuita.- Cada accién de la Sociedad
otorgard un derecho de asignacién gratuita.

Sera necesario un numero de derechos de asignacion gratuita igual a
NDA para recibir una accion nueva. A los efectos de que todos los
derechos de asignacion gratuita sean efectivamente ejercitables y el
namero de acciones nuevas sea un numero entero, BBVA o una
entidad de su Grupo renunciara al nimero de sus derechos de
asignacion gratuita que corresponda.



Asignacion y transmisibilidad de los derechos de asignhacion
gratuita.- Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a quienes
se encuentren legitimados para ello de acuerdo con la normativa
aplicable, al término del dia de la publicacion del anuncio del aumento
de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Los derechos de asignacion gratuita serdn transmisibles en las
mismas condiciones que las acciones de las que deriven y podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que se determine de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 503 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, las acciones nuevas que no hubieran podido ser asignadas
se mantendran en depdsito a disposicion de quienes puedan acreditar
su legitima titularidad. Transcurridos tres afos, las acciones nuevas
gue aun se hallaren pendientes de asignacion podran ser vendidas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades
de Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido
de la mencionada venta se mantendra a disposicion de los
interesados en la forma establecida por la legislacién aplicable.

Compromiso de adquisicién de los derechos de asignacion
gratuita.- BBVA se comprometera a adquirir los derechos de
asignacion gratuita, cumpliendo las limitaciones legales que, en su
caso, resulten de aplicacion, exclusivamente a quienes les hayan sido
asignados originalmente y Unicamente en relacién con los derechos
inicialmente asignados, no siendo posible ejercitar el compromiso de
adquisicion respecto de los derechos de asignacion gratuita que sean
adquiridos en el mercado.

El precio por el que se comprometera BBVA a adquirir cada derecho
de asignacion gratuita sera igual al resultado de la siguiente formula,
redondeado a la milésima de euro mas préxima y, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior:

PR/ (NDA + 1)

El compromiso de adquisiciéon de los derechos de asignacion gratuita
por parte de BBVA al precio resultante de la férmula anterior estara
vigente y podra ser ejercitado por quienes se encuentren legitimados
para ello durante el plazo que se determine, dentro del periodo de
negociacion de dichos derechos.

A tal efecto, se acuerda autorizar al Banco para adquirir tales
derechos de asignacion gratuita, con el limite maximo del total de los
derechos que se emitan, debiendo cumplir con las limitaciones legales
gue, en su caso, resulten de aplicacion.




Representacion y derechos de las acciones nuevas.- Las acciones
nuevas estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estara atribuido a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR), que ejerce esta funcién junto con sus entidades
participantes. Las acciones nuevas conferiran a sus titulares los
mismos derechos que las restantes acciones ordinarias de BBVA.

Admision a negociacion.- Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las acciones nuevas en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo), asi como realizar
los tramites y actuaciones que sean hecesarios 0 convenientes y
presentar los documentos que sean precisos ante los organismos
competentes de las bolsas de valores extranjeras en las que coticen
las acciones de BBVA en el momento de su emision (actualmente,
Londres y México y, a través de ADSs (American Depository Shares),
en la Bolsa de Nueva York, asi como en la Bolsa de Lima, en virtud
del acuerdo de intercambio existente entre ambos mercados), para la
admision a negociacion de las acciones nuevas emitidas como
consecuencia del aumento de capital acordado, haciéndose constar
expresamente el sometimiento de BBVA a las normas que existan o
puedan dictarse en materia bursétil y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacion oficial.

Se hace constar expresamente, a los efectos legales oportunos, que,
en caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de la
negociacion de las acciones de BBVA, ésta se adoptard con las
formalidades requeridas por la normativa aplicable y, en tal supuesto,
se garantizara el interés de los accionistas que se opongan o no voten
el acuerdo de exclusién, cumpliendo los requisitos establecidos en la
Ley de Sociedades de Capital, en la Ley del Mercado de Valores y
demas disposiciones aplicables.

Ejecucion del acuerdo y delegacion de facultades.- Se acuerda
delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital
y en el articulo 30.c) de los Estatutos Sociales, autorizadndole para
delegar a su vez en la Comision Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
sefalar la fecha en la que el acuerdo adoptado de aumentar el capital
social deba llevarse a efecto, la cual se determinard, con observancia
de las previsiones contenidas en este acuerdo, en el plazo maximo de
un (1) aflo a contar desde la fecha del presente acuerdo, y para dar la



nueva redaccion que proceda a los Estatutos Sociales en cuanto a la
nueva cifra de capital social y al nimero de acciones en que éste se
divida.

Conforme a lo previsto en el citado articulo 30.c) de los Estatutos
Sociales, el Consejo de Administracién podra abstenerse de ejecutar
el presente aumento de capital en consideracion a las condiciones del
mercado, del propio Banco o de algin hecho o acontecimiento con
transcendencia social o econdmica que aconsejen tal decision,
informando de ello en la primera Junta General de Accionistas que se
celebre una vez transcurrido el plazo fijado para su ejecucion.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion,
también de conformidad con lo establecido en el articulo 297.1.a) de
la Ley de Sociedades de Capital, autorizdndole igualmente para
delegar en la Comision Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo y en especial, sin
caracter exhaustivo y sin que suponga limitacion o restriccién alguna,
se delegan las facultades precisas para:

)] Determinar el importe del aumento de capital, el nimero de
acciones nuevas, el valor de mercado de referencia (que sera,
como maximo, de 700 millones de euros) y el nimero de
derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una accion nueva,; todo ello de conformidad con lo previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo.

i) Determinar la concreta cuenta o subcuentas de reservas
voluntarias con cargo a las cuales se efectuara el aumento de
capital.

i) Establecer la duracion del periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita de conformidad con el articulo
503 de la Ley de Sociedades de Capital.

iv)  Fijar, dentro del periodo de negociacién de los derechos de
asignacion gratuita que se establezca, el plazo durante el cual
estara vigente y podra ser ejercitado, en los términos indicados
anteriormente, el compromiso de adquisicion de los derechos de
asignacion gratuita.

v)  Renunciar al nimero de derechos de asignacion gratuita que sea
necesario para cuadrar la proporcion de asignacion de las
acciones nuevas, a los derechos de asignacion gratuita que sean



Vi)

vii)

viii)

Xi)

adquiridos en virtud del compromiso de adquisicion y a
cualesquiera otros derechos de asignacion gratuita a los que sea
necesario o conveniente renunciar.

Declarar ejecutado y cerrado el aumento de capital una vez
finalizado el referido periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, determinando, en su caso, la suscripcion
incompleta y otorgando cuantos documentos publicos y privados
sean convenientes para la ejecucion total o parcial del aumento
de capital.

Redactar, suscribir y presentar la documentacién necesaria o
conveniente relativa a la emisién y admision a negociacion de las
acciones nuevas Yy los derechos de asignacion gratuita ante la
Comisién Nacional del Mercado de Valores o cualquier otra
autoridad u organismo nacional 0 extranjero competente,
asumiendo la responsabilidad del contenido de dicha
documentacion, asi como redactar, suscribir y presentar cuanta
informacion  adicional,  suplementos 0  documentacion
complementaria sea requerida o precisa, pudiendo solicitar su
verificacion y registro.

Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante la
Comisién Nacional del Mercado de Valores, el Banco de Espania,
el Banco Central Europeo, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Valores, la Sociedad de Bolsas, IBERCLEAR vy
cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado,
nacional o extranjero, para obtener, cuando fuere necesario o
conveniente, la autorizacidon, verificacion y ejecucién de la
emision, asi como la admision a negociacion de las acciones
nuevas.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios 0
convenientes al efecto.

Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier
tipo de documento relativo al aumento de capital, incluyendo sin
limitacion alguna, cuantos documentos publicos y privados se
requieran.

Redactar, suscribir y presentar la documentacion necesaria o
conveniente asi como realizar todos los actos o tramites que
sean necesarios 0 convenientes para que las nuevas acciones
objeto del aumento de capital sean inscritas en los registros
contables de IBERCLEAR y de sus entidades participantes y



sean admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo), y en las
bolsas de valores extranjeras en las que coticen las acciones de
BBVA en el momento de su emision.

xii) Y realizar cuantas actuaciones fueren necesarias o convenientes
para llevar a cabo la ejecucion y formalizacién del aumento de
capital, ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de aclaracion,
complemento o subsanacion de defectos u omisiones que
pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad del presente
acuerdo.

3.4 Aumento de capital social mediante la emision de nuevas
acciones ordinarias de 0,49€ de valor nominal cada una, sin prima de
emision, de la misma clase y serie que las actualmente en circulacion,
con cargo a reservas voluntarias. Prevision de suscripcién incompleta.
Compromiso de adquisicion de los derechos de asighaciéon gratuita a
un precio fijo garantizado. Solicitud de admisién a negociacién.
Delegacidén de facultades en el Consejo de Administracion.

1. Aumento de capital social con cargo a reservas.- Se acuerda
aumentar el capital social de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.
("BBVA”, la “Sociedad” o el “Banco”), con cargo a reservas
voluntarias en un importe igual al resultado de multiplicar (a) el
namero determinable de acciones nuevas a emitir que resulte de la
férmula que se indica a continuacién por (b) 0,49€ (equivalente al
valor nominal de una accién ordinaria de BBVA). El aumento de
capital se realizara mediante la emisién de nuevas acciones ordinarias
de la Sociedad, que seran de la misma clase y serie y con los mismos
derechos que las actualmente en circulacién, de 0,49€ de valor
nominal cada una de ellas, representadas por medio de anotaciones
en cuenta, para su asignacion gratuita a los accionistas del Banco.

Se prevé expresamente la posibilidad de suscripcion incompleta del
aumento de capital conforme a lo previsto en el articulo 311 de la Ley
de Sociedades de Capital. En caso de producirse dicha suscripcion
incompleta, el capital social se aumentard en la cuantia que
corresponda.

El nimero de acciones ordinarias nuevas a emitir sera el resultado de
la siguiente formula, redondeado al niumero entero inmediatamente
inferior:

NAA / NDA




Donde:

NAA (namero de acciones antiguas) es el numero total de acciones en
las que se divide el capital social de BBVA en la fecha en que se
acuerde llevar a efecto el aumento de capital; y

NDA (numero de derechos de asignacion) es el numero de derechos
de asignacion gratuita necesarios para la asignacion de una accion
nueva, que seré igual al resultado de la siguiente férmula, redondeado
al nimero entero inmediatamente superior:

NDA = PR x NAA / VMR

Donde:

PR (precio de referencia) es el precio de cotizacion de referencia de
las acciones de BBVA a efectos del presente aumento de capital, que
sera igual a la media aritmética de los precios medios ponderados de
la accion de BBVA en el Sistema de Interconexion Bursatil Espafiol
(Mercado Continuo) en las cinco (5) sesiones bursatiles anteriores a la
fecha en que se acuerde llevar a efecto el aumento de capital,
redondeado a la milésima de euro mas préximay, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior. En ningun caso, PR podra ser inferior al valor nominal de las
acciones de la Sociedad, de tal forma que si el resultado de dicho
calculo fuese inferior a 0,49€ por accion, PR sera igual a 0,49€.

VMR es el valor de mercado de referencia méaximo del aumento de
capital, que no podra superar la cifra de 700 millones de euros.

Balance de referencia.- A los efectos de lo previsto en el articulo 303
de la Ley de Sociedades de Capital, el balance que sirve de base a la
operacion es el correspondiente al ejercicio cerrado a 31 de diciembre
de 2015, debidamente auditado por el auditor de cuentas del Banco, y
aprobado por esta Junta General Ordinaria de Accionistas en el primer
punto del orden del dia.

Reservas utilizadas.- El aumento de capital se realizara integramente
con cargo a reservas voluntarias, cuyo importe a 31 de diciembre de
2015 ascendia a 6.970.821.339,21 euros.

Derecho de asignacion gratuita.- Cada accion de la Sociedad
otorgara un derecho de asignacion gratuita.

Sera necesario un numero de derechos de asignacion gratuita igual a
NDA para recibir una accion nueva. A los efectos de que todos los
derechos de asignacion gratuita sean efectivamente ejercitables y el
namero de acciones nuevas sea un numero entero, BBVA o una
entidad de su Grupo renunciara al nimero de sus derechos de
asignacion gratuita que corresponda.



Asignacion y transmisibilidad de los derechos de asignhacion
gratuita.- Los derechos de asignacion gratuita se asignaran a quienes
se encuentren legitimados para ello de acuerdo con la normativa
aplicable, al término del dia de la publicacion del anuncio del aumento
de capital en el Boletin Oficial del Registro Mercantil.

Los derechos de asignacion gratuita serdn transmisibles en las
mismas condiciones que las acciones de las que deriven y podran ser
negociados en el mercado durante el plazo que se determine de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 503 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Finalizado el periodo de negociacion de los derechos de asignacion
gratuita, las acciones nuevas que no hubieran podido ser asignadas
se mantendran en depdsito a disposicion de quienes puedan acreditar
su legitima titularidad. Transcurridos tres afios, las acciones nuevas
gue aun se hallaren pendientes de asignacion podran ser vendidas de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 117 de la Ley de Sociedades
de Capital, por cuenta y riesgo de los interesados. El importe liquido
de la mencionada venta se mantendra a disposicion de los
interesados en la forma establecida por la legislacion aplicable.

Compromiso de adquisicién de los derechos de asignacion
gratuita.- BBVA se comprometera a adquirir los derechos de
asignacion gratuita, cumpliendo las limitaciones legales que, en su
caso, resulten de aplicacion, exclusivamente a quienes les hayan sido
asignados originalmente y Unicamente en relacién con los derechos
inicialmente asignados, no siendo posible ejercitar el compromiso de
adquisicion respecto de los derechos de asignacion gratuita que sean
adquiridos en el mercado.

El precio por el que se comprometera BBVA a adquirir cada derecho
de asignacion gratuita serd igual al resultado de la siguiente férmula,
redondeado a la milésima de euro mas préximay, en caso de la mitad
de una milésima de euro, a la milésima de euro inmediatamente
superior:

PR/ (NDA + 1)

El compromiso de adquisiciéon de los derechos de asignacion gratuita
por parte de BBVA al precio resultante de la férmula anterior estara
vigente y podra ser ejercitado por quienes se encuentren legitimados
para ello durante el plazo que se determine, dentro del periodo de
negociacion de dichos derechos.

A tal efecto, se acuerda autorizar al Banco para adquirir tales
derechos de asignacion gratuita, con el limite maximo del total de los
derechos que se emitan, debiendo cumplir con las limitaciones legales
gue, en su caso, resulten de aplicacion.




Representacion y derechos de las acciones nuevas.- Las acciones
nuevas estaran representadas mediante anotaciones en cuenta, cuyo
registro contable estara atribuido a la Sociedad de Gestion de los
Sistemas de Registro, Compensacion y Liquidacion de Valores, S.A.U.
(IBERCLEAR), que ejerce esta funcién junto con sus entidades
participantes. Las acciones nuevas conferirAn a sus titulares los
mismos derechos que las restantes acciones ordinarias de BBVA.

Admision a negociacion.- Se acuerda solicitar la admision a
negociacion de las acciones nuevas en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo), asi como realizar
los tramites y actuaciones que sean hecesarios 0 convenientes y
presentar los documentos que sean precisos ante los organismos
competentes de las bolsas de valores extranjeras en las que coticen
las acciones de BBVA en el momento de su emision (actualmente,
Londres y México y, a través de ADSs (American Depository Shares),
en la Bolsa de Nueva York, asi como en la Bolsa de Lima, en virtud
del acuerdo de intercambio existente entre ambos mercados), para la
admision a negociacion de las acciones nuevas emitidas como
consecuencia del aumento de capital acordado, haciéndose constar
expresamente el sometimiento de BBVA a las normas que existan o
puedan dictarse en materia bursétil y, especialmente, sobre
contratacion, permanencia y exclusion de la cotizacién oficial.

Se hace constar expresamente, a los efectos legales oportunos, que,
en caso de que se solicitase posteriormente la exclusion de la
negociacion de las acciones de BBVA, ésta se adoptara con las
formalidades requeridas por la normativa aplicable y, en tal supuesto,
se garantizara el interés de los accionistas que se opongan o no voten
el acuerdo de exclusién, cumpliendo los requisitos establecidos en la
Ley de Sociedades de Capital, en la Ley del Mercado de Valores y
demas disposiciones aplicables.

Ejecucion del acuerdo y delegacion de facultades.- Se acuerda
delegar en el Consejo de Administracion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 297.1.a) de la Ley de Sociedades de Capital
y en el articulo 30.c) de los Estatutos Sociales, autorizandole para
delegar a su vez en la Comision Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
sefalar la fecha en la que el acuerdo adoptado de aumentar el capital
social deba llevarse a efecto, la cual se determinard, con observancia
de las previsiones contenidas en este acuerdo, en el plazo maximo de
un (1) aflo a contar desde la fecha del presente acuerdo, y para dar la



nueva redaccion que proceda a los Estatutos Sociales en cuanto a la
nueva cifra de capital social y al nimero de acciones en que éste se
divida.

Conforme a lo previsto en el citado articulo 30.c) de los Estatutos
Sociales, el Consejo de Administracion podra abstenerse de ejecutar
el presente aumento de capital en consideracion a las condiciones del
mercado, del propio Banco o de algin hecho o acontecimiento con
transcendencia social o econdmica que aconsejen tal decision,
informando de ello en la primera Junta General de Accionistas que se
celebre una vez transcurrido el plazo fijado para su ejecucion.

Asimismo, se acuerda delegar en el Consejo de Administracion,
también de conformidad con lo establecido en el articulo 297.1.a) de
la Ley de Sociedades de Capital, autorizdndole igualmente para
delegar en la Comision Delegada Permanente, con expresas
facultades de sustitucion; en el Presidente del Consejo de
Administracion; en el Consejero Delegado; en cualquier otro
administrador; y facultar a cualquier apoderado de la Sociedad; para
fijar las condiciones del aumento de capital en todo lo no previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo y en especial, sin
caracter exhaustivo y sin que suponga limitacion o restriccion alguna,
se delegan las facultades precisas para:

)] Determinar el importe del aumento de capital, el nimero de
acciones nuevas, el valor de mercado de referencia (que ser4,
como maximo, de 700 millones de euros) y el nimero de
derechos de asignacion gratuita necesarios para la asignacion
de una accion nueva,; todo ello de conformidad con lo previsto en
los apartados precedentes del presente acuerdo.

i) Determinar la concreta cuenta o subcuentas de reservas
voluntarias con cargo a las cuales se efectuara el aumento de
capital.

i) Establecer la duracion del periodo de negociacion de los
derechos de asignacion gratuita de conformidad con el articulo
503 de la Ley de Sociedades de Capital.

iv)  Fijar, dentro del periodo de negociacién de los derechos de
asignacion gratuita que se establezca, el plazo durante el cual
estara vigente y podra ser ejercitado, en los términos indicados
anteriormente, el compromiso de adquisicion de los derechos de
asignacion gratuita.

v)  Renunciar al nimero de derechos de asignacion gratuita que sea
necesario para cuadrar la proporcion de asignacion de las
acciones nuevas, a los derechos de asignacion gratuita que sean



Vi)

vii)

viii)

Xi)

adquiridos en virtud del compromiso de adquisicion y a
cualesquiera otros derechos de asignacion gratuita a los que sea
necesario o conveniente renunciar.

Declarar ejecutado y cerrado el aumento de capital una vez
finalizado el referido periodo de negociacion de los derechos de
asignacion gratuita, determinando, en su caso, la suscripcion
incompleta y otorgando cuantos documentos publicos y privados
sean convenientes para la ejecucion total o parcial del aumento
de capital.

Redactar, suscribir y presentar la documentacion necesaria o
conveniente relativa a la emisién y admision a negociacion de las
acciones nuevas y los derechos de asignacion gratuita ante la
Comisién Nacional del Mercado de Valores o cualquier otra
autoridad u organismo nacional o0 extranjero competente,
asumiendo la responsabilidad del contenido de dicha
documentacion, asi como redactar, suscribir y presentar cuanta
informacion  adicional,  suplementos 0  documentacion
complementaria sea requerida o precisa, pudiendo solicitar su
verificacion y registro.

Realizar cualquier actuacion, declaracion o gestion ante la
Comision Nacional del Mercado de Valores, el Banco de Espafia,
el Banco Central Europeo, las Sociedades Rectoras de las
Bolsas de Valores, la Sociedad de Bolsas, IBERCLEAR vy
cualquier otro organismo o entidad o registro publico o privado,
nacional o extranjero, para obtener, cuando fuere necesario o
conveniente, la autorizacién, verificacidon y ejecucién de la
emision, asi como la admision a negociacion de las acciones
nuevas.

Redactar y publicar cuantos anuncios resulten necesarios o0
convenientes al efecto.

Redactar, suscribir, otorgar y, en su caso, certificar, cualquier
tipo de documento relativo al aumento de capital, incluyendo sin
limitacion alguna, cuantos documentos publicos y privados se
requieran.

Redactar, suscribir y presentar la documentacion necesaria o
conveniente asi como realizar todos los actos o tramites que
sean necesarios 0 convenientes para que las nuevas acciones
objeto del aumento de capital sean inscritas en los registros
contables de IBERCLEAR y de sus entidades participantes y



Xii)

sean admitidas a negociacion en las Bolsas de Valores de
Madrid, Barcelona, Bilbao y Valencia, a través del Sistema de
Interconexion Bursétil Espafiol (Mercado Continuo), y en las
bolsas de valores extranjeras en las que coticen las acciones de
BBVA en el momento de su emision.

Y realizar cuantas actuaciones fueren necesarias o convenientes
para llevar a cabo la ejecucion y formalizacién del aumento de
capital, ante cualesquiera entidades y organismos publicos o
privados, espafioles o extranjeros, incluidas las de aclaracion,
complemento o subsanacion de defectos u omisiones que
pudieran impedir u obstaculizar la plena efectividad del presente
acuerdo.



PROPUESTA DE ACUERDOS SOBRE EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO
BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE
2016

1.- Prorrogar por un periodo adicional de cinco afos a contar desde la fecha
de celebraciéon de esta Junta General el plazo de duracion establecido para
el sistema de retribucion de los consejeros no ejecutivos de Banco Bilbao
Vizcaya Argentaria S.A. (en adelante “BBVA”), basado en la entrega diferida
de acciones de BBVA, que fue aprobado por acuerdo de la Junta General de
Accionistas celebrada el 18 de marzo de 2006, como punto 8° de su Orden
del Dia, y prorrogado por cinco afios adicionales por acuerdo de la Junta
General de Accionistas celebrada el 11 de marzo de 2011, como punto 8° de
su Orden del Dia (en adelante el “Sistema de retribucidon con entrega
diferida de acciones” o el “Sistema”), e incrementar el nUmero maximo de
acciones a entregar establecido en dichos acuerdos; manteniendo, en todos
los demas extremos, los mismos términos y condiciones. Todo ello de
conformidad con lo establecido en el articulo 33 bis de los Estatutos Sociales
de BBVA y en la Politica de remuneraciones de los consejeros de BBVA, con
arreglo a lo siguiente:

(a) Descripcion: El sistema de retribucion con entrega diferida de acciones
consiste en la asignacion anual a los consejeros no ejecutivos del
Banco, como parte de su remuneraciéon, de “acciones teéricas” de BBVA
gue seran objeto de entrega, en su caso, en la fecha de su cese en su
condicion de consejeros por cualquier causa que no sea debida al
incumplimiento grave de sus funciones.

A estos efectos anualmente se procedera a asignar un numero de
“acciones tedricas” a los consejeros no ejecutivos que sean designados
como beneficiarios del Sistema por el Consejo de Administracion del
Banco, de un valor equivalente al 20% de sus retribuciones totales
percibidas en el afio anterior segun la media de los precios de cierre de
la accion de BBVA durante las sesenta (60) sesiones bursatiles
anteriores a las fechas de las respectivas Juntas Generales Ordinarias
de Accionistas que aprueben los estados financieros correspondientes a
los ejercicios que comprende el Sistema.

(b) Beneficiarios: El Sistema de retribucion con entrega diferida de
acciones se dirige a los consejeros no ejecutivos de BBVA que lo sean
en cada momento y que sean designados como beneficiarios por el
Consejo de Administracion.

(c) Duracion: El plazo de duracion del Sistema inicialmente establecido en
el acuerdo de la Junta General de 18 de marzo de 2006 en cinco afios y
prorrogado por acuerdo de la Junta General de 11 de marzo de 2011 por
cinco aflos mas, se prorroga por un plazo adicional de cinco afios a
contar desde la fecha de celebracion de esta Junta General, sin perjuicio
de las liquidaciones parciales que del mismo se hagan en los términos y
condiciones expuestos en el apartado a) anterior, y de que el Sistema de



retribuciébn con entrega de acciones diferida pueda ser nuevamente
prorrogado por acuerdo de la Junta General de Accionistas.

(d) Nomero de Acciones: El nimero de acciones establecido para el
Sistema por acuerdo de las Juntas Generales de 18 de marzo de 2006 y
11 de marzo de 2011 (1.000.000 de acciones), se amplia en un niamero
adicional de 600.000 acciones ordinarias de BBVA, representativas del
0,01% del capital social a la fecha de este acuerdo, por lo que el nUmero
total de acciones asignado al Sistema desde su inicio en 2006 sera de
1.600.000, las cuales representan un 0,03% del capital social del Banco
a la fecha de este acuerdo.

(e) Cobertura: La Sociedad podra destinar a la cobertura del Sistema las
acciones que componen 0 compongan su autocartera o bien recurrir a
otro sistema financiero adecuado que determine la Sociedad.

2.- Facultar al Consejo de Administraciéon de la Sociedad para que, de
conformidad con lo establecido en el articulo 249 de la Ley de Sociedades
de Capital, pueda sustituir las facultades que le han sido delegadas por la
Junta General en relacion a los anteriores acuerdos a favor de la Comision
Delegada Permanente, con expresas facultades de sustitucion, del
Presidente del Consejo de Administracion, del Consejero Delegado o de
cualquier otro consejero o apoderado de la Sociedad; y para que desarrolle,
formalice y disponga la ejecucion y liquidacion del Sistema de retribucion con
entrega diferida de acciones, adoptando cuantos acuerdos sean necesarios
para ello, y en particular, a titulo meramente enunciativo, para lo siguiente:

(@) Designar a los beneficiarios del Sistema de retribucion con entrega
diferida de acciones en cada momento y determinar el nimero de
“acciones tedricas” que se asignen a cada uno de ellos en los términos
del presente acuerdo.

(b) Desarrollar y fijar las condiciones concretas del Sistema en todo lo no
previsto en el presente acuerdo.

(c) Autorizar para otorgar contratos de contrapartida y liquidez con las
entidades financieras que liboremente designe, en los términos vy
condiciones que estime adecuados.

(d) Adaptar el contenido del Sistema a las circunstancias u operaciones
societarias que pudieran darse durante su vigencia de producirse algun
evento que en su opinion afectase de forma significativa a los objetivos
y condiciones basicas inicialmente establecidos.



PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO BILBAO
VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE 2016

Reelegir como Auditores de Cuentas de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria,
S.A. y del Grupo Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, para el ejercicio 2016, a
la firma Deloitte, S.L., con domicilio en Madrid, Plaza Pablo Ruiz Picasso n°
1 - Torre Picasso y C.I.F. B-79104469, niumero S-0692 del Registro Oficial
de Auditores de Cuentas de Espafia, e inscrita en el Registro Mercantil de
Madrid, tomo 13.650, folio 188, seccién 8, hoja M-54414.



PROPUESTA DE ACUERDOS SOBRE EL SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA
DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO BILBAO
VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE 2016

Delegar en el Consejo de Administracion, con expresas facultades de
sustitucion en la Comision Delegada Permanente o en el Consejero o
Consejeros que estime pertinente, asi como en cualquier otra persona a la
qgue el Consejo apodere expresamente al efecto, las facultades necesarias y
tan amplias como se requiera en derecho para fijar, interpretar, aclarar,
completar, modificar, subsanar, desarrollar y ejecutar, en el momento que
estime méas conveniente, cada uno de los acuerdos aprobados en esta Junta
General; redactar y publicar los anuncios exigidos por la Ley; y realizar
cuantos trdmites sean necesarios para obtener las autorizaciones o
inscripciones que procedan del Banco de Espafa; el Banco Central Europeo;
los Ministerios de Economia y Competitividad, de Hacienda y de
Administraciones Publicas; la Comision Nacional del Mercado de Valores; la
entidad encargada del registro de anotaciones en cuenta; el Registro
Mercantil; o cualquier otro organismo publico o privado, nacional o
extranjero.

Asimismo, facultar al Presidente, D. Francisco Gonzélez Rodriguez; al
Consejero Delegado, D. Carlos Torres Vila; y al Secretario General y del
Consejo, D. Domingo Armengol Calvo, para que cualquiera de ellos
indistintamente, pueda realizar cuantos actos sean procedentes para
ejecutar los acuerdos aprobados en esta Junta General, en orden a la
inscripcion de los mismos en el Registro Mercantil y en cualesquiera otros
Registros, incluyendo, en particular, y entre otras facultades, la de
comparecer ante Notario para otorgar las escrituras publicas y actas
notariales necesarias o convenientes a tal fin; subsanar, ratificar, interpretar
o complementar lo acordado; y formalizar cualquier otro documento publico o
privado que sea necesario 0 conveniente hasta conseguir la ejecuciéon y
plena inscripcion de los acuerdos adoptados, sin necesidad de nuevo
acuerdo de la Junta General, asi como para proceder al preceptivo depdsito
de las cuentas anuales individuales y consolidadas en el Registro Mercantil.



PROPUESTA DE ACUERDO SOBRE EL SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL
DIA DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE BANCO
BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA, S.A. A CELEBRAR EL DIA 11 DE MARZO DE
2016

Aprobar, con caracter consultivo, el Informe Anual sobre Remuneraciones de
los Consejeros de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A., cuyo texto se ha
puesto a disposicion de los accionistas junto con el resto de documentacién
relativa a esta Junta General desde la fecha de su convocatoria.



D. FRANCISCO GONZALEZ RODRIGUEZ

Presidente

Nacido en Chantada (Lugo) en 1944
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales por la Universidad Complutense de Madrid.

Trayectoria Profesional:
Francisco Gonzalez es Presidente de BBVA desde el afio 2000.

Francisco Gonzélez es miembro del Consejo de Administracion del Institute of International Finance
(IIF). Es miembro del European Financial Services Round Table (EFR), el Institut International d'Etudes
Bancaires (lIEB), el International Advisory Panel del Monetary Authority of Singapore (MAS), el
International Business Council (IBC) del World Economic Forum (WEF) y del Global Advisory Council
de The Conference Board (TCB), de cuyo Board of Trustees es ademas Vice Chairman, entre otros
foros internacionales. Ademas, representa a BBVA en el International Monetary Conference (IMC).

Es Presidente de la Fundacion BBVA, miembro del Patronato Princesa de Asturias y patrono de la
Fundacion de Victimas del Terrorismo y de la Fundacion del Teatro Real de Madrid, de cuya Junta de
Protectores también es vicepresidente.

Representa a BBVA en el Consejo Empresarial para la Competitividad, de cuya Comision Ejecutiva es
ademas vocal, y en los patronatos de la Fundacién Pro Centro Nacional de Investigaciones
Cardiovasculares (Pro CNIC), la Fundacion Princesa de Girona, la Fundacion del Real Instituto Elcano
de Estudios Internacionales y Estratégicos y la Fundacién de Ayuda contra la Drogadiccion (FAD).
Ademas, representa a la Fundacion BBVA en los patronatos de la Fundacién Centro Nacional de
Investigaciones Oncoldgicas (CNIO) y del Vall d'Hebron Institute of Oncology (VHIO).

Por otra parte, es vocal del Patronato de Honor de la Fundacién de Estudios Financieros (FEF), del
Patronato de la Fundacién Pro Real Academia Espafiola, del Patronato de la Fundacién Carolina, del
Consejo Protector de la Asociacion Seniors Espafioles para la Cooperacidn Técnica (SECOT), del Real
Patronato del Museo Nacional del Prado y del Patronato de la Fundacion Residencia de Estudiantes.

Previamente a la fusion de Banco Bilbao Vizcaya y Argentaria, Francisco Gonzalez fue Presidente de
Argentaria en el periodo 1996 a 1999, donde lider6 la integracion, transformacion y privatizacién de un
grupo muy diverso de bancos publicos.

Antes de incorporarse a Argentaria, Francisco Gonzalez fundé la sociedad de valores FG Inversiones
Bursétiles, que se convirtio en la primera firma bursatil independiente de Espania.

Francisco Gonzélez es también Corredor de Comercio (fue n° 1 de la promocién de 1980) y Agente de
Cambio y Bolsa de la Bolsa de Madrid. Fue miembro de la Comision Ejecutiva de la Bolsa de Madrid y
de la Comision Ejecutiva de Bancoval.

Inicié su carrera profesional en 1964 como programador en una empresa informatica, época de la que
viene su clara apuesta por transformar la banca del siglo XXI con el apoyo de las nuevas tecnologias.

L)



D. CARLOS TORRES VILA

Consejero Delegado

Nacido en Salamanca en 1966

Licenciado en Ingenieria Eléctrica y Licenciado en Administracion de
Empresas por el Massachusetts Institute of Technology (MIT)

Master in Management (MS) en el MIT Sloan School of Management
Licenciado en Derecho por la UNED

Trayectoria Profesional:

1990 - 2002  McKinsey & Company (Socio desde 1997)

2002 - 2007  Director de Desarrollo Corporativo y miembro del Comité de
Direccion de Endesa

2007 Director Financiero de Endesa
2008 Presidente Ejecutivo de Isofoton

2008 - 2014 Miembro del Comité de Direccion de BBVA
Director de Estrategia y Desarrollo Corporativo

2014 -2015  Miembro del Comité de Direccion de BBVA
Director del area global de Banca Digital

Fue designado Consejero Delegado de BBVA el 4 de mayo de 2015




D. JAMES ANDREW STOTT

Nacido en Sale, Reino Unido, en 1953.

Casado.

Nacionalidad britanica.

Licenciado en Econdmicas por la Universidad de Cambridge.

Trayectoria Profesional:

2011 -2015

2011 -2015

2011 - 2014

1994 - 2010

1987 - 1994

1977 - 1987

Presidente del Innovation Board, Business Innovation Consulting
Group.

Catenon S.A.
Consejero independiente y miembro de la Comision de Auditoria.

Barclays Bank Espana.
Consejero independiente y Presidente de la Comision de Riesgos y
Auditoria.

Socio y Director General, Oliver Wyman Financial Services.

Responsable de servicios financieros para Europa Occidental vy
miembro del Comité de Direccion a nivel global. Londres (1994-2005);

Responsable de Desarrollo Corporativo de la regiéon Asia-Pacifico.
Singapur (2005-2007);

Responsable de desarrollo de negocio. Madrid (2007-2009).
Miembro del Consejo asesor global (2009-2010).

Socio en Price Waterhouse UK.
Responsable del area de Capital Markets and Financial Risk
Management.

Lloyds Bank International y Lloyds Merchant Bank.

Fue fundador en 2009 de Hermes Partners, S.L., empresa de asesoramiento e
inversion, principalmente a emprendedores y “start ups”.




D. SUNIR KUMAR KAPOOR

Nacido en la India.

Casado.

Ciudadano estadounidense y europeo.

Licenciado en Fisica por la Universidad de Birmingham y Master en Sistemas
Informaticos por el Instituto de Tecnologia de Cranfield.

Trayectoria Profesional:

2005 - 2011

2004 - 2005

2002 - 2004

1999 - 2001

1996 - 1999

1994 - 1996

1992 - 1994

1990 - 1992

1988 - 1990

1986 - 1988

1985 - 1986

UBmatrix Incorporated, Presidente y Consejero Delegado

Cassatt Corporation, Vicepresidente Ejecutivo y Director de
Marketing

Oracle Corporation, Vicepresidente responsable de Collaboration
Suite

Tsola Incorporated, Fundador y Consejero Delegado
E-Stamp Corporation, Presidente y Consejero Delegado

Oracle Corporation, Vicepresidente de Estrategia, Marketing y
Planificacion

Microsoft Corporation, Director Mundial de Estrategia de Negocio
Microsoft Europa, Responsable de Empresas para EMEA

Novell, Responsable del Grupo de Sistemas Europeo

Agencia Espacial Europea, Ingeniero de Disefio de Sistemas

Honeywell, Ingeniero de Desarrollo y Soporte de Software

En la actualidad, el Sr. Kapoor trabaja como consultor independiente para varias
empresas tecnologicas: Atlantic Bridge Ventures, Panda Security, Avni Networks,
Merrill Corporation, Point Inside, GlobalLogic, Industrial Knowledge y Agnity Global.



