CRITERIA BIO VENTURES
SOCIEDAD DE INVERSION COLECTIVA DE TIPO CERRADO, S.A.U.

FOLLETO INFORMATIVO

Fecha del folleto:

Este folleto (en adelante, el “Folleto”) recoge la informacion necesaria para que el inversor
pueda formular un juicio fundado sobre la inversion que se le propone y estara a disposicion de
los accionistas en el domicilio de la Sociedad Gestora de la Sociedad. No obstante, la
informacion que contiene puede verse modificada en el futuro. Dichas modificaciones se haran
publicas en la forma legalmente establecida y, en todo caso con la debida actualizacion de este
Folleto, al igual que las cuentas anuales auditadas, estando todos estos documentos inscritos
en los registros de la Comision Nacional del Mercado de Valores (“CNMV”) donde pueden ser
consultados.







CAPITULO I. LA SOCIEDAD
1. Datos generales de la Sociedad

La presente sociedad de inversién colectiva de tipo cerrado (en adelante, la “Sociedad”),
denominada “CRITERIA BIO VENTURES S.I.C.C. S.A" fue constituida como sociedad de
inversion colectiva de tipo cerrado, sociedad anénima, por tiempo indefinido, en escritura otorgada
en Barcelona, el dia 11 de mayo de 2021, ante el Notario Don Ramon Garcia Torrent, con el
namero 2.369 de protocolo.

Esta inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona en el tomo 47.930, folio 207, hoja B566688,
inscripcién 12,

El domicilio social de la Sociedad se encuentra en Avenida Diagonal, nUmero 621, Torre II,
Barcelona, 08028.

La Sociedad pertenece al Grupo Econdmico de empresas “la Caixa”, cuya matriz es “Fundacién
Bancaria Caixa d’Estalvis i Pensions de Barcelona”.

Como se desarrolla en el Capitulo Il del presente Folleto, la Sociedad es una sociedad anénima
cuyo objeto social principal consiste en la toma de participaciones temporales en el capital de
empresas de cualquier indole, coticen o no en el primer mercado de Bolsas de Valores o en
cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises miembros
de la Organizacioén para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico (en adelante "OCDE").

La presente Sociedad se regulara por lo previsto en sus estatutos sociales (en adelante, los
“Estatutos Sociales”) que se adjuntan, en su redaccion vigente, como Anexo 1 al presente
Folleto, por lo previsto en la Ley 22/2014 de 12 de noviembre, por la que se regulan las entidades
de capital-riesgo, otras entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y las sociedades gestoras
de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado, y por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4
de noviembre, de Instituciones de Inversion Colectiva (en adelante, “LECR”), asi como por el Real
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Sociedades de Capital (en adelante, la “LSC”"), y demas disposiciones vigentes o que las
sustituyan en el futuro.

A fecha del presente Folleto, el 6rgano de Administracion de la Sociedad es un administrador
Unico, cargo que ocupa la Sociedad Gestora, representada por D. Marcelino Armenter Vidal.

En cuanto a los Directivos de la Sociedad, ésta no tiene personal ya que ha encomendado la
gestion de sus activos a la sociedad gestora de entidades de inversién de tipo cerrado, Caixa
Capital Risc., S.G.E.I.C., S.A.

2. Capital social y acciones, compromisos de inversién y condiciones de emisidn de las
acciones

El capital social de la Sociedad, que a fecha del presente Folleto es de TRESCIENTOS MIL EUROS
(300.000,00 €), integramente suscrito, y desembolsado en un 25%, representado por
TRESCIENTAS MIL EUROS (300.000,00 €) acciones nominativas, numeros 1 al 300.000, ambos
inclusive, de UN EURO (1€) de valor nominal cada una, que confieren a sus titulares en unién de
los demas accionistas, un derecho de propiedad sobre aquél en los términos que lo regulen legal
y estatutariamente. La suscripcion de acciones implicara la aceptaciéon por el accionista de los
Estatutos Sociales por los que se rige la Sociedad y de todos los derechos y obligaciones derivados
de su condicion de accionista.

Las acciones estaran representadas mediante titulos nominativos, que podran emitirse bajo el
sistema de titulos mdltiples y figuraran inscritas en el Libro Registro de Acciones Nominativas.
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La Sociedad se constituy6 con el indicado capital social, y se desembols6 en el momento inicial en
un veinticinco por ciento (25%). No se han aprobado con caracter posterior a la fecha de
constitucién aumentos o reducciones de capital social, siendo el capital social actual el que se ha
indicado en el inicio del presente apartado del Folleto, y el que consta en los Estatutos Sociales
anexados al presente Folleto.

Como se ha hecho constar en el apartado 1 anterior, la Sociedad pertenece al Grupo econémico
de empresas “la Caixa” (“Grupo” entendido segun lo dispuesto en el articulo 42 del Cddigo de
Comercio). De hecho, a fecha de hoy la sociedad tiene caracter unipersonal, ostentando el 100%
del capital social la mercantil CRITERIA VENTURE CAPITAL S.I.C.C., S.A., con domicilio en
Barcelona, Avenida Diagonal nimero 621-629, constituida, por tiempo indefinido y bajo la
denominacion de CAIXA NETWORK I, S.A., en escritura otorgada en Barcelona, el dia 5 de abril
de 2001, ante el Notario Don Carles Cuatrecasas Targa, con el nimero 528 de protocolo; cambiada
su denominacion por CRITERIA VENTURE CAPITAL, S.A.U., en escritura otorgada en Barcelona,
el dia 9 de julio de 2015, ante el Notario Don Enrique Viola Tarragona, con el numero 2.706 de
protocolo; transformada en sociedad de inversion colectiva de tipo ce-rrado en escritura otorgada
en Barcelona, el dia 9 de diciembre de 2015, ante el Notario Don Enrique Viola Tarragona, con el
namero 4.592 de protocolo. Dicho accionista Unico estd a su vez integramente participado
CRITERIA CAIXA S.A.U., provista del NIF A63379135, y ésta a su vez por FUNDACIO BANCARIA
CAIXA D'’ESTALVIS | PENSIONS DE BARCELONA, cabecera del referido grupo.

Esta previsto que en todo caso, el Grupo “la Caixa” mantenga una participacion mayoritaria en el
capital social de la Sociedad.

A fecha del presente Folleto, la Sociedad tiene una cifra referente u objetivo de capital de VEINTE
MILLONES DE EUROS (20.000.000,00€). En consecuencia, la composicion accionarial podria
eventualmente verse modificada en funcion del nimero de inversores profesionales que, en su
caso, aceptasen su participacion en la Sociedad en cuyo caso se realizaria una oferta de acciones,
cumpliendo a dichos efectos los requisitos previstos en la LECR.

No esta previsto exigir a los accionistas un compromiso de inversiébn minimo sin perjuicio de
cumplirse a dichos efectos los limites previstos en la LECR.

Si cualquiera de los accionistas incumple la obligacion de efectuar los desembolsos y
consecuentemente se halle en mora en el abono de los mismos, seran de aplicacion las
disposiciones previstas para los accionistas en mora que se regulan en la LSC.

3. Modo en que se garantiza un trato equitativo a los accionistas

Al tener la Sociedad caracter unipersonal a fecha del presente Folleto, todos los accionistas tienen
los mismos derechos y obligaciones, sin que esté previsto a fecha de hoy otorgar privilegios a
ninguno posible futuro accionista.

4. Derechos econdmicos derivados de la titularidad de las acciones de la Sociedad

De conformidad con lo dispuesto en los Estatutos Sociales, la Junta General resolvera sobre la
aplicacion del resultado de acuerdo con el balance aprobado, y, en su caso, sobre la distribucion
de dividendos a los accionistas en proporcion al capital que hayan desembolsado, con cargo a los
beneficios o a reservas de libre disposicion, una vez cubierta la reserva legal, determinando las
sumas que juzgue oportuno para dotar los fondos de las distintas clases de reservas voluntarias
que acuerde, cumpliendo las disposiciones legales en defensa del capital social.

El érgano de administracion podra acordar la distribucion de cantidades a cuenta de dividendos,
con las limitaciones y cumpliendo los requisitos previstos en la LSC.

Con caracter general, y con sujecion a los limites legales aplicables, se procedera a la distribucién
de los resultados positivos obtenidos por la Sociedad a medida que éste vaya realizando sus
desinversiones.



Los ingresos percibidos por la Sociedad de sus participadas, ya sea en forma de dividendos o fees,
asi como el retorno procedente de las desinversiones no seran, con caracter general, objeto de
reinversion.

5. Comercializacion de la Sociedad. Régimen de venta de las acciones de la Sociedad

La categoria de inversor a quien se dirige la oferta de comercializacion de la Sociedad es la de
inversor profesional, y concretamente de los regulados en el art. 205 del texto refundido de la Ley
del Mercado de Valores, aprobada por Real Decreto Legislativo 4/2015, de 23 de octubre,
excluyendo explicitamente los previstos en el art. 206 del mismo cuerpo legal. En todo caso y
adicionalmente se respetaran los limites y requisitos previstos a dichos efectos para la
comercializacion en la LECR, en particular los aplicables a la Sociedad Gestora.

El régimen de transmision de las acciones de la Sociedad se establece en el articulo 9 de los
Estatutos Sociales, que se remite a la regulacion prevista en la LSC. En consecuencia y de
conformidad con dicho texto legal, s6lo seran vélidas frente a la Sociedad las restricciones o
condicionamientos a la libre transmisibilidad de las acciones cuando recaigan sobre acciones
nominativas y estén expresamente impuestas por los Estatutos Sociales.

CAPITULO Il. ESTRATEGIA Y POLITICA DE INVERSIONES
1.- Estrategia y politica de inversiones

(i) Tipos de sociedades en las que se pretende participar, sectores empresariales a las
mismas, y criterios para su seleccion

La Sociedad tendra por objeto la inversion temporal en empresas tecnologicas e
innovadoras del sector de las ciencias de la vida, la salud humana y la biotecnologia,
principalmente, y a titulo enunciativo y no limitativo, de los siguientes ambitos:

e Desarrollo de farmacos y terapias (incluyendo bioldgicos, terapias génicas,
terapia celular, nuevas entidades moleculares (NMES), etc).

¢ Nuevas herramientas de diagnéstico.

e Dispositivos médicos.

e Tecnologia aplicada a la salud (telemedicina, eHealth, Big Data)

Asimismo, los puntos principales en los que se basara la toma de decision de invertir
seran, entre otros (i) el caracter innovador del mismo, (ii) la viabilidad cientifica del
proyecto, (iii) la viabilidad financiera del proyecto, (iv) las habilidades profesionales, los
conocimientos y experiencia de los investigadores, promotores y directivos del proyecto
para llevar a cabo el mismo y (v) la viabilidad comercial del producto en el mercado al
que va dirigido.

Se contempla de forma explicita la inversion de la Sociedad directa o indirecta en
sociedades del “Grupo” al que pertenece esta o su Sociedad Gestora (segun el término
“Grupo” se establece en el articulo 42 del Cddigo de Comercio). A tal efecto, se
implantara previamente un procedimiento formal que permita evitar conflictos de interés
y cerciorarse de que la operacion se realiza en interés exclusivo de la Sociedad,
conforme a lo legalmente exigido.

(i) Areas geogréficas hacia las que se orientaran las inversiones

La Sociedad realizara inversiones principalmente en empresas europeas cuyo centro de
decision principal se encuentre en la Union Europea, y en las que una parte estratégica
de su actividad se realice principalmente dentro de dicho territorio. Con caracter
accesorio acometera inversiones en otras jurisdicciones, en particular en paises de la
OCDE, asi como EE.UU. o Canada.

(i) Porcentajes generales de participacidén maximos y minimos que se pretende ostentar



(iv)

v)

(vi)

La Sociedad tomara participaciones principalmente minoritarias. No obstante, la
Sociedad suscribird acuerdos de inversién en las sociedades participadas por la
Sociedad con los demas inversores de dichas sociedades.

Con caracter general, la Sociedad procurara que sus inversiones se sitlen entre los cinco
millones de euros (5.000.000€) y los diez millones de euros (10.000.000€) en funcion
de las necesidades financieras de cada uno de los proyectos.

La Sociedad tiene previsto tener en cartera entre cinco (5) y diez (10) participadas, no
pudiendo superar la inversién en una misma participada el cuarenta por ciento (40%) de
su patrimonio.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, no se establecen limites minimos para
las inversiones.

Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las inversiones y formulas
de desinversion

No existe un periodo preestablecido de plazo de inversidn, ya que esta condicionado a
la evolucién de las mismas inversiones. Sin embargo, se estima que dicho plazo podria
oscilar entre cinco (5) y siete (7) afios.

Las féormulas de desinversion previstas seran la venta de la participacién a un socio
tecnoldgico, a un nuevo socio financiero, a una entidad de capital riesgo o a uno o varios
de los accionistas de la sociedad (en éste Ultimo caso que pudieran haber en un futuro)
y/o directivos de la sociedad participada asi como la salida a Bolsa. En todo caso, la
Sociedad se ajustara en este aspecto a lo dispuesto en la normativa sobre entidades de
capital-riesgo y en la normativa de la Uniéon Europea que fuese de aplicacion.

Restricciones respecto de las inversiones a realizar

No se establecen limites respecto de las inversiones a realizar distintos de los regulados
en la LECR y de los previstos en la politica de inversion de la Sociedad.

Estrategia que se pretende implementar

La Sociedad se configura como una sociedad de inversion colectiva de tipo cerrado cuyo
objeto social principal consiste en la toma de participaciones temporales, a través de la
inversion en sociedades operativas.

La Sociedad podra invertir en empresas pertenecientes a su Grupo o al de su sociedad
gestora, tal y como “Grupo” se define en el articulo 42 del Codigo de Comercio, siempre
y cuando se cumplan los requisitos y los limites permitidos por la normativa aplicable.

Asimismo, la Sociedad no podra invertir en cada Empresa de Inversion Directa, mas del
cuarenta por ciento (40%) de su patrimonio neto, y deberd respetar las reglas de
diversificacion y limitacion de inversiones previstas en la LECR.

(vii) Politica de apalancamiento y restricciones al mismo

No esta previsto que la Sociedad recurra a endeudamiento para financiar sus
inversiones, las cuales se acometeran con los recursos propios de la Sociedad aportados
por sus accionistas.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad se sujetaran a las limitaciones sefialadas
en la LECR, asi como a la normativa de la Unién Europea que fuera de aplicacién.

(viii) Informacién sobre los posibles riesgos en los que se pretende incurrir

Antes de adoptar cualquier decision de inversion en acciones de la Sociedad, deben
tenerse en cuenta, entre otros, los riesgos que se enumeran a continuacion. Si cualquiera
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(ix)

de los riesgos descritos a continuacion se materializase, el negocio, los resultados y la
situacion financiera y patrimonial de la Sociedad podrian verse afectados de modo
adverso y significativo. Asimismo, debe tenerse en cuenta que los mencionados riesgos
podrian tener un efecto adverso en el precio de las acciones de la Sociedad, lo que
podria conllevar una pérdida parcial o total de la inversion realizada. Los riesgos aqui
enumerados no son los Unicos a los que los titulares de las acciones de la Sociedad
podrian enfrentarse en el futuro, ya que podria darse el caso de que otros riesgos,
actualmente desconocidos o no considerados como relevantes en el momento actual,
pudieran tener un efecto adverso en el negocio, los resultados o la situacién financiera y
patrimonial de la Sociedad.

Los principales riesgos identificados, a titulo enunciativo no limitativo, son los siguientes:

a) Cualquier inversion en valores emitidos o participaciones creadas por una entidad
puede conllevar un riesgo de depreciacion de su valor (pudiendo llegar a perderse
integramente el capital aportado) por razones relacionadas con la propia gestion de
dicha entidad y/o la no consecucion de su plan de negocios, y ello con independencia
del estado de desarrollo en que la misma se encuentre;

b) falta de liquidez de los activos en que se manifiesten las inversiones efectuadas por
la Sociedad,;

c) el dividendo depende del beneficio realizado por las sociedades objeto de la
inversién. Por tanto, en caso de beneficios reducidos o de pérdidas, es posible que
el dividendo se reduzca o que no se distribuyan dividendos en absoluto. En cualquier
caso, no existe ningun derecho adquirido a percibir dividendos;

d) evolucion de la economiay los mercados;

e) cambios en la regulacién que puedan tener un efecto adverso en la Sociedad;

f) contingencias que pudieran materializarse de caracter técnico, fiscal,
medioambiental, laboral o legal, que puedan repercutir negativamente en la
valoracion de la Sociedad,;

g) subidas de tipos de interés;

h) reacciones adversas de entidades financieras;

i) devaluaciones o depreciaciones de la moneda en la se invierta, dado que estos
hechos pueden afectar tanto al valor real del patrimonio existente como al
rendimiento real esperado de dicho patrimonio; y

j) evolucion de la inflacién o costes.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefialadas
en la LECR para entidades de inversion colectiva de tipo cerrado.

Informacién sobre sostenibilidad

En relacion con los riesgos de sostenibilidad, la Sociedad Gestora no integra los riesgos
de sostenibilidad en las decisiones de inversion de la SICC ya que no dispone
actualmente de una politica de integracion de estos riesgos en el proceso de toma de
decisiones de inversion, lo que no necesariamente significa que los riesgos de
sostenibilidad de la SICC no puedan llegar a ser significativos.

En relacion con las principales incidencias adversas de las decisiones de inversion sobre
los factores de sostenibilidad, la Sociedad Gestora no toma en consideracion las
incidencias adversas sobre los factores de sostenibilidad ya que no dispone actualmente
de politicas de diligencia debida en relacion con dichas incidencias adversas.

2.- Modificacién de la politica de inversiones de la Sociedad

Corresponde a la Junta de Accionistas de la Sociedad, entre otras funciones reguladas en los
Estatutos Sociales, ser informada y dar el visto bueno a cualquier propuesta de modificacion de la
politica de inversiones de la Sociedad asi como, en general, a cualquier propuesta de modificacion
de los Estatutos Sociales.

3.- Inversiones en empresas del Grupo “la Caixa”

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.2 de la LECR, se declara que no existen a fecha
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de hoy inversiones realizadas por la Sociedad en entidades del Grupo “la Caixa”.

CAPITULO lll. RESPONSABILIDAD PROFESIONAL DE LA SOCIEDAD GESTORA.
VALORACION DE LA SOCIEDAD. GESTION DEL RIESGO DE LIQUIDEZ DE LA SOCIEDAD.

1.- Responsabilidad profesional

La Sociedad Gestora tiene un capital social inicial superior al minimo legalmente exigido y sus
recursos propios son adecuados para cubrir los posibles riesgos derivados de la responsabilidad
profesional en caso de negligencia profesional, de conformidad con lo dispuesto a dichos efectos
en la LECR.

Adicionalmente, la Sociedad Gestora tiene contratado a través de Fundacion Bancaria Caixa
d’Estalvis i Pensions de Barcelona, la Caixa, un seguro que cubre la responsabilidad civil que
pudiera exigirse, en su caso, a los consejeros por las actuaciones y decisiones derivadas del
ejercicio de su cargo.

2.- Procedimiento de valoracién de la Sociedad

El valor del patrimonio de la Sociedad sera el resultado de deducir de la suma de sus activos
reales las cuentas acreedoras, determindndose el valor de estas y aquellos conforme a los
criterios que determinen el Ministro de Economia y Competitividad o, con su habilitacién expresa,
la Comisién Nacional del Mercado de Valores.

El valor liquidativo de cada accion sera el resultado de dividir el patrimonio neto mas las
plusvalias latentes indicadas en cuentas de orden y atribuido a cada serie por el nUmero de
acciones en circulacién de la misma.

Las participaciones de la cartera de la Sociedad se valoraran de acuerdo con los principios
contables generalmente aceptados en Espafia. No obstante, y con la finalidad de que los estados
financieros reflejen la imagen fiel de la situacion economico-financiera de la Sociedad, ésta
proporcionara informacion contable complementaria para cuya confeccion las inversiones se
valoraran de acuerdo con los criterios propuestos por las asociaciones espafiolas y extranjeras
del sector como son la Asociaciéon Espafola de Capital Riesgo (A.S.C.R.), la British Venture
Capital Association (B.V.C.A.), la Association of Investment Trust Companies (A.L.T.C.) y la
European Venture Capital Association (E.V.C.A.). La valoracién de los activos se ajustara a lo
dispuesto en las normas legales y reglamentarias aplicables y, en particular, en la LECR, y demas
disposiciones que la desarrollan o que la pudiesen desarrollar.

Los procedimientos de valoracion utilizados garantizaran que los activos se valoren y que el valor
liquidativo se calcule como minimo con una frecuencia anual, asi como siempre que se produzca
un aumento o reduccion del capital social. Los accionistas seran informados de las valoraciones
y los calculos efectuados, como minimo, anualmente

3.- Gestion del riesgo de liquidez de la Sociedad y derechos de reembolso

Se han establecido mecanismos de control de la liquidez de las inversiones que efectlie la
Sociedad, con el objetivo de poder atender a los reembolsos, entre los que destaca
especialmente la elaboracion de planes de tesoreria especificos para la Sociedad.

En materia de acuerdos de reembolso con los accionistas, salvo circunstancias excepcionales
gue cuenten con el visto bueno de la Junta de Accionistas, se realizara el reembolso de los
compromisos de inversion en cada caso de desinversion de los valores o activos que integren el
patrimonio de la Sociedad.

Dado que la duracién de la Sociedad es ilimitada, no esta prevista la realizacion de reembolsos
parciales a los accionistas, sin descartarse que pudiese llegar a producirse en el caso de que se
generase un excedente de tesoreria.



CAPITULO IV. LA SOCIEDAD GESTORA, ORGANOS DECISORIOS DE LA SOCIEDAD,
ENTIDAD AUDITORA Y OTROS PROVEEDORES DE SERVICIOS

1.- La Sociedad Gestora

a) Identificacién de la Sociedad Gestora y de su Consejo de Administracion

La Sociedad esta gestionada por la sociedad gestora de entidades de inversién colectiva de tipo
cerrado denominada CAIXA CAPITAL RISC, S.G.E.I.C., S.A., domiciliada en Av. Diagonal 621
Torre 1l, 08028, Barcelona (en adelante, la “Sociedad Gestora”). La referida Sociedad Gestora
es una entidad perteneciente al Grupo econémico “la Caixa”.

La Sociedad Gestora figura inscrita en el registro de Sociedades Gestoras de Entidades de
Inversion Colectiva de Tipo Cerrado de la CNMV con el nimero 27.

La Sociedad Gestora realiza las siguientes actividades en relacion con las inversiones de la
Sociedad:

= Identificacion y analisis previo de nuevas inversiones.

= Presentacion de propuestas de inversion al Comité de Inversiones de la Sociedad.

= Materializacion de las inversiones aprobadas por el Consejo de Administracion de la
Sociedad.

= Seguimiento y control de las inversiones, analizando periddicamente sus estados
financieros y la evolucién del negocio, y reportando periédicamente al Comité de
Inversiones y al Consejo de Administracion de la Sociedad sobre la evolucion de las
mismas.

= Identificacion y analisis previo de desinversiones y presentacién de propuestas de
desinversion al Comité de Inversiones de la Sociedad.

» Llevanza de la contabilidad de los activos de la Sociedad.

= Designacién de las personas que participaran en los érganos de gestion o administracion
de las sociedades participadas por la Sociedad.

= Determinacién, negociacion y contratacion de los medios y programas de asesoramiento
técnico, econdmico y financiero que pudiera necesitar la “Sociedad (i.e. asesores legales
en inversiones, asesores financieros, auditorias, etc.).

La Sociedad Gestora, ajustandose a las disposiciones vigentes, actuara siempre en interés de
los accionistas en las inversiones realizadas y sera responsable frente a ellos de todo perjuicio
que les causare por ejercer sus funciones incumpliendo sus obligaciones.

La Sociedad Gestora estd administrada por un Consejo de Administracion, cuyos miembros gozan
de reconocida honorabilidad empresarial y profesional. Asimismo, los consejeros y directivos de
la Sociedad Gestora cuentan con conocimientos y experiencia adecuados en materias
financieras o de gestion empresarial.

La composicion del Consejo de Administracion de la Sociedad Gestora es la que se indica a
continuacion, sin perjuicio de que cualquier modificacion de la misma, podra ser consultada en
los registros de la CNMV.

Nombre Cargo

Isidro Fainé Casas Presidente

Marcelino Armenter Vidal Vice-Presidente Consejero Delegado
MIESE KUNE S.L. (rep. Juan Barcena Arteagabeitia) Vocal

Oscar Carpio Garijo Vocal

Beltran Vives Montobbio Secretario No Consejero

b) Remuneracion



La Sociedad Gestora serd remunerada de acuerdo a lo previsto en el contrato de prestacion de
servicios suscrito con la Sociedad. En particular, percibira una comisién de gestion DOS POR
CIENTO (2%) sobre el importe de los fondos efectivamente aportados por el/los socios a la
Sociedad, sea mediante capital social o préstamo o cualquier otra financiacion a largo plazo,
vigente a inicio de cada ejercicio, y que se devengara el primer dia habil en Barcelona de cada afio
natural y que se pagara en dos pagos semestrales, uno de vencimiento el mismo primer dia habil
y el segundo de vencimiento 1 de julio,

2. Organos decisorios de la Sociedad

a) El Comité de Inversiones

La Sociedad cuenta con un Comité de Inversiones cuyas atribuciones, funcionamiento y
composicién se resume a continuacion.

El Comité de Inversiones estard compuesto por entre tres (3) y siete (7) miembros, que seran
elegidos por el Consejo de Administracion de la Sociedad en base a los siguientes criterios:

= Representacion de los accionistas en base a su participacion
» Presencia de miembros en representacion de la Sociedad Gestora
» Los accionistas podran acordar, en su caso, la presencia de miembros independientes.

A fecha del presente Folleto, la composicién del Comité de Inversiones es la que se indica a
continuacion:

Miembro del Comité de Inversiones Nombrado por:

Marcelino Armenter Vidal Criteria Caixa, S.A.U.

Oscar Carpio Garijo Criteria Caixa, S.A.U.

Juan Barcena Caixa Capital Risc SGEIC, S.A.

Las funciones desempefiadas por el Comité de Inversiones son las siguientes:

= Proponer la modificacion de la politica de inversion de la Sociedad.

= Asesorar y, en su caso, proponer al Consejo de Administracion de la Sociedad Gestora
la aprobacion definitiva y formal de las inversiones y desinversiones de la Sociedad que
el Comité considere oportunas tras el analisis de las propuestas realizadas previamente
por la Sociedad Gestora.

» Asesorar y someter al Consejo de Administracion la adopcién de acuerdos sobre
aspectos relevantes que incidan en la evolucion o gestién de alguna de las sociedades
gue compone la cartera de inversiones, considerando, en su caso, la informacion y
andlisis presentados periddicamente por la Sociedad Gestora.

La composicion del Comité de Inversiones establecida con anterioridad se veria modificada en
caso de que eventualmente entraran nuevos inversores en el capital social de la Sociedad.

El Comité de Inversiones adoptara las propuestas objeto de su competencia y que se han
establecido con anterioridad, mediante el acuerdo mayoritario de sus miembros.

b) La Junta General de Accionistas

La convocatoria, composicion, atribuciones y funcionamiento de la Junta de Accionistas se
regulan en los Estatutos Sociales y, en todo lo no previsto en ellos, en la LSC.
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Todos los accionistas constituidos en Junta General debidamente convocada, adoptaran por
mayoria los asuntos propios de la competencia de la Junta. Todos los accionistas, incluso los
disidentes y los que no hayan participado en la reuniéon, quedan sometidos a los acuerdos de la
Junta General.

c) El Organo de Administracion

Sin perjuicio de las competencias de la Sociedad Gestora sefialadas en el apartado 1 del
presente Capitulo, la composicién, duracién y régimen de funcionamiento del Organo de
Administracion se regulan en los Estatutos Sociales y, en todo lo no regulado en ellos, en la LSC.

El cargo de administrador no sera remunerado.

A fecha del actual Folleto, la composicion del érgano de Administracion de la Sociedad, es la que
se indica en el Capitulo | del presente Folleto.

3.- Entidad Auditora
El Auditor de las cuentas de la Sociedad y de la Sociedad Gestora es “Vir Audit, S.L.P.”

Correspondera al auditor de cuentas designado, la realizacion de la auditoria de las cuentas
anuales de la Sociedad en la forma legalmente establecida

La designacioén de los Auditores de cuentas habra de realizarse por la Sociedad en el plazo de
seis (6) meses desde el momento de la constitucion de la Sociedad y, en todo caso, antes del 31
de diciembre del primer ejercicio econémico que haya de ser examinado.

El nombramiento recaera en alguna de las personas o entidades a que se refiere el articulo 8 de
la Ley 22/2015, de 20 de julio, de Auditoria de Cuentas y sera notificado a la CNMV, a la que
también se le notificara cualquier modificacion en la designacion de los auditores.

4.- Delegacion de funciones y otros proveedores de servicios

La Sociedad Gestora no ha delegado funciones de gestion en terceras entidades ni se cumplen
los requisitos previstos en el articulo 50 de la LECR a los efectos de nombrar a un depositario
para la Sociedad.

Adicionalmente se hace constar que la Sociedad Gestora no ha suscrito acuerdos con
intermediarios financieros que proporcionen financiacion u otros servicios, en particular servicios
a inversores profesionales principalmente para financiar o ejecutar operaciones en instrumentos
financieros como contraparte y que pueda también proporcionar otros servicios tales como la
compensacion y liquidacion de operaciones, servicios de custodia, préstamo de valores,
tecnologia a la medida y medios de apoyo operativo.

CAPITULO V. INFORMACION A LOS ACCIONISTAS

La Sociedad Gestora pondra a disposicion de los accionistas, con caracter previo a su inversion
en la Sociedad y hasta que estos pierdan la condicion de tales, el presente Folleto, que contendra
los Estatutos Sociales de la Sociedad y que incluira como minimo la informacion prevista en el
articulo 68 de la LECR.

El presente Folleto, debidamente actualizado, podra ser consultado por los accionistas en el
domicilio social de la Sociedad Gestora y en los Registros de la CNMV.

Asimismo, y en cumplimiento de sus obligaciones de informacion, la Sociedad Gestora pondra a
disposicion de los accionistas como minimo anualmente y hasta que éstos pierdan su condicién
de tales, la informacién prevista en los apartados 1 y 3 del articulo 69 de la LECR.
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Los accionistas de la Sociedad tienen derecho a solicitar y obtener informacion veraz, precisa y
permanente sobre la Sociedad, el valor de sus acciones asi como sus respectivas posiciones
como accionistas de la Sociedad.

Los accionistas de la Sociedad asumen y aceptan los riesgos y eventual falta de liquidez
asociados a la inversion en la Sociedad, asi como el riesgo de no recuperar, total o parcialmente,
el valor de la inversion efectuada en la Sociedad.

CAPITULO VI. FISCALIDAD

REGIMEN FISCAL APLICABLE A LA SOCIEDAD

Impuesto de Sociedades (IS). Tratdndose de una EICC y de acuerdo con la normativa
reguladora de su actividad, la Sociedad tributara conforme al régimen general del IS, no siéndole
de aplicacion el régimen especial de entidades de capital riesgo.

Impuesto sobre transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados (ITPAJD).
Tratandose de una SICC y de acuerdo con la normativa reguladora de su actividad, la Sociedad
tributara conforme al régimen general del ITPAJD, no siéndole de aplicacion el régimen especial
de entidades de capital riesgo dispuesto en el articulo 45.1.C.110 del Texto Refundido de la Ley
del ITPAJD aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1993, de 24 de septiembre, y sin perjuicio
de las exenciones en vigor que pueda aplicar a la Sociedad.

Impuesto sobre el Valor Afiadido (IVA). De acuerdo a lo establecido en el articulo 20.Uno.18.n)
de la Ley 37/1992 del Impuesto sobre el Valor Afiadido, esta exento de IVA la gestidon y depdsito
de las entidades de capital-riesgo gestionadas por sociedades gestoras autorizadas y registradas
en los registros especiales administrativos.

REGIMEN FISCAL APLICABLE A LOS ACCIONISTAS DE LA SOCIEDAD

Sin perjuicio de lo dispuesto en los regimenes y normas fiscales especificos aplicables
individualmente a cada accionista, el régimen fiscal aplicable a las rentas percibidas de la
Sociedad por los mismos sera, en términos generales, el siguiente:

Accionistas personas fisicas con residencia en Espafa

A los accionistas que sean personas fisicas residentes fiscales en Espafa no les resultara de
aplicacion ninguna especialidad por su inversion en la Sociedad, por lo que estaran sometidos al
régimen general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas por las rentas que perciban
de esta inversion.

Accionistas personas juridicas con residenciafiscal en Espafia/Accionistas no residentes
con establecimientos permanentes situados en Espafia.

Los dividendos y, en general, las participaciones en beneficios percibidos de la Sociedad por
estos accionistas, asi como las rentas positivas puestas de manifiesto en la transmisién o
reembolso de las acciones de la Sociedad por estos accionistas, tributaran por el régimen general
del IS al no ser de aplicacion a las EICC las exenciones y bonificaciones previstas para las ECR.

Accionistas sin residencia fiscal en Espafia ("no residentes")

A los dividendos y, en general, las participaciones en beneficios percibidos de la Sociedad por
estos accionistas, asi como las rentas positivas puestas de manifiesto en la transmisiéon o
reembolso de las acciones de la Sociedad por los accionistas no residentes, se les aplicara el
régimen tributario ordinario al no ser de aplicacion a las EICC las exenciones y bonificaciones
previstas para las ECR.
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CAPITULO VII. OTROS DATOS DE INTERES
Jurisdiccion competente

Con renuncia a cualquier otro fuero que pudiera corresponder, cualquier cuestion litigiosa que
pudiera surgir de la ejecucién o interpretacion del presente Folleto, o relacionada con él directa
o indirectamente, entre la Sociedad Gestora y cualquier accionista de la Sociedad o entre los
propios accionistas de la Sociedad, se sometera a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales
de la ciudad de Barcelona (Espafia).

CAPITULO VIIl. PERSONAS QUE ASUMEN LA RESPONSABILIDAD Y ORGANISMOS
SUPERVISORES DEL FOLLETO

D. RAFAEL GARCIA-NIETO MATEO, con NIF 43689619s en su calidad de Apoderado, en
nombre y representacion de CAIXA CAPITAL RISC, S.G.E..C.,S.A., inscrita en el
correspondiente Registro Administrativo de la CNMV con el nimero 27:

¢ Declara que a su juicio, los datos contenidos en este Folleto son conformes a la realidad y que
no se omite ningun hecho susceptible de alterar su alcance.

e Certifica que el presente Folleto fue suscrito en fecha 11 de mayo de 2021 por el consejero
MIESE KUNE S.L., debidamente apoderado al efecto por acuerdo del Consejo de
Administracion de CAIXA CAPITAL RISC, S.G.E.I.C.,S.A en su sesion de 8 de febrero de 2021,
y ratificado por unanimidad por el mismo consejo en su sesion de 18 de mayo de 2021, siendo
el presente ejemplar fiel copia del texto suscrito y ratificado.

e La incorporacion del presente Folleto por la CNMV no implica recomendacién de suscripcion o
compra de los valores a que se refiere el mismo, ni pronunciamiento en sentido alguno sobre la
solvencia de la entidad emisora o la rentabilidad o calidad de los valores ofrecidos.

¢ Existen una serie de factores que influyen en el rendimiento y en la liquidez de las inversiones
en Sociedades de Capital-Riesgo y que deben ser consideradas por el inversor al formular un
juicio fundado sobre la inversién que se le propone. En este sentido, una parte importante del
éxito de la Sociedad dependera de la capacidad de la Sociedad Gestora para identificar,
localizar, analizar y seleccionar inversiones de la manera mas apropiada.

A cuyos efectos firma la presente diligencia

Rafael Garcia-Nieto Mateo
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Anexo 1

Estatutos Sociales
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EESS CRITERIA BIO VENTURES S.A.

ESTATUTOS SOCIALES

TITULO I. DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO, OBJETO, DOMICILIO SOCIAL Y DURACION
Articulo 1°.- Denominacidn social y régimen juridico.

Con la denominacién de “CRITERIA BIO VENTURES, SOCIEDAD INVERSION COLECTIVA DE TIPO
CERRADO, S.A." (en adelante, la “Sociedad”) se constituye una sociedad andénima de de
inversidn colectiva de tipo cerrado (en adelante, “S.I.C.C."”), de nacionalidad espafola, que se
regira por los presentes Estatutos y, en su defecto, por la Ley 22/2014, de 12 de noviembre
por la que se regulan las entidades de capital riesgo, otras entidades de inversidn colectiva de
tipo cerrado y las sociedades gestoras de entidades de inversion colectiva de tipo cerrado y
por la que se modifica la Ley 35/2003, de 4 de noviembre, de Instituciones de Inversién
Colectiva, (en adelante, la “LECR”), asi como por el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Sociedades de Capital (en adelante,
la “LSC”) y demas disposiciones vigentes o que las sustituyan en el futuro.

Todas las remisiones en los presentes estatutos a la referida disposicion, se entenderan
referidas a los textos vigentes en cada momento o a la normativa que las sustituya.

Articulo 2.- Objeto social.

2.1. La Sociedad tiene por objeto la toma de participaciones temporales en el capital de
empresas de cualquier indole, coticen o no en el primer mercado de Bolsas de Valores o en
cualquier otro mercado regulado equivalente de la Unién Europea o del resto de paises
miembros de la Organizacién para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmico (en adelante
"OCDE”).

La Sociedad se constituye como una sociedad de inversion colectiva de tipo cerrado con
arreglo a lo dispuesto en el articulo 38 de la LECR, debiendo invertir su activo con arreglo a lo
previsto en los presentes Estatutos y las limitaciones y disposiciones previstas para las
entidades de inversion colectiva de tipo cerrado en la resefiada normativa.

La Sociedad podra asimismo participar en otras sociedades, incluso interviniendo en su
constitucién, asociandose a las mismas o participando de cualquier otra forma en ellas.

2.2. Las actividades de inversion de la Sociedad contempladas en el epigrafe 2.1 anterior se
ajustaran a la Politica de Inversiones desarrollada en el Articulo 6 de los presentes Estatutos.

2.3. Quedan excluidas del objeto social aquellas actividades para cuyo ejercicio legalmente se
exijan requisitos especiales que no queden cumplidos por esta Sociedad.

2.4. Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio de algunas de las actividades
comprendidas en el objeto social algun titulo profesional, autorizacion administrativa o
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inscripcion en Registros publicos, dichas actividades deberan realizarse por medio de persona
gue ostente dicha titulacién y, en su caso, no podran iniciarse antes de que se hayan cumplido
los requisitos administrativos exigidos.

2.5. Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas por la Sociedad total
o parcialmente de modo indirecto, mediante la titularidad de acciones o participaciones en
sociedades con objeto idéntico o andlogo.

2.6. Constituye el C.N.A.E. de la actividad principal el nimero 6430.
Articulo 3.- Domicilio Social.

El domicilio social se fija en Barcelona, Avenida Diagonal 621 Torre Il, cédigo postal 08028. El
Organo de Administracién podra trasladar el domicilio social a cualquier otro lugar dentro del
territorio nacional

El Organo de Administracidn serd competente para acordar la creacién, la supresién o el
traslado de sucursales, oficinas, delegaciones o cualquiera otros centros o establecimientos
tanto en el Estado espafiol como en otro Estado miembro de la Unién Europea o en un tercer
Estado, con cumplimiento de los requisitos y garantias que le fuesen de aplicacién, asi como
decidir prestar los servicios propios de su objeto social, sin necesidad de establecimiento
permanente.

Articulo 4.- Duracion de la Sociedad.

La duracion de la Sociedad sera indefinida y dara comienzo a sus operaciones en la fecha de
otorgamiento de la escritura de constitucién.

Articulo 5.- Pagina web.
La Sociedad podra tener una pagina web corporativa.

La creacion de dicha pagina web deberd ser acordada por la Junta General de la Sociedad y
deberd constar expresamente en el orden del dia de la reunién.

La modificacidn, el traslado o la supresion de la pagina web de la Sociedad serd competencia
del Organo de Administracién.

TiTULO I1. POLITICA DE INVERSIONES Y CRITERIOS DE VALORACION
Articulo 6.- Politica de Inversiones.

La politica de inversiones de la Sociedad para el desarrollo del objeto social en la parte relativa
a inversion, sera la siguiente:

6.1 Sectores empresariales hacia los que se orientaran las inversiones
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La Sociedad tendra por objeto la inversion temporal en empresas tecnoldgicas e innovadoras
del sector de las ciencias de la vida, la salud humana vy la biotecnologia, principalmente, y a
titulo enunciativo y no limitativo, de los siguientes ambitos:

e Desarrollo de farmacos y terapias (incluyendo bioldgicos, terapias génicas, terapia
celular, nuevas entidades moleculares (NMEs), etc).

e Nuevas herramientas de diagnéstico.

e Dispositivos médicos.

e Tecnologia aplicada a la salud (telemedicina, eHealth, Big Data).

6.2 Areas geograficas hacia las que se orientaran las inversiones

La Sociedad realizard inversiones principalmente en empresas domiciliadas en estados de la
Unién Europea, y cuyo centro de decisidn principal y una parte estratégica de su actividad se
realice principalmente dentro de dicho territorio. Con caracter accesorio acometera
inversiones en otras jurisdicciones, en particular en paises de la OCDE, asi como EE.UU. o
Canada.

6.3 Tipos de sociedades en las que se pretende participar y criterios de su seleccién

La Sociedad tendra por objeto la inversidon temporal en empresas de cualesquiera de los
sectores empresariales anteriormente mencionados y con una linea de negocio basada
preferentemente en productos o servicios innovadores.

Asimismo, los puntos principales en los que se basara la toma de decisidon de invertir serdn,
entre otros (i) el caracter innovador del mismo, (ii) la viabilidad cientifica del proyecto, (iii) la
viabilidad financiera del proyecto, (iv) las habilidades profesionales, los conocimientos y
experiencia de los investigadores, promotores y directivos del proyecto para llevar a cabo el
mismo y (v) la viabilidad comercial del producto en el mercado al que va dirigido.

6.4 Porcentajes generales de participacion maximos y minimos que se pretende ostentar

La Sociedad tomara participaciones principalmente minoritarias. No obstante, la Sociedad
suscribird acuerdos de inversion en las sociedades participadas por la Sociedad con los demas
inversores de dichas sociedades.

Con caracter general, la Sociedad procurara que sus inversiones se sitlen entre los cinco
millones de euros (5.000.000€) y los diez millones de euros (10.000.000€) en funcion de las
necesidades financieras de cada uno de los proyectos.

La Sociedad tiene previsto tener en cartera entre cinco (5) y diez (10) participadas, no
pudiendo superar la inversidon en una misma participada el cuarenta por ciento (40%) de su
patrimonio.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, no se establecen limites minimos para las
inversiones.
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6.5 Criterios temporales maximos y minimos de mantenimiento de las inversiones y
féormulas de desinversion

No existe un periodo preestablecido de plazo de inversién, ya que esta condicionado a la
evolucion de las mismas inversiones. Sin embargo, se estima que dicho plazo podria oscilar
entre cinco (5) y siete (7) afios.

Las férmulas de desinversidon previstas seran la venta de la participacién a un socio
tecnolégico, a un nuevo socio financiero, a una entidad de capital riesgo o a uno o varios de
los accionistas de la sociedad (en este ultimo caso que pudieran haber en un futuro) y/o
directivos de la sociedad participada asi como la salida a Bolsa. En todo caso, la Sociedad se
ajustard en este aspecto a lo dispuesto en la normativa sobre entidades de capital-riesgo y en
la normativa de la Unién Europea que fuese de aplicacion.

6.6 Modalidades de intervencidon de la Sociedad en las sociedades participadas, y formulas
de presencia en sus correspondientes érganos de administracién

La forma habitual de toma de participacion en sociedades que cumplan los requisitos
establecidos con anterioridad serd mediante la suscripcion de aumento de capital mediante
aportacion dineraria, o la adquisicion de acciones y/o participaciones ya emitidas, asi como
cualquier otra que permita la legislacién vigente en cada momento.

La Sociedad procurard que su intervencion en la gestion de las empresas participadas y su
participacidn en los drganos de administracién sea adecuada a su porcentaje de participacion
en la empresa participada, mediante la presencia en su 6rgano de administracion.

Asimismo, la Sociedad podra percibir dietas y/o algun tipo de remuneracion como
consecuencia del ejercicio del cargo de administrador en sociedades participadas.

6.7 Restricciones respecto de las inversiones a realizar

No se establecen limites respecto de las inversiones a realizar distintos de los regulados en la
normativa vigente y de los previstos en la politica de inversién de la Sociedad.

6.8 Politica de apalancamiento y restricciones al mismo

No estd previsto que la Sociedad recurra a endeudamiento para financiar sus inversiones, las
cuales se acometeran con los recursos propios de la Sociedad aportados por sus accionistas.
En todo caso, las inversiones de la Sociedad se sujetaran a las limitaciones sefialadas en la
LECR, asi como a la normativa de la Unidn Europea que fuera de aplicacién.

6.9 Informacion sobre los posibles riesgos en los que se pretende incurrir

Antes de adoptar cualquier decision de inversion en acciones de la Sociedad, deben tenerse
en cuenta, entre otros, los riesgos que se enumeran a continuacion. Si cualquiera de los
riesgos descritos a continuacién se materializase, el negocio, los resultados y la situacidn
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financiera y patrimonial de la Sociedad podrian verse afectados de modo adverso y
significativo. Asimismo, debe tenerse en cuenta que los mencionados riesgos podrian tener
un efecto adverso en el precio de las acciones de la Sociedad, lo que podria conllevar una
pérdida parcial o total de la inversién realizada. Los riesgos aqui enumerados no son los Unicos
a los que los titulares de las acciones de la Sociedad podrian enfrentarse en el futuro, ya que
podria darse el caso de que otros riesgos, actualmente desconocidos o no considerados como
relevantes en el momento actual, pudieran tener un efecto adverso en el negocio, los
resultados o la situacion financiera y patrimonial de la Sociedad.

Los principales riesgos identificados, a titulo enunciativo no limitativo, son los siguientes:

a) Cualquier inversion en valores emitidos o participaciones creadas por una entidad
puede conllevar un riesgo de depreciacidn de su valor (pudiendo llegar a perderse
integramente el capital aportado) por razones relacionadas con la propia gestién
de dicha entidad y/o la no consecucién de su plan de negocios, y ello con
independencia del estado de desarrollo en que la misma se encuentre;

b) falta de liquidez de los activos en que se manifiesten las inversiones efectuadas por
la Sociedad;

c) el dividendo depende del beneficio realizado por las sociedades objeto de la
inversién. Por tanto, en caso de beneficios reducidos o de pérdidas, es posible que
el dividendo se reduzca o que no se distribuyan dividendos en absoluto. En
cualquier caso, no existe ningun derecho adquirido a percibir dividendos;

d) Evolucién de la economia y los mercados;

e) cambios en la regulacidon que puedan tener un efecto adverso en la Sociedad;

f) contingencias que pudieran materializarse de caracter técnico, fiscal,
medioambiental, laboral o legal, que puedan repercutir negativamente en la
valoracion de la Sociedad;

g) subidas de tipos de interés;

h) reacciones adversas de entidades financieras;

i) devaluaciones o depreciaciones de la moneda en la se invierta, dado que estos
hechos pueden afectar tanto al valor real del patrimonio existente como al
rendimiento real esperado de dicho patrimonio; y

j) evolucidn de la inflacidn o costes.

En todo caso, las inversiones de la Sociedad estaran sujetas a las limitaciones sefialadas en la
LECR para entidades de inversion colectiva de tipo cerrado.

6.10 Valoracion de los activos.

El valor del patrimonio de la Sociedad sera el resultado de deducir de la suma de sus activos
reales las cuentas acreedoras, determinandose el valor de estas y aquellos conforme a los
criterios que determinen el Ministro de Economia y Competitividad o, con su habilitaciéon
expresa, la Comisidon Nacional del Mercado de Valores.
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El valor liquidativo de cada accion sera el resultado de dividir el patrimonio neto mas las
plusvalias latentes indicadas en cuentas de orden y atribuido a cada serie por el nimero de
acciones en circulacion de la misma.

Las participaciones de la cartera de la Sociedad se valoraran de acuerdo con los principios
contables generalmente aceptados en Espafa. No obstante, y con la finalidad de que los
estados financieros reflejen la imagen fiel de la situacion econémico-financiera de la Sociedad,
ésta proporcionara informaciéon contable complementaria para cuya confeccion las
inversiones se valoraran de acuerdo con los criterios propuestos por las asociaciones
espanolas y extranjeras del sector como son la Asociacién Espafiola de Capital Riesgo -ASCRI,
la British Venture Capital Association -B.V.C.A.-, la Association of Investment Trust Companies
-A.l.T.C.- y la European Venture Capital Association -E.V.C.A.-.- La valoracion de los activos se
ajustard a lo dispuesto en las normas legales y reglamentarias aplicables y, en particular, en la
LECR, y demas disposiciones que la desarrollan o que la pudiesen desarrollar.

Los procedimientos de valoracion utilizados garantizardn que los activos se valoren y que el
valor liquidativo se calcule como minimo con una frecuencia anual, asi como siempre que se
produzca un aumento o reduccién del capital social. Los accionistas seran informados de las
valoraciones y los cdlculos efectuados, como minimo, anualmente.

TITULO Ill. CAPITAL SOCIALY ACCIONES
Articulo 7.- Capital Social.

El capital social queda fijado en TRESCIENTOS MIL EUROS (300.000,00 €), representado por
TRESCIENTAS MIL (300.000) acciones nominativas, niumeros 1 al 300.000, ambos inclusive, de
UN EURO (1€) de valor nominal cada una, y esta integramente suscrito.

La totalidad de las acciones estan desembolsadas Unicamente en un veinticinco por ciento
(25%) de su valor nominal, debiéndose desembolsar el setenta y cinco (75%) restante, en una
o varias veces, en efectivo metadlico, en las fechas y por los importes que, cuando lo estime
conveniente, determine el érgano de administracion, en todo caso, dentro del plazo maximo
de 31 de diciembre de 2021. En el supuesto de que alguno de los accionistas no procediera a
su abono dentro del plazo concedido al efecto por la Sociedad, quedara ésta facultada para
acudir a cualquiera de los procedimientos establecidos en los articulos 82 y siguientes de la
Ley de Sociedades de Capital.

La transmision de las acciones viene regulada por lo dispuesto en el articulo 10 de los Estatutos
Sociales.
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Las acciones estaran representadas por titulos, que podran ser unitarios o multiples. El titulo
de cada accién contendra necesariamente las menciones sefialadas como minimas de Ley vy,
en especial, las limitaciones a su transmisibilidad que se establecen en estos Estatutos.

Articulo 8.- Aumento y disminucion de capital.

El capital social podrda aumentarse o disminuirse por acuerdo de la Junta General legalmente
convocada al efecto, con el quorum de asistencia y de votacidn previsto por la legislacidon
vigente.

Articulo 9.- Representacion de las acciones.

Las acciones seran nominativas, figuraran en un libro registro que llevara la Sociedad en el que
se inscribirdn las sucesivas transferencias, asi como la constitucion de derechos reales sobre
aquéllas, en la forma determinada por la legislacion vigente. El rgano de administracién
podra exigir, siempre que la transmisidn no conste en escritura publica o en pdliza mercantil,
los medios de prueba que estime convenientes para acreditar la transmision de las acciones o
la regularidad de la cadena de endosos previamente a la inscripcion de la transmision en el
libro registro.

Todo accionista o titular de un derecho real sobre las acciones debera comunicar su direccion
al 6rgano de administracion.

Mientras no se hayan impreso y entregado los titulos, el accionista tendrd derecho a obtener
certificacidn de las acciones inscritas a su nombre.

Articulo 10.- Limitaciones a la transmisibilidad de las acciones.

10.1. La transmisién de las acciones se regird por lo dispuesto en estos Estatutos y, en su
defecto, por lo establecido en la Ley. La transmision de acciones y la constitucion de cualquier
derecho real deberan constar en documento publico.

Los derechos frente a la Sociedad se podran ejercer desde que ésta tenga conocimiento de la
transmisidn o constitucién del gravamen.

10.2. Seran libres las siguientes transmisiones de acciones realizadas por los accionistas por
actos inter-vivos, tanto a titulo oneroso como a titulo gratuito, a favor de: (i) sociedades del
grupo en el que se integren los titulares de acciones, entendiendo por grupo del accionista
transmitente el establecido en el articulo 42 del Cédigo de Comercio; y (ii) otro accionista de
la Sociedad.

A los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior y como condicidon de validez de las
correspondientes transmisiones, el accionista transmitente debera comunicar a la Sociedad la
transmisidn operada, con justificacidn de la concurrencia de las circunstancias indicadas.
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10.3. Las transmisiones de acciones realizadas por actos inter-vivos, a titulo oneroso o gratuito
gue no sean libres de conformidad con el anterior apartado 10.2, se regirdn como sigue:

El accionista que se proponga transmitir sus acciones o alguna de ellas, debera comunicarlo
por escrito, indicando su numeracion, precio o valor econdmico asignado y adquirente, con
indicacién de sus datos identificativos, al Organo de Administracion.

El Organo de Administracién, en el plazo de diez (10) dias naturales, computado desde el dia
siguiente al de la notificacidn indicada, lo comunicard a su vez a los accionistas, para que éstos,
dentro del plazo de treinta (30) dias naturales, computado desde el dia siguiente al de la
comunicacién por parte del Organo de Administracién a aquél en que haya finalizado el
anterior plazo, comuniquen al Organo de Administracién de la Sociedad su deseo de adquirir
las acciones en venta.

En el supuesto que varios accionistas ejercitaren este derecho de adquisicién preferente, las
acciones en venta se distribuiran entre aquellos a prorrata de su participacién vy si, dada la
indivisibilidad de dichas acciones, quedaran algunas sin adjudicar, se distribuiran entre los
accionistas peticionarios en orden a su participacidn en el capital social de la Sociedad, de
mayor a menor, y, en caso de igualdad, la adjudicacién se realizara por sorteo.

En el plazo de diez (10) dias naturales, contados a partir del siguiente en que expire el plazo
concedido a los accionistas para el ejercicio del derecho de adquisicién preferente, el Organo
de Administracién comunicara al accionista que pretenda transmitir, el nombre de aquellos
qgue deseen adquirirlas.

El precio de las acciones en el derecho de adquisicion preferente serd, en caso de discrepancia,
el valor razonable de las acciones el dia en que se hubiera comunicado a la Sociedad el
proposito de transmitir. Se entendera por valor razonable el que determine un experto
independiente, distinto al auditor de la Sociedad, designado a tal efecto por el Organo de
Administracion.

10.4. En el supuesto de transmision forzosa de acciones como consecuencia de un
procedimiento de apremio, se seguira el procedimiento establecido en la Ley, respetandose
en todo caso, lo dispuesto en los apartados 10.2 y 10.3 anteriores, respectivamente.

10.5. Los derechos de suscripcion preferente seran transmisibles en las mismas condiciones
gue las acciones de las que deriven y, por tanto, se seguira el mismo procedimiento que para
la transmision de acciones, existiendo el mismo derecho de adquisicidon preferente y en el
plazo que el Organo de Administracién determine al acordar el aumento de capital de
conformidad al plazo de suscripcion adoptado en el mismo.

10.6. Los accionistas tendran igualmente el derecho de adquisicion preferente, establecido y
regulado en los apartados anteriores, sobre las acciones en cuestién cuando, sin ser éstas
objeto de una transmisidn directa, cambie el control de la Sociedad a través de la cual se
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ostenta la titularidad de las acciones. A estos efectos, se entendera que ha cambiado el control
cuando la persona o entidad que controla la Sociedad deje de ostentar la titularidad, directa
o indirecta de, al menos, el 51% del capital social de la Sociedad.

10.7. El accionista que ofrezca la totalidad o parte de sus acciones no podra ser obligado a
transmitir un nimero distinto al ofrecido.

10.8. En caso de infraccion de las normas establecidas en el presente articulo la Sociedad no
reputara como valida la transmisién efectuada en tanto no se cumplan los requisitos
establecidos, y por tanto el eventual adquirente de las acciones no sera considerado accionista
de la misma.

Sin perjuicio de lo anterior, los restantes accionistas tendran un derecho de retracto
convencional segun el orden establecido en el articulo 10.3 de los presentes Estatutos Sociales
sobre las acciones transmitidas en incumplimiento de cualquiera de las obligaciones
establecidas en ellos. El plazo para el ejercicio del derecho de retracto sera de noventa (90)
dias naturales a partir de la fecha en que se hubiera notificado la transmision. El precio de
adquisicion de las acciones sera el que resulte por aplicacion de las normas establecidas en el
ultimo pdrrafo del articulo 10.3, sin perjuicio de la necesidad de reembolsar los gastos
descritos en el Cédigo Civil.

10.9. En caso de usufructo de acciones, la cualidad de accionista reside en el nudo propietario,
pero el usufructuario tendra derecho en todo caso a los dividendos acordados por la Sociedad
durante el usufructo. En el caso de prenda corresponderd al propietario el ejercicio de los
derechos del accionista.

Articulo 11.- Derechos que confieren las acciones.

Las acciones conceden a sus titulares todos los derechos y les imponen cuantas obligaciones
se establecen en estos Estatutos y en la legislacion vigente. Cada accién confiere a su titular,
como minimo, el derecho de participar en el reparto de las ganancias sociales y en el
patrimonio resultante de la liquidacidn; el de suscripcion preferente de nuevas acciones o de
obligaciones convertibles en acciones, en los términos, casos y condiciones previstos por la
misma Ley; el de asistir y votar en las juntas generales, el de impugnar los acuerdos sociales y
el de informacion.

TiTULO IV.- GOBIERNO Y ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 12.- Organos de la Sociedad.

La Junta General de Accionistas y el Organo de Administracién, en la forma que la Junta
General determine, seran los érganos que habran de regir y administrar la Sociedad, sin
perjuicio de los demds cargos que por la propia Junta General, por disposicidn estatutaria o
por disposicion legal se puedan nombrar.
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La Junta General de Accionistas y el Organo de Administracidn se regiran por lo previsto en los
presentes Estatutos, y en su caso, por lo que se apruebe en sus respectivos Reglamentos.

La Junta General de Accionistas, o el Organo de Administracién por delegacién de ésta, podra
encomendar la gestidn de los activos sociales a un tercero, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 29 de la LECR.

Articulo 13.- Junta General.

La Junta General es la reunién de accionistas debidamente convocada y constituida. Sus
acuerdos seran obligatorios para todos los accionistas, incluso para los disidentes y los
ausentes, sin perjuicio de los derechos y acciones que la legislacion vigente les conceda.

Articulo 14. Clases de juntas generales.

Las Juntas Generales podran ser ordinarias y extraordinarias y habran de ser convocadas por
el Organo de Administracién de la sociedad.

La Junta General ordinaria se celebrara necesariamente una vez al afio, dentro de los seis
primeros meses de cada ejercicio, para censurar la gestion social, aprobar, en su caso, las
cuentas del ejercicio anterior y resolver sobre la aplicacidn del resultado.

Toda Junta que no sea la prevista en el articulo anterior tendrd la consideracién de junta
general extraordinaria. La Junta General Extraordinaria se reunird cuando lo acuerden los
administradores o cuando lo solicite un nimero de accionistas que representen, al menos, un
cinco por ciento del capital social, expresando en la solicitud los asuntos a tratar en la Junta.

Articulo 15. Convocatoria.

15.1 Las Juntas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, deberdn ser convocadas por
el Organo de Administraciéon mediante anuncio publicado en la pagina web de la Sociedad si
ésta hubiera sido creada, inscrita y publicada o, en su defecto, mediante comunicacién
individual y escrita remitida a todos y cada uno de los accionistas (i) por conducto notarial, (ii)
por correo certificado con acuse de recibo, (iii) por correo electrénico con acuse de recibo
mediante otro correo electrénico, o (iv) por cualquier otro procedimiento de comunicacion
individualizado y por escrito que asegure la recepcion del anuncio por los accionistas en el
domicilio designado al efecto o en el que conste en la documentacién de la Sociedad. En el
caso de accionistas que residan en el extranjero, éstos solo serdn individualmente convocados
si hubieran designado un lugar del territorio nacional para notificaciones. El anuncio expresara
la fecha de la reunién en primera convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse y
deberd publicarse, por lo menos, un mes antes de la fecha fijada para la celebracion de la Junta
General.
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15.2 Podra, asimismo, hacerse constar la fecha en la que si procediera, se reunird la Junta en
segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunion debera mediar, por lo menos, un
plazo de veinticuatro horas.

15.3 El Organo de Administracion podrad convocar la Junta General Extraordinaria de
Accionistas siempre que lo estime conveniente para los intereses sociales. Asimismo, los
administradores deberan convocar la Junta General cuando lo soliciten uno o varios
accionistas que representen, al menos el 5% del capital social, expresando en la solicitud los
asuntos a tratar. En este caso, la Junta debera ser convocada para celebrarse dentro de los
dos meses siguientes a la fecha del oportuno requerimiento notarial a los administradores,
guienes incluiran necesariamente en el orden del dia los asuntos que hubiesen sido objeto de
la solicitud.

Articulo 16.- Junta universal.

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, se podrd celebrar Junta General, sin
necesidad de convocatoria previa, si estando presente o representado todo el capital
desembolsado, los asistentes aceptan, por unanimidad, su celebracién.

Articulo 17.- Constitucion de la Junta General. Supuestos especiales.

17.1 La Junta General quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando los
accionistas presentes o representados posean, al menos, el veinticinco (25) por ciento del
capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria, sera valida la constitucion de
la Junta cualquiera que sea el capital concurrente a la misma.

17.2 La Junta no podra adoptar acuerdos ni impartir instrucciones al Organo de Administracion
sobre aquellas materias que, en virtud de lo dispuesto en los presentes Estatutos, constituyan
competencia exclusiva del Organo de Administracién.

17.3 El acuerdo para entablar la accion de responsabilidad social contra los administradores
se adoptarad, en cualquier caso, con el voto favorable de la mayoria establecida en la normativa
vigente en cada momento.

17.4 La Junta General se celebrara en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio social. Si en la convocatoria no figurase el lugar de celebracidn, se entenderd que la
Junta ha sido convocada para su celebracién en el domicilio social.

17.5 En relacidn con el derecho de informacion, desde el mismo dia de publicacién de la
convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo dia anterior al previsto para su
celebracién, inclusive, los accionistas podran solicitar del Organo de Administracién la
informacién que precisen en los términos y el alcance establecido en la legislacion vigente.
Ademads, los accionistas podran solicitar al Organo de Administracién, por escrito y dentro del
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mismo plazo, o verbalmente durante la celebracién de la Junta, las informaciones o
aclaraciones que estimen precisas acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia.

17.6 El Organo de Administracion estara obligado a facilitar la informacién por escrito hasta
el dia de la celebracién de la Junta general, salvo en los casos previstos legalmente.

Articulo 18.- Asistencia a la Junta.

Todo accionista podra asistir personalmente a la Junta General o hacerse representar por
medio de otra persona que, en todo caso, debera ser accionista.

La representacion, que es siempre revocable, deberd conferirse por escrito y con caracter
especial para cada Junta General. Sera requisito esencial para asistir a las Juntas Generales
que el accionista acredite su legitimacion, para lo cual tendra que haber inscrito las acciones
de las que es titular en el registro correspondiente con cinco dias de antelacion a aquel en que
haya de tener lugar la reunion.

Los administradores deberan asistir a la Junta General. El presidente de la Junta podra
autorizar la asistencia de cualquier otra persona que juzgue conveniente. La Junta General, no
obstante, podra revocar dicha autorizacion.

Articulo 19.- Constitucion de la mesa. Deliberaciones. Adopcion de acuerdos.

19.1 El Presidente dirigira las deliberaciones de la Junta concediendo la palabra por riguroso
orden a todos los accionistas que lo hayan solicitado por escrito y luego a los que los soliciten
verbalmente.

19.2 Actuaran de Presidente y Secretario en las Juntas quienes ocupen dichos cargos en el
Consejo de Administracion, si ese fuera el formato del Organo de Administracién en ese
momento. En su ausencia, o en el caso de que el Organo de Administracién no fuera un
Consejo de Administracion, actuaran de Presidente y Secretario los administradores presentes
gue elijan los asistentes a la reunién, o en defecto de estos, cualquier accionista designado
por los asistentes a la reunion.

19.3 Cada uno de los puntos que forman parte del orden del dia serd objeto de votacion por
separado. Los acuerdos se adoptardn por mayoria del capital presente o representado en la
junta con derecho a voto.

19.4 Cada accion da derecho a un voto.

19.5 El voto de las propuestas sobre puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier
clase de Junta General podra delegarse o ejercitarse por el accionista mediante
correspondencia postal, electrénica o cualquier otro medio de comunicacién a distancia,
siempre que se garantice debidamente la identidad del sujeto que ejerce su derecho de voto.
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19.6 Los acuerdos de la Junta General se adoptardn por mayoria simple de los votos de los
accionistas, presentes o representados en la Junta General, entendiéndose adoptado un
acuerdo cuando obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado
en laJunta. Para la adopcidn de los acuerdos que requieran quérum de constitucion reforzado
conforme a la Ley, si el capital presente o representado supera el 50% bastara con que el
acuerdo se adopte por mayoria absoluta, pero se requerird el voto favorable de los dos tercios
del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda convocatoria concurran
accionistas que representen menos del 50% del capital suscrito con derecho a voto.

Articulo 20.- Actas.

Las deliberaciones y los acuerdos de las Juntas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, se haran constar en un libro de actas, que podra ser de hojas moviles y Unico
para todos los drganos sociales, y seran firmadas por el Presidente y Secretario de la sesion.

El acta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacion de haberse celebrado éstay, en
su defecto y dentro del plazo de quince dias, por el Presidente y dos interventores, uno en
representacion de la mayoria y otro por la minoria.

El acta aprobada en cualquiera de estas dos formas tendra fuerza ejecutiva a partir de la fecha
de su aprobacion.

Las certificaciones de sus actas seran expedidas y los acuerdos se elevaran a publico por las
personas legitimadas para ello segin determinan estos Estatutos y el Reglamento del Registro
Mercantil.

Articulo 21.- Decisiones del socio unico.

En la sociedad unipersonal, el socio Unico ejercerd las competencias de la Junta General y sus
decisiones se adoptaran sobre cuantos extremos sea preceptivo conforme a las normas
legales y a las disposiciones delos presentes Estatutos. Las decisiones se consignardn en un
acta firmada por el representante legal del socio Unico, asi como por el Secretario y Presidente
del Consejo de Administracidn de la sociedad, o uno de los Administradores en caso de que el
organo de administracion no fuera un Consejo de Administracion.

Articulo 22.- El 6rgano de Administracion.

22.1 El Organo de Administracion es el 6rgano encargado de dirigir, administrar y representar
a la Sociedad, correspondiéndole la gestidon y representacion de la Sociedad, todo ello sin
perjuicio de las atribuciones que corresponden a la Junta General de Accionistas.

22.2 El 6rgano de administracion podra revestir una de las siguientes modalidades:

a) Un Administrador Unico
b) Dos administradores solidarios
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c) Dos administradores mancomunados, que actuaran conjuntamente.

d) Un Consejo de Administracion formado por entre tres (3) consejeros como minimo y
nueve (9) como maximo, que actuaran de forma colegiada. La Junta General podra fijar
el numero efectivo de miembros del Consejo dentro de los nimeros minimo y maximo
sefialados

No obstante lo anterior, la Sociedad deberd estar administrada necesariamente por un
Consejo de Administracion en tanto tenga la condicidén de sociedad de inversion colectiva de
tipo cerrado y no haya encomendado la gestidn de los activos sociales a un tercero, de acuerdo
con lo dispuesto en la LECR, y segun establece el articulo 12 de los presentes Estatutos

22.3 Corresponde a la Junta General optar por una de las formas de organizar la
administracion, asi como designar a sus miembros, por un plazo maximo de seis (6) anos,
pudiendo ser reelegidos, una o mas veces, por periodos de igual duracion maxima, y sin
perjuicio de su posible separacién o dimisién, pudiendo ser reelegidos los consejeros, una o
mas veces, por periodos de igual duracién. No obstante, si el drgano de Administracion fuera
un consejo se estard a lo dispuesto en el articulo 24 sobre la provisién de vacantes, en su caso.

22.4 En cualquier momento, la Junta General podra renovar o sustituir a cualquiera de los
Consejeros.

22.5 Para ser nombrado administrador o consejero no se requiere la condicidon de accionista,
pudiendo serlo tanto personas fisicas como juridicas. Si se nombra administrador a una
persona juridica, ésta designara a una persona fisica como representante suyo para el ejercicio
de las funciones propias del cargo.

22.6 No podrdn ser administradores las personas declaradas incompatibles por la Ley o
incursas en causa de prohibicion legal.

22.7 El cargo de administrador o consejero es renunciable, reelegible y gratuito. No obstante,
los administradores o consejeros tendran derecho a percibir las dietas por asistencia
correspondientes a los gastos de desplazamiento realizados para asistir a las reuniones del
Consejo, cuando el Organo de Administracidn revista la forma de Consejo de Administracion,
y/o por otras actuaciones de interés para la Compafiia, en todos los casos.

Articulo 23.- Representacion de la Sociedad.

El Organo de Administracion podra hacer y llevar a cabo cuando esté comprendido dentro del
objeto social asi como ejercitar cuantas facultades no estén expresamente reservadas por la
Ley o por estos Estatutos a la Junta General.

El Organo de Administracién ostenta la representacion judicial y extrajudicial de la Sociedad,
pudiendo ejercer todos los derechos y contraer y cumplir todas las obligaciones
correspondientes a su giro o trafico, sin limitacion de cuantia, y en consecuencia, realizar toda
clase de actos, contratos y negocios, sean de administracion plena u ordinaria, gestién,
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disposicion y dominio comprendidos los de adquisicién, enajenaciéon, gravamen e hipoteca
sobre toda clase de bienes muebles, inmuebles y derechos por cualquier titulo juridico, salvo
los reservados por la Ley o los Estatutos a la competencia de la Junta General.

Articulo 24.- Cargos en el Consejo de Administracion.

24.1 De optarse por un Consejo de Administracion, éste regulara su propio funcionamiento y
nombrard de sus miembros a un Presidente y, en su caso, a uno o varios Vicepresidentes,
guienes desempefiaran las funciones que les atribuye la Ley y los presentes Estatutos.

24.2 El Consejo de Administracion designara a un Secretario y, en su caso, a uno o varios
Vicesecretarios, pudiendo recaer tales nombramientos a favor de personas que no sean
consejeros, en cuyo caso, el Secretario o, en su defecto, los Vicesecretarios, asistiran a las
reuniones del Consejo de Administracion con voz pero sin voto. En defecto de cualquiera de
los Vicesecretarios, la sustitucion del Secretario recaerd en el Consejero que a tal efecto
designe el Consejo de Administracién.

24.3 El Consejo de Administracion podra proveer entre los accionistas las vacantes que
ocurran y no sean motivadas por el transcurso del plazo. No sera forzoso por parte del Consejo
de Administracién cubrir las vacantes mientras el nimero de vocales no sea inferior al minimo
estatutario.

24.4 Podran también asistir a las reuniones del Consejo de Administracién con voz pero sin
voto, y sin el caracter de administradores, otras personas que a tal efecto autorice el
Presidente del Consejo de Administracién.

Articulo 25.- Constitucion del Consejo de Administracion.

25.1 El Consejo de Administracion se reunird un minimo de una vez al trimestre, asi como
cuantas veces lo considere conveniente su Presidente, o cuando sea convocado de
conformidad con el articulo 246.2 de la LSC.

25.2 No serd necesaria convocatoria previa, cuando estando presentes todos los miembros
del Consejo de Administracion decidan por unanimidad celebrar una reunién del Consejo de
Administracién.

25.3 El Consejo de Administracion quedara validamente constituido cuando concurran a la
reunion, presentes o representados la mitad mds uno de sus componentes.

25.4 Si todos los consejeros estan de acuerdo, podra celebrarse una reunién por escrito y sin
sesion.

25.5 Los Consejeros podran hacerse representar en el Consejo de Administracién por otro
Consejero.
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25.6 Corresponde al Presidente dirigir las reuniones del Consejo. En ausencias del Presidente,
hara sus veces el Vicepresidente, ya falta de éste, el Consejero que en cada caso designe el
Consejo de Administracion.

25.7 Los acuerdos del Consejo de Administracion se adoptaran por mayoria absoluta de los
Consejeros, presentes o representados, salvo que la Ley exija mayoria reforzada.

25.8 Los acuerdos del Consejo de Administracién constaran en Acta que seran firmadas por el
Presidente y por el Secretario, o los que hagan sus veces de acuerdo con lo previsto en los
Estatutos Sociales. Las Certificaciones de las Actas serdn expedidas por el Secretario del
Consejo de Administracion o, en su caso, por el Vicesecretario, con el visto bueno del
Presidente o, en su caso, del Vicepresidente.

25.9 El Consejo de Administracion, con informe a la Junta General, dictara un Reglamento del
Consejo de Administracion en el que se estableceran las normas de régimen interno y de
funcionamiento del propio Consejo de Administracion, y de las comisiones que, en su caso, el
Consejo de Administracion acuerde constituir, todo ello de acuerdo con las previsiones de la
ley y de los presentes Estatutos.

Articulo 26.- Comision Ejecutiva.

De existir un Consejo de Administracion, éste podra designar de su seno, con observancia del
quérum de votacién especial establecido en la LSC, una Comisién Ejecutiva o uno o varios
Consejeros Delegados, determinando las personas que deben ejercer dichos cargos y su
procedimiento de actuacién, pudiendo delegar en ellos, total o parcialmente, con caracter
temporal o permanente, todas las facultades que no sean indelegables por Ley.

TITULO V. EJERCICIO SOCIAL, BALANCE Y DISTRIBUCION DE BENEFICIOS.
Articulo 27.- Ejercicio Social.

El Ejercicio social coincidira con el afio natural y, en consecuencia, las cuentas se cerrardn a 31
de diciembre de cada afio.

Articulo 28.- Formulacion de Cuentas.

El Organo de Administracién formulara en el plazo maximo de tres meses, contados a partir
del cierre del ejercicio social, las cuentas anuales, el informe de gestién, la propuesta de
aplicacion del resultado y la demas documentacién exigida, teniendo en cuenta siempre la
dotacion que se debe realizar a la reserva legal.

Articulo 29.- Designacion de Auditores.

Las cuentas anuales y el informe de gestién deberdn ser revisados por los Auditores de
Cuentas de la Sociedad.- El nombramiento de los Auditores, se regird por lo dispuesto en la
legislacién vigente.
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Articulo 30.- Distribucion del Beneficio.

La distribucion de beneficio liquido se efectuara por la Junta General de accionistas, con
observancia de las normas legales vigentes y de los presentes Estatutos, rigiéndose en todo
caso por el principio de devolucion de aportaciones y maxima distribucién de dividendos.

TITULO VI. DISOLUCION Y LIQUIDACION.

Articulo 31.- Disolucion.

La sociedad se disolvera por cualquiera de las causas previstas en las leyes vigentes.
Articulo 28.- Liquidacidn.

El nombramiento de liquidadores correspondera efectuarlo a la Junta General de accionistas,
la cual debera designar siempre un nidmero impar de los mismos.

Articulo 29.- Régimen aplicable en caso de disolucién y/o liquidacion.

Las normas para la disolucidn y liquidacién de la Sociedad se ajustaran en todo momento a las
disposiciones contenidas en la LSC.

TITULO VII. DISPOSICIONES GENERALES.
Articulo 30.- Jurisdicciéon Competente.

Para cuantas cuestiones tengan que intervenir los Tribunales de Justicia, los accionistas, por
el solo hecho de serlo, renuncian a su fuero propio y se someten expresamente a la jurisdicciéon
y competencia de los Tribunales del domicilio social, con respeto en todo caso a lo previsto en
la LSC.
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