ORYZON

ORYZON GENOMICS, S.A.

De conformidad con lo establecido en el articulo 228 del Real Decreto Legislativo 4/2015, de
23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Mercado de Valores,
ORYZON GENOMICS, S.A. (“ORYZON" o la “Sociedad”) comunica lo siguiente:

HECHO RELEVANTE

Que en la Junta General Ordinaria de Accionistas de ORYZON, celebrada en primera
convocatoria el dia 14 de junio de 2017, en el domicilio social de la Sociedad, sito en Cornella
de Llobregat (Barcelona), Calle Sant Ferran 74, a las 10:00 horas, fueron aprobados
integramente todos los acuerdos enumerados en el Orden del Dia incluidos en la convocatoria
de la Junta General, que fue objeto de registro y publicacién como Hecho Relevante en el
registro de la CNMV, en la pagina web corporativa de la Sociedad (www.oryzon.com) y en el
diario Expansion con fecha 12 de mayo de 2017, a excepcion del acuerdo relativo al punto
noveno del Orden del Dia.

El texto de todos los acuerdos adoptados por la Junta General Ordinaria es el siguiente:
Punto Primero

Aprobar las cuentas anuales (Balance, Cuenta de Pérdidas y Ganancias, Estado de Cambios en
el Patrimonio Neto, Estado de Flujos de Efectivo y Memoria) y el informe de gestidén de la
Sociedad correspondientes al ejercicio cerrado el 31 de diciembre de 2016.

Punto Segundo

Conocidos los resultados negativos que arroja la Sociedad por importe de -5.448.257 euros, se
acuerda aprobar la propuesta de aplicaciéon del resultado de la Sociedad para el ejercicio
cerrado el 31 de diciembre de 2016 a la cuenta de resultados negativos de ejercicios
anteriores.

Punto Tercero

Aprobar la gestion desarrollada por el Consejo de Administracion durante el ejercicio
correspondiente al afio 2016.

Punto Cuarto

4.1. Modificar el articulo 23 de los Estatutos Sociales de la Sociedad para incluir la posibilidad
de celebrar la Junta General de Accionistas en cualquier lugar dentro del término municipal de
Barcelona, que en lo sucesivo pasara a tener la siguiente redaccién:

“ARTICULO 23.- LUGAR DE CELEBRACION

La Junta General de accionistas se celebrard en el término municipal donde la Sociedad tenga
su domicilio. No obstante, el Consejo de Administracion podrad acordar que la Junta General se
celebre en cualquier otro lugar dentro del término municipal de Madrid o de Barcelona cuando
asi lo estime oportuno para facilitar su desarrollo y esta circunstancia se indique en la
convocatoria. En el supuesto en el que no figurase el lugar de celebracion, se entenderd que la
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Junta General de accionistas ha sido convocada para su celebracion en el domicilio social de la
Sociedad.”

4.2. Modificar el articulo 42 de los Estatutos Sociales de la Sociedad para su adaptacion a las
modificaciones introducidas en la Ley de Sociedades de Capital por la Ley 22/2015, de 20 de
julio, de Auditoria de Cuentas, en relacidon con la composicion y funciones de la Comisién de
Auditoria y Cumplimiento, que en los sucesivo pasara a tener la siguiente redaccién:

“ARTICULO 42.- COMISION DE AUDITORIA Y CUMPLIMIENTO

Se constituird en el seno del Consejo de Administracion una Comision de Auditoria y
Cumplimiento que estard formada por un minimo de tres (3) y un madximo de cinco (5)
consejeros, todos ellos no ejecutivos, la mayoria de los cuales, al menos, deberdn ser
independientes y que serdn nombrados por el Consejo de Administracion. Al menos uno de los
miembros de dicha Comision deberd ser designado teniendo en cuenta sus conocimientos y
experiencia en materia de contabilidad, auditoria o gestion de riesgos.

En su conjunto, los miembros de la Comision tendrdn los conocimientos técnicos pertinentes en
relacion con el sector de actividad al que pertenece la Sociedad.

El consejero que sea nombrado miembro de la Comision de Auditoria y Cumplimiento lo serd
por el plazo restante de su mandato de consejero, sin perjuicio de la facultad de revocacion que
corresponde al Consejo de Administracion, quedando en todo caso sin efecto por el cese en el
cargo de consejero de la Sociedad.

El Presidente de la Comision de Auditoria y Cumplimiento serd necesariamente un consejero
independiente, elegido entre dichos consejeros externos, debiendo ser sustituido cada cuatro
afios, y pudiendo ser reelegido una vez transcurrido un plazo de un afio desde la fecha de su
cese.

El Consejo de Administracion podrd designar a un Secretario, que podrd no ser miembro de la
Comision de Auditoria y Cumplimiento, el cual auxiliard al Presidente y deberd proveer para el
buen funcionamiento de dicha Comision ocupdndose de reflejar debidamente en las actas el
desarrollo de las sesiones, el contenido de las deliberaciones y los acuerdos adoptados.

Sin perjuicio de las demds funciones que le atribuya la Ley, los presentes Estatutos, el
Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de Valores o el Reglamento del Consejo de
Administracidn, la Comision de Auditoria y Cumplimiento tendrd, como minimo, las siguientes:

a) Informar a la Junta General de accionistas sobre las cuestiones que se planteen en relacion
con aquellas materias que sean competencia de la Comision y, en particular, sobre el
resultado de la auditoria explicando cdmo ésta ha contribuido a la integridad de la
informacion financiera y la funcion que la Comision ha desempefiado en ese proceso.

b) Supervisar la eficacia del control interno de la Sociedad, la auditoria interna y los sistemas
de gestion de riesgos, asi como discutir con el auditor de cuentas las debilidades
significativas del sistema de control interno detectadas en el desarrollo de la auditoria,
todo ello sin quebrantar su independencia. A tales efectos, y en su caso, podrdn presentar
recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracion y el correspondiente plazo
para su seguimiento.

c) Supervisar el proceso de elaboracion y presentacion de la informacion financiera
preceptiva y presentar recomendaciones o propuestas al Consejo de Administracion,
dirigidas a salvaguardar su integridad.
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Elevar al Consejo de Administracion las propuestas de seleccion, nombramiento, reeleccion
y sustitucion del auditor de cuentas, responsabilizdndose del proceso de seleccion, de
conformidad con lo previsto en la normativa vigente aplicable a este respecto, asi como
las condiciones de su contratacion y recabar regularmente de él informacion sobre el plan
de auditoria y su ejecucion, ademds de preservar su independencia en el ejercicio de sus
funciones.

Establecer las oportunas relaciones con el auditor externo para recibir informacidon sobre
aquellas cuestiones que puedan suponer amenaza para su independencia, para su examen
por la Comisidn, y cualesquiera otras relacionadas con el proceso de desarrollo de la
auditoria de cuentas, y, cuando proceda, la autorizacion de los servicios distintos de los
prohibidos, en los términos contemplados en la normativa vigente, sobre el régimen de
independencia, asi como aquellas otras comunicaciones previstas en la legislacion de
auditoria de cuentas y en las normas de auditoria. En todo caso, deberdn recibir
anualmente de los auditores externos la declaracion de su independencia en relacion con
la Sociedad o entidades vinculadas a ésta directa o indirectamente, asi como la
informacion detallada e individualizada de los servicios adicionales de cualquier clase
prestados y los correspondientes honorarios percibidos de estas entidades por el auditor
externo o por las personas o entidades vinculados a éste de acuerdo con lo dispuesto en la
normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Emitir anualmente, con cardcter previo a la emision del informe de auditoria de cuentas,
un informe en el que se expresard una opinion sobre si la independencia de los auditores
de cuentas o sociedades de auditoria resulta comprometida. Este informe deberd
contener, en todo caso, la valoracion motivada de la prestacion de todos y cada uno de los
servicios adicionales a que hace referencia la letra anterior, individualmente considerados
y en su conjunto, distintos de la auditoria legal y en relacion con el régimen de
independencia o con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas.

Informar, con cardcter previo, al Consejo de Administracion sobre todas las materias
previstas en la Ley, los presentes Estatutos y en el Reglamento del Consejo de
Administracion y en particular, sobre: (i) la informacion financiera que la Sociedad deba
hacer publica periddicamente; (ii) la creacion o adquisicion de participaciones en entidades
de propdsito especial o domiciliadas en paises o territorios que tengan la consideracion de
paraisos fiscales y (iii) las operaciones con partes vinculadas.

Llevar a cabo las funciones que se le atribuyan en el Reglamento Interno de Conducta en
los Mercados de Valores, como Responsable de Cumplimiento de éste, recibiendo los
informes y notificaciones que sean fruto de lo previsto en dicho Reglamento.

Examinar el cumplimiento del Reglamento Interno de Conducta en los Mercados de
Valores, del Reglamento del Consejo de Administracion y, en general, de las reglas de
gobierno de la Sociedad y hacer las propuestas necesarias para su mejora.

Recibir informacion y, en su caso, emitir un informe sobre las medidas disciplinarias que se
pretendan imponer a miembros del alto equipo directivo de la Sociedad.

Lo establecido en las letras d), e) y f) anteriores se entenderd sin perjuicio de la normativa
reguladora de la auditoria de cuentas.

La Comisidn de Auditoria y Cumplimiento se reunird, de ordinario, trimestralmente, a fin de
revisar la informacion financiera periddica que haya de remitirse a las autoridades bursdtiles
asi como la informacion que el Consejo de Administracion ha de aprobar e incluir dentro de su
documentacion publica anual. Asimismo, se reunird a peticion de cualquiera de sus miembros y
cada vez que lo convoque su Presidente, que deberd hacerlo siempre que el Consejo o su
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Presidente solicite la emision de un informe o la adopcidn de propuestas y, en cualquier caso,
siempre que resulte conveniente para el correcto desarrollo de sus funciones.

La Comision deberd dar cuenta de su actividad y responder del trabajo realizado ante el primer
pleno del Consejo de Administracion posterior a sus reuniones. Asimismo, la Comision de
Auditoria y Cumplimiento deberd levantar acta de sus reuniones, de las que remitird copia a
todos los miembros del Consejo. El Consejo de Administracion deliberard sobre las propuestas e
informes que la Comision le presente.

La Comisidn de Auditoria y Cumplimiento quedard vdlidamente constituida cuando concurran,
presentes o representados, la mitad mds uno de sus miembros. Salvo que la Ley de Sociedades
de Capital, los presentes Estatutos o el Reglamento del Consejo de Administracion
establecieran otra cosa en funcion de la naturaleza de los acuerdos a adoptar, los acuerdos de
la Comision de Auditoria y Cumplimiento se adoptardn con el voto favorable de mds de la
mitad de sus miembros, presentes o representados en la reunion. En caso de empate, el
Presidente de la Comision de Auditoria y Cumplimiento tendrd el voto de calidad.

Para el mejor cumplimiento de sus funciones, la Comision de Auditoria y Cumplimiento podrd
recabar el asesoramiento de expertos externos, cuando lo juzgue necesario. A su vez, podrd
convocar a cualquier empleado o directivo de la Sociedad, e incluso disponer que comparezca
sin presencia de ningun otro directivo.

El Consejo de Administracion podrd acordar el desarrollo de la tarea de auditoria interna por un
responsable especifico. En tal supuesto, designard un Director de Auditoria Interna y
responsable de ésta funcion, atendiendo a sus conocimientos y experiencia en materia de
contabilidad, auditoria o gestion de riesgos. En dicho caso, el Director de Auditoria Interna
deberda: (i) presentar a la Comision de Auditoria y Cumplimiento un plan de trabajo e informarle
directamente de las incidencias que se sucedan en su desarrollo y (ii) al finalizar cada ejercicio
presentard ante dicha Comision de Auditoria y Cumplimiento un informe anual de sus
actividades.”

Punto Quinto

Modificar el articulo 15 del Reglamento de la Junta General de la Sociedad para incluir la
posibilidad de celebrar la Junta General de Accionistas en cualquier lugar dentro del término
municipal de Barcelona, que en lo sucesivo pasara a tener la siguiente redaccion:

“15.  PLANIFICACION, MEDIOS Y LUGAR DE CELEBRACION DE LA JUNTA GENERAL

El Consejo de Administracion podrd decidir, en atencion a las circunstancias, la utilizacion de
medios o sistemas que faciliten un mayor y mejor sequimiento de la Junta General o una mds
amplia difusion de su desarrollo.

En concreto, el Consejo de Administracion podra:
a) procurar mecanismos de traduccion simultdnea;

b) establecer las medidas de control de acceso, vigilancia, proteccion y seguridad que
resulten adecuadas; y

¢) adoptar medidas para facilitar el acceso de los accionistas discapacitados a la sala donde
se celebre la Junta General.

En la sala o salas donde se desarrolle la Junta General, los asistentes no podrdn utilizar aparatos
de fotografia, de video, de grabacion, teléfonos mdviles o similares, salvo en la medida en que lo
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permita el Presidente. En el acceso podrdn establecerse mecanismos de control que faciliten el
cumplimiento de esta prevision.

La Junta General de accionistas se celebrard en el término municipal donde la Sociedad tenga
su domicilio. No obstante, el Consejo de Administracion podrd acordar que la Junta General se
celebre en cualquier otro lugar dentro del término municipal de Madrid o de Barcelona cuando
asi lo estime oportuno para facilitar su desarrollo y esta circunstancia se indique en la
convocatoria. En el supuesto en el que no figurase el lugar de celebracion, se entenderd que la
Junta General de accionistas ha sido convocada para su celebracion en el domicilio social de la
Sociedad.

La asistencia a la Junta General podrd realizarse bien acudiendo al lugar en que haya de
celebrarse la reunion bien, en su caso a otros lugares que haya dispuesto la Sociedad,
indicdndolo asi en la convocatoria, y que se hallen conectados con aquel por cualesquiera
sistemas vdlidos que permitan el reconocimiento e identificacion de los asistentes, la
permanente comunicacion entre los concurrentes, independientemente del lugar en que se
encuentren, asi como la intervencion y emision del voto, todo ello en tiempo real.

El lugar principal deberd estar situado en el término municipal donde la Sociedad tenga su
domicilio, no siendo ello necesario para los lugares accesorios. La mesa de la Junta General de
accionistas deberd encontrarse en el lugar principal.

Los asistentes a cualquiera de los lugares se considerardn, a todos los efectos relativos a la Junta
General de accionistas, como asistentes a la misma y unica reunion. La reunion se entenderd
celebrada en donde radique el lugar principal.”

Punto Sexto

Con el informe favorable de la Comision de Nombramientos y Retribuciones, se acuerda
aprobar la cuantia de 525.000 euros como importe maximo de la retribucidon anual que puede
satisfacer la Sociedad al conjunto de miembros del Consejo de Administracion en su condicidn
de tales durante el ejercicio 2017.

Salvo que la Junta General determine otra cosa, la distribuciéon de la retribucién entre los
consejeros se establecerd por acuerdo del Consejo de Administracién, que deberd tomar en
consideracion las funciones y responsabilidades atribuidas a cada consejero.

Punto Séptimo

De conformidad con lo establecido en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital,
delegar en el Consejo de Administracion de la Sociedad la facultad de aumentar, en una o
varias veces, el capital social de la Sociedad en un importe maximo de hasta el 50% del capital
suscrito y desembolsado a la fecha de la presente autorizacion.

La ampliacion o ampliaciones de capital que, en su caso, se acuerden, deberan realizarse
dentro de un plazo maximo de cinco (5) afios a contar desde el dia de hoy.

Dicha ampliacién o ampliaciones del capital social podran llevarse a cabo, con o sin prima de
emision, bien mediante aumento del valor nominal de las acciones existentes con los
requisitos previstos en la Ley, bien mediante la emision de nuevas acciones, o varias
modalidades a la vez, consistiendo el contravalor de las acciones nuevas o del aumento del
valor nominal de las existentes, en aportaciones dinerarias.

Asimismo, en relaciéon con los aumentos de capital social que se realicen al amparo de esta
autorizacién, facultar al Consejo de Administracion para excluir, total o parcialmente, el
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derecho de suscripcidn preferente en los términos del articulo 506 de la Ley de Sociedades de
Capital, si bien esta facultad quedard limitada a ampliaciones de capital que se realicen al
amparo de esta autorizacion hasta la cantidad maxima correspondiente, en conjunto, al 20%
del capital social actual de la Sociedad.

Como consecuencia de los acuerdos anteriores, facultar al Consejo de Administracién para
que, en todo lo no previsto, pueda fijar los términos y condiciones de los aumentos de capital
social y las caracteristicas de las acciones, asi como ofrecer libremente las nuevas acciones no
suscritas en el plazo o plazos de ejercicio del derecho de suscripcion preferente. El Consejo de
Administracion podrd también establecer que, en caso de suscripcién incompleta, el capital
social quedard aumentado sélo en la cuantia de las suscripciones efectuadas y dar nueva
redaccién al articulo correspondiente de los Estatutos Sociales relativo al capital social y
ndmero de acciones.

El Consejo de Administracién estd igualmente autorizado para delegar las facultades
conferidas en virtud de este acuerdo en cualquiera de los consejeros que estime conveniente,
asi como en el Secretario no Consejero y en la Vicesecretaria no Consejera.

Delegacion para la ejecucion y formalizacidn del presente acuerdo

Asimismo, facultar tan ampliamente como en Derecho sea necesario a D. Augusto Pifiel Rubio,
Secretario no Consejero y a Diia. Maitane de la Pefia Perea, Vicesecretaria no Consejera, asi
como a la totalidad de los miembros del Consejo de Administracion, para que cualquiera de
ellos, de forma indistinta, realice cuantas actuaciones sean precisas y otorguen y formalicen
cuantos documentos y contratos, publicos o privados, resulten necesarios o convenientes para
la plena efectividad de los acuerdos anteriores en cualquiera de sus aspectos y contenidos v,
en especial, para subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar, concretar los acuerdos
adoptados; igualmente, subsanen los defectos, omisiones o errores que fuesen apreciados en
la calificacién verbal o escrita del Registro Mercantil, todo ello en los términos mdas amplios
posibles.

La presente delegacién de facultades en el Consejo de Administracion sustituye a la conferida
por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 29 de junio de 2016, que, en
consecuencia, quedara sin efecto.

Punto Octavo

Delegar en el Consejo de Administracion de la Sociedad, con arreglo al régimen general sobre
emisiéon de obligaciones, al amparo de lo dispuesto en el articulo 319 del Reglamento del
Registro Mercantil y aplicando por analogia lo previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de
Sociedades de Capital, la facultad de emitir, en una o varias veces, valores de renta fija,
simples, convertibles y/o canjeables por acciones, incluyendo warrants, asi como pagarés y
participaciones preferentes o instrumentos de deuda de analoga naturaleza, de conformidad
con las siguientes condiciones:

(i) Valores objeto de la emisidn: Los valores a los que se refiere esta delegacién podran ser
obligaciones, bonos y demas valores de renta fija de analoga naturaleza, tanto simples
como convertibles en acciones de nueva emision de la Sociedad y/o canjeables en
acciones de la Sociedad. Asimismo, esta delegacion podra ser utilizada para emitir
obligaciones canjeables en acciones en circulacidn de otra sociedad, para la emisién de
warrants u otros valores andlogos que puedan dar derecho directa o indirectamente a la
suscripcién o a la adquisicidn de acciones de la Sociedad o de otra sociedad, de nueva
emisién o ya en circulacion, liquidables mediante la entrega fisica de las acciones o, en
su caso por diferencias, que podrdn, en su caso, estar vinculados o de cualquier forma
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relacionados con cada emisién de obligaciones, bonos y demas valores simples de renta
fija de andloga naturaleza que se realice al amparo de esta delegacién o con otros
empréstitos o instrumentos de financiacion por medio de los cuales la Sociedad
reconozca o cree una deuda. También podrd ser utilizada la delegacidn para la emision
de pagarés o de participaciones preferentes.

Plazo: La emisién de los valores podrd efectuarse en una o en varias veces, en cualquier
momento, dentro del plazo mdéximo de cinco (5) afos a contar desde la fecha de
adopcidn del presente acuerdo.

Importe maximo: El importe maximo agregado de la emisidn o emisiones de valores que
se acuerden al amparo de la presente delegacion serda de cien millones de euros
(100.000.000- €) o su equivalente en otra divisa.

A efectos del calculo del anterior limite, en el caso de los warrants se tendra en cuenta
la suma de primas y precios de ejercicio de los warrants de cada emisidn que se apruebe
al amparo de la presente delegacion. Por su parte, en el caso de pagarés se computara a
efectos del anterior limite el saldo vivo de los pagarés emitidos al amparo de la
delegacién.

Se hace constar que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 510 de la Ley de
Sociedades de Capital, en la Fecha de Efectividad no sera de aplicacidn a la Sociedad el
limite contemplado en el apartado 1 del articulo 405 de la misma.

Alcance de la delegacidén: En uso de la delegacién de facultades que aqui se acuerda y a
titulo meramente enunciativo, no limitativo, correspondera al Consejo de
Administracion determinar, para cada emisién, su importe, dentro siempre del
expresado limite cuantitativo global; el lugar de emisién -nacional o extranjero- y la
moneda o divisa y, en caso de que sea extranjera, su equivalencia en euros; la
denominacion, ya sean bonos u obligaciones —incluso subordinadas—, warrants (que
podran a su vez liquidarse mediante la entrega fisica de las acciones o, en su caso, por
diferencias), pagarés, participaciones preferentes o cualquier otra admitida en Derecho;
la fecha o fechas de emision; la circunstancia de ser los valores necesaria o
voluntariamente convertibles y/o canjeables, incluso con caracter contingente y, en caso
de serlo voluntariamente, a opcién del titular de los valores o del emisor; cuando los
valores no sean convertibles, la posibilidad de que sean canjeables total o parcialmente
por acciones de la propia Sociedad emisora o de otra sociedad, o incorporar un derecho
de compra sobre las aludidas acciones, el nimero de valores y su valor nominal que,
tratandose de valores convertibles y/o canjeables, no sera inferior al nominal de las
acciones; el tipo de interés, fechas y procedimientos de pago del cupdn; el caracter de
perpetua (incluyendo, en su caso, la posibilidad de amortizar por el emisor) o
amortizable y en este Ultimo caso el plazo de amortizacidn y la fecha del vencimiento; el
tipo de reembolso, primas y lotes, las garantias; la forma de representacion, mediante
titulos o anotaciones en cuenta; derecho de suscripcién preferente, en su caso, y
régimen de suscripcion; clausulas antidilucion; régimen de prelaciéon y, en su caso,
subordinacioén; legislacién aplicable; solicitar, en su caso, la admisidon a negociacidn en
mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no, nacionales o
extranjeros, de los valores que se emitan con los requisitos que en cada caso exija la
normativa vigente, y, en general, cualquier otra condicién de la emisidn (incluyendo su
modificacién posterior), asi como, en su caso, designar al comisario y aprobar las reglas
fundamentales que hayan de regir las relaciones juridicas entre la Sociedad y el sindicato
de tenedores de los valores que se emitan, en caso de que resulte necesaria o se decida
la constitucién de dicho sindicato. En relacidon con cada concreta emisién que se realice
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al amparo de la presente delegacién, el Consejo de Administraciéon podrd determinar
todos aquellos extremos no previstos en el presente acuerdo. La delegacion incluye
asimismo la atribucién al Consejo de Administracion de la facultad de que, en cada caso,
pueda decidir respecto de las condiciones de amortizacidn de los valores emitidos en
uso de esta autorizacién, pudiendo utilizar en la medida aplicable los medios de
recogida a que se refiere el articulo 430 de la Ley de Sociedades de Capital o
cualesquiera otros que resulten aplicables. Asimismo, el Consejo de Administracién
queda facultado para que, cuando lo estime conveniente, y condicionado a la obtencién
de las necesarias autorizaciones oficiales y, en su caso, a la conformidad de las
asambleas de los correspondientes sindicatos u dérganos de representacién de los
tenedores de los valores, modifique las condiciones de las amortizaciones de los valores
emitidos y su respectivo plazo y el tipo de interés que, en su caso, devenguen los
comprendidos en cada una de las emisiones que se efectlen al amparo de la presente
autorizacion.

Bases y modalidades de la conversién y/o canje: Para el supuesto de emision de
obligaciones o bonos convertibles y/o canjeables y a los efectos de la determinacion de
las bases y modalidades de la conversidn y/o canje, se acuerda establecer los siguientes
criterios:

a. Los valores que se emitan al amparo de este acuerdo podran ser convertibles en
acciones nuevas de la Sociedad y/o canjeables por acciones en circulacion de la
propia Sociedad, o de cualquier otra sociedad, con arreglo a una relacién de
conversidn y/o canje determinada o determinable, quedando facultado el Consejo
de Administracion para determinar si son convertibles y/o canjeables, asi como
para determinar si son necesaria o voluntariamente convertibles y/o canjeables, y
en el caso de que lo sean voluntariamente, a opcién de su titular o del emisor, con
la periodicidad y durante el plazo que se establezca en el acuerdo de emisidn y que
no podra exceder de quince (15) afios contados desde la fecha de emision.

b. También podrd el Consejo de Administracidon establecer, para el caso de que la
emision fuese convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar
en cualquier momento entre la conversidon en acciones nuevas 0 su canje por
acciones en circulacién, concretandose la naturaleza de las acciones a entregar al
tiempo de realizar la conversién o canje, pudiendo optar incluso por entregar una
combinacion de acciones de nueva emisidon con acciones preexistentes o una
cantidad en efectivo equivalente. En todo caso, el emisor deberd respetar la
igualdad de trato entre todos los titulares de los valores de renta fija que
conviertan y/o canjeen en una misma fecha.

c. A efectos de la conversidn y/o canje, los valores de renta fija se valoraran por su
importe nominal y las acciones al cambio que se determine en el acuerdo del
Consejo de Administracion en el que se haga uso de esta delegacion, o al cambio
determinable en la fecha o fechas que se indiquen en el propio acuerdo del Consejo
de Administracién, y en funcidn del valor de cotizacidn en Bolsa de las acciones de
la Sociedad en la/s fecha/s o periodo/s que se tomen como referencia en el mismo
acuerdo, con o sin prima o con o sin descuento sobre dicha cotizacién, y en todo
caso con un minimo del mayor entre: (a) la media de los precios medios
ponderados de la accién de la Sociedad en el Mercado Continuo de las Bolsas
espafiolas durante el periodo a determinar por el Consejo de Administracion, no
mayor de tres (3) meses ni menor a quince (15) dias naturales anteriores a la fecha
de adopcidén del acuerdo de emisién de los valores de renta fija por el Consejo de
Administracién, y (b) el precio de cierre de la accion de la Sociedad en el mismo
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Mercado Continuo del dia habil bursatil anterior al de la adopcion del referido
acuerdo de emisidn. El Consejo de Administracion podra determinar que la
valoracién de las acciones a efectos de la conversion y/o canje pueda ser distinta
para cada fecha de conversién y/o canje. En el caso de canje por acciones de otra
sociedad se aplicaran, en la medida en que resulten exigidas y con las adaptaciones
que, en su caso, resulten necesarias, las mismas reglas, si bien referidas a la
cotizacion de las acciones de dicha sociedad en el mercado correspondiente.

El Consejo de Administracidn podra establecer, para el caso de que la emisidon fuese
convertible y canjeable, que el emisor se reserva el derecho de optar en cualquier
momento entre la conversién en acciones nuevas o su canje por acciones en
circulacién, concretandose la naturaleza de las acciones a entregar al tiempo de
realizar la conversion o canje, pudiendo optar incluso por entregar una
combinacion de acciones de nueva emisidon con acciones preexistentes. En todo
caso, el emisor deberd respetar la igualdad de trato entre todos los titulares de los
valores de renta fija que conviertan y/o canjeen en una misma fecha.

Cuando proceda la conversién y/o canje, las fracciones de accién que en su caso
correspondiera entregar al titular de las obligaciones se redondeardn por defecto
hasta el nimero entero inmediatamente inferior. Correspondera al Consejo de
Administracion decidir si procede abonar a cada tenedor en metadlico la diferencia
que en tal supuesto pueda producirse.

En ningun caso el valor de la accidén a efectos de la relacién de conversidn de las
obligaciones por acciones podra ser inferior a su valor nominal. Conforme a lo
previsto en el articulo 415.2 de la Ley de Sociedades de Capital, no podran ser
convertidas obligaciones en acciones cuando el valor nominal de aquéllas sea
inferior al de éstas. Tampoco podran emitirse las obligaciones convertibles por una
cifra inferior a su valor nominal.

Al tiempo de aprobar una emisidon de obligaciones convertibles al amparo de la
autorizacién conferida por la Junta General de Accionistas, el Consejo de
Administracién emitira un informe de los administradores desarrollando y
concretando, a partir de los criterios anteriormente descritos, las bases y
modalidades de la conversidn especificamente aplicables a la indicada emisién. Este
informe serd acompafiado del correspondiente informe de los auditores de cuentas
a que se refiere el articulo 414.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

Bases y modalidades del ejercicio de los warrants: En caso de emisiones de warrants

convertibles y/o canjeables en acciones, a las que se aplicara por analogia lo establecido
en la Ley de Sociedades de Capital para las obligaciones convertibles, y a efectos de la
determinacion de las bases y modalidades de su ejercicio, se acuerda establecer los
siguientes criterios:

a.

Los warrants que se emitan al amparo de este acuerdo podran dar derecho a la
suscripcion de nuevas acciones que emita la Sociedad o a la adquisicidn de acciones
en circulacién de la Sociedad o de otra sociedad, o a una combinacidn de cualquiera
de ellas. En todo caso, la Sociedad podra reservarse el derecho de optar, en el
momento del ejercicio del warrant, por entregar acciones nuevas, viejas o una
combinacion de ambas, asi como de proceder a la liquidacidn por diferencias.

El plazo para el ejercicio de los warrants sera determinado por el Consejo de
Administracion y no podra exceder de quince (15) afios contados desde la fecha de
emision.



(vii)

(viii)
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El precio de ejercicio de los warrants podra ser fijo o variable en funcién de la/s
fecha/s o periodo/s que se tomen como referencia. De este modo, el precio sera
determinado por el Consejo de Administracion en el momento de la emisién o bien
sera determinable en un momento posterior con arreglo a los criterios fijados en el
propio acuerdo. En todo caso, el precio de la accién a considerar no podra ser
inferior al mas alto entre: (i) la media de los precios medios ponderados de la
accion de la Sociedad en el Mercado Continuo de las Bolsas espafiolas durante el
periodo a determinar por el Consejo de Administracidon, no mayor de tres (3) meses
ni menor a quince (15) dias naturales anteriores a la fecha de adopcidon del acuerdo
de emision por el Consejo de Administracion, v (ii) el precio de cierre de la accidn
de la Sociedad en el mismo Mercado Continuo del dia habil bursatil anterior al de la
adopcion del referido acuerdo de emisién. En el caso de opcién de compra sobre
acciones existentes de otra sociedad se aplicaran, en la medida en que resulten
exigidas y con las adaptaciones que, en su caso, resulten necesarias, las mismas
reglas, si bien referidas a la cotizacién de las acciones de dicha sociedad en el
mercado correspondiente.

Cuando se emitan warrants con relaciones de cambio simples o a la par -esto es,
una accion por cada warrant -la suma de la prima o primas abonadas por cada
warrant y su precio de ejercicio no podra ser, en ningun caso, inferior al valor de la
accion subyacente considerado de acuerdo con lo establecido en apartado c
anterior, ni a su valor nominal.

Cuando se emitan warrants con relaciones de cambio multiples -esto es, distintas a
una accién por cada warrant-, la suma de la prima o primas abonadas por el
conjunto de los warrants emitidos y su precio de ejercicio agregado no podra ser,
en ningun caso, inferior al resultado de multiplicar el nimero de acciones
subyacentes a la totalidad de los warrants emitidos por el valor de la accién
subyacente considerado de acuerdo con lo establecido en el apartado ¢ anterior ni
a su valor nominal conjunto en el momento de la emision.

Al tiempo de aprobar una emisién de warrants al amparo de esta autorizacion, el
Consejo de Administracion emitird un informe desarrollando y concretando, a partir
de los criterios descritos en los apartados anteriores, las bases y modalidades de
ejercicio especificamente aplicables a la indicada emisién. Este informe serd
acompafado por el correspondiente informe de auditores previsto en el articulo
414.2 de la Ley de Sociedades de Capital.

Derechos de los titulares de valores convertibles: En tanto sea posible la conversién y/o

canje en acciones de los valores de renta fija que se puedan emitir o el ejercicio de los
warrants, sus titulares tendran cuantos derechos les reconoce la legislacién vigente y
especialmente, en su caso, los relativos al derecho de suscripcién preferente (en caso de
obligaciones convertibles o warrants sobre acciones de nueva emisidn) y cldusula de
antidilucion en los supuestos legales, sin perjuicio de lo que se establece en el apartado
(ix)a siguiente.

Aumento de capital y exclusion del derecho de suscripcion preferente en valores

convertibles: La delegacién en favor del Consejo de Administracién comprende
asimismo, a titulo enunciativo, no limitativo, las siguientes facultades:

a.

La facultad para que el Consejo de Administracién, al amparo de lo previsto en los
articulos 308, 417 y 511 de la Ley de Sociedades de Capital excluya, total o
parcialmente, el derecho de suscripcidon preferente de accionistas y titulares de
obligaciones convertibles y, en su caso, de warrants sobre acciones de nueva
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emision, cuando, en el marco de una concreta emision de obligaciones convertibles
o de warrants sobre acciones de nueva emisién, ello venga exigido para la
captacién de los recursos financieros en los mercados internacionales, para
emplear técnicas de prospeccién de la demanda, para incorporar inversores
industriales o financieros que puedan facilitar la creacion de valor y el
cumplimiento de los objetivos estratégicos de la Sociedad o de cualquier otra
manera lo justifique el interés de ésta. En cualquier caso, si el Consejo de
Administracion decidiera suprimir el derecho de suscripcion preferente en relacion
con una emisién concreta de obligaciones convertibles o de warrants que
eventualmente decida realizar al amparo de la presente autorizacién, emitird, al
tiempo de aprobar la emisidon y conforme a la normativa aplicable, un informe
detallando las concretas razones de interés social que justifiquen dicha medida, que
sera objeto del correlativo informe del auditor de cuentas al que se refieren los
articulos 417.2 y 511.3 de la Ley de Sociedades de Capital. Dichos informes seran
puestos a disposicién de los accionistas y titulares de obligaciones convertibles y de
warrants sobre acciones de nueva emisidn y comunicados a la primera Junta
General que se celebre tras el acuerdo de emision.

b. La facultad de aumentar el capital en la cuantia necesaria para atender las
solicitudes de conversiéon o el ejercicio del warrant sobre acciones de nueva
emision. Dicha facultad sélo podra ser ejercitada en la medida en que el Consejo de
Administracién, sumando el capital que aumente para atender la emisién de
obligaciones convertibles o el ejercicio de warrants y los restantes aumentos de
capital que hubiera acordado al amparo de autorizaciones concedidas por la Junta
General de Accionistas, no exceda el limite de la mitad de la cifra de capital social
previsto en el articulo 297.1.b) de la Ley de Sociedades de Capital. Esta autorizacion
para aumentar el capital incluye la de emitir y poner en circulacién, en una o varias
veces, las acciones representativas del mismo que sean necesarias para llevar a
efecto la conversidn o el ejercicio del warrant, asi como la de dar nueva redaccidn
al articulo de los estatutos sociales relativo a la cifra del capital y para, en su caso,
anular la parte de dicho aumento de capital que no hubiere sido necesaria para la
conversidn en acciones o para el ejercicio del warrant.

c. Lafacultad de desarrollar y concretar las bases y modalidades de la conversion y/o
canje, teniendo en cuenta los criterios establecidos en los apartados (vi) y (vii)
anteriores incluyendo, entre otras cuestiones, la fijacion del momento de la
conversién y/o canje o ejercicio de los warrants y, en general y en sus mas amplios
términos, la determinacidn de cuantos extremos y condiciones resulten necesarios
o convenientes para la emision.

d. El Consejo de Administracidn, en las sucesivas Juntas Generales que celebre la
Sociedad, informard a los accionistas del uso que, en su caso, se haya hecho hasta
el momento de la delegacion para emitir valores a la que se refiere este acuerdo.

Admisidn _a negociacién: La Sociedad solicitard, cuando proceda, la admision a
negociacién en mercados secundarios oficiales o no oficiales, organizados o no,
nacionales o extranjeros, de las obligaciones, bonos, participaciones preferentes,
warrants y cualesquiera otros valores que se emitan en virtud de esta delegacion,
facultando al Consejo de Administracién para la realizacion de los tramites y actuaciones
necesarios para la admisiéon a cotizacidn ante los organismos competentes de los
distintos mercados de valores nacionales o extranjeros.
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(x)  Sustitucidn: El Consejo de Administracion queda autorizado para delegar en cualquiera
de los consejeros las facultades conferidas en virtud de este acuerdo que sean
delegables.

(xi) Delegacion de facultades: Asimismo, facultar tan ampliamente como en Derecho sea
necesario a D. Augusto Pifiel Rubio, Secretario no Consejero y a Diia. Maitane de la Pefia
Perea, Vicesecretaria no Consejera, asi como a la totalidad de los miembros del Consejo
de Administracion, para que cualquiera de ellos, de forma indistinta, realice cuantas
actuaciones sean precisas y otorguen y formalicen cuantos documentos y contratos,
publicos o privados, resulten necesarios o convenientes para la plena efectividad de los
acuerdos anteriores en cualquiera de sus aspectos y contenidos y, en especial, para
subsanar, aclarar, interpretar, completar, precisar, concretar los acuerdos adoptados;
igualmente, subsanen los defectos, omisiones o errores que fuesen apreciados en la
calificacion verbal o escrita del Registro Mercantil, todo ello en los términos mas amplios
posibles.

La presente delegacién de facultades en el Consejo de Administracion sustituye a la conferida
por la Junta General de Accionistas de la Sociedad celebrada el 29 de junio de 2016, que, en
consecuencia, quedara sin efecto.

Punto Décimo

Se acuerda, por unanimidad, autorizar al Consejo de Administracién para la adquisicion
derivativa de acciones propias de la Sociedad, directamente o, en su caso, través de
sociedades por ella dominadas, con sujecién a los siguientes limites y requisitos:

a. Modalidades de la adquisicidn: adquisicion por titulo de compraventa, por cualquier
otro acto “intervivos” a titulo oneroso o cualquier otra permitida por la Ley.

b. Numero maximo de acciones a adquirir: las adquisiciones podran realizarse, en cada
momento, hasta la cifra maxima permitida por la Ley.

C. Precio minimo y mdximo de adquisicién: el precio minimo de adquisicién de las acciones
equivaldra al 75% de su valor de cotizacidn, y el precio maximo al 120% de su valor de
cotizacidn en la fecha de adquisicion.

d. Duracion de la autorizacidn: cinco (5) afios a contar desde la fecha del presente acuerdo.

En el desarrollo de estas operaciones se procederd, ademas, al cumplimiento de las normas
que, sobre la materia, se contienen en el Reglamento Interno de Conducta de la Sociedad.

Se aprueba, por unanimidad, autorizar al Consejo de Administracidn para que pueda destinar,
total o parcialmente, las acciones propias adquiridas a la ejecucidn de programas retributivos
que tengan por objeto o supongan la entrega de acciones o derechos de opcion sobre
acciones, conforme a lo establecido en el apartado 12 a) del articulo 146 de la Ley de
Sociedades de Capital.

Con base en lo anterior, se acuerda, facultar al Consejo de Administracion, en los mas amplios
términos, para el uso de la autorizacidn objeto de este acuerdo y para su completa ejecuciény
desarrollo, pudiendo delegar estas facultades a favor de cualquier persona a la que el Consejo
de Administracion apodere expresamente para este fin, con la amplitud que estime
pertinente.

La presente autorizacion sustituye a la conferida por la Junta General Extraordinaria de
Accionistas de la Sociedad celebrada el 3 de noviembre de 2015, que, en consecuencia,
quedard sin efecto.
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Punto Undécimo

Delegar en el Presidente del Consejo de Administracion, en el Vicepresidente 12, en el
Vicepresidente 29, en el Secretario no consejero del Consejo de Administracion y en la
Vicesecretaria no consejera del Consejo de Administracion, para que cualquiera de ellos,
indistintamente, pueda formalizar, interpretar, desarrollar, subsanar y elevar a publico los
acuerdos adoptados en la presente Junta General y, en especial, para proceder a la
presentacion en el Registro Mercantil, para su depésito, de la certificacion de los acuerdos de
aprobacion de las cuentas anuales y de aplicacidn del resultado, adjuntando los documentos
que legalmente sean exigibles, asi como para otorgar cuantos documentos publicos o privados
sean necesarios hasta la obtencidon de la correspondiente inscripcion de los acuerdos
adoptados en el Registro Mercantil, incluyendo la peticion de inscripcidon parcial, con
facultades, incluso, para su subsanacion o rectificacion a la vista de la calificacién verbal o
escrita del Registro Mercantil.

Votacidn consultiva del Informe anual sobre remuneraciones de los consejeros

Punto Duodécimo

El Consejo de Administracion, en cumplimiento del articulo 541 de la Ley de Sociedades de
Capital, ha elaborado el Informe Anual sobre las Remuneraciones de los Consejeros del
ejercicio 2016, que ha sido puesto a disposicidén de los accionistas desde la convocatoria en el
domicilio social y en la pagina web corporativa y que presenta a la Junta General de
Accionistas, y somete a su votacion con caracter consultivo, como punto separado del Orden
del Dia.

Se aprueba con cardcter consultivo el Informe Anual sobre las Remuneraciones de los
Consejeros del ejercicio 2016.

Lo cual ponemos en su conocimiento a los efectos oportunos.

Augusto Pifiel Rubio

Secretario no Consejero
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