ANEXQC22 (Circutar 4/2000 de la CNMV)

COMUNICACION' DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UNA SQCIEDAD CUYO
CAPITAL ESTA ADMITIDO A BOLSA A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS CSR
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@ DENOMINAGION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION: {En todo caso, se laclitara informacion adecuada
sabre las fecha de inicie u otorgamiento v liquidasion del sisterma, 'os téminos y condiciones para que ef seneficiarie del sistema retributivo que se Zomunica o

sea acreedor o participe final en el misrme y el porcentaje de su patcipacién en el eanjunts o total de dicho sistema.}

Con fechas 12 y 30 de marzo v 11 de maye de 2001 se higieron piblicos los acuerdos de Ia

Junta General de Accionistas y del Consejo de Administracion de la Sociedad relativos

2 la aprobacion de un sistemna retributive referenciado al valor da las acciones de Grupo

Ferrovial aplicable a Consejeros Ejecutivos y Directivos dependientes del Consejo de Administracion
o sus drganos delegados y a la asignacion individualizada de detechos retributivos.

El sistema consiste en el defecho a percibir un importe equivalente a la diferencia entre la
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cotizacién de la accion de la Sociedad en la fecha de ejercicio v ta cotizacién en la fecha de . o=
formalizacion, que para D. Pedro Buenaventura Cebrian tuvo lugar en dos momentos diferentes 11 N

{7 de maya de 2001 y 27 de marze de 2002}, lo que fue comunicade a CNMY con fecha 26 de f H g%g
abril de 2002 y ndmero de registro de entrada 004828 31 EUEES
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Por la presente comunicacién, se informa de la liquidacion parcial de este sistera por parte de z;%s gmg
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Directivo Porcentaje de derechas recha de efectes 3% <ig—=
ejercidos par el Directiva de Ia liquidacion L §E

0. Pedro Buenaventura Cebrian ACTUAL: 26 17% 18 de enero de 2005

ACUMULADC: 26 17%

La presente comunicacion reemplaza la comunicacion tealizada e 21 de enero de 2005 con n° de entrada
004365, por error material de la misma.
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