ACS, Actividades de Construccion y Servicios, S.A.

Madnd. 14 de junio de 2000

A los efectos previstos en el articulo 82 de la Ley 24/1988, de 28 de julio, reguladora del
Mercado de Valores y disposiciones complementarias, pongo en su conocimicnto el
siguiente Hecho Relevante:

El Conscjo de Administracién de ACS, Actividades de Construceisn v Servicios, S.A.
(ACS), en scsion celebrada el 13 de junio de 2000, volviendo a hacer uso de la
autorizacion concedida por la Junta General de Accionistas de Ia scciedad celebrada en
29 de junio de 1999, con la abstencién del Presidente y Consejero-Delegado, D.
Florentino Pérez Rodriguez, y del Conscjero-Secretario, José Luis del Valle Pérez, por
ser beneficianos del Plan de Opciones, y con el voto favorable 1e¢ todos los demis
miembros del Consejo asistentes, acordd ampliar €l Plan de Opciones sobre acciones de
ACS, Actividades de Construccion y Servicios, S.4., aprobado por el {Zonsejo en su sesién
de 16 de diciembre de 1999, conforme a lo siguiente:

a) El numero de acciones objeto del Plan de Opciones se complementa con la
cantidad adicional de 192.235 accicnes.

b) Las personas beneficiarias seran: el Presidente y Consejero-Delegado, D.
Florentino Pérez Rodriguez, con opciones para adquirit 57.671 accioncs; el Director
General Corporativo, D. Angel Garcia Altozano, con opciones para adquirir 57.670
acciones; el Director General de Empresas Participadas D. José Mayor Oreja, con
opciones para adquirir 38.447 acciones; y, por iltimo, el Consejero-Secretario General,
D. Jose Luis del Valle Pérez, con opciones para adquirir 38.447 accio 1es.

¢) El precio de adquisicion sers el de 30,57 Euros por acciin. Dicho precio s¢
modificard en la cantidad correspondiente en el caso de que se produzea una dilucién.
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d) Entodo lo demas se aplicart las condiciones fijadas en el Acuerdo del Consejo de
Admimistracién de 16 de diciernbre de 1999, que, sustancialments, son:

- las opciones seran ejercitables, por terceras e iguales partes, acumulables
a eleccion del beneficiario, durante el cuarto, quinto y sexto afios signientes al,
mclusive, 1 de enero de 2000. No obstanle, en caso de extincion de la relacién
laboral por causas distintas del despido declarado procedente o de la simple
voluntad del beneficianio, las opciones serdn egjercitables : los seis meses de
producido ¢l evento en cuestion en los casos de fallecimiento, jubilacién,
prejubilacion o invalidez permanente y de 30 dias en los demés casos.

- las retenciones fiscales e impuestos a satisfacer en su caso como
consecuencia del gjercicio de la opcidn seran de cuenta y cargo exclusivos del
beneficiario.

- la cobertura se realizard a través de Argentaria ¢ de cualquiera ofra
entidad bancaria que decida el Presidente y Consejero-Delegado quien firmara al
cfecto cuantos pactos y condiciones estime procedentes. Todos los gastos que
resulten o se deriven de la cobertura serén asumidos por la sociedad.

- en todo 1o demds y en lo que fucra necesario, se deli:ga expresamente en
la Comision Ejecutiva.

Atentamenie,

Jose Luis del Valle Perez
Consejero-Secretario General




