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OTRAS COMUNICACIONES

IBERIA PRESENTA UNA NUEVA PROPUESTA AL SEPLA Y PONE EN
MARCHA UN PLAN DE CONTINGENCIA

Ante la negativa del Sepla a presentarse hoy a la reunidn convocada para la
negociacién del convenio, IBERIA ha convocado nuevamente al Sindicato para el
proximo miércoles a las 9:00 en la sede de la Compania.

Ante los efectos que esta teniendo la huelga, IBERIA les ha hecho llegar 1a nueva
plataforma de convenio con los siguientes puntos:

» Vigencia de dos anos

» Subida salarial igual al IPC real.
Posibilidad de sequir volando hasta los 65 anos a los pilotos que asi io decidan
voluntanamente.

+ Medidas de productividad que permitan mejorar la productividad de los pllotos
de Iberia, y situarla en linea con la de los competidores europeos.

+ Simplificacién del convenio colectivo, eliminando del mismo aquellos articulos,
disposiciones o anexos que hayan perdido vigencia.

Simultaneamente, IBERIA ha informado al Sepla de las medidas que podrian
ponerse en marcha para preservar la cuenta de resultados de la Compafiia y
paliar los graves perjuicios que esta huelga estd ocasionando. Entre ofras se

podrian incluir:

Reduccion horas de vuelo

Cierre de algunas rutas internacionales

Devolucidn de aviones y retraso en las entregas de 10s nuevos
Paralizacion de la contratacion de nuevos pilotos

Rescision de los contratos a quienes estan en periodo de prueba
Suspension parcial del calendario de suelta de comandantes
Readaptacidn de los cursos a las necesidades de ia compaiia.
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