Anexo VIII

MODELO DE NOTIFICACIéN DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISCR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
RES O A SUS DIRECTIVOS

PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICAGIQN
DNI/NIF/OTROS  [APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
VARIOS (CONSEJERO DELEGADO Y DIRECTIVOS S

Tipo Persona

‘ NUMERO

DIRECCION

I/ o~ I O Ty
L

SOCIEDAD QUE OTORGA EL SISTEMA

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL DERECHOS DE VOTO
FLUIDRA, S.A. 112.629.070
REPRESENTANTE DE LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

DNI/NIF/OTROS APELLIDOS Y NOMBRE / DENOMINACION SOCIAL
BOTELLA ARIAS, ANDRES

MRELACION CON LA PERSONA OBLIGADA A ESTA COMUNICACION

TIPO DE COMUNICACION

" Primera comunicacion del sistema refributivo (s Liguidacidn de sistema retributivo ya comunicado

(" Modificacidn del sistema retributivo ya comunicado (" Otras causas:

TIPO DE SISTEMA RETRIBUTIVO

Indiquese si el sistema retributivo conlleva la entrega de acciones de la socledad en la que fa persona obligada a esta comunicacidn ejerce
su cargo o de derechos de opcidn sobre éstas:

(& SI. Cumplimentese tanto la Informacién requerida en esta hoja como la hoja complementaria

" NO. Cumplimentese solo la informacién requerida en esta hoja
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MODELO DE NOTIFICACI¢N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
CUYAS ACCIONES ESTEN ADMITIDAS A NEGOCIACION EN UN MERCADO REGULADO
DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

DENOMINACION Y DESCRIPCION DEL SISTEMA RETRIBUTIVO OBJETO DE ESTA COMUNICACION:
{En todo caso, se facilitard informacién adecuada sobre la fecha de inicio u otorgamiento y liquidacidn del sistema, los términos y condiciones para gue el
beneficlario del sistema retributivo que se comunica o sea acreedor o participe final en el mismo v el porcentaje de su participacién en el conjunto o total de

dicho sisterna)

DENOMINACION: "Incentivo a largo plazo 2010 - 2012"
DESCRIPCION: Liquidacion del segundo ciclo de unidades convertibles en acciones (Restricted Stock Units "RSU", en su

acepcién inglesa). Descripcidn completa del sistema retributivo incluida en los hechos relevantes nlimeros 124,415 y 126,156
de fechas 30 de abril de 2010 y 2 de junio de 2010, respectivamente.

Apeliidos ¥ nombre de la persona que firma esta comunicacion:

BOTELLA ARIAS, ANDRES

En SABADELL a 24 de diciembre de 2015




MODELO DE NOTIFICACIC)N DE SISTEMAS RETRIBUTIVOS OTORGADOS POR UN EMISOR
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DOMICILIADO EN LA UNION EUROPEA, A SUS ADMINISTRADORES O A SUS DIRECTIVOS

INFORMACION COMPLEMENTARIA DE UN SISTEMA RETRIBUTIVO QUE CONLLEVE LA ENTREGA DE ACCIONES DE LA
SOCIEDAD EN LA QUE LA PERSONA OBLIGADA EJERZA SU CARGO O DE DERECHOS DE OPCION SOBRE DICHAS ACCIONES

NATURALEZA, TIPO Y CLASE DE LOS VALORES - ACCIONES O DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS - A ENTREGAR O YA
ENTREGADAS POR LA SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

 Warrant
; & Con voto OTROS valores cuyo ejercicio (" Valores convertibles/canjeables
Acgggi‘ézgg la - da acceso o esta vinculado a . fcan]
(> Sin voto acciones de la Sociedad (> Opciones
@ Otros

1. Descripcion (Clase/Tipo de Acciones o Naturaleza/Tipos de los Otros Valores y régimen de transmision establecido
para los valores a entregat:

ACCIONES DE FLUIDRA, S.A.

CONDICIONES ECONOMICO-FINANCIERAS ESTABLECIDAS EN 5U CASO, PARA RECIBIR DE LAS ACCIONES O DE
DERECHOS DE OPCION SOBRE ESTAS

Precio a pagar por el beneficiario del sistema retributivo por las acciones o derechos de opcidn sobre estas a recibir:
& Determinado Importe: 0

> Por determinar

Precio de mercado o valor estimado (a la fecha) de las acciones o derechos de opcidn sobre éstas a recibir por el
beneficiario del sistema retributivo:

(": Determinado
(& Por determinar 3. Descripcion:

VALOR DE MERCADQ DE LAS ACCIONES DE FLUIDRA, S.A. EN LA FECHA DE SU ENTREGA

Plazo para la entrega de las acciones o de derechos de opcidn sobre éstas al beneficiario del sistema retributivo

(¢ Cierto (" Condicionado

4. Descripcién plazo

LAS ACCIONES SE ENTREGAN A LOS BENEFICIARIOS EN EL PLAZO DE LOS 15 DIAS HABILES SIGUIENTES A CONTAR
DESDE LA FECHA DE FINALIZACION DEL CICLO, ESTOQ ES, EL 15 DE JULIO DE 2014,

5. Descripcion de las financiaciones para la adquisicién de las opciones concedidas por la entidad emisora, asi como, en su
caso, cualqguier garantia o cobertura a favor del tenedor de las opciones que eventualmente le hubiera sido otorgada por esa
entidad en relacién con el ejercicio o cancelacion de esas opciones (conforme al articulo 31.3 g) del RD 1362/2007) :
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NUMERO DE DERECHOS DE VOTO O DERECHOS DE OPCION SOBRE LOS MISMOS A ENTREGAR O YA ENTREGADAS POR LA
SOCIEDAD AL BENEFICIARIO DEL SISTEMA

Cuando su nimero esta determinado

Cuando su nimero esta por determinar

N® Estimado N© Estimado
Maximo de Minimo de
derechos de derechos de

i Voto con los Voto con los

. Numero de % datos % datos %
) derechos | derechos | Marcar to que | .. disponibles a la| derechos | disponibles a la | derechos de
Tipo de Valor de Voto de Voto proceda Tipo de Valor fecha de Vofo fecha Voto
Acciones Fluldra, S.A, 52479 0,047 | Entregadas

Apellidos y nombre de la persona gute firma esta comunicacion:

BOTELLA ARIAS, ANDRES

En Sabadell a 24 de diciembre de 2015




ANEXO

LISTADO DE BENEFICIARIOS INCENTIVO A LARGC PLAZO 2050 - 2012
LIQUIDACIGN RSU SEGUNDO CICLO (2011-2014)

BENEFICIARIOS

ELOT PLANES CORTS

JAUME CAROL PANACH

CARLOS FRANQUESA CASTRILLO

XAVIER TINTORE SEGURA

TOTAL

52 CATEGORIA 0 | Nt ACCIONES A ENTREGAR(
CONSEJERQ 26.923
DIRECTIVO 6.667 0,006%
DIRECTIVO 6.667 0,006%
DIRECTIVO 12.222 0,011%
52.479 0,047%

(*) Con el fin de hacer frente al importe del ingreso a cuenta que es fmputable a los Beneficiarios come consecuencia de 1a liguidacidn del Plan, los Beneficarios pueden optar por que la Sociedad
les haga entrega del valor de las acciones que les comesponde en des partes: (i) una parte en acciones (una vez descontadas aquéllas por valor del ingreso a cuenta), y (ii) otra parte como
retribucidn dineraria equivalente al importe del ingreso a cuenta a practicar, por lo que ef niimero de acciones efectivamente entregadas podria ser menor al indicade en ¢l presente anexe.






